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ESTUDIOS PREVIOS
MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FECHA DE PRESENTACION: Veinte (20) de enero de dos mil veintiséis (2026).

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacién Publica, especialmente
lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
87 de la Ley 1474 de 2011, y conforme a lo dispuesto en el numeral 4°, literal h), del articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007; el articulo 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015,
modificado por el Articulo 1° del Decretc 399 de 2021y al Acuerdo No. 005 del 25 de agosto de 2025
se presenta el Estudio Previo de Conveniencia y Necesidad, para adelantar la celebracién del
contrato requerido, de conformidad a |z siguiente relacion:

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD. veirite {20) de enero de dos mil veintiséis (2026).

El !nstltuto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto — INVIPASTO, es un establecimiento
publlco descentralizado del orden municipal, creado mediante Decreto 676 de 1991, cuya misién
es:

o

o 3 oo it
“coordinar la politica_de vivienda del Municipio de Pasto, coadyuvar al desarrollo y
mejoramiento habitacional urbano y rural a través de la implementacién de programas
integrdles de desarrollo urbano vy la gestion de proyectos de vivienda de interés social,
contribuyendo a una adecuada calidad de vida dz los ciudadanos con énfasis en la poblacién

T . vulnerable” ¥ x

e S &

Y, en consecuencna, es una entidad sometida a lo prereptuado en el Articulo 2° de la constitucion

. polltlca de Colombia, cuyo tenor esl, el siguiente:

“Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efect/wdad de los principies, derechos y deberes consagrados en la

~ «* Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo”. = 3

H
K

Con el propésito de otorgar cumplimiento -a los objetivos y fines institucionales como entidad del
Estado, y, en el marco de sus cempetencnas constitucionales y legales, INVIPASTO, contrata la
adquisicion de bienes y serwcm., de personas naturales y juridicas, publicas o privadas, y la
ejecucién de obras publicas. Co

Ahora bien, dentro de la orgatiizaciéh interna del Instituto Municipal de la Reforma Urbana y
Vivienda de Pasto — Invipasto, se encuentra la Subdireccién Técnica, cuyo propésito principal, segin
lo dispuesto en el Acuerdo Niimero 02 del tres (03) de noviembre del afio dos mil veinte (2020) es:

“Planear, desarrollar, gjecutar y/o supervisar desde el dmbito técnico y social los proyectos
de construccion de vivienda, mejoramiento de vivienda, adquisicién de predios y reubicacion
de vivienda ubicadas en zonas de riesgos no mitigables con el fin de materializar el
cumplimiento de la misién y vision institucional”

Teniendo en cuenta que el ar culo 51 de la Carta Politica, establece que:

“Todos los colombiarios tienen derecho a vivienda digna. El Estado fijard las condiciones
necesarias para hau: r efectivo este derecho y promoverd planes de vivienda de interés social,
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sistemas adecuados de financiacién a largo plazo y formas asociativas de ejecucion de estos
programas de vivienda.”

INVIPASTO con el objetivo de cumplir los propésitos y metas institucionales como entidad estatal,
se encarga de contratar la adquisicién de bienes y servicios, asf como la ejecucién de obras publicas,
en concordancia con sus competencias constitucionales y legales. En linea con su misién y vision, el
Instituto contribuye a garantizar el derecho a una vivienda digna y al desarrollo habitacional,
mediante la implementacién de proyectos integrales de desarrollo urbano y la gestién de proyectos
de vivienda de interés social. Estos proyectos se llevan a cabo con recursos propios o en
colaboracién con entidades a nivei Nacional, Departamental y Municipal, con el fin de construir o
mejorar reas de vivienda y reducir el déficit habitacional cualitativo y cuantitativo, especialmente
en los hogares en condiciones de-pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad, caracterizados por
elevados indices de hacinamiento y condiciones precarias de habitabilidad.

En el marco de sus objetivos institucionales, INVIPASTO tiene la responsabilidad de formular y

estructurar proyectos en garantfa dei derecho al acceso a vivienda digna, siendo indispensable el
5 acompafiamiento de un profesional idéneo en los procesos de estructuracion de convocatorias,
oorganizacion y. resolucién de dudas técnicas & los aspirantes al Subsidio Familiar de Vivienda
otorgado por el Instituto, ademés‘,del seguimiento en la caracterizacion y verificacidn de las obras
objeto de la aplicacién del precitado subisidio. i

11 P v
Lo anterior, con el fin de asegurat por parte de INVIPASYO el cumplimiento de los compromisos
adquiridos dentro de los convenios suscritos previamente con entidades a nivel Nacional,
Departamental y.Municipal, garantizando que los proyectos de construccion se realicen de manera
eficiente, segura y sostenible, lo que:a su.vez favorece a jos futuros beneficiarios.
y ¥

En consonancia con los plaf\gs,y pr;-.%o‘gramas de proyectos de vivienda social, INVIPASTO reconoce
la necesidad fundamental de contar con un equipo de profesionales altamente calificados,
particularmente en el dmbito de: la 'llngenier'l'a Civil, con- un enfoque técnico especializado en
garantizar la calidad, seguridad y durabjlidad de las.construcciones. La incorporacion de ingenieros
con expe?‘ie‘ncia y formacidn en disefio estructural, seleccién de materiales, aplicacién de sistemas
constructivos eficientes y conocimienté zactualizado de las normativas técnicas vigentes es crucial

para‘( el éxito de los proyectos. ¢
3

Estos profesionales no soloﬂde‘,s‘em’beﬁén un papel clave ed 1a supervisién y direccién de las obras,
sino que también son resp99§ablés}d¢ realizar un seguimiento detallado en todas las etapas del
proceso, desde la planificagién inicigl-hasta la entrega final de las viviendas. Su intervencion
permite optimizar el uso de los recufsbs disponibles, minitizar riesgos estructurales y operativos,
y asegurar el cumplimiento Figuroso, de los estandares de calidad y seguridad exigidos en cada
iniciativa impulsada por la iri“éti?.fuéié\'ﬁ'.
on ’

Asimismo, la presencia de irgenieros civiles en los programas de vivienda social fortalece la
capacidad institucional para abordat los desafios técnicos y logisticos inherentes a la construccién
de viviendas dignas y accesibjes. St experticia contribuye a la implementacién de metodologias
innovadoras y sostenibles, mejorando la eficiencia en la ejecucion de las obras y garantizando que
las soluciones habitacionales{ ofrecidas respondan a las necesidades de la comunidad.

Para tal efecto, y teniendo &n cuerita que, en la actualidad, dentro de la Planta de Personal, de la
Subdireccién Técnica del Instituto Municipal de la Reforma Urbanayy Vivienda de Pasto INVIPASTO,
NO se cuenta con el perscnal suficiente para la atencién de las funciones y responsabilidades
asignadas a la dependencia y para desarrollar las actividades descritas en la necesidad, tal como
consta en la certificacién expedida por la Subdireccion Administrativa y Financiera, se considera
necesario, conveniente y eportuno contratar al personal idéneo y capacitado para la ejecucion
das actividades descritas, a través de la modalidad de prestacién de servicios profesionales, a una
persona que cuente con titulo de pregrado en Ingenierfa Civil.

S
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En consideracién a lo expuesto, se trata entonces de solventar un requerimiento necesario,
plenamente justificado, toda vez que el instituto, debe contar con el recurso humano eficiente,
efectivo y suficiente para garantizar el cumplimiento de las funciones institucionales.

Finalmente, resulta imperativo manifestar que dicha necesidad se encuentra incluida en el Plan
Anual de Adquisiciones programado para la presente vigencia.

1.1.- ANALISIS DEL SECTOR.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que dispone
que las entidades estatales en Ia etapa de planeacidon deben realizar un andlisis, para conocer el
sector relativo al objeto quie se pretende contratar y siguiendo las instrucciones dadas por la Agencia
Nacional — Colombia Compra Eficiente, en la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector,
tenemos que en materia de Contratacion Directa, el Analisis del Sector se establece desde los

aspectos legales, organizacionales, comsarciales, técnicos y de analisis del riesgo, dejandose claro

que: no serd necesario que INVIPASTO haga-un estudio de la cferta y la demanda. Por consiguiente,
el Instituto procede a efectuar el andlisis necesario para conacer el sector relacionado con el objeto
del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de andlisis de riesgo, de conformidad a la siguiente relacién:

1.1.1, PERSPECTIVA LEGAL: .

El numeral 32 del articulo 32 derla Ley?80 de 1993, dispone que: “Son Contratos de Prestacién de
Servicios los que celebren las entidedes para desarrollar actividades relacionadas con la
_administracién o funcionamiento de la éntidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedanirealizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En{ ninguin caso .estos contratos generan relacién laboral ni
prestac:ones sociales y se celebraran paor.gel. término.estrictamente. indispensable”.

De igual manera yaltenordelo est‘a’blvecido enel articulo 1‘-"dél Decreto 2209 de 1998, modificatorio
del fartl'cdlo 3¢ del Decreto 1737 da 1998, emanados del Gobierno Nacional, los contratos de
prestacion de servicios con‘perscgnal'es naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando:

a. Cuando no existe personal de planta con capaCIdad para realizar las actividades que se
contrataran. 1 0

b. Cuando el desarrollo de la actlvxdad requiere un grado de especializacidn que impligue la

contratacion del servicio. o, '

c. Cuando aun existiendo pefson;éb&en ja planta, éste no sea suficiente.

l H

Por su parte, la Ley 1150V':de 2007, -en el numeral-4, literal h) del articulo 22 establece que la
modalidad de seleccidon de ¢ontratacidn directa, procederd para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestioh, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinggda;s perscnas naturales.

St -

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9, dispone que, para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyd a la/gestion la Entidad Estatal podra contratar directamente con la persona
natural o juridica que esté &n capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad o experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

De conformidad con lo anzerior, las entidades estatales podran suscribir contratos de prestacion de
servicios profesionales y/o.de dpoyo a la gestién, de acuerdo con la determinacién del perfil del
personal requerido para satisfacer la necesidad y al cumplimiento de condiciones académicas,
profesionales y/o de exneriencia desarrollada en virtud de la ejecucion de contratos anteriores.

L4

Proyectd: , Reviso: ¢ Aprohé:
Luisa Marfa Pazos “I*  Edisson Arley Guerrero Josa Edmundo Andrés Delgado Caicedo
Contratista 1 Asesorlurfdico Subdirector Técnico

ALCALDIA DE PASTO




INVIPASTO contactenos@invipasto.gov.co

POR UNA VIVIENDA DIGNA

s

Nit. 800055903 -4
CL 6, Cra. 33 Sur - CAM Anganoy
320 726 2361 - 321 569 8727

H
En este sentido el Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto INVIPASTO realiza
la identificacién de la idoneidad y experiencia requerida, la cual debe ser proporcional con el objeto
y las necesidades planteadas, en el presente Estudio Previo que justifica la mencionada
contratacion.

Acto Administrativo Justificacidn.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, el contrato
que se llegue a realizar como producto del presente Estudio Previo, no requiere de acto
administrativo que justifique la contratacién directa.

Se contratara directamente con la persona patural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida; entendiendo como tales los, servicios
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se deriven del cumplimiento de las
funciones de la Entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o
asistenciales.

En virtud.de lo anterior y teniendo en cuenta que él servicio que se contrata se enmarca dentro de

los parémetros sefialados, se justifica enton{es la Contratacion Directa.

1.1.2. PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

3 # e

Con el propésito de observar lo dispuesto tanto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015

como en la guia para la elaboracién de Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente,
“y. materializar los principios’ de planeacmr,,responsablhdad y transparencia, el Instituto identificd

gue el sector relativo al objeto “del presente-proceso de contratacion estd integrado por el conjunto

de personas que prestan sus servicios a las eritidades y-organismos del Estado y/o sector privado.

La contratacién.de estas ‘personas es diversa :en cada entidad estatal de acuerdo con sus
necesidades. La determinacién del perfil :«del posible contratista y de quien lo cumple estd
relacionada con el conocimiento prevno de las condiciones de educacién, formacién, habilidades y
experiencia. 1

Por tratarse de prestacidén de serv1c105 profesionales o de apoyo a la gestidn, la dindmica de
produccién recae en la capacndad dé los contratistas de cumplir con el objeto establecido, y de
atender los requerimientos de las dreas de las cuales dependen.

El servicio se presta de manera personal sujeto a las condiciones de la tipologia contractual, esto es
contrato de prestacién de servncxo |'y se.verifica con la entrega de los productos establecidos que
acrediten el cumplimiento de’ las oohgacmnes especiales acordadas entre la Entidad y el contratista.

Las aptitudes que debe tener la persona objeto de la contratacnon se corroboraran verificando los
soportes respectivos. Esto permltp establecer que el sujeto cuenta con las condiciones necesarias
para asumir la responsablhdad cue implique la ejecucién del contrato.

.

. . (
Aspectos Técnicos

En atencidén a la necesidad definida;, se requiere la contratacién con persona que cuente con la
formacién y experiencia indicada en el presente documento.

En consecuencia, la contratacién de este servicio no esta sujeta a requisitos particulares de indole
legal, salvo las propias del ejercicio de su actividad; por lo tanto, la determinacién del perfil del
posible contratista esta relacionada con la idoneidad de éste, la cual es avalada por la dependencia
que genera la necesidad de contratacion.
N o
’ »
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Idoneidad:
Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucién del contrato,
INVIPASTO requiere entonces que la persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

, Formacion: PR
v * ‘ K 5
» | NIVEL EDUCATIVO PERFIL o
Profesional Titulo Profesional en Ingenieria Civil '
Experiencia: '
TIPO TIEMPO
| Experiencia Profesional Ocho (8) meses

El anterior perfil se ajusta a la necesidad de la dependencia y/o al proyecto de inversién al cual se
encuentra relacionado; y en todo caso sera verificado y certificado por quien suscribe el presente
estudio“previo.

PERSPECTIVA FINANCIERA. .. i
Tipo de remuneracion: El tipo.de remuneracion recomendada par% la Prestacién de Servicios objeto
del proceso de contratacién son los de honorarios.

Durante la vigencia del contrato, se cancelara.por; prestacmn efectiva del servicio mensualmente v
,prewa aprobacién del mismo por parte del supérvisor y/o interventor del contrato, cotejando las
: obhgamones y/o compromisos consngnados en el- mismo.

i
% - LI "

Justificacidn del Valor del Contrato % .

23

4 3 “

Para fijar los honorarios del Contratista se tuvo en cuenta la idoneidad del futuro contratista,
ademds realizar un andlisis de la contratacién histérica del Instituto en vigencias anteriores, as:

ANO | CONTRATO | OBIETO i 4 vALOR
o NO. . . ‘ | CONTRATO
2023 2023-004 [Fl (la) contratista se compromete con Invipasto a prestar sus servicios profesionales $10.400.000
lcome ingeniero ciyil para apoyar a la su;t:')qj_r_gccién técnjca en lasacciones de
revision técnica, formulacién, estructuracion, viabilizarian, seguimiento y control
de los diferentes convenios suscritos, asf como de los proyectos de inversién del
instituto y fortalecimiento de los procesos'~administrativos en la ejecucién de los
mismos. ]

2024 2024-053  [El (la) Contratista sé compromete a prestar sus Servicios Profesionales como $14.300.000
Ingeniero (a) Civil para el apoyo a la Subdireccién Técnica, en las acciones de
revision técnica, formulacidn, estructuracion; viabilizacidn, el seguimiento ¥ control

v "

{de los diferentes proyectos de inversién-deliInstituto, asi.como de aquellos' @ !
derivados de la ejecucién de programas, proyectos y/o convenios suscritos por
INVIPASTO

2025 | 2025-021 El (Ia) contratista se compromete a prestar sus servicios profesnonales como $6.750.000

ingeniero a civil para el apoyo a la subdireccidn técnica, en:las acciones.de revisin
técnica, formulacién; estructuracién, viabilizarian, el seguimiento-y-control.de los
diferentes proyectos de inversién del instituto, asi.como.de aquellos derivades de
la ejecucidn de programas, proyectos yo convenios suscritos por INVIPASTO con
entidades del:-orden nacional, departamentaly municipal: = . 4

* 2 B ] yl

1.2.- ACTIVIDADES O PROYECTO A CARGO' DE LA DEPENDENCIA- QUE IUSTIFICA LA
CONTRATACION. INVIPASTO reconoce la importancia y necesidad de contar con un equipo

%
H
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1.2.- ACTIVIDADES O PROYECTO A CARGO DE LA DEPENDENCIA QUE JUSTIFICA LA
CONTRATACION. INVIPASTO reconoce la importancia y necesidad de contar con un equipo
profesional altamente capacitado en ingenieria, cuyo conocimiento técnico y experiencia sean
pilares fundamentales en la estructuracion, gestién y ejecucién de proyectos de construccién y
mejoramiento de vivienda. La participacién de estos profesionales no solo garantiza la viabilidad
técnica de cada iniciativa, sino que también optimiza los procesos de planificacién, disefio y
desarrollo de obras, asegurando que se cumplan los estdndares de calidad, seguridad y eficiéncia
en cada proyecto impulsado por la institucién:

En este sentido, es una responsabilidad fundamental del Instituto garantizar que los programas de
vivienda social se ejecuten bajo una gestién rigurosa y eficiente, donde la supervisién y el
acompafiamiento técnico permitan la correcta aplicacién de los recursos y la optimizacién de los
tiempos de ejecucion. La experiencia y cono¢imientos del equipo profesional en el sector de la
construccién son esenciales para mitigar riesgos, mejorar la calidad de las soluciones habitacionales
y asegurar que las obras cumplan con las normativas vigentes y con las expectativas de las familias
beneficiarias.

Ademds, se requiere un mayor respaldo en el proceso de caracterizacién y verificacidn de las obras
que serdan objeto de la aplicacion del subsidio familiar de vivienda. Este componente es clave para
garantizar que los recursos.se destinen de manera adecuada y que las soluciones habitacionales
respondan efectivamente a las necesidades de la poblacién beneficiaria. Fortalecer el equipo
técnico de la Subdireccién permitird mejorar la capacidad institucional para llevar a cabo
evaluaciones mds precisas, optimizar la ejecucién de los proyectos y reforzar la supervisién en
campo, asegurando el cumplimiento de los objetivos estratégicos de INVIPASTO en materia de
vivienda social. « b

K .
En este contexto, es imperativo.avanzar en; la dotacién del personal profesional que permitan a
INVIPASTO consolidarse como una entidad: lider en la promocién y ejecucién de proyectos
habitacionales sostenibles, garantizando viviendas dignas, seguras y accesibles para la comunidad.

Fow

1.3. CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO
4

Los bienes, servicios u obras materia del presente proceso de seleccién se encuentran en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones: Unidas (UNSPSC), bajo las siguientes codificaciones:

1

GRUPO F I Servicios,

SEGMENTO 80 Servicios de gestién, servicios profesionales de empresas y
servicios administrativos.

EAMILIA 11 | Servicios de recursos humanos.

CLASE 16 { Servicio depersonal temporal

PRODUCTO 14 Servicios temporales de ingenierfa

CcODIGO UNSPSC 80111614

1.4. BANCO DE PROYECTOS ¢

‘Denominacion del 476 Mejoramiento , Construccién y
e > = =2 ) . .2 . .
NOMBRE DEL PROYECTO Adq9|§l<5|0n de VlVlen(.:l:':] como Estrategia de Inclusién Social y
J Territorial para Poblacién Vulnerable en las zonas urbana y rural
4 del municipio Pasto — Vigencia 2026 Pasto
CODIGO BPIN ¥ 202500000036476

2.- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

(.

2.1.- OBJETO. El (Ia) Contratista se compromete a prestar sus Servicios Profesionales como Ingeniero
(a) Civil para el apoyo a la Subdireccién Técnica, en las acciones de revisién técnica, formulacion,
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estructuracion, viabilizacién, el seguimiento y control de los diferentes proyectos de inversién del
Instituto, asi como de aquellos derivados de la ejecucién de programas, proyectos y/o convenios
suscritos por INVIPASTO con entidades del orden Nacional, Departamental y Municipal.

2.1.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El (La) Contratista, de manera independiente, sin ninguna
clase de subordinacion o dependencia frente a INVIPASTO, utilizando sus propios medios, ejecutar
lasactividades que se describen a continuacién:

2.1.1. Obligaciones Especificas

1. Apoyar a la Subdireccidon Técnica en la revisién técnica, formulacién, estructuracién vy
viabilizacion de planes, programas y proyectos para el cumplimiento de las metas
presupuestadas por INVIPASTO.

2. Apoyar a la Subdireccién Técnica en la estructuracién y desarrollo de las convocatorias que se

, adelanten en el marco de ejecucidén de los convenios suscritos con entidades del orden

B Nacional, Departamental y/o Municipal, asf como en la ejecucién de los proyectos de inversién
del Instituto.

3. -Coadyuvar a la Subdireccién Técnica en-as-actividades de seguimiento, control y supervisién
‘técnica de los programas, proyectos y/o convehios suscritos por INVIPASTO con entidades del
nivel Nacional, Departamental y Municipal, estableciendo mecanismos adecuados que
permitan asegurar el cumplimiento.de los mismos.

4. Brindar apoyo técnico en el~desarrollo de las visitas para la identificacién y priorizacion de
cada uno.de los hogares pre-inscritos en las convocatorias para asignar el subsidio familiar de
vivienda, en el marco de ejecucién de los diferentes programas que se desarrollen en el
Instituto.

5. Apoyar en la elaboracxomde las .actas- que se requieran en el desarrollo de los convenios
suscritos con entidades del orden:Nacional, Departamental y Municipal.

6. Apoyar a la Subdireccién Técnica enlos tramites de respuesta y atencién de peticiones, quejas
y reclamos que usuarios y “entidades presenten ante INVIPASTO relacionados con los
proyectos a su cargo.

7. Apoyar a la Subdireccién Tecmca en-la elaboracién de disefios estructurales, eléctricos y
sanitarios para médulos Bésicos de vivienda.

8. Coadyuvar en la formul_acsl,on de consultas relacionadas con los procesos de postulacién,
seleccion, diagnostico y gsignaciém del subsidio familiar de vivienda en las diferentes
modalidades, teniendo en cuenta los lineamientes previstos en la normatividad
correspondiente. i

9. Apoyar las actnvndades tecnlpas para la revisién de presupuestos, cuadro de cantidades y

demds andlisis técnicos que "eqmeran los proyectos de INVIPASTO.

Asistir a los comités que sem necesarios con el fin de resolver-dificultades que se presenten

en el desarrollo de los co%l\'emos*suscrltos con-entidades del orden Nacional, Departamental

o Municipal. ' v

11. Apoyar a las organizaciones populares de*vivienda que scliciten acompafiamiento o asesoria al
Instituto en los procedlmlentos técnicos, siguiendo las directrices establecidas por el supervisor
del contrato. :

12. Apoyar los planes de coritingencia que adopte INVIPASTO en cumplimiento de sus metas y

fines institucionales.

10

14

PARAGRAFO: las referidas obligaciones serdn ejecutadas por el {la) Contratista conforme a la
necesidad del desarrollo de lds mismas.

L3

2.1.2. Obligaciones Generales
Jeoo s
1. Ejecutar el objeto del c/or)trato de acuerdo con el alcance previsto en los Documentos del
Proceso y los requerimientos definidos por el instituto.

Proyecto: I Revisé: Aprobd:
Luisa Maria Pazos i  Edisson Arley Guerrero Josa Edmundo Andrés Delgado Caicedo
Contratista Asesor Juridico Subdirector Técnico
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2. Asistir a las reuniones \fl'o comités programados y relacionados con la ejecucién del objeto
contractual y dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en dichos espacios

3. Usar adecuadamente y conservar los bienes, documentos, archivos, bases de datos e
informaciones que se le hayan suministrado para el desarrollo del objeto contractual.

4. Efectuar la devolucién de los bienes, documentos, archivos, bases de datos e informaciones que
se le hayan suministrado, obligdndose a responder por su deterioro, pérdida y/o uso
inadecuado, salvo la fuerza mayor o el caso fortuito.

5. Estar afiliado (a) al Sistema de Seguridad Social (salud, pensién y riesgos laborales) como
trabajador (a) independiente (no como beneficiario (a) ni como dependiente) durante toda la
ejecucion del contrato.

6. Presentar los documentos del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales en el periodo correspondiente con los montos de liquidacién
establecidos por ley.

7. Contribuir con la implementacién, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestién v

e participar en las actividades que se organicen como desarrollo de este.

8. Contribuir con la implementacidn, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST y participar en las actividades que se organicen como
desarrollo de esté.

8.1. Procurar el cuidado integral de su salud.

8.2. Contar-con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird, suscosto, de acuerdo a la matriz de Elementos de Proteccidn
Personal (EPP) disefiada por el Instituto.

8.3. Informar al Instituto la ocusrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. No obstante, lo:anterior, los términos aqui sefialados se adoptan en cumplimiento de
las normas, reglamentos e instriscciones del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, sin que esto desngturalice la modalidad del presente contrato de prestacién de
servicios. :

8.4. Participar en las actividadessde Prevencién y Promocién, organizadas por el Instituto, el
Comité Paritario de Seguridady'Salud en el Trabajo y la Administradora de Riesgos Laborales.
8.5. Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

9. -Ceder a INVIPASTO los resultadés de los estudios, investigaciones y en general los informes y
trabajos realizados para.cumplir el objeto de este contrato. El (la CONTRATISTA no podré hacer
uso de los mismos para fines diférentes a los deltrabajo mismo, sin autorizacidn previa, expresa
y escrita del Instituto. =~ | ¥

10. El (la) CONTRATISTA no cumplird horario-alguno, pero se sometera a las condiciones
contractuales del contrato firmado.

11. Debera cumplir en forma eficierite y oportuna los trabajos y aquellas obligaciones que se
generen por la naturaleza del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existird ningtin tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del (la) CONTRATISTA con INVIPASTO.

12. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas.

13. Atender las recomendaciones y sugerencias que hagan el (la) Supervisor (a) y/o Interventor del
contrato, cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y las demds que sean inherentes al
objeto de la contratacion.

14. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Instituto seglin corresponda y obrar con
lealtad y buena fe durante la ejecucion.

15. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algtin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Instituto.

16. No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes
a su expiracién, la INFORMACION CONFIDENCIAL de propiedad de INVIPASTO de la que el (la)
CONTRATISTA haya tenido o tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucién de este
contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo del

Proyect6: Revisé: L Aprob6:
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Instituto, sin el previo consentimiento por escrito a INVIPASTO, so pena de hacerse acreedor a
las sanciones de Ley.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mds y
presentarse al Instituto en el momento en que sea requerido por el mismo.

Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para la firma
electronica de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP II., cumplir los
requisitos para la ejecucidn, realizar la legalizacién del contrato a mas tardar dentro de los Tres
(3) dias siguientes a la suscripcién del mismo.

Suscribir mensualmente de manera conjunta con el supervisor, en el formato establecido, los
informes de las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual, con los
anexos o evidencias correspondientes, y publicar de forma mensual, dentro de los (3) tres dias
siguientes a su expedicién, en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacién Pablica
SECOP Il los informes y/o productos de ejecucién contractual, con los debidos soportes, si
hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

Mantener actualizada su hoja de vida en &l Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico
(SIGEP 11).

A la terminacién del contrato entregar al (la) Supervisor (a) o al (la) Jefe (a) de la Dependencia
en la due ejecutd las actividades contractuales todo acto, acta, documento, libro y registro
producido dentro del desarrollo del presente contrato.

‘Organizar conforme a la normatividad archivistica, la documentacién (fisica y magnética)

producida en ejecucién de su objeto céntractual, la cual debe ser entregada al finalizar el
contrato al Supervisor.o Jefe de Dependencia .

Acatar y cumplir con los plazos, procedimientos y requisitos que se establezcan por parte de la
Subdireccion Administrativa y Fihanciera pajra el tramite de pago de cuentas, segln el
procedimiento que para el efecto se establezca y cumpliendo los requisitos y fechas definidas
por la entidad.

Desempefiar las demas actividades que te sean asignadas por el Supervisor.

Todas las demds inherentes o necesarias piira la correcta ejecucién del objeto contractual.

& 3t

z K PARAGRAFO PRIMERO. - La entrega de bienes oficiales, documentos, bases de datos, archivos e
informacién a EL (la) Contratista como la devolucién de los mismos, se efectuard a través de actas.

-
¢

PARAGRAFO SEGUNDO. - El Contratista ejecutaré el objeto y las obligaciones derivadas de este
contrato de manera autdonoma e independiente, sin ninguna clase de subordinacidén frente a
INVIPASTO vy utilizando sus propios medios.

PARAGRAFO TERCERO. - En el caso de que resulte indispensable para la ejecucién eficaz del objeto
contractual, el supervisor y el contratista acordaran un cronograma detallado que abarque el
desarrollo de actividades y el cumplimiento de metas e indicadores. Este proceso se llevard a cabo

siguiendo el principio de coordinacién.

2.2.- OBLIGACIONES DE INVIPASTO. E! Instituto se obliga a:

1. Ejercer la supervisidn del contrato
2. Pagar al (la) CONTRATISTA el valor convenido en la forma y condiciones pactadas y sefialadas
en la cldusula relativa al valor y forma de pago.
3. Entregar oportunamente al (la) CONTRATISTA Ila informacién y documentos que requiera,
para el eficiente y eficaz cumplimiento del objeto contractual.
4. Ejecutar en general las obligaciones que surjan de la naturaleza de este contrato.
5. Impartir al contratista directrices y orientaciones para el desempefio de las actividades propias
del objeto contractual. g
6. Velar a través del supervisor designado por el cumplimiento de todas las clausulas
contractuales.
7. Exigir al CONTRATISTA la ejecuciéniidénea y oportuna del objeto del contrato.
8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar.
Proyecto: Reviso: Aprobd:
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9. Las demds contenidas en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, v, las que surjan de la naturaleza
del presente contrato.

3.- FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION. El contrato
por celebrar corresponde a un contrato de prestacién de servicios profesionales, cuyo cimiento
juridico que soporta la modalidad de contratacidn corresponde al de contratacién directa, la cual se
encuentra consagrada en los articulos 11 y 32 de la Ley 80 de 1993; articulos 2 y 4 numeral h de la
Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

4.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. Tomando como referencia el andlisis histérico de los
procesos de contratacion directa con objetos similares adelantados por INVIPASTO en vigencias
fiscales anteriores y el presupuesto asignado, se determina lo siguiente:

El valor.estimado del contrato, es de CATORCE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRECIENTOS PESOS M/CTE ($14.933.300) Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar
por-suscripcién y ejecucidn del presente contrato estardn a cargo del contratista.

El valor final del contrato corresponderd a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacién anticipada, cesion o suspension del contrato, sélo habré lugar al pago proporcional de
los-servicios efectivamente prestados. - e

4.1.- FORMA DE PAGO. El valor del contrato se cancelara en de la siguiente manera: Un pago parcial
de 40 dias por el valor de /$3.733.300), y (4) pagos mensuales por el valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/Cte. {$2.800.000) previa aprobacién del informe de actividades

“presentado por parte del (la) Contratista al (la) Supervisor (a) delegado, y los trdmites
administrativos a que haya lugar. Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el
pago de cuentas, seran a cargo del (la) Contratista..

e

PARAGRAFO 12.- EL CONTRATISTA acreditard el-pago correspondiente a sus aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), en los montos y porcentajes
establecidos por el Gobierno, con los respectivos comprobantes de pago original.

Teniendo en cuenta lo reglado en la Ley 1955 de 2019, donde se determina que el pago de aportes
se hace dé forma vencida.de:acuerdo, el (la) Contratista para el primer pago de honorarios no.esta
obligado a presentar soporte de pago de aportes a la seguridad social para el mes correspondiente,
no obstante, deberd presentar los soportes de afiliacion que acrediten su vinculacién a salud,
pension y ARL.

PARAGRAFO 2¢.- En caso-de: terminacién anticipada sélo habrd lugar al pago de los servicios
efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional.

PARAGRAFO 32.- EL INSTITUTO no pagaré ninguiia-suma de dinero al CONTRATISTA mientras este
no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecucion del contrato que se celebra.

PARAGRAFO 4°. - El (la) Contratista deberé aportar los documentos requeridos por el Sistema
Electrdnico para la Contratacion Publica SECOP |l requeridos de la ejecucidn del contrato

PARAGRAFO 5°. - En caso de terminacién anticipada sélo habra lugar al pago de los servicios
efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional.

5.- PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucién convenido del presente contrato serd hasta el treinta
(30) de junio de dos mil veintiséis (2026), contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién, previa suscripcién del acta de inicio

PR
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6.- LUGAR DE EJECUCION. La ejecucién del presente contrato se realizara en el Municipio de Pasto

(Narifio).

7.- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Y

"CDP No. | FECHA " CUENTA No. DENOMINACION VALOR
Servicios prestados a las
empresas y servicios de
202 8 | 20/01/2026 | 2.3.2.02.02. B .933.
600003 /01/ 02.02.008 produccién / TERCERO POR $ 14.933.300
CONTRATAR

8.- TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS. INVIPASTO, entiende por RIESGO, cualquier
posibilidad de.afectacién que limite, retrase o suspenda la ejecucién del contrato o lo perjudique en
cualquier forma. Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucién de este tipo de contratos se

relacionan, asi:

OPERACIONALES

¢ ASIGNACION DEL RIESGO
RIESGO GENERAL OBSERVACIONES. ' ‘e
' . E 5 | INVIPASTO CONTRATISTA |
FINANCIEROS 1 Financiamiento.del contrato \(cc?_ntratista). X
OPERACIONALES Accnde.ntes de ftrabajo y .0 enfermedad X
- profesionaly
. R .
 OPERACIONALES lfalta d'e calidad en el segwuo prestado | x
' (contratista). #
Mora en el pago por parte de INVIPASTO,
OPERACIONALES ausencia de disponibilidad presupuestal por |X
parte de INYIEASTO.
Modificaciones @ interpretaciones unilaterales
OPERACIONALES al-contrato Al)I‘VIPASTO; X
Incremento'®en impuestos que _afectan la
REGULATORIOS actividad. del contratista, siendo la actividad X
J ‘e - ¢
objeto del contrato INVIPASTO.

T T K e
M'Tm»éw@iu - / t h
RIESGOS ‘Contratistay por ser contrato de prestacién de servicios profesionales, el contratista
FINANCIEROS financia el primermes de labores y su afiliacién al sistema de seguridad social integral.

Contratistadlse requiere que el contratista garantice la calidad de trabajo, accidentes
joye nedades.
RIESGOS de trabajo yrenfermedades

INVIPASTQ: de conformidad con la norma deberd contar con certificado de
disponibilidad presupuestal, registro presupuestal y PAC suficiente que garantice los
pagos. ;

RIESGOS Contratista: asumird los incrementos en impuestos establecidos por INVIPASTO que
REGULATORIOS afecte €l contrato de prestacién de servicios
9.- GARANTIAS. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de

2015, y en el articulo 7 de la tey 1150 de 2007, el Instituto Municipal de la Reforma Urbana y
Vivienda de Pasto — INVIPASTQO, se abstiene de exigir garantias, en consideracion a:

a) Que se trata de un contrato de prestacién de servicios.

b) Que existen mecanismos idéneos para adelantar el control del (la) Contratista como es la
Supervisidn realizada mes a mes.

¢) La posibilidad de aplicar multas como medio de encausar al (la) Contratista.

Proyecto:
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d) Que el contrato que se derive del presente estudio previo no tendra anticipos ni pagos
anticipados, esto es, el \/@lor pactado por el servicio sera pagado por el Instituto Municipal de
la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto - INVIPASTO al cumplirse satisfactoriamente el objeto
del contrato.

10.- SUPERVISION Y CONTROL. Ei Subdirector Técnico o quién haga sus veces, realizard la
Supervisién, para garantizar el debido cumplimiento del objeto contractual, quien también debera
suscribir el acta de inicio, previa verificacién de los requisitos para la ejecucién del contrato,
efectuard el seguimiento continuo del cumplimiento del contrato, certificard el cumplimiento del
objeto contractual por parte del (la) contratista y proyectara la respectiva liquidacién del contrato,
una vez realizada la devolucién a satisfaccidon de los bienes oficiales, documentos, bases de datos,
archivos e informacién encomendados al (la) contratista para el normal desempefio de sus
actividades, conforme al acta de entrega. También serd responsabilidad del Supervisor (a), realizar
el debido seguimiento contable y presupuestal al contrato, asi como la verificacién del expediente
" contractual en {as plataformas que tanto los entes de control como las entidades publicas dispongan
dentro de los principios de transparencia contractual. De igual manera, el (la) Supervisor (a) daran
cumplimiento a las obligaciones y funciones establecidas en el Estatuto de Contratacion Pdblica, Ley
80 de 1993, Ley- 1150 de 2007 y el Estatuto. Anticorrupcion Ley 1474 de 2011, en materia de
. supervision de contratos estatales.

x a .

El Supervisor adelantard, entre otras, las siguientes actividades:

a) Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucion del contrato.

b) Exigir el cumplimiento del contrato.y de todas y cada una de sus estipulaciones.

c) Impartir las instrucciones y.sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
conveniente sobre el desarrollo del-contrato.

d) Revisary aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista.

e) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas

f) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista.

g) Suscribir-el acta de inicio del presente contrato, cuando-a ello hubiera lugar, e informary
remitir a la Oficina Juridica sobre dicha acta al dia siguiente habil a la fecha de su expedicidn,
para la respectiva publicacién en la plataforma SECOP Il

h) Informar y remitir con una antelacién de cinco (5) dias hébiles, a la fecha prevista para la
suscripcion, las actas de suspensidn, reinicio y cesion del contrato si a ello hubiera lugar,
para que la Oficina Juridica, proceda a la respectiva verificacién, registro y publicacion
efectiva en la plataforma SECOP 1l

i) Solicitar y remitir con una antelacién de ¢inco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la
suscripcién, la solicitud de adicién, modificacién o terminacién anticipada del contrato
siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados, a la Oficina Juridica para la
respectiva verificacidn, registro y publicacién efectiva en la plataforma SECOP i

j) Publicar a través de la plataforma SECOP Il todos los informes de supervision emitidos
durante la ejecucién del contrato y los fespectivos certificados de cumplimiento parcial y
final dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicién.

k) Elaborary suscribir el acta de liquidacion del contrato, si hubiere lugar.

[) Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre
al dia en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pension y salud y
pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente.

m) Elaborar los documentos correspondientes a todas las actuaciones administrativas que se
requieran como base e impulso para la aplicacién de cldusulas excepcionales al derecho
comtn y la declaratoria de incumplimiento e imposicion de sanciones al contratista, y
remitirlos oportunamente a la Oficina Juridica para su tramite.

n) Las demds actividades necesarias para la correcta ejecucién del contrato.

11.- CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Proyectd: Revisé: i Aprobd:
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Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccién es la de Contratacidn Directa, de conformidad
conlo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, no se utilizan criterios
de seleccion, toda vez que se contrata a la persona natural o jurfdica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, en atencidn a su idoneidad y experiencia, se requiere entonces que
el expediente contractual que se publicard en la Plataforma SECOP I, contenga los siguientes
documentos:

iTEmM DETALLE REQUERIMIENTO
1 Banco de Proyectos N/A
2 Certificado de Disponibilidad Presupuestal v
3 Estudios Previos y Andlisis del Sector i v
4 NIT-RUT (Persona natural o juridica y representante legal segtin sea el v

£aso)

5 Hoja de vida de funcidon publica debidamente actualizada en la Vv
Plataforma SIGEP Il para personas naturales, junto con los soportes
-respectivos, conforme al perfil'y condiciones requeridas en el Estudio

{ Previo (Diplomas, certificaciones etc.) Aprobada por la Subdireccion
.Administrativa y Financiera. ‘

6 Copia de la cedula de ciudadanfa de ?;la persona natural o del v
representante Jegal si-es persona juridica *

7 | Copiade lalibreta militar o cértificacién de definicién de situacién militar v

8 Certificado. de ‘carencia de Antecedentes Eiscales persona natural y/o v
persona juridica

9 Certificado de carencia de Antecedentes Disciplinarios persona natural v
y/o persona juridica _

110 | Certificado de carencia de Antecederites Judiciales: v
11 | Certificado Sistema Nacional de Medidas:Correctivas (Ley 801 de 2016) N
12 Certificado de registro de inhabilidades por delitos sexuales contra v

menores de edad (Cuando aplique el objeto-del contrato con actividades
relacionadas)

13 | Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM v

14 | Certificado de idoneidad expedido por el Asesor, o Director de la N4
dependencia que-requiere la contratacién

15 | Certificado de inexistencia expedido por la Subdireccién Administrativa v
y Financiera.

16 | Tarjeta profesional vigente y certifigado de-antecedentes profesionales v

17 | Certificado de cuenta bancaria N4

18 | Anexo Contractual v

19 Registro Presupuestal N4

20 | Garantia tnica de cumplimiento N/A

21 | Certificado de afiliacion a Salud v

22 | Certificado de afiliacién a Pension N4

23 | Certificado de afiliacién a Riesgos Profesionales v

24 | Certificado de paz y salvo municipal v

25 | Certificado médico salud ocupacional (Decreto 1072 de 2015) v

26 Certificado PACO v

27 | Oficio de autorizacién de descuento de estampillas o recibo de pago v
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conforme a las directrices emitidas por Subdireccion Administrativa y
Financiera.

Ademids de los anteriores documentos, y los demds que exija el Departamento, el contratista rio
deberd hallarse incurso en las inhabilidades o incompatibilidades de que tratan los articulos 127 de
la Constitucion Politica, 8,9y 10 de la Ley 80 de 1993, y Ley 617 de 2000 lo cual sera declarado bajo
juramento, que se entendera prestado con la firma de la propuesta o del contrato, segtn sea el
caso.

12.- DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES. Por tratarse de una Contratacion Directa,
este proceso, no se encuentra cubierto por Acuerdos Comerciales o Tratados de Libre Comercio.

ANEXOS. Se anexa como soporte del presente Estudio, la siguiente documentacion:
e Certificado de disponibilidad presupuestal
e (Certificacién expedida por la Subdireccién Administrativa y Financiera sobre la no

existencia de personal en la planta de personal de INVIPASTO o la insuficiencia del mismo,
ven relacxon con la realizacién de las obllgauones y objeto a contratar.

0 R

Subdlrector Técnico
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