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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL

INSTRUCTORES - ARTICULACION CON LA MEDIA

FECHA: 24/11/2025
PERIODO : ANO 2025
TOPE GLOBAL PROGRAMADO: VEINTIUDOS (22)
| | ELABORADO POR: COORDINADOR DE FORMACION PROFESIONAL
SALDO S 1.071.049.534 Nombre: SANDRA LUCIA NEIRA CASTRO 7@/—&@}
% UTILIZADO: 99,51% Teléfono: >
FECHAS PREVISTAS PARA LA DURACION DEL
No. DE MESES Y 3
NOMBRE DEL PROGRAMA No. DIAS A cONTRATRCOY cosTo COSTO TOTAL COSTO HONORARIO MES COSTO TOTAL PROGRAVA OBSERVACIONES PERFIL
LUGAR NIVEL gl CONTRATO CONTRAT| CONTRATAR HONORARIO MES HONORARIOS HONORARIOS erva
(0 Inicio Terminacion
(D-M-A) (D-M-A)
MESES | DIAS PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS
ASISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA . . L. , . I L. S L . . . .
Requisitos académicos: Titulo profesional en: administracion de empresas, economia, ingenieria industrial, profesional en gestion empresarial.
REGIONAL EMPRESARIAL
GUAVIARE/ [TECNICO - ) N INSTRUCTOR 1 9 0 1/02/2026 | 31/10/2026 | $ 5.493.839 | $ 49.444.551 2208 horas Experiencia laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u
CDATTG Apoya actividades de planeacion estratégica - . ., . . .
) . o oficio objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
acorde a lineamientos organizacionales
Requisitos académicos:
Alternativa 1: Profesional en: administracion empresarial, negocios, ingeniero industrial. Preferiblemente especialista en gestion del talento humano o
con experiencia en recursos humanos, y certificacién en orientar los procesos formativos presenciales con base en los planes de formacién
concertados; integrar las TIC en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias a desarrollar.
Alternativa 2: Tecndlogo en gestion de talento humano, con certificacion de la competencia laborar vincular a las personas seleccionadas de acuerdo
RECURSOS HUMANOS . . . - o
REGIONAL con la normativa legal vigente y procedimientos organizacionales.
GUAVIARE / |TECNICO . . INSTRUCTOR 1 9 0 1/02/2026 31/10/2026 S 5.493.839 | S 49.444.551 2208 horas
CDATTG Seleccu.)nér candllda.tos de acuerC.JIo con Experiencia laboral:
procedimiento técnico y Normativa Alternativa 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn u oficio
objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Alternativa 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u
oficio objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia.
Requisitos académicos: Administrador de empresas, profesional en gestion empresarial. Comunicador social- periodista. Formacion profesional en
REGIONAL ASISTENCIA ADMINISTRATIVA ciencias administrativas, humanas, sociales, psicologia o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacidn en servicio al cliente. Certificado de
, competencias laborales en: orientar los procesos formativos presenciales con base en los planes de formacién concertados.
GUAVIARE / |TECNICO . .. INSTRUCTOR 1 9 0 1/02/2026 31/10/2026 S 5.493.839 | S 49.444.551 2208 horas
CDATTG Atender clientes de acuerdo con procedimiento
de servicio y normativa. Experiencia laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn u oficio
objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en labores de docencia
Requisitos académicos:
Alternativa 1: El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes areas:
titulo profesional universitario en el nucleo basico de conocimiento de a. Bontaduria publicapreferiblemente con: oBspecializacién en tributaria,
finanzas, costos, auditoria, tesoreria y estandares internacionales (niifnic) o diplomado en estandares internacionales (niifnic) y manejo de paquete
ofimatica, excel, software contable, financiero y de nédmina. OBertificacion de competencias laborales en normas técnicas y pedagodgicas. Oarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley b. Bconomista y administrador de empresaspreferiblemente con: oictualizacién en niif y nic, (normas
internaciones de informacién financiera y de contabilidad), o diplomado en estdndares internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable,
CONTABILIZACION DE OPERACIONES financiero y de ndémina. Oarjeta profesional en los casos exigidos por la ley
REGIONAL COMERCIALES Y FINANCIERAS.
GUAVIARE / |TECNICO INSTRUCTOR 1 9 0 1/02/2026 31/10/2026 | S 5.493.839 | $ 49.444.551 2208 horas Alternativa 2: a. Titulo de tecnélogo en el nucleo basico de conocimiento de contaduria publica; tecnélogo en contabilidad y finanzas o cuatro afios de
CDATTG Reconocer Recursos Financieros De Acuerdo Con estudio aprobados en contaduria publica. O preferiblemente con actualizacidon en niif y nic, (normas internaciones de informacién financiera y de
Metodologia Y Normativa contabilidad), o diplomado en estandares internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero y de némina.
Experiencia laboral:
Alternativa 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia después de obtener titulo profesionalde los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de formacién
Alternativa 2: Treinta (30) meses de experiencia después de obtener el titulo o certificacion de estudiosde los cuales dieciocho (18) meses, estaran
relacionados con el ejercicio de la profesidon u oficio objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de
formacioén




INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

Requisitos academicos: Brofesional o tecndlogo en produccién de multimedia, animacién digital, animacion 3d, artes visuales, desarrollo multimedia y
web, disefio grafico, diseio visual, comunicacion visual, publicidad, artes plasticas con énfasis en medios, ingenieros multimedia, ingenieros de

REGIONAL
; sistemas, animacion y/o areas afines, preferiblemente con certificacidn internacional en desarrollo de productos sobre plataformas de disefio.
GUAVIARE / |TECNICO e INSTRUCTOR 1/02/2026 | 31/10/2026 | $ 5.493.839 49.444.551 2208 horas v/ P P P
CDATTG Integrar elementos multimedia de acuerdo con
técnicas y herramientas de produccién digital. Experiencia Laboral : Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Requisitos académicos: Opcidn 1: Licenciado en educacidn fisica, profesional en ciencias del deporte, licenciado en educacion fisica, recreacion y
EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS deporte, licenciado en deporte, profesional en entrenamiento deportivo.
REGIONAL
GUAVIARE / |TECNICO . , , .. INSTRUCTOR 1/02/2026 31/10/2026 S 5.493.839 49.444 551 2208 horas Opcidn 2: Tecndlogo en entrenamiento deportivo
Entrenar deportistas seglin estandar técnico-
CDATTG tactico
Experiencia laboral: Treinta y seis (36) meses de los cuales veinticuatro (24) meses estaran relacionados con experiencia laboral en programas
deportivos y doce (12) meses de experiencia docente.
Requisitos académicos: Opcion 1: Profesional en las dreas de administracion turistica o en turismo.
Opcidn 2: Tecndlogo en el area de la administracion de aerolineas y agencias de viaje
REGIONAL OPERACION TURISTICA LOCAL Opcidn 3: Tecndlogo en guianza turistica con tarjeta profesional.
GUAVIARE TECNICO INSTRUCTOR 1/02/2026 31/10/2026 5.493.839 49.444.551 2200 h .. . o L . . . .. . .
CDATTG / Disefar paquetes turisticos de acuerdo 102/ /10/ > ? >> 00 horas Experiencia laboral: Minimo dos (2) afios de experiencia en el disefio de paquetes turisticos para agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en
componentes técnicos y estandares de servicio. pedagogia.
Adicionalmente, para todas las opciones, certificar minimo 40 horas de cursos en formacion pedagdgica o presentar certificacién de competencia
laboral vigente en la orientacién de procesos formativos presenciales.
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. Requisitos académicos: Profesional en ciencias agrarias: ingeniero agrénomo, ingeniero agricola, ingeniero forestal, ingeniero agroecélogo, ingeniero
REGIONAL en agroecologia, tecnélogos en areas afines.
GUAVIARE / |TECNICO Establecer cultivos segln tipo de producto, INSTRUCTOR 1/02/2026 31/10/2026 5.493.839 49.444.551 2208 horas
CDATTG requerimientos técnicos y normas de la Experiencia laboral: Bemostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades relacionadas con la competencia, @xperiencia docente minima de 12
agricultura ecoldgica. meses
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. Requisitos académicos: Profesional en ciencias agrarias: ingeniero agronomo, ingeniero agricola, ingeniero forestal, ingeniero agroecdlogo, ingeniero
REGIONAL en agroecologia, tecnélogos en dareas afines.
GUAVIARE / |TECNICO Establecer cultivos segln tipo de producto, INSTRUCTOR 1/02/2026 31/10/2026 5.493.839 49.444 551 2208 horas
CDATTG requerimientos técnicos y normas de la Experiencia laboral: Bemostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades relacionadas con la competencia, @xperiencia docente minima de 12
agricultura ecolégica. meses
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. Requisitos acadfémit':os: rofesion.alles e.n progratnas de form.acién. relacion:ados con I.os prgcesos de gestién agropecu?ria, tales como: a'dlminis’fradores
REGIONAL de empresas y ciencias afines y/o ingenieros agronomos y/o ingenieros agricolas y/o ingenieros ambientales y /o tecnélogos en produccién agricola y/o
GUAVIARE / |TECNICO , , . , INSTRUCTOR 1/02/2026 31/10/2026 | S 5.493.839 49.444.551 2208 horas riego drenaje y manejo de suelos y /o técnicos en produccidn agropecuaria o areas afines con el sector.
CDATTG Cosechar productos agricolas ecoldgicos segun
iterios técni de calidad exigidos.
criterios tecnicos y ae calidad exigidos Experiencia laboral: WMinimo 24 meses de vinculacion laboral con el drea de su profesion.
Requisitos académicos: Brofesionales en programas de formacion relacionados con los procesos de gestion agropecuaria, tales como: administradores
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. a o . . . Prog . . . , . P . g grop . . ,
REGIONAL de empresas y ciencias afines y/o ingenieros agronomos y/o ingenieros agricolas y/o ingenieros ambientales y /o tecndlogos en produccién agricola y/o
GUAVIARE / |TECNICO ) , . , INSTRUCTOR 1/02/2026 31/10/2026 | S 5.493.839 49.444.551 2208 horas riego drenaje y manejo de suelos y /o técnicos en produccidn agropecuaria o areas afines con el sector.
CDATTG Cosechar productos agricolas ecoldgicos segun
criterios técni de calidad exigidos.
erios tecnicos y de calidad exigdos Experiencia laboral: WMinimo 24 meses de vinculacion laboral con el drea de su profesion.
Requisitos académicos:
Alternativa 1: Titulo de tecnélogo en nucleos bdsicos de conocimiento de: ingenieria de sistemas, telemdtica y afines; o ingenieria electrénica,
. telecomunicaciones y afines. Ver
SISTEMAS TELEINFORMATICOS , Y
anexos: (n.b.c.), (Titulos SENA).
REGIONAL Alternativa 2: Titulo de profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento de: ingenieria de sistemas, telematica y afines; o ingenieria
GUAVIARE / |TECNICO Mantener equipos de cémputo segin INSTRUCTOR 1/02/2026 | 31/10/2026 | $ 5.493.839 49.444.551 2208 horas ' P - . : N8 ’ Y /0 1ng
o L e electroénica, telecomunicaciones y afines. (ver anexo n.b.c).
CDATTG procedimiento técnico. / Mantenimiento de los . . ..
. . tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.
equipos de computo.
Experiencia Laboral: Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la
infraestructura informatica, mantenimiento de equipos de computo, dispositivos y periféricos y doce (12) meses en docencia.
PROGRAMACION DE SOFTWARE Requisitos académicos: Tecndlogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en configuracion de servidores, computacion en la nube,
REGIONAL moviles, lenguajes de programacion, redes, distribucion de aplicaciones, capacitacién de usuarios, pruebas de software.
GUAVIARE / |TECNICO Implementar la solucién de software de acuerdo INSTRUCTOR 1/02/2026 31/10/2026 S 5.493.839 49.444.551 2208 horas
CDATTG con los requisitos de operacién y modelos de Experiencia laboral: Veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u
referencia / Desplegar la solucién de software. oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES . . L. . . . . . . . , . . ., . . .
Requisitos académicos: Profesional en ciencias naturales: ingeniero agrdnomo, ingeniero agricola, ingeniero forestal, bidlogo, ecdlogo, ingeniero
REGIONAL Desarrollar estrategias para el maneio agroecélogo, ingeniero en agroecologia, ingeniero quimico, y/o profesionales y/o tecndlogos en dareas afines.
. i
GUAVIARE / [TECNICO ., glas b ) 10y INSTRUCTOR 1/02/2026 31/10/2026 | S 5.493.839 49.444.551 2200 horas
conservacion de la fauna silvestre, de acuerdo .. L. o . . . L .,
CDATTG Experiencia laboral: Demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades relacionadas con la competencia, experiencia y/o formacién docente

con los procedimientos establecidos y la
Normatividad vigente.

minima de 12 meses




CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

Requisitos académicos: Profesional en ciencias naturales: ingeniero agrénomo, ingeniero agricola, ingeniero forestal, biélogo, ecdlogo, ingeniero

REGIONAL Desarrollar estrategias para el maneio agroecdlogo, ingeniero en agroecologia, ingeniero quimico, y/o profesionales y/o tecnélogos en areas afines.
GUAVIARE / |TECNICO ., glasp . 1oy INSTRUCTOR 1 9 1/02/2026 31/10/2026 5.493.839 | S 49.444.,551 2200 horas
conservacion de la flora silvestre, de acuerdo con .. L o .. . . . .,
CDATTG . , Experiencia laboral: Demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades relacionadas con la competencia, experiencia y/o formacién docente
los procedimientos establecidos y la .
o ) minima de 12 meses
Normatividad vigente.
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES . . L. . L . . . . . , . . L. , . .
Requisitos académicos: Profesional en ciencias naturales: ingeniero agrénomo, ingeniero agricola, ingeniero forestal, biélogo, ecdlogo, ingeniero
REGIONAL Desarrollar estrategias para el maneio agroecdlogo, ingeniero en agroecologia, ingeniero quimico, y/o profesionales y/o tecnélogos en areas afines.
GUAVIARE / |TECNICO ., glasp . 1oy INSTRUCTOR 1 9 1/02/2026 31/10/2026 5.493.839 | S 49.444.551 2200 horas
conservacion de la flora silvestre, de acuerdo con . . . o .. . . . .,
CDATTG . , Experiencia laboral: Demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades relacionadas con la competencia, experiencia y/o formacién docente
los procedimientos establecidos y la .
o ) minima de 12 meses
Normatividad vigente.
Requisitos académicos: Profesionales de los nucleos basicos de conocimiento (NBC) en: ingenieria ambiental, sanitaria y afines: ingenieria ambiental,
PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL . . . o . e ., o . . . . . . .
REGIONAL ingenieria ambiental y sanitaria, ingenieria sanitaria, ingenieria sanitaria y ambiental, ingenieria del desarrollo ambiental, ingenieria del medio
. ambiente.
GUAVIARE/ [TECNICO Tomar muestras de agua de acuerdo con INSTRUCTOR 1 9 1/02/2026 31/10/2026 5.493.839 | S 49.444.551 2112 horas
CDATTG les técni tiva del tor. , .y . . . .
manuales técnicos y normativa del sector. / Experiencia laboral: Doce (12) meses de experiencia relacionada con la identificacion, valoracién de impactos ambientales, evaluacion de impacto
Toma de muestras de agua. . L .,
ambiental y doce (12) meses en labores de docencia o instruccion.
Requisitos académicos: Profesionales de los nucleos basicos de conocimiento (NBC) en: ingenieria ambiental, sanitaria y afines: ingenieria ambiental,
PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL . ., . o ., e ., . . . . . . . .
REGIONAL ingenieria ambiental y sanitaria, ingenieria sanitaria, ingenieria sanitaria y ambiental, ingenieria del desarrollo ambiental, ingenieria del medio
. ambiente.
GUAVIARE / [TECNICO Tomar muestras de agua de acuerdo con INSTRUCTOR 1 9 1/02/2026 31/10/2026 5.493.839 | S 49.444.551 2112 horas
DATT [ Acni i I . L . . . e g .y . . L. .
¢ G manuales técnicos y normativa del sector. / Experiencia laboral: Doce (12) meses de experiencia relacionada con la identificaciéon, valoracion de impactos ambientales, evaluacion de impacto
Toma de muestras de agua. . . .,
ambiental y doce (12) meses en labores de docencia o instruccion.
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS .. - . L . . - S . . . .
REGIONAL Requisitos académicos: profesional en ciencias agrarias, zootecnista, médico veterinario y/o zootecnista, tecndélogo en areas afines
AVIARE TECNIC M jar | i6 I i i INSTRUCTOR 1 1/02/202 1/10/202 493, 49.444.551 2200 h .. . o . . . L ,
GU / O anejarta producuor.m (_je as espeC|e§ pecuarias STRUCTO ? /02/2026 31/10/2026 5.493.839 | 5 9 >3 00 horas Experiencia Laboral: Demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades relacionadas con la competencia, @xperiencia docente minima de doce
CDATTG conforme a la normatividad de la agricultura
. (12) meses.
ecoldgica.
Requisitos académicos: Titulo profesional en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en: agronomia, o medicina veterinaria, o
MAYORDOMIA DE LA EMPRESA GANADERA .
zootecnia.
REGIONAL SOSTENIBLE
GUAVIARE TECNICO INSTRUCTOR 1 9 1/02/2026 31/10/2026 5.493.839 49.444.551 2208 horas .. . . - . . L L s
/ . L , . . 102/ /10/ > Experiencia Laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u
CDATTG Aplicar plan sanitario seguin especie animal y - . ., . . .
. oficio objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
legislacion vigente.
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS
REGIONAL Requisitos académicos: Titulo profesional en disciplina académica del nlcleo basico de conocimiento en: medicina veterinaria, o zootecnia..
GUAVIARE / |TECNICO Manejar la produccion de las especies pecuarias INSTRUCTOR 1 9 1/02/2026 31/10/2026 5.493.839 | S 49.444.551 2200 horas
CDATTG conforme a la normatividad de la agricultura Experiencia laboral: Minimo (12) meses de vinculacidn laboral con el area de su profesién y/o doce (12) meses en labores de docencia.
ecoldgica.
PRODUCCION ANIMAL Requisitos académicos: Profesional en ciencias agrarias: ingeniero agronomo, ingeniero agricola, ingeniero forestal, ingeniero agroecdlogo, ingeniero
REGIONAL en agroecologia, tecnélogos en dareas afines.
GUAVIARE / |TECNICO Atender alojamiento segun especie animal y INSTRUCTOR 1 10 1/02/2026 30/11/2026 2.746.919 27.469.190 2208 horas
CDATTG procedimiento técnico. / Atencion del Experiencia laboral: Bemostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades relacionadas con la competencia, @xperiencia docente minima de 12
alojamiento de especie pecuaria. meses
TOTALES 22 S 939.446.469 126.358.292

Total:

1.065.804.761

Subdirector (E) del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare, con funciones de Director Regional
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