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PLAN DE NECESIDADES No. 2026769001016133 QUE EMITE BATALLON DE APOYO
Y SERVICIOS PARA EL COMBATE No. 19 DEL EJERCITO NACIONAL, PARA LA
CONTRATACION DE UN PRESTADORDE SERVICIOS CUYO OBJETO ES (PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES ASESORANDO EN LA INVESTIGACION FORMAL
Y FORMATIVA, Y ADMINISTRATIVAMENTE EN LA COORDINACION DE
INVESTIGACION A LA FACULTAD DE DERECHO DE LA ESMIC.), PARA LA VIGENCIA
2026.

. SITUACION.

El Batalléon de Apoyo y Servicios para el Combate No.19 tiene como mision para su
funcionamiento administrativo concentrar la Funcién Administrativa de las Unidades
centralizadas de la Escuela Militar a través de la ordenacién del gasto, actualmente para la
vigencia 2026.

En el desarrollo de su funcién centralizadora con el fin de satisfacer las necesidades de las
respectivas unidades se realizaron procesos de contrataciéon en todas sus modalidades
conforme a la ley.

Teniendo en cuenta la necesidad institucional de prestar los servicios profesionales
asesorando la investigacion formal y formativa, asi como el apoyo administrativo en la
Coordinacion de Investigacion de la Facultad de Derecho de la Escuela Militar de Cadetes
“General José Maria Cérdova” (ESMIC), se evidencia que la unidad solicitante no cuenta
con personal de planta ni de apoyo que reuna el perfil profesional, la formacién y la
experiencia requerida para el adecuado desarrollo de dichas funciones.

Las actividades a desarrollar demandan conocimientos especializados en investigaciéon
cientifica, normatividad de educacion superior, lineamientos del Ministerio de Educacion
Nacional, procesos de investigacion formativa y gestion administrativa de la investigacion,
asi como experiencia en el acompafiamiento de semilleros, proyectos, productos
académicos y procesos de evaluacion, lo cual excede la capacidad operativa del talento
humano actualmente disponible.
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En consecuencia, y con el fin de garantizar el fortalecimiento de la investigacién académica,
el cumplimiento de los estandares institucionales y el adecuado soporte a la Coordinacién
de Investigacion de la Facultad de Derecho, se hace necesaria la contratacion de un
profesional externo bajo la modalidad de prestacion de servicios profesionales, que cuente
con la idoneidad y experiencia requerida para el desarrollo del objeto contractual.

. MISION.

El Batallon de Apoyo y Servicios para el Combate No.19, tiene como Mision Concentrar la
Funcién Administrativa de las unidades centralizadas a través de la Ordenacion del Gasto,
la Ejecucion de la Cadena Presupuestal y de los Procesos Contractuales, Contables, de
Tesoreria y de Control Inventarios, inherentes a la operacién y funcionamiento de las
unidades dependientes administrativamente, dentro del Marco Normativo vigente, bajo
premisas de mejora continua a través de una centralizacion, Proporcionar medios de
mando, control y seguridad a la Escuela Militar de Cadetes y sus unidades organicas,
proveer apoyo logistico y administracién. Por tal razén, proporciona apoyo logistico en los
diferentes servicios técnicos y estructurales, para satisfacer las necesidades del personal
orgénico de la Unidad, administrando los recursos financieros en forma oportuna y
eficiente.

. EJECUCION.
3.1. Justificacion de la necesidad

En cumplimiento de esta labor constitucional El Batallén de Apoyo y Servicios para el
Combate No.19, tiene como misién, concentrar la funcién administrativa de las Unidades
Centralizadas a través de la ordenacion del gasto, la ejecucion de la cadena presupuestal
y de los procesos contractuales, contables, de tesoreria y de control inventarios, inherentes
a la operacién y funcionamiento de las unidades dependientes administrativamente, dentro
del marco normativo vigente, bajo premisas de mejora continua a través de una
centralizacion competitiva y efectiva.

De igual manera dentro de las capacidades administrativas del BASPC 19, estan:

1) Ejercer el rol administrativo como unidad ordenadora del gasto, en los rubros
presupuestales que se le han asignado durante la vigencia.

2) Consolidar los planes de necesidades de las unidades centralizadas de la Escuela Militar
y responder por la ejecucién de los mismos, dentro de los escenarios de disponibilidad
‘presupuestal establecidos por el mando superior.

3) Responder por el cabal cumplimiento del proceso contractual correspondiente al plan de
necesidades de las unidades centralizadas de la Escuela Militar cumpliendo con la
normatividad legal vigente.

CALLE 80 No.-38-00 Escuela Militar
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4) Desarrollar la cadena presupuestal inherente a la ejecucién de los recursos asignados
a la unidad centralizada, de conformidad con el Estatuto Organico de Presupuesto y las
normas vigentes.

5) Cumplir con los procesos y procedimientos correspondientes a la contratacién de bienes
y servicios para las unidades centralizadas de |2 Escuela Militar ejerciendo el debido control
de la ejecucion contractual. Entre otras capacidades administrativas.

6) proyectar las actas de liquidacidn unilateral de los contratos y/o convenios que le sean
asignados, cuando no se es posible la liquidacion bilateral, como llevar una base de datos
gque permita hacer control y seguimiento de las liquidaciones de los contratos suscritos a la
vigencia.

La Escuela Militar de Cadetes “General José Maria Cérdova” (ESMIC), a través de la
Facultad de Derecho y la Coordinacion de Investigacion, requiere fortalecer y articular de
manera integral los procesos de investigaciéon formal y formativa, en cumplimiento de los
lineamientos del Departamento de [+D+|, la normativa institucional vigente y los estandares
establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional. Para ello, se hace indispensable iz
coordinacion, direccion y seguimiento permanente de las actividades investigativas, asi
como la formulacién, ejecucién y evaluacion de proyectos de investigacion institucional que
garanticen el rigor académico y la consolidacién de productos investigativos.

Por lo anterior, se hace necesario la contratacion de un asesor juridico con el fin de que
brinde asesoramiento y acompafamiento durante la vigencia 2026, por lo anterior se
requiere cubrir esta necesidad a traveés de la modalidad de contratacion directa referida en
la Ley 80 de 1993 numeral 3, articulo 32 el cual establece:

3. Contrato de prestacion de servicios Son coniratos de prestacion de servicios los
que celebren las entidades estatales para desarroliar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélc podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimiento especializado.

Asi mismo el literal h del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, el cual establece:

4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de contratacién directa solamente
procederd en los siguientes casos:

()

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas perscnas naturales;
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l.as obligaciones asociadas al objeto contractual comprenden la formulacion,
estructuracion y seguimiento peridédico de proyectos de investigacion, la asesoria técnica a
docentes y estudiantes, la coordinacién de semilleros de investigacién, la gestion de
rroductos académicos, la planeacién y administracién de los procesos de trabajos de
grado, la organizacién y documentaciéon de comités de investigacion, y la elaboracion de
informes técnicos para las diferentes instancias institucionales. Asi mismo, se requiere la
interaccion permanente con dependencias internas y externas, la actualizacion de bases
de datos institucionales, la participacion en procesos de calidad, acreditaciéon y proyeccion
social, y la atencién oportuna de requerimientos formulados por entidades de control y
regulacién.

La complejidad técnica, el nivel de especializacion y el volumen de las actividades descritas
demandan un perfil profesional con experiencia comprobada en investigacién académica,
gestién de proyectos y normatividad de educacién superior, perfil con el que no cuenta

_actualmente el personal de planta de la unidad. En consecuencia, y con el fin de garantizar
la calidad, continuidad v fortalecimiento de los procesos investigativos de la Facultad de
Derecho, se justifica la contratacion de un profesional externo bajo la modalidad de
prestacién de servicios profesionales, que cuente con la idoneidad y competencias
requeridas para el cumplimiento del objeto contractual.

La necesidad manifestada anteriormente es por la vigencia 2026, pero en concordancia
numeral 26-cardinal B Generalidades Plan No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de
2025 que emite la Jefatura de Estado Mayor de Planeacién y Politicas a traves del
Departamento de Personal para el Ejército Nacional, los procesos de contratacion seran
estructurados y publicados inicialmente por el término maximo de 10.5 meses.

3.2. Necesidad Presupuestal

SERVICIOS DE
A-02-02-02-008-001 INVESTIGACION Y g'{; 'BPI‘ECRUEgﬁg $47.523.000,00
DESARROLLO

' 3.3. Relacion perfil profesional prestador de servicios requerido
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

" ITEM| PROFESION/POSGRADO |

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1 ABOGADO

Obligacmnes Especmcas

1. Coordinar, dirigir y articular integralmente todas las actividades de
investigacion formal y formativa de la Facultad de Derecho, aplicando
los lineamientos del Departamento de [+D+l, y las disposiciones
internas vigentes de la Escuela Militar de Cadetes.

2. Formular, estructurar y presentar como minimo un (1) proyecto de
investigacion institucional por trimestre, asegurando su rigor académico
y su aval ante el comité correspondiente.

3. Ejecutar el seguimiento mensual de los proyectos de investigacion
institucional, consolidando informes técnicos para el Departamento de
[+D+l y verificando avances, cronogramas y cumplimiento de metas.

4. Realizar el seguimiento bimensual de los proyectos de investigacion de
la Facultad de Derecho, elaborando el informe técnico requerido por la
Decanatura.

5. Asesorar a los docentes en la formulaciéon, presentacién vy
fortalecimiento de proyectos de investigacién institucional o de facultad,
orientando los procesos conforme a las lineas de investigacion
institucionales.

6. Elaborar y presentar el informe mensual sobre el cumplimiento de las
horas de investigacion formal y formativa del cuerpo docente,
verificando su exactitud y correspondencia con la carga academica.

7. Disefiar, convocar y ejecutar los procesos semestrales de vinculacién
a semilleros de investigacion, garantizando la seleccion, induccion y
participacion de los integrantes.

8. Gestionar la participacion de los semilleros de investigacién en
actividades y eventos académicos, cientificos o de formacién, de
caracter institucional, nacional o internacional.

CALLE 80 No 38-00 Escuela Militar
Bogota D,C.
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9. Mantener actualizada la base de datos institucional de semilleros,
registrando actividades, productos, participaciones, eventos y
resultados.

10. Dirigir el proceso de acompafiamiento para la elaboracion y
publicacion de productos derivados de semilleros, asegurando la
consecucién de al menos dos (2) articulos durante la vigencia
contractual.

11. Elaborar la planeacién semestral del proceso de trabajos de grado,
para los programas de la Facultad de Derecho y, cuando corresponda,
de Ciencias Militares, de acuerdo con las lineas y grupos de
investigacion institucionales.

12. Orientar técnicamente la seleccion, delimitacién y formulacién del
tema de trabajo de grado, asegurando la pertinencia, coherencia y
viabilidad de la propuesta investigativa.”

13. Asignar el tutor correspondiente para cada trabajo de grado, conforme
a las directrices del lider del grupo de investigacion y llevar a aprobacién
en Comité de Facultad, velando por la correcta aplicacion de la guia
metodoldgica institucional de trabajos de grado, en todas las etapas del
proceso.

14. Supervisar la entrega, revisiéon y consolidacion de los formatos y
reportes de seguimiento remitidos por los tutores de trabajo de grado,
garantizando el cumplimiento de los lineamientos.

15. Organizar y coordinar integralmente el proceso de sustentacion de
trabajos de grado, incluyendo la designacién de jurados, programacion
de actividades, recepcién documental y elaboracion de actas y
evaluaciones.

16. Convocar, preparar y documentar las sesiones bimensuales del
Comité de Investigaciones de la Facultad de Derecho, asegurando la
presentacion, deliberacién y decision de los asuntos’investigativos y su
tramite ante el Consejo de Facultad.

17. Establecer, fortalecer y mantener relaciones de cooperacién con
instituciones de educacion superior, redes académicas, centros de
investigacion y organizaciones externas, orientando la difusion y
fortalecimiento de la actividad investigativa.

18. Participar en los comités institucionales de ética, calidad,
autoevaluacion, acreditacién y demas instancias relacionadas, asi como
apoyar los procesos de proyeccion social vinculados a la actividad
investigativa de la Facultad.

19. Atender las actividades, requerimientos y obligaciones adicionales
que sean asignadas por la Decanatura, el Departamento de [+D+l, el
Grupo de Investigacion, la DITEC o el CEDOC.

20. Fungir como jurado de preparatorios de la Facultad de Derecho de
acuerdo con el area de conocimiento y los criterios de la Decanatura y
Coordinacién Académica.

21. Proyeccion, tramite y emisién de respuestas de requerimientos
allegados a la Facultad de Derecho, por parte de la Direccion,
Subdireccion, Vicerrectoria Académica, Decanaturas y demas areas y
oficinas de la ESMIC, CEDOC, Min Defensa, Min Justicia y del Derecho
y/o Min Educacién.

CALLE 80 No 38-00 Escuela Militar
Bogota DC. :
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22.Cumplir con plazos y/o informes estipulados, tales como informes de
gestion de riesgos, informes mensuales y trimestrales de gestion de las
actividades y actas de reuniones de la Facultad de Derecho.

23. Las demas obligaciones que se deriven de las funciones propias del
cargo o que sean asignadas por necesidades del servicio, o con relacién
a procesos delegados por el Decano de la Facultad.

Obligaciones Generales

v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparfieros y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente
de principios y valores propios de la institucion militar.

v'Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra
la corrupcién.

v'Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contratc, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.

v'Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de-a2cuerdo con
la normatividad vigente.

v'De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del
Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v'El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este ccntrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato. :

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

v'Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

¥'Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa

Bogota D,C.
Correo institucional: registro.baspc19@esmic.edu.co- www.ejercito.mil.co
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— Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

3.3.1.Especificaciones Técnicas Adicionales
Omitido
3.4. Tiempo de Ejecucién.
El plazo de ejecucion del contrato iniciara a partir del 01 de febrero de 2026, previo
cumplimiento de la expedicion de la péliza de cumplimiento, aprobacién de la péliza y

expedicion del Registro presupuestal, hasta el 15 de diciembre del 2026.

3.5. Lugar de entrega.

ITEMS | UNIDAD | CENTRO LOGISTICO/UNIDAD | UBICACION

BASPC No. 19 (BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE No19
CALLE 80 No. 38-00)

B7 Facultad de

Derecho ESCUELA MILITAR CALLE 80 No. 38-00

4. NORMAS, CRITERIOS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS.

1) Constitucién Politica de Colombia de 1991.

2) Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Puablica.”

3) Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con Recursos Publicos.”

4) Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestién publica”.

5) Decreto 1072 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.”

6) Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional”.

7) Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica”.

8) Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

9) Plan No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de 2025, que emite el Comando del Ejército
Nacional, a través de la Jefatura de Estado Mayor y Politicas del Ejército Nacional con el
fin de impartir lineamiento para la celebracién de contratos de prestaciéon de servicios
profesionales y/o apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacién directa y
distribucion del presupuesto.

Bogota D,C. ==
Correo institucional: registro.baspc19@esmic.edu.co- www.ejercito. mil.co
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5. INSTRUCCIONES DE COORDINACION.

¢ La oficina del B4 de la Escuela Militar de Cadetes informara los cambios relacionados con
el presente plan al BASPC19, mediante oficio describiendo los motivos de los cambios a
efectuar.

o La oficina del B4 de la Escuela Militar de Cadetes informara la conformacién de los
diferentes comités para la estructuracién y evaluacion del proceso.

6. ANTECEDENTES DOCUMENTALES

o Plan No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de 2025, que emite el Comando del
Ejército Nacional, a través de la Jefatura de Estado Mayor y Politicas del Ejército
Nacional con el fin de impartir lineamiento para la celebracién de contratos de
prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién, mediante la modalidad
de contratacién directa y distribucion del presupuesto.

¢ Circular autorizacion No. 2026318000555353 de fecha 09 de enero del 2026

* Resolucidn N°002541 de 2025 de fecha 12 de diciembre 2025 “Por la cual se

-actualizan los honorarios establecidos en a en la resolucién 0728 del 10-mar-2023"

7. FIRMAS.

Avala:

Sargento Segundo IANIOS FLOREZ COSTIAN
JEFE DE PLANES BATALLON DE APCYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE No. 19

Elabord: Sargento Segun ! OREZ COSTIAN

JEFE DE PLANES BATALLON DE APOYO ¥ SERVICIOS PARA EL COMBATE No. 19
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