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Fecha: 15 de DICIEMBRE de | 2025
[INEGRMACION GENERALDEL/CONTRATO e e
CONTRATO X CONVENIO |
Contrato Numero: 1.260.19.13-20442 de 01/12/2025
Disponibilidad Presupuestal: CDP No5500006776 ITEM 4 DEL 20.11.2025
Registro Presupuestal: RPC No.5600097488

Apropiacién: ITEM 26 Apropiacion Presupuestal: 13111109/1134/2- 320202008/2714015010150000/P127-
102474/1/1/01/11: Reintegros Devoluci/SRIA
MUJER,EQU!, GEN/Servicios prestados/Informacion estadistica d/DesarroIIar una estr

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato No Aplica (Funcionamiento Apoyo a la Gestién).

PLAN DE DESARROLLO: LIDERAZGO QUE TRANSFORMA

LINEA TERRITORIAL ESTRATEGICA: 1 Valle competitivo e innovador

SUBPROGRAMA: 1401501 Informacion estadistica de calidad y Observatorios Multisectoriale

| META DE RESULTADO: 14015-ALCANZAR 80 PUNTOS EN EL RESULTADO DE CAPACIDAD ESTADISTICA
| TERRITORIAL (ICET) MEDIDO POR EL DANE, DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

META DE PRODUCTO: MP1401501050401102 - IMPLEMENTAR UNA PLATAFORMA TECNOLOGICA PARA LA
. OBTENCION DE INFORMACION EN TEMAS DE GENERO, DE MANERA ACCESIBLE, CONFIABLE Y OPORTUNA EN
: EL PERIODO DE GOBIERNO.

PROYECTOPI27-102474 FORTALECIMIENTO PARA LA RECOPILACION, PRODUCCION Y ANALISIS DE
INFORMACION SOBRE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Desarrollar una estrategia integral que facilite el acceso y el uso eficiente de la plataforma
digital OGEN mediante una aplicacién movil (APP) asegurando que la herramienta sea accesible para la poblacién objetivo.

OBJETO DEL CONTRATO: En desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO PARA LA RECOPILACION,
PRODUCCION Y ANALISIS DE INFORMACION SOBRE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL EN EL VALLE DEL
CAUCA." contratar la prestacion de servicios de apoyo a la gestion para la Secretaria de Mujer, Equidad de Género
| y Diversidad Sexual del Departamento del Valle del Cauca, con el fin de lograr las metas de resultados y de producto
. del proyecto.

ELIANA LIZETH ROJAS SUAREZ

Interventor o | ASESORA DE DESPACHO -

Supervisor: | Ubicacién: Piso 8vo de la Beneficencia del Valle
Teléfono: 6200000 Ext. 2700

DIEGO FERNANDO BENITEZ MILLAN
Cargo: CONTRATISTA

Ubicacién: calle 322 # 28-32
Teléfono:3184220030

Cédula de Ciudadania 14894478

Por parte del
contratista:

‘OBJETIVO.DEL/INFORME

El objeto de este informe es dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y p|an
' de trabajo presentado durante el mes de DICIEMBRE de 2025.

Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales durante el mes de DICIEMBRE de 2025,
fueron cumplidas a cabalidad y recibida a entera satisfaccion por el Departamento del Valie del
Cauca y Ia Secretarla de Muler Eqmdad de Genero y DlverS|dad Sexual
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Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

Porcentaje de
Cumplimiento

Otras
consideraciones.

Sugerencias

1. Apoyar en la implementacibn de capacitaciones,
sensibilizaciones y/o formaciones relacionadas con la
prevencion de Violencias empoderamiento en derechos, de
acuerdo a la misionalidad de la Secretaria, en el marco del objeto
contractual.

2.Apoyar la organizacioén y clasificacion de informacion fisica y
digital que soportar la ejecucion de los proyectos relacionados
con la Secretaria de Mujer Equidad de Género y Diversidad
Sexual, respetando la normatividad legal vigente.
3. Producto. Realizar un informe de gestiéon que sirva de insumo
para el cierre de la vigencia 2025, del proyecto denominado
"FORTALECIMIENTO PARA LA RECOPILACION,
PRODUCCION Y ANALISIS DE INFORMACION SOBRE
GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL EN EL
VALLE DEL CAUCA".

4. Aportar desde las actividades técnicas asignadas al
fortalecimiento del MIPG, mediante la entrega de informacién de
campo, sistematizacion de datos y apoyo en procesos de
seguimiento institucional. 5.
Cumplir con la politica de seguridad de la informacion
establecida por la entidad, con el fin de garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién
bajo su responsabilidad.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
DICIEMBRE DE 2025: CUOTA1

Porcentaje de Cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales del 100%
producto CUOTA 2 de conformidad con lo acordado en el
mismo:

Sin novedad.

Sugerencia Fecha de entrega Responsable
SIN NOVEDAD

Prorroga, suspensiones

o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
SIN NOVEDAD

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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| Las actividades se desarrollaron de acuerdo al W del objeto y bajo las destrezas del
i contratista. Durante el periodo del mes de DICIEMBRE del 2025 fueron las siguientes:

f 1. Apoyar en la implementacion de capacitaciones, sensibilizaciones y/o formaciones :
- relacionadas con la prevencion de Violencias empoderamiento en derechos, de:
' acuerdo a la misionalidad de la Secretaria, en el marco del objeto contractual. :

rrealizado por la Oficina de Asuntos Religiosos en articulacion conJd Secretaria de Mujer,

i Equidad de Genero y Diversidad Sexual. A través de este espacje’se fomento la importancia
:de la participacion de las mujeres en los diferentes escenarios de representacion y liderazgo; ,
asnmtsmo se sensibilizé sobre la relevancia de promover la prevencion de los distintos tipos
. de violencias basadas en género.

|
'4.2 El contratista participé en el Encuentro Nacional de Experiencias Significativas en

| Prevencion y Atencién a las Violencias Basadas en Género, denominado “Voces y Acciones”, ;
‘cuyo proposito fue generar un espacio de didlogo, reflexion y aprendizaje en torno a las
l buenas practicas para la prevencion y atencién de las violencias basadas en género.

{ :
 Durante el encuentro se fortaleci6 la articulacion interinstituciorfal, logrando vincular a los
.diferentes sectores que integran la ruta de atencién. Agifismo, se hizo un llamado al:
: compromiso y a la participacion activa de todas las entidades, promoviendo herramientas y

| ' acciones que contribuyan a la prevencién de la violencia en el territorio. ;
I .

§1.1 El contratista participé en el Encuentro de Mujeres en Wpio de San Pedro,f

*1.3 El contratista participé en la reunion con la Subdireccion Técnica de la Secretaria de’
Mujer Equidad de Género y Diversidad Sexual, cuyo propoésito fue informar y brindar Ias,t
rindicaciones sobre el desarrollo del producto entregable que cada contratista debe elaborar’
segun la actividad asignada. Este documento tiene como finalidad dar cumplimiento a Ias
metas institucionales y evidenciar el avance de las diferenfes actividades que se wenen
ejecutando en cada una de las lineas de la Secretaria de Mujer, reflejando asi eit
cumplimiento de la planeacién establecida para el aind’en curso. ;

1

!1 .4 El contratista participé en la reuniéon de enlaces LGBTIQ+ “Renacer de Colores”
aEncuentro de Arte, la cual tuvo como objetivo promover una cultura de inclusion en !os
i | diferentes escenarios y fortalecer el reconocimiento de espacios que permitan la participacién -
.y la inclusion de la poblacién diversa. -
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11.5 El contratista participé en el evento de la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y.
EDiversidad Sexual denominado “Macro Oferta Institucional”, un espacio territorial disefiado
| para acercar los programas, servicios y estrategias de promocion y prevencion de derechos -
' dirigidos a las mujeres y a la poblacion LGTBIQ+ en el Valle del Cauca. El evento tuvo como :
{objetivo dar a conocer a la comunidad las diferentes lineas de accién que se vienen’
| desarrollando en los municipios. Asimismo, se realizé una sensibilizacion sobre los distintos |
.tipos de violencias y las rutas de atencion para su activacion. , f
‘ : Durante este espacio se socializo la estrategia de la Red Departamental de Consuitorio Rosa |
(Y se presentaron los diferentes Consultorios Rosa establecidos en el Departamento.

: 2.Apoyar la organizacion y clasificacion de informacion fisica y digital que soportar la
.ejecucion de los proyectos relacionados con la Secretaria de Mujer Equidad de Género

'y Diversidad Sexual, respetando la normatividad legal vigente.

}
|
¢

*2.1 El contratista durante el periodo realizé la organizacién, depuracién y clasificacién de:
' documentos fisicos y digitales correspondientes a los diferentes proyectos y programas
| liderados por la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual.
{ Ayude a la consolidacién de la informacién en carpetas tematicas y bases de datos digitales,
1garantizando una estructura ordenada y de facil acceso para los equipos técnicos y:
‘ . administrativos. f
iAsimismo, se revisaron los archivos de soporte de ejecucion, actas, listados de asistencia, :
' memorandos, correspondencia institucional y demas documentos de gestion, verificando su’
correcta rotulacién y ubicacion en los repositorios fisicos y virtuales. :
i | Estas acciones permitieron fortalecer la trazabilidad de los procesos, optimizar la consulta de
;mformamén y asegurar la disponibilidad de los soportes requeridos para el seguimiento, -
§ evaluacion y reporte de los proyectos institucionales. f
| .
1’3. Producto. Realizar un informe de gestion que sirva de insumo para el cierre de la
jvigencia 2025, del proyecto denominado "FORTALECIMIENTO PARA LA
'RECOPILACION, PRODUCCION Y ANALISIS DE INFORMACION SOBRE GENERO Y,
DIVERSIDAD SEXUAL EN EL VALLE DEL CAUCA".

l
[
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'Esta Actividad se rinde con el entregable denominado "Producto”, el cual reposa en el
j expednente fisico y digital del contrato.

i ,
] !
;4. Aportar desde las actividades técnicas asignadas al fortalecimiento del MIPG, .

:medlante la entrega de informacién de campo, sistematizacion de datos y apoyo en:
I procesos de seguimiento institucional.

I

i

|

: 4.1 El contratista ejecuté las acciones necesarias para la organizacién y almacenamiento de

:las cuentas de cobro y demas documentos, asi mismo brindé apoyo para la implementacion '
'del Sistema de Gestion de Calidad de la Gobernacion del Valle del Cauca, siguiendo y-
‘adoptando los formatos y modelos aprobados a fin de dar impulso administrativo y:
i contractual a la Dependencia.

4 2 El contratista particip6 en la reunion con el equipo de revision de cuentas de la Secretana
de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, en la cual se brindaron orientaciones -
' sobre los documentos soporte necesarios para la elaboracién de los informes mensuales. ;
Durante la jornada también se socializaron las actas requeridas para el cierre de cuentas y
, se definieron las fechas establecidas para la entrega de los informes y demas documentos
j corresponduentes :

|

]
i

4 3 EI contratista participé en el Seminario “Gestién Integral de Residuos Sélidos y
Pel:grosos” cuyo objetivo fue brindar un conocimiento integral sobre el proceso de .
| clasificacion y manejo de residuos, con el fin de contribuir de manera consciente y positiva ,
al cuidado y proteccion del medio ambiente desde nuestro entorno personal y laboral. A
través de esta capacitacién se ofrecieron herramientas para fortalecer las buenas préctlcas
i y el adecuado manejo de los residuos solidos. ;
i

*44 El contratista participé en el seminario “Contextualizacion de la Gestidon Ambiental :
{ Institucional de la Gobernacion del Valle”, cuyo objetivo fue fomentar una cultura orientada ,
al uso adecuado de los recursos, promoviendo el cuidado y la proteccion del medio ambiente :
y de los recursos naturales. :
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'5. Cumpl:r con la pohtlca ‘de segundad ‘de la informacion establecida | por la entldad
xcon el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de Ia
mformac:én bajo su responsabilidad.

; 5.1 Cumplié con cada una de las politicas de seguridad de informacion establecidas ante la .
Iey 1581 en su articulo 1. Garantizando los derechos, y la confidencialidad, mtegndad y:
d|spomblhdad de la informacion por los medios tecnologicos excistentes en el manejo y la .
-reserva del mismo; dentro de lo establecido en el Articulo 53 del Cédigo de Procedimiento

'Admlmstratlvo y de lo Contecioso Administrativo que faculta a las autoridades a hacer uso
- de los medios de informacion electronicos conforme ante la ley.

!
i

i
¢

' Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn,; si no lo es, se escribe |
: NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar. '

documental.

¢ o & o o

» Cumplimiento de las narmas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de gestion

 Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista; NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
‘ Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
i Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garanttas
del contrato: NO APLICA.

3
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, Seguimiento administrativo segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
gescribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

aplicable: El expediente contractual fisico se encuentra actualizado y cumple con las .

normas de Gestién Documental y de Calidad. *

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA i

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los!

documentos dei proceso: Los documentos del Proceso Contractual se encuentran

publicados en el SECOP Hi.

» Cumplimiento de las ebligaciones del contratistd en materia de seguridad social, s ?
ocupacional, planes-Qe contingencia, normas gfmbientales, y cualqui:?(a norma e?lége'

§ )
. Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
i

.
§ .

d

de acuerdo con 4 naturaleza del contrato: os aportes obligatorios af sistema gefieral de .
seguridad socjdl, se relacionan en las Afiliaciones a Salud (Nueva EPS) Pensién (Porvenir)
Y ARL (Positiva) , segun la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de
2018y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo |
a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, ,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El contratista hasta ahora no ,
se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion .
; para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento '

segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 :

i s e 4 e on e - — e et ©nd
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto .
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacion
1 avances, es
,/ pagos)
Valor inicial del
contrato $ 4.500.000
Valor Adiciones $0 )
Reajustes $0 /1
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del Contrato $4.500.000 /
Valor pagado $0 -
Valor causado que no
se ha pagado $4.500.000
Valor total ejecutado 54,500_006
Valor saldo por
ejecutar $0
Intereses moratorios $0
[SEGUIMIENTO ]

; Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; sinolo
" es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede
‘agregar. ‘
! ¢ Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la-
! planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL. CONTRATO SE EJECUTA -
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO:
PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO. '
| o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion
i de los bienes o servicios objeto del contrato: ELL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA
i EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE ¢
f LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS'
i ESPECIFICACIONES. 5
; e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de"
. liquidacién del mismo: NO APLICA :
: + Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los -
i términos de la ley y del contrato: NO APLICA

; ¢ Aclividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente;: NO

i APLICA '
¢ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan ;
~ para efectuarla: NO APLICA :




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
. - Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion P3agina: 9de 9

i » Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables
 DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
: TOTAL

! Entregable 1: $ $

- Actividades:

| Entregable 2: $ $

« Actividades: '

‘Entregable 3: $ $

. Actividades:

| Entregable 4: $ $

5 Actividades: ;
'TOTALES: $ _$ :
Lsseumasmo JURIDICO ‘ - |

, . El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del
contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

i El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el :
; Estatuto de Contratacion Publica, los manuales y gufas de Colombia Compra Eficiente, Ia
jurlsprudenma la doctrina, las normas técnicas de calidad y gestion documental.

INFORME SOBRE SANCIONES
{NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

{NO APLICA / / ;
il e o : y o — y: P . .
Fecha del préxumo mforme zDia N/ ; De Mes: N/A / | De |N/A / 5

i b = s 3 e bt e e -..,.__.‘...,_.._........

N 1
LF’ara constancsa delo antenor firpp@n la presente acta los que g)fﬁa intervinieron a los '
| 15 /j_(fas del mes de 5 DIC|EMBR€ de | 2025 J’
Lot it o o ot 1+ e < + s ot b - gl oahooratenr e + o s - . . _— i ——-

Supartibade

. pervisora - Asgsg
QJ&(\OL @C") &) dwupgm:—@’
ELIANA LIZETH ROJAS SUAREZ

ASESORA DE DESPACHO

CC. 1151939943

SUPERVISORA




