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LUGAR NIVEL NOMBRE DEL  
PROGRAMA 
(TE-TP-TGO) CONTRATO No.  

CONTR 
ATOS No. DE MESES Y  

DIAS A  
CONTRATAR PAR 

Inicio 
 (D-M-A) A LA  

Terminaci ón COSTO  
HONORARIO  

MES COSTO TOTAL 

HONORARIOS COSTO  
HONORARIO  

MES 
TECNI 

COSTO  
TOTAL  

HONORARIO 

COS Y/O  
DURACION  

DEL  
LECTIVA OBSERVACIONES 

CUNDINAMARCA,  
CENTRO DE  

DESARROLLO  
AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO MANTENIMIENTO DE 

AUTOMATISMOS 

INDUSTRIALES. PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 

MESES 

10 

DIAS 

8 2/02/26 

(D-M-A) 

11/12/25 

PROF 

    4.737.497,00  

ESIONALES 

              48.638.303  

TECNO LOGOS CODIGO COMPETENCIA 
Reparar 

automatismos  
de acuerdo con 
metodología y 

procedimiento  
técnico - 528 horas 

PERFIL Requisitos Académicos: 
ALTERNATIVA 1: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA ELECTRÓNICA, 

TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; O INGENIERÍA ELÉCTRICA Y AFINES; O INGENIERÍA MECÁNICA Y 

AFINES. 
ALTERNATIVA 2: TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; O INGENIERÍA ELÉCTRICA Y AFINES; O INGENIERÍA MECÁNICA Y 

AFINES. TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. 
Experiencia laboral y/o especialización: 
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL Y DOCE (12) DOCENCIA. 

CUNDINAMARCA,  
CENTRO DE  

DESARROLLO  
AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO RECURSOS HUMANOS  PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 8 
 

2/02/26 3/10/26     4.737.497,00           37.899.976,00                   -                     -    
 

SELECCIONAR  
CANDIDATOS DE  
ACUERDO CON  
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO Y  
NORMATIVA - 288 

horas 

 
Requisitos Académicos: 
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN: ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL, NEGOCIOS, INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE  
ESPECIALISTA EN GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y CERTIFICACIÓN EN ORIENTAR 
LOS PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS; INTEGRAR LAS TIC EN LOS 

PROCESOS DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A DESARROLLAR. 
ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACIÓN DE LA COMPETENCIA LABORAR 
VINCULAR A LAS PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS 

ORGANIZACIONALES. 
Experiencia laboral y/o especialización: 
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON 

EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO (24) MESES ESTARÁN RELACIONADOS  
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE  

CUNDINAMARCA,  
CENTRO DE  

DESARROLLO  
AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO OPERACION  
TURISTICA LOCAL PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 9  2/02/26 3/11/26     4.737.497,00           42.637.473,00                   -                     -     
Diseñar paquetes 

turísticos de 
acuerdo  

componentes 

técnicos y  
estándares de  
servicio - 432 

horas  
Requisitos Académicos: 
OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA O EN TURISMO. 
OPCIÓN 2: TECNÓLOGO EN EL ÁREA DE LA ADMINISTRACIÓN DE AEROLÍNEAS Y AGENCIAS DE VIAJE OPCIÓN 3: 

TECNÓLOGO EN GUIANZA TURÍSTICA CON TARJETA PROFESIONAL. 
Experiencia laboral y/o especialización: 
MÍNIMO DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL DISEÑO DE PAQUETES TURÍSTICOS PARA AGENCIAS DE VIAJES Y SEIS (6) MESES DE  
EXPERIENCIA EN PEDAGOGÍA. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR MÍNIMO 40 HORAS DE CURSOS EN 

FORMACIÓN PEDAGÓGICA O PRESENTAR CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS 

FORMATIVOS PRESENCIALES. 

CUNDINAMARCA,  
CENTRO DE  

DESARROLLO  
AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO ASISTENCIA 

ADMINISTRATIVA . PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 7 
 

2/02/26 3/09/26     4.737.497,00           33.162.479,00                   -                     -    
 

FACILITAR EL  
SERVICIO A LOS  

CLIENTES  
INTERNOS Y  

EXTERNOS DE  
ACUERDO CON  

LAS POLÍTICAS DE 

LA  
ORGANIZACIÓN. 

120 horas 

 
REQUISITOS ACADÉMICOS MÍNIMOS. 
El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en alguna de las siguientes 
áreas: 
- Ciencias económicas, administrativas y contables. 
- Ciencias de la comunicación. 
- Ciencias de la información y la documentaciónAlternativa 1. 
Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias económicas, administrativas y contables, Ciencias de la 
comunicación, Ciencias de la información y la documentación o formación secretarial. 
Alternativa 2. 
Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias económicas, administrativas y contables, Ciencias 

de la comunicación, Ciencias de la información y la documentación o formación secretarial. 
Experiencia laboral y/o especialización: 
Preferiblemente con especialización en administración o afines. Seis 
(6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 1. 
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 2: 
Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

CUNDINAMARCA,  
CENTRO DE  

DESARROLLO  
AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO RECURSOS HUMANOS  
. PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 9 
 

2/02/26 3/11/26     4.737.497,00           42.637.473,00                   -                     -    
 

SELECCIONAR  
CANDIDATOS DE  
ACUERDO CON  
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO Y  
NORMATIVA - 288 

horas 

 
Requisitos Académicos: 
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN: ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL, NEGOCIOS, INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE  
ESPECIALISTA EN GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y CERTIFICACIÓN EN ORIENTAR 
LOS PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS; INTEGRAR LAS TIC EN LOS 

PROCESOS DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A DESARROLLAR. 
ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACIÓN DE LA COMPETENCIA LABORAR 
VINCULAR A LAS PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS 

ORGANIZACIONALES. 
Experiencia laboral y/o especialización: 
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON 

EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO (24) MESES ESTARÁN RELACIONADOS  
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE  

CUNDINAMARCA,  
CENTRO DE  

DESARROLLO  
AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO PASTELERIA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 9  2/02/26 3/11/26     4.737.497,00           42.637.473,00                   -                     -     
Elaborar productos 

de pastelería de  
acuerdo con el 

programa de 
producción y  
normatividad  

vigente - 384 horas   
Requisitos Académicos: 
ALTERNATIVA1. TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN:  
INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES; O QUÍMICA Y AFINES. (VER ANEXO NBC). 
ALTERNATIVA 2. TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: BIOLOGÍA, 
MICROBIOLOGÍA Y AFINES; O INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES; O INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES. VER  
ANEXOS: (N.B.C.), 
Experiencia laboral y/o especialización: 
ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN  
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS - PANADERÍA Y REPOSTERÍA; Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA 
ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS  

CUNDINAMARCA,  
CENTRO DE  

DESARROLLO  
AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO ASISTENCIA 

ADMINISTRATIVA . PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 9 

 

2/02/26 3/11/26     4.737.497,00           42.637.473,00                   -                     -    

 
PRODUCIR LOS  
DOCUMENTOS  

QUE SE ORIGINEN  
DE LAS  

FUNCIONES  
ADMINISTRATIVAS, 

SIGUIENDO LA  
NORMA TÉCNICA  

Y LA  
LEGISLACIÓN  
VIGENTE. - 280 

horas 

 
REQUISITOS ACADÉMICOS MÍNIMOS. 
El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en alguna de las siguientes 
áreas: 
- Ciencias económicas, administrativas y contables. 
- Ciencias de la comunicación. 
- Ciencias de la información y la documentaciónAlternativa 1. 
Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias económicas, administrativas y contables, Ciencias de la 
comunicación, Ciencias de la información y la documentación o formación secretarial. 
Alternativa 2. 
Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias económicas, administrativas y contables, Ciencias 

de la comunicación, Ciencias de la información y la documentación o formación secretarial. 
Experiencia laboral y/o especialización: 
Preferiblemente con especialización en administración o afines. Seis 
(6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 1. 
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 2: 
Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

 

CUNDINAMARCA,  
CENTRO DE  

DESARROLLO  
AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNOLOGO GESTION 

ADMINISTRATIVA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 9 

 

2/02/26 3/11/26     4.737.497,00           42.637.473,00                   -                     -    

 
PRODUCIR LOS  
DOCUMENTOS  

QUE SE ORIGINEN  
DE LAS  

FUNCIONES  
ADMINISTRATIVAS, 

SIGUIENDO LA  
NORMA TÉCNICA  

Y LA  
LEGISLACIÓN  
VIGENTE - 300 

horas 

Requisitos Acedémicos mínimos: 
El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en alguna de 

las siguientes áreas: 
- Ciencias de la Información, la Documentación o Archivística 
- Administración o Contaduría 
- Ingeniería Industrial 
- Estadística 
- Carreras afines al programa de formación.Alternativa 1. 
Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la Documentación o 

Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines. 
Alternativa 2. 
Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la Documentación o 

Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines. 
Experiencia laboral y/o especialización en... 
Preferiblemente con especialización en archivística o afines. 
Alternativa 1. 
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 2: 
Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 

CUNDINAMARCA,  
CENTRO DE  

DESARROLLO  
AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y  
DE INFORMACION 

FINANCIERA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  2 9 
 

2/02/26 3/11/26     4.737.497,00           85.274.946,00                   -                     -    
 

Reconocer 

recursos  
financieros de 
acuerdo con  

metodología y  
normativa - 1344 

horas 

Requisitos Académicos: 
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR PROFESIONALES 

DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 
ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 
- CONTADURÍA PÚBLICA 
- TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY 
ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA. 
Experiencia laboral y/o especialización: 
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA  
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
 ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA Y 

CON EL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

 
Código: 

GFPI-F-139 
GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

 
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

 

PRIMERA OFERTA -   PRIMER OFERTA 



CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNOLOGO
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 9 2/02/26 3/11/26     4.737.497,00      42.637.473,00      -   -   

PRODUCIR LOS 

DOCUMENTOS 

QUE SE ORIGINEN 

DE LAS  
FUNCIONES 

ADMINISTRATIVAS, 
SIGUIENDO LA 

NORMA TÉCNICA 

Y LA  
LEGISLACIÓN 

VIGENTE - 300 

horas 

Requisitos Acedémicos mínimos:

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en alguna de 
las siguientes áreas: 
- Ciencias de la Información, la Documentación o Archivística

- Administración o Contaduría 
- Ingeniería Industrial 
Estadística
- Carreras afines al programa de formación.Alternativa 1.

Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la Documentación o 
Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines.

Alternativa 2.

Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la Documentación o 

Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines. 
Experiencia laboral y/o especialización en...

Preferiblemente con especialización en archivística o afines.

Alternativa 1.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 

CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNOLOGO
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 9 2/02/26 3/11/26     4.737.497,00      42.637.473,00      -   -   

PRODUCIR LOS 

DOCUMENTOS 

QUE SE ORIGINEN 

DE LAS  
FUNCIONES 

ADMINISTRATIVAS, 

SIGUIENDO LA 

NORMA TÉCNICA 

Y LA  
LEGISLACIÓN 

VIGENTE - 300 

horas 

Requisitos Acedémicos mínimos:

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en alguna de 
las siguientes áreas: 
- Ciencias de la Información, la Documentación o Archivística

- Administración o Contaduría 
- Ingeniería Industrial 
Estadística
- Carreras afines al programa de formación.Alternativa 1.

Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la Documentación o 
Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines.

Alternativa 2.

Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la Documentación o 

Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines. 
Experiencia laboral y/o especialización en...

Preferiblemente con especialización en archivística o afines.

Alternativa 1.
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 

CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNOLOGO
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 9 2/02/26 3/11/26     4.737.497,00      42.637.473,00      -   -   

PRODUCIR LOS 

DOCUMENTOS 

QUE SE ORIGINEN 

DE LAS  
FUNCIONES 

ADMINISTRATIVAS, 
SIGUIENDO LA 

NORMA TÉCNICA 

Y LA  
LEGISLACIÓN 

VIGENTE - 300 

horas 

Requisitos Acedémicos mínimos:

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en alguna de 
las siguientes áreas: 
- Ciencias de la Información, la Documentación o Archivística

- Administración o Contaduría 
- Ingeniería Industrial 
Estadística
- Carreras afines al programa de formación.Alternativa 1.

Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la Documentación o 
Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines.

Alternativa 2.

Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la Documentación o 

Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines. 
Experiencia laboral y/o especialización en...

Preferiblemente con especialización en archivística o afines.

Alternativa 1.
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 

CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNOLOGO
PREVENCION Y 

CONTROL AMBIENTAL

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 9 2/02/26 3/11/26     4.737.497,00      42.637.473,00      -   -   

Gestionar el 

manejo de 
residuos sólidos 

según  
especificaciones 

técnicas y  
normativa - 384 

horas 

Requisitos Académicos:

CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 23. OCUPACIONES AUXILIARES EN CIENCIAS NATURALES Y APLICADAS 
GRUPO 231: OCUPACIONES DE ASISTENCIA EN CIENCIAS NATURALES Y APLICADAS. SUBGRUPO 2311: ASISTENTES EN 
SANEAMIENTO AMBIENTAL. (VER ANEXO C.N.O) ALTERNATIVA 1

TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES. VER 
ANEXO N.B.C)

ALTERNATIVA 2

TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O QUÍMICA Y 
AFINES. VER ANEXO N.B.C) 
ALTERNATIVA 3

TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 

 Experiencia laboral y/o especialización:

CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O 
INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA. ALTERNATIVA 1
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 

CON EL EJERCICIO DE GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE 
GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 3

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 
REQUISITOS MODALIDAD A DISTANCIA:

 ACREDITAR CAPACITACIÓN RELACIONADA CON TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 40 HORAS, TENER EXPERIENCIA 

CERTIFICADA MÍNIMO DE (6) MESES EN MANEJO DE PLATAFORMAS VIRTUALES ESPECIALMENTE EN EL LMS QUE TENGA LA 

ENTIDAD, MANEJO DE HERRAMIENTAS WEB, EXPERIENCIA CERTIFICADA EN PEDAGOGÍA DE

CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TRANSVERSAL

INSTITUCIONAL 

PEDAGOGIA 

COMUNICACIONES 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 8 2/02/26 3/10/26     4.737.497,00      37.899.976,00 

DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN 

EFICACES Y  
EFECTIVOS, 

TENIENDO EN 

CUENTA  
SITUACIONES DE 

ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y 

PRODUCTIVO - 48 

horas 

Requisitos Académicos:

FORMACIÓN EN CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN, PERIODISMO, LINGÜÍSTICA, FILOLOGÍA, LENGUAS CLÁSICAS O MODERNAS, 

ESPAÑOL Y LITERATURA. 
Experiencia laboral y/o especialización:

DOS (2) AÑO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA

SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE 

CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TRANSVERSAL

Utilizar herramientas 
informáticas de 

acuerdo con las 

necesidades de 

manejo de 

información PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 8 2/02/26 3/10/26     4.737.497,00      37.899.976,00 

Utilizar 

herramientas 

informáticas de 

acuerdo con las 

necesidades de 
manejo de  

información - 48 

horas 
Requisitos Académicos:

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN ÁREAS AFINES CON TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN.

Experiencia laboral y/o especialización:

MÍNIMO, DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL, DE LOS CUALES DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 

EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA EN EL 

ÁREA.

CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO
ASISTENCIA 

ADMINISTRATIVA

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 2 15 26/09/26 10/12/26     4.737.497,00      11.843.743 

FACILITAR EL 

SERVICIO A LOS 

CLIENTES  
INTERNOS Y 

EXTERNOS DE 

ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS DE 

LA  
ORGANIZACIÓN. 

120 

REQUISITOS ACADÉMICOS MÍNIMOS.
El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en alguna de las siguientes 

áreas: 
- Ciencias económicas, administrativas y contables.

- Ciencias de la comunicación. 
- Ciencias de la información y la documentaciónAlternativa 1.
Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias económicas, administrativas y contables, Ciencias de la 
comunicación, Ciencias de la información y la documentación o formación secretarial. 
Alternativa 2.

Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias económicas, administrativas y contables, Ciencias 

de la comunicación, Ciencias de la información y la documentación o formación secretarial. 
Experiencia laboral y/o especialización:

Preferiblemente con especialización en administración o afines. Seis 

(6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 1. 
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 
Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO COCINA
PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 1 7 2/02/26 3/09/26     4.737.497,00      33.162.479,00 

Preparar alimentos 
de  

acuerdo con la 

orden de  
producción y 

procedimiento 

técnico - 420 horas

Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE GASTRONOMÍA, COCINA, ALTA COCINA, CULINARIA O GESTIÓN HOTELERA. 
ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN LAS ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA, CULINARIA, GESTIÓN HOTELERA O GESTIÓN DE 

ALIMENTOS Y BEBIDAS.
ALTERNATIVA 3: TÉCNICO PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA O CULINARIA. ALTERNATIVA 4: 

TÉCNICO EN LAS ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA O CULINARIA. 
Experiencia laboral y/o especialización:

MÍNIMO VEINTICUATRO (24) MESES EN LA PREPARACIÓN DE ALIMENTOS PARA ESTABLECIMIENTOS GASTRONÓMICOS.

ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA DE MÍNIMO 40 HORAS O 

CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.. 

CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO
OPERACIÓN 

TURISTICA LOCAL

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS  1 7 2/02/26 3/09/26     4.737.497,00      33.162.479,00 

coordinar 

actividades de 
acuerdo con  
estrategias de 

gestión y  
proceso 

administrativo - 

132 horas 

Requisitos Académicos:

OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA O EN TURISMO.
OPCIÓN 2: TECNÓLOGO EN EL ÁREA DE LA ADMINISTRACIÓN DE AEROLÍNEAS Y AGENCIAS DE VIAJE. OPCIÓN 3: 

TECNÓLOGO EN GUIANZA TURÍSTICA CON TARJETA PROFESIONAL.

Experiencia laboral y/o especialización:

MÍNIMO DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS TURÍSTICOS EN EMPRESAS RELACIONADAS CON 

EL SECTOR Y SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA EN PEDAGOGÍA. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR MÍNIMO 80 

HORAS EN CURSOS DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA O PRESENTAR CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN LA 

ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.

CUNDINAMARCA, 

CENTRO DE  
DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL Y 

EMPRESARIAL TECNICO
RECURSOS HUMANOS 

. PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 1 7 2/02/26 3/09/26     4.737.497,00      33.162.479,00      -   -   

SELECCIONAR 

CANDIDATOS DE 

ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO Y  
NORMATIVA - 288 

horas 

Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN: ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL, NEGOCIOS, INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE 
ESPECIALISTA EN GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y CERTIFICACIÓN EN ORIENTAR 

LOS PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS; INTEGRAR LAS TIC EN LOS 

PROCESOS DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A DESARROLLAR.

ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACIÓN DE LA COMPETENCIA LABORAR 

VINCULAR A LAS PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS 

ORGANIZACIONALES.

Experiencia laboral y/o especialización:

ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON 

EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO (24) MESES ESTARÁN RELACIONADOS 

TOTALES 20 775.844.092

David Ernesto Avila Cubilos
Subdirector del Centro de Desarrollo agroindustrial y Empresarial

HARBY ENRIQUE QUINTERO- COORDINADOR   
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