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CERTIFICACION PAA N° 050-2026

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA DE COMPRAS E
INVENTARIOS ADSCRITO A LA SECRETARIA GENERAL Y DE LAS TIC DEL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

CERTIFICA

Que en el Plan de Adquisiciones del Municipio de Piedecuesta para la vigencia fiscal
2026, se encuentra registrada y programada la necesidad de contratar la adquisicion
de los siguientes bienes y/o prestacién de los siguientes servicios:

Fecha
[ ELES .
s Duracién
o de inicio . n
Cddigos . .. [ ELE Modalidad de Fuente de los )
Descripcion de .. Valor total estimado
del seleccion recursos
proceso

contrato
de

seleccion

UNSPSC

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE
APOYO DE GESTION DE LA SECRETARIA CONTRATACION RECURSOS
80111701 DE GOBIERNO Y  PARTICIPACION ENERO 4 MESES DIRECTA PROPIOS » 460.000.000 COP
CIUDADANA  DEL  MUNICIPIO  DE

PIEDECUESTA

Dada en Piedecuesta, a los 14 dias del mes de Enero de 2026.
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MURICIPIO DE PIEDECUESTA

Certificacion No. -009°26"

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION
EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
CERTIFICA:

Que el Proyecto que a continuacion se identifica fue Registrado en el Banco de
Proyectos de Inversién Municipal, asi:

~ PLAN DE DESARROLLO "HAGAMOS EQUIPO PR PIEDECUESTA 2024 - 2027"
FORTALECIMIENTO _ INSTITUCIONAL DE LOS  PROCESOS
Nombre del  |ADMINISTRATIVOS, DE APOYO Y DE GESTION DE LA SECRETARIA DE

Proyecto GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA
BPIN 202500000008409

Eje Estratégico |SEGURIDAD HUMANA, JUSTICIA SOCIAL Y BUEN GOBIERNO

Sector GOBIERNO TERRITORIAL

FORTALECIMIENTO A LA GESTICN Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

Programa

Subprograma |[N/A

Meta de MP 276: SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
Producto

Meta MP 276: 4

Cuatrienio

Impacto con el MP 276: 4

Proyecto

APOYAR CON PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PROFESIONALES, EN LOS DIFERENTES PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTIFCIPACION CIUDADANA DEL
. MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

Actividad BRINDAR APOYO CON TECNICOS Y/O TECNOLOGOS, ASISTENCIALES, Y/O AUXILIARES Y OPERARIOS EN
LOS DIFERENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

Aporte Municipio Vigencia
Valor Total Proyecto: Actual:
$460.000.000,0C
Aporte Otras Entidades:
$0,00

Valor Solicitado Oficina
Gestora:

$1.292.800.000,00 $460.000.000,00

Codigo: F-°E-008 Versian: 3.0 PFgLr@ 1de?
Elabore: A-ea Banco de Provectcs Reviso Jefe Oficina Asescra de Planeacion Aprobd: SGC
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PROYECTO
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Fuente(s) de
Financiacion:

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

Cédigo(s) PUC_

2.3.4599.1000.031.2.3.2.02.02.008.01.01 $460.000.000,00

Solicitud realizada por:

ANA MILENA JEREZ PUERTA - SECRETARIA DE GOBIERNO Y
PARTICIPACION CIUDADANA

Nota

SE ACTUALIZA POR ASIGNACION DE RECURSOS PARA EJECUCION
EN VIGENCIA 2026

Dado en Piedecuesta, 16 ENE 2026
\
= .
[ %
<
ING. CESAR TOLOZA NUNEZ
Jefe Oficina Asesora de Flaneacion
ad I~
Prafyecté: LILIAN RUEDA BECARIA
Profesional Universitario
Banco de Proyectos
Caodigo: F-°E- 008 Versian: 3.0 igina 2 de 2

Elaboro: A-ea Banco de Proveckes
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MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

Cddigo: F-GA-031

Version: 8.0

Paginaldel

Piedecuesta 16/01/2026

PARA: SECRETARIA DE HACIENDA Y DEL TESORO
DE: SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA

ASUNTO: SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Cordialmente me permito solicitarle expedir Certificado de disponibilidad presupuestal para el proyecto que se

describe a continuacion

NUMERO BPIN PROGRAMA CODIGO DE SUBPROGRAMA
CONTROL DE LA Y/O PROYECTO
META
202500000008409 FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y | 241283 N/A
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL
OBJETO

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, DE APOYO Y DE GESTION DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

VALOR EN LETRAS

VALOR EN NUMERO

CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS MCTE

$460.000.000
CODIGO - VALOR NOMBRE FUENTE
MP  276:  SERVICIO  DE | INGRESOS CORRIENTES
ii.;lgggblozoo.om.z.3.2.02.02.008.01.01 ASISTENCIA TECNICA DE LIBRE DESTINAGION

Documento Anexo: Plan de Compras — BPIN N°. (Si Aplica)

VISTO BUENO SECRETARIA / OFICINA ASESORA
(Area Gestora)

FIRMA ORDENADOR DEL GASTO

\
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ANA MILENA JEREZ PUERTA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION

CIUDADANA

CIUDADANA

ANA MILENA JEREZ PUERTA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION

ESPACIO PARA DILIGENCIAR POR LA SECRETARIA DE HACIENDA Y DEL TESORO

Fecha:
Numero de Solicitud:

Estamos devolviendo su solicitud por los siguientes motivos:

Nombre:
Profesional Universitario Presupuesto
Elaboracion: Aspectos Administrativos
Elaborado por: Revisado por:
<<Nombre>>
Cargo: Cargo:
<<Ingrese cargo o contrato>>
Firma: Firma:
Cddigo: F-GA-031 Version: 8.0 Pagina 1de 1
Elaboré: Secretaria General — Area de Contratacidn Revisé: Oficina Contratacion Aprobé: SIG

COPIA CONTROLADA
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MUNICIPIO DE PIEDECUESTA SANTANDER
NIT: 890.205.383-6

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26-00066

SECRETARIA DE HACIENDA Y DEL TESORO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Renta y Gastos de la Actual Vigencia Fiscal, existe Disponibilidad en los
siguientes Rubros:

Seccioén o Unidad Ejecutora : ADMC ALCALDIA MUNCIPAL

Cédigo de presupuesto : 2.3.4599.1000.031.2.3.2.02.02.008.01.01 Cédigo rapido: 260325
Fondo / Fte de Financiacio6n : 1002 1.2.1.0.00- INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
2.3.4599.1000.031.2.3.2.02.02.008.01.01 : Prog. Asist.Tecn.,Fort._Capac.Gestion Admon.

Valor CDP $: 460,000,000.00

Saldo antes del CDP $: 5,210,400,000.00 Nuevo Saldo $: 4,750,400,000.00
Para :SEGOB - SCD FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, DE APOYO Y

DE GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA.

Por la suma de CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS m/cte. ($460,000,000.00) ****Hdddiiix

PROI: 202500000008409

Meta Proyecto CPC - Dane
MP276:Servicio de asistencia técnica 202500000008409

Dado en el dia Enero 16 de 2026

Solicitado Por:SECRETARIA GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA

o
o I \
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JHONATTAN ALEXANDER SIZA BASTILLA
SECRETARIO DE HACIENDA




Codigo: F-GTH-015

SOLICITUD CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA

‘,:{E'ﬁ'&?ﬁ*ﬁ
Rovive

|

Version: 0.0

W f‘ O INEXISTENCIA DE PERSONAL
_m&&

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Pagina1de 1

Piedecuesta, 4 9/01/26

Doctor(a)

JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL
Secretario General y de las Tic
E.S.D.

e Referencia: Solicitud Certificacion de Insuficiencia o inexistencia de personal.
Respetado Doctor,
De manera atenta, me permito solicitar se sirva certificar si dentro de |a planta de personal cuenta

con una persona idénea que se encargue de desarrollar el objeto contractual y las obligaciones
que se exponen a continuacion, previas las siguientes consideraciones:

Tipo de necesidad:
{(Marque con una X)

Insuficiencia de Personal X J Inexistencia de Personal

Piedecuesta son insuficientes para cumplir con las funciones
atribuidas a esta dependencia, creando una necesidad intrinseca
que impone al municipio la obligacién de valerse de recurso humano
externo para el cumplimiento de aquellas funciones legales y
misionales que le corresponden como ente territorial.

En caso de marcar Insuficiencia de
personal indique porque se debe
contratar otra persona:

Necesidad contractual: Se encuentra en documento adjunto

Los empleados vinculados a la planta de personal del Municipio de

Jiistifieacian de [a riccasidad: Se encuentra en documento adjunto

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
ESPECIALISTA EN TODOS LOS ASUNTOS JURIDICOS YIO
ADMINISTRATIVOS QUE SE ORIGINEN EN EL EJERCICIO DE LAS
. FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA SECRETARIA DE
Objeto contractual: GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA, EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
“EORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, DE APOYO Y DE GESTION DE LA SECRETARIA
DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA”.

bligaci del Contratista
Obigenorica del Coniren Se encuentra en documento adjunto

Firma,

OFICINA GESTORA

\_BQLZMQMQ

ANA MILENA JEREZ PUERTA!
SECRETARIA DE GOBIERNO Y PA IPACION CIUDADANA

S

Codigo: F-GTH-015 Version: 0.0 Pagina 1 de 1
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oy RN Codigo: F-GTH-013
Jg,“" = CERTIFICACION INEXISTENCIA- INSUFICIENCIA DE [T
s PERSONAL i
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Pagina 1 de 1

EL SECRETARIO GENERAL Y DE LAS TIC DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA
EN CALIDAD DE JEFE DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

CERTIFICA:

Que el personal adscrito a la Planta de Personal vigente de la Administracion Municipal Central de
Piedecuesta es insuficiente y/o inexistente para cumplir de manera especifica lo siguiente: PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALISTA EN TODOS LOS
ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS QUE SE ORIGINEN EN EL EJERCICIO DE LAS
FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, DE APOYO Y DE GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA".

Esta certificacion se expide con base en la justificacion de solicitud de personal para contratacion de
prestacion de servicio suscrita por el respectivo secretario de despacho, en donde surge la necesidad,
la cual hace parte integral de este documento.

La presente certificacion se expide en Piedecuesta, 19/01/26

Codigo: F-GTH-013 | Version: 20 Pagina: 1 de 1
Elaboro Secretana General y de las TIC Revis¢: Secretaria General y de las TIC Aprobo: SIG
Copia Controlada
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< W N PRESTACION DE SERVICIOS Version: 1.0
A\ PROFESIONALES, ARTICULO —
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA | 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015 |Paginaldes

Piedecuesta, 19 de enero de 2026

La elaboracién del presente documento de analisis del sector econémico para la celebracidn de un contrato de
prestacidén de servicios, se realiza en cumplimiento del principio de legalidad en la etapa que precede la
formacién del contrato y en armonia con los principios de planeacion, responsabilidad y transparencia
consagrados en la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo se tiene en cuenta la normatividad vigente y los pardmetros establecidos por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica —Colombia Compra Eficiente—, se realiza el siguiente anélisis de conformidad con la
naturaleza del proceso.

Segun los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra
Eficiente-, a través de la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector versién G-EES-02, se establece en el
numeral IV, paginas 11y 12 de la mencionada guia, lo siguiente:

“El analisis del sector hace parte de la planeacidn del Proceso de Contratacién y materializa los principios de
planeacién, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. El estudio del sector es
necesario en los Procesos de Contratacion. La modalidad de seleccién del Proceso de Contratacion no es
relevante para determinar la procedencia o no del analisis del sector. Colombia Compra Eficiente establece
algunas recomendaciones para realizar estudios de sector en Procesos de Contratacién para las modalidades
de contratacion directa y minima cuantia (...).

A. CONTRATACION DIRECTA

En la contratacidn directa, el analisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion,
particularmente las condiciones del contrato, como los plazos y formas de entrega y de pago. El andlisis del
sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decisién de hacer una contratacion directa, la eleccion del
proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

En este orden de ideas, con el animo de dar cumplimiento a los principios y demas disposiciones de ley, se
hace necesario realizar un andlisis integral del sector que justifique la necesidad y las caracteristicas desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo del proceso contractual
que se pretende adelantar.

El objeto del contrato que se pretende celebrar es el siguiente: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO(A) ESPECIALISTA EN TODOS LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS
QUE SE ORIGINEN EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, EN
EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, DE APOYO Y DE GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA”.

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

En el Municipio de Piedecuesta se ha identificado que, si bien la Secretaria de Gobierno y Participacion
Ciudadana, tiene a cargo diferentes procesos dentro de la Administracién Municipal, destacan 4 areas
importantes como son Comisaria de Familia, Participacion Ciudadana, Eventos Masivos y Proteccién al
Consumidor y Despacho, las cuales son de vital importancia para el funcionamiento del Municipio ya que
demandan una atencidén permanente, especializada y oportuna, debido al volumen de tramites, actuaciones
administrativas, intervenciones técnicas, acompafiamientos sociales y procesos de articulacién comunitaria que
se adelantan de manera continua; no obstante, el acelerado crecimiento poblacional ha generado un aumento
considerable en la demanda de los servicios que esta dependencia presta. Esta situacién ha desbordado la
capacidad operativa y administrativa de la Unica Comisaria de Familia, dificultando el cumplimiento oportuno y
eficaz de sus funciones.

Cédigo: F-GA-047 Version: 1.0 Péagina 1 de 5
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La naturaleza de las actividades desarrolladas por la Secretaria de Gobierno exige la vinculacién de personal
con diferentes niveles de formacion y perfiles multidisciplinarios, que permitan brindar apoyo profesional y apoyo
ala gestidn segun las necesidades especificas de cada area, en este sentido, es necesario contar con un grupo
denso de colaboradores de diferentes perfiles, como lo son bachilleres, técnicos, tecndlogos, profesionales y
especialistas, entre los cuales se incluyan, abogados, psicologos, ingenieros, entre otros; quienes apoyan
labores operativas, administrativas, logisticas, de atencién al ciudadano, apoyo en jornadas y actividades
institucionales, permitiendo el adecuado funcionamiento interno de la dependencia. Asimismo, aportaran
conocimientos técnicos y especializados para el desarrollo de actuaciones administrativas, asesoria,
elaboracion de conceptos, planes y proyectos, atencion juridica y psicosocial, evaluacion técnica de riesgos,
acompafiamiento en procesos comunitarios, aplicacién de la normatividad vigente y apoyo en la toma de
decisiones, garantizando el cumplimiento del debido proceso, la proteccién de los derechos fundamentales y la
correcta ejecucidn de las funciones misionales de la Secretaria.

En consecuencia, la contratacion de estos perfiles no suple ni reemplaza funciones permanentes de la planta
de personal, sino que constituye un apoyo temporal, especializado y complementario, indispensable para
atender las necesidades del servicio, mejorar la capacidad operativa de la Secretaria de Gobierno vy
Participacién Ciudadana del Municipio de Piedecuesta y por tanto se justifica como una medida necesaria y
prioritaria para fortalecer la capacidad institucional y asegurar una prestacion eficiente, oportuna y de calidad a
la ciudadania.

2. DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL.

La Ley 1150 de 2007 sefiala la modalidad de seleccién a aplicar en el presente procedimiento contractual es la
Contratacion Directa establecida en el articulo 2, numeral 4, literal h que establece:

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuaré
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de
méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: ................

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en
los siguientes casos: .............c.......

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales...

Con relacién a la definicion de los contratos estatales, la Ley 80 de 1993, en su Articulo 32 dispuso:

ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos
en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del gjercicio de la autonomia de la
voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion: ................

30. Contrato de Prestacion de Servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningtn caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por
el término estrictamente indispensable.

Cédigo: F-GA-047 Version: 1.0 Péagina 2 de 5
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Igualmente, el Decreto 1082 de 2015 trata sobre los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestion asi:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal;
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”

3. DESDE LA PERSPECTIVA COMERCIAL

EI MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, teniendo en cuenta la necesidad de suscripcion de diferentes contratos de
prestacidn de servicios profesionales, aplicando la metodologia sugerida por el Articulo 222 del Decreto Ley
019 de 2012 ha realizado la consulta de precios del mercado por intermedio de la pagina de Colombia Compra
Eficiente www.colombiacompra.gov.co Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP | — SECOP II) de
los valores reconocidos por honorarios en prestaciones de servicios profesionales por diferentes entidades
estatales del area metropolitana de Bucaramanga y del Departamento de Santander. A continuacion, se refleja
la tabla de los contratos de prestacion de servicios profesionales tenidos en cuenta y el valor mensual que en
los mismos se reconoce:

A fin de estudiar el sector desde la perspectiva comercial y a fin de establecer los mecanismos adecuados tanto
para seleccionar el contratista como para tener un punto de referencia respecto de las diferentes formas de
contratacion y ejecucion de este tipo de contrato, se verificaron los procesos adelantados en los Gltimos afios
por entidades estatales para satisfacer este tipo de necesidades y se encontro:

A) HISTORICO DE CONTRATACION DE LA ENTIDAD

TABLA 1. PROCESOS ADELANTADOS EN LOS ULTIMOS ANOS POR EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

NUMERO VALOR MENSUAL
DEL OBJETO DEL CONTRATO RECONOCIDO POR
PROCESO HONORARIOS
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
SGPC-CPS- ESPECIALISTA Y ASESOR(A) EN TODOS LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O
068-2025 ADMINISTRATIVOS QUE SE ORIGINEN EN EL EJER,CICIO DE LAS $4.200.000
FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN TODOS
SGPC-CPS- LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS DE LA COMISARiA DE
063-2025 FAMILIA'Y LOS DEMAS QUE LE $EAN DELEGADOS POR LA SECRETARIA DE $3.300.000
GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALIZADO EN LA SECRETARIA DE HACIENDA EN LA EJECUCION DEL
SH-CPS- | PROCESO DE COBRO COACTIVO DE LOS IMPUESTOS SANCIONES Y DEMAS $4.200.000
057-2024 | RENTAS DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA EN EL MARCO DEL PROYECTO B
DENOMINADO FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEDIANTE
CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL TECNICO Y DE APOYO A LA
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GESTION DURANTE LA VIGENCIA 2024 PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA SANTANDER
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN TODOS
SGPC-CPS- | LOS ASUNTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA COMISARIA DE $3.300.000
041-2024 FAMILIA'Y LAS DELEGADAS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DA
PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
SGTIC- PRESTAR SERVICIOS FROFESlONALES COMO ABOGADO ESPEC|AL|ZADO
CPS-250- PARA EL APOYO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO EN EL TRAMITE DE LOS $4.500.000
2023 PROCESOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA GENERAL Y DE LAS TIC
DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
OMAG- PRESTAR LOS SERVICIOS PROFES|ONALES COMO ABOGADO PARA
CPS-096- DESARROLLAR ACTIVIDADES JUR|D|CAS Y CONTRACTUALES EN LA $3.000.000
2023 OFICINA DEL MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA

FUENTE: SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA - SECOP
(HTTP://WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/ES/SECOP)

B) HISTORICO DE CONTRATACION OTRAS ENTIDADES ESTATALES

TABLA 2. PROCESOS ADELANTADOS EN LOS ULTIMOS ANOS POR OTRAS ENTIDADES ESTATALES

ENTIDAD NUMERO VALOR MENSUAL
CONTRATANTE DEL OBJETO DEL CONTRATO RECONOCIDO POR
PROCESO HONORARIOS
DEPARTAMENTO GCSJ-CD- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
DEL META 1333-2025 ABOGADO ESPECIALIZADO PARA LA GERENCIA DE $7.300.000
ASUNTOS CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA AR
JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL META
MUNICIPIO DE | SP-CPS-248- | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
BUCARAMANGA 2025 ABOGADO PARA LA GESTION JURIDICA DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE CONTRATACION DE BIENES Y
SERVICIOS Y SERVICIOS PERSONALES EN EL MARCO | $5.000.000
DEL PROYECTO DENOMINADO APOYO AL
DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE PLANEACION
INSTITUCIONALY DEL DESARROLLO TERRITORIAL EN
EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
HOSPITAL SUSANA | HSLV-CD- PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
LOPEZ DE VALENCIA | 208-2024 ABOGADO APOYANDO LOS DIFERENTES
REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON DERECHO $4.500.000
LABORALY DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN EL AREA DE AR
TALENTO HUMANO DEL HOSPITAL SUSANA LOPEZ DE
VALENCIA E.S.E.
ALCALDIA LOCAL DE | FLDT-CD PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TUNJUELITO 134-2024 ABOGADO ESPECIALIZADO EN EL AREA DE GESTION $8.500.000
(110856) DEL DESARROLLO LOCAL EN TEMAS DE AR
INFRAESTRUCTURA.
MUNICIPIO DE | SINT-CPS- PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO | $2.800.000
BUCARAMANGA 591-2023 ABOGADO (A) DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR
BRINDANDO ASESORIA JURIDICA Y APOYANDO LAS
ACTIVIDADES DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA EN EL
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
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INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO DE | SG-467-2023 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
CORDOBA ABOGADO  ESPECIALIZADO  PARA  BRINDAR

ASESORiA, APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL | $4.890.000
ALMACEN GENERAL DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

FUENTE: SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA - SECOP
(HTTP://WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/ES/SECOP)

A partir del recuento anterior, en cada caso se estableceran los honorarios a reconocer teniendo en cuenta las
siguientes variables:

* Nivel de formacién académica que se requiere, bajo el criterio de que a mayor formacién mayor el valor a
reconocer.

* Nivel de experiencia que se requiere.

* Objeto contractual y alcance del mismo teniendo en cuenta la mayor o menor especialidad del mismo.

* Inclusion o no en el contrato de actividades de coordinacién y supervision, bajo el criterio que la coordinacion
y supervisidn implica un objeto contractual mas complejo y de mas alta responsabilidad.

Asi mismo, se tiene en cuenta que el analisis anterior se efectla sobre los precios de la fecha de suscripcidn
de los contratos analizados, que para su célculo vigente deben actualizarse.

4. DESDE LA PERSPECTIVA FINANCIERA

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el tipo de contrato, el objeto y la idoneidad del personal
requerido, se tomara como base para determinar el valor del contrato la complejidad de las actividades a
realizarse, la incidencia que tienen sobre la gestion del Municipio de Piedecuesta, las actividades que pretenden
contratarse, la disponibilidad y dedicacion del contratista para ejecutar el contrato, las especiales calidades de
la persona que debe ejecutar el contrato, informacion que se encuentra consignada dentro de los estudios y
documentos previos.

5. ANALISIS DEL RIESGO

En relacion con el analisis del Riesgo, la entidad en los estudios previos plasmara para el futuro contrato los
riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del mismo, en los términos sefialados en la ley
1150 de 2007.

De ese modo, los aspectos anteriormente relacionados abordan suficientemente el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, de conformidad con lo reglado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del
Decreto 1082 de 2015 y en armonia con los principios de legalidad en la etapa que precede en la formacién del
contrato, asi como el principio de economia y el deber de planeacion consagrado en el numeral 12 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993.

ANA MILENA JEREZ PUERTA
ORDENADOR DE GASTO

FIRMA: El presente documento cuenta con la aprobacion en plataforma del SECOP Il desde el usuario
del ordenador de gasto. El cual, al remitir, aprobar o rechazar estara dando su consentimiento e
informacion del contenido del mismo.
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MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

DEPENDENCIA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA
FECHA DE ELABORACION 19/01/2026

PROCESO CONTRATACIC')N DIRECTA

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

1. MARCO LEGAL

De acuerdo con lo sefialado en los numerales 7'y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, los estudios o documentos previos conformaran el soporte para la elaboracion del proyecto de pliego, pliegos
de condiciones y el contrato. La entidad determinara la conveniencia e inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones
y aprobaciones para ello, con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun el
caso.

Con base en ello, los estudios y documentos previos, estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte
para la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, asi:

2. DESCRIPC[ON DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

Dentro del esquema actual de organizacion del Estado, el Municipio, como entidad territorial, ocupa por disposicién
constitucional un lugar preponderante frente al cumplimiento de funciones publicas y la prestacién de servicios a la ciudadania,
la gran mayoria de las cuales son de su responsabilidad directa, a diferencia de lo que ocurre con otras instancias del Estado,
que aunque juegan un papel de importancia y relevancia en el Estado, su caracter es mas de mediacion y coordinacion que de
atencion directa.

La relevancia del municipio como entidad territorial es tal, que a partir de la Ley 1454 de 2011 (por la cual se dictan normas
organicas sobre ordenamiento territorial y se modifican otras disposiciones), ademas de las obligaciones y funciones que le
son propias por la Constitucidn y la Ley, el municipio tiene la competencia residual territorial, esto es, que es competencia del
municipio todo aquello que no esta atribuido a la Nacién ni a los departamentos.

El municipio de Piedecuesta, en la actualidad se ubica en segunda categoria, de acuerdo al Decreto 082 de 2025 expedido por
la Alcaldia Municipal de Piedecuesta, contando con una poblacidon superior a 192.193 habitantes, ubicada en el area
metropolitana de Bucaramanga y catalogada como una de las principales ciudades del Departamento. Todo esto pone de
presente la dimensién del municipio, sus responsabilidades y los requerimientos administrativos que para su funcionamiento y
la ejecucién de sus proyectos de inversion requiere.

En ese sentido el municipio ha ido avanzando hacia la provision de un mayor nimero de cargos de planta, por lo que se
adelantd un proceso de reestructuracion administrativa, aumentando la planta de cargos, con lo cual se han ido dando pasos
en el sentido sefialado por la Corte Constitucional, Consejo de Estado y los diferentes érganos de control; en atencion a la
disponibilidad y capacidad financiera del municipio. La reestructuracién administrativa en principio se ha ido desarrollando con
prioridad en la profesionalizacién de la planta de cargos, y por ello es que los cargos provistos hasta el momento han sido del
nivel directivo y profesional y de manera escalonada ir incorporando los cargos de los grados de nivel auxiliar y asistencial.

La contratacion publica en Colombia, como herramienta fundamental para el cumplimiento de los fines Estatales, permite a las
entidades publicas y sus representantes suplir las necesidades basicas de los ciudadanos, no obstante, dichas entidades
deben contar con el personal idoneo que garantice tal cumplimiento. Sin embargo, las plantas de personal de estas entidades
no son suficientes, ya que las necesidades de la ciudadania son cambiantes, de acuerdo con las problematicas sociales,
haciendo necesaria la contratacion de personal a través de contratos de prestacion de servicios.

Mediante el Decreto N° 171 de fecha 11 de noviembre de 2021 se cre6 la Secretaria de Gobierno y Participacion Ciudadana,
que tiene a cargo importantes areas y procesos dentro de la Administracion Municipal, en el cual se desempefian 4 areas
importantes como son Comisaria de Familia, Participacion Ciudadana, Eventos Masivos y Proteccion al Consumidor y
Despacho, las cuales son de vital importancia para el funcionamiento del Municipio ya que demandan una atencion
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permanente, especializada y oportuna, debido al volumen de trdmites, actuaciones administrativas, intervenciones técnicas,
acompafiamientos sociales y procesos de articulacion comunitaria que se adelantan de manera continua. En este sentido, se
requiere brindar una adecuada cobertura a la demanda se servicios y atencidn generada en cada una de estas areas, a fin de
garantizar un eficaz cumplimento de metas y un enlace mas arménico entre la Administracion Municipal y la poblacion
Piedecuestana.

La naturaleza de las actividades desarrolladas por la Secretaria de Gobierno exige la vinculacién de personal con diferentes
niveles de formacién y perfiles multidisciplinarios, que permitan brindar apoyo profesional y apoyo a la gestion segun las
necesidades especificas de cada area, en este sentido, es necesario contar con un grupo denso de colaboradores de diferentes
perfiles, como lo son bachilleres, técnicos, tecndlogos, profesionales y especialistas, entre los cuales se incluyan, abogados,
psicélogos, ingenieros, entre otros; quienes apoyan labores operativas, administrativas, logisticas, de atencion al ciudadano,
apoyo en jornadas y actividades institucionales, permitiendo el adecuado funcionamiento interno de la dependencia. Asimismo,
aportaran conocimientos técnicos y especializados para el desarrollo de actuaciones administrativas, asesoria, elaboracion de
conceptos, planes y proyectos, atencion juridica y psicosocial, evaluacién técnica de riesgos, acompafiamiento en procesos
comunitarios, aplicacion de la normatividad vigente y apoyo en la toma de decisiones, garantizando el cumplimiento del debido
proceso, la proteccién de los derechos fundamentales y la correcta ejecucién de las funciones misionales de la Secretaria.

En consecuencia, la contratacién de estos perfiles no suple ni reemplaza funciones permanentes de la planta de personal, sino
que constituye un apoyo temporal, especializado y complementario, indispensable para atender las necesidades del servicio,
mejorar la capacidad operativa de la Secretaria de Gobierno y Participacion Ciudadana del Municipio de Piedecuesta y por
tanto se justifica como una medida necesaria y prioritaria para fortalecer la capacidad institucional y asegurar una prestacion
eficiente, oportuna y de calidad a la ciudadania.

Por lo anterior, resulta evidente la necesidad de celebrar un contrato de prestacion de servicios cuyo objeto sera: PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALISTA EN TODOS LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O
ADMINISTRATIVOS QUE SE ORIGINEN EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, DE
APOYO Y DE GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA”.

La necesidad de personal requiere ser suplida y ejecutada mediante contratos de prestacion de servicios, en el marco de la
regulacidn que le es propia a tales contratos y bajo las condiciones propias de esta forma de vinculacién con el Estado.

Al presente estudio previo se adjunta la constancia expedida por el Secretario General y de las Tic, segun la cual la planta de
cargos del municipio es insuficiente y/o inexistente.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALISTA EN TODOS
LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS QUE SE ORIGINEN EN EL EJERCICIO DE
LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, DE APOYO Y DE GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA”.

3.1
OBJETO

1) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
3.2 cumplimiento a satisfaccion. 2) Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 3)
OBLIGACIONES Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e insumos que requiera para el
DEL MUNICIPIO desarrollo de la actividad encomendada. 4) Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las
obligaciones del Contratista

3.3. 1) Dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos, instructivos,
OBLIGACIONES guias, codigos, formatos, etc.) que conforman el modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG) el
GENERALES DEL | Modelo Estandar de Control Interno (MECI) de la Alcaldia de Piedecuesta y demas sistemas que se

CONTRATISTA adopten. 2) Tener en cuenta para el cumplimiento del objeto del contrato, la organizacién interna de la
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Alcaldia de Piedecuesta, para el efecto debe cumplir los procedimientos y diligenciar los formatos
establecidos por la entidad para el desarrollo de sus procesos. 3) Asistir cuando se le solicite por el
Supervisor del contrato a reuniones, audiencias y comités. 4) De conformidad con lo establecido en el
articulo 23 de la ley 1150 del 2007 el contratista debe: A. Estar afiliado a un fondo de pensiones; B. Estar
afiliado a una EPS; C. Realizar los aportes a salud y pension con un ingreso base de cotizacion (IBC)
igual establecido por la normatividad vigente. 5) Presentar los informes que le sean solicitados por el
Supervisor del contrato. 6) Ejecutar las demas actividades necesarias y que especificamente le sean
asignadas para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, alcance y obligaciones contratadas, aunque
no estén expresamente sefialadas en el presente documentos, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza, objeto y fines pertinentes de la entidad. 7) Ingresar informacion veraz,
oportuna y confiable a los aplicativos proporcionados por la entidad y generar los reportes requeridos
para el cumplimiento del objeto del contrato. 8) No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actlen
por fuera de la ley y comunicar oportunamente a la entidad y/o a la autoridad competente, si ello
ocurriere, so pena de que el municipio declare la caducidad del contrato. 9) Allegar dentro de los términos
previstos en el contrato, los documentos y garantias requeridos para la ejecucion del mismo. 10)
Respetar la propiedad intelectual en cuanto a la informacién, conocimiento o cualquier otro interés
protegible que cada uno aporte, si es del caso. En todo caso cualquier publicacion, presentacion o
documento expedido dentro del contrato objeto del presente estudio previo o resultado del mismo, se
tendra como propiedad de la Alcaldia de Piedecuesta, y el contratista debera dejar los documentos
fisicos, magnéticos o electronicos en el equipo o lugar en que se encuentren dentro de las instalaciones
de la entidad. 11) Dar cumplimiento a la ley de archivo (Tabla de Retencién Documental y Manual de
Gestion Documental), siendo requisito para que el supervisor otorgue el visto bueno a la cuenta y al
finalizar se asegure la custodia de la informacién institucional. 12) Aplicar los procedimientos
documentados por el area de contratacién y utilizar en los diferentes procesos los formatos adoptados
por el equipo de Meci-Calidad y publicados en la pagina web www.alcaldiadepiedecuesta.gov.co opcion
Sistema Integrado de Gestion y Control. 13) Las demas que sean asignadas inherente a la naturaleza
del contrato.

3.4.
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

1. Apoyar juridicamente el area de participacion ciudadana en la asesoria a lideres comunales,
recepcion, atencién, acompafiamiento, tramite y respuesta oportuna a las solicitudes de informacién,
derechos de peticién, tutelas o requerimientos que se presenten por parte de los representantes legales
0 miembros de las Juntas de Accién Comunal del Municipio de Piedecuesta, Entes de Control y/o demas
particulares interesados.

2. Realizar el registro e inscripcion de libros de las Juntas de Accién Comunal dentro de los formatos
establecidos, elaboracion de actas de reunién y/o toma de evidencias del area Participacién Ciudadana
requeridas para el enlace de Calidad y Control interno.

3. Realizar acompafiamiento en la organizacién, programacion y seguimiento de la eleccion de los
dignatarios de las Juntas de Accion Comunal cuando a ello hubiera lugar.

4. Reallizar la de notificaciones electronica y/o fisica de los Actos Administrativos expedidos por el area
de Participacion Ciudadana.

5. Realizar acompafiamiento y coadyuvar en las reuniones, comités, mesas de trabajo, operativos,
programas, actividades y campafas institucionales lideradas por la Secretaria de Gobierno y
Participacion Ciudadana y la Comisaria de Familia, las cuales se podran desarrollar dentro y/o fuera de
las instalaciones de la Administracion Municipal, de acuerdo con las politicas publicas, alertas tempranas
y metas por cumplir.

6. Apoyar el tramite de las diferentes peticiones, tutelas y requerimientos que vinculen la Secretaria de
Gobierno y Participacion Ciudadana, o que se instauren ante este Despacho, brindando asesoria,
realizando proyeccion, revision y seguimiento hasta la instancia final, garantizando su respectiva
respuesta dentro de los términos legales.

7. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las actividades encomendadas para el
cumplimiento del objeto contractual y llevar el respectivo registro fidedigno cuando a ello hubiere lugar.
8. Brindar apoyo juridico y profesional en las demas actividades que le sean delegadas por el Supervisor
del contrato, que conlleven al cumplimiento del objeto contractual.

35 PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de CUATRO (04) MESES contados a partir de la fecha
de suscripcidn del acta de inicio, la cual se suscribird una vez cumplidos los requisitos de legalizacion y
la expedicion del Registro Presupuestal.
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3.6 VALOR
ESTIMADO Y
JUSTIFICACION

BANCO DE PROYECTOS

SUBPROGRAMA O

N® SSEPI PROYECTO

FECHA SSEPI PROGRAMA

FORTALECIMIENTO A LA
GESTION Y DIRECCION DE
LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL

202500000008409 16/01/2026 N/A

Para la determinacion del valor del contrato se tomé como referencia el analisis del sector econdmico
respecto de las diferentes formas de contratacion y ejecucion de este tipo de contrato de prestacion de
servicios, y se verificaron los procesos adelantados en los Ultimos afios por entidades estatales para
este tipo de necesidades.

Por tales razones, para establecer su valor mensual se debe determinar los servicios que se requieren
y se justifican, la formacidén y su experiencia requerida en los temas relacionados con el objeto
contractual, y con base en ello precisar su valor.

El personal solicitado en los presentes estudios, tendra como valor mensual la suma de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($4.250.000), valor que incluye impuestos,
tributos, costos directos e indirectos por concepto de honorarios por el plazo durante el cual prestara sus
servicios en un plazo de CUATRO (04) MESES, que dan como valor total del contrato la suma de
DIECISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($17.000.000) valor que incluye impuestos, tributos, costos
directos e indirectos por concepto de honorarios por el plazo durante el cual prestara sus servicios.

El gasto relacionado para la contratacion objeto del presente documento, corresponde al presupuesto
asignado por la Alcaldia de Piedecuesta, Santander, existiendo para el efecto, una disponibilidad
presupuestal que cubrira integralmente su costo para la vigencia fiscal de 2026.

COD.

N° CDP VALOR CDP FECHA CDP PRESUPUESTAL RUBRO PRESUPUESTAL
INGRESOS CORRIENTES
26-00066 | $460.000.000 16/01/2026 260325 DE LIBRE DESTINACION

3.7 FORMA DE
PAGO

CUATRO (04) pagos mensuales y consecutivos, mes vencido por valor de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($4.250.000). Valor que incluye impuestos, tributos,
costos directos e indirectos por concepto de honorarios. Para el pago, se deberan allegar los siguientes
documentos: factura o documento equivalente, informe de cumplimiento, informe de supervision, pago
de pension, salud, riesgos laborales y previo cumplimiento de las obligaciones administrativas requeridas
por EL MUNICIPIO para el pago de un Contrato Estatal de Prestacién de Servicios.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos a los cuales se obliga EL MUNICIPIO estaran sujetos a la
apropiacion presupuestal respectiva y a la disponibilidad de caja acorde con el Programa Anual
Mensualizado de Caja P.A.C.

38 LUGAR DE
EJECUCION

El lugar de ejecucién estara ubicado enla Carrera. 7 #9 — 43 y demas lugares donde se requieran de
SUS servicios.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

La Ley 1150 de 2007 sefiala la modalidad de seleccién a aplicar en el presente procedimiento contractual es la Contratacion
Directa establecida en el articulo 2, numeral 4, literal h; la Ley 80 de 1993, en su Articulo 32 define los contratos de prestacion
de servicios, igualmente el Decreto 1082 de 2015 trata sobre los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestion. En ningin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el
término estrictamente indispensable.
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Por lo anterior, esta facultada la entidad para contratar directamente los servicios profesionales o de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que se encuentre en la capacidad de cumplir con la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el objeto contractual.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidén corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

Por lo tanto, para el presente proceso contractual la entidad requiere una persona que cumpla los siguientes requisitos:
PROFESIONAL EN DERECHO CON ESPECIALIZACION EN DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHO DE FAMILIA,
DERECHO ADMINISTRATIVO O AFINES Y EXPERIENCIA LABORAL DE UN (1) ANO.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Se pretende contribuir a la reduccién de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del estado, y lograr, que las partes
del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios, estimar,
tipificar y cuantificar los riesgos previsibles involucrados en la contratacion estatal.

Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones generales aplicables a toda
contratacion con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio de 2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y la
transparencia; en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 se contempla La Distribucién del Riesgo en los Contratos Estatales.

De igual manera debe darse aplicacion al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y
SOCIAL a traves del documento CONPES 3714 de fecha primero (1) de diciembre de 2011, “DEL RIESGO PREVISIBLE EN
EL MARCO DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA”.

En virtud de lo anterior, la entidad manejara en este proceso contractual la siguiente MATRIZ DE RIESGOS segun la Guia que
para su elaboracién implementé Colombia compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS PREVISIBLES PARA "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ”
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7. ANALISIS DE LAS GARANTIAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no se exigiran ni acta
justificativa, ni garantias, en atencidn a las excepciones legales siguientes:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa. La Entidad Estatal debe
sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacién directa, el cual debe
contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista.

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién, y para los contratos de que tratan los literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente
decreto.”

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es
obligatoria y la justificacién para exigirlas o0 no debe estar en los estudios y documentos previos.”

A pesar de la existencia de ciertos riesgos en la ejecucion del contrato, la entidad considera pertinente no exigir el otorgamiento
de polizas toda vez que la forma de pago a pactar, sera mes vencido una vez se preste el servicio, de tal forma que si el
contratista no presta el servicio 0 no es un servicio a satisfaccion, como consecuencia no se cancela y no existira riesgo para
la entidad de perder sus recursos.

8. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO -SIGEP.

El articulo 227 del decreto 19 de 2012, cre6 una nueva obligacion en materia contractual asi: “Quien sea nombrado en un cargo
0 empleo publico o celebre un contrato de prestacion de servicios con el Estado debera, al momento de su posesién o de la
firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestiéon del Empleo Publico —SIGEP Il -administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacién de hoja de vida, previa habilitacién por parte de la unidad
de personal de la correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces”.

Ademas, los servidores publicos deberan diligenciar la declaracién de bienes y rentas de que trata el articulo 122 de la
Constitucion Politica.”

De conformidad con lo anterior, la entidad considera que es conveniente y oportuno la celebracion del contrato.

9. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

La presente contratacién no se encuentra cobijada por ninglin Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio vigente para
el Estado Colombiano.

10. SUPERVISION

De conformidad con la ley 1474 de 2011, el Municipio controlara el presente contrato a través del supervisor designado
por el Ordenador del Gasto mediante asignacion de la plataforma de SECOP Il. No obstante, en caso de realizarse
designacion de apoyo al presente contrato debera comunicarse internamente

ORDENADOR DEL GASTO FIRMA: EI presente documento cuenta con la aprobacion en
plataforma del SECOP Il desde el usuario del ordenador de
NOMBRE: ANA MILENA JEREZ PUERTA gasto. El cual, al remitir, aprobar o rechazar estara dando su

CARGO: SECRETARIA DE GOBIERNO Y | consentimiento e informacidn del contenido de este.
PARTICIPACION CIUDADANA
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Piedecuesta, 23 de enero de 2026

Sefior(a)

XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ
CALLE 53 #23-79 CASA

Cel. 3204214959

Ciudad

Ref: Invitacion a presentar Propuesta

El municipio de Piedecuesta, a través de la Secretaria General, se permite invitarlo(a) a presentar propuesta
para realizar el siguiente objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
ESPECIALISTA EN TODOS LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS QUE SE ORIGINEN EN
EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, DE
APOYO Y DE GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA”, de acuerdo a los parametros que se detallan en el estudio de conveniencia
y oportunidad que se adjunta a la presente invitacion, en el cual se describe el alcance del objeto, valor, plazo,
forma de pago, garantias exigidas y demas elementos sustanciales.

En el estudio previo se identifican ademas los requisitos de formacion y experiencia minimos que deben cumplirse,

alo cual se debe agregar junto con la propuesta los documentos generales de ley necesarios para contratar con
el Estado.

ENTREGA DE LA PROPUESTA. La propuesta debera entregarse hasta el:

Dia: Dentro de los dos dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion.
Hora: 8:00 AM A 12:00M Y DE 2:00 PM A 6:00 PM
Lugar: SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA

VL, e e /é
AgélLﬁA JﬁEZ PUERTA

SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA

Cordialmente,
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Elaboré: Area de Contratacion Reviso: Area de Contratacion Aprob6: SGC

COPIA CONTROLADA



| ?W”A!—__ u‘*. faa T IRt LS N -bédth: l-:-GA—1762

- 7L DOCUMENTOS ANEXOSALA  [ysono0
| @ » PRESENTACION DE LAPROPUESTA |
wwepooepeoecvesta | |

Piedecuesta, 26 de enero de 2026

Sefiores
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
ANA MILENA JEREZ PUERTA

SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA

Piedecuesta

REFERENCIA: Propuesta de Prestacion

de Servicios

En atencion a la invitacion recibida, y teniendo en cuenta que cumplo con el perfil requerido para:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
TODOS LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINIST

(A) ESPECIALISTA EN
RATIVOS QUE SE ORIGINEN EN EL

EJERCICIO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA SECRETARIA DE

GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADA
DEL PROYECTO DENOMINADO

MARCQ
PROCESOS ADMINISTRATIVOS, DE

GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA”.

NA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, EN EL
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS
APOYO Y DE GESTION DE LA SECRETARIA DE
, por medio

de la presente manifiesto a usted mi intencion de suscribir el respectivo contrato con el Municipio,
aceptando las condiciones de plazo, valor, forma de pago y demas establecidas.

Declaro asi mismo bajo la gravedad de juramento:

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo me compromete a mi.
Que acepto las condiciones de ejecucion propuestas por el municipio para el contrato, entre

ellas plazo, valor, forma de pago y demas.

Que no me hallo incurso en causal

alguna de inhabilidad, incompatibilidad o demas de las

causas sefialadas en la Ley que me impida suscribir y ejecutar el contrato y que no me
encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Conozco todos los gravamenes legales que afectan el eventual contrato a suscribir,
Que me encuentro al dia por pago de aportes parafiscales y seguridad social.
Que si se me adjudica el contrato me comprometo, de ser necesario, a constituir las garantias

requeridas y a suscribir estas y aquel dentro de los términos sefialados.

Adi

unto al presente anexo mi hoja de vida, que ademas de los documentos generales de ley y los

especiales para la contratacion estatal, contiene mis certificaciones de idoneidad y experiencia.

Atentamente,

e

CEDULA DE CIUDADANIA: 37.659.832
EMAIL: XIMEROVIRA@HOTMAIL.COM
MOVIL: 3204214959

I

| Codigo F-GAIB2

Version: 0.0

EJ/XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ

DE SAN VICENTE DE CHUCURI

Ifégina: 1 ae ‘; i

Elaboro. Direccion de contratacion

Revisé: Secretaria General y de las TIC i Aprobd: SIG

Copia Controlada
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FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
s Persona Natural
L) Oria (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Rovira Sanchez Ximena Elizabeth
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS O NO. 37659832 F ® M O NB O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 53 N 23 79 CASA
FECHA
= o | 16|mes [ 12]ato [ 1976
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO SAN VICENTE DE CHUCURI TELEFONO 6840262 EMAIL xlmerovira@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2¢ | 3° l 4° l 5 6* l 7° ] 8 | 9° 10° " MES | 11 | ARO I 1992

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s/ NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO 216280
POSTGRADO 4 X EoFECILCACIOL 12 2013 8
PREGRADO 10 X DERECHO 11 2011 |216280

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

Powered by

@ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

No. TOTAL HORAS =

NO

O TITULOS OBTENIDOS

MES ANO»

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB MB

R

B | MB

ESPANOL

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA. | PAIS
ALCALDIA DE PIEDECUESTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Y pia | o7 [ mes| o1 [ amo] 2025 [ o[ 12 [ mes| 12 [ ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 7 9-43 BARRIO EL CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076497777 pie [ 05 | mes| o7 [ ano 2028 | o[ 04 [ Mes| 10 [ ado | g
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION DE ARCHIVO CALLE 5 8 21

Powered by B camScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7340765 pia | 15 | mes| 11 [ amo| 2022 pia | 20 [ Mes| 12 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO PROFESIONAL A LA SECRETA CARRERA 12 - # 14.47
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO
6075724781 pia | 02 | mes| 02 [ amo| 2022 pia [ o1 | mes| o6 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
305 /2016 003/2017 ABOGADO AD APOYO A VICTIMAS DEL CONFLICTO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puLicA | PRvADA | Pals
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 13 | mes| os | ano| 2021 pia [ 31 | mes| 12 [ ado | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA REGISTRO Y CONTROL CARRERA 69 - # 25B-44
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6075724781 pia | 14 | mes| 0o | ano| 2021 pa| 13 [ mes| 12 [ Ao [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
323- ABOGADA APOYO A VICTIMAS DEL CONFLICTO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD.
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO.
601593171 pia| 03 | mes| 11 | amo| 2020 pia | 31 [ mes|[ 12 [ ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA A NIVEL NACIONAL AVENIDA 26 - # 59-65
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3102414160 oia [ 10 [ mes| 12 [ ano| 2010 | D] a1 [ wmes[ o7 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOAGA DEPARTAMENTO JURIDICO 01 OFICINA JURIDICA CALLE 62 17A 58 BARRIO LA CEIBA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA [ PAls
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOLIDARI] 4 COLOMBIA
DE LA COMUNIDADEGRAL Y SOLIDARS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o pla | 17 | Mes| o7 | ano | 2018 [ o[ 08 [ Mes| 12 [ o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYOSJURIDICA CALLE 7 - # 7-12 INTERIOR 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
FITEC o COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6431301 Dia | 23 [ Mes| o1 [ amo] 2017 | Dla| 16 | Mes| 11 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA Y CONTRATACION CALLE 58 N 32 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOLIDARIG o COLOMBIA
DE LA COMUNIDAD"FORJAPAIS®
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6550532 pia | 22 | mes| 05 | amo| 2016 pia [ 22 | mes| o1 [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 7N 7 12 INTERIOR 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvVADA | PaAls
ALCALDIA DE CERRITO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CERRITO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076602201 pia | 15 | mes| o4 | amo| 2016 | pia | 15 | mes| o5 [ ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 6 - f 6-52
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

AASESOR COMERCIAL

A NIVEL NACIONAL

CARRERA 27 - # 19-10

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 05 [ Mes| o5 | aio| 2013 | bia| a1 | wmes| 12 [ amo [ 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 DESPACHO GOBERNADOR CALLE 37 - # 10-36

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6910880 pia | 12 | Mes| o1 | aro| 2012 pia | 31 [ mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO ABOGADOS CALLE 37 N 10 30

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

BBVA 3 COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6076855021 Dia | 16 | Mes| 01 [ Ao | 1906 | Dia | 15 | Mes| o2 | amo | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia; l }Mes: I P\ﬂo: | Dla: | I Mes: I | Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 4 2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 7

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO )/ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento @ P _5\353@ S L A ) o=

-

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.
e docmn™ 23-ol- B,
Chidad y fecha NOMBRE SOwAL ) :
g ATOS\/ERIFICAC!UN HOJA
SIGrD
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www funclonpublica.gov.co = SIRECCION DE CONTRATAGION
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

141082361882

88 2

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802 41082361

6. DV | 12. Direcci6n seccional

5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

37659832

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 3765,9832
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 -8 San Vicente de Chucuri 6 8 9
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
ROVIRA SANCHEZ XIMENA ELIZABETH
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla
INGENIERIA IMPRESA

VA WA A\ . NN

UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001

41. Direccion principal

CL53 23 79 BRR NUEVO SOTOMAYOR

42. Correo electrénico Ximerovira@hotmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfono 1

320421 4 9 5 9|45 Teléfono 2 3154774603

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
6 9 10[[20120424]| N . | | |2 4 2 1] 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. i
seeaols a0 | | /NN L [ L [ L [ [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 03-03-2025 09:42:03AM
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2 ACTA DE GRADO No. 551.4.2014

(Libro 7, Folio 17)

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Repulblica de
Colombia, el dia 29 del mes de Abrildel afio 2014, la Universidad Santo

\ Tomas, en nombre de la Republica de Colombia y con autorizacion del Ministerio
de Educaciéon Nacional, segun Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de Julio de
1966, bajo la Presidencia del Sefior Rector Fr. SAMUEL ELIAS FORERO
BUITRAGO, o.p., y actuando como Secretario General el Doctor JORGE LUIS
GOMEZ SUAREZ, celebré acto de graduacién con objeto de otorgar el titulo a los
estudiantes aspirantes a Grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
== Reglamento General de la Universidad, confirié el Titulo de

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO

a: XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ
C.C. No. 37.659.832 DE SAN VICENTE DE CHUCURI

El graduando emiti6 el juramento de rigor por el que se comprometié a ejercer la
profesioén con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion y las
7 Leyes de la Republica de Colombia, poner todo el empefio en el desarrollo del pais y
X de sus instituciones, brindar generoso apoyo a los programas de justicia social y
dignificacion de la persona humana y llevar siempre en alto el nombre y los principios
de la Universidad Santo Tomas. Acto seguido el sefior Presidente de la ceremonia
procedidé a la entrega del Diploma que le acredita para el ejercicio de su profesién, de
acuerdo con la legislacion vigente.

Intervinieron en el acto de graduacién como autoridades de la Universidad:

El Rector Seccional, Fr. SAMUEL E. FORERO BUITRAGO, o.p.
: El Secretario Seccional, Dr. JORGE LUIS GOMEZ SUAREZ
El Decano(a), Dr. JAIME ENRIQUE RODRIGUEZ NAVAS 3

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos
legales correspondientes.

Fdo. Jorge Luis Gbmez Suarez, (hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, que se lleva en los archivos de la Secretaria
General de la Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga.

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, el dia 29 de Abril de 2014.

£ A

~ El Secretario General, JORGE LUIS GOMEZ SUAREZ

:  Scanned with !
i & CamScanner’;






CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO
PERSONERIA JURIDICA RES. 020/96
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NIT.830018.780.-7

La Suscrita Secretaria General de la Corporacién Universitaria, certifica que
este documento es copia auténtica del Acta de Grado No. 549 del Programa de
Dc?recho de fecha catorce (14) de Abril de 2012, con destino a ROVIRA
SANCHEZ XIMENA ELIZABETH.

ACTA DE GRADO No. 549

En Bucaramanga (Sder), a los catorce (14) dias del mes de Abril de Dos Mil
Doce (2012), se reunieron los Directivos de la Corporacién Universitaria de
Ciencia y Desarrollo, encabezados por la Doctora GLADYS GALINDO LUGO
Rectora, Doctora LILIAN GARCIA DE GONZALEZ Secretaria General y el
Doctor JAVIER DUVAN AMADO ACOSTA Director Académico y de
Investigacion, y considerando que:

5823. ROVIRA SANCHEZ XIMENA ELIZABETH Identificada con C.C. No.
37.659.832 de San Vicente de Chucuri. Cumplié satisfactoriamente todos los
requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos de la Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo, resuelve otorgarle el Titulo Profesional de:

ABOGADO

En nombre y representacion de la CORPORACION UNIVERSITARIA DE
CIENCIA Y DESARROLLO y previo juramento de rigor, la Rectora hizo entrega
del Diploma debidamente firmado y sellado, registrado en el Libro de Actas No.

07 Folio 053 y 054.

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en la ciudad
de Bucaramanga (Sder), a los catorce (14) dias del mes de Abril de Dos Mil
Doce (2012). Gladys Galindo Lugo Rectora, Lilian Garcia de Gonzalez
Secretaria General, Javier Duvan Amado Acosta Director Académico y de

Investigacion.

"FIRMA'Y SELLO" STCIGENCIA DE AUTENTICACION

ito HECTOR ELIAS ARIZA VELASCO
s ot del circulo de Bucaramanga,

Es fiel copia de lo que reposa en archivos. Notario sép.;mome rculo & .
Que este folioes auténtico como copia del

Bucaramanga (Sder), Abril catorce (14) de 2012. originalave g ¥ ﬁ‘xv '?
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Cd.l N’S-HB Samanes - Teléfono: 6254311 - Fax: 6254627
Mail. - Pég. Web: i
PRE-ESOOLAR. A, MEDIA TECNICA Y EDUCA! FORMAL DE ADULTOS
NIT 829000858-1

-

-

COLEGIO NUESTRA SENORA DE LA PAZ,
(ANTES NUESTRA SENORA DEL SOCORRO) SAN VICENTE DE
CHUCURI, SANTANDER

APROBADO POR RESOLUCION No. 27165 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 1.982
CODIGO DEL DANE No. 36868900045 No. REGISTRO SECRETARIA 192

ACTA GENERAL DE GRADUACION No.012 FOLIO No. 23

En la ciudad de San Vicente de Chucuri, a los 27 ‘dias del mes de noviembre del aiio de
1992, se reunieron con el fin-de formalizar la graduacién de las alumnas de ultimo
grado, las suscritas rectoray secretaria en la rectorfa del.colegio "NUESTRA SENORA
DEL SOCORRO" institucién aprobada hasta ‘nueva visita, en el nivel de educacion
media vocacional y autorizada por el ministerio de educacidn-nacional para otorgar el
titulo de BACHILLER EN LA MODALIDAD COMERCIAL segin | Resoluc:én No. 2729 del
25de abril de 1974.

Comprobada la sityizé:én legal y académica de cada una de las alumnas que cursaron y
aprobaron los estud:os correspondientes al nivel de educacién media vocacional, se
procedié a otorgar el titulo de BACHILLER COMERCIAL a la graduanda cuyos
nombres apellldosy niimero del documento de identidad se relaciond a continuacién:

Ximena Elizabeth Rovira Sanchez
T.I761216-12670 San Vicente de Chucuri

Esta acta consta de treinta y dos (32) alumnas graduandas cg}rilenza con el nombre De
Claudia Lucia Acevedo Afeyedo y termina con el de Arelis Vega.OIarte.

En constancia se firma la pcesente por quienes mtervmleron en el cumplimiento a lo
ordenado en el articulo no. 7ﬂe1 decreto no. 180 de'l 981

2%~

LA RECTORA, LA SECRETARIA,

HNA.BERTHA ROSA LEGUIZAMON L. MARINA ARDILA DE HERNANDEZ
C.C.No. 27.757.112 Ocaia C.C.N0.28.402.982 San Vicente

ES FIEL COPIA TOMA DE SU ORIGINAL

"Formamos o loi Pz v el Desarnollo Sostenible”



Nota: el Documento Actual de Ximena Elizabeth Rovira Sinchez es CC N. 37.659.832

Expedido en San Vicente de Chucurf, a los 6 dfas del mes de Abril del afio dos mil

veintiuno (2021)

Se anulan y adjuntan estampillas por valor de $ 10.890.00 segtin recibo oficial No.

2502100147447 - S

. (;-.‘:' 4 'O,
RECTOR, SECRETARIADE CONTROL Y
REGISTRO ACADEMICO,
. PEDRO ELIAJ GRASS.BPARS
. 13.642.70San Vicente.

S I
bt e Smas | Recaudo de Estamplllas 2502100147447 oS o

CONTE ICACION OF DOCUMENTOS OFICIALES | PRO BENESTAR ADULTO MAYOR $1200

. o ANULADO | i

ool co Nimevs: 370500 | Ordsnanza 012 3990
| m....a KPAENA CLLZABETH ROVIA BANCHEL e Total a Pagar
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o Rama Judicial
' (.-1&) Consejo Superior de la Judicatura
=

E;'J |
U Reptblica de Colombia w

Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
de Abogados (URNA)

CERTIFICADO N.°: 78482

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificaciéon del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd que el(la)
sefior(a) XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA
N.° 37659832, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA

CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA! | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 17/05/2012 VIGENTE

OBSERVACIONES

VIGENCIA TPA

N.° DE TARJETA
PROFESIONAL

ABOGADO(A) CON TPA 216280 17/05/2012 VIGENTE
OBSERVACIONES

CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 18 dias del mes de enero de 2026.

TRNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta

Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ www.ramajudicial.gov.co
@JudicaturaCs)

Consejo Superior de la Judicatura
Consejosuperiorjudicatura

@ https:/sirnaramajudicial.gov.co
© Carrera8No. 12B - 82 Piso 4 (Bogota)
€» (601) 381 7200 Ext. 7517 - 7519

Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura
&) regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co

Administrando Justicia Podcast
Consejo Superior de la Judicatura

Boae® o x

& csjsirnasoporte@deaj.ramajudidal.gov.co



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: b6224e87491575df6ba05ba2e51bc6856962151d91aa77bbfd54b1219f454718
Documento generado en 18/01/2026 03:54:55 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL
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CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) XIMENA ELIZABETH
ROVIRA SANCHEZ, identificado(a) con nimero de documento 37659832 y tarjeta profesional No.
216280, NO reglstra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedlaon de F os certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA DOMINGO 18 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 15679e3d18604097efe586a43b51c2765a155¢c53bbabe38643ed8c4fb1835¢51
Documento generado en 18/01/2026 03:53:40 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



. ‘% . Cédigo: F-GA-041
e ACTA DE TERMINACION Y/O PN
3£/ LIQUIDACION DEL CONTRATO =
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Pagina 1 de 2
CONTRATO No. SECOPIIY/IO | co1 pGONTR 7614036 FECHA DEL CONTRATO: 06/03/2025
ORDEN DE COMPRA:
SUPERVISOR Y/O ANA MILENA JEREZ PUERTA
INTERVENTOR:
FECHA DE LA PRESENTE —
ACTA
CARGO SUPERVISOR: SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA
SUPERVISOR DE APOYO: Si no aplica (N/A)
CARGO SUPERVISOR DE Si no aplica (N/A)
APOYO:
CONTRATISTA: XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ
RUT: 37659832-5
REGIMEN SIMPLE DE
REGIMEN | RESPONSABLE DE IVA NORESPONSABLEDE VA | X | roo o’ per
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALISTA EN
P TODOS LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS DE LA COMISARIA DE
: FAMILIA Y LOS DEMAS QUE LE SEAN DELEGADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO
Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

NUMERO DE POLIZA N/A

NOMBRE DE LA ASEGURADORA N/A

FECHA DE APROBACION DE POLIZA N/A

FECHA ACTA DE INICIO (07/03/2025)

FECHA DE TERMINACION PROYECTADA EN EL CONTRATO (06/10/2025)

ACTA DE . s < 2

SUSPENSION N dd/mm/aaaa N dd/mm/aaaa N dd/mm/aaaa N dd/mm/aaaa
ACTA DE = o N -

REINICIACION N dd/mm/aaaa N dd/mm/aaaa N dd/mm/aaaa N dd/mm/aaaa
FECHA DE TERMINACION CON NOVEDAD 12/12/2025

Entre los suscritos, a saber, ANA MILENA JEREZ PUERTA, mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No. 27.601.352 de
Cucuta, quien para efectos de la presente acta de terminacién y/o liquidacion se denominara ORDENADOR DEL GASTO, ANA MILENA
JEREZ PUERTA, SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA, COMO SUPERVISOR y SUPERVISOR DE APOYO
(N/A), XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ, mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 37659832 de San
Vicente de Chucuri, que para los efectos de la presente denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en suscribir la presente
ACTA DE TERMINACION Y/O LIQUIDACION del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, No. SECORP II:
CO1.PCCNTR. 7614036 y que se describe en la minuta.

CONSIDERANDO

1. Que el presente contrato se podra liquidar de conformidad con lo sefialado en los articulos 60 y 61 de la ley 80 de 1993. Para
ello mediante la suscripcion de un acta se estableceréan las sumas que puedan resultarse a deber entre si los contratantes,
incorporando de manera detallada la liquidacién que arrojen los saldos correspondientes, de no existir deuda alguna que
reconocer, declararse a Paz y Salvo entre si.

2. Que ANA MILENA JEREZ PUERTA, nombrado segiin Resolucién No 008-P de fecha 01/01/2024, posesionado segtin acta
que reposa en los archivos de la Oficina de Personal de la Entidad, se encuentra facultado para liquidar contratos y/o

convenios segun Decreto Municipal N° 0074 de fecha 30 de junio de 2020 y modificado por el Decreto 0160 de 30 de diciembre
de 2020.

3. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 la liquidacion de los contratos se hara de
mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las
partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la

expiracién del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expediciéon del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

4. Que el valor total del Contrato fue de (TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS)
($38.640.000), suma respaldada por el MUNICIPIO con Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 25-00174 del
05/02/2025 y 25-00946 de 02/09/2025 y Registro Presupuestal No. 25-01088 del 06/03/2025 y 25-04050 de 02/10/2025

5. Que el contratista cumplié en su totalidad con el objeto del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
No. SECOP II: CO1.PCCNTR. 7614036, suscrito con el MUNICIPIO y conforme con el acta suscrita por el supervisor donde
se hace constar de forma inequivoca el cumplimiento a cabalidad del objeto contractual.

6. Que el contratista ha cumplido con sus obligaciones frente a los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensién
durante la vigencia del Contrato que se liquida, tal como consta dentro de las actas suscritas por el supervisor y/o interventor
donde consta la verificacion del pago de la seguridad social.

7. Que con el fin de dar aplicacién al articulo 60 de la ley 80 de 1993, y proceder al pago se firma la siguiente liquidacion:

Codigo: Cdédigo: F-GA-041 Versién: 9.0 Pagina 1de 2

Elaboro: Direccion de Contratacién Revisé: Secretaria General y de las TIC Aprobé: SIG
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MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

ACTA DE TERMINACION Y/O
LIQUIDACION DEL CONTRATO

Cédigo: F-GA-041

Version: 9.0

Pégina 2 de 2

Plazo Inicial:

SIETE (7) MESES

Plazo Adicional:

DOS (2) MESES Y SEIS (6) DIAS

Plazo Total:

NUEVE (9) MESES Y SEIS (6) DIAS

Valor Inicial del contrato $29.400.000

Valor Adicional del contrato $9.240.000

Valor Total del Contrato $38.640.000

BALANCE DEL CONTRATO
Concepto Valor Total del Contrato | Dias Ejecutados | Valor del Acta Porcentaje % Ejecutado
Acta Parcial N° 1 30 $ 4.200.000 10.87%
Acta Parcial N° 2 30 $4.200.000 CEHE.
Acta Parcial N° 3 30 $ 4.200.000 10:87%
Acta Parcial N° 4 30 $4.200.000 THiE
Acta Parcial N° 5 30 $ 4.200.000 10.87%
Acta Parcial N° 6 30 $ 4.200.000 10.87%
Acta Parcial N° 7 Hesias ooy 30 $ 4.200.000 10.87%
Acta Parcial N° 8 30 $ 4.200.000 10.87%
Acta Parcial N° 9 30 $ 4.200.000 10.87%
Acta Final 6 $ 840.000 217%
Por Ejecutar del Contrato 0 0 0
Saldo a Favor del Municipio N/A N/A N/A
SUMA TOTAL $38.640.000 276 $38.640.000 100%

Nota: Se pueden agregar las filas necesarias de acuerdo al nimero de pagos. Si no existe saldo a favor del municipio colocar N/A.

Por lo anterior las partes de comun acuerdo suscriben la presente Acta de Terminacién y/o Liquidacion del Contrato de PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, No. SECOP II: CO1.PCCNTR. 7614036, en sefial de aceptacion, declarandose a paz y salvo por

todo concepto.

Se expide en Piedecuesta a los, 22/12/2025.

i ~ _ FIRMAS
CONTRATISTA SUPERVIEO € C\, SUPERVISOR DE APOYO
N o Y
l
NOMBRE: XIMENA ELIZABETH ROVIRA | NOMBRE: ANA MILENA XKE EZ U NOMBRE: N/A
SANCHEZ PUERTA CARGO: N/A
CEDULA: 37659832 DE SAN VICENTE DE | CARGO: SECRETARIA DE GOBIERNO g
CHUCURI Y PARTICIPACION CIUDADANA
ORBE 17bOR wT .y
WQZUM % }C &
\ )
NOMBRE: ANA MILENA JEREZ PUER
CARGO: SECRETARIA DE GOBIERNO Y RARTICIPACION CIUDADANA
_\\~ -
Codigo: Codigo: F-GA-041 Versién: 9.0 Pagina 2 de 2
Elabord: Direccién de Contratacion Revisé: Secretaria General y de las TIC Aproho: SIG

COPIA CONTROLADA




CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA VERSION

CcODIGO GD-F-10

03

STy Sy b

Alcaidia Municipal de

OFICINA DE CONTRATACION

FECHA ELAB Junio de 2013

FECHA APROB 02/01/2024

Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD

103

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA DE
FLORIDABLANCA, SANTANDER NIT 890205176-8

CERTIFICA

Que la sefiora XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ, identificada con ntimero de cedula
37.659.832, prest6 servicios bajo contrato de prestacion de servicios en la vigencia 2023 como

se detalla a continuacion:

NO DEL CONTRATO /CPS: - - | 1894-2023- CO1.PCCNTR,5152872 -+ o 0
FECHA DE CONTRATO: 29 DE JUNIO DE 2023
OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS

PROCESOS QUE SE DESARROLLEN EN EL ALMACEN GENERAL DE LA
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA DENTRO DEL MEJORAMIENTO DE LA
POLITICA DE GESTION Y EL FORTALECIMIENTO DEL INDICE DE
DESEMPENO INSTITUCIONAL,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. PROYECTAR Y SUSTENTAR RESPUESTAS Y SOLUCIONES A LAS
PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS; SUGERENCIAS E INFORMES
SOLICITADOS POR LAS ENTIDADES DE CONTROL; ASf COMO A
LOS REQUERIMIENTOS DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS
DE LA ADMINISTRACION QUE SE RADIQUEN EN EL AREA DE

ALMACEN E  INVENTARIOS DEL  MUNICIPIO DE |

FLORIDABLANCA.

2. REVISARY RECOPILAR LA INFORMACION PERTINENTE DE LOS
PROCESOS JUDICIALES EN LOS QUE ES PARTE EL AREA DE
ALMACEN E INVENTARIOS. DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.

3. PROYECTAR LA JUSTIFICACION PERTINENTE PARA EFECTUAR !

LOS TRAMITES DE BAJA DE LOS BIENES MUEBLES QUE
PERTENECEN AL AREA DE ALMACEN E INVENTARIOS DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

4. LAS DEMAS ACTVIDADES DIRECTAMENTE RELACIONADAS
CON EL OBJETO DEL CONTRATO Y CONCERTADAS CON EL

SUPERVISOR.
: PLAZO:; TRES (3} MESES
VALOR: $8.400.000,00
FECHA DE INICIO: 05 DE JULIO DE 2023
FECHA DE TERMINACION INICIAL: | 04 DE OCTUBRRE DE 2023

Se expide para TRAMITES PERSONALES a solicitud del interesado. Se adhiere y se anula Recibo
Oficial No. 229506 y Estampilla Departamental 2502400435551 a los 29 dias del mes de AGOSTO

del 2024.

Proyectd: Jenny C. Gutiérrez
Profesional universitario.

£y
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Corporacién Auténoma (Mds Cerca,

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER - CAS-

CERTIFICA:

Que la Sefiora, XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ identificada con cédula de
Ciudadania 37.659.832 suscribié con la Corporaciéon Auténoma Regional de Santander
CAS- el siguiente contrato de prestacion de servicios.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A
EFECTO DE REALIZAR ASISTENCIA EN LOS
PROCESOS JURIDICOS 'Y ADMINISTRATIVOS
ADSCRITOS A LA SECRETARIA GENERAL.

1. Brindar Asesoria Juridica a la Secretaria General de la
Corporacion Auténoma Regional de Santander — CAS,
para la correcta y adecuada administracion, manejo y
control de los Recursos Naturales Renovables. 2. Dar
respuesta a las acciones de tutela que se interpongan en
OBJETO contra de la Corporacién, e interponerlas cuando sean
requerida, a su vez alimentar la base de datos para su
control y seguimiento, y presentar los informes de las
mismas cuando sea requerida. 3. Dar respuesta a los
diferentes requerimientos de las dependencias y
Subsedes adscritas a la Corporacion, de las entidades
externa del sector publico (Entes de control, Juzgados y
demas) y de sector privado, a su vez alimentar la base de
datos para su control y seguimiento, y presentar los SAST1
informes de las mismas cuando sea requerida. 4. Tramitar (@)
y responder los Derechos de peticion dentro del término icontec
de Ley., alimentando la base de datos para su control y
seguimiento, y presentar un informe mensual de los STCER944508
mismos. 5. Apoyo y alimentacion software GD vy ©
alimentacion tramites en CITA 6. Sustanciar las contee
respuestas a comunicaciones internas y externas cuando
sean requeridos. 7. Apoyar la proyeccion, sustanciacion y SCozoH
elaboracion de actos administrativos emitidos por la
Corporaciéon. 8. Apoyar en la elaboracion de informes
requeridos por las Diferentes dependencias de la
Corporacion y los demés entes de Control. 9. Apoyar el
Control, seguimiento y dar respuesta a los requerimientos

€as.gov.co @ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 01 8000 917600

OF.PRINCIPAL- SAN GIL BUCARAMANGA BARRANCABERMEJA MALAGA SOCORRO VELEZ

Carrera 12 N°9-06 Calle 36 N° 26-48 Calle 48 con Cra 28 esquina Carrera 9N° 11-41 Calle 16 N°12-38 Carrera 6 N°9-14

Barrio La Playa Edificio Sura Oficina 303 Barrio Palmira Barrio Centro Tel:(607)7238925 Barrio Aquileo Parra

Tel: (607) 7238925 - 7240765- 7235668 Tel:(607) 7238925 Ext.4001-4002 Tel:(607)7238925 Ext.5001-5002 Tel:(607)7238925 Ext.6001-6002  Ext.2001-2002 Tel: (607)7238925 Ext.3001-3002
Celular:(311)2039075 Celular:(310)8157695 Celular:(310)8157695 Celular:(310)2742600 Celular:(310)6807295 Celular:(310)8157697
contactenos@cas.gov.co cashucaramanga@cas.gov.co mares@cas.gov.co malaga@cas.gov.co socorro(@cas.gov.co velez@cas.gov.co
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Regional de Santander amblentolmants *

Corporacién Auténoma (Mds Cerca,

de loS®Wuagdos de Restitucién de Tierras, e igualmente
alimentar la base de datos de las actuaciones. 10. Dar
cumplimiento al Manual de Politicas de Seguridad de la
Informacion adoptado mediante resolucion No. DGL
00238 del 12 de marzo de 2015 en la que se estipula que
es deber de todo contratista efectuar las actividades y
seguir los lineamientos en dicho manual el cual se halla
incluido en el Sistema de Gestién Integrado del a Entidad
con el cédigo M-PGT- 001 el cual se reglamenta las
politicas de seguridad la informacion para equipos,
instalaciones, redes e internet de la C.A.S. sus normas,
practicas y procedimientos. 11. Asistr a las
capacitaciones que se programen sobre salud
ocupacional y sistema de gestion integrado con el fin de
generar actualizacion de los programas para la correcta
ejecucion del objeto contractual de los contratistas y
cumplir con el sistema de gestion integral de la
corporacion. 12. Las demas actividades que se requieran
en relacion con el objeto contractual.

PLAZO DEL Un (1) mes quince (15) dias
CONTRATO

FECHA DE 15 de noviembre de 2022
INICIO

FECHA DE 29 de diciembre de 2022
TERMINACI
ON

VALOR $4.661.304
TOTAL DEL
CONTRATO

Expedida a solicitud del interesado el dia 10 de febrero de 2023.
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Carlos Ernesto Reyes Monsalve
Secretario General CAS

Proyectd: Lorena Garnica SGL
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Gobernacion
de Norte de
Santander

Secretaria Victima Paz y Post Conflicto

EL SECRETARIO DE VICTIMAS, PAZ Y POSTCONFLICTO DEL
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

CERTIFICA

Qué; XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ, identificada con la cedula de
ciudadania No 37.659.832 expedida en San Vicente de Chucuri-Santander,
suscribid con la gobernacidn de Norte de Santander con el NIT No 800103927~
7 a través Secretaria de Victimas, Paz y Postconflicto.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CD-SVD-01972-2022,

OBJETO: Prestar los servicios profesionales en la Secretaria de Victimas, Paz y
Postconflicto para el apoyo al programa de atenciéon a las victimas del
conflicto armado interno realizando jornadas de orientacion juridica a la
poblacién victima y acompafamiento a procesos de caracterizacion
presentadas por los municipios de Norte de Santander en acompafamiento
de la UARIV.

DURACION DEL CONTRATO: CUATRO (04) MESES

VALOR DE CONTRATO: $ 12.000.000

VALOR MENSUAL: $ 3.000.000

ESTADO: Liquidado

FECHA DE INICIO: 02 DE FEBRERO DE 2022
FECHA TERMINACION: 01 DE JUNIO DE 2022

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

a. Apoyar a la Secretaria de Victimas, Paz y Postconflicto en las Jornadas de
Fortalecimiento Mesas Municipales de Victimas del departamento Norte de
Santander.

AVENIDA O CALLE 10. EDIFICIO ROSETAL- TERCER PISO- OFICINA 307
TELEFONO: 5724781. Email: secvictimas@nortedesantander.qgov.co

www.nortedesantander.qgov.co
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Secretaria Victima Paz y Post Conflicto

b. Realizar Jornadas de orientacién juridica a la Poblacion Victima a realizarse en los
Municipios de Norte de Santander.

C. Realizar Jornadas de asistencia técnica a los Municipios en el conocimiento de las
rutas de proteccién de lideres sociales, en medidas de autocuidado y proteccién.

d. Proyectar para la firma del secretario de victimas paz y post conflicto, la respuesta
de los recursos y derechos de peticidn, que le asigne el titular de ese despacho.

e. Orientar a la poblacién victima del conflicto armado en la oficina que esta
ubicada en la ciudad de Cucuta.

f. Brindar a la Secretaria de Victimas, apoyo juridico en los asuntos que le asigne el
titular de ese Despacho.

g. Apoyar y asistir a las mesas municipales de victimas, los comités de justicia
transicional demas actividades de competencia de la secretaria de victimas, paz
y postconflicto en los municipios designados por el secretario de Victimas, Pazy
Postconflicto del Departamento.

h. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para la cabal y correcta
ejecucion del objeto contratado que sean asignado por el Secretario de Victimas,
Paz y Postconflicto del Departamento.

Se expide la presente certificacidn a solicitud del interesado a los catorce (14)
dias del mes de agosto de 2023.

JOHAR CAMILO BENITEZ RODRIGUEZ
Secretario de Victimas, Paz y Postconflicto
Gobernacion de Norte de Santander

AVENIDA O CALLE 10. EDIFICIO ROSETAL- TERCER PISO- OFICINA 307
TELEFONO: 5724781. Email: secvictimas@nortedesantander.qov.co

www.nortedesantander.qgov.co
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Vigilamos tu caja de compensacién
Cdédigo: FO-PCA-CODO-009 Versién: 1

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
DE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

Consecutivo: 299

CERTIFICA QUE:

Revisada la base de datos e informacién de la entidad, se pudo constatar que sefiora
XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
37.659.832, presta sus servicios a esta Superintendencia asi:

e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 132 DE 2021

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para apoyar la ejecucion del proyecto
"Fortalecimiento de la capacidad institucional para mejorar la inspeccion, vigilancia y control
de la Superintendencia del Subsidio Familiar”, en el departamento de

Plazo Inicial: Ocho (8) meses y Diecinueve (19) dias
Fecha de Inicio: 13 de abril de 2021

Fecha de Terminacién: 31 de diciembre de 2021
Valor total: $69.066.667

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Articular con los demas contratistas del departamento el informe de trabajo mensual,
antes, durante y después de la realizacion de actividades dentro del proyecto.

2. Recopilar y consolidar los informes que resulten de las visitas asignadas por su supervisor
dentro del proyecto, “Fortalecimiento de la capacidad institucional para mejorar la
inspecciodn, vigilancia y control de la Superintendencia del Subsidio Familiar”.

3. Conformar el expediente documental con la informacion que recopile en desarrollo de su
objeto contractual y responder por la documentacién e informacion que por razén del
contrato conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla,
divulgarla o publicarla por cualquier medio.

4. Evaluar los informes y hallazgos que resultaren de las actividades de inspeccion y
vigilancia de la Superintendencia Delegada para la Gestidon o de las peticiones, denuncias,
guejas o reclamos de los ciudadanos o de los usuarios, para la determinacion y el
establecimiento de las medidas y sanciones a que haya lugar.

5. Apoyar en la Inspeccion, Vigilancia y Control de las Cajas de Compensacion Familiar, de
acuerdo a las instrucciones emitidas adelantando las actividades necesarias para el inicio

Carrera 69 No. 25 B — 44 Pisos 3,4y 7
PBX: (57+1) 348 7800 Bogota - Colombia
Linea Gratuita Nacional: 018000 910 110 en Bogota D.C.: 3487777

www.ssf.gov.co - email ssf@ssf.gov.co



/\ SuperSubsidio -‘g?-‘;.j MINISTERIO DEL TRABAJO
Vigilamos tu caja de compensacién e

Cdédigo: FO-PCA-CODO-009 Versién: 1

de las investigaciones por parte de la Delegada para la Responsabilidad Administrativa y
las Medidas Especiales a que haya lugar, a las entidades sometidas a su inspeccion y
vigilancia y de ser necesario practicar las pruebas a que hubiere lugar.

6. Apoyar en la elaboracion de los actos administrativos con la evaluacion respectiva de
aprobacién o improbacion de los actos de eleccion y decision de los organismos directivos
de los entes bajo supervision, y actos emitidos dentro de otras actuaciones administrativas
propias de la Delegada.

7. Apoyar la realizacidn, evaluacién, revision, proyeccion y conceptualizacién juridica de los
actos administrativos de la Superintendencia del Subsidio Familiar en funcién de las
actividades de inspeccion, vigilancia y control.

8. Apoyar a la Superintendencia Delegada para la Responsabilidad Administrativa y las
Medidas Especiales, en la evaluacién y seguimiento a las cajas de compensacion familiar
con medida cautelar, con andlisis y seguimiento a los planes de mejoramiento presentados
por las cajas de compensacién familiar objeto de medida cautelar, teniendo en cuenta los
aspectos juridicos.

9. Colaborar con la ejecucion de visitas, cuando el supervisor asi lo requiera dentro del
marco del proyecto de “Fortalecimiento de la capacidad institucional para mejorar la
inspeccidn, vigilancia y control de la Superintendencia del Subsidio Familiar’ y la elaboracion
del respectivo informe.

10. Apoyar en la evaluacion de los informes y hallazgos que resultaren de las actividades
de inspeccion, vigilancia y control y/o de las peticiones, denuncias, quejas o reclamos de
los ciudadanos o de los usuarios.

11. Contribuir a la estructuracion de los lineamientos técnicos de acuerdo con las
instrucciones de supervision y de la coordinacién del proyecto "Fortalecimiento de la
capacidad institucional para mejorar la inspeccion, vigilancia y control de la
Superintendencia del Subsidio Familiar”.

12. Apoyar en la proyeccion de oficios, requerimientos y derechos de peticion dirigidos a las
dependencias, cajas de compensacion familiar y entidades publicas, de acuerdo con las
instrucciones emitidas por el supervisor del contrato.

13. Apoyar con conceptos la estructuracion y retroalimentacion del proyecto
"Fortalecimiento de la capacidad institucional para mejorar la inspeccion, vigilancia y control
de la Superintendencia del Subsidio Familiar”, para lo cual tomara como base los informes
de seguimiento y avance que generen en virtud del presente contrato.

14. Contribuir en la estructuracion y construcciéon de los informes de implementacion de la
estrategia territorial desde su ambito profesional.

15. Asistir a las diferentes reuniones que se requiera por solicitud del responsable
coordinador del proyecto de “Fortalecimiento de la capacidad institucional para mejorar la
inspeccion, vigilancia y control de la Superintendencia del Subsidio Familiar.

16. Las demas inherentes al desarrollo del objeto del contrato asignadas por el supervisor
del contrato.

Carrera 69 No. 25 B — 44 Pisos 3,4y 7
PBX: (57+1) 348 7800 Bogota - Colombia
Linea Gratuita Nacional: 018000 910 110 en Bogota D.C.: 3487777

www.ssf.gov.co - email ssf@ssf.gov.co
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Vigilamos tu caja de compensacién
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El Contrato a la fecha de expedicion de la presente certificacién se encuentra terminado.

La presente se expide a solicitud de la interesada, en la ciudad de Bogota, D.C., a los tres
(3) dias del mes de noviembre de 2022.

Elide Albarracin Firmado digitalmente por Elide

Albarracin Morales
Morales Fecha: 2022.11.03 12:46:35 -05'00'

ELIDE ALBARRACIN MORALES
Coordinadora Grupo de Gestién Contractual

Elabor6: Adriana Salazar Forero.
Técnico Administrativo

Carrera 69 No. 25 B — 44 Pisos 3,4y 7
PBX: (57+1) 348 7800 Bogota - Colombia
Linea Gratuita Nacional: 018000 910 110 en Bogota D.C.: 3487777

www.ssf.gov.co - email ssf@ssf.gov.co



Gobernacion
de Norte de
Santander

Secretaria Victima Paz y Post Conflicto

EL SECRETARIO DE VICTIMAS, PAZ Y POSTCONFLICTO DEL
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

CERTIFICA

Qué; XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ, identificada con la cedula de
ciudadania No 37.659.832 expedida en San Vicente de Chucuri-Santander,
suscribid con la gobernacidn de Norte de Santander con el NIT No 800103927~
7 a través Secretaria de Victimas, Paz y Postconflicto.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CD-SVD-01972-2022,

OBJETO: Prestar los servicios profesionales en la Secretaria de Victimas, Paz y
Postconflicto para el apoyo al programa de atenciéon a las victimas del
conflicto armado interno realizando jornadas de orientacion juridica a la
poblacién victima y acompafamiento a procesos de caracterizacion
presentadas por los municipios de Norte de Santander en acompafamiento
de la UARIV.

DURACION DEL CONTRATO: CUATRO (04) MESES

VALOR DE CONTRATO: $ 12.000.000

VALOR MENSUAL: $ 3.000.000

ESTADO: Liquidado

FECHA DE INICIO: 02 DE FEBRERO DE 2022
FECHA TERMINACION: 01 DE JUNIO DE 2022

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

a. Apoyar a la Secretaria de Victimas, Paz y Postconflicto en las Jornadas de
Fortalecimiento Mesas Municipales de Victimas del departamento Norte de
Santander.

AVENIDA O CALLE 10. EDIFICIO ROSETAL- TERCER PISO- OFICINA 307
TELEFONO: 5724781. Email: secvictimas@nortedesantander.qgov.co

www.nortedesantander.qgov.co
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Secretaria Victima Paz y Post Conflicto

b. Realizar Jornadas de orientacién juridica a la Poblacion Victima a realizarse en los
Municipios de Norte de Santander.

C. Realizar Jornadas de asistencia técnica a los Municipios en el conocimiento de las
rutas de proteccién de lideres sociales, en medidas de autocuidado y proteccién.

d. Proyectar para la firma del secretario de victimas paz y post conflicto, la respuesta
de los recursos y derechos de peticidn, que le asigne el titular de ese despacho.

e. Orientar a la poblacién victima del conflicto armado en la oficina que esta
ubicada en la ciudad de Cucuta.

f. Brindar a la Secretaria de Victimas, apoyo juridico en los asuntos que le asigne el
titular de ese Despacho.

g. Apoyar y asistir a las mesas municipales de victimas, los comités de justicia
transicional demas actividades de competencia de la secretaria de victimas, paz
y postconflicto en los municipios designados por el secretario de Victimas, Pazy
Postconflicto del Departamento.

h. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para la cabal y correcta
ejecucion del objeto contratado que sean asignado por el Secretario de Victimas,
Paz y Postconflicto del Departamento.

Se expide la presente certificacidn a solicitud del interesado a los catorce (14)
dias del mes de agosto de 2023.

JOHAR CAMILO BENITEZ RODRIGUEZ
Secretario de Victimas, Paz y Postconflicto
Gobernacion de Norte de Santander

AVENIDA O CALLE 10. EDIFICIO ROSETAL- TERCER PISO- OFICINA 307
TELEFONO: 5724781. Email: secvictimas@nortedesantander.qov.co

www.nortedesantander.qgov.co

— e




ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR
Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verificé que XIMENA ELIZABETH

ROVIRA SANCHEZ identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 37659832 suscribio los siguientes contratos con la
Agencia Nacional de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 589 DE 2020

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO A LA
VICEPRESIDENCIA DE CONTRATOS DE HIDROCARBUROS"

Actividades:

Valor Total del Contrato: Diecisiete Millones Cuatrocientos Diecinueve Mil Trescientos Cincuenta y Cinco pesos M/cte.
($17.419.355)

Valor Mensual: Siete Millones Quinientos Mil pesos M/cte. ($7.500.000)
Fecha de suscripcién: 2020-11-03

Fecha de terminacién: 2020-12-31

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=589qOk5xIM65&s=I

Pégina: 1 de 1 | Certificacion impresa el 2021-03-12 | AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS


http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=589qOk5xIM65&s=I

GRUPO

AW

INVERSIONES EMPRESARIALES AW S.A.S
NIT: 900.854.052-2

CERTIFICA:

Que la senora XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 37.659.832 expedida en San Vicente de Chucuri
— Santander, desempen6é el cargo de Juridico como contratista
independiente de INVERSIONES EMPRESARIALES AW S.A.S., vinculada
por contrato de prestacion de servicios desde el 10/12/2019 hasta el
31/07/2020.

Funciones desempenadas en el cargo:
1) Manejo, actualizacion y depuracion del archivo digital y fisico de todas

las comunicaciones (tanto recibidas como enviadas), las cuales deben estar
archivadas en las respectivas AZ.

2) Llevar la agenda del director ejecutivo del Grupo Empresarial AW y
los demas requerimientos solicitados por parte del Grupo Empresarial AW.
3) Hacer seguimiento, ser soporte y estar pendiente de los

requerimientos y procesos que se lleven con entidades externas, bien sean
de caracter publica o privada.
4) Realizar seguimiento al cumplimiento de los requerimientos hechos a
la compania en los términos de ley.
5) Elaboracion de contratos, sin tener en cuenta las ramas del derecho
a la cual pertenecen.
0) Iniciar y llevar a feliz término ante la autoridad competente lo
concerniente a:
v' Elaboracion y radicaciéon de estatutos, junto con los demas
documentos que se requieren para la legalizacion y formalizacion de
una empresa, independiente del tipo de sociedad que se quiera

constituir.
I

Contacto: 6915799 - 310 2414160
Calle 62 # 17A-58 La Ceiba, Bucaramanga - Santander
WWW.grupoaw.co



GRUPO

AW

Composicion accionaria.

Reforma total o parcial de estatutos.

Actas de convocatorias.

Actas de asamblea general (Ordinaria o Extraordinaria).

Cambios de nombramientos con respecto a los representantes legales
y suplentes de las empresas del GRUPO AW.

7) Brindar apoyo a las diferentes empresas que conforman el grupo
empresarial AW, con respecto a los requerimientos solicitados por ellos.

8) Elaboracion de R.U.P. de las empresas del GRUPO AW.

AN N N N

Se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bucaramanga a los 14
dias del mes de agosto de 2020.

" i
ANDRE RICIO GARZON FRANCO
Director Administrativo

Contacto: 6915799 - 310 2414160

Calle 62 # 17A-58 La Ceiba, Bucaramanga - Santander
WWW.grupoaw.co



(@)
L) ‘
P CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOLIDARIO
‘, DE LA COMUNIDAD “FORJAPAIS”

FORJAPAIS Nit. 804014718-7

CERTIFICA QUE:

XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 37.659.832 expedida en San Vicente de Chucuri — Santander, estuvo
vinculada a la CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y
SOLIDARIO DE LA COMUNIDAD “FORJAPAIS”, mediante contrato de prestacion
de servicios profesionales como ABOGADA desde el 17 de julio de 2018 hasta el 9
de diciembre de 2019, tiempo en el cual llevo a cabo las siguientes funciones:

1. Revision y elaboracion de proyectos

2. Asesoria juridica en temas concernientes a la fundacién, temas civiles y
comerciales.

Elaboracion de contratos

Elaboracién y contestacion de derechos de peticion

Elaboracion y contestacion de tutelas

Elaboracién de documentos dirigidos a entidades externas, bien sea de
carécter publico o privado

Reforma total o parcial de estatutos

Actas de convocatoria

. Actas de asamblea general

0 Cambios de nombramientos

oohw

S©e®N

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, a los dieciocho (18) dias del mes de
diciembre del afio dos mil diecinueve (2019).

LA——_ 0O\ l
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NUMAEL MAYORGA
PRESENTANTE LEGAL
CORPORACION FORJAPAIS

Mévil 300 6673518

Calle 7 No. 7- 12 Interior 10 — Teléf. 65650532 - Piedecuesta (S)

Escaneado con CamScanner



HACEMOS CONSTAR:

Que la doctora XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ identificada con cédula
de ciudadania N° 37.659.832 de San Vicente de Chucuri Santander, presto sus
servicios profesionales como ABOGADA, vinculada mediante contrato de

prestacién de servicios, desde enero 23 de 2017 a noviembre 16 de 2017,
realizando las siguientes funciones:

1) Elaboracion de contratos

2) Elaboracién y seguimiento de documentos y contestaciones dirigidos a
entidades, bien sea de caracter publico o privado

3) Elaboracién y contestacién de tutelas

4) Revisién de proyectos

5) Elaboracién y contestacion de derechos de peticidon

6) Asesoria juridica

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, a los veintidés (22) dias del mes de
noviembre del afio dos mil diecisiete (2017).

CECILIA GARCIA PADILLA
REPRESENTANTE LEGAL
TECNOLOGICA FITEC

Escaneado con CamScanner



ct.'\‘.’j

s )J CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOLIDARIO
L2 DE LA COMUNIDAD “FORJAPAIS”
FORJAPAIS Nit. 804014718-7

CERTIFICA QUE:

XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania
nimero 37.659.832 expedida en San Vicente de Chucuri — Santander, estuvo
vinculada a la CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOLIDARIO
DE LA COMUNIDAD “FORJAPAIS", mediante contrato de prestacién de servicios
profesionales como ABOGADA desde el 22 de mayo de 2016 hasta el 22 de enero de
2017, tiempo en el cual llevo a cabo las siguientes funciones:

1. Revisién y elaboracion de proyectos

Asesoria jurldica en temas concernientes a la fundacién, temas civiles y
comerciales.

Elaboracién de contratos

Elaboracién y contestacién de derechos de peticion

Elaboracién y contestacién de tutelas

Elaboracién de documentos dirigidos a entidades externas, bien sea de caracter
plblico o privado

Reforma total o parcial de estatutos

Actas de convocatoria

Actas de asamblea general

0.Cambios de nombramientos

N

o oh W
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8.
9.
1

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, a los veinticinco (25) dias del mes de enero
del afio dos mil diecisiete (2017).

MAEL MAYORGA DUARTE Y
TﬁNTEEEGAi)

CORPORACION FORJAPA

Mobvil 312 4842666 ?

—

Calle 7 No. 7- 12 Interior 10 ~ Teléf. 6550532 - Piedecuesta (S)

Escaneado con CamScanner










































LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 21 de
enero de 2026, a las 10:24:15, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

37659832

Caodigo de Verificacion

37659832260121102414

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:10:59
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289387576

Bogota DC, 21 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37659832:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:28:00 AM horas del 21/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37659832
Apellidos y Nombres: ROVIRA SANCHEZ XIMENA ELIZABETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de LR GOV.CO

W
 ColoNTy

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/01/2026 10:27:05 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37659832 y Nombre:
XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133093868 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menul ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

T H Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Ios y Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

: @ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA
a’?ﬁéa’

Linea de atencion: 018000-910112
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MD. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES
‘ “ < ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL LIC 024244
- = ) Teléfono 3164392382 - 6167885
DIRECCION: Carrera 26 # 40-41 Centro Comercial Poblado Plaza Local 203
Correo: usisaludipssaludocupacional@gmail.com

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL

TIPO CERTIFICACION: Ingreso X Periédico (0] Retiro O PostlIncapacidad O Caso Ocupacional O
Control O Reubicacion O Ingreso al SVE O Trabajo en alturas O
DATOS DEL PACIENTE
Fecha: FEBRERO/24/2025 Empresa: A QUIEN PUEDA INTERESAR
Nombre: XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ Doc. Identidad: 37.659.832
Cargo: CONTRATISTA

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS

1. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON | 2. AUDIOMETRIA BILATERAL NORMAL, | 3. OPTOMETRIA  BILATERAL:
ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y | FONDO DE 0JO BILATERAL NORMAL DENTRO DE LIMITES NORMALES.
CARDIOVASCULAR: NORMAL
4. ESPIROMETRIA: NO REALIZDA 5. GLICEMIA : NO REALIZADA 6. PERFIL LIPIDICO COMPLETO: NO
REALIZADO

EXAMEN CARDIOPULMONAR: AUSCULTACION | OTOSCOPIA BILATERAL NORMAL, FONDO | RESTO DE EXAMEN FISICO DENTRO
PULMONAR Y CARDIACA NORMAL DE OJO BILATERAL NORMAL, ORL NORMAL | DE LIMITES NORMALES

NO FALTA EXAMEN PERIODICO S| | NO
EXAMEN DE INGRESO SI INO | \piica | INFORMA |I"Apto para continuar desempefiando el

CION cargo sin limitaciones

Apto para el cargo X Requiere restricciones de actividades
Aplazado Requiere reubicacion laboral

Requiere reubicacion laboral

Apto con restricciones permanente

Apto para trabajar en alturas Apto para trabajar en alturas

Apto para trabajar en espacios Apto para trabajar en espacios

confinados confinados
Apto para trabajar con equipos de EXAMEN DE RETIRO SI | NO
suministro de aire o auto contenido Sospecha de Enfermedad Profesional

- Secuelas de Accidente de Trabajo
Apto para el requerimiento del cargo

de la empresa o contratista Examen Fisico Normal

PROGRAMA DE VIGILANCIA PERIODICA
Visual [ ] Auditivo[ ] Respiratorio ] Cardiovascular| | Psicosocial Ergonémico Otros

SE RECOMIENDA USO PERMANENTE DE EPP, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE

REMISION ‘ Sl ‘ NO X ‘ ARL ‘ ] ‘ NO ‘ EPS

DR. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES Trabajador: -2

MEDICO ESPECIALISTA EN SST cc: 236599 ]
CC:91267852 RM: 01833/LICENCIA 024244 Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad Captura Biométrica
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RESOLUCION NUmERD,-. 24 2 { 4 e

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJQ

EL SUSCRITO SECRETARID DE SALUD DEPARTAMENTAL ol
En uso da sug facultades hogales, y en especial las corferldas en la Ley 1582 de 2012y I3
Resolucion (4502 de 2012y, i3

CONSIDERANDO:

Que SAAYEDRA PUENTES LUIS EDUARDO identificadota) ¢on Cédula de Cludadania
No. B1267852 ha solicitado licengia para la prestacién ¢lg Sarviolas en Sspuridad y Salvd
en ¢l Irabajo ante |2 Secretaria de Snlud Departamenial da Sanfander.

Qua da conformidad con ol articulo sequndo de la Resolucién 04502 del 28 de Didembre
de 2012, el peticioneria ha presentado I docurn entacton requerids para La expedicitn de la

Ec;:\]cln en Salud Ocupacional para |a prestacién de serviclos en Sequridad y Salud en el
B a

Que pot fo antes expusstn. &l Scerclaria de Salud Depariemenal,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Qléeguese LICENGIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y 8ALUD EN EL TRABAJC A: SAAYEORA PUENTES LUIS
EDUARDO, : MEDICO Y CIRUJANO -, ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES, 1dentificadu(a) con Cadula de
Cludadanla Neo. 91267852, en Izs éreps de Medieina en Seguridad y Salud
en el raba|o, Investigacicn en drea tdtnica, Invastigactién del accidente de
frabajo, Educacion, Capaciacidn, Disero, Adminlslacion y Ejecucién del
Sisiema de gastidn de |3 Seguridad y Satud en ol Trabajo

ARTICULO 2: La Licengia deque trata el enticulo anterior sa concede por el térnne d¢ Dinz.

(10) anos contados a perir de la fecha de erpedicidn de la presente
Resolucion, ' . 4

ARTICULO 3: Cuande se modiique Ias, candicones por I cusl s olorgd esta Licencia, en
el t¢mino maximo du un mes se debe Infeemer a 15 Secrateria de Salud da
$anlandor para la modificacidn da la mlama,

ARTICULO 4: Esta Licencls as valida en fodo el Temitono Wacional ¥ tendra cardcier
personal e intransfaritie.

ARTICLILO B: Contra la presenle Resoluclén proceds los recursas legales
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE '

Dada en Bucaamangaatos 1 B DIT 2015

] A 4
LY 7T H AL
ALIX PQRRAS CHACON
Sacrelaria de Salud Departamental

VoBet Ghadys Halana Hquere Sk — Gi-adora Admnbbaths

YATEm Mantils Serpno = Direcior oy Dewsriola Mgianse y Conlral
Raizd Yaltip Hamandez Goudkez - Crordlnvsy Grupo de Azredracionen taud 8.0.G C,
Projwels  Elzabeln Cabaloro Takle — Grpo de Atredrdatn en saud Su.ncr
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FORMATO SOLICITUD AFILIACION A LA ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES - ARL

La Alcaldia Municipal de Piedecuesta en cumplimiento del Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015 "Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” y el Decreto 723 de 2013
“Por el cual se reglamenta la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas
a traves de un contrato formal de prestacion de servicios con entidades o instituciones pUblicas o privadas
y de los trabajadores independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan ofras
disposiciones”, que en su articulo 5 sefiala que el contratante debe afiliar al Sistema General de Riesgos
Laborales a los contratistas objeto del decreto, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 3 del
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.

Solicita el completo diligenciamiento de este formato para proceder con la afiliacion del contratista aqui
mencionado a la Administradora de Riesgos Laborales a la que actualmente se encuentra afiliado la

Entidad.
B INFORMACION DEL CONTRATISTA A AFILIAR
1. TIPO DE DOCUMENTO: 2. NUMERO DE DOCUMENTO:  |3. NOMBRES COMPLETOS: 4.APELLIDOS COMPLETOS:
e a1 7(, N e CC/\;,\QDL}@H\ 2_‘3\;»)'1:-! Ss_-:s‘\cz,l’):z/
5. FECHA DE 6. GENERO: < 7. CIUDAD DE RESIDENCIA: 8.EPS: | J ]r ] [
NACIMIENTO: O FEMENINO I g PN
,"%f |2/ "3 mascuLINo = 53 ﬂ’ Z3-9 =
DA MES  ANO
9. FONDO DE 10. TELEFONO FLJO: 11. CORREO ELECTRONICO:
PENSIONES: =¥ & A= (Ch \ﬂ lr ]
§ = 6 = &= . =
C:;.}\(::.@‘E’ = Yy eroyr—=CnoTm = e
 ie=
12. FECHA INICIO 13. FECHA DE FIN DEL 14. DIRECCION DE RESIDENCIA: 15. VALOR MENSUAL DEL CONTRATO:
CONTRATO: CONTRATO: — # e M
NIA NIA =S, ‘*‘2'-‘}\1) $ L—l 2 SDOOQ
16. 1BC COTIZACION 40%:[17. VALOR TOTAL DEL 18. PLAZO MESES DEL CONTRATO: _[19. TIPO DE CONTRATO:
CONTRATO: A A. CIVIL
‘ B. ADMINISTRATIVO X
549506'05 $4 3 o0 ODD MeSe C. COMERCIAL
20. NUMERO DE 21 SECRETARIA DONDE 22. CLASE DE RIESGO 1,2,3 O SI ES DE ALTO RIESGO 4.5:
CELULAR: _|[EJERCERA EL CONTRATO:
r2=421 45
G | SECRETARIA DE GCBIERNO Y
. PARTICIPACION CIUDADANA
23. ;ACTUALMENTE SE ENCUENTRA AFILIADO(A) A 24 INDIQUE POR FAVOR EL NOMBRE DE LA ARL A LA QUE SE ENCUENTRA AFILIADO:
ALGUNA ARL? V3 7 A
e A )
- 25.CODIGO DE LA ACTIVIDAD A EJECUTAR:
Sriie ©a10

Yo { :‘ M e g;\_‘_%:o\:«:&' b YooriTentiicado  con  cédula de  ciudadania No. BF ESH 324

== Declaro bajo la gravedad de juramento estar afiliado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales indicada, y en caso de
haber dejado el espacio en blanco declaro no estar afiliado(a) a ninguna Administradora de Riesgos Laborales y por ende acepto |z afiliacion a la
Administradora de Riesgos Laborales a la que actualmente esta afiliado |a Alcaldia Municipal de Piedecuesta ; asi mismo que la informacién aqui
suministrada es correcta a desempefiar como contratista en la ejecucion del contrato base de esta afiliacion, por ende manifiestc mi voluntad de
afiliarme al Sistema General de Riesgos Laborales y declaro saber que esta afiliacidn sdlo ampara los riesgos de la actividad contratada, limitados
al horario y lugar donde desarrollaré la actividad y me hago responsable de realizar el pago correspondiente del valor estipulado de indice base de
cotizacion del 40% y al porcentaje del nivel de riesgo 1,2,3 al riesgo al cual me encuentro afiliado. los contratistas de nivel de riesgo 4.5 el aporte
lo asume el contratante.

Para constangia de los involucrados la presente sclicitud se firma a los 2&dias del mes & = del a0 222

=3 oSSz

IMPORTANTE: Para la afiliacion es necesario adjuntar a este documento |a fotocopia de la cédula de ciudadania y |as certificaciones de afiliacion
con fecha de expedicion no mayor a freinta (30) dias tanto de la EPS en la que se encuentra afiliado{a) como la del Fondo de Pensiones (no es
valido el comprobante de pago), el clausurado del contrato firmado y contrato para mirar actividades.



Bogota, Enero / 18 de 2026 sa/UdTOtalm

Sefior (a): XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ
CC. 37659832

CL 53 23 79 NUEVO SOTOMAYOR
BUCARAMANGA

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6 a partir de Junio / 30 de 2003, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 37659832, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 18 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777




- oot ronter 4

- DOCUMENTOS ANEXOS A LA o s |

Rai 274 PRESENTACION DELAPROPUESTA |
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA g ided __]

DECLARACION SOBRE INEXISTENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTOS
DE INTERESES O PROHIBICIONES

Por medio de la presente declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso (a) en causal
alguna de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibicion, general o especial, que me
impida contratar con el municipio de Piedecuesta.

Declaro que conozco y no me encuentro incurso (a) en ninguna de las situaciones siguientes:

INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES DE PERSONAS VINCULADAS CON
CONCEJALES O CON EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

| PROHIBICION FUNDAMENTO

VINCULO ESTA PROHIBICION
INHABILIDAD INCLUYE JURIDICO l
NO PUEDEN SER . CONYUGE - ESPOSO (A) ART. 126 DE LA\
CONTRATISTAS - COMPARNERO (A) | CONSTITUCION
DIRECTOS NI - COMPANERO (A) PERMANENTE | NACIONAL l
INDIRECTOS DE LA PERMANENTE (UNION LIBRE) ;
ALCALDIA . PAPA -
- PARIENTES EN - MAMA LEY 617 DE  2000. |
CUARTO GRADO _ PAPA O MAMA | ARTICULO 49. |
DE ADOPTANTE (MODIFICADO POR EL |
CONSANGUINID - HUO(A) ARTICULO 1 DE LA LEY
AD.  SEGUNDO - HIJO (A) | 821 DE 2003,
DE AFINIDAD Y ADOPTIVO MODIFICADO A SU VEZ
PRIMERO CIVIL - HERMANO (A) POR EL ARTICULO 1 DE
- TIOA) LA LEY 1148 DE 2007,
- SOBRINO (A) MODIFICADO A SU VEZ !
- PRIMO (A) POR EL ARTICULO 1 DE
- SUEGRO (A) LA LEY 1296 DE 2009) |
- CUNADO (A)
- HIJASTRO (A) \
- NIETO (A) |
- BISNIETO (A) |
- TATARANIETO ‘,
(A) !
ABUELO (A) ‘
BISABUELO (A) |
TATARABUELO '
(A) i
ABUELO 0
NIETO DEL
ESPOSO (A) O
COMPANERO (A) |
PERMANENTE |
- i 1

INCOMPATIBILIDADES DE PERSONAS VINCULADAS CON SERVIDORES PUBLICOS DEL NIVEL
DIRECTIVO O ASESOR DE LA ALCALDIA (SECRETARIOS (AS) DE DESPACHO, GERENTE
INDERPIEDECUESTA, JEFE OFICINA MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO, JEFE OFICINA
ASESORA JURIDICA O JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION, ASESOR AREA PROYECTOS,

| Codigo: F-GA-162 Version: 0.0 7 Pagina: 2 de 5
! Elaboré: Direccion di(:onlratacién Revisé: Secretaria General y delas TIC | Aprobd: SIG .

Copia Controlada




MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

CDdigO F-GA-162
DOCUMENTOS ANEXOS A LA BB
PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Pagina3de5

g

ASESOR AREA DE COMUNICACIONES, ASESOR AREA JURIDICA DEL DESPACHO DEL ALCALDE)
Y PERSONAS QUE EJERZAN JEFE CONTROL INTERNO O CONTROL FISCAL.

L

SERVIDORES PUBLICOS
CON LA PROPIA ENTIDAD

incompatibilidad sblo comprende a quienes desempefaron
funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se
extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de
la fecha del retiro.

INCOMPATIBILIDAD VINCULO ESTA PROHIBICION INCLUYE | FUNDAMENTO
JURIDICO
NO PUEDEN SER CONYUGE - ESPOSO (A) LEY 80 DE 1993 |
CONTRATISTAS DE LA - COMPANERO (A) | ART. 8 1
ALCALDIA - COMPANERO PERMANENTE |
(A) (UNION LIBRE) ,
PERMANENTE - PAPA !
- MAMA i
- PARIENTES EN - ABUELO (A) |
SEGUNDO - NIETO (A) ‘
GRADO DE - PAPA 0O MAMA |
CONSANGUINID ADOPTANTE |
AD, SEGUNDO - HIJO (A)
DE AFINIDAD Y - HIJO (A) ADOPTIVO
PRIMERO CIVIL - HERMANO (A)
- SUEGRO (A) ‘
- CUNADO (A) ‘
- HIJASTRO (A) ‘
- ABUELOONIETODEL
ESPOSO (A) O
COMPANERO (A)
PERMANENTE -
o y b SRS e R
Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o LEY 80 DE 1993
INCOMPATIBILIDAD  EX | servidores piblicos de la entidad contratante. Esta | ART. 8

Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido
cargos en el nivel directivo en entidades del Estado y las
sociedades en las cuales estos hagan parte o estén
vinculados a cualquier titulo, durante los dos (2) afos
siguientes al retiro del ejercicio del cargo piblico, cuando
el objeto que desarrollen tenga relacion con el sector al
cual prestaron sus servicios.

INHABILIDAD EX
SERVIDORES PUBLICOS
CON EL ESTADO

INHABILIDAD PARA

CONTRATAR DE QUIENES
FINANCIEN CAMPANAS
POLITICAS

Las personas naturales o Jur|d|cas que hayan financiado
campafias politicas a la alcaldia, con aportes superiores al
dos por ciento (2.0%) de las sumas maximas a invertir por
los candidatos en las campafias electorales en cada
circunscripcion electoral, quienes no podran celebrar
contratos con las entidades publicas, incluso
descentralizadas, de! respectivo nivel administrativo para
el cual fue elegido el candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el pericdo para el cual
el candidato fue elegido. Esta causal también operara para

las personas que se encuentren dentro del segundo grado |
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de consanguiniagd, segundo de afinidéﬂ, 0 primero civilde |
la persona que ha financiado la campana politica.

Esta inhabilidad comprendera tambien a las personas
juridicas en las cuales el representante legal, los miembros
de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes
hayan financiado directamente o por interpuesta persona
campanas politicas a la alcaldia.

LA INHABILIDAD CONTEMPLADA EN ESTA NORMA NO
SE APLICARA RESPECTO DE LOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

En constancia firmo bajo la gravedad de juramento, a los 26 dias del mes de enero de 2026

NOMBRE DEL DECLARANTE XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ
NUMERO DE CEDULA DEL | 37.659.832 DE SAN VICENTE DE CHUCURI
_DECLARANTE /) WP e L
1
FIRMA DEL DECLARANTE
Cédigo F-GA-162 Version: 0.0 [ pagina:4des
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AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

Ella) suscrito(a) XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ identificado con C.C./ C.E/ P.P No.
37.659.832 DE SAN VICENTE DE CHUCURI, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el
Decreto 753 de 2019, al MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, con NIT. 890.205.383-6, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a
partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad
con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Piedecuesta, el 26 de enero de 2026

- P
Firma fr

Nombré XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ
Cadula 37.659.832 DE SAN VICENTE DE CHUGURI

Cdglgo: F—GA]GZ Version: 0.0 Pagina: 5de 5
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27/1/26, 10:59 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22:59:41 horas del 27/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 37659832,
Apellidos y Nombres ROVIRA SANCHEZ XIMENA ELIZABETH

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE PIEDECUESTA, con NIT
890205383-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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FECHA DE LA EVALUACION: 26/01/2026
PERSONA: XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ
IDENTIFICACION 37.659.832 DE SAN VICENTE DE CHUCURI
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)

ESPECIALISTA EN TODOS LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O
ADMINISTRATIVOS QUE SE ORIGINEN EN EL EJERCICIO DE LAS
FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA, EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, DE APOYO Y DE GESTION DE LA SECRETARIA
DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA".

De conformidad con las normas legales vigentes y el deber de seleccion objetiva, se procede a realizar la evaluacion de
la hoja de vida de la persona aqui identificado(a), a partir de los requisitos legales y los sefialados en el estudio previo de
conveniencia y oportunidad como necesarios para acreditar la idoneidad.

1. EVALUACION DE ESTUDIOS
FORMACION ACADEMICA

TITULO: ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO
INSTITUCION: UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
ANO DE GRADUACION: 29-04-2014

TITULO: ABOGADO
INSTITUCION: CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO
ANO DE GRADUACION: 14-04-2012

TITULO: BACHILLER ACADEMICO
INSTITUCION: COLEGIO NUESTRA SENORA DE LA PAZ
ANO DE GRADUACION: 27-11-1992

2. EVALUACIOON DE EXPERIENCIA
Se acredita su experiencia por medio de los siguientes contratos:

ENTIDAD: ALCALDIA DE PIEDECUESTA

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) ESPECIALISTA EN TODOS
LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS DE LA COMISARIA DE FAMILIA'Y LOS DEMAS QUE LE
SEAN DELEGADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO
DE PIEDECUESTA.

FECHA DE INICIO: 07-01-2025

FECHA DE TERMINACION: 12-12-2025

ENTIDAD: ALCALDIA DE FLORIDABLANCA

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS PROCESOS QUE SE
DESARROLLEN EN EL ALMACEN GENERAL DE LA ALCALDIA DE FLORIDABLANCA DENTRO DEL
MEJORAMIENTO DE LA POLITICA DE GESTION Y EL FORTALECIMIENTO DEL INDICE DE
DESEMPENO INSTITUCIONAL.

FECHA DE INICIO: 05-07-2023

FECHA DE TERMINACION: 04-10-2023

ENTIDAD: ALCALDIA DE FLORIDABLANCA
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TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS PROCESOS QUE SE
DESARROLLEN EN EL ALMACEN GENERAL DE LA ALCALDIA DE FLORIDABLANCA DENTRO DEL
MEJORAMIENTO DE LA POLITICA DE GESTION Y EL FORTALECIMIENTO DEL INDICE DE
DESEMPENO INSTITUCIONAL.

FECHA DE INICIO: 05-07-2023

FECHA DE TERMINACION: 04-10-2023

ENTIDAD: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A EFECTO DE REALIZAR ASISTENCIA EN
LOS PROCESOS JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS ADSCRITOS A LA SECRETARIA GENERAL.
FECHA DE INICIO: 15-11-2022

FECHA DE TERMINACION: 29-12-2022

ENTIDAD: GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE VICTIMAS, PAZ Y
POSTCONFLICTO PARA EL APOYO AL PROGRAMA DE ATENCION A LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO INTERNO REALIZANDO JORNADAS DE ORIENTACION JURIDICA A LA
POBLACION VICTIMA Y ACOMPANAMIENTO A PROCESOS DE CARACTERIZACION
PRESENTADAS POR LOS MUNICIPIOS DE NORTE DE SANTANDER EN ACOMPANAMIENTO DE LA

UARIV.

FECHA DE INICIO: 02-02-2022
FECHA DE TERMINACION: 01-06-2022

ENTIDAD: MINISTERIO DEL TRABAJO

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION DEL
PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA MEJORAR LA
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR”.
FECHA DE INICIO: 13-04-2021

FECHA DE TERMINACION: 31-12-2021

3.

DOCUMENTACION GENERAL

Se relaciona la siguiente documentacion general de ley y necesaria para la suscripcion del contrato:

4,

Carta de presentacién de la propuesta declarando no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad,
incompatibilidad o demas de las causas sefialadas en la Ley que me impida suscribir y ejecutar el contrato y que
no se encuentra en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Copia de hoja de vida funcién publica

Copia Cédula de Ciudadania

RUT

Constancias Educativas

Tarjeta profesional

Antecedentes disciplinarios profesionales

Antecedentes judiciales

Experiencia laboral certificada

Certificado de Aptitud Laboral

Certificacion de afiliacion al sistema de seguridad social y parafiscales

VERIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES, DISCIPLINARIOS Y FISCALES

La entidad realizd directamente la consulta de antecedentes penales, sistema registro nacional de medidas
correctivas, disciplinarios y fiscales en los portales respectivos de la Policia nacional, Procuraduria General de la
Nacién, Contraloria General de la Republica, sin encontrar impedimento alguno para la suscripcion del contrato.
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CONCLUSION

En virtud de lo anterior se concluye que XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ es idoneo(a) para la suscripcion
del contrato cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
ESPECIALISTA EN TODOS LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS QUE SE ORIGINEN EN EL
EJERCICIO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, DE APOYO
Y DE GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA”, por lo cual es viable para celebrar el proceso de contratacién definitivo.

ANA MILENA JEREZ PUERTA

SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA

ORDENADOR DEL GASTO

NOTA: Previa suscripcion del contrato, el informe de evaluacion fue presentado al ordenador de gasto,
quien aprueba y ordena la adjudicacion del contrato del perfil evaluado. El cual, al remitir, aprobar o
rechazar estara dando su consentimiento e informacion del contenido del mismo.
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 37659832 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogoté el 18/01/2026 04:33 PM

Cddigo Verificacion: UVAQ9HCRJIF

Valida hasta: 18/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-01-18 15:40

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

XIMENA ELIZABETH ROVIRA SANCHEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 37659832

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio | SAN VICENTE DE CHUCURI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE PIEDECUESTA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio PIEDECUESTA

Direccidn ['Carrera 7 No 9-43"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$37.800.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$37.800.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MUEBLES Y ENSERES COLOMBIA SANTANDER BUCARAMANGA $30.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
TARJETA DE CREDITO BBVA $12.000.000,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
MOTIES GofpeEEiol Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doi(éuenr?teigg()jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Mol el flfje|c_()rr)|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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