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ACTA No. 007 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Reunión del comité de verificación de hojas de vida BNI 2026 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

 

Cúcuta, 21 de enero del 2026 

 

HORA 

INICIO: 8:00 

 

HORA FIN: 

12:00m 

LUGAR Y/O 

ENLACE:  

 

Sala de comité Centro de formación para el 

desarrollo rural y minero. 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.  Novedades de desistimiento, idoneidad, cambio de programa presentadas durante el 

proceso de contratación.  

2. Selección de aspirantes de acuerdo con el presupuesto asignado y las necesidades 

de contratación requeridas por el centro. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Relacionar los aspirantes seleccionados para continuar el proceso de contratación y 

las novedades del proceso del proceso. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

El subdirector (E) del Centro, José Efren Fajardo Montaña socializo la agenda e inicio el 

desarrollo de la reunión.  

 

- Novedades de desistimiento, idoneidad, cambio de programa presentadas durante el 

proceso de contratación.  

 

Los coordinadores académicos presentaron las respectivas novedades surgidas en el 

proceso de contratación: 

 

DESISTIMIENTO POR PARTE DEL SELECCIONADO: 

PAA 
Nombre del programa de 

formación 

Nombre de la 
coordinación 

académica 

Programa / 
Dependencia 

Nro. Identificación del 
seleccionado 

SELECCIONADO EN 
PRIMER CORTE 

No. 
Vacante  

54_9119_357 Institucional de Pedagogía - 
Matemáticas 

Coordinación 
Agropecuaria 

REGULAR 1091667114 CARLOS FERNANDO REYES 
RODRIGUEZ 

59922 

54_9119_431 Institucional de la Enseñanza de 
Idiomas - Ingles Virtual 

Programas Especiales REGULAR 30232152 OLGA LUCIA SEPULVEDA 
GARCIA 

58529 

 

Adicionalmente se encontró en el proceso de contratación que el aspirante CHRISTIAN JOSE 

MORENO HERNANDEZ- ID 63769, relacionado en acta N°005 se retiró de la postulación en 

banco de instructores, por lo tanto, se determina que no continua el proceso. Se sugiere ubicar 
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el respectivo reemplazo en la próxima acta para el perfil GESTION INTEGRAL DEL 

TRANSPORTE- 54_9119_406. 

 

Por otra parte, el coordinador académico de servicios identifico que en el anexo de 

contratación en la línea 54_9119_182 PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL se 

asigno erradamente la necesidad a la coordinación agropecuaria. Por lo tanto, informo a los 

miembros del comité y solicito que se le asignará a la coordinación de servicios el perfil y la 

supervisión, toda vez que, obedece a las acciones de formación bajo su responsabilidad. 

 

- Selección de aspirantes de acuerdo con el presupuesto asignado y las necesidades 
de contratación requeridas por el centro. 

 

Los coordinadores académicos relacionaron el listado de los nuevos aspirantes 

seleccionados desde el banco de instructores 2026 para cubrir las necesidades de 

contratación requeridas por el centro para dar respuesta a las metas y oferta académica: 

 

PAA 
Nombre del 

programa de 
formación 

Modalida
d de 

formación 

Tipo de 
formación 

Nivel de 
formación  

Nombre de 
la 

coordinació
n académica 

Programa / 
Dependenci

a 

DOCUMENT
O DE 
IDENTIDAD 

SELECCIONAD
O EN SEGUNDO 

CORTE2 

No. 
Vacant

e 

54_9119_27
7 

INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES 

Presencial Titulada  TECNICO Coordinació
n Servicios 

REGULAR 88264274 FERNANDO 
ANTONIO 
SIERRA 
BAUTISTA 

63715 

54_9119_43
1 

Institucional de la 
Enseñanza de 
Idiomas - Ingles 
Virtual 

Virtual  Titulada  TRANSVERSA
L 

Programas 
Especiales 

REGULAR 1098640677 CLAUDIA 
MILENA LEON 
CARDENAS 

63819 

54_9119_37
0 

COCINA. Presencial Complementari
a 

Curso corto Programas 
Especiales 

REGULAR 1090371500 JHON 
ALEXADER 
OSUNA RANGEL 

63664 

54_9119_54
4 

EMPRENDIMIENT
O Y FOMENTO 
EMPRESARIAL 

Presencial Titulada  Técnico  Coordinación 
Servicios 

CAMPESENA 88209263 GUSTAVO 
NAVARRO 
MACIAS 

58532 

54_9119_16
7 

GESTION DE LOS 
DERECHOS DEL 
CAMPESINO Y 
ORDENAMIENTO 
DE LA 
TERRITORIALIDAD 

Presencial Titulada  Técnico  Coordinación 
Agropecuaria 

CAMPESENA 60377682 CLAUDIA 
LILIANA 
MONTAÑES 
PABON 

63822 

 

Se sugiere contactar e iniciar el proceso de contratación.  

 

Expuesto lo anterior, se da por finalizada la agenda propuesta.  

CONCLUSIONES 

Se agotaron los puntos de la agenda propuesta, se dejó registro de las novedades 

contractuales, nuevos seleccionados y perfiles pendientes por cubrir. 

 

Se sugirió remitir datos a los profesionales de contratación e iniciar el proceso. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
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ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Selección en la APE 

 

inmediato Comité de 

verificación 

 

Iniciar proceso de 

contratación 

inmediato Subdirección y 

equipo de 

contratación. 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓ

N 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

José Efren Fajardo CEDRUM- 

subdirector del 

Centro (E) 

SI Ninguna  

German Arturo 

Guerron Morillo 
Coordinador 

Misional 
SI Ninguna  

Dinora del Carmen 

Mantilla Rivera 

Coordinadora 

Académico-

Agropecuaria 

SI Ninguna  

Darwin Alexis Celis 

Boada 

Coordinadora 

Académico-

Servicios 

SI Ninguna  

Nestor Sánchez 

Botello 

Coordinadora 

Académico-

Programas 

Especiales 

SI Ninguna  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados 
en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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