PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE COMUNICACIONES ESTRATEGICAS

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

Teniente Coronel
LIBARDO CERQUERA PASTRANA

2l 2 Director Central Administrativa y Contable Especializada de Personal Resolucion

CONTRACTUAL , A _ -
Delegacién del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de fecha 23 de Junio de
2022
Teniente Coronel
2. GERENTE DEL MANUEL FELIPE CESPEDES RAMOS CC 79951278 De Bogota
PROYECTO Cargo: Director Direccidn de Comunicaciones Estratégicas y/o quien haga sus veces

Resolucidn de Nombramiento No. 00000246 de fecha 15-ENERQO-2026

MY D COSTA RIASCOS VLADIMIR
CC. 94.523.676- Cali, valle del cauca
Supervisor No. 1 Carga: Oficial Gestion de Reputacién

["Resolucion Nombramiento: No. 00000246 de fecha 15-_.
| ENERQ-2026
1 PS DIANA ARAMITA ROJAS BUITRAGO

2 | PS LAURA CAMILA GARCIA MIRANDA

T ¢T ROJAS TORRES JENNY LORENA
[CC. 1.013.615.896 de Bogota
Supervisor No. 2 Cargo: OFICIAL PLANES Y POLITICAS

Resolucion Nombramiento: No. 00000248 de fecha 15-ENERO-
2026
3. SUPERVISOR DEL 7 | PS | YURY ESTRELLA ROBAYC ROBAYCQ

CONTRATO . — —

| CT GUZMAN SAVEDRA ALEXANDRA

" cC. 53.107.659 de Bogota

| Supervisor No. 3 | Cargo: Oficial Medios de Comunicacian

["Resolucion Nombramiento: No. 00000246 de fecha 15-
_ B ENERO-2026
5 | PS | GERMAN PENAGOS VARON

10 | PS | HAIVER LEONEL DAZA ORTIZ
12| PS | KAREN JOHANA OSTOS GUZMAN

CT. FLOREZ MENDOZA YELITZA PAQLA
CC. 1.094.244.435 de Pamplona, Norte de Santander
Supervisor No. 4 Cargo: Oficial IN HOUSE

L ]
I Resolucion Nembramiento: No. 00000246 de fecha 15-ENERO- !
2026
I 1
[ 15 | PS I ERIKA ALEXANDRA CUSBA CABRA

Carrera 54 N° 26-25 CAN Bogota D
Dicog@ejercite.mil.co
www,ejercito.mil.co
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13 | PS8 ANGEL ARCINIEGAS PANQUEVA
3 | PS GERMAN DARIO ZUNIGA MONROY

CT. ORTEGA MOSQUERA ARLENSSON JAVIER
CC. 1.061.755.234 de Popayan, Cauca
Supervisor No. 5 Cargo: QFICIAL INFORMACION FUBLICA

| Resolucién Nembramiento: No. 00000246 de fecha 15-ENERO- |
2026
9 i PS | MARIA ALEJANDRA SANCHEZ CARVAJAL

| | TE. ROJAS FUENTES HUGO YESID
; | CC. 1.023.914.403 de Bogota

Supervisor No. 6 | Cargo: OFICIAL INFORMACION PUBLICA
: Resolucion Nombramiento: No. 00000246 de fecha 15-ENERO- |
2026
| 8 | PS | ROSEMBERG ARICAPA QUIROGA - -

SV GUTIERREZ CARLQS ARLEY
CC. 83.092.926 Campo Alegre, Huila

Supervisor No. 8 Cargo: SUBOFICIAL LOCUTOR

Resolucién Nombramienta: No. 00000246 de fecha 15-ENERG- |
_ 2026
6 | PS | RICARDO LIEVANO TORRES

t

| 8S. MARTINEZ BARRERA PETER MAURICIO
| CC.1.069.736.776 De Bogota T
Supervisor No. 9 [ Cargo: SUBOFICIAL DE IN HOUSE
—— s tascare |

Resolucion Nombramiento: No. 00000246 de fecha 15-ENERO- |
2026
L

|
|
e s = e |

11 [ PS | YOANA ANDREA JIMENEZ CHIRVA A
4 [ PS | RUBEN DARIO MAYORDOMO TIBOCHE

AR, TNV

[ ST RAMIREZ REYES YULI VANESSA ol
CC. 1.110.582.533 Ibagué, Tolima
Supervisor No. 10 Cargo: OFICIAL DE MEDIOS COMUNICACION

Resolucion Nombramiento: No. 68000246 de fecha 15-ENERD-
2026
14 ] PS | ADRIE ANDRES BIIENQ ATENCIO

SS.LINARES GUZMAN GABRIEL

C.C N0.1.018.463.733 expedida en Bagota

Cargo: Suboficial proyectos yfo quien haga sus veces

Resolucidn Nombramiento: No. 00000248 de fecha 15-ENERO-2026

4. COMITE
ESTRUCTURADOR

MY.EYMER RICARDO PANTOJA ERAZO

5. COMITE EVALUADCR C.C No. 1.004.563.845 expedida en Pasto,

Cargo: oficial proyectos y/o quien haga sus veces

Resolucion Nombramiento: No. 80000246 de fecha 15-ENERG-2026

Carrera 54 N° 26-25 CAN Bogota D
Dicoe@ejercite.mil.co
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6. CDP

No. 3726

Fecha expedicion: 2026-01-08

Unidas/Sub-unidad gjecutora 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE

Dependencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Posician catalogo de gastoe; A-02-02-02-008-003- OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD)

Fuente NACION

Recurso: 10

Valor $ 695.906.190,00

7. DEPENDENCIA UNIDAD
MILITAR APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

DIRECCION DE COMUNICACIONES ESTRATEGICAS

8. TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
{Decreto 1082 de 2015)

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Direccién de Comunicaciones Estratégicas tiene como mision “primordial
asesorar al Comandante del Ejército, asi como a la Fuerza, sobre las
estrategias de comunicacién social que permitan fortalecer la reputacién de la
Institucién y preserve la imagen institucional” .

Con la Disposicion No. 0004 del 26 de febrero de 2016, expedida por el
Comandante del Ejército Nacicnal, aprobado mediante Disposicion N° 011 del
07 de marzo de 20186, proferida por el Comandante General de las Fuerzas
Militares y esta a su vez aprobada por el Resolucién N° 3402 del 28 de abril
de 2015, expedida por el Ministerio de Defensa Nacional, “por lo cual se
reestructura el Ejército Nacional, se aprueban sus tablas de organizacion y
equipe” , se creé la DICOE.

La comunicacion estratégica se convierte en un elemento transversal a todos
los procesos de la fuerza, que comprende el conjunto de tecnicas y actividades
encaminadas a generar opinién, actitudes y conductas de los publicos internos,
intermedios y externos de la institucion, para construir, fortalecer la identidad
de la fuerza y proyectar la imagen institucional.

Consecuente con ello, la modalidad de perfiles exigidas en el funcionamiento
de la Direccién en su necesidad vincula técnicos, tecndlogos en comunicacion
y expresion grafica y publicaciones, profesionales en Fotografia Camarografita
cine y television, licenciados en linguistica y literatura variedad en
comunicadores sociales con énfasis en periodismo, los cuales de una manera
conjunta y articulada realizan una serie de actividades, las cuales tienen como
principal conector, la comunicacion estratégica de la fuerza a traves de los
medios disponibles, tanto fisicos como digitales y de acuerdo aello, se pretende
realizar la contratacion de estos perfiles con caracteristicas generales, cuya
especificidad sera relacionadas por cada de las areas que integran la DICOE.

Verificando la TOE y certificado de planta de la entidad estatal, se puede
evidenciar que la misma no cuenta con la totalidad del personal militar, civil de
planta con la experticia, idoneidad, conocimientos especializados requeridos
para el cumplimiento de las actividades relacionadas con el funcionamiento de
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la DICOE, por el término estrictamente indispensable, que a continuacion se
relaciona:

Por lo anterior la direccién requiere contratar 15 personas naturales entre los
cuales se encuentran perfiles profesionales con postgrado, profesicnales,
técnicos, tecndlogos. asi;

1. Licenciada en Lingiiistica y Literatura - Magister en Literatura: La
Direccidn de Comunicaciones Estratégicas requiere mencionada profesional
para la revisién, correccién de estilo de los comunicados de prensa,
boletines, material grafico, revistas, guiones y demas productos
comunicacionales elaborados vy producidos por la direccién de
comunicaciones estratégicas del Ejército Nacional.

2. Licenciado en inglés y bilingliismo; La Direccién de Comunicaciones
Estratégicas requiere mencionada profesional para la traduccion al idioma
inglés, y al espanol, de documentos y productos comunicacionales (PAGINA
WEB, REVISTAS, VIDEOS, ENTRE OTROS). Asi mismo reducir textos,
articulos, noticias del inglés al espafiol y/o espafiol al inglés de actualidad
institucional exclusivamente para la BICOE.

3. Publicista profesional, Especialista en contenidos publicitarios para

problematicas sociales y ambientales; La Direccién de Comunicaciones

Estratégicas requiere mencionada profesional con el fin de Asesorar como

publicista en la formulacién y creacidon de propuestas comunicativas

(creativa e innovacion), para la direccién de comunicaciones estratégicas

del Ejército Nacional.

Profesional en Cine y Televisidn; Se requiere mencicnado profesional

para Prestar los servicios profesionales en cine y television para la editacion

de los proyectos audiovisuales de la institucién y aplicar disefio publicitario,
editorial, digital y branding, en los productos de comunicacién de la
institucién. para la Direccién de Comunicaciones Estratégicas del Ejército

Nacional

5. 8M (RA); La Direccidn de Comunicaciones Estratégicas requiere la amplia
experiencia de un SM (RA) para la Asesoria y quien prestari asesoria en el
ambito militar en la pre produccién, produccidn y posproduccién de
productos y Realizar la narrativa, definir el concepto y la imagen de los
productos audiovisuales con enfogue militar que le sean solicitadas por parte
de la DICOE.

6. SP (RA); La Direccién de Comunicaciones Estratégicas requiere La
asesoria de un SP (R) y realizar narrativa para la produccion de historias de
caracter militar para contenidos radiofénico.

7. Ingeniera Industrial; Mencionado profesional es necesaria en la Direccién
de Comunicaciones Estratégicas para la asesoria en la formulacion de las
acciones encaminadas a la implementacién del Sistema Integral de Gestion
SIG, acciones de control interno, gestion interna y auditorias internas de la
Direccién, de conformidad con la normatividad actual y directrices intemas.

8. Comunicador Social Periodista; La Direccion de Comunicaciones
Estratégicas requiere mencionada profesional Realizar el monitoreo de
medios de comunicacién y/o escenarios digitales (redes sociales); en
fuentes publicas y abiertas a la opinidén, para comunicar informacién de
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interés para la Fuerza; Unicamente por intermedio de las mensajerias
instantaneas autorizadas e informa en tiempo real a su jefe inmediato los
hechos en mencion; asi como, prever posibles acciones de mitigacion en
situaciones que puedan afectar la imagen y reputacion de la institucion.

9. Profesional en comunicacién social y periodismo; La Direccion de
Comunicaciones Estratégicas requiere mencionada profesional con el fin de
mantener la moral del soldado en alto, al igual que la imagen institucional
ante la poblacién civil. (revistas, folletos y demas).

10.Profesional en comunicacién social y periodismo; La Direccion de
Comunicaciones Estratégicas requiere mencionada profesional para la
ejecutar y coordinar la elaboracion de disefios, publicaciones, estilos
graficos y todo lo relacionado con branding publicitario, para la
implementacién de campafias institucionales.

11.Tecnélogo en Disefio Grafico; La Direccién de Comunicaciones
Estratégicas requiere mencionada tecndloga para apoyar los proyectos
comunicacionales a través de la realizacién y produccién de piezas graficas
publicitarias, con dominio al 100% de retoque fotografice, manejo vectorial,
maquetacién y armada de libros, folletos, cartillas etc.

12.Comunicacién Grafica; La Direccién de Comunicaciones Estratégicas
requiere mencionada profesional para apoyar los proyectos comunicativos
de la Direccion de Comunicaciones Estratégicas, a través de la creacion de
ilustraciones, caricaturas, logotipos y cualquier otra clase de graficos de
calidad.

13.Profesional en comunicacién social y periodismo; La Direccion de
Comunicaciones Estratégicas requiere mencionada profesional para la
ejecutar y coordinar la elaboracién de disefios, publicaciones, estilos
gréficos y todo lo relacionado con branding publicitario, para Ila
implementacién de campaiias institucionales.

14.Profesional en comunicacién social y periodismo; La Direccién de
Comunicaciones Estratégicas requiere mencionada profesional para la
ejecutar y coordinar la elaboracion de disefios, publicaciones, estilos
gréficos y todo lo relacionado con branding publicitario, para la
implementacion de campafas institucionales.

15.Disefiadora grafica; la Direccién de Comunicaciones Estratégicas requiere
contar con un (01) profesional en Disefio Grafico, ya que se cuenta como
una necesidad esencial para esta Direccién, contar con dicho apoyo én los
proyectos comunicacionales a través de la realizaciéon y produccion de
piezas graficas publicitarias, con dominio al 100% de retoque fotografico,
manejo vectorial, maquetacion y armada de libros, folletos, cartillas etc.

Paragrafo primero: En armonia con el principio de anualidad (Decreto 111 de
1996) se estructura el correspondiente proceso con el proposito contar con los
prestadores de servicios durante vigencia 2026, a fin de lograr el cumplimiento
de los fines Estatales de la correspondiente vigencia y debido a la insuficiencia
de personal idéneo en la planta de personal; asf pues, como se trata de un
contrato cuya tipologia es de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo
a la Gestion, se acoge lo establecido en parégrafo segundo- numeral 3- articulo
32 de la ley 80 de 1993: “En ningun caso estos contratos generan relacién
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laboral _ni _prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”. En atencion a fa temporalidad de publicacién
de contrato esta obedece a la limitacién establecida para la contratacién Directa
mediante La Ley de Garantia electorales Ley 996 de 2025.
Paragrafo segundo: La necesidad manifestada anteriormente es por Ia
vigencia 2026, pero en concordancia numeral 26-cardinal B Generalidades Plan
No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de 2025 que emite la Jefatura de
Estado Mayor de Planeacion y Politicas a través del Departamento de Personal
para el Ejercito Nacional, los procesos de contratacion seran estructurados y
publicados inicialmente por el término maximo de 10.5 meses.
PERFIL PLAN
EXPERIENCIA
HIEN ac T CATEGORIA TITULD PROFESIONAL | POSGRADO
Licenciada en o .
1 ESPECIALIZADA F Lingiiistica y 12 A 24 MESES N‘La.tg'S‘er i
Literatura ! e_raiura
Licenciada en 0 A12 MESES
espafiol lenguas O MAS
2 PROFESICNAL H extranjeras con | N/A
enfasis en esparol |
[ Especialista en
contenidos
e publicitarios
3 ESPECIALIZADA D e 60 MESES O para
| MAS prohlematicas
sociales y
. . | __ambientales |
Profesional en Cine | 0 A 12 MESES
4 PROFESIONAL H ¥ Television O MAS N/A
5 SM (RA) SM (RA) N/A
6 SP (RA) SP (RA) N/A
b. PERFIL DEL I .| DA 12 MESES
PROFESIONAL 7 PROFESIONAL H Ingeniera industrial | O MAS N/A
Comunicador Sccial | 0 A 12 MESES
8 PROFESICNAL H Perlodista 5 MAS N/A
profesional en 0A 12 MESES
a PROFESIONAL H comunicacion social O MAS N/A
y periodismo
profesional en 0A 12 MESES
10 PROFESIONAL H comunicacion social O MAS N/A
y periodismo |
B Tecnalogo en | 0a12 MESES
1 TECNICA B Disefio Grafico | OMAS N/A |
Comunicador social | 0 A 12 MESES
12 PROFESIONAL H yperiodismo | O MAS N/A
| De 24 meses a
| 36meseso
. | mas de
13 ASISTENCIAL c Bachillar sxperiencia con N/A
el objeto a
contratar,
comunicacién social | 0 A 12 MESES
14 PROFESIONAL H el ol & s N/A
15 PROFESIONAL H Diseftador Grafico | O A 12 MESES NiA
¢. OBJETO
CONTRACTUAL [ITEM] PROFESION/POSGRADO | OBJETO CONTRACTUAL |
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Asesorar como profesional y magister en literatura,
para la revisién, comeccién de estilo de los
A Licenciada en Linglistica y con_*lunicados dg prensa, boletines, 'material grafico,
L iteratura revistas, ~ guiones ¥ demas productos
comunicacionales elaborados y producides por la
direccion de comunicaciones estratégicas del Ejército
Nacienal.
Efectuar traduccion al idioma inglés, y al espafiol, de
Licenciada en espariol lenguas | documentos y productos comunicacionales (PAGINA
2 extranjeras con énfasis en WEB, REVISTAS, VIDEOS, ENTRE OTROS)
espafiol requeridos por la direccion de comunicaciones
estratégicas.
Esz:g::;:::g Zaociisr:?ennailgos Asesqfar como publicista en Ia_ formulacic_’)n y
3 publicitarios para _creaclor.\'de propuestas corr}unlcatlvas (creativa e
e . innovacion), para la direccién de comunicaciones
probleméticas sociales y estratéaicas del Ejéreito Nacional
ambientales g jército Nacional.
g . Prestar los servicios profesionales en cine
4 Profe?g!r;a\l:’g Cine y television para la Direccién de Comunicacioneg
5100 Estratégicas del Ejército Nacional
Asesorar como Sargento Mayer (ra) quien prestara
asesoria en el 4mbito militar en la pre produccion,
5 SM (RA) produccién y  posproduccion  de productos
comunicacionales de la Direccion de
Comunicaciones Estratégicas.
Asesarar coma Sargento Primero (ra) quien prestara
6 SP (RA) asesoria en el té\mb‘ito militar para el desarrollo c!e
producto comunicacionales especificamente en radio
digital.
Asesorar come ingeniero(a) industrial en el proceso
' - . de sistema integrado de gestion de calidad a la |
7 Ingeniero industrial direccion de comunicaciones estratégicas del ejército
nacional. ) |
: : Prestar los  servicios rofesionales  como
| 8 Comt;nlqigprtSc)mal comunicador(a) social parg la Direccidn de
it Comunicaciones Estratégicas del Ejército Nacional
. S Prestar los servicios profesionales como
9 Profeswpalnl &n cprgyr:;amon comunicador{a) social para la Direccion de|
i social y periodis Comunicaciones Estratégicas det Ejército Nacional
. . Prestar los  servicios rofesionales  como |
10 Profesmp?I en cc_)rg_umcacwn comunicador{a) sacial parg la Direccion de |
, socialy periodismo Comunicaciones Estratégicas del Ejército Nacional |
' Prestar los servicios de apoyo a la gestion como |
11 | Tecn6logo en Disefio Grafico | tecndlogo en disefio grafico para la Direccion de |
Comunicaciones Estratégicas |
. s Prestar los servicios profesionales como |
12 Profesmpai\l ol cprg_umcamén comunicador{a) social para la Direccion de
socialy periodismo Comunicaciones Estratégicas del Ejército Nacional.
Prestar los servicios en la creacion de ilustraciones, |
13 Bachiller caricaturas, logotipos en la Direccion de
Comunicaciones Estratégicas |
. . Prestar los servicios profesionales  come
14 Profesmpelnl o cpn;pmcac;on comunicador(a) social para la Direccion de
social y periodismo Comunicaciones Estratégicas del Ejército Nacional
Prestar los servicios de apoyo a la gestion como
15 | Profesional en Disefio grafico |disefiadora grafica para la direccion de
comunicaciones estratégicas
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d.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ITEM | PROFESION/POSGRADO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Licenciada en Lingtiistica
y Literatura

Obligaciones Especificas:

10,

Revisar los medios impresos y digitales de la DICOE, para gensrar
notas sobre el discurso y su impacto en la nueva narrativa del Ejército
Nacional.

Revisar los medios impresos y digitales de la DICCOE para generar
andlisis scbre el correcte uso del lenguaje, en cuanto a su gramatica,
sintaxis, ortografia y semantica, a fin de fortalecer la imagen
institucional del Ejércita.

Socializar mediante charlas pedagogicas el material compilado de
notas tanto de nueva narrativa come de correccion gramatical y
ortografica.

Capacitar al perscnal del proceso de comunicaciones estratégicas en
tematicas relacionadas con redaccion de documentos periodisticos
{bolefines, comunicados, informes especiales, entre otros génercs
pericdisticos) y narrativas, por lo menos una vez cada semestre, o
cuando sea requerido por la Fuerza.

Recomendar en la realizacién del documento gue servird como guia,
para el personal que integra el proceso de comunicaciones
estratégicas, para una excelente redaccion de generos periodisticos
de la Fuerza.

Desarrollar capacitacionss scbre lenguaje y comunicacion para el
Seminzario de comugicaciones estratégicas, que anualmente crganiza
la DICOE.

Asesorar y realizar desde un enfoque lilerario correcciones y
recomendaciones a textos gue se producen para las publicaciones
impresas de {a DICOE.

Resolver consultas de forra virtual o presencial en temas que atafen
a la gramética, ortografia y orto tipografia de los textos, cuando sea
requerido.

Mantener actualizado a la direccidén en fodo to concerniente al buen y
correcto uso del lenguaje, gramatical y ortogrdfica, efectuando
capacitaciones o charlas como refuerzo,

Asesorar, resolver, corregir, editar y realizar en cualquier momente un
documento o texto cuande se presente en forma inmediata para st
publicacién, con el fin de coadyuvar en la reputacion e imagen
institucicnal.

OBLIGACIONES GENERALES

¥ Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena
disposicicn y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion mifitar,

v Dar esfricto cumplimiente durante todas sus actuaciones, al
marco ncrmativo correspondiente a la integridad, trasparencia y
lucha conira la corrupcion.

L Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a ks
farnas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolle y
ejecucién del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive,

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con la rermatividad vigente.

v De conformidad con e articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
confratista serd responsable por la gestidon documental de las
activiclades realizadas durante la ejecucion del Contraio,
presentando en el croncgrama de actividades v en su informe de
forma mensual el barridc de los documentos en fisico y el
término del almacenamtento del Crfeo hasta el archive de los
documentos.

¥ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrate  devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
pusstos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto de
este contrato.

¥ Enfregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
infermacion producto ejecucion del contrato.

¥ El contratista autoriza al MDN ~ EJERGCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,

e/
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reafizacién de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacidn.

4 Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrata,

v Las demas obligaciones que se deriven del abjeto del cantrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia det Contratista. £l Conlratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
eonsecuencia, el Contrafista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no fiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
© compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generan obligaciones a su cargo

Obligaciones Especificas:

1. Traducir textos, articulos, noticias del inglés al espafiol y/o espafiol al
inglés de actualidad institucional exclusivamente para la DICOE.

2. Cumplir con [as normas de las traduceiones realizadas a los diferentes
doeumentos de la Direccion, cuenten con las narmas basicas de una
traduccion dptima.

3. Administrar, actualizar contenido e informacidn en el sitio web
ARMY.MIL.CO, el cual muestra contenido en ingles del Ejército
Nacional en la internet.

4. Asesorar a los periodistas y demas integrantes de la Direceidn de
Comunicaciones Estratégicas del Ejército Nacional en la interpretacion
gramatical de documentos traducidos.

5.  Traducir al espafiol y en inglés documentos para Ja Direccién de
Comunicaciones Estratégicas del Ejercite Nacional,

6. Apoyar a ia Direccidn de Comunicaciones Estratégicas para el
acercamiento y familiarizacion con instancias, instituciones y personal
internacional.

7. lInstruir al personat militar y/o civil de la DICOE, el uso correcto de
citacion de fuentes, cuanda estas son obtenidas de arficulos
periodisticos de habla inglesa.

8. Actuar como intérprete en entrevistas y en otros eventos institucionales
coh visitantes exiranjeros.

g, Realizar correccion de estilo de articulos en inglés antes de que sean
publicados en los diferentes medios institucionales y medios de
comunicacian.

2 Licenciada en espafiol
lenguas extranjeras

con enfasis en espafiol OBLIGACIONES GENERALES

v Observar durante el iempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favarable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compaferos y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

v Dar estricto cumplimiento durante tedas sus actuaciones, al
marco normative correspondiente a la integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcian.

v Guardary mantener la debida reserva y confiabilidad frents a los
femas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hard extensiva
3 los derechos de autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la decumentacion
segiin clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por 1a gestidn documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
términc del almacenamiento del Orfee hasta el archive de los
documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente
contrate devolver los insumes, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales gue sean
puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio objeto de
este confrato.
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v Entregar al final de la prestacién dal servicio, backup de la
informacidn producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacién,

¥  Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y due hace parte
del presente contrato.

v Las demdas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

v

PARAGRAFOQ PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independients del Ministeric de Defensa - Ejéreite Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaracicnes, representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Publicista Profesional,
Especialista en contenidos
3 publicitarios para
prohlematicas sociales y

ambientales

Obligaciones Especificas:

ol

10.

Asesorar a la Direccion de Comunicaciones Estratégicas del Ejército
en temas de comunicaciones, publicidad e imagen Institucicnal,
alineada a la misidn constitucional del Ejército Nacional.

Presentar y realizar conceplos, estrategias, ideas, piezas,
innovaciones comerciales o0 los referentes que sean necesarios para
el fortatecimiento de la imagen institucional, previa solicitud de 1a
Direccion y acorde con las estrategias planteadas por la Fuerza.
Asesorar y realizar junto con el giupo de la Direccién de
Comunicaciones en la creacidn de conceptos e iniciativas creativas
para el fortalecimiento de Ja imagen institucional del Ejército.
Proyectar, realizar y recomendar iniciativas para la proyeccitn de la
campana institucional en coordinacion con 1a seccion de In House.

En coordinacién con la seccidén de In House generar estrategias y
actividades para el desarrollo de las campaiias institucionales: "Miles
de apellidos, una sck familia; Colombia”, "Incotporacion”, "Navidad”,
"Transformacién” y/c las que sean asignadas por la Direccién de
Comunicaciones Estratégicas.

En coordinacion con la seccion de IN HOUSE, generar iniciativas que
permitan hacer un correcto uso de la marca Ejéreite, durante la
preproduccion, produccién y posproduccidn de todas las piezas de
comunicacién realizadas para la campafia por (a2 Direccidn de
Comunicaciones Estratégicas.

Generar iniciativas que permitan fortalecer el posicianamiento de la
marca Ejército en diferentes eventos a nivel nacional e internacional,
asi como en los publicos objetivos.

Revisar libretos, articulos, noticias, asi como también, hacer las
recomendaciones pertinentes cuando canales y/o productoras
externas y/o otras afines hagan propuestas para la realizacion de
productos zudiovisuales. Dando sentido y ccherencia al contenido
Televisivo alineado a la misionalidad del Ejércite Macional.
Desplazarse por el territorio nacional en cumplimiento del objeto
contractual, cuando sea requerido por €l supervisor del contrata, para
lo cual previamente él misme debera informar a la aseguradora de
riesgos laborales,

Los preducios realizados en virtud de este contrato son de propiedad
exclusiva del Ejércita Nacional, conforme lo normado en materia de
propiedad intelectwal y derechos de auter que de los mismos se
deriven.

OBLIGACIONES GENERALES

v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
dispesicion y actitud favorable hiacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacidén permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normative correspondiente a la integridad, trasparencia y
lucha contra la carrupeidn.

v Guardar y mantener |a debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarroflo y
ejecucién del presente confrato, reserva que se hard extensiva
2 los derechas de autor que de los mismoes se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la decumentacion
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segun clasificacién con el fin de evitar |a fuga ds informacion de
acuerdo con la normatividad vigenle.

¥  De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucidn del Confrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barride de jos documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

¥ El contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente
contrato devolver los insumos, suministres, herramientas,
datacian, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicidn para la prestacién del servicio objeto de
este contrato.

v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la
informacién producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y prusbas
sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

L4 Las demas obligacicnes que se deriven del objeto del confrato.

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario,
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, represeniacionss
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacianal, ni
de tomar decisicnes o iniciar acciones que generen chligaciones a su cargo

Profesional en Cine y
Television

Obligaciones Especificas:

10.

1.

Editar los proyectos audiovisuales de la institucion y aplicar disefio
publicitario, editorial, digital y branding, en los produclos de
comunicacidn de la institucidn,

Elaborar y corregir animacicnes con el fin de ser implementados a
través de la plataforma de medios institucionales; en el momento que
sea requerido y con la previa coordinacion del supervisor.

Formular técnicas mnovadoras para los productos audiovisuales del
Ejército con el fin de resaltar la imagen institucional; en el memento
gue sea requerido por parte de la Direccion.

Crear e innovar a través de audiovisuales las cortinillas para mensajes
institucionales: con la previa coordinacién del supervisor y en al
memento que sea regquerido por parte de ia Direccion.

Mantenerse a la vanguardia en temas de disefio publicitario, branding,
edician de videos, formatos, fecnologia y utilizarlos en beneficio de la
Fuerza.

Proponer temélicas para la elaboracién de contenidos audiovisuales ¥
gréficos.

Mantener organizado el archivo que se va generando, mediante
carpetas marcadas con &l aiio, mes dia de la actividad sin espacios,
seguido del nombre de la carpeta (Ej: 20210401 Nombre del archivo),
recaleande la confidencialidad.

Tomar fotografias yfo videos conforme los lineamientos, necesidades
y requerimientos emitidos por parte dela Direccion de Comunicaciones
Estratégicas, en el lugar y/o ciudad del pais donde se tenga la
necesidad,

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y reserva temas,
asuntos tratados y conocidos dentro del desarollo y ejecucion del
presente confrate, reserva que se hard extensiva a los derechos de
aulor que de los mismos se deriven, Los productos realizados en virtud
de este contrato son de propiedad exclusiva del Ejércite Nacional,
canfarme lo normado en materia de propiedad intelectual y derechos
de autor que de los mismos se deriven.

No divalgar por ningun medic el contenido parcial o total de la
informagion que le sea encomendada o gque llegue a su poder, en el
desarrollo del objeto del presente contrato, salvo autorizacién escrita
emitida por parte de esta Direccion.

El material de piezas graficas, infografias, fotos, videos y demas que
sean de cardcter institucional deben estar contenidos en los discos de
almacenamiento asignados al contratista, en ningn momento podra
ser llevado en discos de uso personal.
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12. El coniratista debe firmar la minuta de enfrada y salida del material en
los desplazamientos ordenados.

13. Hacer un buen uso y custodia de los bienes asignados y a la
terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementos, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio objeto de
este contrato en perfectas condicicnes.

14, Pesplazarse en el ferritorio nacional en cumplimiento del chjeto
contractual, cuando sea requerido por el supervisor del contrato, para
lo cual previamente 1 mismo debera informar a la aseguradaora de
riesgos laborales,

CBLIGACIONES GENERALES

¥ Observar durante ef tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud faverable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafneros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucién mititar.

v Dar esfricto cumplimiente durante todas sus actuaciones, al
marco nermative correspondiente a la integridad, trasparencia y
luchz contra la corrupcion.

v Guardary mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentre del desarrolio y
sjecucian del presente conirato, reserva que se haré extensiva
alos derechas de autor que de los mismes se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacian
segun clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con la normatividad vigente.

¥ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2608 de 2012, &l
contratista sera responsabls por la gestion documental de Jas
actividades realizadas durante la ejecucidn del Contrato,
presentando en el crenograma de actividades y en su informe de
forma mensual & barrido de los documentos en fisico y el
término del aimacenamiento del Crfec hasta el archivo de los
documentos,

+  El contratista debe custodiar y a la terminacidn d=l presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiates que sean
puestos a su disposicion para la presiacion del servicio abjeto de
este conirato.

v Entfregar al final de la prestacién del servicio, backup de la
informacion producta ejecucidn def contrato.

v El confratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprebacidn de lealtad,
realizacion de los examenes de peligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

¥ Las demdas obligaciones establecidas en sl estudio previo,
docurmento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objete del contrato,

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministeric de Defepnsa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
© compromisos en nombre del Ministeric de Defensa ~ Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Obligaciones Especificas:

1. Realizar |la parrativa, definir el concepto y la imagen de los productos
audiovisuales con enfegue militar que le sean solicitadas por parte de
la Direccion de Comunicaciones Estratégicas.

2. Apoyar las grabacicnes de Ty, orienta los mensajes de acuerdo a los
conceptos de campana y entregar los productos audiovisuales que le
sean requeridas por la seccidn de televisidn de la Direccidn de
GComunicaciones Estratégicas del Ejército Mactonal o par el superviscr
del contrato.

3. Aportar sus conocimientos e innovaciones en la etapa creativa de los
productos audiovisuales que le sean solicitados.

4. Concretar y aportar los conceptos culterales pedagdgicos y de servicio
social enh productos televisivos inncvadores afineados a la misidn

5 SM (RA)
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10.

12.

13.

14.

15.

16,

17.

i8.

constitucional del Ejércitas Nacional.

Visualizar €l material grabado y toma tiempos, tanto de los productas
audiovisuales en desarrclio, como de los apoyos.

Apoyar én cuanto sea necesaric, en la organizacion del equipo
humano asignado al proyecto, en las etapas de preproduccion,
produccion y post produccian, para organizar el trabajo creativo, de
produccion, y técnico, y desarralio conceptual, estética y creativamente
los productos audiovisuales a su cargo, previc a los lineamientos
emitidos por parte de la Direccidn de Comunicacicnes Estratégicas.
Cumplir con los compromisos adgquiridos en las fechas y plazos
pactades, cumpliendo con lo proyectado en el cronograma de
produccién por establecer.

Apoyar los procesos de blsqueda recolecsitn y seleccién de
informacién de manera sincronizada y jerarquizada de los temas de
interés para cada proyscto.

En caso de requerirse, opera el servicio de streaming y los equipos
para las trasmisiones de programas de television en vivo y
pregsabados, dirigiendo a un completo equipa de camarografos y audic
operadores.

Revisar libretos y demés contenidos, también, hace las
recomendaciones pertinentes cuando canales y/o productoras
externas y/o ofras afines, hagan propuestas para |a realizacion de
productos audiovisuales. Aplica el eriterio narsativo dando sentido y
coherencia al contenidlo Televisive alineado a la misionalidad del
Ejércita Nacional.

Velar por la calidad de la narrativa audiovisval y/o Sonora ylo fiteraria
de las producciones a su cargo, €n particular de aquellas que requieren
manejo de iluminacién, encuadre, composicion y mavimientos de
camara, de manera que se logre un ambiente ideal y responda a los
canones artisticos de mansjo de la imagen.

Desplazarse tanto al interior como al exterior del pais en cumplimieato
del ohjeto contractual, cuando sea requerido por el supervisor del
contrato, para lo cual previamente &l mismo debera informar a la
aseguradora de riesgos laborales.

Preservar la seguridad informatica de los equipos asignados, razén por
la cual las claves y contrasefias asignadas, son de uso exclusivo del
contratista y esta prohibido su traspaso a terceros.

Gestionar la publicacién de productos comunicacionales en los
canales de television de nive! nacional, local y regional, previo
requerimianto de la Direccién de Comunicaciones Estratégicas.

Estar disponible a las llamadas telefdnicas y por mensajeria
instantanea o comreo electronico, para recibir las instrucciones de
trabajo. Asi como asistir a reuniones ylo videoconferencias.

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y reserva temas,
asuniocs tratados y conacides dentro del desarrallo y ejecucian del
presente contrato, reserva que se har4 extensiva a los derechos de
autor que de los mismos s& deriven. 16
Realizar las coordinaciones logisticas con las diferentes unidades
militares para el desarrello de los productos comunicacionales.

No divulgar por ningun medio el contenido parcial o total de la
informacion que le sea encomendada o que llegus a su poder, en el
desarrollo del objeto dei presente contrato, salvo autorizacion escrita
emitida por parte de esta Direccion.

Les productos realizados en virtud de este contrate $on de propiedasl
exclusiva del Ejéreito Nacional, conforme (o normado en materia de
propiedad intefectual y derechos de autor que de los mismos se
deriven.

OBLIGACIONES GENERALES

v Observar durante el tiempo de ejecusidn del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que |a
aplicacion permanente de principios ¥ valores propics de la
institucion militar.

v Dar esticto cumplimiento durante fodas sus actuacionss, al
marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcion.

v Guardary mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidas dentro del desarrollo y
gjecucidn del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de auter que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién
segun clasificacidn con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con la normatividad vigente.
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v e conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, &l
contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
tarmino del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de tos
documentos.

¥ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presents
contrato  devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarics y/o materiales que ssan
puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio objeto de
este confrato.

v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la
infermacion preducto ejecucién del contrata,

¥ El contratista autoriza al MDN — EJERCITC NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion,

¥ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato,

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministeric de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, ¢l Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene 1a facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos en nombre def Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen cbligaciones a su cargo

SP (RA)

Obligaciones Especificas:

1. Realizar la narrativa para la produccion de historias de caracter mifitar
para contenidos radiofonices

2. Establecer contacta con diferentes unidades militares en ef pais y
diversas fuentes informativas para la realizacion de historias para
television y radio digital teniendo en cuenta los procedimientos
establecidos.

3. Participar en la preproduccién de los contenidos audiovisuales para la
consecucion de informacion de caracter institucional que sirva de
apoya las diferentes trasmisionas que realiza la direccion,

4,  proponer trabajos y proyectos de comunicacidn que estén alinsados a
la campana institucional que fortalezean la imagen y sirvan para
alimentar las plataformas digitales.

5.  \Visualizar el material audjovisual y el material de audio previo a su
publicacién.

6. Apoyar la produccién de las transmisiones en vivo que se realicen en
las diferentes unidades militares en su contenido y presentacion.

7. Apoyar la organizacion logistica de las preducciones audiovisuales y
en las transmisiones en vivo de acuerdo a los lineamientos de la
Direccion de Comunicacicnes Estratégicas.

OBLIGACIONES GENERALES

v {Observar durante el tiempo de sjecucidn del coatrate, buena
disposicidn y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

¥ Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcicn.

¥ Guardar y mantener Ja debida reserva y confiakilidad frenle alos
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrats, reserva que se hard extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive.

¥ Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerda con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articule 3 del Decrete 2609 de 2012, &l
contratista serd responsable por la gestidn documental de las
actividades realizadas durante la sjecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
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forma mensual el barrido de los documentas en fisico y el
térming del almacenamiento del Orfeo hasia el archive de los
documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato  devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién parala prestacion del servicio objeto de
este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacién producto ejecucion del contrato.

v El confratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicoméfricas antes y durante fa contratacién.

¥  Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, ¥y que hace parte
del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contiatista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejércite Nacicnal, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandataric.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisas en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Obligaciones Especificas:

! 1. Asesorar &n la formulacidn de las acciongs encaminadas a la
| impementacién del Sistema Intagral de Gestion SIG, acciones de control
| interno, gestion interna y auditorias internas de la Direccion, de conformidad
| con la normatividad actual y directrices intemas.

| 2. Proyectar asesoramiento semanal en la elaboracion de los informes
estadisticas al interior de la Fuerza, con el propdsito de apoyar todos las
procesos de prensa, redes sociales institucicnales y la toma de decisicnes
| dentro de la Direccion.

3. Diligenciar el plan de accién y gestion del riesgo emitido por el ente
superior como respuesta a la caracterizacion del procesc de
comunicaciones con sus respectivos indicadores que evalden la gestion en
comunicaciones.

4. Asesorar en temas de calidad a todos los integrantes del proceso de
comunicaciones estratégicas, tanto los oficiales de comunicacién €
| informacion, asi como el personal de suboficiales y civiles que integren el
| proceso.

5. Implementar procesos de medicién y evaluacion que permitan realizar

Comunicaciones Estratégicas.

cumplimiento a los planes emitidos por las diferentes dependencias del
Ejército y que son allegados a la Direccion.

7. Realizar seguimiento y evaluacion al cumplimiento de las iniciativas y
proyectos que sean estructurados per la Direccién de Comunicaciones
Estratégicas.

desarrolladas par la DICOE teniendo en cuenta el analisis del proceso de la
direccion vy los productos comunicacionales objeto de evaluacion y
| seguimiento,

6. Apoyar la estructuracién y seguimiento de las tareas para dar |

verfficacién del impacto de ks productos que realiza la Direccion de !

8. Apoyar e planeamiento de [as diferentes acciones periodisticas'
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Ingeniera Industrial

9. Dar respuesta a la menor brevedad de las cansultas hechas por los
comunicadores sociales o gestores de comunicacion ds las unidades.

10. Diligenciar y entregar el reporte de actividades diarias y/o semanales
realizadas, asi como el cronograma de actividades planeadas, conforme lo
requiera y en el tiempo que estipule el supervisor del contrato y/o la
Direccin de Comunicaciones Estratégicas.

11. Participar de las reuniones programadas o convocadas en coordinacica
con el supervisor del contrate yfo la Direccidn de Comunicaciones
Estratégicas; asi como en las que sea delegada para participar en otra
unidad militar.

OBLIGAGIONES GENERALES

v Observar durante el tiempo de ejecucion del centrate, buena
disposicion y actitug favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafneros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucién militar.

¥ Dar esfricto cumplimiente durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspendiente a la integridad, trasparencia y
lucha centra la corrupcion.

¥ Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conotidos dentro ded desariallo y
ejecucién del presente contsato, reserva que se haré extensiva
a los derechos de autor gue de Jos mismos se derive.

¥ Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clazificacidn con el fin de evitar la fuga de infermacion de
acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articule 3 del Decrsto 2608 de 2012, el
contratista ser4 responsable por la gestidn documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensuval el barrido de los documentos en fisico y el
términc del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de fos
documentos,

¥ El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para Ja prestacion del servicio objeto de
este conptrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacién producto ejecucion del centrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERGCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacién de 1os exdmenes de poligrafia y prusbas
sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demés okligaciones establecidas en el estudio previc,
documenta que el contratista declara conceesr, ¥ gue hace parte
del presente contrato.

¥ Las demas chligaciones que se deriven del objeto d2l contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Contratista. El Cantratista es
independiente del Ministerio de Defensa -= Ejército Nacional, y en
consecueicia, ¢l Contratista no es su representants, agente o mandatario.
El Contratista no fiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
0 compremisos en nombre del Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen cbligaciones a su cargo,

Comunicadar Social
Pegiodista

Obligaciones Especificas:

1.  Realizar el monitorec de medics de comunicacion y/c escenarios
digitales {redes sociales) de acuerdo a la disponibilidad fijada a través
del supervisor del contrato; en fuentes publicas y abiertas a la opinion,
para comunicar informacion de interés para la Fuerza; Unicamente por
intermedia de las mensajerias instantaneas autorizadas e informa en
tiempo real a su jefe inmediato los hechos en mencion; asi come,
prever posibles acciones de mitigacion en situaciones gque pusdan
afectar la imagen y reputacidn de la institucién,

2. Generar contenidos, sinergias  y/o productos comunicacionales
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i1.
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13.

innovadores para las redes sociales institucionales, manteniendo la
imagen e identidad institucionat del Ejército Nacional.

Elaborar libretos para desarroliar productos comunicacionales de
series online, para ser publicados en plataforma de streaming.
Participar en la pre produccion, produccién y pos produccion de
productos comunitacionales para redes sociales u otras plataformas.
Actualizar, publicar y administrar la informacion de interés que genere
el Ejércite Nacional en sus redes sociales (Twitter, Facebook,
Instagram, YouTube y ofras), la pagina web oficial y en todos sus
subpertates en caso de requerirlo, conforme los lineamientos gue se
tienen al interior de la Fuerza, asi como a la misién constitucional que
le asiste al Ejéreito Nacional.

Dar respuestas en términos respetucses a comentarios y solicitudes
de los diferentes publicas audiencia en las redes sociales y 1a pagina
web del Ejército, previa autcrizacion por parte del supervisor del
conirato v la Direccion de Comunicaciones Estratégicas.

Generat un reporte al supervisor del contrato de las peticiones, quejas,
reclamos y sugerencias que se¢ generen en las redes sociales y la
pagina web oficial, emitiende un andlisis de las causas en las cuales
se ariginan, asi como las propuestas e innovaciones en materia de
comunicacion para solucionarias.

Realizar grabacion de videos y fotografias, asi como la transmisién en
vivo para las redes sociales del EJERCITO Nacional; en caso de
requeriflo debe estar preparado para actuar como presentador o
youtuber de la Fuerza.

Administrar las redes sociales (Twitter, Facebook, Instagram, YouTube
y otras} de la Fuerza, asi como programar trinos o mensajes para
usarlos en la parilla de contenidas y manejar programas como Bitly
para acortar links.

De acuerde con las herramientas de medicion, de las diferentes redes
sociales, informar de manera permanente, los resultados estadisticos
alcanzados a fin de analizar estrategias de comunicacion.

Actuslizar la web del Ejército Nacionat y realizar informes sobre la
actualizacidn de los subsitios institucionales autorizados, segun le sea
indicado por el supervisor del contrato yfo la Direccion de
Comunicaciones Estratégicas.

Participar en |a elaboracion y construecién de piezas de comunicacion
de alio impacte para las campafias institucionates, usando como guia
la pagina web del Ejército y las cuentas oficiales de las redes sociales,
previa verificacion y aulorizacion por are de la Direccion de
Comunicaciones Estratégicas.

Hacer un buen uso y custodia de los bienes asignados v a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementos, inventarios yfo materiales que
sean puestos a su disposicion para la prestacién del servicio chjeto de
este contrato en perfectas condiciones.

QBLIGACIONES GENERALES

¥ Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicin y actitud favorabte hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieras y miembros del Ejército Nacional, al igeal que |a
aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar,

v Dar estricts cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marce normativo correspondiente a la integridad, frasparencia y
lucha contra la corrupcién.

\ Guardar y mantener |a debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocides dentro del desarrclio ¥
gjecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con fa documentacién
segiin clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con la normatividad vigente,

v Pe conformidad con &l articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por ka gestion documental de las
actividades realizadas duranle la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barride de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de fos
documentos,

14 £l contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrate devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarics y/o materiales que sean
pusstos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

v Entregar al ﬁnsi\_! de la prestacién del servicio, bamde la
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informacion producto ejecucion del contrato,

v El contratista autoriza al MDN = EJERGITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
sicamétricas antes y derante la contratacion.

¥  Las demas obligaciones establecidas en el estudio previc,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente confrato.

v Las demas cbligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Coniratista. El Confratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatano,
El Contratista no tiene 'a facultad de hacer declaracicnes, representaciones
& compromisos en nombre ded Ministerio de Defensa - Ejército Macional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que geneven obligaciones a su cargo

Prefesional en
9 comunicacion social y
periodismo

Ohligaciones Especificas:

10

32

13

Realizar el monitoreo de medios d2 comunicacion y/io escenarios
digitales (redes sociales) de acuerdo a la disponibilidad fijada a través
del supervisor del contrato; en fuentes publicas y abiertas a la opinian,
para comunicar informacién de interés para la Fuerza; dnicamente por
intermedia de las mensajerias instanténeas autorizadas e informa en
tiempo real a su jefe inmediato los hechos en mencién; asi como,
prever posibles acciones de mitigacidn en situaciones que puedan
afectar la imagen y reputacion de la institucion.

Generar contenidos, sinergias y/¢ productos comunicacionales
innovadores para las redes sociales insfitucionales, manteniendo la
imagen e identidad institucional del Ejército Nacicnal.

Elaborar libretos para desarrcallar productos comunicacionsles de
series online, para ser publicados en plataforma de streaming.
Participar en la pre produccitn, produccion y pos produccion de
productos comunicacionales para redes sociales u ofras plataformas.
Actualizar, publicar y administrar la informacion de interés que genere
el Ejército Nacional en sus redes sociales (Twitter, Facebook,
Instagram, YouTube y ofras), la pagina web oficial y en todos sus
subportales en caso de requerirlo, conforme los fneamientos que se
tienen al interior de la Fuerza, asi como a la mision constitucional que
le asiste al Ejército Nacional.

Dar respuestas en términos respetucscs a comentarios y solicitudes
de los diferentes publicos audiencia en las redes sociales y la pagina
web del Ejéreito, previa autorizacion por parte del supervisor del
confrato y Ia Direccién de Comunicaciones Estratégicas,

Generar un reperte al supervisor del contrato de las peticiones, quejas,
reclamos y sugerencias que 5¢ generen en las redes sociales y Ia
pagina web oficial, emitiendo un anlisis de las causas en las cuales
se criginan, asi como las propuestas e innovaciones en materia de
coimunicacion para solucionarlas.

Realizar grabacién de videos y fotografias, asi comala transmisién en
vive para las redes sociales del EJERCITO Nacional, en caso de
requeririoc debe estar preparado para actuar como presentader o
youtuber de la Fuerza.

Admiristrar las redes sociales (Twitter, Facebook, Instagram, YouTube
y otras) de la Fuerza, asl como programar trincs o mensajes para
usarlas en la parvilla de contenidos y manejar programas come Bitly
para acortar links.

De acuerdo con las herramientas de medicion, de |as diferentss redes
sociales, informar de manera permanente, (05 resultados estadisticos
alcanzados a fin de analizar estrategias de comeunicacion,

Actualizar la web del Ejércite Nacional y realizar informes sobre la
actualizacicn de los subsitios institucionales autorizados, segin le sea
indicado por el supervisor del confralc y/o la Direccion de
Cuomunicaciones Estratégicas.

Participar en la elaboracion y construccidn de piezas de comunicacion
de alio impacto para las campafias institucionales, usando como guia
la pagina web del Ejército y las cuentas oficiales de las redes sociales,
previa verificacidn y autorizacion por arte de fa Direccidn de
Camunicaciones Estratégicas.

Hacer un buen uso y custodia de los bienes asignados y a la
terminacién del presente contrato devolver fos insumos, suministros,
heiramientas, dotacién, implementos, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicidn para la prestacidn del servicio objeto de
este contrato en perfectas condiciones.

OBLIGACIONES GENERALES

Carrera 54 N° 26-25 CAN Bogota D
Gicoe@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.com




v  Observar durante el tiempo de ejecucidn del contrato, bugna
disposicién y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual qus la
aplicacién permanente de principios valores propios ds la
institucidn militar.

¥ Dar estricte cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normative carrespondiente a la integridad, trasparencia y
lucha confra la corrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucién del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clasificacidn con el fin de evitar la fuga de informacian de
acuerde con la normatividad vigente.

¥  De conformidad con el articulo 3 de! Decreto 2609 de 2012, ¢
contratista sera responsable por la gestidn documental de ias
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barride de los documentos en fisico y &l
tarmino del almacenamiento del Orfeo hasta &l archivo de los
documentas.

/  El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio objeta de
este contrato.

¥ Entregar ali final de la prestacidn del servicio, backup de la
informacion producto jecucidn del contrato.

v  El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
ealizar los estudios de seguridad, comprobacion de leaitad,
realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previe,
decumento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

v las demas obligaciones que se deriven del objeto del confrato.
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejércite Nacional, y en
consecuencia, £l Contratista no es su representants, agente o mandataric.
El Conlratista no tiene la facuttad de hacer declaraciones, representaciones
o compromises en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o Iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Obligaciones Especificas:

1. Realizar el monitoree de medios de cemunicacion o escenarics
digitales (redes sociales) de acuerdo & la disponibilidad fijada a través
del supervisor del contrato; en fuentes publicas y abiertas a fa opinicn,
para comunicar informacién de interés para 1a Fuerza; unicamente por
intermedio de las mensajerias instantaneas autorizadas e informa en
tiempoe real a su jefe inmediato los hechos en mencion; asi comao,
prever posibles acciones de mitigacién en situaciones que puedan
afectar la imagen y reputacitn de la institucion.

2 Generar contenidos, sinergias y/o productos comunicacionales
innovadares para las redes saciales institucionales, manteniendo la
imagen e identidad institucional del Ejércite Nacional.

Profesional en 3. Elahorar libretos para desarrollar productos comunicacionales de

10 comunicacion social y series online, para ser publicados en platafcrma de streaming.

periodismo Participar en la pre produccion, produccidn y pos produccién de

productos comunicacionales para redes sociales U ofras plataformas.

5. Actualizar, publicar y administrar Ja informacién de interés que genere
el Ejército Nacional en sus redes sociales (Twitter, Facebook,
Instagram, YouTube y oftras), la pagina web oficial y en todos sus
subportales en caso de requerirlo, conforme les ineamientos que se
tienen al inferior de |a Fuerza, asi como a la misién constitucional que
le asiste al Ejéreito Nacional.

6. Dar respuestas en terminos respetucsos a comentarios y solicitudes
de los diferentes publicos audiencia en las redes sociales y la pagina
web del Ejército, previa autorizacién por parte def supervisor del
contrato y la Direccion de Comunicaciones Estratégicas.

7. Generar un reporte al supervisor del contrato de las peticiones, quejas,
reclamos y sugerencias que se Jeneren en las redes sociales y la
pagina web oficial, emitiendo un andlisis de las causas en [as cuales
se ariginan, asi como lag propuestas e innovaciones en materia de
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comunicacién para sclucionarlas,

8 Realizar grabacidn de videos y fotografias, asi como la transmision en
viva para las redes sociales del EJERCITO Nacional; en caso de
requerirlo debe estar preparado para actuar como presentador o
youtuber de la Fuetza.

9.  Administrar las redes sociales {Twitter, Facebook, lnstagram, YouTube
y otras) de la Fuerza, asi como programar trincs © mensajes para
usarlos en la parrilla de contenidos y manejar programas como Bitly
para acortar links.

10. De acuerdo con las herramientas de medicion, de las diferentes redes
sociales, informar de manara permanente, los resultados estadisticos
alcanzados a fin de analizar estrategias de comunicacian.

11.  Actualizar la web del Ejército Macional y realizar informes sobre la
actualizacidn de los subsitios institucionales autorizados, segun le sea
indicado por el supervisor del contrato y/o la Direccion de
Comunicaciones Estratégicas.

12. Participar en la elaboracién y construccién de piezas de comunicacién
de alto impacto para las campafias institucionales, usande come guia
la pagina web det Ejércite y las cuentas oficiales de las redes sociales,
previa veriticacion y autorizacion por arte de la Direccicn de
Comunicaciones Estratégicas,

13. Hacer un buen uso y custodia de los bienes asignados vy a la
tarminacién del presente contrate devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacidn, implementos, inventarics y/o materiales que
sean puestos a su dispasicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato en perfectas condiciones.

OBLIGACIONES GENERALES

¥ Observar durante el tiempo de ejecucidn del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafneros y miembros del Ejércite Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la
ingtitucion miitar.

v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
masco normativo correspondients a la integridad, trasparencia y
lucha contra ka corrupcion.

v Guardar y mantener ka debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratades y conocidos dentro del desarrello y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive.

¥ Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerde con [a normatividad vigente.

¥ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrate,
presenfanda en €l cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v El contratista debe custediar y a la terminacién del presente
contratc devolver los insumos, suministras, herramientas,
datacidn, imglementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicidn para la prestacidn del servicio objetc de
este contrato.

v Entregar al final de la presiacion del servicio, backup de la
informacion producte ejecucion del contrato.

¥ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los esfudios de seguridad, comprobacion de lealiad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sfeométricas antes y durante la contratacion. |

¥ Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, |
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte |
del presente confrato.

¥ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. }
PARAGRAFQ PRIMERO: ndependencia del Contratista. El Contratista es |
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Cantratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
© compremisos en nombre del Ministeric de Defensa - Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o inictar acciones que generen obligaciones a su cargo

!

Tecnologo en Disefio
Grafico

Ohligaciones Especificas:

1 Apoyar los proyectos comunicacionales a través de la realizacidn y
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produccién de piezas graficas publicitarias, con dominio al 100% de
retoque fotografice, manejo vectorial, maquetacién y armada de
libros, folletos, cartillas etc.

Realizar plezas graficas atendiendo los lineamientos hechos por el
equipo de In House.

Constante actualizacién e innovacidén en temas de disefio,
aplicables a los distintos trabajos y tareas a realizar en procura de
la excelente imagen y reputacion del Ejército Nacional,

Creacitn de material grafico para las diferentss redes sociales.
Manejo de conceptualizacidn en ideas creativas para la realizacidn
de piezas graficas.

Apoyar en conceptualizacion, ejercicio fotografico y elaboracsion de
piezas graficas {impresion, gran formato y redes) para campaiias y
subcampafias destinadas a la imagen del Ejército Nacional.
Mantenimiento y organizacion de archivos.

Desarrolle editorial de material de acuerdo a instruccién del
coordinador.

Maguetacién web de los productos requeridos porla Direccién, que
respondan a los estandares de disefio y formalos para las
publicaciones.

Mantener organizade el archive que s& va generando, mediante
carpetas marcadas con el afio, mes dia de |a actividad sin espacios,
seguide del nombre de la carpeta (Ej: 20210101 Nombre del
archiva), recalcanda la confidencialidad y la responsabilidad de no
perder ni divulgar archivos sin autorizacién previa

OBLIGACIONES GENERALES

v

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Macional, al igual que la
aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normative correspondiente a la integridad, trasparencia y
Iucha contra la corrupcian.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
sjecucion del presente contrate, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autar que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con |a documentacion
segn clasificacién con e fin de evitar la fuga de informacian de
acuerdo ¢on Ja narmatividad vigente,

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por 1a gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronegrama de actividades y en su infarme de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de [os
documentos.

E| contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insemos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiafes que sean
puestos a su disposicion para [a prestacion del servicio objeto de
este contrate.

Entregar al final de la prestacién del sefvicio, backup de la
informacion producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
realizar 1os estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruehas
sicomeétricas antes y durante la contratacion,

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato,

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del confrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista, El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario,
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
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o compramisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiches o iniciar accicnes que generen obligaciones a su cargo

Obligaciones Especificas:

1. Realizar el menitoreo de medios de comunicacion y/o escenarios
digitales {redes sociales) de acuerdo a la disponibilidad fijada a través
del supervisor del contrato; en fuentes pablicas y abiertas a la opinién,
para comunicar informacion de interés para la Fuerza; dnicamente por
intermedio de las mensajerias instanténeas autorizadas e informa en
tiempo real a su jefe inmediato los hechos en mencién; asi como,
prever posibles acciones de mitigacién en situaciones gue puedan
afectar la imagen y reputacion de la institucion.

2. Generar contenidos, sinergias y/o productos comunicacionales

innovadores para las redes sociales insfitucionales, manteniendo la

imagen e identidad institucional del Ejército Nacional.

Elaborar libretos parz desarrollar preducios comunicacionales de

series online, para ser publicados en plataforma de streaming.

4. Participar en la pre produccidn, produccién y pos produccidn de
productos comunicacionales para redes sociales u ofras plataformas.

5. Actualizar, publicar y administrar la infermacion de interés que genere
el Ejército NMacional en sus redes sociales {Twitter, Facebook,
Instagram, YouTube y ofvas), la pagina web oficial y en todos sus
subportales en caso de requerirlo, conforme los lineamientos que se
tienen al interior de la Fuerza, asi como a la misién constitucional que
le asiste al Ejércite Nacional,

6.  Dar respuestas en términos respetuosos a comentarics y solicitudes
de los diferentes pUblicos audiencia en las redes sociales y la pagina
web del Ejército, previa autorizacion por parte del supervisor del
contrato y la Direccién de Comunicaciones Estratégicas.

7.  Generarun reporte al supervisor del cantrato de las peticiones, guejas,
reclamos y sugerencias que se gensren en las redes scciales y la
pagina weh oficial, emitiendc un analisis de las causas en las cuales
se originan, asi como las propuestas e innovaciones en materia de
comunicacion para solucionarlas.

8.  Realizar grabacion de videos y fotografias, asi como la transmision en
vivo para las redes sociales de! EJERCITO Nacional, en caso de

W

Profesional en requeriflc debe estar preparado para actuar como presentader o
i2 comunicacion social y youtuber de la Fuerza.
pericdismo 9.  Administrar las redes sociales {Twitter, Facebook, Instagram, YouTube

y otras) de la Fuerza, asl como programar trincs o mensajes paia
usarios en la parrilla de contenidos y manejar pregramas como Bitly
para acortar links,

10, De acuerdo con las herramientas de medicidn, de las diferentes redes
sociales, informar de manera permanente, los resultados estadisticos
alcanzados a fin de analizar estrategias de comunicacion.

11. Actualizar la web de| Ejército Macional y realizar informss sobre |a
actualizacion de [os subsitios institucionales autorizados, segln le sea
indicado per el supeivisor del ceatrate y/o la Direcclon de
Comunicaciones Estratégicas.

12. Participar en la elabaracién y construccién de piezas de comunicacion
de alto impacto para las campaiias institucionales, usando come guia
la pagina web del Ejército y las cuentas oficiales de las redes sociales,
previa verificacidn y autorizacion por arte de la Direccion de
Comunicaciones Estratégicas.

13. Hacer un buen uso y custodia de los bienes asignados y a la
terminacion del presents contrate develver [os insumaos, suministros,
herramientas, dotacidn, implemsntos, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicion para la prestacicn del servicie objeto de
este contrato en perfectas cendiciones.

OBLIGACIONES GENERALES

¥ Qbservar durante el tiempo de efecucidn del contrate, buena
disposician y actitud favarable hacia el trabajo, respeto hacia sus
companheros y miembros del Ejércite Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucicn militar.

¥ Dar esfricto cumpfimiento durante iodas sus actuaciones, al
marce normativa correspendiente a la integridad, trasparencia y
lucha contra la cerrupcion.

¥ Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio y
gjecucicn del presenie contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive,

¥ Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacicn
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segun clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacién de
acuerdo con la normatividad vigente.

4 De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucidn del Contrato,
presentando en el crenograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
dacumentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato  devolver los insumos, suministros, herramientas,
datacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacian del servicio objeto de
este confrato.

v Entregar al final de la presiacion del servicio, backup de la
informacion producto ejecucion del contrate,

v El contrafista avioriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demas cbligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato,

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
PARAGRAFO PRIMERQ: independencia del Centratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representants, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
© compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su carge

13

Bachiller

Obhligaciones Especificas:

1. Apoyar los proyectos comunicatives de la  Direccion  de
Comunicaciones Estratégicas, a través de la creacidn de ilustraciones,
caricaturas, logotipos y cualquier otra clase de graficos de calidad.

2. Realizar piezas graficas, mediante el uso de montajes y edicién de
material, acorde a la linea grafica propuesta por el equipo In House de
la Direccién de Comunicaciones Estratégicas.

3,  Utilizar diferentes fuentes tipogréficas completas, tante clasicas como
de vanguardia de acuerdo a la cantidad de texto y funcionalidad del
material final, previos lineamientos y directrices emitidas por la
Direccion de Comunicaciones Estratégicas.

4. Disedar y crear graficos y objetos vectoriales para cualquier tipo de
dispositivos y soporte, teniendo en cuenta las diferentes resoluciones,

5 Desarrollo editorial de material de acuerdo a instruccién del
coordinador.

8. Maquetacién web de los productos requeridos por la Direccion, que
respondan a los estindares de disefio y formatos para las
publicaciones.

7.  Mantener crganizado el archivo que se va generando, mediante
carpetas marcadas con el afio, mes dia de la actividad sin espacios,
seguido del nombre de [a carpeta (Ef: 20210101 Nombre del archivo),
recalcando la confidencialidad y la responsabilidad de no perder ni
divulgar archivos sin autorizacion previa.

8. Estructurar archivos que tengan compatibilidad con formatos
estandares como PDF, JPEG, GIF y otros.

OBLIGACIONES GENERALES

L4 Observar durante el tiempo de ejecucidn del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compaferos y miembros del Ejércite Nacicnal, al igual que Ia
aplicacion permanente de principios y valores propies de la
institucion militar.

14 Dar esticto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normative correspondiente a la integridad, trasparencia y
lucha confra la corrupcién.

v Guardar y mantener [a debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
seguan clasificacion con el fin de evitar |a fuga de informacién de
acuerdo con la normatividad vigente |
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v  De canformidad con el articulo 3 del Decrefo 260% de 2012, &
contratista sera respansable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
tarmine del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, Suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicidn para la prestacién del servicio objetc de
este contrato.

¥ Entregar al final de la prestaciép del servicio, backup de la
informacion producto sjecucién del contrate.

v El comfratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la confratacién.

v  Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

¥ Las demas obligaciones gue se deriven del objetc del contrato.

PARAGRAFOQ PRIMERO: Independencia del Contratista, El Contratista s
independiznte del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratisia no es su representante, agente o mandataric.
€] Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compremisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisicnes o Iniciar acciones que generen cbligaciones a su cargoe

Obligaciones Especificas:

1. Realizar ¢ monitorec de medios de comunicacion y/o escenarios
digitales (redes sociales) de acuerdo a la disponibilidad fijada a traves
del supervisor del contrato; en fuentes piblicas y abiertas a la opinion,
para comunicar infarmacion de interés para la Fuerza; danicamente por
intermadio de las mensajerias instantaneas autetizadas e informa en
fiempe real a su jefe inmediato los hechos en mencion; asi como,
prever posibles acciones de mitigacidn en situaciones que puedan
afectar la imagen y reputacién de 1a institucion.

2. Generar contenidos, sinergias /o productos comunicacionales
innovadores para las redes seciakes institucionales, manteniende la
imagen e identidad institucional del Ejército Nacional.

3. Elaborar libretos para desarroliar productos comunicacionales de
series online, para ser publicados en plataforma de streaming.

4.  Parficipar en la pre produccidn, produccion y pos praduccian de
preductes comunicacionales para redes sociales u otras plataformas.

5, Actualizar, publicar y administrar la informacién de interés que geners

Profesional en el Ejército Nacional en sus redes sociales {Twitter, Facebook,
14 comunicacion social y Instagram, YouTube y otras), la pagina web oficial y en todos sus
periodisma subportales en caso de requerirle, conforme los Eneamientos que se

tienen al interior de la Fuerza, asi como a la misién constitucional que
le asiste al Ejército Nacional.

8. Dar respuestas en términos respetycscs a comentarios y solicitudes
de los diferentes publicos audiencia en las redes sociales y 1a pagina
web del Ejército, previa autorizacién par parte del supervisor del
contrato y la Direccidn de Comunicaciones Estrategicas.

7.  Generarun reporte al supervisor del contrato ds las peticiones, queias,
raclamos y sugerencias que se generen en las redes sociales y la
pagina web oficial, emitiende un analisis de las ¢ausas en las cuales
se originan, asi como las propuestas e innovacionss en materia de
comunicacion para sclucionarias.

8.  Rsalizar grabacién de videos y fotografias, asi como la fransmisién en
vivo para las redes sociales dsl EJERCITO Nacional; en casc de
requerirlo debe estar preparado para actuar como presentador o
youtuber de [a Fuerza.

Q. Administrar las recdes sociales (Twitter, Facebook, Instagram, YouTube
y otras) de ia Fuerza, asi como pregramar trinos o mensajes para
usarlos en la parrilla de contenidos y manejar programas como Bitly
para acortar links.

10. De acuerdo con las herramientas de medicion, de las diferentes redes
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1.

12.

sociales, informar de manera permanente, los resultados estadisticos
alcanzados a fin de analizar estrategias de comunicacion.

Actualizar la web del Ejército Nacional y realizar informes sobre la
actualizacion de los subsitios institecionales autorizados, segun le sea
indicado por el supervisor del contrato ylo la Direccion  de
Comunicaciones Estratégicas.

Participar en la elaboracién y construecién de piezas de comunicacion
de alto impacto para las campafas institucionales, usando como guia
la pagina web del Ejército y las cuentas oficiales de las redes sociales,
previa verificacion y autorizacién por arte de la Direccion de
Comunicaciones Estratégicas,

Hacer un buen uso y custodia de los bienes asignadas vy a la
terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementos, inventarios v/ matexiales que
sean puestos a su disposicicn para la prestacion del servicio objeto de
este contrate en perfectas cendiciones.

OBLIGACIONES GENERALES

¥ Observar durante €l tiempo de ejecucién del contrato, buena
disposicién y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion rilitar.

v  Dar estricto cumplimignto durante todas sus actuaciones, al
marco normative correspondiente a la integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcién.

¥  Guardary mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
femas y asuntos tratados y cenocidos dentro del desarrollo y
ejecucién del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive.

¥ Apiicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién
segun clasificacion con el fin de evitar |2 fuga de informacicn de
acuerdo con la narmatividad vigente.

v  De conformidad cen el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, &l
contratista serd responsable por la gestidn documental de las
actividades realizadas durante [a ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los dosumentos en fisico y el
érmino del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v El eontratista debe custodiar y a ka terminacion del presente
contrato devolver fos insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacidn, inventarios y/o materiales gue sean
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

v Entregar al final de la prestacidn del servicio, backup de Ja
informacién producto ejecucién del contrato.

¥  El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante [a contratacion,

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista dectara conecer, y que hace parte
del presente contrato.

v Las demas obligacicnes que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFC PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista ¢s
independiente del Ministerlo de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representants, agente o mandatario.
El Confratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones ¢ iniciar acciones que generen obligaciones a su carga

Obligaciones Especificas:

Apoyar los proyectos comunicacionales a través de la realizacién y
produccion de piezas graficas publicitarias, con dominio al 100% de
retoque fotografico, mangjo vectorial, maquetacion y armada de

Realizar piezas graficas atendiendo los lineamientos hechas por el

Constante actualizacion e innovacion en temas de diseno, aplicables
a los distintos trabajos y tareas a realizar en procura de la excelente
imagen y reputacin del Ejército Nacional.

Creasion de material gréﬁco para las diferentes redes sociales.

1
15 Profesional en Disefo
Grafice libros, folletos, cartillas ete.
2.
equipo de In House.
3.
4,
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5. Mangjo de conceplualizacion en ideas creativas para la realizacion de
piezas gréficas,

6.  Apoyar en conceptualizacion, ejercicio fotografice y elaboracién de
piezas graficas (impresién, gran formato y redes} para campaias y
sub campadas destinadas a la imagen del Ejército Nacicnal.

7. Mantenimiento y organizacién de archivos.

8, Desarrollo editorial de material de acuerdo a instruccion del
coardinador.

9.  Maquetacién web de los productos requeridos pos la Direccidn, que
respendan a los estandares de disefio y formatos para las
publicaciones,

10. Mantener crganizado el archive que se va generandg, mediante
carpetas marcadas con el afio, mes dia de la actividad sin espacios,
seguido del nombre de la carpeta (Ei: 20210104 Nombre del archivo),
recalcando la confidencialidad y la responsabilidad de no perder ni
divulgar archivos sin autorizacién previa.

OBLIGACIONES GENERALES

v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compaiieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacién permanente de principios y valores prapics de la
institucion mifitar.

¥ Dar esiricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y
Jucha contra la corrupcion.

¥ Guardar y mantener la debida reseiva y confiabilidad frente a los
temas v asunios tratados y conccidos dentro del desarrollo y
ejecucidn del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién
segUn ¢lasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, &l
contratista serd responsable por la gestidn documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

¥ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presents
contrato  devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, imptementacion, inventarios y/o matetiales que sean
puestos & su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato,

v Entegar al final de la prestacién del servicio, backup de la
informacidn producto ejecucion del contrato.

¥ Ef contratista awtoriza al MDN — EJERCITC NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los exémenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion,

¥  Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

¥  Las demis obligaciones que se deriven del objeto del contrato,

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Conératista es
independiente del Ministeric de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Confratista no es su representants, agente o mandataric.
El Contratista no tiene la facullad de hacer declaraciones, representaciones
o compramisos en aombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de temar decisiones o iniciar acciones gue gengren bligaciones a su cargo

o. RIESGOS LABORALES De conformidad con la actividad principal del Ejército Nacicnal y a la exposicidn a los factores de riesgo,

deben establecer la clasificacion del riesgo, asi:

o
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Clase I, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades comerciales y financieras, trabajos de
oficina, centros educativos y restaurantes.

Clase |I, de Riesgo Bajo. Ejemplo: Algunos procesos manufactureros como la fabricacion de tapetes, tejidos,
confecciones y flores artificiales; almacenes por departamentos y algunas labores agricolas.

Clase Ill, de Riesgo Medio. Ejemplo: Procesos manufactureros como fabricacion de agujas, alcoholes,
alimentos, automotores y articulos de cuero.

Clase IV, de Riesgo Alto. Ejemplo: Procesos manufactureros como aceites, cervezas y vidrios; procesos de
galvanizacian, transporte aéreo o terrestre.

Clase V, de Riesgo Maximo. Ejemplos: Areneras, manejo de ashestos, bomberos, manejo de explosivos,
construccion, explotacion petrolera y minera, entre otros.

El riego iV y V debe ser asumido por la Entidad Estatal, razén por la cual, en el esludio previo, se debe
acreditar [a existencia de esos recursos para el respectivo pago

f. MODALIDAD DE
SELEGCION DEL
CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD
SELECCIONADA

Modalidad de contratacion: Contratacion directa.

Justificacién de la modalidad de contratacion: Por regla general la seleccién de confratistas del Estado
debe realizarse mediante el proceso de licitacion publica (Numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007),
no obstante, excepcionalmente en razén al monto del presupuesto oficial la escogencia puede adelantarse a
través de un proceso de seleccidn abreviada de menor o minima cuantia; incluso, en algunos casos
excepcionales, serd viable acudir a fa cefebracion de un contrato de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, con el contrafista que demuestre estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
idoneidad y experiencia relacionada con el area del conocimiento requerido.

Consecuente con Io expuesto y teniendo en cuenla el fundamento juridico que mas adelante se relaciona en
el presente estudio, se recomienda al competente contractual, hacer uso de la excepcion legal DE
CONTRATACION DIRECTA con el fin de eliminar riesgos en €l incumplimiento del objeto y obligaciones del
futuro contrato, asi como garantizar, la calidad, cualidades y seguridad en el manejo de la informacidn del

Ejército Nacional.

g. FUNDAMENTO
JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de sefeccidn. La escogencia del conlratista se efectuard con arreglo a las
modalidacles de seleccidn de ficitacion publica, seleccion abreviada, concurso de mérifos y conlratacion
directa, con base en las siguisnies reglas:

(.

4, Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los
siguienfes ¢casos:

(--)

h. Para fa prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para Ja efecucion de trabajos
artisticos que séio puedan encomendarse a deferminadas persenas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9, Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con Iz persona natural o Jjurldica que esté en capacidad de
ejecuiar ol abjeto del conirato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y refacionada con el drea de que se trale. En esle caso, no es necesario que fa Enfidad Esfatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual ef ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyoc a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a Ios de cansulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de fa Entidad Estatal, asi
como los refacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la coniratacion de trabajos artisficos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.
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ITEM VALOR | VALOR EN LETRAS
SETENTA Y CUATRO MILLONES CINCUENTA Y UN MIL

1 $ 74.051.250,00 | DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE.
CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA 'Y UN MIL
$ 43.291.500,00 QUINIENTQS PESOS MICTE

3 | $91.140.000,00 | NOVENTA Y UN MILLONES CIENTO CUARENTA MIL PESOS MICTE
CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL

4 $ 43.291.500.00 QUINIENTOS PESOS MICTE. ‘
CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROGIENTOS VEINTITRES
5 | $45.423.000,00 MIL PESOS MICTE

TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL
6 | $36.390.690,00 | SEISCIENTOS NOVENTA M/CTE

- | $44.100.000,00  CUARENTA Y GUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS MICTE

h. VALOR DEL | CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA'Y UN MIL
CONTRATG 8 | $43.291.500,00 QUINIENTOS PESOS MICTE
‘ CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
9 | $43.291.500,00 QUINIENTOS PESOS M/CTE.
CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
10 | $43.291.500,00 \ QUINIENTOS PESOS MICTE
" TREINTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL
11 | $35.316.750,00 | SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
"CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
12 | $43.291.500,00 | QUINIENTOS PESOS M/CTE.
i VEINTITRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL
13 | $23.152.500,00 | QUINIENTOS PESOS . MICTE
CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
14 | $43.291.500,00 | QUINIENTOS PESOS MICTE ]
|"CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
15 | $43.291.500,00 QUINIENTOS PESOS MICTE.

De conformidad con lo establecido en el Plan No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de 2025, Anexo A
Titulo IV, los honorarius planeados cancelar en el presente estudio, se enmarcan en los lineamientos de lo
ordenado por el Jefe de Estado Mayor de Plansacion y Politicas.

i. JUSTIFICACION VALOR
DEL CONTRATO

iTEM No. 1
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 11 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO

PARCIAL VALOR PAGOC

1 7.052.500,00
2 7.052.500,00
3 7.052.500,00
4 7.052.

j- FORMA DE PAGO E - 822 ggg'gg
3 7.052.500,00
7 7.052.500,00
8 7.052.500,00
g 7.052.500,00
10 7.052.500,00
11 3.526,250,00
Total $ 74.051.250,00

iTEM No. 2
NuestroL._-
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El valor total del presente contrato de prestacidn de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,
programados asi:

No.PAGO |
PARCIAL | VALOR PAGO
4.123.000,00 '!

| 4.123.000,00 |
4.123.000,00 |
| 4.123.000,00
| 4.123.000,00
| 4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
10 4.123.000,00
11 2.061.500,00
Total $ 43.291.500,00

T

T
W0 |~ | &k —

iTEM No. 3
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,

programadas asi:

No. PAGO VALOR PAGO

PARCIAL

8.680.000,00
8.680.000,00
8.680.000,00
8.680.000,00
§.680.000.00
8.680.000,00
8.680.000,00
8.680.000,00
8.680.000,00
10 8.680.000,00
11 4.340.000,00
Total $ 91.140.000,00

o[~y en]da | o[ ha]—

iTEM No. 4
El valor total de! presente contrato de prestacién de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO VALOR PAGO

PARCIAL

4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
10 4.123.000,00
" 2.061.500,00
Total $ 43.291.6500,00

Wi~ | |w | N]|=

ITEM No. 5
El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,

programados asi:
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VALOR PAGO

4.326.000,00

4.326.000,00

4.326.000,00

4.326.000,00

4.326.000,00

4.326.000,00

4.326.000,00

4.326.000,00

wloal~|D o |l ]=—

4.326.000,00

4.326.000,00

2.163.000,00

$ 45.423.000,00

ITEM No. 6

El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelara en 11 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO
PARCIAL

VALOR PAGO

3.465.780,00

3.465.780,00

3.465.780,00

3.465.780,00

3.465.780,00

3.465.780,00

3.465.780,00

3.465.780,00

w|oe|~|Don &M=

3.465.780,00

3.465.780,00

1.732.890,00

$ 36.390.690,00

iITEM No. 7

El valor iotal del presente contrato de prestacidn de servicios se cancelara en 11 pagos parciales,

programados as:

No. PAGO
PARCIAL

VALOR PAGO

4.200.000,00

4.200.000,00

4.200.000,00

4,200.000,00

4.200.000,60

4.204.000,00

4.200.000,00

4.200.000,00

||~ o] lina =

4.200.000,00

4.200.000,00

2.100.000,00

$ 44.100.000,00

[TEM No. 8

El valor fotal de! presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 11 pagos parciales,

programados asi.

No. PAGO

PARCIAL VALOR PAGO
1 4.123.000,00
2 4.123.000,00
3 4,123.000,00

s
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4 4.123.000,00
8 4.123.000,00
6 4.123.000,00
7
8
9

4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
10 4.123.000,00
11 2.061.500,00
Total $ 43.291.500,00

ITEM No. 9
El valor tofal del presente contrato de prestacion de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO VALOR PAGO

PARCIAL

4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
10 4.123.000,00
11 2.061.500,00
Total $ 43.291.500,00

O |0~ D[ i M=

iTEM No. 10
El valor total del presente contrato de prestacidn de servicios se cancelara en 11 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO VALOR PAGO

PARCIAL

4.123.000,00
4,123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4,123.000,00
4.123.000.00
4,123.000,00
4,123.000,00
4.123.000,00
10 4.123.000,00
11 2.061.500,00
Total $ 43.291.500

||~ |t |wr =

iTEM No. 11
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO VALOR PAGO

PARCIAL

3.363.500,00
3.363.500,00
3.363.500,00
3.363.500,00
3.363.500,00
3.363.500,00
3.363.500,00
3.363.500,00
3.363.500,00
0 3.363.500,00

=l |~ || |w k=

~{NiEstio)L e

omp on'u;sr@ Carrera 54 N° 26-25 CAN Bogota D
50
\_./‘-‘\3'

=T
o

=)
..'.'l

Dicoe@ejercito.mil.co

3
www.gjercito.mil.com




[ 11 1.681.750,00
| Total $ 35.316.750,00

ITEM No. 12
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO
PARCIAL VALOR PAGO
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
4.123.000,00
2.061.500,00
Total $ 43.291.500,00

0|00 | IO || NS =

—
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iTEM No. 13
El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO
PARCIAL VALOR PAGO
2.205.000,00
2.205.000.,00
2.205.000,00
2.205.000,00
2.205.000,00
2.205.000,00
2.205.000,00
2.205.000,00
2.205.000,00
10 2.205.000,00
11 1.102.500,00
Total $ 23.152.500,00

Wwoo|~|odu|&lwin =

ITEM No. 14
El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelara en 11 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO
PARCIAL VALOR PAGO
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
2.061.500
Total $43.291.500

W oo |~ W h]—=
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iTEM No. 15
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO
PARCIAL VALCOR PAGO
4,123.000

4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
4.123.000
10 4.123.000
11 2.061.500
Total $ 43.291.500

O |~ O | On [ || ] —

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacién, sean objeto de
madificacion; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo con los nuevos pardmetros
establecidos por la Fuerza.

Para la realizacion de cada uno de los pagos derivados de! presente contrato, el contratista debera entregar
a los siguientes documentos:

a.

=

informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido.

Informe de! supervisor, de acuerdo con el formato establecido.

Copia de los soportes de pagoe de los aportes mensuales obligatorios &l Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % dei valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones yel 12, 5% en salud. Lo anterior, conforme
lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerde a la
afifiacion efectuada a la AR.L. (Este soporte se entregard mes vencido de acuerdo con el
decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a realizar la retencion y ¢l pago por parte de las
Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando Financierc y Presupuestal lo indique
de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con Radicado No. 20181284530403).
una vez se realice el uliimo pago debe allegarlo al supervisor y la CENAC para proceder a
liquidacidn so pena de debido proceso por ser una obligacion contractual.

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del contrato, pueden ser’:

Riesgos asumidos por el contratista:

{)  Eleventual incumplimiento det contratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

k. ANALISIS DE RIESGO Y (i) Conceptos gr_rac_]os que como consecuencia generen acciones legales en contra del Ministerio de
LA FORMA DE Defe_nsa - E]grc1to Nacpnal. ) ’ ) )
MITIGARLO (i) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en la asesoria requeridas por la entidad en

1a materia para la cual fue confratado

(iv) Usoindebido de informacién confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a conocery que publicara,
revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma alguna, ya sea directa ¢ indirectamente

(v} Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el contratista (parsona juridica) llegase a
omitir cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacion de trabajo conforme a las normas
vigentes

(vi) Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y ARL.

NUESIOL. s
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Riesgos asumidos por la entidad contratante:

(i Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional: se reconocerdn los efectos
dafiosos que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos, reconocidos y pagades por el Estado, el
que, a titulo de resarcimiento, debe pagar interés de mora al contratista

(i)  Modificacion o interpretaciones unilaterales del contrato: se presenta cuando en ejercicio de estos dos
poderes excepcionales la entidad altere gravemente el equilibrio financiero del contrato, circunstancia
gue se debe analizar a la luz de la teoria del hecho del principe.

(i) Riesgos asaciados con el presupuesio de la entidad: consiste en la ausencia de disponibilidad
presupuastal para asumir [os compromisos asumidos por la Entidad Estatal.

I. GARANTIAS EXIGIDAS

El contratista debera asegurar €l cumplimiento de sus cbligaciones, mediante un contrato de seguro contenido en
una pdliza, en el que cubrira los siguientes riesgos:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento @5 imputable al contratista; (b) el cumplimiente tardio o defectuoso del conftrato, cuando el
incumplimiento es imputable al cantsatista; (c) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del confratc. El plazo de éste riesgo sera por el termino de ejecucidn del
contrato y seis (06) meses mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del
servicio prestado.

Suficiencia de la garantia; 10% del valor del contrato por un términe igual al plaze de vigencia del contrato y seis {(§)
meses mas

Dicha poliza podra hacerla efectiva ¢l MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITC NACIONAL- GENAC
PERSONAL en caso de incumplimients parcial o total o terminacion del contrato por hechos imputables al contratista.

NOTA: LA POLIZA_DEBERA INDICAR ADEMAS QUE EL OJETO DE LA GARANTIA CORRESPONDERA A
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE MULTAS, LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Y LA ENTIDAD ASEGURADORA RENUNGIE AL BENEFICIQ DE EXCUSICN.

m. NATURALEZA
JURIDICA DEL
CONTRATISTA

Persona natural

n. PLAZO DE EJECUCION

A partir de la aprobacion de la garantia (nica y la expedicidn del registro presupuestal hasta el dia 15 de
diciembre 2026

o. LUGAR DE EJECUCION

Ellugar de ejecucion y cumplimiento del contrato seré en Ja Carrera 50 N°. 18 -06 Edificio fortaleza
segundo piso oficina 267 Bogota D.C. y territorioc Nacional.

Paragrafo Primero; Lo anterior en cencordancia a la autonomia del prestador de servicio en el cumplimiento
del objeto contractual, teniendo en cuenta la naturaleza y tipologia del negocio juridico.

NOTA: Los honorarios establecidos en el presente confrato no incluyen los gastos pasajes y viaje al interior
que en cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo
expuesto, DIRECCION DE COMUNICACIONES ESTRATEGICAS debe efectuar las coordinaciongs
correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al interior, asi como al pago de estos gastos
de acuerdo con el Plan (que se encuentra vigente a la fecha de [a suscripcion del contrato, en la que
indique cual es [a base de liquidacién de gastos de viaje al interior por dia pernotados).

ITEM No. 1 APLICA [  NOAPLICA_X_ /
ITEM No. 2 APLICA____/  NOAPLICA_X |/
ITEM No. 3 APLICA_X /  NOAPLICA____ J
ITEM No. 4 APLICA /'  NOAPLICA___ I

ITEM No. 5 APLICA _ X_/ NO APLICA /

ITEM No. 6 APLICA f NO APLICA /

~{Niestro)__e
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ITEM No. 7 APLICA ! NO APLICA__ X___/
ITEM No. 8 APLICA _ X__J NO APLICA f

ITEM No. 9 APLICA _X__/ NG APLICA, /

ITEM No. 10 APLICA / NO APLICA_ X___/

ITEM No. 11 APLICA __/ NO APLICA__X___/

ITEM No. 12 APLICA ___X_/ NO APLICA, /

ITEMNo.13  APLICA / NO APLICA__x__/

ITEM No. 14 APLICA _x_ 1/ NO APLICA, /

ITEM No. 15 APLICA ! NOAPLICA_x_ [

10. JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL PROYECTO
DE NO RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo con el articuto 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al ordenador del gasto ne
extender la invitacion a varios oferentes a participar en la seleccion del contratista, toda vez que la misma
normatividad que regula el tema no obliga este requerimiento como quiera que la modalidad de seleccién es
CONTRATACION DIRECTA, adicional a ello las personas naturales refacionadas cumplen el perfil y
experiencia requerida.

Por ofra parte, se resalta que el profesional que se recomienda ha prestado sus servicios con ofras entidades
Estatales, de acuerdo esto Ultimo cen la informacién indicada por los oferentes en el Sisterna de Informacion
y Gestién del Empleo Publico.

11. RECOMENDACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO

De acuerdo al certificade de idaneidad, que hace parte del este estudio previo, el Gerente del proyecto previa
verificacion del perfil y de los documentos soporte por parte del comité evaluador (que también hacen parte
del presente estudio} debidamente nombrado mediante resolucién No.

00000246 de fecha 15 de enero 2026, recomienda al competente contractual, contratar con:

ITEM NO. 1
DIANA ARAMINTA ROJAS BUITRAGO CC, 52.412.321

De la persona nalural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA |:| NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcién razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones

establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] noarLicA [

El {la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y ¢l articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcion

que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, 0 55 afios de edad
o mas, sise es hombyre.

si[] no R

2. Se encuenira pensionado por invalidez por e Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector ptiblico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepeién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de Jos programas de readaptacion y rehabilitacian por parte del instituto}

0O W

Sl NO
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3. Acreditar la condicién de pensionade. Sl D NO .

ITEM NO. 2

LAURA CAMILA GARCIA MIRANDA. 1.015.482.506

De la persona natural recomendada, se aplican [as siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA |:| NO APLICA -

Perteniece a regimenes de excepcion razdn por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] noarLica [

El {la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular exierna 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de colizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X, la excepeion
que apligue

1. Munca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 arios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios
de edad o mas, si se s hombre.

s ] vo

2. Se encuentra pensicnade per invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fonde, caja o
entidad del sector pablico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecklo, en virtud
de los programas de readaptaclan y rehabilitacion por parte del Instituto)

s[ ] v N

3. Acreditar la condicién de pensionado. Sl D NO .

iTEM No. 3

GERMAN DARIO ZONIGA MONROY CC. 79.554.159

De la persona natural reccmendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes carrespondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA O noarLica [

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa qus, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de fa Ley 100 de 1863 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcion
que aplique

1. Nunca ha sotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o més, si se es mujer, ¢ 55 afios
de edad 0 mas, si se es hombre.

st [ ] no IR

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibié la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comuin (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado ¢ desaparecido, en virtud

—(NESoL v
/JGoumpiom?r@ Carresa 54 N° 26-25 CAN Bogota D
AT ) Dicoa@ejercito.mil.co

fw (#‘l’f(ﬁ//" www.ejercifo.mil.com




de los programas de readaptacién y rehabilitacién por parte del Instituto)

s ] v R

3. Acreditar la condicidn de pensionado. Sl D NO .

ITEM NO. 4
RUBEN DARIO MAYORDOMO CC. 1.010.233.708
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA -

Perfenece a regimenes de excepcién razon par la cual debe cancelar los apories correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia {ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA [ noartica R

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuardo a Ia circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud vy la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de colizar a pensidn, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepeion

que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios 0 Mas, i se es mujer, o 55 afios de
edad o mas, si se es hombre.

ss [] no R

2. Se encuenira pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibi6 la indemnizacién sustitutiva de la pensitn de vejez o de invalidez por
riesgo comun {esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virlud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

si[ ] no [

3. Acreditar la condicion de pensionado. Si D NO .

iTEMNO. 5
GERMAN PENAGOS VARON CC. 93.378.171

De la persena natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

notat:apLicA I} NoAPLicA [ ]

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones

establecidas por esa Entidad.
NOTA 2: APLICA R noartca R

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y 'a Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, [a excepcion

que aplique

1. Nunca ha cotizade en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 afos de
edad o mas, si se es hombre.

si [ ] no H
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2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituta Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector pablico o recibit la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comin {esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

si[ ] no IR

3. Acreditar Ia condicidn de pensionado. 51 . NO I:I

ITEM NO. 6
RICARDO LIEVANO TORRES CC. 80.060.429
De [a perscna natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA ] NnoapLica [ ]

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de [a proteccién social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), an las condicicnes
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] noarLica [

El {la) contratista bajo |la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular exierna 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1953 se
encuentra exonerado de cotizar a pensién, loda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X, [a excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 afios de
edad o mas, si se es hombre.

st ] no IR

2. 8e encuentra pensionado por invalidez por el Institute Seguros Sociales o por cualquier fendo, caja o
entidad del sector pablico o recibio la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

si[] no |

3. Acreditar la condicién de pensionado. SI . NO []

iTEM NO. 7

YURI ESTRELLA ROBAYO CC. 1.074.558.300

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA I:I NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcidn razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion secial — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad,

NOTA 2; APLICA ] noapLica [l

El (I} contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 81 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con X", la excepcion
que aplique
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1. Nunca ha colizado en materia pensional y cuenla can 50 afios 0 mas, si se es mujer, o 55 afios de edad
0 mas, si se es hombre.

si[] no B

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun {esta excepcidén no aplica en casa que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte del instituto)

si[ ] no W

3. Acreditar |a condicién de pensionado. Sl |:| NO .

ITEM NO. 8
ROSEMBERG ARICAPA QUIROGA CC. 1.030.629.988
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA [:] NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcion razon por fa cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones

establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA Il noaruica [l

El {la) contratista bajo [a gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo §1 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: {en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcidn

que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 afios de
edad o mas, si se es hombre.

st [] wvo I

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibié |a indemnizacion sustituliva de la pensidn de vejez o de invalidez por
riesgo comun {esta excepcidn no aplica en caso gue la invalidez hubiere cesade o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacién y rehabilitacion por parte del Instituto}

s:|:] No Il

3. Acreditar la condicion de pensienado. Sl D NO .

ITEM NO. 9
MARIA ALEJANDRA SANCHEZ CARVAJAL CC. 1.026.582.741
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes candiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcion razan por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones

establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] noarLica [l

NUEsIoL__
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El {la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a (a circular externa 0032 dei 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de colizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X", lg excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afAcs o mas, si se es mujer, ¢ 55 afos de
edad o mas, si se es hombre.

st 1 no B

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o par cualquier fondo, caja o
entidad del sector pdblico o recibid la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesge comun {esla excepcidn no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

si[ ] ~n B

3. Acreditar la condicidn de pensionado. SI I:I NO .

ITEM NC. 10

HAIVER LEONEL DAZA ORTIZ CC.1.214.463.008

De ia persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcitn razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad v garantia {(ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA L] noarLica [l

El {la) contratisia bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccidn Social y el articulo §1 de |z Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez gue: (en case de aplicar, sefialar con X", la excepcién

que aplique

1. Nunca ha catizado en materia pensicnal y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 afios de
edad o mas, si se as hombre,

st [] no H

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Institulo Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibio ia indemnizacién sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comon {esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto)

ss[ ] vo H

3. Acreditar la condicion de pensionada. Sl [:I NG .

ITEM NO. 11
YOANA ANDREA JIMENEZ CHIRVA CC. 1.024.509.889

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA |:| NO APLICA .
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Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los apories correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA | noartica [l

El {la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circutar externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministero de Salud y la Proteccién Social y el articulo 849 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pensidn, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X, la excepcion
gue aplique

1. Nunca ha cotizade en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas. si e s mujer, o 55 afios de
edad 0 mas, si se es hambre.

si[] no B

2. Se encuentra pensionado pear invalidez por el Instituto Seguros Scciales o por cualquier fonda, caja o
entidad del sector pblico o recibio la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun {esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virlud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto}

s v M
3. Acreditar la ¢condicion de pensionado. Sl D NO .

ITEM NO. 12

KAREN JOHANA OSTOS GUZMAN CC. 1.032.488.133

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
gl Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones

establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] noselica [l

El {}a} contratista bajo |a gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministeria de Salud y la Proteccion Social y el arliculo §1 de la Ley 100 de 1593 se
encuenira exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X", |2 excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 afios de
edad 0 mas, si se es hombre.

st ] no R

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector piblica o recibié la indemnizacian sustitutiva de fa pensién de vejez o de invalidez por
riesgo coman {esta excepcion no aplica en caso gue (a invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte de! Instituto)

si[ | no [

3. Acreditar la condicién de pensionado. 81 || No [l

iTEM NO. 13

ANGEL ARCINIEGAS PANQUEVA CC. $3413873

N L
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De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA |:| NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de salidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] noapLica |

El (1a) contratista bajo la gravedad de juramento informa gque, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X, la excepcién
que aplique

1. Nunca ha cotizado en maleria pensional y cuenta con 50 anos ¢ més, si se es mujer, o 55 afios de
edad o mas, si se es hombre.

si[ ] no B

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o par cualquier fendo, caja o
entidad del sector publico o recinié la indemnizacién sustitutiva de la pensidn de vejez o de invalidez por
riesgo comun {esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado ¢ desaparecido, en
virtud de los programas de readapiacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

s[] v W
3. Acreditar la condicién de pensionado. Si D NO .

TEM NO. 14

ADRIE BUENO ATENCIO CC. 1082974480

De la persona natural recamendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fonde de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] noaruca [

El (la) coniratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de 1a Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pensidn, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcian
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 afics de
edad o mas, sise es hombre.

ss ] o H

2. 3Se encuenira pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector plblico o recibio la indemnizacidn sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcidn no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado ¢ desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacicn y rehabilitacién por parte del Instituto)

si[] no W

3. Acreditar ta condicion de pensionado. 81 [ | No [l
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ITEM NO. 15

ERIKA ALEXANDRA CUSBA CABRA CC. 1. 052.413.242

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condicicnes:
NOTA 1: APLICA ] noapLicA I

Pertenece a regimenes de excepeian razdn por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA 1 noartica [

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de
mayc de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 81 de ia Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcidn
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mds, si se es mujer, o 55 afios de
edad o mas, si se es hombre.

] no W

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales ¢ por cualquier fondo, caja o
entidad del sector pliblica o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
iiesgo comun {esta excepcidon no aplica en caso que |a invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

ss[] no [N

3. Acrediar la condicion de pensionado. 81 [ | No [l

! ra
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