Bucaramanga, fg 3 ENE 1B

Sefiores
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Atte.: Dra. IVONNE MARCELA RONDON PRADA

Ciudad.
Yo, HUGO ARISTIZABAL, identificado(a) con la cédula de ciudadania nlimero 3209545;/‘:{/9

manera atenta me permito presentar propuesta de prestacion de sgwicios de apoyo a la
gestién, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Apoyar 18 oficina de recursos fisicos en el mantenimiento preventivo}iy corrective de tode o
relacionado con el sistema hidraulico de la Gobernacidn de Santander

2.Atender el mantenimiento y reparacion de circuitos eléctricos en la Gobernacion de
Santander '

3. Apoyar la adecuacién de mobiliaric en las diferentes oficinas de fa Gobernacion de
Santander ‘ '

4.Atender los requerimientos segun solicitud del supervisor

5. Presentar informes sobre las actividades desarrolladas, de conformidad con el objeto del
contrato. .

/s
Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion por un plazo de TRES
(3) meses, el precio estimado por valor de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
COP ($ 7.800.000) y /a forma de ? pago propuesta por el Departamento es  decir mediante TRES
{03) mensualidades vencida})s’tada una por la suma de DOSAVLLONES SEISCIENTOS MiL
PESOS MCTE ($2.600.000=). :
La presente propuesta tiene una vigencia de un (1) mes a partir de la presentacién.
Declaro bajo gravedad de juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibifidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y deméas normas sobre la materia y que tampoco
me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar
con el Estado. No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la
Nacién. Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en
el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiquiente solo
compromete al firmante. Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado
a partir de la legalizacion del mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al
Sistema de Seguridad social en salud y en penisiones (como independiente). Asi mismo,
comunico que me afiliaré a A.R.L.

Acompafio a la presente, hoja de vida con los soportes de ley.

h{é—ég :'\é:R:CFS:}Tllefgw ?;ET.MM !
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2 ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO UNICO
Persona Natural
{Leves 1860 da 1585, 489 v 443 de 1888
w
DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
ARISTIZABAL HUGO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD pAIS
cc® cEO pasi) No. 3200545 () Mm% cou® ExtrRANIERO
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE () NUMERO 3209545 D.M 51
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTS DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia 16 MES03  ANO 1082 SECTOR D TORRE 8 APTO 5034
pais Colombia pais Coiombia DEPTO  Santander
DEPTO Cunginamarca MUNICIPIO FLORIDABLANCA
MUNICIPIC VIOTA TELEFONO 3044175297 EMAIL  aristil60363@hotmail.com

'R - FORMACION ACADEMICA -

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMOD GRADO APROBADD (LOS GRADOS DE 1o. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 11c. DE

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIAFFECHA DE GRADC

10.§20.130.140.] 50.

60.}70.180. }90.

MES 10 ANQ 1985

101 X

PSS ovneriencin ahoral

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA C ENTIDAD
GOBERNACION DE SANTANDER

pOBLICA PRIVADA
X

Pais
COLOMBIA

CORREO FLECTRONICO ENTIDAD

CONTRATISTA PRESTACION DE SERVICIOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO -
GOBERNACIONDE
SANTANDER@BUCARMANGA.GOV.CO.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6336666 DiA o1 CMES 11 ANO 2019 Din 25 MES. 12 ANO 201G
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SECRETARIA GENERAL

CALLE 37#10-30

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD plBLica |prIvaDA |pPais

GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO JCORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA infod@santander.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 pia 16 MES 01 ARNO 201% piaA 16 MES 10 ANG 2019
CARGOC O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CTONTRATISTA Prestacion de servicios ADMINISTRATIVO Calla 37 # 10 - 30

-
EMPLED O CONTRATD ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA pais

GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA info@santarnder.gov.co

TELEFONOS ' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 DiA 09 MES 08 ANO 2018 pina 23 MES 12 ANOG 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
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~ Hoja de vida del funcionario ' . ' o - Page?2 of4

CONTRATISTA PRESTACION DE SERVICIOS i ] CALLE 37#10-30
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA |PRIVADA |PAls
GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santandler BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
6339666 pia 21 MES 11 afo 2017 pia 20 MES 07 ANG 2018
CARGOQ O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CALLE 37 NO. 10-30
ENIPLEC O CONTRATO ANTERIOR 1
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAIS
GOBERNACION DE SATANDER : X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELéFONOS FECHA DE INGRESDO FECHA DE RETIROQ
6339666 pia 07 MES 02 ANO 2017 DiA 06 MES 11 ARG 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO CONTRATSTA SECRETARIA GENERAL CALLE 37 NO. 10-30 g
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA IPRIVADA  |pals
GOBERNACION DE SANTANDER b Cotombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
‘ £339666 ’ DiA 11 MES 07 ARG 2016 Dia 20 MES 12 ARO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CALLE 37 NO. 10-30
ENPLED C CONTRATO ANTERIDR
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA |privapa  (pals
GOBERNACION DE SANTANDER % Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA . .
. ;]
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 DIA 04 MES 02 ARO 2016 BiA 03 MES 06 ARG 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA | SECRETARIA GENERAL CALLE 37 NO. 16-30
EMPLEQ O CONTRATO AMTERIOR ' N
EMPRESA © ENTIDAD POBLICA |PRIVADA |Pails
GOBFRNATION DE SANTANDER % Colombia
DERPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
6339666 pia 04 MES (2 ANG 2016 pia 03 MES 06 ANO 2016
. CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA . |DIRECCION
CONTRATISTA CPS SECRETARIA GENERAL CALLE 37 NO. 10-30
EMPLED Q CONTRATO ANTERIOR E
EMPRESA O ENTIDAD PlBLICA | PRIVADA |Pals
GOBERNATION PERSONAL % Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO {CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Rantander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ ' FECHA DE RETIRO |
pia 09 MES 07 ANO 2014 pia 27 MES 12 ARO 2014
i@iﬁg ;Ag: t;ri‘;;?zwmmc;\ PRESTACION DEPENDENCIA DIRECCION
: 2. F TACT [ e PO oo
DE SERVICIOS SECRETARIA GENERAL CALLE 3 14 f
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR e N P NTRAT
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis Vidd\ g - S[m
GOBERNACION DE SANTANDER % Colombia i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia o2 MES 01 ANO 2014 pia 01 MES 07 AND 2014
mﬁg f LC F?ENJ ;AE-?;RIC RESTACION DE DEPENDENCIA DIRECCTON
ED EL AP, i DE . .
SERVICIOS SECRETARIA GENERAL CALLE 37 No 10 - 30
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR %
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA jPRIVADA PAIS :
GORERNACION DE SANTANDER X Colombia
i i
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Hoja de vida del funclonario

PRESTAR SERVICIOS PAR LA RED PRETACION
DE SERVICIOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santeander BRUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
nia 11 MES 01 ARG 2013 pia 25 MES 12 ARG 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SFONS XD ELECTRICA PRESTACION DE SECRETARIA GENERAL CALLE 37 NG 10 - 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia
DEPARTAMENTC MUNICIPIC CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
pia 02 MES 02 ANO 2012 pia 01 MES 08 ARO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SECRETARIA GENERAL

CLLE 37 NO 10 - 30

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

EMPRESA O ENTIDAD papLica |PrRIVADA |Pails

GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC BELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRG
£339666 pia 07 MES 02 ARNO 2011 pia 30 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

cPs RECURSOS FISICOS CALLE 37 MO. 10-30

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |Pails

PETROCASINGS X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Santander GIRON
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC

pia 04 MES 04 ARD 2006 pia 14 MES 03 ARO 2008

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

KILOMETRO 4 VIA GIRON No 48 - 80

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ‘feiBLICA PRIVADA pais
GENFRAL SERVICE CO0P X Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BLUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO

pia 03 MES 03 AR 2004 pis 27 MES 03 ARD 2006
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYD SEGUN EL CONTRATO CALLE 108 No 159 BIS 64

FIRMA DEL $€R¥!QOR PUBLICO O CONTRATISTA

b/ ERACES, [ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

Ciudad v fecha de diligenclamientn

IMANIFIESTO BAJQ LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI o B ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADRE

ENCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA BIERCER CARGUS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DF
PRESTACTON DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUSLECA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, S”N

Mt AnET12Z wa{”‘

Flé!‘*?ﬁ DEL SERVIDOR PUBLICG O CONTRATISTA

ERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN 5ID0 PRESENTAﬁOS

file:///C:/Users/P.rparra/ AppData/Roaming/metad4/7d43303b914ad58692e4474a968a563 1 ..
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Hoja de vida del funcionario Page 4 of 4
COMO SOPORTE.

Ciudad y fechia NOVERE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WER: www. dafp.gov.eo
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (3} HUGO ARISTIZABAL identificado (2} con Cédula de f,
Ciudadanfa nimero 3209545, se encuentra afiliado {a) desde 09/08/1984 al Régimen de Prima Media con
Prestacién Definida - RPM, administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES vy su estado es ACTIVO COTIZANTE.

MultivinculacionDecreto
’3995}’2608

Afiliado con mayor ndmero de
Vinculacion Inicial 23 COLPENSIONES 29/’12/1995 cotizaciones entre 20070701 al

20071231 en COLPENSIONES

La presente certificacidn se expide en Bogots, el dia 09 de enero de 2020.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
" Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Weh. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta suieta a verificacién y no tiene costo alguno.
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"/e:mmeva |EPS
NIT - 805000427

CERTIFICADO DE AFILIACION A COOMEVA EPS
{NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

El afiliado HUGO ARISTIZABAL identificado con CC-3209545 esta vinculado al Sistemé
General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributive por intermedio de COOMEVA
EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su estado actual es ACTIVO.

Reiteramos nuestra entera disposicién para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la linea gratuita: 01 8000 930 779.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia Enero 09 de 2020.

Cordiaimente,
Director Nacional De Operaciones

3209545

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

EPS-FT-1143 Cre. Oct/2015




EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL
FORMATO CERTIFICADOQ DE APTITUD LABORAL

FECHA: 08 DE ENERO DE 2013

| SEDE: CALLE 36 # 17-56 OFIC, 215

T i
PREQCUPACIONAL O INGRESC | i POSOCUPACIONAL O EGRESO -
| pERiODiCOPROGRAMADO | | OTRO:

1 {(Manipulador de alimento, reubicacidn, reintegro, pos incapacidad, cambio de ocupacian, segin factores de fiesgo,
} o)

NOMBRE ¥ APELLIDOS: HUGOARISTIZABAL €€ 3.209.545
CARGO: _ CONTRATISTA DEPENDENCIA: ' EXTENSION:
a:AMENEs PRACTICADOS {N: Normal Az Anormal}
| Examen N A | LABORATORIOS N | A
Evaluation Médico Orupacional X * HEMOGRAMA '
| Optemetria/ visiometrfa 1 | PERFIL UPIDICO
i Audiometria | GUCEMIA
| Espirometria ? 1
1 otres
APTO PARA EL CARGO: smmrommm X mmmoﬁmqumoummummn
Ammnamm MOTIVO:
| APLAZADO e MOTIVO:
NOAPTO e MOTIVO:
HECOMENDACION ESPECIRICA:
EXANIEN PERIODICO
PERIODICO: PUEDE CONTINUAR CONSULABOR: S NO___
RECOMENDACION ESPECIFICA:
| SE SUGIERE REUBICACION LABORAL: TEMPORAL . PERMANENTE REASIGNAR TAREAS____
OTRGS e B
| APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS ____ NO APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS
PUEDE MANBULAR ALNENTOS. NO APLICA
~ EXAMEN DE EGRESQ
SATISFACTORIO __ NOSATISFACTORIC ___ MOTIVO:
SOSPECHA D€ ENEERMEDAD PROFESIONAL »'SI NO
RECOMENDACIONES
MEDICAS 1 OCUPACIONALES HABITOS Y ESTHOS DE
] . VIDA SALUDABLE
REMISION A EPS: 1 USODEERP: INICIO DE ACTIVIDAD FISICA
| CONTINUAR MANEID | INGRESD ASVE: 7
| MEDICO: 1 SVIG = OTOM {carga fisica): DEIAR DE FUMAR
| REMISION A ARP:  _ { SIVIG — OIR {Ruide):
SEGUMIENTO GASO | SIVIG- FORMAL{Formaldehide): ___ | REDUCIR-CONSUMO
POR ARP 1 PRC —RB {Bioldgico): DE ALCOHOL
THOLOGIA VAGINAL | VISUAL: ;
RADIACIONES IONIZANTES: | CONTROL DE PESOQ
1 PSICOLABORAL:
| CARDIQVASCULAR; QIRO-CUAL
CERTIFICO QUE mwemmu% %\ MAACION DE M ESTADO DE SALUD. TODO PUEDE SER VEREICADO Y CONEIRMADC
o™
DT‘\: M3 :
FABIAN ANTONIO SERRAND GONZALEZ Hwﬁnmméé

MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD QCURACIONAL
RM 3874 UCSO.07107/2016 de SSS
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RESOL{!GEC*N &ﬂh!ERO Q ? 1 ﬂ T DE

AN

PORLAGUAL SE OTORGA Uﬂ& LICENCIA OE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
T TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUB DEFARTAMENTN.

s v b ik s Lot R B Lt g e Fued Frwsrns P N B - oI s Te L I
Rl

,{‘_\.' S -5 L 3-’ l:ivt" ™ anowrnmlm FI!!Q LWJ T, NG &Vh&a}m
. : Resolucen 04502 de 2012 v,

x " T

i CONSIDERANDD:

m FAMIAN ANTORNIU SDREANG GURZALEZ wemicadola) con Udoua oe Uneoadams
Fo. 13715153 ha soficiiady Beancla pata fa prastacién de Servicios en Seguwidad y Salud
en ei trabaio ante ia Secretaria de Saiud Departamental de Santander,

Qm: Hes msnfrmmuhd o el qyﬁm}m sonungs de in Resalunldin NARNS st D% rin Diniamben

e S Fom e e e e n B e e ez b e o e e T

§& 2071 Z, &f pCUCIONaNo ha Preseriacd & GOLUIMGTIAcHoN ToqUERda para 1a EXpEdIcon osig
Licencid en Salud Ocupadional para la prestecitn de servicios en Seguridad y Salud en el

trabajo .

Que por lo antes expuests. el Secretaris de Salud Departamantsl.

RESUELVE:-

AETIOLE Y 4 Chhmpunco  LIGDHCIA  PARA 1A PRESTACION DE SERWCIOE EN
SEGURINAD Y SALUDEN Bt TRABAIC A FABIAN ANTONRIO SERRANG
. GONZALEZ. - MEDICO -. ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD
CCUPACIONAL, identificadofa) con Ceduls de Chudadania No. 13715133,
en las dreas de Medicina en Seguridad y Salud en el traba;e lnvesﬁgasién
on ASR  1BOUCA, inveshpacin det accidenie <e webele, Thucesin,
Canariaciin, Disefio, Adminfsfracidn v Ejecuditn def Sistema de g,aez!ién da
Ia Seguidad v Sahkud en ¢ Trabajo

] ARTiCULC} 2 La Licencia de que trata el articulo anterior se concede : por el término de Diez

iii}} 3&&3 maaaa 2 pam; die i fosha e t:)\;.mun.;mk 4 s y&vw»v

*zZ‘aF%Tiéi.—i%.Q Guandﬂsemm‘aﬁque tas condiciones por la cual se otorgd esta Licencia, en

! términe maximo de un nes se debe infarmar a fa Secretaria de Salud de

e o e phenT s
DBTREDGET [ a modificenidn de mdoma,

ﬁm@m{} & Fain Licencia es vlida en %ﬁtfe &f Temitons Nadoral v tendrd cordcler

personal e infransierible.
ARTICULG 5: Conira Iz peesente Resolucién ,m&j«s Ins recirros lngales
 HOTEFIQUESE Y CUMPLASE
.

-
-

CLAUDIA N ES/AMAYA ATALA
Secretaria do Satud Departamental

£3
VoBo: smsmmsm~mwdwmmmmrcm
CRewisds. - Yeltrs Hernandez G. ~ Coordinadors Grupe da Acreditacién en safud 8.0.G4

s Proyeckd:  Elizebeth Cabalioro Zabals — Gmpode}\cssdﬂaciénensahmsaﬁ;}
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