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Alcaldia Municipal de Tabio

Tabio, Cundinamarca.

Sefora:

LAURA DANIELA MARTINEZ RAMIREZ
Calle 76 # 78 A-7 CA

danielammm.r27 @gmail.com

Referencia:  INVITACION PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTA
Respetada sefora: Laura Daniela Martinez Ramirez

Por medio de la presente invitacién, nos permitimos dar a conocer las condiciones técnicas y
econdmicas minimas, para la prestacion de servicios de apoyo a la gestion, requerido asi:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
DEL MUNICIPIO DE TABIO CUNDINAMARCA.

La Entidad Estatal requiere contratar un (01) bachiller académico con
ESTUDIOS Y conocimientos_ en medicina veterinafia o} zootgc;nia y con expe{iencia
EXPERIENCIA laboral de seis (06) meses que brinde atencion med]ca a.anlnjla!es
domesticos y de produccién, y realice el apoyo a la asistencia médica
veterinaria al técnico pecuario.

Atendiendo a la necesidad que la Alcaldia Municipal - Secretaria de Ambiente, Asuntos
Agropecuarios y Bienestar Animal - pretende satisfacer a través de la Contratacién, es
importante garantizar que el contratista desarrolle minimo las siguientes obligaciones
especificas:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista en desarrollo del objeto
contractual debera desarrollar las siguientes actividades:

Ademas de las obligaciones generales, y de conformidad con lo establecido en los estudios y
documentos previos, le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento de las siguientes
obligaciones:

1. Apoyar la implementacién y ejecucion de las acciones contempladas en la Politica Publica de
Proteccion y Bienestar Animal del municipio de Tabio, conforme a los lineamientos técnicos y
normativos vigentes.

2. Brindar apoyo en jornadas de proteccion animal, tales como esterilizacién, vacunacion,
desparasitacion, adopcion responsable y atencién basica de animales domeésticos y/o de
produccion y/o fauna silvestre.

3. Apoyar la organizacion, alistamiento y manejo de materiales, insumos y equipos necesarios
para el desarrollo de camparias y actividades institucionales de proteccion animal.

4. Colaborar en la atencion basica de animales, bajo la orientacién del profesional responsable,
garantizando condiciones minimas de bienestar y manejo adecuado.

5. Apoyar los procesos de sensibilizacién y educacién comunitaria sobre tenencia responsable,
prevencion del maltrato animal y promocion del bienestar animal, dirigidos a la comunidad
urbana y rural del municipio.

6. Realizar el levantamiento, consolidacion y sistematizacion de informacion relacionada con
poblacion animal, casos de maltrato, abandono y atencion de animales, como insumo para la
toma de decisiones institucionales.

7. Apoyar el seguimiento a casos de proteccion animal, en articulacion con las dependencias
competentes como policia ambiental y/o inspeccion de policia.

8. Participar en la articulacién interinstitucional con entidades publicas y/o privadas que desarrollen
acciones relacionadas con la proteccién y el bienestar animal en el municipio.
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9. Apoyar la elaboracién de informes técnicos de las visitas realizadas por presunto maltrato
animal.

10. Apoyar la organizacion y ejecucion de campanas y eventos institucionales relacionados con la
proteccion y el bienestar animal, de acuerdo con la programacion establecida por la secretaria
de ambiente, asuntos agropecuarios y bienestar animal.

11. Velar por el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de proteccion y bienestar animal
durante el desarrollo de las actividades asignadas.

12. Desarrollar las demas actividades que se le asignen Yy que se encuentren relacionadas con el
objeto contractual.

PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

El presupuesto oficial para la presente contratacion se estima en la suma de QUINCE
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($15.300.000) M/CTE.

Disponibilidad Presupuestal: El presente proceso cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2026000080 de fecha 07/01/2026 con cargo al rubro 2.3 - INVERSION /
CCPET /2.3.2.02.02.008 — SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION / FUENTE: 9001 — RECURSOS PROPIOS, por valor de $15.300.000,
expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato serd de SEIS (06) MESES,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa legalizacion del contrato, firmada
entre El Supervisor y el CONTRATISTA.

DOCUMENTACION REQUERIDA: Para la suscripcién del contrato se requieren los
documentos relacionados en el “Formato hoja de verificacion y control de documentos” -
codigo 260-GS-F-1

Una vez establecidas las condiciones de la contratacion, hacemos extensiva la invitacion para
que nos presente su propuesta de servicios.

\&\3 ;\ %

JEISSON\DAVID GARCIA LOZANO
Secretario General y de Asuntos Coptractuales — Decreto de Delegacion No. 069 - 2024
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