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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

/
Fecha Expedicién: 7 de enerc de 2026 Hora: 18:47:29
Be -

b No. ARZf ft

valor: & £ DL
CODIGO DE VERIFICACION A260197724E742

verifigue el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contades a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
SECURITY & CO LIMITADA

URITY & COC LTDA
“4 Administracién : Direcclon Seccional

e gota, Regimen Comun

Jomicilio principal: Bogota D,C.
MATRICULA

Matricula Ng. 01456023
Vecha de matricula: 28 de febrerc de 2005
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacion: 31 de marzo de 20257
Grupo NIIF: Grupo II.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: 21 42 28 01

Municipio: Bogotd D.C. ,
20 electronlico: qe?mncia@securfTyco.con.co/
onig comercial 1: 3125108146

Bo
=
o
0
[
o
o

“.

ono comercial

lafone comercial 33 No reporto.

: Calle 42 28 01
Bogota D.C.

gerencialsecurityco.com.co

1§ persona juridica 5 autorizé para recibir notificaciones
personales a lectronico, de conformidad con 1lo
establecido en Cédigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiente Administrative y de lo Contencioso



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 7 de enero de 2026 Hora: 18:47:29
Recibo No. J\J\JP‘ 119972
Valor: 5 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A260197724E742

verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresande a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partlr de la fecha de su expedicién,

Administrativo.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 0000564 del 17 de febrero de 2005 de Notaria
1 de Bogotéd D.C., inscrito en esta Cémara de Comercio el 28 de febrero
de 2005, con el No. 00979017 del Libro IX, se constituyd la sociedad
de naturaleza Comercial denominada ADMINISTRADORES DE PROPIEDAD
HORIZONTAL Y ASESCRES JURIDICGS DE COLOMBIA LIMITADA PERO PODRA
UTILIZAR LA SIGLA ADASCOL LTDA.

REFORMAS ESPECIALES

Por Escritura Publica No. 0002291 del 12 de junio de 2008 de Notaria 1
de Bogotd D.C., inscrito en esta Camara de Comercio el 20 de junic de
Q. 01222885 del Libro IX, la soaciedad cambid su
dencominacidn o razdén social de ADMINISTRADORES DE PROPIEDAD HORIZONTAL
¥ ASESORES uuRAJLCOS DE COLOMBIA LIMITADA PERC PODRA UTILIZAR LA S5IGLA
f"_;

COL LTDA a ADASCOL SEGURIDAD PRIVADA LTDA.

2 0f

S

=

18, con el

5

A
ADA

Por Escritura Publica No. 3276 del 12 de agosto de 2023 de Notaria 13
de Bogotd D.C., inscrito en esta Camara de Comercio el 17 de agosto de

2023, con el No. 03008365 del Libro IX, la socledad cambid su
denominacidén o© razdédn social de ADASCOIL SEGURIDAD PRIVADA LTDA a
SECURITY & CO LIMITADA vy adiciond la (s} squa(s} SECURITY & CO LTDA.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta el
31 de diciembre de 2070.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd como objeto social principal la prestacidn de
servicios remunerados de wigilancia vy seguridad privada con las

modalidades: wvigilancia fija, wvigilancia mdévil, escelta a personas,
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 7 de enero de 2026 Hora: 18:47:29
Rectibo No. AR260123772

falors: 8

CODIGO DE VERIFICACION AZ60L97724E742

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccbhb.oerg.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.
escolta a vehiculos y escolta a mercancias y los medios: con armas de
fuego, sin armas de fuego, medio tecnolégico central de monitoreo y

(=1

el servicio conexo ¢ asesoria, consultoria e investigacidén en

er otro medico o mo

segur tdad, o

: ialidad gue para el efecto
autorice la superintendencia de vigilancia y seguridad privada, de
conformidagd don lo establecido ¢n el decreto ley 356 de 1994 y demas
normas concordantes gque modifigquen o reglamenten la materia; con el
fin de prestar sus servicios y realizar la proteccidn de: fabricas,
industrias, pargues, v unidades inmebiliarias sometidas al régimen de

propliedad horizontal, como edificios o conjuntos de uso residencial,
comercial o mixto. Asimismo, se ofrece para establecimientos de
crédito, incluyende bancos; corporacicnes de ahorre y viviends,

compafilas de financiamiente comercial, entre otres del sector. Este

servicio también abarca la proteccidn y vigilandia de bienes muebles
e inmuebles pertenecientes a personas naturales o Jjuridicas, tanto en
el é&mbito privado como poblico o mixte, en todo el territorio
nacional, asi c¢omo cualguier otra entidad que requiera este tipo de
servicios especializados. En el desarrollo de su objeto social la
sociedad podra licitar y celebrar todos los actos vy contratos
licitos, «con perscnas naturales y/o juridicas, sean estas de derecho

vado, publico y/o mixtas, con el fin de un mayor desarrollo del
cbjeto social principal. Asimismo, realizar todos los demas actos que
tengan comn finalidad ejercer los derechos y cumplir las obligaciones
egales derivadas de la existencia y de las actividades desarrolladas

por la sociedad,

CAPITAL
EL capital social corresponde a la suma de § 29b O“O 000,00 dividide
en 295,00 cuotas con wvalor nominal de § 1. .000,00 cada una,
distribuido asi :

~ SBocilo(s) Capitalista(s)
Nestor Julian Vasguez Qsorio C.C. 000000080146663
No. de cuotas: 206,00 valor: $206.000.000,00
Roclio Joanna Quiroga Ramire:z C.C. 000000052975231
No. de cuotas: 89,00 valor: $89.000.000,00
Totales

No. de cuotas: 295,00 valor: 5295.000.00C,00

Pagina 3 de



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 7 de enero de 2026 Hora: 18:47:29

Recibn No., AAZE019772
100

Valor: & 121
CODIGO DE VERIFICACION AZ60197724E742

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédige, para gque visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacioén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su exped;c;on

REPRESENTACION LEGAL

La sociedad tendrd un gerente de libre nombramientc y remocidn de la
junta general de socios, el cual tendréd un subgerente gque lo
reemplazara en sus faltas absolutas, temporales o accidentales.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad tendrd un gerente guien ejercerd la representacidn de la

misma, la administracién de sus bienes y la gestidn de sus neqocios,
el gerente serd un asociado o un extrafo elegido por la junta general
de socios. El gerente tendra un suplente, denominade subgerente,
sometide a la misma normatividad, quien lo reemplazara en las faltas
apsolutas o temporales plenamente comprobadas. EL gerente de la
sociedad podrad en general celebrar todos los contratos y ejecutar

todos los actos, gestiones vy actividades comprendidas dentro del

;;to social o gue se relacionen correctamente con la existencia, el
lonamiento v los fines de la scciedad de manera parLicular, el
te ejercerd sin limitacidn especiales, las siguientes funciones:
Representar a la sociedad ante terceros y ante toda clase de

oridades pubklicas o© privadas, con capacidad para transigir en las

controversias o Jjulclos en gque la sociedad sea parte. B. Acatar y
ejercer las decisiones de la junta general de socios. C. Rutorizar,

n su firma, todos los documentos pliblicos v privados gue deban
otorgarse en desarrcllo de las actividades sociales y en interés de
] ciedad. D. Constituir apoderados especiales y otdrgales las
facultades que considere necesarias para el cumplimiento del objetivo
social, asi como constituir apoderados judiciales para representar a
la sociedad en las controversias vy julcics gue promueva o se le
promuevan. E. Presentar a la Jjunta general de socios minimo un
balance anual de fin de ejerciciocs, junto con el inventario qonoral,
un  informe escrito sechre la situacion de la sociedad, un detalle

completo de la cuenta de perdidaﬂ Yy ganancias y un proyecto de
distribucién de utilidades. F. ombrar vy remover libkremente a los
empleados y administradores de la sucursales vy agencia a sus
suplentes, vy a todos los demés empleados de la sociedad. G. Tomar las
medidas que requiera la conservacidon de los Dbilenes sociales e

impartir las ordenes e instrucciones gue exija la buena marcha de la
compafila. H. Conveocar a los soclos a sus reuniones ordinarias y

extraordinarias, cuandec lo juzgue conveniente o suministrarle los
balances, estudios e informes fidedignos, en relacién con la compafiia

Pagina 4. de 8
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 7 de enero de 2026 Hora: 18:47:2%
Recib N Fi¥ VA 197 1;
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CODIGO DE VERIFICACION AZ60197724E742

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.cofcertificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha de su expedicion.

y sus actividades sociales. 1. Cumplir y hacer cumplir todos los

requisitos vy exigencias legales gue se relacionen con el cumplimiento
vy el giro ordinario de loz negocios sociales. J. Designar funciones y
verificar rumplimiento. i sociedad podra en general
celebrar sin limite de contratos y ejecutar todos
los actos, gestiornes ¥ rendidas dentro del objeto
social o que se relacionen s con la existencila, el
L s fines de la sociedad. K. El gerente y el

funcionamiente y 1

o
subgerente podran presentar propuestas, ofrecer, cotizar, licitar y

suscriblr los contratos publicos vy actos relacionados con el

objete social de la sociedad sin limite de cuantia y asi como
realizar la constitucidén de uniones temporales y consocrcios con otras

=~

companias presentacidén de propuestas, celebracidon y ejecucidn de

su objeto 80

la ley y/o los estatutos

ontratas relacionados con el desa:

Ejercer las demds funciones dque
sociales y gue no correspondan a otro &rgano social.
NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 040 del 12 de agosto de 2025, de Junta de Socios,
1

esta Camara de Comercic el 7 de noviembre de 2025 con el
jel Libro IX, se designd a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION

Gerente Nestor Orlando C.C: No. 3196671
Balcazar Romero

4]

Por Acta No. 033 del 15 de enero de 2024, de Junta de Socios, inscrit
: r omercio el 18 de enero de 2024 con el No. 0305572

o
(]
~

a

del Libro IX, se designd a:;

CARGO NOMBRI IDENTIFICACION
Subgerente Nestor Julian Vasguez C.C. No. B0146663

Osorio

REFORMAS DE ESTATUTOS



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 7 de enero de 2026 Hora: 18:47:28

Becibo No.

Valer: $

AAZ26019772
¢ 100

CODIGO DE VERIFICACION AZ60197724E742

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera

LLos estatutos de la scciedad han sido

DOCUMENTO

E. P. No. 0002291 del 12 de junio
de 2008
308

E. P. No. 3246 del 21 de junio de

2011 de 1la Notaria 1 de Bogota

de la Notaria 1 de Bogotéa

-

.

3

de diciembre
& 1 de Bogota

Bs P. No. 64531 del 2
de 2011 de la Notar
13 Py e

E. P. No. 6451 del 2
de 2011 de la Notar

de diciembre
a 1 de Bogoté

E. P. No. 0347 del 16 de febrero
de 2015 de la Notaria 1 de Bogoté

E. P. No. 3471 del 25 de julio de

2017 de la Notaria 73 de Bogoté
15 58 50

E. P. No. 4497 del 11 de diciembre
d 2020 de la Notaria 73 de Bogota

P. No. 3276 del 12 d
2023 de la Notaria 1

]

agosto de
de Bogota

L

Ees P No. 4763 del
de 2023 de la Notaria 13 de Bogotd

10 de octubre

5647 del 9 de coctubre de
13 de Bogecta

B P. No, 5
2025 de la Notarla

reformados asi:

INSCRIPCION

01222885 del 20 de Jjunio de
2008 del Lipro IX
01492697 d 1 de julio de

el
2011 del Libro IX

01693944 del 27 de diciembre
e 2012 del Libro IX
01693946 del 27 de diciembre
de 2012 del Libro IX

01914083 del 23 de febrero de
2015 del Libro IX

02246599 del 28 de Julio de
2017 del Libro IX

02646373 del 18 de diciembre
de 2020 del Libro IX

03008365 del 17 de agosto de
2023 del Libro 1X

03035391 de | 15 de noviembre

de 2023 gdel Libro IX

03313411 del 5 de noviembre de
2025 del Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo
Administrative y de lo
2005, los actos

establecido
Contencioso
administrativos de registro, guedan en firme dentro

en el Coédigo de Procedimiento

Administrativo y la Ley 962 de

de los die:z {10) dias héabiles siguientes a la fecha de inscripcidn
y r

Pagina @ «



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Ffacha Expedicion: 7 de enero de 2026 Hora: 18:47:29

=rs

ibo No. AAZ6019
g 2100
$ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION R260197724E742

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccbh.org,co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa gue para la Cé& ra de Comercio de Bogotd, los sabados NO son
dias habiles.

Una Verz interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos guedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articule 79 del Cddigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativ

S

A 1la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra

en curso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con leo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio

de la empresa es Mediana

Lo anterior de acuerde a la informacidédn reportada por el matriculado o

inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria § 7.178.414.030
econdémica por la que percibid mayores ingresos en el

periodo - CIIU : 8010

INFORMACION COMPLEMENTARIA

esario y/o el establecimiento de comercio han
itn de la Policia Nacicnal a traves de la

del RUES.

consulta a la base de dat

l.os siquientes datos sobre RIT y Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidn de

Impuestos, fecha de inscripecidén : 23 de febrero de 2005. Fecha de

Pagina 7 de 8



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 7 de enero de 2026 Hora: 18:47:29
Recibo No. AAZBDIIVIZ

Yalor: § 12,100

CODIGO DE VERIFICACION AZ60197724E742

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para gque visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedician.

o
-
3
—
L

nvio de informacidén a Planeacidén : 77 de noviembre de 202
Sefior empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV ¥y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afo de constitucidén de su empresa, de 50% en el
segundo afioc y de 25% en el tercer afio. Ley 580 de 2000 y Decreto 525
de 2009. Recuerde ingresar a www.supersocledades.gov.co para
verificar si su empresa esté obligada a remitir estados financieros.
Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ninglin caso.

R I T e e R I T T i ]
Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
socledad, a la fecha y hora de su expedicidn.

Attt A Sttt Rl SRR EEE R R EE SRR ESEEEEEE SRR EREE R TR R R R R

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

'x'x!‘?kk*ﬁ*******'A‘*‘a'v'******x**t*’rwrrrtwrw'x'f'l'w'&"k'k'#*."‘sX".ka'*'xxwkwxfc*w*******
Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 vy la
autorizaciodn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 10996.

> 7
MARID FEENANDD AVILA CRISTANEHO

Fagina 8 de 8



@) @Securitycocom.co

' Secu rity & Co. €) @securitysco

Z‘ NIT 9000098864 @ securitygco

Bogota D.C. enero 7 de 2026

Sefiores
EMSERFUSA ESP
Fusagasuga Cundinamarca

De manera atenta y respetuosa anexo a la presente me permito enviar la cotizacion correspondiente para
el proceso de contratacion “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P,, EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.".

La anterior cotizaciéon se envia conforme a la ficha técnica recibida y adjuntamos el certificado de
existencia y representacion legal correspondiente. Estaremos atentos a cualquier requerimiento adicional
o aclaracion que resulte necesaria.

Cordialmente,

T

i
OR ORLANDO BALCAZAR ROMERO

Representante Legal
Security & Co. Ltda.

(601) 9145372~ 3125108146 gy
atencionaleliente@securityen com.co @

Calle 42 No 28 - 01 Bogota D.C @

N
g

G

il
s

RED DE APOYO ! -
AFILIADO JIGILADC

SUPER
ﬁ VIGILANCIA




® @Securityco.com.co

Security & CO ﬂ @Security&co

NIT 900009886-4 0 security&co

>\

FCMA TICIEA SERVICION DF VIGRANTA TARIFAS CRCULAR (KW‘AZOZE 1300000115CS
TARIFA 7| | [TAEIFA T}
VAL MENSUAL vu.‘;;'::z‘;:un | vaLDR MensUAL
ATEM LUGAR GUANDA LIUKNG MOCTURND LN AEMA LETAL e ARMA NU LETAL CESDEEL t DE ENERD DEEDEEL 01 OF luunfu ESCE EL ‘:JEMJ:::
HASTA M0 UE JUNID o . AL ¥ DE DICTE
pighicyos AL 14.DE JULIC DE 2626, b bl
T [SedeAcminismrative Sevciod Horas | 1nes 3 ; - ¥ €. 221,970 o Y £ 24000
o freren ) ) . - = e - i . - s
= Secn Administrathek Sarviio Tohoan i % % 85 003 34 PR s
= itrnm)
i 2 [Sedeacministraa: Servics 12 1 * ® F16.014.390) 510096387 BT
o i
e ; # ' % B s 101,04 PR pasi v
Sewin 12 heess fearam
Sad ' % ¥ S90014 304 oo 310 465705
Ser vz 11 noras| contmu)
Parquesdnre Vehiculos: Servicio 12 x % ¥ 5 00 Y $8. 157 855) 50502923
2 wrasiersin]
2 iPmenueaderc Vehelon: Serac 17 1 x LS ERT R 50161 8 £a B2
&
2 T
E Parquaader Veiciles: Sarvio 12 7 " « $12014. 996 10D 391 $1046.05
= heor sl conarn) |
H Fargueaders Vahicubos: Service 12 P % % S0 074 35 Froimg i H10685 305
[Facd pnd o
MENIGS TECHOL OGIZ0S ADMINISTRA TIVA $043 145 o] §543 142}
P T T = f SUBTOTAL ADMINISTRATIVADFER ATV 44, 210248 484 951,759 SA7.340. 414
T
{TARIFA 1) (TARIFA T
acoRmenseaL | o (TAREAS | vaLosmensuAL
Irem | LUBAR GUARDA DIURNG | HOCTURNO | CONARMA LETAL COM ARMA NO LETAL 4 pEaBE Fl. 0108 siLiojt C0R EL 1SDE AL
| masTA 00N [TETEEEE TR 0o AL 21 DE DICIEMBRE
DEL 2026 OE 2028
. Flan1n Pekin: Seraa 18 hoafoominu i t = " SHTOMIRY S1ome.m 510465395
[PhataPekin: Serace 13 harss(zominu) ' * w 50,05 384 %2 1157 855 &3 502
4 Panta Centrat: 5= vica 1 needsl porrne] 1 ® ® S10014.30 SHE 301 F10 485
5 |PlwtataVenta: Servicio 12 horos el 1 x x 5,085 7 20157055 305024
. =
5 [Pt a Venta: Ser o0 12 horos o | 1 * * 31009 300 096, 251 £40 465 5F
E Macroproyects PTAK: Servics 12 A % ® 50060, 55457 95 >
i o e R
#  (MacHrdyesle FTAR: R T 1 x * FILTIER S0 001
i T |erastesrnne)
Macroproyets PTAR: Servcic 12 s % % &0 304 20 167,855
e nsicorima;
Maroprayeeia PTAR: Sorvcio 12 ¥ ¥ % S1014.30 SRR
e o cortiman]
MED/OE TECNOLOGICOS OFERATIVA 32457 863 £ 45T 083
SUBTOTAL OFERATIVA $BE.902. 139 $611.038
VALUR TO1AL MENSUAL] sirazie4n| $174. 522,037 $1B0.636 T4}
iz
CALCULO VALOR TOTAL
FECHA VALOR TOTAL
\valar dizs mes de Enerc, del 28 de enero 3l 31 de enero de 2026 [Caloulado sebre valor mensual Tarifa 1) §23.093.658
\alor Meses de Fearerc-Marzo-AbrilMayo-luwniode 2026 {Ca'adada sobre valor mensual Tarifa 1). 585,012,185
yalor Mes de julic de! 1al 14 de julic de 2026 {Caleulado sobre valer mensual Tari% 2} « del 15de Juliea 314e Julip de 2026 [Calastade sobre valor mensual Tarifa 3.) $177.816.254
) : -
walor meses ce AgostoSeptiembre-Octutre de 2026 (Caladado sobre vator mersual Tarife 3. §541,910.232
W ALOR TOTAL MUEVE (09) MESES Y CUATRO (4) DIAS $1.608

i1l (601) 9145372~ 3125108146

P \Sf}g:EENCIA atencionalcliente@securityco.com.co
rc[a R TR Calle 42 No 28 — 01 Bogota D.C

RED DE APOYO
AFILIADO

Ol

VIGILADO




-

B Security & Co.

t‘ NIT 9000098864

@Securityco.com.co
ﬂ @Security&co
m Security&co

MEDIOS TECNCOLOGICOS
ITEM ELEMENTO SEDE Cant. Valor Unitario Valor mensual
Administrativa 14 $ 24.952,00 $349.328,00|
Gilinacss denanuriig Administrativa Arriendo 6 $ 24.952,00) $ 149.712.00]
CAMARA |P DOMO SEMIMETALICO ECA (Parqueadero} 14 § 24.952,00 %349.328,00
43 CMOS AMP@20FPS LENTE ; , 24052 00 PP
2.8MM FOV 101° WOR 12008 1R Planta Pekin 12 b 2042500
30M H.265+ POE IPE7 DHIPCHDW1431T1P-  |Planta Central g § 2495200 $ 199.616,00
RERIR-85 Planta la Venta 12 $ 24.952,00 §299.424,00
PTAR 8 £ 24.952,00 $ 199.618,00
nyR Administrativa 1 5 56.185,00 5 56,185,00
NVR 1BCH H.265 DECODIFICATION Administrativa Arriendo 1 5 556.185,00 S 56.185,00
2CH@4K U BCHE@2MP AB ECA (Parqueadera) i $56.185,00 $58.185,00
ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 HDMI . TP
2 o PAE A%, 1aiy), BECEBURO Planta Pekin 1 $ 56.185,00 $ 56.185,00
BTE CACHE 256MB 3.5 SATA 5640 Planta Central 1 $ 56,185,00 % 56.185,00)
RRIW BCBIS: Tgmpo U Planta la Venta 1 5 56.185,00 5 56.185,00
almacenamiento 30 dias
PTAR 1 $56.185,00 5 56.185,00
Administrativa 1 $ 30.375,00] $30.375,00]
Administrativa Arriendo 1 $30.375,00 £ 30.375,00]
Gabinete de pared con puerta y chapa con 2 llaves, ECA (Parqueadero) 1 $30.375,00 §30.375,00
3 tapas punzadas para venlilzcion, pintura Planta Pekin 1 $30.375,00 $30.375,00
electrostatica color negro, con dimensiones de_al!o Elanta Central 1 $3075,00 $30.375.00
29 cm,ancho 52 cm, fondo S1em, con bandeja
Planta la Venta 1 $ 30.375,00| $30.375.00
PTAR 1 $ 30.375,00 §30.375,00]
Administrativa 1 $91,357,00 $91,357 00
Administrativa Arriendo 1 $91.357,00 $91.357.00
ECA (Parqueadero} 1 $ 91.357,004 $91.357.00
4 - : . Planta Pekin 1 $ 91.357,00) $91.357,00
32% pantalla tipo led. resolucién HD.,
Planta Central 1 $91.357,00 $91.357.00
Planta la Venta 1 $91.357,00 $91,357,00
FTAR 1 $ 91.357,00 $91.357.00
: ini i 44,134, 134
Biométrise, Administrativa 1 3 00] £44.134,00
* Administrativa Arriendo 1 $44.134,00 544.134,00
Temninal WiFiiTouch de
Reconocimienta Fasial Uit Rapido ECA (Parqueadero) 1 $44.134,00 $44.134.00
5 pare ASISTENCIA y Control de
ACGESO/ 1500 Rostres y 3.000 Planta Pekin 1 Flcrteg o F44124.00
tarjetas / Lee codiges QR / i
Nidseputom i elanclon e Planta Central 1 5 44.134,00 § 44.134,00
Gghiaeos Planta la Venta 1 $44.124,00 §44.134,00
PTAR 1 £ 44.134,00 B 44,134,004
Nota: Biometico debe Incluir carnetizacion para 290 personas Suftware licenciads e instalade PC Gestion Humana de EMSERFUSA ES.P. pata el
control deingresos y egresos del persenal.
Total Mensual $ 3.400.805

RED DE APOYO

AFILIADO VIGILADO

SUPER
a VIGILANCIA

atencionalclients

Calle 42 No 26

5372- 3125108146 %

urityco.com.co (\7)
- 01 Bogota D.C @
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 18 de diciembre de 2025 Hora: 08:56:21
Recibo N ABZ5R"

Valor: -5 3
CODIGO DE VERIFICACION B25B5774226738

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb,org.co/certificadoselectronicos y digite el respectiveo codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

2oCclal

ERCOM SECURITY DE COLOMBIA LIMITADA

lio principal: Bogota D.C.

MATRICULA

itricula No. 01096401

] " I R N T R
de Lar 15 de junio de 2001
ltimo afno renowv i3 2025

" . o S i it e
scha de renovacidn: 15 de abril de 2025

Grupoe NIIF: Grupo IIIL.

T
Te

B

léfono para noti

UBICACION

principals Avenida Carrera 15 110 71
Bogota D.C.
gerencialintercomseguridad.co~

I 3242527211

2 3503388564

3 No reportd.

leacidn judicial: Avenida Carrera 15 110

Bogota

tercomseguridad. co

para not

7 0

3503388564

l&fono para not No reportd.

persona juridica 81 autorizé para recibir notificaciones
les a través de correg electronico, de conformidad con lo

e 1

»cido en los articulos 291 del Codigo General de

igo de Procedimiento Administrative vy de




CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 18 de diciembre de 2025 Hora: 08:56:21
Recibo No, ABZ5B57742

CODIGO DE VERIFICACION B2585774226738

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresando a
www.ccbh.org.co/certificadoselectronicos y digite el respective codige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

Por Escritura Pablica No. 0002055 del 13 de junio de 2001 de Notaria

20 de Bogotd D.C., inscrito en esta Cémara de Comercic el 15 de junio

de 2001, con el No. 00782087 del Libro IX, se constituyd la sociedad
o N

de naturaleza Comercial denominada INTERCOM SECURITY DE COLOMBIA

LIMITADA.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Mediante Resolucién Neo. 20201310034997 del 03 de julioc de 2020, la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada resolvid conceder
la renovacién de la licencia de funcionamiento de la scciedad de la
referenci por el término de 10 afios, para operar en las modalidades
de wvigilancia fija, vigilancia mévil, escolta a personas, vehiculos y
mercancias, con la utilizacién de armas de fuego y medio tecnolégico,

la cual fue inscrita ante esta Cémara de Comercic el 13 de Agosto de
2020 con el No. 02606160 del libro IX.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta el
13 de Junio de 2031.

OBJETO SOCIAL

Tendra como objeto social fUniceo, la prestacidén remunerada de
servicios de wvigilancia y seguridad privada, en la modalidad de
vigilancia fija, mévil y/ o escoltas, salve el desarrolleo de
servicios conexos, como los de asesoria, consultoria o investigacidn
en seguridad. Servicios prestados a personas naturales o juridicas de
dereche publico o rivado, sea vya en licitaciones o adjudicaciones

directas.

CAPITAL

Pagina 2 de
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 18 de dlc;embre de 2025 Hora: 08:56:21

CODIGO DE VERIFICACION R2585774226738

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www,.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacldn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedician.

El  capital social corresponde a la suma de § rUO )”d 000,00 dividido
ent 70.000,00 custas con wvaler nominal de § 10.000,00 cada una,

distribuido asi :

- Socio(s) Capitalista(s)
Jorge Heliodoro CJJt fieda Baguero C.C. 000000017337326
No. de cuotas: 7.000,00 valor: $70.000.000,00

Robinson Rojas HS?Cbar c.C. 00B001075231963
No. de cuntas: 14.000,00 valor: $140.000. GOO,CC
Jose Wilder Reinoso C.C. Q000000830577 09
No. de cuotas: 14.000,00 valor: $140.000.,000,00
Valledo Gil Juan Camilo C.C. 0000010045203 77

No. de cuctas: 35.000,00 valor: $350.000.000

No. de cuotas: 70.000,00 valor: 5700.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La sociedaa tendrd un gerente que serd elegido también por la junta
general de socios y guien podra ser socio o extrafo.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

1l gerente tendrd a su cargo la administracién y representacidén legal
de la sociedad y en eljercicioc de sus funciones, sera capaz para
oebligar a la sociedad vy representarla validamente ante autoridades
judiciales o administratiwvas, tribunales de arbitramiento, bancos,
entidades de comercio, funcionarieos publicos vy particulares, con
facultades para obrar en nombre de ella, o de sus representados ;
adqw:r;r enajenar o gravar bienes muebles o inmuebles, contratar
empleados y obreros para el servicio de la sociedad, celebrar
: de arrendamiento, exigir, cobrar o percibir cualquier

de dinero o especies o conceder a los deudores esperas para
sus obligacicnes, rematar bienes a cuenta de créditos que
rar para la sociedad ; pagar a los acreedores de la sociedad
con ellos arreglos sobre los términos de pago de sus

respectivas acreencias, girar, y endosar cheques, suscribir, aceptar,
endosar v afianzar titules valores, constituir y aceptar depésitos y
hacer cualguier otra operacién bancaria, tomar o dar por cuernta de la
sociedad dinero en mutue o préstamo y estipular la tasa de interés vya



CERTIFICADG DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 18 de diciembre de 2025 Hora: 08:56:21
Recibo No. ABZ5857742
Valor: 5 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B2585774226738

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contades a partir de la fecha de su exped1C1on

2es & lazo fijo va en Tforma de crédito flotante gongtituir
p J 14 f

garantias para respaldar tales operaciones, transigir los pleitos,

dudas o diferencias gque ocurrieren relativos a los derechos ¥
obligaciones de la sociedad y representarla en cualesquilera juicios.
Actuaciones, actos, diligencias o gestiones judiciales o

administrativas en que la sociedad tenga que intervenir directa o
indirectamente, sea como demandade o como coadyuvante, de cualquiera
de las partes, sea para iniciar o seguir tales juicios, gestiones,
actuaciones, actos, diligencias, o reclamaciones en gque intervenga en
nombre de la sociedad de los recursos gue en ellos interponga y de
los incidentes gue promueva, concurrir a juntas generales de
acreedores de carédcter judicial ¢ extrajudicial y aceptar o rechazar
en ellas las propuestas de arregle que se hagan, e intervenir en los
nombramientos gque en ellas deban hacerse, conferir a terceros poderes
especiales para ue representen wvalidamente a la sociedad en
determinados neqocios, actuaciones, actos, diligencias, gestiones o
juiciocs y revocar tales poderes y en general ejecutar todas las
actuaciones gue considere convenientes para lLa sociedad, tanto en
s ciudades en donde por razdn de sus cperaciones
ia El gerente podri celebrar toda clase de actos
financieros y endeudamiento sin _imite de cuantia.

Bogotéd, como en la
deba obrar la uompaf

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 74 del 23 de mayo de 2023, de Junta de Sociocs, inscrita
en esta Camara de Comercioc el 30 de mavo de 2023 con el No. 02981868
del Libro 1X, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Ll

Gerente ITheth ndrea Gil C.C. No. 4213308
Arboleda

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la scocliedaa han sido reformadcecs asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 18 de diciembre de 2025 Hora: 08:56:21

Recibo No.

Wa

AR

It

CODIGO DE VERIFICACION B25B5774226738

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectiveo codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

00825280 del

del Librg IX
00834486 del 3
2002 del Libro IX
0088858536 del 25
de 2003 del Libro
00941512 del 1
2004 del Libro IX
00959633 del 28

010890975 del 14
de 2006 del Libro
01199472 del 18
2008 del Libro IX
01483214 de B

2011 del Libro IX
01483215 del 5

2011 del Libro IX
02856882 del 11
2022 del Libro IX

02976196
2023 del

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

E. P. No. 0002383 del 26 de abril
de 2002 de la Notaria 20 de Bogota
R, C

B P. No. 0004068 del 4 de juli
de 2002 de la Notaria 20 de Bogotld
B.C

B P No. 0004329 del 28 de julio
de 2003 de la Notaria 20 de Bogota
P

E. P. No. 0003357 del 15 de junic

de 2004 de la Notaria 20 de Bogota
el B

E. P. No. 0006239 del 15 de
octubre de 2004 de la Notaria 20
de Bogota D.C.

E. P. No. 0004053 del 13 de julio
de 2006 de la Notaria 20 de Bogota
3 10 G

. P. No. 0001713 del 13 de marzo

de 2008 de la Notaria & de Bogoté
Ly

‘. P. No. 1688 del 1 de junic de
011 de la ©Notaria 20 de Bogota
Elde's

E. P. No. 1688 del 1 de junio de
2011 de la Notaria 20 de Bogotéa
|5 38 o

E. P, No. 896 del 29 de marzo de

2022 de la Notaria 34 de Bogotd
DG

By P No. 1604 del 5 de mayo de
2023 de la Notaria 34 de Bogota
Balls

De conformidad con lo establecido

Administrativo y de o Contencioso

L
2005, admin

de los

los

diez

actos
{10)
no de

sean objeto

Paglna

recursos

al

an

&
Administ
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bddigo de
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de
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de
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3 de mayo de 2002
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o
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noviembre
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 18 de d1c1embre de 2025 Hora: 08:56:21
ba No.

Re

CODIGO DE VERIFICACION B2585774226738

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respective codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha de su expedicion.

inferma que ©para la Camara de Comercio de Bogotéd, los sébados NO son
dias habiles.

Una verz interpuestos los recursocs, los actos administrativos
recurridos guedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo preve el articule 79 del Coédige de

Procedimiento Administrativo y de los Contenciocso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicion de este certificado, NO se encuentra
a

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdodigo CIIU: g010

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previste en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 v la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio

cquena

‘TJ

de la empresa es

Lo anterior de acterdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 4.915.273.000
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8010

INFORMACION COMPLEMENTARIA
Que, los datos del empresario v/o el establecimiento de romewcio han
5 ali

ido puestos a dispgsicidén de la P cia Naclonal a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacidén son informativos:
Contribuyente ingscrito en el registro RIT de la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcién : 10 de noviembre de 2021. Fecha de

envio de informaciédn a Planeacién : 15 de abril de 2025. \n \n Sefior



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 18 de diciembre de 2025 Hora: 08:56:21

Recib . ABZ5857742

Jea
CODIGO DE VERIFICACION B2585774226738

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedician,

empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
L2

an el primer afio de constituecidn de su empresa, de 50% en el segunde

afio vy % en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde 1Ingresar & WwWW,SUDersoc gov.co para verificar si su
empresa esta oblig a remitir estad inancieros. Evite sanciones.

El presente certificado ermiso de funcionamienteo en

)
]
Q
0
3
it
s
c
s

o]

ningin caso.

R AR R E R AR ERA RN R A AT F A AT A AT AT AT A AT A TTAETAT TR RTRAANNANA T T AT TR TN T THh ok
Fste certificado refleja la situacidén Juridica zregistral de la

sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

R R A A AR K HE A AT A RN BT AT RNRN T AT XA TR AT AT A ATRAA AR A AN AT A mdAoh ko dr v www ko hddrxwww v hh

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez Jjuridica conforme a la Ley 527 de 1999,

A AR AT A ARE T ARAE A AR R AT A AR AN AR AT A AR A AR A A AT AT TER AR TA AR AR T EARAARNEA A AR AN AR TR T AAR

Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
18 de noviembre de 1996.

Comercio, mediante el oficioc del




INTERCOM SECURITY DE COLOMBIA LIMITADA @

NIT. 830.087.891-0

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO No. 20201310034997 del 03-07-2020 (R

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Neiva - Huila, 07 de enero del 2026

sefnores:
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA -EMSERFUSA E.S.P.
Ciudad

Estimados Sefores;

Para INTERCOM SECURITY DE COLOMBIA LIMITADA, es un honor
presentarnos como solucién en los servicios integrales de Vigilancia y Seguridad
Privada, ofreciendo servicios de calidad en todo el territorio Nacional, por lo tanto,
nos permitimos remitir informacion general de nuestra empresa, como también el
costo de la oferta econémica por los servicios establecidos en la ficha técnica
enviada por ustedes

Nuestra experiencia en seguridad en propiedad horizontal, sector estatal,
comercial, industrial, hidrocarburos, y la sociedad en general nos situa como una
empresa abanderada en la seguridad privada, al ser dirigida por profesionales en
diferentes areas con amplia experiencia en actividades de control, proteccion y
seguridad fisica; ademas contamos con los recursos humanos materiales y
técnicos para garantizar la calidad y la efectividad del servicio.

Cordialmente;

IBETH ANDREA GIL ARBOLEDA
Representante Legal Y Gerente General
INTERCOM SECURITY DE COLOMBIA LTDA

Se anexa propuesta econémica segun ficha técnica

Carrera 17 No. 8 — 16 Neiva — Huila
Tels. (8) 8668383 — 3157094200 - 3155781638

‘1 :}:a{—r
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NIT. 830.087.891-0

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

INTERCOM SECURITY DE COLOMBIA LIMITADA

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO No. 20201310034997 del 03-07-2020

MEDIOS TECNOLOGICOS
ITEM ELEMENTO SEDE Cant. | Valor Unitario Valor mensual
Administrativa 14 $ 5495200 % 769.328,00
Administrativa Arriendo 6 $54.952,00 $329.712,00
Camaras de seguridad
CAMARA IP DOMO SEMIMETALICO ECA (Parqueadero) 14 $ 54.952,00 $ 769.328,00
1 1/3 CMOS 4MP@20FPS LENTE =i P Pty - T e e
2. 8MIM FOV 101° WOR 12008 IR Planta Pekin 12 $ 5495200 $659.424,00
20K MR FOIR é‘;g;;’gfc“f’w”“”'”' Planta Central 8 $ 54.952,00 5 439.616,00
Planta la Venta 12 $ 54.952.00 $659.424,00
i PTAR o 8 $54.952,00 $439.616,00
Administrativa 1 $76.190,00] 3 76.190,00
s, L i i diisis]
BuR Administrativa Arriendo 1 $ 76.190,00 % 75.190.00
NVR 16CH H.265 DECODIF ICACION - — t — —]
2CHEAK U BCHE@2MP AB ECA (Parqueadero) 1 $ 76.190,00 % 76.190,00
p ENTRADA 128MEBPS 2 SATA 1 HDMI A ] v 5 ]
2 16 POE MAX. 130W. DISCO DURO Planta Pekin 1 $ 76.190,00 _ $7619000
BHE GACHE 25600 SR Ie G Planta Central 1 $76.190,00 $ 76.190,00
RPM BGEIS: Tiempo de S
almascenamiento 30 dias Planta la Venta 1 $ 76.190,00 $ 76.190,00
i ¥ PTAR 1 $76.190,00/ $ 76.190,00
Administrativa 1 $40.500,00 $ 40.500,00
Administrativa Arriendo 1 $ 40.500,00 $ 40.500,00
RACK prne
Gabinete de pared con puerta y chapa con 2 llaves, ECA (F’arqueadero) 1 ¥ 40.500,00 $ 40.500.00
] tapas punzadas para ventilacion, pintura Planta Pekin 1 % 40.500,00 $40.500,00
electrostatica color negro, con dimensiones de alto
29 cm,ancho 52 cm, fondo S1cm, con bandeja, Planta Central | $ 40.500,00 $ 40.500,00
Planta la Venta 1 $ 40.500,00 $ 40.500,00
PTAR 1 $ 40.500,00 $ 40.500,00
Administrativa i $ 105.000,00| 3 105.000,00
Administrativa Arriendo 1 % 105.000,00 $ 105.000,00
ECA (Parqueadero) 1 $ 105.000,00 $ 105.000.00
MONITOR i o e
4 2%, pantalla tipo led, resolusién HD, Planta Pekin 1 $ 105.000.00 % 105.000,00
Planta Central 1 $ 105.000,00 $ 105.000,00
Planta la Venta 1 $ 105.000,00 $ 105.000,00
PTAR 1 $ 105.000,00 5 105.000.00
Administrativa 1 $64.450,00 $ 64.450.00
Rigmtulss Administrativa Arriendo 1 $64.450,00 $ 64.450,00
Terminal WiFi/Touch de
Reconocimiento Facial Ultra Rapido ECA (Parqueadero) 1 $64.450,00 % 64.450,00
para ASISTENCIA y Control de %
5 ACCESO / 1500 Rostros y 3,000 Planta Pekin 1 $64.450,00 $ 64.450,00
tarjetas / Lee codigos QR / bt -
"deoporter i Betassian:de Planta Central 1 $ 64.450,00 $ 64.450,00
Cubrebocas -
Planta la Venta 1 $64.450,00 $64.450,00
PTAR 1 $ 64,450,00 $64.450,00
Nota: Binmétrico debe Incluir carnetizacion para 290 personas Software licenciado e instalado PC Gestidn Humana de EMSERFUSA
E.S.P. para el control de ingresos y egresos del personal.
Total Mensual| $ 6.069.428
CALCULO VALOR TOTAL
FECHA I\MLOR TOTAL
: " - b = ik
Walor dias mes de Energ, del 28 de enero al 31 de enero de 2026 (Calculado sabre valor mensual Tarifa 1) 523610808
Valor Meses de Febrero-Marzo-Abril- de 2026 |Calculada sobre valor mensual Tanfa 1), 5885_405.3{)01
Valor Mes de julio del 1 al 14 de julic de 2026 [Calculado sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de Julio al 31 de Julio de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.) 5180.620.781
Eor m—n.'.t:a de Agosto-Septiembre-Qrtubre de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 3. $550.680.558 |
VALOR TOTAL NUEVE [09) MESES ¥ CUATRO (4) DiAs ;1.540.317.44?

Carrera 17 No. 8 — 16 Neiva — Huila
Tels. (8) 8668383 — 3157094200 - 3155781638
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 7 de enero de 2026" Hora: 20:18B:19
Hecibo No, 2

dalor: 9 1&;

CODIGO DE VERIFICACION A26019961B4804

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NA SURAMERICANA DFE VIGILANCIA COMERCIALY

Matricula & 00165808
atricula: 76 de abril de 198
renovado . 202
Fecha de renovacidn: 27 de marzo de 20257
NIIF: Grupo II.

UBICACION

del domicilio pringipal: Cl 63
plio: Bogeta D.C.
: direccion@asvicltda.co -

lelefono comercial 1: 2114398
leléfono comercial 2: No reportd.
comercial 3: No reporto.

12 lelqrno para notl

Teléfono para notifi Lo 24 No reportd.

Teléfono para notificacidédn 3: No reportd.

La persona Jaridica NO autorizdé para recibir netificaciones
personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los art ulos 291 del Cédigo General Procesos y &7
de Codigo de Procedimienteo Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo,

Pagina e



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 7 de enero de 2026 Hora: 20:18:19
Racibo No. AA 19961
VYaior: § 12,100

COBIGO DE VERIFICACION A26019961B4B04

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respective codigo, para gue visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partx: de la fecha de su expedicion.

CONSTITUCION

Escritur Piblica No.946, Notaria 14 Bogota del 12 de abril de 1982,
inscrita el 26 de abril de 1.982 bajo el No.114.8865 del libro

respectivo, se constituyé la sociedad limitada denominada: "ANTENA
SURAMERICANA DE VIGILANCIA COMERCIALASVIC LTDA.'

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Mediante Resolucién No. 20204100082077 del 24 de noviembre de 2020,
a Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en virtud del
articule 84 del Decreto 2106 de 2019, concedié licencia de
uncionamiento para la prestacién de los servicios de vigilancia y
seguridad privada come empresa de vigilancia y seguridad privada a la
sociedad de la referencia por el termino de diez (10) anos. para
operar en las modalidades de vigilancia fija, wvigilancia moévil,
escolta a personas, vehiculos y mercanclas, con armas de fuego, sin
ante esta
07843 del

o]

."\"\

rmas de fuego, vy medic tecnolégico; la cual fue inscrita
amara de Comercio el 21 de Mayo de 2021 con el No. 027

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracion es hasta el

12 de abril de 2042.

OBJETO SOCIAL

La scciedad tendrd como objeto social principal a prestacién

remunerada de servicios de vigilancia en la modalidad de vigilancia
fija, wescolta a perscnas, escolta a mercancias, utilizando para ello
medio humano, medioc tecnolédgico, utilizando para ello centrales de
monitoreo y alarma, circuitos cerrados de televisidén, controles de
acceso, controles perimétricos y equipos de deteccién previstos en el
Decreto Ley 356 de 1994 y demads normas vigentes previa autorizacién
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en

agina £ Qe



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 7 de eneroc de 2026 Hora: 20:18:19

Recibo No. AR2E019961

CODIGO DE VERIFICACION A26019961B4804

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificaclon se puede realizar de manera
111m1tada, durante 60 dias calendarioc contados a partlr de la fecha de su expedicion.

de arroll soriai, la socledad podrad ilevar a cabo en

general, las operaciones de cualquier naturaleza gque ellas
fueren rela jadas con €l objeto mencionado, asi como cualquier

actividad
desarrolle

ar, conexa o complementaria o gque permitan facilitar o
omercieo o la industria de la socliedad.

CAPITAL

capital soclal corresponde a la suma de § 540.000.000,00 dividido
en 540,00 cuotas con wvalor nominal de § 1.000.000,00 cada una,
ribuido asi :

-~ Socio{s) Capitalistas)

Juan Carlos Perilla Martin Cc.C. 000001032410970
No. de cuotas: 270,00 valor: $270.000.000,00
“uleina Jahaira Urbano Rodriguez C.C. 00C001018460026
No. de cuotas: 270,00 valor: $270.000.000,00
No: de cuoctas: 540,00 valor: $£540.000.000, 00

e

Mediante Escritura Piblica No. 2572 de la Notaria 20 de Begotd D.C.,

del 25 de junic de 2021, inscrita el 29 de Agosto de 2024 con el No.
03153679 del Iibro IX; se adjudicaron las 135 cuotas sociales de
Alvaro Redriguer Bohorguez a favor de Lida Eugenia Cerdén de

Rodriguez, dentro del proceso de sucesidén y liquidacion de sociedad
conyugadl .

REPRESENTACION LEGAL

El Representante Legal aes: El Gerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FEl1 Gerente de la sociedad tendrd lags facultades administrativas y
dispositivas necesarias para la buena marcha de la sociedad n

del objeto social y con las limitacicnes gque la ley y las decisiones
gque la junta de socics le imponen. El gerente especialmente tendré
las siguientes funciones: A- Representar a la sociledad en todos los



CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicioén: 7 de enero de 2026 Hora: 20:18:19

Recibno 19961

AAZE

Vi

CODIGD DE VERIFICACION A26012961B4804

Verifique el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partxr de la fecha de su expad1c10n

actos gqgue sean civiles, r"(:n’ne*‘ciales o de caracter anm;n13trat1vo Y
ante toda clase de funcionariocs, corporaciones y autoridades; B -
Constituir apoderados judiciales y extrajudiciales; C- Usar del
nombre social en el cumplimiento de sus funciones; D

enajenar toda clase de bienes inmuebles; E-~ Girar, aceptar, negociar,
;o .F—= Bilrigir
ir y manejar
L

Adguirir o

otorgar, endosar, protestar toda clase de titulos valores

la contabilidad vy correspondencia de la sociedad; G- Abr

las cuentas cnrrientes y de ahorres; H - Informar a la junta de
gocios c¢on la periodi ad que ella indigue la marcha de les negocios
sociales; 1I- Dar en prenda los bienes muebles e hipotecar los

edad en garantia de obligaciones de la sociedad;
ecto de distribucidén de utilidades vy de reservas
les; K. El gerente podra celebrar todos aguellos

inmuebles de 1

J - Presentar el proy
ccasionales vy especila.
actos y contratos que se reguieran, tanto con entidades publicas como
privadas sin limite de cuantia; L- Concurrir a la Junta de Socios en
la cual tendrd los votos que le correspondan como socios, en caso de
gue lc sea; en caso contrario esto es si el gerente de la sociedad no
es soclo, solo tendrd voz pero no voto en las reuniones de la Juntas

11 - Ejecutar las ordenes e instrucciones gue le imparta la Junta de
Socics. El suplente cuando ejerza el cargo de Gerente tendrd las
mismas atribuciones gue en este articulo se confieren al Gerente
titular, La Junta de Soclos debera autorizar al Cerente para

arantizar en nombre de la sociedad obligaciones de terceros.

fie

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 58 del 22 de octubre de 2025, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Céamara de Comercio el 18 de noviembre de 2025 con el
No. 03316905 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Juan Carlos Perilla C.C. No. 1032410870
Martin

Por Acta No. 045 del 30 de marzo de 2022, de Junta de Socios, linscrita
en esta Camara de Comercic el 27 de mayo de 2022 con el No. 02843851
del Libro IX, se designd a:
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 7 de enerc de 2026 Hora: 20:18:19

Recibp No. ARZADI394

Fa

CODIGO DE VERIFICACION AZ6019961B4804

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresando a
www.ccb . org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para gque visualice la
imagen generada al momento de su expedicion. La wverificacion se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CARGO

Subgerente
AOE Acta No 54
a1 esta Camara

del Libro 1X,

ge

Fiscal

HSCRITURA
1027
2081
2860 1
3253

NO .

L.og estatutos

DOCUMENTO

B No.

(it;

N
N

ol
ae

ces

NOMBERE

Ca

[ 58 8

R

0002057

MBRE IDENTIFICACTION
-itza FEsneda Urrego C.C. No. 52026281
rera

REVISORES FISCALES

21 de abril de 2025, de Junta de Socics, inscrita
Comercio el 21 de mayo de 2025 con el No. 03258085
1gno a:

s
PR b &

IDENTIFICAC

5

350 I
No.

Mo,
108.728

rmen Elisa Garcia 2378501 T.P.

5
menez =T

REFORMAS DE ESTATUTOS

NOTARIA !
14 BOGOTA 13
14 BOGOTA
14 BOGOTA

19 STAFE BTA

NSCRIFCION

1T-%= 14983
10-=VIII=1984
2Z1-¥II1I-1985
) 29- ¥ --1992

w

han sido reformados asi:

sociedad

INSCRIPCION

del 30 de mayo 00779820 del 1 junio de

de 2001 de la Notaria 19 de Bogotéa 2001 del Libro IX

BaCa

E. P. No. 0005567 del 17 de agosto 01152108 del 21 de agosto de
de 2007 de la Notaria 19 de Bogota 2007 del Libro IX

g

E. P. No. 2149 del 27 de julio de 01655253 del 1 de agosto de
2012 de la Notaria 19 de Bogola 2012 del Libro IX

1.4

F. P. No. 2326 del 14 de agosto de 01659840 del 21 de agosto de
2012 de 1la Notaria 19 de Bogota 2012 del Libro IX

o



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 7 de enero de 2026 Hora: 20:18:19
Recibo No. ARZeD19361

Valor: § 12,100
CODIGO DE VERIFICACION AZ6019961R4B804

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion,

E. P. No. 1408 del 6 de junio de 01738277 del 12 de Jjunio de
2013 de 1la Notaria 19 de Bogotéa 2013 del Libro IX
D.Cs
E. P. No. 1792 del 19 de noviembre 02526155 del 20 de noviembre
de 2019 de la Notaria 49 de Bogotéa de 2019 del Libro IX

. P. No. 1958 del 18 de diciembre del 19 de diciembre
de 2019 de la Notaria 49 de Bogotsd de itbro IX
D.C.
E. P. No. 3141 del 1 de diciembre 03327369 del 18 de diciembre
de 2025 de la Notaria 49 de Bogota de 2025 del Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecide en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo v de lo Contenciosc Administrativo y la Ley 262 de

2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre gue no sean objeto de recursos. Para estas efectos, se
informa gque para la Cdmara de Comercic de Bogota, los sabados NO scn

dias habkiles.

fau
-
w
T
L
+
[
<
o
w

Una vez interpuestos los recursos, los actos admi
recurridos gquedan en efecto suspensivo, hasta tantc los mismos sean

resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cobdic

2
=¥
1}

Procedimiento Administrativeo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicion de este certificado, NO se encuentra

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8010

TAMANO EMPRESARIAL
De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del

‘agina & de 8
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 7 de enero de 2026 Hora: 20:18:19
RBacibo No. AR2&01934]

vai0ri v L&£,4Ud

CODIGO DE VERIFICACION AZ6019961B4B04

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédigo, para gque wvisualice la
imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha de su expedicion.

Jdecreto - i€ ?Oig y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

gresos por actividad ordinaria § 4,874.450.0632

Actividad econémica por la gue percibid mayores ingresos en el
: 8010

periocdo -

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, las ato esario v/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a icién de la Policia Nacional a través de la
onsulta a la ba 08 del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacién son informativos:
Contribuyente inscrito en el registre RIT de la Direccion de

Impuestos, fecha de inscripecién : 23 de febrerc de 2022. Fecha de
envio de informacidén a Planeacidén : 18 de diclembre de 2025. \n \n
Sefipr empresaria, &1 su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV vy una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted

iene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 15% en el primer afo de constitucidén de su empresa, de 50% en el
sequndo afio y de 25% en el tercer afo. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 2009. Recuerde ingresar a4 wWww.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa esta obligada a remitlr estados financieros.
Evite sanciones.

&l _-\m:._” certificado npo constituye permiso de funcionamiento en

E -ér-x-x*w*-x-z-x**-«xwwx-x**sr******w**a—*******-k*********w**w*******xwr**t*
Este ecertificade refleja la situacién Jjuridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

G EEEXAETERRAAAANTRERTT R R A A& ok dbokk ok dededbdeaw e & &k ok TR R R RE R i

certificado fue generado electrénicamente con firma di
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 15459

Pagina 7 de 8



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 7 de eneroc de 2026 Hora: 20:18:19
Recibo No. ARZ6U19961

1 s G 1% 1HO
Yalor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION AZE019961B4BD4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www,ccb, org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que wvisualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha de su expedicién.

HHEH T A LA A A AR A A AR A A A AN A AN A A AR A A AR A A AN A AR A AT A A A A AR A A AT A AR AT R TR TR I T AR R bdRh

Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1295 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy

Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

7 -

7 /,,—.._

A

MARIO FERNANDG KA CRISTANGHO




 ASVIC.

ANTENA SURANERC AN DE MGLANCA LOMERTIAL

Bogotéd D.C. 07 de enero de 2026

Sefores:
EMPRESA DE SERVICIOS DE FUSAGASUGA
La Ciudad

REF. VALOR SERVICIOS DE VIGILANCIA.

Respetados Senores

Cordial saludo.

ASVIC LTDA fue fundada en 1982 en la ciudad de Bogotd. Tenemos una trayectoria y experiencia de
38 afios, lo cual nos hace profesionales con experiencia en la seguridad privada. Nuestra
infraestructura administrativa y operativa, hace de nosotros una organizacién confiable en los servicios
que prestamos.

La compaiiia ha prestado el Servicio de Seguridad a los diferentes sectores tales como Residencial,
Comercial, Industrial, contamos con la tecnologia de punta necesaria para realizar de manera éptima
y eficiente nuestras labores, respaldados con personal altamente especializado, entrenado y capacitado
en el campo de la seguridad.

Atendiendo la solicitud realizada por parte de ustedes, anexo nos permitimos enviar el valor de los
servicios solicitados en la ficha técnica recibida mediante correo electréonico. Estos valores
corresponden al afio 2026.

Quedamos atentos.

Cordialmente,

MARISELA MORA CUBILLOS
Gestion Comercial - licitaciones

ASVIC LTDA. Calle 63B No. 26 — 42 TEL 2114398 / 2485689

E-MAIL: gersecuritysas@sisecurity.com.co [ | ‘
Bogotd, D.C. -~ Colombia ]
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TARIFAS MINIMAS
Bep: ORCINA ASESCRA JURIDICA

Supervigilancia o

CIRCULAR EXTERNA
ND

PARA: EMPRESAS Y COOPERATIVAS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA CON ARMAS Y SIN ARMAS, QUE UTILICEN EL MEDIO
HUMANO Y/O MEDIO CANINO Y QUE SE ENCUENTRAN BAJO LA
VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DE ESTA
ENTIDAD.

DE: LARRY SADIT ALVAREZ MORALES
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

ASUNTO: TARIFAS MINIMAS PARA EL COBRO Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DEL 25 AL 31
DE DICIEMBRE DE 2025, Y VIGENCIA 2026,

FECHA: 30 DE DICIEMBRE DE 2025,

El Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada, en ejercicio de sus atribuciones
Constitucionales y legales, en especial las establecidas en el artlcule 92 del Decretc Ley 356
de 1894, articulo 2.6.1.%.6.1 y siguienles del Decreto 1070 de 20157, la Ley 1857 de 2017,
Ley 1820 de 2018, Ley 2101 de 2021, Ley 2466 de 2025, Decretc 1588 de 2021, Decrefo
1561 de 2022, Decreto 1469 de 2025, Resolucién No. 20251000058517CS del 8 de agosto
de 2025 y demds normas concordantes, a través de la presente circular comunica las tarifas
minimas respecto del pericdo comprendido entre el 25 y el 31 de diciembre de 2025 asl como
para la vigencia de! aflo 2026, para el cobre y prestacidn de servicios de vigilancia y seguridad
privada por parte de las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Sequridad Privada con
armas y sin armas, que utilicen el medio humano y/o medio canine, y que se encuentran bajo
la inspeccidn, vigilancia y control por parte de esta entidad, asl:

1. REGIMEN DE TARIFAS,

Todas las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin armas,
que utilicen el medioc humano y/c caninc, deben sujetarse al régimen de tarifas en la
prestacién de les servicios de vigilancia y seguridad privada, en los siguientes {érminos,
previas las siguientes consideraciones:

a. - ElValordel seguro de vida colectivo de que trata el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018
y el Decretc 1588 de 2021 constituye un costo directo, tal como lo establece el articulo

2.6.1.1,8.3. del decreto Unico reglamentario 1070 de 2015, a saber:

t*por gl cual se explde el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativa de Defensa®,
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"ARTICULS: 261183, Estructisra da Costr * y Gastos, La tarifa calculada estd dada
schre la wasa da los costas directoscque Incluyan los facteres salanalas,
prestaclor ies, parafiscales, dotaclones iy seguro de vida, e indirectes que
Incluyen 1" gastos de adminlstracln, sur-"--wlsfén yutlildades®,

e :
En estos términos, r “valor de la prima del qngL a de vida colective debe aplicarse antes del

porcentaje de Admir;stracion y Supervision (A 1\) por cuanto diche valor hace parte de los
costos directos de I ﬁstructura de la tarifa m[nl

b. Para efectos el calculo de la tarifa min na, deberd sumarse el valor individual de la
prima del seguro de rida que corresponda al r._mero de hombres que prestaran el servicio
de vigilancia y segui“iad privada. 4

c; El pago del v ilor de [a tarifa, al ser de -:aracter mensual, no puede ser sometido a
ningtn tipo de plazo 2n aras de garantizar el c _npl|m|ento de las obligaciones jaborales y Ia
estabilidad econdmi 3 del servicio.

‘R
Y

11 TARIFA DE 25 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 20 DE JUNIO DE 2026 PARA
SERVICIOS DE VIC LANCIA Y SEGURIDAD .RIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS
Y TREINTA (30) Di» 3 AL MES.

W,

Los usuarios de los sectores publico, educative privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financ. ero, transporte y comunic:.ciones, energético y petroleros descritos en
el articulo 2,6.1.1.6. 7. del Decreto 1070 de 20'3, serdn sujetos de la aplicacién de la tarifa
minima equivalente 3 8,77 salarios minimos ':gales mensuales vigentes, necesaria para
cubrir los costos |at srales, mds un porcentaje sor concepto de gastos administrativos y de
supervision, de con! :midad con los siguientes arametros:

DEL 25 AL 31 L ' DICIEMBRE DEL AN 2025 SE APLICARA LA TARIFA DE
CONFORMIDAD / LO DISPUESTO EN L. ARTICULC 1 DE LA RESOLUCION
No.2025100005951 -2S DEL B DE AGQSTO [ -2 2025, CON EL SALARIO WMINIMO LEGAL
MEMNSUAL VIGENY ~ PARA DICHO PERIODC ASI:

$1.423; 10 X 1877 T=1 $13.,:7.585 + VALOR PRIMASEGURBEE"_I
— | ; VIDA |

.. MODALIDAD/MEDIO, ' TARIFA'
. : L+ AYS.

Y s { “.ERVISION

| $13.907.585 ((313.907.5 5 +Valor | MEDIO HUMANO SIN TARIFA
+ Valor Prima ds & puro de ARMA | BASE +
prima Vida) ¥ 3%) AYS
Sequro de J

Vida (

'L'.grm', r 0

[ NO"‘P'-!’Y EARL!D PROCESD
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CATHERINE Mi  iSA MOBENO HIGUERA SECRETARLA GENERAL

MIGUEL ANTCH  DE LA HOZ GARCIA — JEFE 0A) Y28 GESTION JURIDLICA

| Revisdy Apradd | yopactosaN * CAICEQD - SUPERINTENDENTE DELEC 50 PARA LA DPERACTON @

GESTION DE LA OPERACION

Direceién: Calie 244 No. 59-42 Torrs

pis

o

4 Centro Empresanal Sarmientos guls
nutador: {+601) 307 BO2E

Vorsion 18

Lin=za gratuita: 01 BOOD 119703

Cédige: FOR- GRO-130-004
Fecha aprobacion S/06/2024



@ 202513000001 1§<_:§
¥ ZI:I,"!UZ‘J!S_ 11:35.—00 am
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CIRCULAR EXTERNA
NO
$13.507.555 10% [ ((313.807.595 + Valor | MEDIO HUMANO CON | TARIFA
+ Valor | Prima de Sequro de ARMA | BASE +
prima | Vida) * 10%) | AYS
Seguro de

Vida | (
| $13.807.595 % (($13.807.585 + Valor | MEDIC HUMANO CON TARIFA

+ Valor Prima de Seguro de l CANING BASE +
| prima | Vida) * 11%) AYS
| Seguro de | i . :

Vida |

| as tarifas determinadas para las uoopnratwas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de uo'wform|dad
con lo establecido en er articulo 2.6.1.1.6.6. del Decretoc 1070 de 2015, siguiendo |a siguiente
férmula:

((COSTO DIRECTO + FRIMA DEL SEGURQ DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUF’ERVISIDN) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Res denciales 4, 5, y 6, la tarifa minima sera de 9,77 salarios minimos
legales mensuales wge ites mas un ‘IO% de administracion y supefwern de conformidad
con lo establecide en el paragrafc del artlculo primero de la Resolucién
No.282510000555‘|l708 del B de agosto de 2025, asl:

TARIFA $1.423500 | X | 8,77

SERVICIO . | | TARIFA PORCENTAJE DE VALOR GASTOS TARIFA+AYS
AR I GASTOS DE DE ' '
. ADMINISTRACION . ADMINISTRACION
Y SUPERVISION Y DE
i SUPERVISION

$13,907.595 + 10% (($13.807.595 +

$13.507.585

+ ‘ VALOR PRIMA SEGURO DE |
VIDA

w
—_—

24 HORAS 30 DIAS TARIFA BASE + AYS
Al MES ' \a'or prima Valor Prima de
Seguro de Vida Seguro de Vida) *
10%)

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en tedo caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.8.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente
férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) - (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para |os Estratos Residenciales 1, 2 y 3 |a tarifa a cobrar debera garantizar al trabajador el
pago de las obligaciones laborales y los ccstos operativos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.6.1.1.6.5. del decreto 1070 de 2015.
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Supervigilancia

e

CIRCULAR EXTERNA
ND

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL ANO 2026, SE APLICARA LA TARIFA DE
CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 1 DE LA RESOLUCION
20251000059517CS DEL 8 DE AGOSTO DE 2025, CON EL SALARIO MINIMO LEGAL
MENSUAL VIGENTE PARA DICHO PERIODO, ASI:

CTARIFA

“TARIFA

$17.105,341,85 |

T s1750805 X | 9,??—| = | 817.105,341,85 |'4
- . !

VALOR PRIMA SEGURO DE |
VIDA |

PORCENTAJE DE VAL RGASTOS
BGASTOSDE *

. ADMINISTRACIO ADNWINIQTRACIO

NY

SUPERVISION

¥.DE
su#egin

MODALIDAD!MEDI " TARIF
O i AR A y
g I Sr

$17.106.3418 | 8% {($17.10 341,85* MEDIO HUMANO SIN TARIFA
5 + Valar i Valor Prima de Seguro ARMA BASE +

prima Seguro | de Vida} * 8%) AYS
de Vida [

$17.106.241 .8 : 10% {($17.106.341,85+ MEDIO HUMANOC CON TARIFA
5 +Valor | Valor Prima de Seguro ARMA BASE +

prima Seguro de Vida) * 10%) AYS
deVida |

$17.106.341,8 | 1% (($17.106.341,85+ MEDIO HUMAND CON TARIFA
5+ Valor | Valor Prima de Seguro CANING BASE +

prima Seguro de Vida) * 11%) AYS
de Vida .

Las tarifas determinadas para las ccoperativas de vigilancia y seguridad privada, entodo caso,
no podrén ser inferiores de las fijadas antericrmente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6, del Decreto 1070 de 20185, siguiendo la siguiente
formula:

((COSTO DIRECTC + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISIOH) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 4, 5, y 8, |a tarifa minima sera de 8,77 salarios minimos
legales mensuales vigentes mas un 10% de administracion y supervision, de conformidad
con lo establecido en el paragrafo del articulo primero de la Resolucién 20251000058517CS

del 8 de agosto de 2025, asl:

VALOR PRIMA SEGURO DE
VIDA
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CIRCULAR EXTERNA

NO
SERVICIO | . TARIFA | PORCENTAJEDE | VALOR GASTOS, + TARIFA+AYS
! ' GASTdS DE 3 DE |
' ADMINISTRACION *  ADMINISTRACION
' YSUPERVISION YDE ! .
. . SUPERVISION
20 HORAS 30 DIAS | $17.106.341,85 + 10% ((S17.106.341,85+ | TARIFA BASE + AYS
| AL MES Valor prima alor Prima de !
Seguro de Vida | Seguro de Vida) *

10%)

Las larifas determinadas para las cocperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
nc pedran ser Inferiores de las fijadas anteriormente en mencs de un 10%, de conformidad
con lo establecioo en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente
formula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 4, 2 y 3 la tarifa a cobrar debera garantizar al trabajador el
page de |as obligaciones laborales y los costos operativos, de conformidad con lo dispuesto
en el artfcule 2.6.1.1.6.5. del decreto 1070 de 2015

1.2 TARIFA DEL 01 DE JULIO AL 14 DE JULIO DE 2026 PARA SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30)
DIAS AL MES.

Los usuarios de los seclores plblico, educativo privade, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros descritos en
el articulo 2.6.1.1.8.5. del Decreto 1070 de 2015, seran sujetos de la aplicacién de la tarifa
minima eguivalente a 9,85 salarios minimos legales mersuales vigentes, necesaria para
cubrir los costos laborales, mas un porcentaje por cencepto de gastes administrativos y-de
supervisién, de conformidad con los siguientes parametros.

TARIFA  IERELEEEIPS “ﬁ] = [$17.246.41425 | ';T”"\?}'{[ZOR PRIMA SEGURC DE |
£, 208 ' : VIDA
ek e | S ] - SR B

(TARIFA | PORCENTAJE DE , VALOR/GASTOS, " MODALIDADIMEDI ', TARIF |
| GASTOS DE ol R 0.4, A+Ay
ADMINISTRACIO . ADMINISTRACIO | ghy
‘NY enetle N Y PE e | . -

| SUPERVISION ; SUPERVISION

8% ((817.246.414,25+

i s«.?_z,s_w.,? MEDIO HUMANO SIN | TARIFA

— SR

5 + Valor Valor Prima de Segure ARMA BASE +
prima Segure de Vida) * 8%) AYS
de Vida
| $17.246.414,2 10% ((517.246.41425+ | MEDIO HUMANO CON | TARIFA
5 +Valor i Valor Prima de Seguro | ARMA | BASE +
de Vida) * 10%) l | AYS
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ND
prima Segure [
de Vida | !
$17.246.414,2 1% | ((317.246.41425+ | MEDIO HUMANO CON | TARIFA
5 + Valor Valor Prima de Seguro | CANINO BASE +
prima Seguro de Vida) * 11%) AYS
| de Vida l
L

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no pedran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecide en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente
férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para lcs Estratos Residenciales 4, 5, y B, la tarlfa minima serd de 9,85 salarics minimos
legales mensuales vigentes més un 10% de administracion y supervisién, de conformidad
con lo establecido en el paragrafo del articulo primero de la Resclucion 20251000058517CS
del 8 de agostc de 2025, asi:

W"ﬂ?so.ass | X 9,8’5’"}'"'—7']'5'1"?."2"46‘414,25 + VALGR PRIMA SEGURO DE
[ VIDA

SERVICIO . TARIFA| " PORCENTAJEDE . VALORGASTOS . TARIFA+AYS

GASTORDE D B2 1T "pey) I e v
' ADMINISTRACION, ADMINISTRACION ¢ ' 10
. YSUPERVISION . Y DE {100 | [ :
Mo B L% SUPERVISION |

$17.246.414,25 +

| 24 HORAS 30 DIAS i 10% (($17.246.414,25 + | TARIFA BASE + AYS ‘
AL MES Valor prima | Valor Prima de .
Seguro de Viida | Seqguro de Vida) * |

I 10%) ‘

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser infericres de Ias fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con leo establecido en el artlculo 2.6.1,1.6,6, del Decreto 1070 de 2015, siguiendo |a siguiente
formula;

({COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 1, 2 y 3 la tarifa a cobrar deberé garantizar al trabajador el
page de las obligaciones laborales y los costos operatives, de conformidad con /o dispuesto
en el articulo 2.8.1.1.8.5. del decretc 1070 de 2015.
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1.3 TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 PARA SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30)
DIAS AL MES. ’

Los usuarios de los sectores publico, educative privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros descritos en
el articule 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, serén sujetos de la aplicacién de la tarifa
minima equivalente a 10,21 salarios minimes legales mensuales vigentes, necesaria para
cubrir los costos laborales; mas un porcentaje por concepte de gastos administrativos y de
supervision, de conformidad con los siguientes parametros:

VALOR PRIMA SEGURO DE
VIDA

$1.750805 | X [ 1021 [= | $17.876.740,05 | +

S S |

TARIFA = |.PORCENTAJE DE | VALOR/GASTOS ' MODALIDADIMEDI . TARIF
¥ | GASTOS DE DB .0 A+Ay
ADMINISTRACIO . ADMINISTRACIO . | §

LA HENY R A N DE R it

0L, 'SUPERVISION ' SUPERVISION '
$17.876.740,0 | ((317.876.740,05+

MEDIO HUMANO SIN TARIFA
5 +Valor Valor Prima de Sequro ARMA BASE +
prima Segure de Vida) * B%) AYS
i de \Vida
[ §17.876.740,0 10% (($17.876.740,05+ MEDIC HUMANO CON | TARIFA
5+ Valor Valor Prima de Seguro ARMA 'BASE +
| prima Seguro de Vida) * 10%) | AYS
‘ de Vida i
| $17.876.7400 | 1% 1 (($17.878.740,05+ MEDIO HUMANC CON TARIFA
| 5+ Valor Valor Prima de Segure CANINO BASE +
prima Seguro . de Vida) * 11%) AYS
[ de Vida |

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en tode caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 41070 de 2015, siguiendo la siguiente
férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) ~ (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estralos Resldenciales 4, 5, y 6, |2 farifa minima serd de 9,85 salarios minimos
legales mensuales vigentes mas, un 10% de administracién y supervision, de conformidad
con lo establecido en el paragrafo del articulo primero de la Resclucién 20251000059517CS
del 8 de agosto de 2025, asl;

TARIFA IR ECFE ‘ = | $17.876.74005 | + | VALOR PRIMA SEGURO DE
' ! ' ' VIDA
| |

#
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. SERVICIO' . » . TARIFA | PORCENTAJEDE * VALOR GASTOS| | TARIFA+AYS
GASTOSDE DE g o e 1

‘ | SUPERVISION |

L ] { .
i . ¥ 4

* ADMINISTRACION  ADMINISTRACION | 1+ &
" YSURERVISION * O g

24 HORAS 30 DIAS | $17.876.740,05+
AL MES Valor prima
Sequro de Vida

((317.876.740,05 +
Valor Prima de
Segurc de Vida) * |
] . 10%) |

Las tarifas determinacias para las ccoperativas de vigilancia y seguridad privada, en tede caso,
no podréan ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente
férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) — (PCRCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 1, 2 y 3 la tarifa a cobrar debera garantizar al trabajador ei
pago de las obligaciones laborales y los costos cperatives, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.8.1.1.6.5, del decreto 1070 de 2015.

1.4 SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA POR HORAS Y DIAS
CONTRATADOS.

Cuando la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada que se requiera contratar
sea inferior a veinticuatro (24) horas y/o treinta (30) dias, la tarifa debera ser proporciona! al
tiempo contratado. Para para efectos de obtener el valor correspondiente, se debe:

a. Aplicar, seglin el caso, la variable de proporcionalidad sobre el valor del servicio
establecido para un servicio de veinticuatro (24) horas y treinta (30) dias al mes y en los
términos de la jornada laboral vigente.

VARIABLEDE *
PROPORCIONALIDAD

JORNADA LABORAL

. - i 1 | {
| 6:00 a.m. a 7:00 p.m. (Turno de 13 Horas Diurnas) 47,58%
7:00 p.m. 2 6:00 a.m. (Turno de 11 Horas Nocturnas) 52,41%
b. Tomar el valor resultante de la aplicacion de la variable de proporcionalidad

anteriormente establecida, dividirlo por treinta (30) dias y multiplicario por el numero de dlas
en que se prestara el servicio, luego dividirlo por la jornada laboral y el resultado multiplicarlo
por las horas requeridas del servicio.
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Lo anterior, corresponde a la aplicacién de la siguiente férmula matematica:

((((SMLMV x TARIFA DEL SERVICIO (9,77; 9,85; 10,21) + PRIMA DEL SEGURO DE
VIDA) x VARIABLE DE PROPORCIONALIDAD) / 30) x DIAS QUE SE REQUIERE EL
SERVICIO) / JORNADA LABORAL) x HORAS REQUERIDAS DEL SERVICIO)

Con el fin de promover la homologacién en el célcule de las tarifas para los diferentes
servicios de vigilancia y seguridad privada para el afio 2028 y teniendo en cuenta que, por
analegla con el Derecho Comercial, se considera en principio para todos los efectos que el
mes laboral tiene treinta (30) dias, es procedente determinar la cantidad de dlas que deben
ser tenidos en cuenta, asl:

MES = ||| ' DIAS = SABADOS | DOMINGOS FESTIVOS'  TOTAL

. " HABILES + . | :
| ENERO T 20 | 4 | 4 2 30
" FEBRERO 20 ] 4 4 o 8
MARZO | 20 | 4 5 1 30
TARL | @ | 4 3 7w
MAYO L 5 4 2 |30
 JUNIO | 18 | 4 4 | 3 | 30
JULIO 21 4 4 1 .30
l’%’swo 18 5 , 5 | 2 T 30
| SEPTIEMBRE | 22 | & | a4 0 | a0
T OCTUBRE | 21 5 4 4 1 30
" NOVIEMBRE 19 4 g , 2 30
DICIEMBRE 20 | 4 | 4 [ 2 | 0 T
-1, TOTAL: | IEECH 50 T E"__Ta 358 }
PROMEDIO| 15.91 416 4,25 | 1,5 2982 |
4PROX|MAD¢> 20 4 i T4 2 30|

En consecuencia, la cantidad de dlas que deben ser tenides en cuenta para el cobro de las
tarifas minimas en la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada para el afio
2028, son los sigulentes:

LUNES A VIERNES SIN FESTIVOS
'\ LUNES A VIERNES CON FESTIVOS
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"LUNES A SABADO CON FESTIVO
FESTIVOS -
| SABADOS Y DOMINGOS

SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS

2, VIGENCIA

La presente circular tendra efectos retroactivos a partir del veinticinco (25) de diciembre de
dos mil veinticinco (2025), esto es, aun cuandc la publicacién del actc administrativo se realice
con postericridad a dicha fecha, el seclor de la vigilancia y seguridad privada debera cefirse
a lo dispueste en el paragrafo segunde del articulo 10 de la Ley 2466 de 2025,

Adicionalmente, la presente circular dercga las disposiciones en contrario contempladas en
la circular No. 20241300000445 del treinta (30) de digiempre de dos mil veinticuatro (2024).

UMPLASE

|

MORALES

SUPERINTENDERNTE DE VIGILAECIA Y SEGURIDAD PRIVADA
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CONSECUTIVO: 110-CTE-025-26.

CIUDAD: FUSAGASUGA.

FECHA:

DIVISION U OFICINA SOLICITANTE: DIVISION ADMINISTRA TIVA.

OBJETO POR CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS ' ‘E VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PJBL COS DE FUSAGASUGA -
EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES =N DONDE DESARROLLE SuU
OPERACION.

PLAZO: NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4) DIAS.

VALOR: HASTA LA SUMA DE MIL SEISCIENTOS OCHO MILLONES OCHOCIENTOS

TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MCTE. ($ 1,608,832,329),
INCLUIDO IVA E IMPUESTOS DE LEY.

1. IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1. LOS REFERENTES CONSTITUCIONALES.

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica. administrativa y cultural de la
Nacion”.

Adicionalmente, establece el articulo 209 que “/a funcion adm nistrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los p 1cipios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, m :diante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones”.

De igual manera, en virtud de lo dispuesto en los articulos 311, 334, 336, y 365 a 370 de la
Constitucién Politica, en los que se establece que los servicios Publicos domiciliarios son
inherentes a la finalidad del Estado, por este motivo la contratacion de EMSERFUSA E.S.P.
debe ser un instrumento de apoyo que coadyuve a la satisfaccién de necesidades en dicho
sector, definido y limitado por su objeto social.

1.2. LOS REFERENTES LEGALES.

En desarrollo de lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 142 de 1994 "Por la cual se establece
el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se dictan otras disposiciones” y la Ley 689
de 2011, el régimen aplicable a todos los procesos de contratacion de las empresas prestadoras
de servicios publicos domiciliarios, v.g., la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga,
EMSERFUSA E.S.P., es el que corresponde a las reglas del derecho privado.
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La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga, “EMSERFUSA E.S.P.", es una empresa
industrial y comercial de! Estado, del orden municipal, con personeria juridica, autonomia
administrativa, vigilada por la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, cuyo objeto
es la prestacion del servicio d2 acueducto, alcantarillado y aseo en sus componentes de
recoleccion y disposicion final ¢ : besuras, barrido de calles y tratamiento de aguas servidas y
residuales, por lo cual podréa re alizar las actividades previstas en la Ley 142 de 1994, en el
marco de los principios constitt cionales y legales de la funcién administrativa, garantizando
procedimientos generales que se deben cumplir para los diferentes procesos contractuales,
cuyo objetivo es el de contratar ! ienes y servicios en las mejores condiciones economicas y con
los mas altos estandares de calidad y confiabilidad.

De igual manera, tanto las Altas Cortes como los organismos de regulacion han decantado su
posicion, logrando consenso en que todos los contratos que celebren las empresas de servicios
publicos se rigen por el derecho privado.

Por otro lado, el articulo 3 del Decreto Ley 356 de 1994, “Por el cual se expide el Estatuto de
Vigilancia y Seguridad Privada”, ha establecido que los servicios de vigilancia y seguridad
privada “solamente podran prestarse mediante la obtencion de licencia o credencial expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada, con base en potestad discrecional,
orientada a proteger la seguridad ciudadana. La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada con base en esa misma potestad, podra suspender la licencia o credencial expedida”.

Por su parte, la Ley 1920 de 2018, “Ley del Vigilante”, dispone incentivos para la vinculacion de
ciertos sectores sociales (mujeres, personas mayores o en condiciéon de discapacidad) en la
prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada (articulo 6) y regula la jornada laboral
suplementaria del personal de vigilancia (articulo 7). Ademas, fija otras regulaciones y criterios
orientados a garantizar un desempefio 6ptimo por parte del personal de seguridad durante su
ejercicio. Adicionalmente, el Dr ~reto 1588 de 2021, establece la obligatoriedad del seguro de
vida para el personal operatiio ce las empresas prestadoras del servicio de vigilancia y
seguridad.

1.3. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD.

La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P., es una entidad
encargada de la prestacion de servicios publicos esenciales para la comunidad Fusagasuguena,
estos son, aseo, alcantarillado y acueducto. Dado que dichos servicios son de vital importancia
para la vida diaria de los ciudadanos, EMSERFUSA E.S.P. debe garantizar la continuidad y
calidad en su operacion. Esto requiere no solo la correcta infraestructura y equipos, sino también
un entorno seguro para los empleados, clientes, usuarios y las instalaciones en donde se
desarrolla su actividad. En este contexto, la seguridad y vigilancia son aspectos fundamentales
para el buen funcionamiento de la Empresa.

Las instalaciones de EMSERFL SA E.S.P. se encuentran expuestas a situaciones de riesgo que
pueden comprometer tanto la seguridad de sus colaboradores como la continuidad de sus
operaciones. Estas amenazas pueden incluir intrusiones no autorizadas, actos de vandalismo,
robo de equipos o material sensible, asi como situaciones de peligro para la integridad de los
empleados que se encuentran trabajando en campo o en los diferentes puntos de la ciudad
donde la Empresa tiene presencia. Ademas, la Empresa cuenta con una infraestructura que,
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debido a su extension y localizacién, requiere de vigilancia constante para prevenir incidentes y
atender cualquier emergencia.

Para hacer frente a los riesgos mencionados, la solucién mas adecuada es la contratacion de
servicios especializados de vigilancia y seguridad privada. Estos servicios pueden abarcar
desde la vigilancia estética en las instalaciones de la Empresa hasta la implementacion de
sistemas de video para monitoreo. Esto permitira reaccionar de manera oportuna ante cualquier
eventualidad.

La contratacion de un servicio de vigilancia y seguridad privada responde a una necesidad
urgente para garantizar la seguridad de los bienes, instalaciones, personal y operaciones de
EMSERFUSA E.S.P. Los beneficios de contar con una Empresa especializada en seguridad
incluyen:

« Prevencion de actos delictivos: La presencia constante de personal de seguridad
reduce significativamente el riesgo de robo, vandalismo o dafios a las instalaciones.

« Proteccion del personal: La seguridad de los empleados contribuye a un ambiente
laboral seguro y estable.

« Fortalecimiento de la imagen institucional: La s=guridad adecuada mejora la
confianza de los ciudadanos y de los trabajadores en la Empresa, demostrando que
EMSERFUSA E.S.P. prioriza la proteccion y el bienest: r de todos los involucrados.

« Garantia de la continuidad de los servicios: L1 p teccion de las instalaciones y
equipos asegura la correcta prestacion de los servicios Ublicos, evitando interrupciones
causadas por incidentes de seguridad.

Cabe sefalar que las nuevas tarifas minimas aplicables al servicio fueron establecidas en 3
tarifas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la Circular Externa
No. 20251300000115CS del 31 de diciembre de 2025, teniendo en cuanta, entre otros, el
incremento salarial, ajustes obligatorios en los recargos por trabajo en dominicales y festivos, la
ampliacion de la jornada laboral nocturna, reduccion graduai de la jornada laboral, cambios
decretados a finales de la vigencia 2025 e inicios de 2026, que impactaron de manera
significativa el presupuesto inicialmente proyectado para el presente proceso contractual, razon
por la cual fue necesario ajustarlo para garantizar la viabilidad financiera del proceso, en
observancia de los principios de planeacion, eficiencia y responsabilidad fiscal que rigen la
contratacion estatal.

1.4. CONCLUSION.

En conclusion, la contratacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada es una medida
fundamental para EMSERFUSA E.S.P. para mitigar riesgos y garantizar la integridad de sus
instalaciones y empleados. Este servicio no solo representa u a respuesta ante las amenazas
externas, sino que también se alinea con el compromiso de |a |*mpresa con la comunidad y con
la eficiencia operativa. Por lo tanto, es indispensable que EM SERFUSA E.S.P. cuente con un
proveedor de servicios de seguridad privada que garantice la pt dteccion de sus activos, personal
y la continuidad de sus servicios esenciales para la ciudad de ‘usagasuga.

Cabe resaltar que la contratacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada se encuentra
contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1. TIPO DE CONTRATO: P.:ESTACION DE SERVICIOS.

2.2. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA
E.S.P., EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU
OPERACION.

2.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O SITIO DE ENTREGA.

El contrato se ejecutara en el Municipio de Fusagasuga en las instalaciones de la Empresa de
Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P., o en cualquiera de los lugares en que
llegare a necesitarse el sarvicio, de acuerdo con lo indicado por el supervisor.

2.4. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion estimado del contrato sera de NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4) DIAS.,
término contado a partir ce la firma del acta de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor.
El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucién se requerira
de la aprobacion de las garantiis y la expedicion del registro presupuestal.

La vigencia del contrato sera ic ual al término de ejecucion y cuatro (4) meses mas, los cuales
se destinaran a la aplicacion de sanciones al contratista, si a ello hubiere lugar, y a la liquidacién
del contrato. .

2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presupuesto oficial para esta contratacion es hasta la suma de MIL SEISCIENTOS OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
MCTE. ($ 1,608,832,329). Este valor incluye impuestos de ley y se encuentra respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al presente estudio, expedido por la
Division Financiera de la Empresa.

2.6. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO.

El valor del contrato sera cancelado al contratista de la siguiente manera: DIEZ (10) PAGOS,
de los cuales el primero (1) seia por los servicios prestados en los dias del mes de enero de
2026 y nueve (9) pagos mensuales previa presentacion del informe de actividades, cuenta de
cobro, pago a seguridad social integral y recibido a satisfaccion del supervisor y de los demas
documentos correspondientes a que hubiese lugar.

Los pagos se realizaran previa presentacion del informe avalado por el supervisor del contrato,
la presentacion de los docurrentos idoneos que acrediten el cumplimiento del pago a los
sistemas de seguridad social € sawud y pension y de los demas documentos correspondientes.
Adicionalmente, el contratista ¢ ebera cargar en la Plataforma Secop Il -en el apartado “Plan de
Pagos”- los documentos pertir antes (informe del contratista, certificado de pago de seguridad
social, cuenta de cobro y lcs demas que sean necesarios, segun la naturaleza de las
actividades).
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La Empresa efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con
lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. El contratista asumira todos los
impuestos, tasas y contribuciones que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad
con la Ley colombiana.

2.7. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA.

La supervision estara a cargo del Jefe de la Division Adminisi-ativa o quien haga sus veces,
quien tendra las siguientes obligaciones: 1) Certificar la idoneic ad del contratista cuando haya
lugar. 2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes. 3) Elaborar informe de ejecucion remitiéndolo de m= era oportuna a las instancias
correspondientes. 4) Elaborar la certificacion del cumplimien. y/o recibo a satisfaccion del
objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. 5) Verificar al momento de
certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar el
tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos. 7)
Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato. 8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato,
cuando sea procedente. 9) Realizar el seguimiento y control del debido diligenciamiento de la
plataforma Secop Il por parte del contratista (novedades y plan de pagos).

2.8. CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR
(ESPECIFICACIONES TECNICAS) — FICHA TECNICA.

FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA - TARIFAS CIRCULAR EXTERNA 20251300000115C5
(TARIFA 1) (TARIFA 2) (TARIFA 3)
ITE . con | CON | SUALDESDEEL | VALOR MENSUAL ol rieg
" LUGAR | GUARDA | DIURNO | NOCTURNO | ARMA | NO LE- 1 DE ENERO DESDE EL 01 DE JULIO AL 31 DE
LETAL | “ral | HasTa 30 € Ju- | JUHO ALIADEIU | piciemere DE
|
NIO DEL 2026 e 2026
Sede Adminis- | i S
jva: Servicio . . - = i
1 % ¥ $6.974.970 | 56 981 673 $7,024,000
a \.':OI'ITEE‘_ — | I S— -
Sede Adminis- I |
trativa: Servicio | —
g 12 horas (conti- 1 X X $9.0 33,304 £0 167 855 $8,502 923
E | nuo} | | |
= w— —— S P Iomm— e ————
= | Sede adminis-
w | trativa: Servicio | " y . .
E | 12 horas(cont- 1 ¥ X £10, 4.390 $10,006,381 $10.465395
4 2 | nua) o
Sede Adminis- | |
trativa Ofici- | |
o rﬁ;’,e;:;'l_ [ 1 X X $9,093 394 59,167,856 $8,502 623
cio 12 horas |
lontrwoy | | | . - | — .
Sede Adminis- |
trativa Ofici-
fas Arrandas 1 % : $10,014,390 $10,096,391 $10,465,395
miento: Servi-
cio 12 ho- |
L rasicontinug ) . . SN | — -
Parqueadero
Vehiculos: R i b 167 855 & 5 g
< | servicia 12 ho- i X X $9,003,394 $4,167,855 58,502 923
F | ras{continuo)
T
E Parqueadero
Vehiculos: : -
o 4 167,86 9,502 823
a % | e ia i 1 * X $9,093,39 $9,167,855 1
W | ras{continug) b il
X | Parqueadero
< Sl
£ | Seimouios, 1 % A $10,014,390 $10,096,391 $10 465 395
Servicio 12 ho-
= ras(continug) | J_ i
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Parqueadera | | t i |
Vehicilos: 1 H X | x $10,014,390 $10,096,391 $10,465,395
Servicio 12 ho- :
ras(continuo) S . . 1 -
MEDIOS TECNOLOGICOS ADMINISTRATIVA 5943 142 5943 142 $043,142
SUBTOTAL ADMINISTRATIVA/OPERATIVA $84,299 248 $84,981,799 $87,840,414
T I (TARIFA 1) {TARIFA 3)
{ | CON VALOR MEN- AR o} VALOR MENSUAL
e | - CON | \owa | suAL DESDE EL | VALORMENSUAL | ‘negpe pr 15 DE
M LUGAR GUARDA | DIURNC | NOCTURNO | ARMA NO LE 1 DE ENERO DESDE EL 01 DE JULIO AL 31 DE
LETAL i JULIO AL 14 DE JU-
TAL HASTA 30 DE JU- LIO DE 2026 DICIEMBRE DE
- NIO DEL 2026 2026
Planta Pekin:
Servicio 12 ho- 1 | X x | 510,014,390 $10,096,391 $10,465,395
3 |_ras{continuo) | |
Planta Pekin: [ |
Senvicio 12 ho- 1 | X X I 59,002 394 $£9.167,855 £0,502.923
| ras{continuo) |
Planta Central: |
4 Servicio 12 ho- 1 X X $10,014,380 $10,086,391 $10.465,395
I ras{continuo) |_ :
Planta la
Venta: Servicio ™ o
42 horas{conti- 1 X X 59,093 304 59,167 855 39,502,923
2 ] L IS — S —
E Planta la
Venta: Servicio | . 5
g 12 horastconti- 1 X X $10.014,390 $10,096 391 $10,465,385
& |nuo)
w Macroproyecto
PTAR: Sarvicio
©
& 12 horas{conti- 1 X x $9.093,394 $9,167,855 $0,502,923
nue) )
Macroproyecto
PTAR: Senvicio ;
12 haras{conti- 1 x X 510,014,350 $10,096,381 $10,465,395
& nuoj
Macroproyecto
PTAR: Servicio
12 horas(conti- 1 X x £9,093,394 $9,167,855 $9,502,923
_Nuo) -
Macroproyecto
PTAR: Servicio 5
12 horas(canti- 1 X X $10,014,390 £10,006,391 $10,465,395
nug) |
MEDIOS TECNOLOGICOS OPERATIVA $2, 457 663 $2 457,663 52 457 663
SUBTOTAL OPERATIVA | $88,903,189 $89,611,038 $92,796,330
VALOR TOTAL MENSUAL | $173,202,437 | $174,692,837 | $180,636,744
B CALCULO VALOR TOTAL
FECHA VALOR TOTAL
| Valor dias mes de Enero, del 28 de enero al 31 de nero de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1). 423,093,658
Valor Meses de Febrero-Marzo-Abril-Mayo-Junia 2 20. 6 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1). $866,012,185
Valor Mes de julio del 1 al 14 de julio de 2026 (Cal ulado sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de lulio al 31 de Julio de 2026 {Calcu-
$177,816,254
lado sobre valor mensual Tarifa 3.) - o - )
Valor meses de Agosto-Septiembre-Octubre de 20 26 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.} 5541,910,232
VALOR TOTAL NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4} T IAS o 608,832,328

A continuacion, se relacionan y discriminan los elementos electrénicos que se requieren para la
ejecucion del contrato de vigilancia para la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga —
EMSERFUSA E.S.P., aclarando que los valores expuestos se encuentran incluidos en el valor
total mensual de la ficha técnica anteriormente relacionada y se expresan como "MEDIOS

TECNOLOGICOS ADMINISTRATIVA/OPERATIVA” y  “MEDIOS TECNOLOGICOS
OPERATIVA™
MEDIOS TECNOLOGICOS

ITEM ELEMENTO SEDE Cant. | Valor Unitario | Valor mensual
Camaras de seguridau Administrativa 14 $ 24,952 .00 $ 349,328.00

1 CAMARA IP DOMO SEMIMETALICO Administrativa Arriendo 6 $ 24,952.00 $149,712.00
1/3 CMOS 4MP@Z0FPS LENTE ECA (Parqueadero) 14 $ 24,952.00 $ 349,328.00

2,8MM FOV 101° WDR 120DB IR Planta Pekin 12 $ 24,952.00 $299,424.00
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30M H.265+ POE IP67 DH- Planta Central el $ 24,952.00 $ 199,616.00 |
IPCHDW1431T1P- Planta la Venta et $ 24,952.00 $299,424.00
0280B-54 PTAR ] $24,952.00 $199,616.00 |
DVR Administrativa 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
NVR 16CH H.265 DECODIFICACION Administrativa Arriendo 1 | $ 56,185.00 $ 56,185.00
2CH@4K U 8CH@2MP AB ECA (Parqueadero) 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
2 ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 HDMI | Planta Pekin 1 $56,185.00 |  $56,185.00
16 POE MAX. 130W. DISCO DURO [ planta Central 1 | §56,185.00 $ 56,185.00
8TB CACHE 256MB 3.5" SATA 5640 | Pjanta la Venta 1 | $56,185.00| $56,185.00
RPM 6GB/S: Tiempo de ] |
almacenamiento 30 dias PTAR 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
Administrativa 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
o ar‘;g‘:; serta v chapa | AGministrativa Aiendo | 1 $30,375.00| __$30,375.00
hin s taF;as pumgas pafa venpti|a~ ECA (Parqueadero) 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
o cién, pintura electrostatica color negro, Etzmz gzlstrr]at 1 i ggg;ggg 2 ggg;ggg
con dimensiones de alto 28 cm,aljcho 52 Blanta la Vents 1 s 30'375‘00 s 30‘375‘00
» cm, fondo 51cm, con bandeja. 5TAR Py $30.375.00 $ 3037500
 Administrativa 11 | §91,357.00| §$91,357.00
Administrativa Arriendo 1 $ 91,357.00 $91,357.00
ECA (Parqueadero) 1 $ 91,357.00 $91,357.00
MONITOR ;
4 i e T oo Planta Pekin 1 $91,357.00 $91,357.00
32", pantalla tipo led, resolucion HD, "Planta Central 1 | $91.357.00 $91.357.00
Planta la Venta 1 $91,357.00 $91,357.00 |
PTAR 1 $91,357.00 $91,357.00
Biométrico Administrativa 1 $44,134.00 $44,134.00
Administrativa Arriendo 1 $ 44,134.00 $44,134.00
Terminal WiFi/Touch de ECA (Parqueadero) 1 $44,134.00 $44,134.00
Reconocimiento Facial Ultra Rapido Planta Pekin 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
5 para ASISTENCIA y Control de Planta Central 1 $ 44,134.00 S 44,134.00
ACCESO / 1500 Rostros y 3,000 Planta la Venta = $44,134.00 |  $44,134.00
tarjetas / Lee codigos QR / g |
Videoportero { Deteccion de PTAR 1 $ 44,134.00 $44,134.00
Cubrebocas

Nota: Biometrico debe Incluir carnetizacion para 290 personas Software licenciado e instalado PC Gestion Humana de EMSERFUSA
| E.S.P. para el control de ingresos y egresos del personal.

Total Mensual | $ 3,400,805 |

2.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Proveer personal calificado y capacitado en vigilancia y seguridad privada, conforme a los
requisitos establecidos por la normatividad vigente.

2. Garantizar la presencia continua de los vigilantes en los lugares de operacion de la Empresa,
en los puestos de vigilancia establecidos, conforme a los horarios, turnos y cobertura
acordados.

3. Proveer un supervisor de vigilancia para coordinar actividades propias de la operacion.

4. Asegurarse de que el personal de seguridad cumpla con todos los requisitos legales
establecidos por las autoridades competentes, tales como la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada.

5. Mantener la actualizacion en cuanto a las normativas legalt s relacionadas con los servicios
de vigilancia privada, incluyendo los requisitos de licencie, permisos y acreditaciones del
personal.

6. Realizar de manera periodica el examen y mantenimien‘o ¢ los dispositivos electronicos del
sistema de monitoreo, como camaras de seguridad, DVR y puntos de control.

7. Implementar y mantener en funcionamiento un sistema de monitoreo en tiempao real en las
condiciones establecidas en el contrato.
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Permitir el acceso a los regis.ros del equipo Biométrico, con el fin de contar con los reportes

de ingresos y salidas del personal.

Informar al supervisor del contrato, de manera clara y oportuna, sobre hechos y situaciones
relevantes para EMSERFUSA E.S.P.

Elaborar y entregar informes periédicos (diarios, semanales, mensuales) en la bitacora,
sobre el desempefio de los servicios prestados, incluyendo incidencias, situaciones
relevantes, controles realizados (entradas y salidas del personal) y cualquier evento
relevante ocurrido.

Realizar supervisiones periodicas del personal de vigilancia, verificando su presencia, actitud
profesional, cumplimiento de funciones y el uso adecuado de los equipos proporcionados.
Uniformar adecuadamente al personal de vigilancia de acuerdo con normas legales vigentes
para la prestacion del servicin.

Pagar oportunamente al personal contratado los salarios, prestaciones sociales y
parafiscales conforme a las leyes vigentes y afiliarlos al sistema integral de seguridad social
y riesgos profesionales.

Dotar y ordenar a sus empleados la utilizacion de elementos de proteccion necesarios para
realizar el trabajo contratado, cumpliendo normas de seguridad industrial y salud
ocupacional.

Entregar informacion videog afica en informes de la operacion en un término no mayor a 24
horas después de la solicitu 'de los mismos por parte de la supervision evitando dilaciones
y retardos innecesarios .

Reemplazar el personal, que en concepto de EMSERFUSA E.S.P., deba ser retirado de las
instalaciones asignadas par:! la prestacion del servicio.

Establecer mecanismos de control y seguimiento, como registros de asistencia, informes de
novedades y hitacoras de actividades.

Responder por cualquier dafio o perjuicio, tanto a la propiedad de EMSERFUSA E.S.P. como
a terceros, derivado del incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista o la mala
prestacion de los servicios.

Garantizar el cumplimiento de la normatividad laboral vigente respecto a las condiciones de
trabajo del personal de seguridad, como salarios, prestaciones sociales, jornada laboral y
descansos.

Garantizar que el personal contratado cumpla con las condiciones de idoneidad y
competencias necesarias para salvaguardar los bienes de EMSERFUSA E.S.P.

Llevar a cabo el relevo del personal de forma adecuada con el fin de garantizar la vigilancia
24 horas, asegurando que n'ngun puesto quede desatendido.

En caso de que uno de los guardas, durante su tiempo de servicio, presente alguna
enfermedad o sufra un accidente laboral, el contratista debera contar con un relevo
disponible de manera inmediata.

Mantener actualizada la plataforma SECOP Il -en el apartado “Plan de Pagos™ con los
documentos correspondientes para los pagos.

Las demas obligaciories que: contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del
objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALE 3:

a) Cumplir con la Constituciorn Politica y las leyes de la Republica.
b) Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en el

concepto técnico y la invitacién.
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¢) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y dema trabajos que se le soliciten en
desarrollo del contrato.

d) Cumplir con las metas del contrato.

e) Programar las actividades que deba desarrollar para el cun Jlimiento del objeto contratado.

f) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del
supervisor del contrato.

g) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
entrabamientos.

h) Contar con sus propios implementos y herramientas de trabajo para la adecuada ejecucion
del contrato.

i) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

j) Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

k) Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los terminos de este, si
a ello hubiere lugar.

) Diligenciar el formato Unico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998
y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003 del departamento administrativo de la funcion
publica, cuando haya lugar.

m)Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucion de este.

n) Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera
lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social.

0) Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia lel contrato y cuatro meses mas
y presentarse en la Empresa en el momento en que sea re juerido.

p) Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesioral « ‘bre los asuntos sometidos a su
conocimiento con ocasion de la actividad contractual.

q) El contratista debe estar registrado en la plataforma transaccional del sistema electronico
de contratacion publica SECOP Il y/o SIGEP (cuando aplique).

2.10. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA.

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que
hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

2. Cancelar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

3. Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio de los supervisores.

4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad
social integral en salud y pension.

2.11. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

De acuerdo con el Manual de Contratacion de EMSERFUSA E.S.P., CAPITULO V: “ETAPAS
DEL PROCESO CONTRACTUAL”, numeral 3.2 “Liquidacion del contrato™ "Los contratos de
tracto sucesivo y convenios interadministrativos onerosos deberan liquidarse de comun acuerdo
por las partes contratantes, procedimiento que se efectuari dentro del plazo fijado en la
Invitacién Publica o en el respectivo contrato o convenio a me s tardar dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la terminacion del mismo”. Por consiguier te, este contrato se liquidara de
mutuo acuerdo, dentro de los cuatro (4) meses posteriores a < 1 terminacion.
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3. FUNDAMENTOS JURID'COS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

De acuerdo con el Manual de C¢ ntratacion de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga
- EMSERFUSA E.S.P., CAPIT'JLO VI: “MEDIOS DE ESCOGENCIA", el tramite de seleccion
de contratistas procede a través del medio de escogencia INVITACION PRIVADA cuando:

“‘Por razén de la tipologia u objeto contractual. Sin tener en cuenta el valor def contrato, en
los siguientes casos:

- Vigilancia y sequridad privada.
- Combustible
- Compra de llantas” (Subrayado fuera del texto).

En virtud del presente medio de escogencia, “sera requisito formular Invitacion Privada a ofertar
minimo a tres (3) proveedores u oferentes. No obstante, si realizada la invitacion solo se
presenta un (1) oferente cuya oferta cumpla con los criterios habilitantes y de seleccion
establecido por EMSERFUSA E.S.P., se podra contratar con éste”.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El costo econémico que tendra el servicio objeto del contrato fue calculado con base en: i) la
Circular Externa No. No. 20251300000115CS de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada vy ii) el analisis de pre :ios del mercado que tuvo como insumo tres (3) cotizaciones
realizadas a empresas cuyo o jeto social esta relacionado con la prestacion de servicios de
vigilancia y seguridad privada. Los valores definidos en el presente concepto técnico
corresponden al menor valor ¢ xtraido de las cotizaciones referidas.

Se calcularon los valores en tres tarifas: La primera, desde el 1 de enero hasta 30 de junio de
2026, la segunda a partir del 01 de julio al 14 de julio de 2026 y por ultimo una tercera tarifa
desde el 15 de julio al 31 de diciembre de 2026, estado de acuerdo con los numerales 1.1, 1.2
y 1.3 de la circular antedicha. Los valores resultantes incluyen IVA y demas impuestos de Ley.
El contratista asumira los impuestos, tasas y contribuciones.

Como se indicé, la eleccion de optar por el criterio del menor valor se fundamenta en la eficiencia y
responsabilidad fiscal. Este enfoque busca maximizar el valor obtenido por cada unidad de gasto,
garantizando asi la utilizacion éptima de los recursos disponibles. Al fijar el valor estimado del
contrato con base en la cotizaciéon de menor valor, la Division Administrativa asegura la obtencion
de los servicios necesarios al menor costo posible, lo que contribuye a una gestion financiera mas
eficaz y transparente. Ademas, 2sta eleccion respalda la equidad en la adjudicacion del contrato,
promoviendo la competencia justa y la igualdad de oportunidades para los proveedores. En resumen,
la adopcién del criterio del menor valor no solo se traduce en ahorros significativos, sino que tambien
respalda principios clave de eficiencia y equidad en la toma de decisiones contractuales.
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Origen de los recursos:

Division Administrativa.
Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion - Servicios de
- proteccion (guardas de seguridad)
~Cédigo del rubro 2.1.2.02.02.008.85250.

Valor $ 402,208,082

Fuente B Funcionamiento.

"Oficina o divisién

Nombre del rubro

Division Administrativa. ) B -
Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion - Servicios de
proteccion (guardas de seguridad).

Oficina o divisién

Nombre del rubro

 Cédigo del rubro | 2.4.5.02.08.85250.
Valor - $§ 1.206624,247 . - .
Fuente | Operacion. ) : o |

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION Y REQUISITOS
HABILITANTES.

5.1. REQUISITOS HABILITANTES.

a) Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1).

b) Certificado de existencia y representacion legal del contratista con fecha de
expedicion no superior a 30 dias calendario.

c) Registro Unico de Proponentes o registro de inscripcion como comerciante, segun
sea el caso y con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario.

d) Poliza de seriedad de la propuesta por el 10% del presupuesto oficial.

e) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica. Si el proponente se presenta mediante
apoderado especial, este debera anexar el poder con fecha de expedicion no

| superior a 30 dias calendario a la fecha de presentacion de la oferta. Si el
proponente se presente mediante apoderado general, este debera anexar el
certificado de vigencia del poder con fecha de expedicién no superior a 30 dias
calendario a la presentacion de la oferta.

f)  Compromiso anticorrupcion {Anexo 3}.

g) Certificado de inhabilidades e incompatibilidades (Anexo 4).

CAPACIDAD h) Fotocopia del RUT actualizado.

i JURIDICA i) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes fiscales, expedido por la
Contraloria General de Ia Republica de la persona natural o persona juridica y su
representante legal, en la cual se establezca que el contratista no aparece en el
boletin de responsables fiscales.

i)  Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes disciplinarios, expedido
por la Procuraduria General de la Nacidn de la persona natural o persona juridica
y su representante legal, donde se constate gue el contratista no tiene
antecedentes.

k) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes judiciales de la persona
natural o del representante legal de la persona juridico, expedido por la Policia
Nacional de Colombia,

I} Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes del Sistema Registro

Nacichal de Medidas Correctivas RNMC, expedido por la Policia Nacional de

Colombia, de |a persona natural o del representante legal de la persona juridica en

el que se establezca que el contratista no tiene medidas correctivas pendientes

por cumplir.
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que se establezca que el contratista no tiene medidas correctivas pendientes por
cumplir.

m) Certificado de aportes parafiscales (Anexo 2).

n) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) expedido por el Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones en el que corste que la persona natural o
representante legal de la persona juridica no se encuentra inscrito en el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

LIQUIDEZ = 2.0

El proponente debera acreditar un Nivel de liquidez mayor o igual a 2.0

ENDEUDAMIENTO = 60%

CAPACIDAD El proponente debera acreditar un Nivel de endeud amiento, menor o igual sesenta
FINANCIERA (60%).
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 2 8.0
El proponente debera acreditar un Nivel de Razon de Cobertura de Intereses mayor o
igual a 8.0 ]
El proponente debera certificar experiencia en maximo tres (3) contratos con entidades
publicas o privadas, cuyo valor (sumado o individualmente), expresado en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), sea igual o superior al cien por ciento
por ciento (100%) del presupuesto oficial, los cuales deberan estar inscritos y
clasificados en los siguientes codigos UNSPSC:
[ e21215 |
921217
461718
Lo anterior sera verificado en el Registro Unico de Proponentes (debera estar
actualizado, vigente y en firme, de acuerdo con la normatividad vigente al momento de
la presentacion de la oferta).

EXPERIENCIA | En el caso de que el (los) contrato(s) aportado(s) haya(n) sido ejecutado(s) en consorcio
o uniones temporales se tomara el valor del contrato en forma porcentual de acuerdo
con la participacion del proponente en dicho contr: to.

Finalmente, el proponente debera allegar una tzola resumen con la informacion del
contrato aportado como experiencia del propone 1te, en la cual se consignen, como
minimo, los siguientes datos:
e« No. Consecutivo en el RUP.
e« Contratista.
« Contratante.
« Objeto del contrato.
« Afo de liquidacion,
| El proponente deberé acreditar cada uno de los siyuientes requisitos con certificaciones
COMPONENTE o evidencias documentales pertinentes.
TECNICO

1. Acreditacién de sede principal o sucursal en Fusagasugé (Cundinamarca) o
Bogota, D.C.
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- 2. Ficha técnica de la dotacion y presentacion personal con la copia de la
resoluciéon por medio de la cual se autoriza y registran los disenos, colores,
distintivos y demas especificaciones de uniformes de la empresa oferente,
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
3. Anex-r la licencia de funcionamiento expedida por la superintendencia de
Vigile =ia y Seguridad Privada; en el evento de encontrarse en tramite la
renov icién de la licencia de funcionamiento deberd anexar copia de la
certifi ;acion de dicho tramite, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Segu idad Privada.
4. Certitcado de no encontrarse incurso en multas o sanciones de la
Supe intendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
5. Autorizacion por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada
(credencial o licencia). *
6. Salvoconductos del armamento entregado al personal a su cargo emitido por
el Departamento Control Comercio de Armas, Municiones y Explosivos
(DCCAE) *.
7. Certificado del Sistema de Comunicaciones MINTIC.
*En caso de resultar adjudicatario, el proponente ganador debera tener vigentes y
actualizados el salvoconducte del armamento de dotacion y la licencia de
funcionamiento.
o 5.2. CRITERIOS DE SELEC(_:ION. )
CRITERIO PUNTAJE

MENOR VALOR
(30 PUNTOS)

30 punfds al proponente que presente el menor valor.
» Al segundo proponente se daran 25 puntos
« Al tercer proponente se daran 20 puntos

PERSONAL (20
PUNTOS MAXIMO)

20 puntos Al proponente que presente dentro de su equipo de trabajo un consultor
en seguridad debidamente acreditado con mas de 10 afios de experiencia en el sector
de vigilanci- y seguridad privada, deberan estar vinculado en la nomina de la empresa
de segurids ' coil una anterioridad mayor a tres meses.

1

CALIDAD
(5 PUNTOS)

Se daran 5 puntos al proponente por cada una de las siguientes certificaciones o
evidancias (locumentales que presente, distribuidos asi:

5 puntos: (‘ursos actualizados y aprobados de especializacion en Comercial y/o In-
dustrial (Pa.a cada ciclo deberan contar con una intensidad minima horaria de sesenta
(60) horas) de los Guardas y/o Supervisores que deberan estar disponibles para pres-
tar el servicio en EMSERFUSA E.S.P.

MEDIOS
TECNOLOGICOS
ADICIONALES
(29.75 PUNTOS
MAXIMO)

10 puntos: Al proponente que ofrezca el suministro e instalacion sin costo adicional,
de una alarma comunitario o de panico, gue se pueda accionar desde distintos puntos
estratégicos. para las sedes Planta Pekin, Planta Central, Planta la Venta y PTAR:
Con las siguientes caracteristicas; Monitoreo por parte de la empresa contratante
24/7/365 + Aplicacion movil para control remoto + notificacion push al celular — llamada
telefénica de alerta al celular.

10 puntos: Al proponente que ofrezca el suministro e instalacion sin costo adicional,
de un video portero para las sedes administrativas arriendo (Calle 9 7-47, Planta Pekin,
y Planta Central. Garantizando su adecuado funcionamiento y mantenimiento
preventivo y correctivo durante la ejecucion del contrato.

9.75 punto:i: Al proponente que ofrezca la instalacion sin costo adicional, de la mayor
cantidad de puntos de marcacién para los recorredores de las instalaciones de
parqueadero y PTAR. Garantizando las sefiales permitan realizar el control del
personal con identificacion facial y geolocalizacion.

CAMARAS DE
VIGILANCIA (15
PUNTOS)

15 puntos: Al proponente quien ofrezca la mayor cantidad de camaras adicionales a
las estipuladas en la ficha del contrato, si generar costos adicionales para la entidad y
cuente con un central de monitoreo desde la cual pueda realizar el monitoreo virtual
de sistema de seguridad electrénica,
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0.25 puntos: Se otorgara un puntaje de cero pun o veinticinco a los proponentes que

FOMENTO AL acrediten ser emprendimient /o empresas ce mujeres, d formidad con la
EMPRENDIMIENTO en emp mientos y. p jeres, de conformidad co
normatividad vigente,

TOTAL i 100 PUNTC?

v CRITERIO DE DESEMPATE: En caso de empate, la empresa preferira la oferta que presente
un MENOR VALOR, en caso de que persista el empate la Entidad, seleccionara la propuesta
que haya sido presentada PRIMERO EN EL TIEMPO, las propuestas presentadas en digital
seran verificadas en la bandeja de entrada del correo estipulado en la invitacion, las propues-
tas fisicas se verificaran de acuerdo con la hora de radicacion de la misma en las instalaciones
de la oficina de Juridica de EMSERFUSA E.S.P., en la direccioén, fecha y hora estipulada en
la invitacién privada enviada.

Oferta con valor artificialmente bajo

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance la Entidad estime que el valor de una
oferta es artificialmente bajo, la Empresa debe requerir al oferente, para explique las razones
que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones el comité evaluador, debe
recomendar rechazar la oferta, o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las
ofertas.

Es prioridad para la empresa que el precio sefalado por el oferente , guarde proporcionalidad
con el valor del objeto ofrecido, de lo contrario seria consideradc.precio artificialmente bajo hasta
tanto el oferente no aporte documentacion valida y real que sof orten los precios ofertados tales
como facturacién al publico en general, otras cotizaciones 'e los mismos elementos, y o
servicios ofrecidos por parte de empresas similares, docurner. 3s de importacion ,autorizacion
con precios para distribuidores directos, entre otras, con el propJsito de desvirtuar la apreciacion
de la entidad y evitar la descalificacion de la propuesta.

Cuando el valor de la propuesta sobre la cual la Empresa tuvo dudas lo cual responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del
contrato, en caso de ser aceptado. La entidad debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.

6. IDENTIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la Empresa, como sustento
y justificacion de los factores de seleccion adoptados para el presente proceso, a continuacion,
se describen las circunstancias que se consideran, constituyen riesgos que en el futuro podrian
afectar el equilibrio econémico del contrato, determinando su tipificacion, asignacion y
estimacién. Algunos de los riesgos mencionados son amparados mediante una garantia Unica
de cumplimiento.

DEFINICION DE RIESGO.

La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga, EMSFRF 'SA E.S.P., entiende por riesgo
cualquier posibilidad de afectacién en la ejecucion de la pre. taciéon del servicio a realizar, la
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afectacion que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier
forma y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser
humano en su integridad y salud fisica y mental. El suceso que preve el riesgo debera tener
relacion directa con la ejecucion dei contrato para que sea asumido como un riesgo del actual
proceso de contratacion.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente numeral y
como principio general, el CONTRATISTA asumira los efectos econémicos de todos aquellos
sucesos previsibles y de norma' ocurrencia para las actividades que son objeto de la presente
contratacion. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria
que sean previsibles; asi mismo, asumira aquellos riesgos propios de su actividad empresarial
y de persona natural o scciedad. En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos
o circunstancias imprevisibles no asignadas al contratista en la presente distribucion de riesgos
de la contratacion, La EMPRESA no estara obligada a reconocimiento econémico alguno, ni a
ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por
el CONTRATISTA.

Los principios basicos de asign 1cion de riesgos parten que estos deben ser asumidos: i) por la
parte que esté en mejor disposiidn de evaluarlos, controlarlos y administrarlos; y/o i) por la que
posea la mayor capacidad de p ‘oteccion, mitificacion y diversificacion.

La teoria de la imprevisién, como desarrollo de la teoria del riesgo, parte del postulado juridico
de la buena fe, contenido en el articulo 1603 del Cadigo Civil, segln el cual: “Los contratos
deben ejecutarse de buena fe, y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa,
sino a todas las cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacion, o que por la
ley pertenecen a ella”.

Senalan los tratadistas que, sila buena fe obliga a no engafiar al otro contratante, también obliga
a no enriquecerse a su costa cuando las circunstancias imprevistas hagan que el contrato
resulte totalmente distinto del que las partes se habian propuesto. Este fundamento de la teoria
de la imprevision se refugia en textos legales vigentes, incluso algunos se complementan con
los textos que indican como interpretar los contratos, estando mas con la verdadera intencién
de los contratantes que con el tenor literal de las palabras, pues se entiende que las partes
contratan suponiendo que han de mantenerse las condiciones previstas al momento del contrato
o al proyectado para su gjecucion.

A continuacion, relacionamos los posibles riesgos que se pueden presentar en la contratacion
a realizar, con su probabilidad de ocurrencia, sus acciones y nivel de riesgo, asi:

! PROB! BILIDAD DE NIVEL DE
| RJESGO ~ OCLRRENCIA ACEIOIES RIESGO
| Falta de idoneidad Baja Baja (X)
| del personal parala ! Ma_di-(_)m(X) Verificar la idoneidad del personal Medié
ejecucion de las F ——— 1 que realizara los trabajos.
actividades. : Alta ‘ Alta ],
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CLASIFICACION DE LOS RIESGOS.

Existen diversas formas de clasificar los riesgos:

f _— — R —— N T ——

| - o e - Probabilidad | ST | Vocsatbe |
| Tipo de riesgo | D del rie: ; T
L el il icsisilboilos N __ocurrencia i Asuein |
I | Errores del contratista que generen perjuicio | 4 |
'I Econémicos | para la entidad, en la elecucion de las | Bajo (G.1) v 1';22?6;;6”0( | Contratista !
| | ectvidadesdelcontrato | | |
| | Incumplimiento del cantratista en el no pago de | [ |
| los salarios, honoranos, salud, pension, ARL, |
' ' ' ' o | | (o2¢ }
| | cajas de compensacion y demas obligaciones | Medio (0.2) | w2 igiﬁ,a.:ovamr | Cantratista
{ | frente a al personal a su cargo que esté al - |
| | samie ' | | [
Ig i abdraias ' servicio del contrato. R | | —— o | | |
| Incumplimiento por parte del contratista al no
| suministrar  los  uniformes  ylo  demas .
| elementos de seguridad y proleccidn al | Medio (0.2) ! {0.2/‘;22?3:0\;3!0! Comntratista
rsonal al servicio del contrato, o por | |
S istro incompleto, e i e il 1
Errores por parte del contratista por |
imprudencia o falla de diligencia en la debida | ; i
Operativos | planeacion de protocolos y esguemas de | Medio (0.4) & 4/;22&:;;5@ Contratista
| seguridad, que garanticen la integridad de los |
- o ;_bIQF'IQS )HO personas a su cargo., ! R | o
| Afectacian de las condiciones de seguridad y ! !
: i orden publico que a2 0.2/1000 x vafor -
Sociopoliticos | ; o Rl 0 | = 4
o e interrumpan |as actividades o impidan la finu (0.2} | contrato Empess
ejecucion del contrato. | | |
cies ESSIIRES P, SR S { R s
5.7 | Dafo de los medios tecnoldgicos y sus | 0.2/1000 x valor .
T I noic si0 (0.2) .
el L componentes, por razones técnicas. | a¥o .2 contrato Conirtg
e TIPIFIGACION DEC RIEBGD. T CONTRATISTA | EMPRESA_
El incumplimiento en la ejecucion del contrato y de las obligaciones i i
_derivadas del mismo - B | '_60'“ o — 40“/9“

7. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

El contratista se obliga a constituir en favor de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga
— EMSERFUSA E.S.P. la garantia unica de cumplimiento, con el objetivo de amparar los
siguientes riesgos:

| RIESGO , CUANTIA [ ~_VIGENCIA ]
| % e : - |
Cumplimiento del contrato. | 20% del valor del ; Por el término de vigencia del ' |
e e contrglo | contrato y cuatro (4) meses mas. |
; 2 | 10% del valor del | Por el término de vigencia del '
Calidad del servicio. - ; h 3 !
R contrato. | contratoy un (1) aflo mas. .!
Faga de salanas, 5% del valor del Por el término de vigencia del !
prestaciones sociales e | it .
contrato. | contrato y tres (3) afios mas. [

indemnizaciones laborales. S o |

Por el término de ejecucion del

contrato, este amparo debera |

200 SMMLV. modificarse de acuerdo con la |
| suscripcion del Acta de Inicio.

Responsabilidad civil
extracontractual.

| _ [ | N -

De requerirse, las garantias deberan actualizar sus vigencias en funcion del acta de inicio.
Igualmente, en caso de existir la necesidad de adicionar, prorrogar, modificar o suspender la
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ejecucion del contrato resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia tnica de
cumplimiento, de acuerdo con las normas legales vigentes.

El contratista debera mantener vigente esta garantia, y seran de su cargo el pago de todas las
primas y demas erogaciones de su constitucion. La empresa podra solicitar a la aseguradora la
prorroga o modificacion de las polizas a cargo del contratista, cuando éste se negare a hacerlo,
el valor se descontara de las sumas a él adeudadas.

8. FIRMAS.

Vo. Bo. ORDENADOR DEL GASTO.
Nombre: CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA
Cargo: Gerente.

— Y7~ > \B{N‘:bc:bc- hDLE_“*‘**—""‘:K-H

Firma:

- Jefe -
Nombre: LUZ ANGELA ORDONEZ ESCOBAR
Cargo: Jefe Division Administrativa.

GESTION DOCUMENTAL

Elabord: Luis Alberto Clavijo Romero-Aux. Administrativo %/ o
Revision técnica: Luz Angela Ordofiez Escobar - Jefe Divisién Administrativa -;L-%
Revision Juridica: Ana Gladys Rodriguez Garzon — P.U. Oficina Juriflica.
Revision Juridica; Jorge Alexander Camargo- jefe oficina juridic% /

Revisién Financiera: José German Zarate Pinzon - Técnico de Presupuesto” &> Z \ho
Revision Rubros Presupuestales: Nancy Yohana Pinzén Rojas — Técnico de Presupuesto )
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LA SUSCRITA LUZ ANGELA ORDONEZ ESCOBAR CON CARGO JEFE DE DIVISION
ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA
EMSERFUSA ESP

CERTIFICA

Que dentro del PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2026 correspondiente
a la Division Administrativa se encuentra incluido el siguiente objeto a contratar.

Cédigo: UNSPSC-92101500

Descripcién: “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA
ES.P., EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU
OPERACION.”

Por valor: MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($ 1,732,600,350).

Se expide en Fusagasuga, el dia 08 de enero de 2026.

LU GELA ORDONEZ ESCOBAR
DIVISION ADMINISTRATIVA

Gestion Documental
PROYECTO: LUIS ALBERTO CLAVIJO ROMERO — AUX ADMINISTRATIVO,
REVISO: LUZ ANGELA ORDONEZ ESCOBAR — JEFE ADMINISTRATIVA

Avenida Las Palmas No.4-86 centro PBX 6018679877
emserfusa@emserfusa.com.co pgr@emserfusa.com.co
La empresa de los fusagasugueiios




R - Certificado de disponibilidad presupuestal N. 0023
7y ' Empresa: EMSERFUSA E.S.P.

Vigencia del presupuesto  01-01-2026 al 31-12-2026
NIT. 890680053
SOMOS AUTORETENEDORES RES.
0547 - 25 ENR/2002

Emserfusa E.S.P.
Fusagasuga - Cundinamarca

Fecha de expedicion: 08-01-2026 12:00 AM

EL TECNICO DE PRESUPUESTO DE EMSERFUSA E.S.P.
CERTIFICA:
Que en la fecha existe saldo presupuestal libre de afectacion para respaldar el siguiente compromiso:

Prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada para la Empresa de Servicios Publicos de
Fusagasuga Emserfusa E.S.P. en cualquiera de los lugares en que esta desarrolle su operacion.

Rubra Nombre del rubro Cod. Dane Descripcién Valor
2.4.5.02.08 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y 85250 servicios de proteccion (guardas de seguridad)
SERVICIOS DE PRODUCCION 1,206,624,247.00
2.1.2.02.02,008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y  B5250 servicios de proteccion (guardas de seguridad) 402,208.082.00

SERVICIOS DE PRODUCCION
Total: 1,608,832,329.00

Y

Se ha efectuado el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. Con validez para su utilizacion de
G\\

un mes a partir de la fecha.
\

NANCY YOHANA RINZON ROJAS
TECNICO DE PRESUPUESTO




. =
t,\-r; 1M
1 VU OWA
60 anos
NIT 890 680.053-6
SOMOS AUTORRETENEDORES
RES. 0547 — 25 ENR/2002

Fusagasuga, 08 de enero de 2026

Sefores
Oficina Juridica
EMSERFUSA E.S.P.

Ref. Creacién Proceso SECOP li:

Respetados sefiores (as).

Por medio de la presente solicito la creacion del proceso contractual en la plataforma
SECOP |l para el proceso de contratacion Unica Oferta (), Invitacion Privada (X), Invitacién
Publica de Menor Cuantia (_) o Invitacién Plblica de Mayor Cuantia (__) cuyo objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA DE LOS
LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”

Agradezco de antemano el tramite dado a la presente solicitud.

Cordialmente:

LU GELA OR SCOBA
JEKE DIVISION ADMINISTRATIVA

GESTION DOCUMENTAL
Elabord: Luis Alberto Clavijo Romero-Auxiliar Administrativa.

VIGILADA SUPERSERVICIOS - NUMERO UNICO DE REGISTRO NUIR 1 - 25290000-2

Avenida Las Palmas No.4-66 centro PBX 6018679877
emserfusa@emserfusa.com.co pgr@emserfusa.com.co
La empresa de los fusagasuguerios
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, emserfusa...
Fusagasuga 08 de enero de 2026 1 \J) CORRESPONDENCR

Senores " 5.50 pm

RADICADOC No ”g

MARISELA MORA CUBILLOS FIRMA: ——s
Gestion Comercial — licitaciones

ANTENA SUDAMERICANA DE VIGILANCIA COMERCIAL ASVIC LTDA.

Calle 63B No. 26 — 42

Tel.: 2114398 / 2485689

Correo electrénico: gersecuritysas@sisecurity.com.co

Bogota D.C

ASUNTO: INVITACION A OFERTAR BIENES Y/O SERVICIOS

Respetado (s) Sefior (es):

La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P., es una entidad
encargada de la prestacion de servicios publicos esenciales par' la comunidad Fusagasuguena,
estos son, aseo, alcantarillado y acueducto. Dado que dichos s 2rvicios son de vital importancia
para la vida diaria de los ciudadanos, EMSERFUSA E.S.P. dzbe garantizar la continuidad y
calidad en su operacion. Esto requiere no solo la correcta infraestructura y equipos, sino
también un entorno seguro para los empleados, clientes, usua, Js y las instalaciones en donde
se desarrolla su actividad. En este contexto, la seguridad y vigilancia son aspectos
fundamentales para el buen funcionamiento de la Empresa.

Las instalaciones de EMSERFUSA E.S.P. se encuentran expuestas a situaciones de riesgo que
pueden comprometer tanto la seguridad de sus colaboradores como la continuidad de sus
operaciones. Estas amenazas pueden incluir intrusiones no autorizadas, actos de vandalismo,
robo de equipos o material sensible, asi como situaciones de peligro para la integridad de los
empleados que se encuentran trabajando en campo o en los diferentes puntos de la ciudad
donde la Empresa tiene presencia. Ademas, la Empresa cuenta con una infraestructura que,
debido a su extensién y localizacion, requiere de vigilancia constante para prevenir incidentes y
atender cualquier emergencia.

Para hacer frente a los riesgos mencionados, la solucion rnds adecuada es la contratacion de
servicios especializados de vigilancia y seguridad privada. Estos servicios pueden abarcar
desde la vigilancia estatica en las instalaciones de la Empresa hasta la implementacion de
sistemas de video para monitoreo. Esto permitira reaccionar de manera oportuna ante cualquier
eventualidad.

La contratacion de un servicio de vigilancia y seguridad privada responde a una necesidad
urgente para garantizar la seguridad de los bienes, instalacicnes, personal y operaciones de
EMSERFUSA E.S.P. Los beneficios de contar con una Emp esa especializada en seguridad
incluyen:

« Prevencion de actos delictivos: La presencia constante de personal de seguridad
reduce significativamente el riesgo de robo, vandalismo o dafios a las instalaciones.

+ Protecciéon del personal: La seguridad de los empleados contribuye a un ambiente
laboral seguro y estable.

« Fortalecimiento de la imagen institucional: La seguridad adecuada mejora la
confianza de los ciudadanos y de los trabajadores en la Empresa, demostrando que
EMSERFUSA E.S.P. prioriza la proteccion y el bienestar de tcdos los involucrados.
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o Garantia de la continuidad de los servicios: La proteccién de las instalaciones y
equipos asegura la correcta prestacion de los servicios publicos, evitando interrupciones
causadas por incidentes de seguridad.

Cabe sefialar que las nuevas tarifas minimas aplicables al servicio fueron establecidas en 3
tarifas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la Circular Externa
No. 20251300000115CS del 31 de diciembre de 2025, teniendo en cuanta, entre otros, el
incremento salarial, ajustes obligatorios en los recargos por trabajo en dominicales y festivos, la
ampliacion de la jornada laboral nocturna, reduccion gradual de la jornada laboral, cambios
decretados a finales de la vigencia 2025 e inicios de 2026, que impactaron de manera
significativa el presupuesto inicialmente proyectado para el presente proceso contractual, razon
por la cual fue necesario ajustarlo para garantizar la viabilidad financiera del proceso, en
observancia de los principios de planeacion, eficiencia y responsabilidad fiscal que rigen la
contratacion estatal.

En conclusion, la contratacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada es una medida
fundamental para EMSERFUSA E.S.P. para mitigar riesgos y garantizar la integridad de sus
instalaciones y empleados. Este servicio no solo representa una respuesta ante las amenazas
externas, sino que también se alirea con el compromiso de la Empresa con la comunidad y con
la eficiencia operativa. Por lo tar », es indispensable que EMSERFUSA E.S.P. cuente con un
proveedor de servicios de segLddad privada que garantice la proteccion de sus activos,
personal y la continuidad de sus s 2rvicios esenciales para la ciudad de Fusagasuga.

Cabe resaltar que la contratacién Je los servicios de vigilancia y seguridad privada se encuentra
contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026.

En consecuencia, a lo anterior se le invita a presentar oferta para desarrollar el objeto descrito,
para lo cual se deben cumplir los requisitos establecidos y atender las condiciones que se
presentan a continuacion:

1. CONDICIONES DEL CONTRATO
1.1. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.

1.2. VALOR:

El presupuesto oficial para esta sontratacion es hasta la suma de MIL SEISCIENTOS OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS TF SINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
MCTE. ($ 1,608,832,329). Este v ilor incluye impuestos de ley y se encuentra respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Pre supuestal que se adjunta al presente estudio, expedido por la
Division Financiera de la Empres:i.

1.3. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado al contratista de la siguiente manera: DIEZ (10) PAGOS, de
los cuales el primero (1) seré por los servicios prestados en los dias del mes de enero de 2026 y
nueve (9) pagos mensuales previa presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro,
pago a seguridad social integral y recibido a satisfaccion del supervisor y de los demas
documentos correspondientes a que hubiese lugar.

Los pagos se realizaran previa presentacion del informe avalado por el supervisor del contrato,
la presentacion de los documentos idoneos que acrediten el cumplimiento del pago a los
sistemas de seguridad social en salud y pension y de los demas documentos correspondientes.
Adicionalmente, el contratista debera cargar en la Plataforma Secop Il -en el apartado “Plan de
Pagos’- los documentos pertinentes (informe del contratista, certificado de pago de seguridad
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social, cuenta de cobro y los demas que sean necesarios, segun la naturaleza de las
actividades).

La Empresa efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. El contratista asumira todos los impuestos,
tasas y contribuciones que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley
colombiana.

1.4. PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion estimado del contrato sera de NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4) DIAS.,
término contado a partir de la firma del acta de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor.
El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes Para su ejecucion se requerira
de la aprobacién de las garantias y la expedicion del registro pre supuestal.

La vigencia del contrato seré igual al término de ejecucion y cua'ro (4) meses mas, los cuales se
destinaran a la aplicacion de sanciones al contratista, si a ello wubiere lugar, y a la liquidacion
del contrato.

1.5. GARANTIAS:

El contratista se obliga a constituir en favor de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga
— EMSERFUSA E.S.P. la garantia Unica de cumplimiento, con el objetivo de amparar los
siguientes riesgos:

 RESGO [ CUANTIA [ VIGENCIA _
= oo - .
Cumplimiento del contrato. 20% del valor del Por el término de vigencia del contrato y
. ____contrato. | cuatro (4) meses mas. - |
Palidad dal asiisn. 10% del valor del Por e_l termmo de vigencia del contrato y un
_ | contrato. | (1) afiomas.
Fagedo spiorids, Prasteciones Por el téermino de vigencia del contrato
sociales e indemnizaciones | 5% del valor del contrato. | b i y
tres (3) afios mas.
laborales.
B S SRR e S —— U - S
Por el término de ejecucion del contrato,
Responsabilidad civil este amparo debera modificarse de acuerdo
200 SMMLYV. s TIE ity
extracontractual. | con la suscripcion del Acta de Inicio.
| i i - E—p—

De requerirse, las garantias deberan actualizar sus vigencia'i en funcion del acta de inicio.
lgualmente, en caso de existir la necesidad de adicionar, prc -ogar, modificar o suspender la
ejecucién del contrato resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica de
cumplimiento, de acuerdo con las normas legales vigentes.

El contratista debera mantener vigente estas garantias, y seran de su cargo el pago de todas las
primas y demas erogaciones de su constitucion. La empresa podra solicitar a la aseguradora la
prorroga o modificacion de las polizas a cargo del contratista, cuando éste se negare a hacerlo,
el valor se descontara de las sumas a él adeudadas.

1.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Proveer personal calificado y capacitado en vigilancia y seguridad privada, conforme a los
requisitos establecidos por la normatividad vigente.
2. Garantizar la presencia continua de los vigilantes en los lugares de operacion de la
Empresa, en los puestos de vigilancia establecidos, conforme a los horarios, turnos y
cobertura acordados.
Proveer un supervisor de vigilancia para coordinar actividades propias de la operacion.
Asegurarse de que el personal de seguridad cumpla con todos los requisitos legales
establecidos por las autoridades competentes, tales como la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada.

o8
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Mantener la actualizacién en cuanto a las normativas legales relacionadas con los servicios
de vigilancia privada, incluyen-o los requisitos de licencia, permisos y acreditaciones del
personal.

Realizar de manera periodica el examen y mantenimiento de los dispositivos electronicos
del sistema de monitoreo. comc camaras de seguridad, DVR y puntos de control.

Implementar y mantener en fi ncionamiento un sistema de monitoreo en tiempo real en las
condiciones establecidas en el .;ontrato.

Permitir el acceso a los registros del equipo Biométrico, con el fin de contar con los reportes
de ingresos y salidas del personal.

Informar al supervisor del contrato, de manera clara y oportuna, sobre hechos y situaciones
relevantes para EMSERFUSA E.S.P.

Elaborar y entregar informes periodicos (diarios, semanales, mensuales) en la bitacora,
sobre el desempefio de los servicios prestados, incluyendo incidencias, situaciones
relevantes, controles realizados (entradas y salidas del personal) y cualquier evento
relevante ocurrido.

Realizar supervisiones periodicas del personal de vigilancia, verificando su presencia,
actitud profesional, cumplimiento de funciones y el uso adecuado de los equipos
proporcionados.

Uniformar adecuadamente al personal de vigilancia de acuerdo con normas legales
vigentes para la prestacion del servicio.

Pagar oportunamente al personal contratado los salarios, prestaciones sociales y
parafiscales conforme a las leyes vigentes y afiliarlos al sistema integral de seguridad social y
riesgos profesionales.

Dotar y ordenar a sus emplezdos la utilizacién de elementos de proteccion necesarios para
realizar el trabajo contratac », cumpliendo normas de seguridad industrial y salud
ocupacional. '

Entregar informacién videogrifica en informes de la operacién en un término no mayor a 24
horas después de la solicitud ce los mismos por parte de la supervision evitando dilaciones y
retardos innecesarios .

Reemplazar el personal, que en concepto de EMSERFUSA E.S.P., deba ser retirado de las
instalaciones asignadas para la prestacion del servicio.

Establecer mecanismos de control y seguimiento, como registros de asistencia, informes de
novedades y bitacoras de actividades.

Responder por cualquier dafo o perjuicio, tanto a la propiedad de EMSERFUSA E.S.P.
como a terceros, derivado del incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista o
la mala prestacion de los servicios.

Garantizar el cumplimiento de la normatividad laboral vigente respecto a las condiciones de
trabajo del personal de seguridad, como salarios, prestaciones sociales, jornada laboral y
descansos.

Garantizar que el persona' contratado cumpla con las condiciones de idoneidad y
competencias necesarias para salvaguardar los bienes de EMSERFUSA E.S.P.

Llevar a cabo el relevo del personal de forma adecuada con el fin de garantizar la vigilancia
24 horas, asegurando que ningun puesto quede desatendido.

En caso de que uno de los guardas, durante su tiempo de servicio, presente alguna
enfermedad o sufra un accidente laboral, el contratista debera contar con un relevo
disponible de manera inmediata.

Mantener actualizada la plc aforma SECOP |l -en el apartado “Plan de Pagos’- con los
documentos correspondientes para los pagos.

24. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del

s iy 8

objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES

-

Cumplir la Constitucion Politica y las leyes de la Republica.

2. Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los
Concepto técnico y la propuesta presentada

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten
en desarrollo del contrato.

4. Cumplir con las metas del Contrato.
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Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del
supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
entrabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo, si a ello hubiere lugar.

Diligenciar el formato Unico de hoja de vida de que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de
1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003 del departamento administrativo de
la funcién publica, cuando haya lugar.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucién del mismo.

Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgo~ profesionales, si a ello hubiera
lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistema Gener al de Seguridad Social.
Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigen:ia del contrato y cuatro meses
mas y presentarse en la Empresa en el momento en que sea requerido.

Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profes o . sobre los asuntos sometidos a
su conocimiento con ocasion de la actividad contractual.

El contratista debe estar registrado en la plataforma transaccional del sistema
electrénico de contratacion electronica SECOP |l y SIGEP (cuando aplique).

El contratista no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato, ni los derechos y
obligaciones derivados del mismo, sin la autorizacién previa, expresa y escrita de
EMSERFUSA E.S.P.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que

hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.
Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio de los Supervisores.
Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad

social integral en salud y pensién.

Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el

desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro del término de este.

1.9,

—

ITEM

PARTE ADITIVA

Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

ACTIVIDADES O CONDICIONES TECNICAS. (Propue sta técnica)

"FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA RIFAS CIRCULAR EXTERNA 20251300000115CS

—

| | (TARIFA ")
- VALOR (TARIFA 2) (TARIFA 3)
CON ARMA MENSUAL VALOR MENSUAL VALOR MENSUAL
‘ LUGAR GUARDA | DIURND | NOCTURNO ARMA NO DESDE EL 1 DE DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE
LETAL LETAL ENERO HASTA JULIO AL 14 DE JULIO AL 31 DE
30 DE JUNIO DEL JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026
- 2026
Sede
Administrativa: o A s s | a7 0
Servicio 9 Horas 1 X X | $6.924.970 36 981 673 $7.024,000
| unes a viernes) | 1. i — = | R
Sede |r
Administrativa: 4 % | % $9 093,394 $9,167 855 $9,602,923
Servicio 12 |
| horas {cantinuo} B | . -
Sede : ! |
P g |
upis el 1 ' % x| 510,014,390 $10,096.391 $10,465,395
Servicio 12 | |
horas{continuo) | - ___—_l__ e P |
Sede |
Administrativa |
Oficinas | P 167 855 he B
e X 1I X $9,063 394 $9 167 855 $9,502,923
Servicio 12 | | s
horas (continua) | u | - - R |
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Sede
Administrativa
Oflclnag, 1 X X $10,014,390 $10,096,391 $10,465,395
Arrendamiento:
Servicio 12
horas{continuoc}
Parqueadero
Vehigulgs: 1 X % $3.093,394 $9,167,855 $9,502,923
Servicio 12
horas{continuo} -
= | Parqueadero
i | Yehigulos; 1 X X $9.093,394 $9.167,855 $9.502,928
o | Servicio 12
2 & | heras{continuo)
Q | Parqueadero
w i .
£| vehicdlos: 1 X X $10,014,390 $10,096,391 §10,465,395
Et Servicio 12
o | horas{continug) I
Parqueadero
Vehioulos, 1 X X $10.014,390 $10,096,391 $10,485,395
| Servicia 12
| heras{continuo}
MEDIOS TECNOLOGICOS ADMINISTRATIVA $943,142 $943,142 $943.142
SUBTOTAL ADMINISTRATIVAIOPERATIVA $84,299,248 $84,981,799 £87,840,414
= | (TARIFA 1)
CON VALOR (TARIFA 2} (TARIFA 3)
CON ARMA MENSUAL VALOR MENSUAL VALOR MENSUAL
ITEM LUGAR GUARDA | DIURNO | NOCTURNO | ARMA NO DESDE EL 1 DE DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE
LETAL LETAL ENERO HASTA JULIO AL 14 DE JULIO AL 31 DE
30 DE JUNIO DEL JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026
2026
Planta Pekin:
Servicio 12 1 X X $10,014.390 $10,096,391 $10,465,395
a horas{continug)
h Planta Pekin:
Servicio 12 1 X x $9,093,394 $9,167 8B5S $9,502,823
horas{continua)
Planta Central:
4 Servicio 12 1 X X $10,014,380 $10,096,391 $10,465 395
horas{centinuo)
Planta la Venta:
Servicio 12 1 X x $9,093 384 $9,167 855 $0,502,923
5 . | horas{continuo) |
E Planta la Venta: ',
< | Servicio 12 1 X X $10,014,390 $10,096,391 $10, 465,385
A % horas{continuo} L |
% Macroproyecto |
g | ray Saryicn 1 X | X $9,093,394 $9,157,855 $9,502,623
o
< | horas{continug)
i Rl S
Macroproyecto
':; ARiervs 1 X X $10,014,380 $10,096,391 $10,465,395
& haras{continuo)
Macroproyecto
A Servidio 1 X X $9,093,394 $9,167 855 $9,502,923
horas{continuo)
Macroproyecto
i 1 % X $10,014,390 §10,096,391 $10.465,395
horas{continuo) s
MEDIOS TECNOLOGICOS OPERATIVA $2.457 663 $2 457,663 $2.457 663
SUBTOTAL OPERATIVA £88,903,189 £89,611,038 $92,796,330
VALOR TOTAL MENSUAL | $173,202,437 | $174,592,837 | $180,636,744
CALCULO VALOR TOTAL
FECHA VALOR TOTAL

Valor dias mes de Enero, del 28 de enero al 31 de enero de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 1},

523,093,658

Valor Meses de Febrero-Marza-Abril-Mayo-lunio de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1).

$866,012,185

Valor Mes de julio del 1 al 14 de julio de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de Julio al 31 de Julio de 2026 (Calculado
sohre valor mensual Tarifa 3.)

5177,816,254

Valor meses de Agosto-Septiembre-Octubre de 2026 (Calculado subre_yalor mensual Tari]éa 3)

$541,910,232

VALOR TOTAL NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4) DIAS

$1,608,832,329

A continuacion, se relacionan y discriminan los elementos electrénicos que se requieren para la
ejecucion del contrato de vigilancia para la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga —
EMSERFUSA E.S.P., aclarando jue los valores expuestos se encuentran incluidos en el valor
total mensual de la ficha técnir » anteriormente relacionada y se expresan como “MEDIOS

TECNOLOGICOS ADMINIST RATIVA/OPERATIVA" y “MEDIOS TECNOLOGICOS
OPERATIVA™

i MEDIOS TECNOLOGICOS

ITEM ELEMENTO SEDE Cant. Valor Unitario | Valor mensual

Camaras de sequridad Administrativa 14 $ 24,852.00 $ 349,328.00

1 CAMARA |IP DOMO SEMIMETALICO Administrativa Arriendo 6 $ 24, 952.00 $149712.00

1/3 CMOS 4MP@20FPS LENTE ECA (Parqueadero) 14 $ 24,952.00 $ 349,328.00

2,8MM FOV 101° WDR 120DB IR Planta Pekin 12 $ 24,952.00 $ 299,424.00
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30M H.265+ POE IP67 DH- Planta Central 8 $ 24,952.00 $199,616.00
IPCHDW1431T1P- Planta la VVenta 1. 2 $ 24,952.00 $ 299,424.00
0280B-54 PTAR | 3 $24952.00| $199,616.00
DVR | Administrativa |1 | $56185.00 $ 56,185.00
NVR 16CH H.265 DECODIFICACION [ Administrativa Ariendo | 1 | $56,185.00 $ 56,185.00
2CH@4K U 8CH@2MP AB ECA (Parqueadero) | 1 | $56,185.00]  $56,185.00
5 ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 HDMI | Planta Pekin LA $ 56,185.00 $ 56.185.00 |
16 POE MAX. 130W. DISCO DURO [ pjanta Central 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
8TB CACHE 258MB 3.5" SATA 5640 [ Planta la Venta 1 $56,185.00 |  $56,185.00
RPM 6GB/S: Tiempo de - B 7
almacenamiento 30 dias PTAR 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
& Administrativa 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
Silalad : ACK - Administrativa Arriendo 1 $30,375.00 | §30,375.00
HEinBU Gkt DETEY CON PUATA ¥ Ohape Y01 | BCA (Parqusadar) 1 $30,375.00]  $30,375.00
2 llaves, tapas punzadas para ventilacion, x
¢ pintura electrostatica color negro, con Fiate Cehin ; 2 30,9180 3 90,5100
dimensiones de alto 29 cm,ancho 52 cm, Elants Dentral LIRS LB iial
fondo 51cm, con bandeja. Planta la Venta 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
PTAR 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
Administrativa 1 $ 91,357.00 $ 91,357.00
Administrativa Arriendo 1 $ 91,357.00 $91,357.00
ECA (Parqueadero) 1 $ 91,357.00 $91,357.00
MONITOR - s
4 i o W R g Planta Pekin 1 $ 91,357.00 $ 91,357.00
32", pantalla tipo led, resolucién HD, Planta Sarre] E [ soi .35?3_@ _ $_91‘_3_§_?_@_—
Planta la Venta i | $ 91,357.00 $91,357.00
PTAR 1 $ 91,357.00 $ 91,357.00 |
Biométrico Administrativa 1 $ 44, 134.00 $ 44,134.00
Administrativa Arriendo 1 $44,134.00 $44,134.00 |
Terminal WiFi/Touch de ECA (Parqueadero) 1 $ 44,134.00 $44,134.00
Reconocimiento Facial Ultra Rapido Planta Pekin 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
5 para ASISTENCIA y Control de Planta Central 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
ACCESO / 1500 Rostros y 3,000 Planta la Venta A $ 44,134.00 $44,134.00
tarjetas / Lee codigos QR /
Videoportero / Deteccion de PTAR 1 $44,134.00 $44,134.00
Cubrebocas |
Nota: Biométrico debe Incluir carnetizacion para 290 personas Software licenciado e instalado PC Geslion Humana de EMSERFUSA £S5,
para el control de ingresos y egresos del personal. o -
B o - ~ Total, mensual | §$ 3,400,805

1.10. LUGAR DE EJECUCION:

El contrato se ejecutara en el Municipio de Fusagasuga en las instalaciones de la Empresa de
Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P., o en cualquiera de los lugares en que
llegare a necesitarse el servicio, de acuerdo con lo indicado por el supervisor.

1.11. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA:

La supervisién estara a cargo del Jefe de la Division Administrativa o quien haga sus veces,
quien tendra las siguientes obligaciones: 1) Certificar la idoneidad del contratista cuando haya
lugar. 2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes. 3) Elaborar informe de ejecucion remitiéndolo de manera oportuna a las instancias
correspondientes. 4) Elaborar la certificacion del cumplimien'o y/o recibo a satisfaccion del
objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondic:nte. 5) Verificar al momento de
certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimientc por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los pc ‘centajes de Ley. 6) Impulsar el
tramite de los pagos a favor del contratista en los términos ec ablecidos para tales efectos. 7)
Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucién del contrato. 8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato,
cuando sea procedente.9) Realizar el seguimiento y control del debido diligenciamiento de la
plataforma Secop |l por parte del contratista (novedades y plan de pagos).

2. CONDICIONES GENERALES DE LA INVITACION
21. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
Las propuestas deberan presentarse escritas por medio mecanografico por computador, en los

dias y horarios establecidos en el cronograma, siguiendo los parametros que a continuacion se
exponen:
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FORMA | DOCUMENTACION | CARACTERISTICAS LUGAR DE PRESENTACION
Fisico Original, copia y copia | Paginado (presentacion | Calle 9 No 7-47. Piso 2. Oficina
| en CD. - digital), foliado | Juridica. Fusagasuga- Cundinamarca.
Digital Original escaneado (fu'l | (presentacién  fisica) | Envio en un solo e-mail, al correo
color) en un solo | rubricado en su | electronico
documento digital. totalidad, con indice | contratacion@emserfusa.com.co

| donde se relacione el
contenido total de la | La propuesta debera ser enviada

propuesta. desde el correo electronico de
notificacion judicial que aparece en el
certificado de existencia o}

representacion legal del oferente,
desde el correo institucional del
oferente o desde el correo electrénico
al cual fuera enviada la invitacion
privada.

El asunto del correo electronico debera
contener la palabra “PROPUESTA" e
incluir el niamero e identificacion de la
Invitaciéon o Proceso en el cual se
desea participar.

Si el documento supera los 25 megas,
debera ser compartido por OneDrive
(Outlook), en donde el unico correo
electronico autorizado sea:
contratacion@emserfusa.com.co

Al culminar el proceso, la propuesta
que haya sido enviada por correo
electronico y resulte adjudicataria de la
invitacion, debera remitir el original de
la propuesta a Calle 9 No 7-47. Piso 2.
Oficina Juridica. Fusagasuga-
Cundinamarca, dentro de los dias
habiles que el cronograma del proceso
fije para la elaboracion de la minuta.
Esta propuesta debera coincidir en su
totalidad con la remitida en |la etapa de
“Cierre y recepcién de propuestas”.

La propuesta que no se presenté con el cumplimiento de los anteriores requisitos perdera siete
(7) puntos en su evaluacién final.

Aquellas propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijadas para su entrega seran
consideradas como extemporaneas, por lo que no seran tenidas en cuenta.

Las enmiendas u otros cambios que se hagan en los formularios de la propuesta se deberan
certificar con la firma del proponente en el respectivo formulario; de no hacerlo la empresa no
tendra en cuenta dicha enmienda.

Los oferentes que deseen partic'par y/o asistir al acto de “CIERRE POSTERIOR AL RECIBO
DE PROPUESTA”, deberan manifestar su interés mediante correo electronico a
contratacion@emserfusa.com.co, el asunto debera contener la palabra “CIERRE” e incluir el
numero e identificacion de la Invitacion o Proceso. El tiempo maximo para recepcionar este
correo sera el establecido por el cronograma del proceso.

Al inicio de la reunidn de cierre, se notificara a través de correo electrénico la aceptacion para
ingresar a la reunién virtual, la ual se llevard a cabo a través de “Microsoft Teams” con los
oferentes que manifestaron su in 2rés de participar en el cierre.
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2.2. OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES

Los interesados podran solicitar por escrito aclaraciones del prec ente documento hasta la fecha
establecida en el “Cronograma de Actividades del Proceso”.

Concluido dicho término, LA EMPRESA no aceptara en las etapas subsiguientes del proceso,
cuestionamientos sobre el contenido y alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas
en el presente documento.

La informacion sobre preguntas y respuestas y las modificaciones que llegaren a hacerse a los
documentos del proceso deberan tenerse en cuenta para la elaboracion de la propuesta.

2.3. DOCUMENTOS HABILITANTES

La verificacion de estos requisitos sera del tipo CUMPLE/NO CUMPLE. (TECNICOS,
JURIDICOS Y FINANCIEROS).

2.4. FACTORES DE EVALUACION

Para que una oferta sea calificada en el criterio economico, el oferente debe cumplir con los
siguientes criterios de verificacion:

_FACTOR . | CUMPLIMIENT( 1]
C_gnpacidad_ﬂ_uriqica - CUMPLE / NO C QM_PL.E B _I
Capacidad Financiera | CUMPLE/NO CUMPLE. '
Experiencia 3 CUMPLE / NO C UMPLE

| Verificacion Técnica I CUMPLE/MO . JMPLE

La suma de los Factores Técnicos (FT) y los Factores Econémicos (FEC) dara como resultado
un valor maximo de 100 puntos calculados de la siguiente manera:

P=FT+ FEC =100
Donde:

FT = Factor Técnico
FEC = Factor Econdmico

2.5. COMITE EVALUADOR

Grupo encargado de la evaluacion, andlisis y calificacion de las propuestas para establecer la
mas favorable conforme a la ley y a la invitacion. Este comité podra apoyarse en técnicos y
expertos en aspectos técnicos del objeto a contratar.

Mediante el presente documento, el suscrito Gerente y Representante Legal se permite
convocar al comité evaluador que estara compuesto por el jefe de la Oficina Juridica y/o P.U.
Oficina juridica, en cuanto a CAPACIDAD JURIDICA; Jefe de le Division Financiera en cuanto a
CAPACIDAD FINANCIERA vy el Jefe de la dependencia ejecutora CAPACIDAD TECNICA,
EXPERIENCIA Y CRITERIOS DE SELECCION. Cualquier can bio dentro de los integrantes del
comité, sera debidamente notificado mediante comunicado ofir ial dentro de los términes de la
presente invitacion.

El comité evaluador comunicara via correo electronico, a los abonados aportados dentro de las
ofertas presentadas (Anexo 1), las solicitudes de subsanacion u otros que se requieran en pro
de garantizar la adecuada evaluacion, analisis y calificacion de las propuestas.

2.6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes
eventualidades:

a. La falta de capacidad juridica para presentar la propuesta a la fecha de cierre de la
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Invitacion publica.

Cuando se presente duplicidac de ofertas (con diferentes valores unitarios o totales)

¢. Cuando el proponente no cun pla con los requisitos habilitantes para la participacion en el
proceso.

d. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido
correspondencia interna, proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a
observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

e. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacion
de los principios fijados por la empresa para el procedimiento de contratacion.

f. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o que contengan errores que determinen el resultado de la
evaluacion.

g. Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre de la
Invitacion publica o haya sido enviada por correo.

h. En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

i. Cuando durante el proceso se presenten circunstancias que alteren sustancial y
desfavorablemente la capacidad econémica u operativa del proponente.

j. Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones técnicas establecidas en
la invitacion.

k. Cuando la garantia de serieda‘] de los ofrecimientos no se allegue junto con la propuesta.

I. Cuando la informacion de ‘:arécter juridico, técnico, financiero, de organizacion, de
experiencia, contenida en el R JP, y que es objeto de verificacion por parte de la entidad no
se encuentre en firme.

m. El proponente en su propuest: debe cotizar todos y cada uno de los items establecidos en el
cuadro de cantidades y su numeracion, descripcion y unidades debera corresponder a las
indicadas por la empresa, so pena de que la propuesta sea RECHAZADA.

n. Cuando el presupuesto de la propuesta presentada sea superior al presupuesto Oficial.

o. Cuando los valores unitarios de la propuesta superan el valor unitario de la invitacion y/o la
sumatoria de los mismos superen el valor establecido por la empresa.

p. Cuando las propuestas no alleguen los respectivos ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS y/o
formulario # 1 LISTA DE ITEMS VALORES UNITARIOS Y PROPUESTA TECNICA.

g. Cuando la Entidad identifique que la propuesta econémica se presente por un valor que sea
artificialmente bajo, lo cual se determinara de acuerdo con la informacién que tenga
disponible y dependiendo de los datos que se esté analizando por parte del comité
evaluador.

T

2.7. CAUSALES PARA DECLARATORIA DE DESIERTA

LA EMPRESA podra declarar desierto el presente proceso cuando no pueda adelantar una
seleccion objetiva. Entre otras, seran causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

a. Cuando ninguna de las propu.estas presentadas se ajuste al presente documento.

b. Cuando no se presente pror esta alguna.

c. Cuando se descubran acue dos o maniobras fraudulentas por parte de los proponentes
durante el proceso que impican o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

En cualquiera de los eventos ant. riores, la decision se notificara a todos los proponentes.

2.8 AMBITO, ALCANCE Y DESTINATARIOS DEL MANUAL DE CONTRATACION DE
EMSERFUSA E.S.P.

El Manual de contratacion de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA
E.S.P., sera aplicable para todos los servidores publicos, contratistas y personas en general que
intervengan, directa o indirectamente en los Procesos de Contratacion y sus respectivas etapas.
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3. DOCUMENTOS HABILITANTES Y EVALUACION
a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara confc'me al modelo contenido en el
Anexo N° 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y seira © nada por el proponente. Si la
propuesta es presentada por una persona juridica debera esta. suscrita por el representante,
debidamente facultado en los términos de ley.

Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera abonada por un
profesional nacional colombiano debidamente matriculado en el pais conforme a las normas
vigentes.

b) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / CEDULA DE
CIUDADANIA.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia y representacion legal,
mediante la presentacion del certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual
debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre de la Invitacion publica y en el que conste que la sociedad esta registrada o tiene sucursal
domiciliada en Colombia y que el término de su duracion es mayor a la del contrato y un (1) afio
mas y su fecha de creacion sea de minimo 3 afos anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso, el objeto social debe tener relacién directa con el objeto del contrato a celebrar.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la
persona juridica, se debera presentar copia del acta de la Junt. de Socios o Junta Directiva o,
en su defecto, certificado del secretario de la Junta, segln el caso, en el que conste que el
representante legal esta facultado para presentar la propuet 1y celebrar el contrato en el
evento de adjudicacion.

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la
vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en el Invitacion Privada, dara lugar a que
la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA juridicamente.

Si el proponente es una persona natural debera anexar copia c'e la Cédula de ciudadania y del
certificado de matricula mercantil de la camara de comercio (con exczpcion de las profesiones
liberales), donde las actividades que desarrolla tengan relacion directa con las del objeto del
contrato, y el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. (Si el proponente presta servicios inherentes a las
profesiones liberales, no estara obligado a matricularse como comerciante en el Registro
mercantil que lleva la Camara de Comercio, en concordaicia con articulo 23 del Cédigo de
Comercio).

Si el proponente se presenta mediante apoderado especial, este debera anexar el poder con
fecha de expedicién no superior a 30 dias calendario a la presentacion de la oferta. Si el
proponente se presenta mediante apoderado general, este debera anexar el certificado de
vigencia del poder con fecha de expedicion no superior a 30 c.as calendario a la presentacion
de la oferta.

c) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Cada Proponente (persona natural o juridica), debera allegar el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual debe estar vigente, actualizado y en
firme.

El proponente deberéa estar certificado en los codigos establecidos en esta, para lo cual debera
presentar el Certificado de Registro Unico de Proponentes, con fecha de expedicion no mayor
de treinta (30) dias anteriores a la fecha de recepcion de las Jropuestas, en la cual conste su
inscripcion y clasificacion vigente en el RUP.
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d) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera constituir a su costa y presentar con su propuesta una garantia de
seriedad que respalde la oferta, expedida por una entidad bancaria o compafia de seguros,
legalmente establecida en Colombia.

El valor de la garantia de seriedad de la propuesta no podra ser inferior al diez por ciento (10%)
del presupuesto oficial y su vigencia minima debe ser de dos (2) meses, contados a partir de la
fecha y hora fijadas para el cierre del proceso de seleccion.

En todo caso la cobertura de los riesgos de seriedad de la oferta debera amparar las
obligaciones surgidas del ofrecimiento hasta la celebracion y perfeccionamiento del respectivo
contrato.

La garantia debera ser otorgada favor de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga -
EMSERFUSA E.S.P., identificada »ajo el NIT 890.680.053-6.

En caso de que la oferta no sea aceptada, la garantia sera devuelta al(los) proponente(s) no
seleccionados.

El proponente una vez notificado por parte de la oficina juridica, por el medio mas expedito,
debera acercarse a la oficina o acatar los direccionamientos de la misma para la firma del
respectivo contrato, lo cual se debera hacer dentro de los términos otorgados por dicha oficina.
Una vez firmado el contrato contara con los dias establecidos por la minuta contractual para
allegar las respectivas pélizas; de no cumplir estos términos la Empresa hara efectiva la pdliza
de seriedad.

e) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto
con la presentacion de la oferta, el proponente debera acreditar, a través del Anexo No. 2
“CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES” ( o aquel que cumpla con la informaciéon solicitada en el mismo), este
documento debera ser suscrito por el representante legal o revisor fiscal del proponente, que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral (salud, pension, ARL), asi como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensacion
Familiar cuando corresponda (e = caso de ser certificado por revisor fiscal, anexar copia de
documento de identificacién, cofta tarjeta profesional y antecedentes expedidos por la Junta
Central de Contadores.). '

El proponente que resultare adjudicatario del proceso, estara obligado a acreditar este requisito
para cada pago derivado del contrato. Igualmente, deberd allegar el soporte de pago a
seguridad social y parafiscales.

f) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

El proponente deberé presentar copia de este documento con fecha de expedicién no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentaciéon de las ofertas. En el caso de
los proponentes plurales, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito presentando
copia de este documento.

g) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
RELACIONADO CON ANTECEDENTES FISCALES.

El proponente debera aportar certificado expedido por la Contraloria General de la Repuiblica,

no mayor a treinta (30) dias calendario. Aun asi, le correspondera a la entidad comprobar la

informaciéon contenida en el boletin de responsables fiscales. En el caso de los proponentes

plurales, se verificaran los antecedentes de cada uno de los integrantes de la figura asociativa.
ih
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h) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
RELACIONADO CON ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.
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El proponente debera aportar certificado expedido por la Procur: duria General de la Nacién, no
mayor a treinta (30) dias calendario. Aun asi, le corresponde-a a la entidad comprobar los
antecedentes respectivos. En el caso de los proponentes plurales, se verificaran los
antecedentes de cada uno de los integrantes de la figura asociat va.

ij COPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS
CORRECTIVAS

El proponente debera aportar los certificados de antecedentes judiciales y del Registro Nacional
de Medidas Correctivas, expedidos por la Policia Nacional de Colombia, no mayor a treinta (30)
dias calendario. Aun asi, le correspondera a la entidad comprobar los antecedentes respectivos.
En el caso de los proponentes plurales, se verificaran los aniecedentes de cada uno de los
integrantes de la figura asociativa.

j) COPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente debera aportar certificado vigente de antecedentes en el registro de deudores
alimentarios morosos — REDAM, vigente, en el que establezca que el contratista ylo su
representante legal no se encuentra en mora con las obligaciones alimentarias. Aun asi, le
correspondera a la entidad comprobar los antecedentes respectivos, para lo cual podra solicitar
directamente al proponente informacion que permita verificar este punto. En el caso de los
proponentes plurales, se verificaran los antecedentes de cadi uno de los integrantes de la
figura asociativa.

3.1 REQUISITOS HABILITANTES

Este andlisis permite identificar la oferta mas favorable de ccaformidad con las condiciones y
porcentajes establecidos en el manual de contratacion.

[ 3.1. REQUISITOS HABILITANTES B ] ) - - l
a) Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1).
b) Certificado de existencia y representacion legal del contratista con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario.
¢) Registro Unico de Proponentes o registro ce inscripcién como comerciante, |
' segln sea el caso y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
‘ calendario. ;
d) Poliza de seriedad de la propuesta por el diez por ciento (10%) del |
presupuesto oficial. |
e) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
| representante legal de la persona juiidica. Si el proponente se presenta
' mediante apoderado especial, este debera anexar el poder con fecha de
expedicion no superior a 30 dias calendario a la fecha de presentacion de
. la oferta. Si el proponente se presente mediante apoderado general, este
' debera anexar el certificado de vigencia del poder con fecha de expedicion
no superior a 30 dias calendario a la presentacion de la oferta.
| fy Compromiso anticorrupcion (Anexo 3).
g) Certificado de inhabilidades e incompatibili Jades (Anexo 4).

CAPACIDAD | h) Fotocopia del RUT actualizado.

JURIDICA i) Certificado vigente (no mayor a 30 c as) de antecedentes fiscales,
expedido por la Contraloria General ce I Republica de la persona natural
o persona juridica y su representante leg:  en la cual se establezca que el
contratista no aparece en el boletin de responsables fiscales.

j) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes disciplinarios,
expedido por la Procuraduria General de la Nacidén de la persona natural o
persona juridica y su representante legal, donde se constate que el
contratista no tiene antecedentes.

k) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes judiciales de
la persona natural o del representante legal de la persona juridico.

__expedido por la Policia Nacional de Colonibia.
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I) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes del Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, expedido por la Policia
Nacional de Colombia, de la persona natural o del representante legal de la
persona juridica en el que se establezca que el contratista no tiene
medidas correctivas pendientes por cumplir.

m) Certificado de aportes parafiscales (Anexo 2).

n) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el que conste que
la persona natural o representante legal de la persona juridica no se
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM.

LIQUIDEZ =2 2.0

El proponente debera acreditar un Nivel de liqguidez mayor o igual a 2.0

ENDEUDAMIENTO £ 60%

CAPACIDAD

FINANCIERA El proponente debera acreditar un Nivel de endeudamiento, menor o igual
sesenta (60% .

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 2 8.0
El proponent « debera acreditar un Nivel de Razdn de Cobertura de Intereses
mayor o igual a 8.0
El proponente debera certificar experiencia en maximo tres (3) contratos con
entidades publicas o privadas, cuyo valor (sumado o individualmente),
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV), sea igual
o superior al cien por ciento por ciento (100%) del presupuesto oficial, los cuales
deberan estar inscritos y clasificados en los siguientes codigos UNSPSC:

921215

921217 |

461716
Lo anterior sera verificado en el Registro Unico de Proponentes (debera estar
actualizado, vigente y en firme, de acuerdo con la normatividad vigente al
momento de la presentacion de |a oferta).

EXPERIENCIA En el caso de que el (los) contrato(s) aportado(s) haya(n) sido ejecutado(s) en
consarcio o uniones temporales se tomara el valor del contrato en forma
porcentual de acuerdo con la participacion del proponente en dicho contrato.
Finalrmente, el proponente debera allegar una tabla resumen con la informacion
del contrato portado como experiencia del proponente, en la cual se consignen, |
como minim. , los siguientes datos:

« No. Consecutivo en el RUP.
= Conratista.
s Con.ratante.
« Objeto del contrato.
« Afo de liquidacion.
COMPONENTE | El proponente debera acreditar cada uno de los siguientes requisitos con
TECNICO certificaciones o evidencias documentales pertinentes:

1. Acreditacion de sede principal o sucursal en Fusagasuga
(Cundinamarca) o Bogota, D.C.

2. Ficha técnica de la dotacion y presentacion personal con la copia de la
resolucion por medio de la cual se autoriza y registran los disefios,
colcres, distintivos y demas especificaciones de uniformes de la
empresa oferente, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

3. Ane<ar la licencia de funcionamiento expedida por la superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada; en el evento de encontrarse en
tramite la renovacion de la licencia de funcionamiento debera anexar
copia de la certificacion de dicho tramite, expedida por Ia
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Sl!,)E,!IHlL"HL!t. ncia de V|Q|L1r1f‘|a y Segutioad Srvada
4 Certificado de no encontrarse incurso en multas o sanciones de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Autorizacion por parte de la Superntendencia de Vigilancia y Seqguridad
Privada para la prestacion del semvicio de vigilancia y sequridad privada
{credencial o kicencia). *
6 Salvoconductos del armamento entregado al personal a su cargo

emitico por el Departamento Control Comercio de Armas. Municiones vy

Explosivos (DCCAE) ~
7. Cerficado del Sisterna-de Comunicaciones MINTIC

1431

*En caso de resuttar adjudicatario, el proponente ganador debera tener '
vigentes y actualizados el salvoconducto del arma nento de dotacion y la
licencia de funcionamienio.

3.2 CRITERIOS DE SELECCION

i T — SE— -

XD CRITERIOS DE S_ELECCION |

SR

MENOR VALOR
{30 PUNTOS)

PERSONAL (20
PUNTOS MAXIMO)

CALIDAD
(5 PUNTOS)

MEDIOS
| TECNOLOGICOS
ADICIONALES
(29.75 PUNTOS
MAXIMO)

—

CAMARAS DE
VIGILANCIA (15
PUNTOS)

FOMENTO AL

TOTAL

EMPRENDIMIENTO

PUNTAJE

30§ puntos al p'Op{“nPnle -qu_e brééente el menor valor.
« Al segundo proponente se daran 25 puntos
Al tercer proponente se daran 20 puntos

20 puntos Al proponente gue presente dentro de su equ.r)o de Ilaba]n un consultor

en seguridad debidamente acreditado con mas de 10 afos de experiencia en el
sector de vigilancia y seguridad privada, deberan estar vinculado en la nomina de la

empresa de seguridad con una antenondad mayor a lres meses |

Se daran 5 puntos al proponenie por “cada una de las HIQLIIEHIP.‘.} certificaciones o

gvidencias documentales que presente, distribuidos asf

5 puntos: Cursos actualizados y aprobados de especializacion en Comercial ylo

,_para prestar g
. 10 puntos: Al proponente que oirezc

industrial (Para cada ciclo deberan contar con una mtensidad minima horaria de
sesenta (B0) horas) de los Guardas ylo Supervisores que deberan estar disponibles
| servicio en EMSERFUSA E.S P

I SlIP'IIJ'l.E: ro e nstalacion sin costo adluo-wi

' de una alarma comunitario o de panico, que se pueda accionar desde distintos |

puntos estraténicos, para las sedes Planta Pekin, Pla
PTAR. Con sigulentes racteristicas, Mon
comtralante 24/7/365 + Aplicacion movil para control
celular - llamada telefanica de alerla ai celular

10 puntos: Al proponente que ofrezca el sumimistio e ing alacion sin coste adicional,
de un video portero para las sedes administrativas arr :ndo (Calle 9 7-47, Planta
Pekin, y Planta Central. Garantizando su adecuado unr’ hamiente y mantenimiento
preventivo y correctivo durante la ejecucion det contrato, |
9.75 puntos: Al proponente que ofrezca la instalacior sin costo adicional de la
mayor cantidad de puntos de marcacion para los recorredores de las instalaciones
de parqueadero y PTAR. Garantizando las sefiales permitan realizar el control del

nta Central, Planta la Venta y
¢o por parte de la empresa |
res 10to + notificacién push al

_personal con igentificacion facial y geolocalizacion

15 puntos: Al proponente guien ofrezca la mayor cantidad de camaras adicionales a
las estipuladas en la ficha del contrato, si generar costos adicionales para la entidad |
y cuente con un central de monitoreo desde la cual pueda realizar el monitoreo
virtual de sistema de seguridad eiectronica

0.25 puntos Se otorgara un puntaje de cero punto veinticineo a los p:ouumnh 5 que ,
| acrediten ser emprandimientos y/o empresas de mujeres, de conformidad con la ]
| normatividad vigente. S = @ !

100 PUNTOS B

v CRITERIO DE DESEMPATE: En caso de empate, la empresa preferira la oferta que presente
un MENOR VALOR, en caso de que persista el empate la Entidad, seleccionara la propuesta
que haya sido presentada PRIMERO EN EL TIEMPO, las propuestas presentadas en digital
seran verificadas en la bandeja de entrada del correc estipulado en la invitacion las
propuestas fisicas se verificaran de acuerdo con la hora de radicacion de la misma en las
instalaciones de la oficina de Juridica de EMSERFUSA E S P, en la direccion, fecha y hora
estipulada en la invitacion privada enviada

Oferta con valor artificialmente bajo
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Cuando de conformidad con la informacion a su alcance la Entidad estime gue el valor de una
oferta es artificialmente bajo, la Empresa debe requerir al oferente, para explique las razones
que sustentan el valor ofrecido Analizadas las explicaciones el comité evaluador, debe
recomendar rechazar la oferta. o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las
ofertas.

Es prioridad para la empresa que el precio sefialado por el oferente , guarde proporcionalidad
con el valor del objeto ofrecido, de lo contrario seria considerado precio artificiaimente bajo
hasta tanto el oferente no aporte documentacion valida y real que soporten los precios ofertados
tales como facturacién al publico en general, otras cotizaciones de los mismos elementos, y ©
servicios ofrecidos por parte de empresas similares, documentos de importacién ,autorizacion
con precios para distribuidores director entre otros, con el propésito de desvirtuar la apreciacion
de la entidad y evitar la descalificacior le |1 propuesta.

Cuando el valor de la propuesta sotre la cual la Empresa tuvo dudas lo cual responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del
contrato. en caso de ser aceptado. Lz entidad debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.

Cordiai saludo,

Qﬂla&xﬁl@b@?ﬁ.&&\
CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA
GERENTE EMSERFUSA E.S.P.

Elabord: Luz Angela Ordofiez Escobar-Jefe Divisic » Administrativa —L'QQQS’
Revision Juridica: Pablo Andrés Romero —Abogado Externo Oficina Juridica.
Revision Juridica” Ana Gladys Redriguez Garzon — P.U. Oficina Juriffica. ,@C.
Revision Juridica. Jorge Alexander Camargo- jefe oficina juridica 3 A
Revisién Financiera’ José German Zarate Pinzon — Jefe Division Finan ie,-rg".FE,'>
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Fecha:

Sefiores:
Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en el
presente proceso de seleccion cuyo objeto es “PRESTACION D'= SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.,, EN CUALQUIERA Di: LOS LUGARES EN DONDE
DESARROLLE SU OPERACION.”

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprome.to a perfeccionar y legalizar el
respectivo contrato dentro del dia habil siguientes a la comunicacién de la misma y a ejecutar el
objeto contractual de acuerdo con la invitacion publica, la propuesta y el contrato.

En mi calidad de proponente declaro:

Que conozco la invitacién privada, sus adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas,
asi como los demas documentos relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos los
requisitos en ellos exigidos.

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento
de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

Que, acepto las cantidades establecidas por LA EMPRESA para la ejecucion del contrato,
entendiendo que son aproximadas y que por tanto podran aumentar o disminuir durante el
desarrollo del mismo.

Que, en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion del contrato
respectivo, cuando LA EMPRESA dé la orden de iniciacion mr ediante la comunicacion escrita
que se suscriba para el efecto, y a terminarlo dentro de los plaz >s contractuales de acuerdo con
lo establecido en los documentos de la Invitacion, la propuesta el contrato respectivamente.

Que, conozco y acepto en un todo las leyes generales = especiales aplicables a esta
INVITACION PRIVADA.

Que, con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que noc me
encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demas
prohibiciones consagradas en la Ley para celebrar el contrato.

Que, lei cuidadosamente la INVITACION PRIVADA y elaboré mi propuesta ajustada a los
mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones,
formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

Que, he recibido los siguientes anexos o adendas a la invitacion privada:

1. de fecha
2. de fecha
3 de fecha
10. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion aportada y

contenida en ( folios) correspondientes a los doctmentos y formularios juridicos,
financiero, técnicos y econémicos, es veraz y susceptible de co nprobacion.
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente:
Ceédula de ciudadania o NIT:

Representante Legal:

Pais de Origen del Proponente:

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Fara todos los efectos, se entendera que es por una vigencia
igual a la de la garantia de seriedz d de la propuesta.

GARANTIA DE SERIEDAD Numero:

BANCO O Compaiiia de SEGUROS:

VALOR ASEGURADO:

VIGENCIA: Desde ( __JHasta(____ )
(dia,mes,afio) (dia,mes,afio)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: $

PLAZO total Para ejecutar el contrato:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta INVITACION PRIVADA las recibiré
en la siguiente Direccion:

Direccion:

Ciudad:

Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:

Correo Electronico donde acepto recibir notificaciones:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

GG

En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso de
personas juridicas, debera estar firmada por el representante debidamente facultado.
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ANEXO No. 2

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES.

(FECHA EN LA QUE SE PRESENTA LA PROPUESTA)

Sefores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EISERFUSA E.S.P.

El suscrito revisor fiscal (cuando este exista de acuerdo con .0s requerimientos de ley) o el
representante legal, hace saber que la (NOMBRE COMPLETO DE LA EMPRESA) ha cumplido
y se encuentra al dia con sus obligaciones derivadas del sistema de seguridad social integral y
los aportes parafiscales, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Esta
certificacion acredita que la empresa ha realizado oportunamente los pagos correspondientes a
salud, riesgos profesionales, pensiones, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Lo anterior no solo
promueve la formalizacion laboral y la proteccion de los derechos de los trabajadores, sino que
también garantiza la transparencia necesaria para participar en procesos de contratacion
publica, fomentar relaciones laborales sostenibles y asegurar el acceso a beneficios sociales,
programas educativos y servicios de bienestar para los empleados.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Atentamente,

CL.
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito identificado con ceédula de ciudadania numero
de domiciliado en actuando en mi propio nombre (o en
representacion de ), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifesto la

voluntad de asumir el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que la Empresa de Servicios P-iblicos de Fusagasuga — EMSERFUSA E.S.P. adelanta un
proceso de contratacion que tiene “or objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PLBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARE 3 EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.

Que el PROPONENTE tiene interés en apoyar la accion del Estado colombiano y de la Empresa
de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P. en la implementacion de
mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales
y en la lucha contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de contratacion, y se encuentra
dispuesto a suministrar la informacidén necesaria para la transparencia del proceso y, en tal
sentido, realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE:

PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista
en la Constitucion Politica ni en la ley, asi como no tener sancion vigente por la trasgresion de
alguna de ellas, para contratar con entidades publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacion que suministré durante el proceso contractual y en
la ejecucion del contrato si me es adjiidicado, es cierta.

TERCERA: Declaro que no hz ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni dare, directa o
indirectamente, dadiva o beneficin para obtener una decision a mi favor, ventaja impropia o para
perjudicar a alguno de los propor. 2ntes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente ajustada a la
realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las
condiciones de calidad y oportunidad exigidas en los términos de referencia.

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
contrato, las modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron a los pliegos
de condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

COMPROMISOS:

PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion o en
la ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y a ceder el contrato, previa autorizacion
escrita de la empresa y, si ello no fuere posible, renunciaré a la ejecucion del mismo.

SEGUNDO: Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos
y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato.

TERCERO: Me comprometo a . amnistrar a la empresa cualquier informacion sobre actos de
corrupcién, soborno, subjetividid, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llege re a tener conocimiento.
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CUARTO: Me comprometo a cumplir todas las obligaciones y los términos, en general, previstos
en el pliego de condiciones y en el contrato.

QUINTO: Me comprometo a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y
a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente
contrato.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y
declaraciones  incorporadas en el presente  documento, se  suscribe en

Atentamente,

C.C.

(*) Nota: Este compromiso debera ser presentado y firmado por el proponente con la
propuesta respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme a la ley esté facultado;
si, en cambio, es persona natural, por ella misma; y finalmente, si actia en calidad de
apoderado, debe estar debidamente facultado por quien tenga la legitimacion para
hacerlo.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Fusagasuga, (fecha)

Senores:

Fusagasuga, Cundinamarca

Asunto: Declaracion juramentada
Invitacion Privada No.

Yo, (nombre del proponente o razén social), identificado como aparece al pie de mi firma,
declaro bajo la gravedad de juramento, no encontrarme incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad legal o constitucional, para suscribir contratos con la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.

Cordialmente,

(Nombre o razén social)
(Firma del proponente o representante legal)
(CC o NIT)



‘ CODIGO JUR-F-21

e

INVITACION PRIVADA DE OFER™ AS !VERSION 03

|
| PAGINA 23 de 24
! -

_ FORMULARIO No. 1 ,
LISTA DE ITEMS VALORES UNITARIOS Y PROPUESTA TECNICA

INVITACION PRIVADA: No. “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE, LUBRICANTES,
FILTROS, ADITIVOS Y DEMAS ELEMENTOS AFINES, SUFICIENTES Y NECESARIOS
PARA EL MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.”

PROPONENTE:

FECHA:

FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA

TARIFAS CIRCULAR EXTERNA 20251300000115CS

ITEM LUGAR

GUARDA

DIURNO

CON
ARMA
LETAL

NOCTURNO

CON
ARMA

LETAL

(TARIFA 1)
VALOR
MENSUAL
DESDE EL 1 DE
ENERO HASTA
30 DE JUNIO
DEL 2026

(TARIFA 2)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 01 DE
JULIO AL 14 DE
JULIO DE 2026

(TARIFA 3)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 15 DE
JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026

Sede

Administrativa:
| Servicic 9 Horas
| tlunes a viernes)

Sede

Administrativa:

Servicio 12
horas (eontinua)

Sede
administrativa:
| Servicio 12

| haras{continua)

PARTE ADITIVA

Sede
Administrativa
Oficinas
Arrendamiento:
Servicio 12

| horas {continuo)

Sede
Administrativa
Oficinas
Arrendamiento:
Servicio 12
horas(continug)

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12
heras{continuc)

Parqueadero
Wehiculos:
Servicio 12
|_horas(continug)

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12
horas({continuo)

n
PARTE OPERATIV.

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12
hoeras{continuo}

A X

MEDIOS

TECNOLOGICOS ADMIN

ISTRATIVA

SUBTOTAL ADMINISTRATIVAIOPERATIVA

ITEM LUGAR

GUARDA

Servicio 17
horas{centinuo)

Planta Pekin:

DIURNO

CON
ARMA
LETAL

NOCTURNO

CON
ARMA
NO
LETAL

(TARIFA *
VALOR
MENSUA
DESDI EL * JE
ENER I HE' A
30 DE JUN
DEL 202€

(TARIFA 2)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 01 DE
JULIO AL 14 DE
JULIO DE 2026

(TARIFA 3}
VALCR MENSUAL
DESDE EL 15 DE
JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026

Planta Pekin:
Servicio 12
horas{continue)

Planta Central:
4 Servicio 12
horas(continuo)

Planta la Venta:
Servicio 12
horas{continua)

Planta la Venta:
Servicio 12
horas{continuo)

Macroproyecto
PTAR: Servicio
12

| haras(continua)

PARTE OPERATIV.

Macroproyecto
PTAR: Servicio
12

horas{continuo)

Macroproyecto
PTAR: Servicio
12

horas{cominuo}
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Macroproyecto |
PTAR: Servicio 1

12

horas{continuo) 1

X

X

MEDIOS TECNOLOGICOS OPERATIVA

SUBTOTAL OPERATIVA

VALOR TOTAL MENSUAL |

CALCULO VALOR TOTAL

FECHA

VALOR TOTAL

Valar dias mes de Enero, del 28 de enero al 31 de enero 1e 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1),

Valor Meses de Febrero-Marzo-Abril-Mayo-Junio de 20° 5 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 1).

Valor Mes de julio del 1 al 14 de julio de 2026 {Calculadec sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de Julio al 31 de Julio de 2026 (Calculado

sobre valor mensual Tarifa 3.}

Valor meses de Agosto-Septiembre-Octubre de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.)

VALOR TOTAL NUEVE (08) MESES Y CUATRO |4) DiAS

MEDIOS TECNOLOGICOS

ITEM ELEMENTO SEDE Cant. | Valor Unitario b
mensual
Camaras de seguridad Administrativa 14
CAMARA IP DOMO SEMIMETALICO Administrativa Arriendo 6
1/3 CMOS 4MP@20FPS LENTE ECA (Parqueadero) 14
1 2.8MM FOV 101° WDR 120DB IR Planta Pekin 12
30M H.265+ POE IPG7 DH- Planta Central 8
_|IPCHDW1431T1P- Planta la Venta 12
0280B-54 PTAR 8
DVR | Administrativa 1
N\V'R 16CH H.265 DECODIFICACION Administrativa Arriendo 1
2CH@4K U 8CH@2MP AB ECA (Parqueadero) 1
5 ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 HOMI | Planta Pekin 1
8TB CACHE 256MB 3.5" SATA 5640 Planta la Venta 1
RPM 6GB/S: Tiempao de m
| almacenamiento 30 dias ik g "
Administrativa 1
: RACK Administrativa Arriendo 1
Gabinete de pared con puerta y chaj a con e~n (Parqueadero) 1
3 2 llaves, tapas punzadas para ventil icion, Planta Pekin 1
pintura electrostatica color negro, zon
dimensiones de alto 29 cm,ancho £ ! cm, Planta Central 1
fondo 51crn, con bandeja. Planta la Venta 1
PTAR 1
Administrativa 1
Administrativa Arriendo 1
MONITOR ECA {Parqyeadero} 1
4 32", pantalla tipo led, resclucion HD Planta Pekin ]
' T ' Planta Central 1
Planta la Venta 1
PTAR 1
Biométrico Administrativa 1
Administrativa Arriendo 1
Terminal WiFifTouch de ECA (Parqueadero) 1
Reconocimiento Facial Ultra Rapido Planta Pekin 1
5 para ASISTENCIA y Control de Planta Central 1
ACCESO / 1500 Rostros y 3,009 Planta la Venta 1
tarjetas / Lee codigos QR /
Videoportero / Deteccion de PTAR 1
Cubrebocas

Mota: Biomeétrico debe Incluir carnetizacion para 290 personas Software licenciado e instalado PC
para el control de ingresos y egresos del personal.

Gestion Humana de EMSERFUSA E.5.P.

El presupuesto oficial pe

2

la

contratacion

Total Mensual |

corresponde a

la

suma

de

($
NOMBRE DE LA FIRMA:

), y demas im juestos de Ley.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL.:

NIT o CC.
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Fusagasuga 08 de enero de 2026

?émserFusau,

Sefiores 7"V CORRESPONDENCIR
NESTOR ORLANDO BALCAZAR ROMERO g ENE
Representante Legal ey o
Security & Co. Ltda. PN 3l 2 2k =
Calle 42 No 28 - 01 Bogota D.C RADICADO No, 19 e
Tel.: (601) 9145372 3125108146 _ FIRMA: j

Correo electronico: gerencia@securityco.com.co o

Bogota D.C

ASUNTO: INVITACION A OFERTAR BIENES Y/O SERVICIOS

Respetado (s) Sefior (es):

La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P., es una entidad
encargada de la prestacion de servicios publicos esenciales para la comunidad Fusagasuguefa,
estos son, aseo, alcantarillado y acueducto. Dado que dichos servicios son de vital importancia
para la vida diaria de los ciudadanos, EMSERFUSA E.S.P. d:be garantizar la continuidad y
calidad en su operacién. Esto requiere no solo la correcta infraestructura y equipos, sino
también un entorno seguro para los empleados, clientes, usuar os y las instalaciones en donde
se desarrolla su actividad. En este contexto, la segurid '™d y vigilancia son aspectos
fundamentales para el buen funcionamiento de la Empresa.

Las instalaciones de EMSERFUSA E.S.P. se encuentran expuestas a situaciones de riesgo que
pueden comprometer tanto la seguridad de sus colaboradores como la continuidad de sus
operaciones. Estas amenazas pueden incluir intrusiones no autorizadas, actos de vandalismo,
robo de equipos o material sensible, asi como situaciones de peligro para la integridad de los
empleados que se encuentran trabajando en campo o en los diferentes puntos de la ciudad
donde la Empresa tiene presencia. Ademas, la Empresa cuernta con una infraestructura que,
debido a su extension y localizacion, requiere de vigilancia constante para prevenir incidentes y
atender cualquier emergencia.

Para hacer frente a los riesgos mencionados, la solucion mas adecuada es la contratacion de
servicios especializados de vigilancia y seguridad privada. Estos servicios pueden abarcar
desde la vigilancia estatica en las instalaciones de la Empresa hasta la implementacion de
sistemas de video para monitoreo. Esto permitira reaccionar de manera oportuna ante cualquier
eventualidad.

La contratacion de un servicio de vigilancia y seguridad privada responde a una necesidad
urgente para garantizar la seguridad de los bienes, instalacic 1es, personal y operaciones de
EMSERFUSA E.S.P. Los beneficios de contar con una Emprasa especializada en seguridad
incluyen:

» Prevencién de actos delictivos: La presencia cons ante de personal de seguridad
reduce significativamente el riesgo de robo, vandalismo o dafios a las instalaciones.

« Proteccién del personal: La seguridad de los empleados contribuye a un ambiente
laboral seguro y estable.

« Fortalecimiento de la imagen institucional: La seguridad adecuada mejora la
confianza de los ciudadanos y de los trabajadores en la Empresa, demostrando que
EMSERFUSA E.S.P. prioriza la proteccion y el bienestar de todos los involucrados.



CcODIGO JUR-F-21

'ca'i-.,,\%
g,

INVIT.ACION PRIVADA DE OFERTAS | VERSION 03

PAGINA 2 de 24

e Garantia de la continuidad de los servicios: La proteccion de las instalaciones y
equipos asegura la correcta prestacion de los servicios publicos, evitando interrupciones
causadas por incidentes de seguridad.

Cabe sefialar que las nuevas tarifas minimas aplicables al servicio fueron establecidas en 3
tarifas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la Circular Externa
No. 20251300000115CS del 31 de diciembre de 2025, teniendo en cuanta, entre otros, el
incremento salarial, ajustes obligatorios en los recargos por trabajo en dominicales y festivos, la
ampliacion de la jornada laboral nocturna, reduccion gradual de la jornada laboral, cambios
decretados a finales de la vigencia 2025 e inicios de 2026, que impactaron de manera
significativa el presupuesto inicialrente proyectado para el presente proceso contractual, razén
por la cual fue necesario ajustarlo para garantizar la viabilidad financiera del proceso, en
observancia de los principios de planeacion, eficiencia y responsabilidad fiscal que rigen la
contratacién estatal.

En conclusion, la contratacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada es una medida
fundamental para EMSERFUSA =.S.P. para mitigar riesgos y garantizar la integridad de sus
instalaciones y empleados. Este ervicio no solo representa una respuesta ante las amenazas
externas, sino que también se alir ea con el compromiso de la Empresa con la comunidad y con
la eficiencia operativa. Por lo tan o, es indispensable que EMSERFUSA E.S.P. cuente con un
proveedor de servicios de segiridad privada que garantice la proteccion de sus activos,
personal y la continuidad de sus s 2rvicios esenciales para la ciudad de Fusagasuga.

Cabe resaltar que la contratacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada se encuentra
contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026.

En consecuencia, a lo anterior se le invita a presentar oferta para desarrollar el objeto descrito,
para lo cual se deben cumplir los requisitos establecidos y atender las condiciones que se
presentan a continuacion:

1. CONDICIONES DEL CONTRATO
1.1. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA ES.P., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.

1.2. VALOR:

El presupuesto oficial para esta contratacion es hasta la suma de MIL SEISCIENTOS OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
MCTE. ($ 1,608,832,329). Este valor incluye impuestos de ley y se encuentra respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Pre supuestal que se adjunta al presente estudio, expedido por la
Division Financiera de la Empresa.

1.3. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado al contratista de la siguiente manera: DIEZ (10) PAGOS, de
los cuales el primero (1) sera por los servicios prestados en los dias del mes de enero de 2026 y
nueve (9) pagos mensuales previa presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro,
pago a seguridad social integral y recibido a satisfaccion del supervisor y de los demas
documentos correspondientes a que hubiese lugar.

Los pagos se realizaran previa presentacion del informe avalado por el supervisor del contrato,
la presentacion de los documentos idoneos que acrediten el cumplimiento del pago a los
sistemas de seguridad social en salud y pension y de los demas documentos correspondientes.
Adicionalmente, el contratista debera cargar en la Plataforma Secop Il -en el apartado “Plan de
Pagos’- los documentos pertinentes (informe del contratista, certificado de pago de seguridad
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social, cuenta de cobro y los demas que sean necesarios, segun la naturaleza de las
actividades).

La Empresa efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con lo
dispuesto en la legislacién vigente sobre la materia. El contratista asumira todos los impuestos,
tasas y contribuciones que se deriven de la ejecucion del contr ito, de conformidad con la Ley
colombiana.

1.4. PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion estimado del contrato serd de NUEVE (09! MESES Y CUATRO (4) DIAS.,
término contado a partir de la firma del acta de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor.
El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira
de la aprobacién de las garantias y la expedicion del registro presupuestal.

La vigencia del contrato seré igual al término de ejecucién y cuatro (4) meses mas, los cuales se
destinaran a la aplicacion de sanciones al contratista, si a ello hubiere lugar, y a la liquidacion
del contrato.

1.5. GARANTIAS:
El contratista se obliga a constituir en favor de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga

— EMSERFUSA E.S.P. la garantia unica de cumplimiento, con el objetivo de amparar los
siguientes riesgos:

~ RESGO ] ~ CUANTIA ~_VIGENCIA ]
o
Cumplu‘mento del contrato. 20% del valor del | Por el término de vigencia del contrato y |
o contrato. | cuatro (4' meses mas.
o
Conlictaid ool s, ’ 10% del valor del Por el té nino de vigencia del contrato y un
contrato. B (1) afo n as.

Pago de salarios, prestaciones ‘
sociales e indemnizaciones 5% del valor del contrato.
 laborales.

Por el té. mino de vigencia del contrato y
tres 3): 0s mas.
| Por el tarmino de ejecucion del contrato,
Responsabilidad civil | este amparo debera modificarse de acuerdo
200 SMMLV. : Ca e
extracontractual. | | con la suscripcidn del Acta de Inicio.

De requerirse, las garantias deberan actualizar sus vigencias en funcion del acta de inicio.
Igualmente, en caso de existir la necesidad de adicionar, prorogar, modificar o suspender la
ejecucion del contrato resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia tnica de
cumplimiento, de acuerdo con las normas legales vigentes.

El contratista debera mantener vigente estas garantias, y serén de su cargo el pago de todas las
primas y demas erogaciones de su constituciéon. La empresa podra solicitar a la aseguradora la
prérroga o modificacién de las pélizas a cargo del contratista, cuando éste se negare a hacerlo,
el valor se descontara de las sumas a €l adeudadas.

1.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Proveer personal calificado y capacitado en vigilancia y se:guridad privada, conforme a los
requisitos establecidos por la normatividad vigente.

2. Garantizar la presencia continua de los vigilantes en i>s lugares de operacion de la
Empresa, en los puestos de vigilancia establecidos, corforme a los horarios, turnos y
cobertura acordados.

3.  Proveer un supervisor de vigilancia para coordinar actividaues propias de la operacion.

4. Asegurarse de que el personal de seguridad cumpla con todos los requisitos legales
establecidos por las autoridades competentes, tales como la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada.
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Mantener la actualizacion en cuanto a las normativas legales relacionadas con los servicios
de vigilancia privada, incluyendo los requisitos de licencia, permisos y acreditaciones del
personal.

Realizar de manera periodica el examen y mantenimiento de los dispositivos electronicos
del sistema de monitoreo, como camaras de seguridad, DVR y puntos de control.

Implementar y mantener en funcionamiento un sistema de monitoreo en tiempo real en las
condiciones establecidas en el contrato.

Permitir el acceso a los registros del equipo Biométrico, con el fin de contar con los reportes
de ingresos y salidas del personal.

Informar al supervisor cel con‘rato, de manera clara y oportuna, sobre hechos y situaciones
relevantes para EMSERFUSA ~.8.2.

Elaborar y entregar informes periédicos (diarios, semanales, mensuales) en la bitacora,
sobre el desempefio de los servicios prestados, incluyendo incidencias, situaciones
relevantes, controles rezlizadys (entradas y salidas del personal) y cualquier evento
relevante ocurrido.

Realizar supervisiones periédicas del personal de vigilancia, verificando su presencia,
actitud profesional, cumplimiento de funciones y el uso adecuado de los equipos
proporcionados.

Uniformar adecuadamente al personal de vigilancia de acuerdo con normas legales
vigentes para la prestacion del servicio.

Pagar oportunamente al personal contratado los salarios, prestaciones sociales y
parafiscales conforme a las leyes vigentes y afiliarlos al sistema integral de seguridad social y
riesgos profesionales.

Dotar y ordenar a sus empleados la utilizacion de elementos de proteccion necesarios para
realizar el trabajo contratado, cumpliendo normas de seguridad industrial y salud
ocupacional.

Entregar informacion videografica en informes de la operacién en un término no mayor a 24
horas después de la solicitud de los mismos por parte de la supervision evitando dilaciones y
retardos innecesarios .

Reemplazar el personal, que en concepto de EMSERFUSA E.S.P., deba ser retirado de las
instalaciones asignadas para la prestacion del servicio.

Establecer mecanismos de control y seguimiento, como registros de asistencia, informes de
novedades y bitacoras de acti* 'dades.

Responder por cualquier dz ‘o o perjuicio, tanto a la propiedad de EMSERFUSA E.S.P.
como a terceros, derivado del.incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista o
la mala prestacion de los servi ios.

Garantizar el cumplimiento d » la normatividad laboral vigente respecto a las condiciones de
trabajo del personal de segunidad, como salarios, prestaciones sociales, jornada laboral y
descansos.

Garantizar que el personal contratado cumpla con las condiciones de idoneidad y
competencias necesarias para salvaguardar los bienes de EMSERFUSA E.S.P.

Llevar a cabo el relevo del personal de forma adecuada con el fin de garantizar la vigilancia
24 horas, asegurando que ningun puesto quede desatendido.

En caso de que uno de los guardas, durante su tiempo de servicio, presente alguna
enfermedad o sufra un accidente laboral, el contratista debera contar con un relevo
disponible de manera inmediata.

Mantener actualizada la plataforma SECOP Il -en el apartado “Plan de Pagos™ con los
documentos correspondientes para los pagos.

24, Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del

objeto contractual.

1.7. OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir la Constitucion Politica y las leyes de la Republica.

2. Prestar los servicios obje‘o del presente contrato en las condiciones establecidas en los
Concepto técnico y la prc uesta presentada

3. Rendir y elaborar los info mes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten
en desarrollo del contrato

4, Cumplir con las metas de Contrato.
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10.

1.

12.
13.
14.
15.
16.

17,

1.8.

honN

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del
supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
entrabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algtn hecho.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan €l contrato en los términos del
mismo, si a ello hubiere lugar.

Diligenciar el formato Unico de hoja de vida de que tratar las leyes 190 de 1995 y 443 de
1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003 dei {epartamento administrativo de
la funcién publica, cuando haya lugar.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucion del mismo.

Estar afiliado en los sistemas de pensidn, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera
lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social.
Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses
mas y presentarse en la Empresa en el momento en que sea requerido.

Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a
su conocimiento con ocasion de la actividad contractual.

El contratista debe estar registrado en la plataforma transaccional del sistema
electrénico de contratacion electrénica SECOP Il y SIGEP (cuando aplique).

El contratista no podréa ceder total ni parcialmente el presente contrato, ni los derechos y
obligaciones derivados del mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita de
EMSERFUSA E.S.P.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que

hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del pre sente contrato.

Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.
Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedic de los Supervisores.
Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los ap: tes a los sistemas de seguridad

social integral en salud y pension.

Formular sugerencias por escrito sobre observaciones gque estime convenientes en el

desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentre del término de este.

1.9,

Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

ACTIVIDADES O CONDICIONES TECNICAS. (Propuesta técnica)

ITEM

PARTE ADMIVA

horas (continua)

FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA TARIFAS CIRCULAR EXTERNA 20251300000115C5
| (TARIFA 1)
CON VALOR (TARIFA 2) (TARIFA 3)
CON ARMA MENSUAL VALOR MENSUAL VALOR MENSUAL
LUGAR GUARDA | DIURNO | NOCTURNO | ARMA DESDE EL 1 DE DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE
LETAL LETAL ENERC HASTA JULIO AL14 DE JULIO AL 31 DE
30 DE JUNIO DEL JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026
- e 2026
Sede |
Administrativa: ) | e 604 570 ep gas 573 | 7 074 0
Servicia 9 Horas & B SB.I2EIN wELE8 I ¥
Lilunes a viernas;, - | TS | —

Sede [
Administrativa: 1 " | X $9.05%.354 50 167 855 | 9 502 653
Saervicio 12 |
haras {continuo) - S - 1 e
Sede | |
Sximiisiralivat 1 [ % % ‘ 810,01 590 510,096,391 $10.465,395
Servicio 12 | l
horas{continuo) - " - I ! ]
Sede
Administrativa
Oficinas | y X X §9.05 394 9,157 855 $6 502,923
Arrendamiento: |
Servicio 12 |
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Sede I I )
Administrativa
bflcinge . 1 x X $10,014,390 $10,086,391 $10,455,395
Arrendamiento:
Servicio 12
horas|continuo)
Parqueadero
Vehiculog: 1 X $9.093,394 $9,167,855 §9,502,523
Servicio 12
| horas{continuo)
= : Pargueadero
E | Vehiculos:
§ i Servicio 12 1 x $9,093,394 $9,167,855 $9.502,923
. &' | horas(continue) |
# 3 | Pargueadero
iz | Vahiiculos; 1 X X §10.014,390 $10.096,391 §10,465,395
E Servicio 12
a | horas{continuo)
Parqueadero
Vehictios: 1 X X §10,014,390 $10,006,391 §10,485,395
Servicio 12
horas{continuo} | =
MEDIOS TE YOLOGICOS ADMINISTRATIVA 943,142 $943.142 $943,142
SUBTOTS ADM NISTRATIVA/OPERATIVA $84,299,248 $84,981,799 £87,840,414
(TARIFA 1)
CON VALOR (TARIFA 2) (TARIFA 3)
CON ARMA MENSUAL VALOR MENSUAL VALOR MENSUAL
ITEM LUGAR GUARDA | DILRNO | NC CTURNO | ARMA NO DESDE EL 1 DE DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE
LETAL LETAL ENERO HASTA JULIO AL 14 DE JULIO AL 31 DE
30 DE JUNIO DEL JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026
2026
Planta Pekin:
Servicio 12 1 X X $10.014,380 $10,096,391 $10,465,395
3 horas(continuo)
Planta Pekin:
Servicio 12 2| X $9,063,394 $9,167,855 $9,502,923
horas[continuo)
Planta Central:
4 Servicio 12 1 X X £10,014,390 $10,006,391 $10 465,395
horas{continug)
Planta la Venta:
Servicio 12 1 X $9,093, 384 $9,167.855 59,502,823
5 . | horas{continuo)
E Planta la Venta:
é Servicio 12 1 l X X $10.014,380 $10,096,391 $10,465,5395
W | horas{continuo) -
& [ Macroproyecto
2 | AR el 1 X $9.093,394 $9.167,855 $9,502,923
[
E horasicontinuo)
Macroproyecto
Tl ok 1 X X $10,014,390 $10,096,391 $10,465.395
horasicontinuo)
&
Macroproyecto
:JQT AR Rarvich 1 X $9,093 394 $9,167 855 $3,502,923
haorasicontinuo)
Macroproyecto
Tl 1 X X $10,014,390 $10,008,391 §10,4655,395
harasicontinuo) Lo
MED. 35 TE SNOLOGICOS OPERATIVA $2,457 6863 $2,457 663 §2 457 663
. - SUBTOTAL OPERATIVA $88,903,189 $89,611,038 $92,796,330
| VALOR TOTAL MENSUAL | $173,202,437 | $174,592,837 [ £180,636,744
CALCULO VALOR TOTAL
FECHA VALOR TOTAL
Valar dias mes de Enero, del 28 de enero al 21 de enero de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1). £23,093,658
Valor Meses de Febrera-Marzo-Abril-Mayo-Junio de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1). 5866,012,185
Valar Mes de julio del 1 al 14 de julio de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de Julio al 31 de Julio de 2026 {Calculado
: 5177,816,254
sobre valor mensual Tarifa 3.)
Valor meses de Agosto-Septiembre-Octubre de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.) $541,910,232
_E‘LOR TOTAL NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4) DiAS $1,608,832,329

A continuacién, se relacionan y discriminan los elementos electrénicos que se requieren para la
ejecucion del contrato de vigilancia para la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga —
EMSERFUSA E.S.P., aclarando que los valores expuestos se encuentran incluidos en el valor
total mensual de la ficha técnica anteriormente relacionada y se expresan como “MEDIOS

TECNOLOGICOS ADMINISTRATIVA/OPERATIVA” y *MEDIOS TECNOLOGICOS
OPERATIVA™:

= ? MEDIOS TECNOLOGICOS

ITEM ELEMENTO SEDE Cant. | Valor Unitario | Valor mensual

Camaras de sequridad Administrativa 14 $ 24 952.00 $ 349,328.00

1 CAMARA IP DOMO SEMIMETA! 'CO Administrativa Arriendo 6 $ 24,952.00 $149,712.00

1/3 CMOS AMP@20FPS LEN™ = ECA (Parqueadero) 14 $ 24,952.00 $ 349,328.00

2.8MM FOV 101° WDR 120DB R Planta Pekin 12 $ 24,952.00 $ 299,424.00
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30M H.265+ POE IP67 DH- Planta Central 8 $ 24,952.00 $199,616.00
IPCHDW1431T1P- Planta la Venta 12 $ 24,952.00 $ 299,424.00
0280B-54 PTAR 8 $ 24,952.00 $ 199,616.00
DVR Administrativa 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
NVR 16CH H.265 DECODIFICACION | Administrativa Arriendo 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00 |
2CH@A4K U 8CH@2MP AB ECA (Parqueadero) - $ 56,185.00 $ 56,185.00
2 ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 HDMI | Planta Pekin A ' §56,185.00 |  $56,185.00
16 POE MAX. 130W. DISCO DURO Planta Central | $56,185.00|  $56,185.00
8TB CACHE 256MB 3.5" SATA 5640  |PlantalaVenta | 1 |  $56,185.00]  $56,185.00
RPM BGBI/S: Tiempo de | Fianta la vema | VOSR]I o M oL
Ko = PTAR 1 $56,185.00|  $56,185.00
Administrativa 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
, RACK Administrativa Arriendo 1 $30,375.00 | __$ 30,375.00
‘;ﬁg'::;e t‘;‘; :;’eudngggazue;t; {ggzgilzﬁ” ECA (Parqueadero) 1 $30,375.00 | $30,375.00
3 i ot " | Planta Pekin 1 $30,375.00|  $30,375.00
pintura electrostatica color negro, con
dimensiones de alto 29 cm,ancho 52 cm, Planta Central ] C BESER RSy
fondo 51cm, con bandeja. Planta la Venta 1 | $ 30,375.00 $ 30,375.00
PTAR 1 |  $30375.00 $ 30,375.00
Administrativa | 1 | $91,357.00|  $91,357.00]
Administrativa Arriendo | 1 $9135700] §$81357.00
 ECA (Parqueadero) [ 1 | $91,357.00 $ 91,357.00
4 g pama”a%mmmn Lo | Planta Pekin 71| so9135700] $91.357.00
' ' ' | Planta Central _ SN (S | $91,357.00 $91,357.00
| Planta la Venta 1 1 $91,357.00 $ 91,357.00 |
PTAR 1 3 91,357.00 $ 91,357.00
Biométrico Administrativa 1 $44,134.00 $44,134.00
Administrativa Arriendo 1 $44134.00 | $44,134.00 |
Terminal WiFi/Touch de ECA (Parqueadero) 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
Reconocimiento Facial Ultra Rapido Planta Pekin 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
5 para ASISTENCIA y Control de Planta Central 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
ACCESO / 1500 Rostros y 3,000 Planta la Venta 1 $ 44.134.00 $ 44,134.00
tarjetas / Lee codigos QR /
Videoportero / Deteccion de PTAR 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
Cubrebocas

Nota: Biométrico debe Incluir carnetizacion para 290 personas Software licenciado e instalado PC Gestion Humana de EMSERFUSA E.5.P.

para el control de ingresos y egresas del personal.

1.10.

LUGAR DE EJECUCION:

~ Total, mensual |

$ 3,400,805

El contrato se ejecutara en el Municipio de Fusagasuga en las instalaciones de la Empresa de
Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P., o en cualquiera de los lugares en que
llegare a necesitarse el servicio, de acuerdo con lo indicado por el supervisor.

1.11.

SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA:

La supervision estara a cargo del Jefe de la Division Administrativa o quien haga sus veces,
quien tendra las siguientes obligaciones: 1) Certificar la idone ‘ad del contratista cuando haya
lugar. 2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de la . obligaciones contraidas por las
partes. 3) Elaborar informe de ejecucion remitiéndolo de manera oportuna a las instancias
correspondientes. 4) Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del
objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. 5) Verificar al momento de
certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar el
tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos. 7)
Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato. 8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato,
cuando sea procedente.9) Realizar el seguimiento y control del debido diligenciamiento de la
plataforma Secop Il por parte del contratista (novedades y plan de pagos).

2.1.

2. CONDICIONES GENERALES DE LA INVITACION

PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan presentarse escritas por medio mecanogréfico por computador, en los
dias y horarios establecidos en el cronograma, siguiendo los | arametros que a continuacicn se
exponen:
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FORMA DOCUMENTACION CARACTERiSTICAS LUGAR DE PRESENTACION
Fisico Original, copia y copia | Paginado (presentacion | Calle 9 No 7-47. Piso 2. Oficina
en CD. | digital), foliado | Juridica. Fusagasuga- Cundinamarca.
Digital Original escaneado (full | (presentacion fisica) | Envio en un solo e-mail, al correo
color) en un solo | rubricado en su | electronico
| documento digital. totalidad, con indice | contratacion@emserfusa.com.co

‘ donde se relacione el
contenido total de la
propuesta.

La propuesta debera ser enviada
desde el correo electronico de
notificacion judicial que aparece en el
certificado de existencia o]
, representacion legal del oferente,
[ desde el correo institucional del
oferente o desde el correo electronico
al cual fuera enviada la invitacion
privada.

El asunto del correo electrénico debera
contener la palabra "PROPUESTA" e
incluir el nimero e identificacion de la
Invitacion o Proceso en el cual se
desea participar.

Si el documento supera los 25 megas,
debera ser compartido por OneDrive
(Outlook), en dénde el Unico correo
electronico autorizado sea:
contratacion@emserfusa.com.co

Al culminar el proceso, la propuesta
| gue haya sido enviada por correo
electronico y resulte adjudicataria de la
| invitacion, debera remitir el original de
| la propuesta a Calle 9 No 7-47. Piso 2.
Oficina Juridica. Fusagasuga-
| Cundinamarca, dentro de los dias
habiles que el cronograma del proceso
fije para la elaboracion de la minuta.
Esta propuesta debera coincidir en su
totalidad con la remitida en la etapa de

“Cierre y recepcion de propuestas”.

La propuesta que no se presente con el cumplimiento de los anteriores requisitos perdera siete
(7) puntos en su evaluacion final.

Aquellas propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijadas para su entrega seran
consideradas como extemporaneas, por lo que no seran tenidas en cuenta.

Las enmiendas u otros cambios que se hagan en los formularios de la propuesta se deberan
certificar con la firma del proponente en el respectivo formulario; de no hacerlo la empresa no
tendra en cuenta dicha enmienda

Los oferentes que deseen participar y/o asistir al acto de "CIERRE POSTERIOR AL RECIBO
DE PROPUESTA”, deberan manifestar su interés mediante correo electronico a
contratacion@emserfusa.com.co, el asunto debera contener la palabra “CIERRE" e incluir el
numero e identificacion de la Invitacion o Proceso. El tiempo maximo para recepcionar este
correo sera el establecido por el rronograma del proceso.

Al inicio de la reunion de cierre, e notificara a través de correo electrénico la aceptacion para
ingresar a la reunion virtual, la :ual se llevara a cabo a través de “Microsoft Teams” con los
oferentes que manifestaron su in erés de participar en el cierre.
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2.2. OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES

Los interesados podran solicitar por escrito aclaraciones del presente documento hasta la fecha
establecida en el “Cronograma de Actividades del Proceso”.

Concluido dicho término, LA EMPRESA no aceptara en las etepas subsiguientes del proceso,
cuestionamientos sobre el contenido y alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas
en el presente documento.

La informacion sobre preguntas y respuestas y las modificaciones que llegaren a hacerse a los
documentos del proceso deberan tenerse en cuenta para la elaboracion de la propuesta.

2.3. DOCUMENTOS HABILITANTES

La verificacion de estos requisitos sera del tipo CUMPLE/NO CUMPLE. (TECNICOS,
JURIDICOS Y FINANCIEROS).

2.4, FACTORES DE EVALUACION

Para que una oferta sea calificada en el criterio econémico, e oferente debe cumplir con los
siguientes criterios de verificacion:

| FACTOR | CUMPLIMIENTO |
Capacidad Juridica CUMPLE / NO CUMPLE '.
Capacidad Financiera CUMPLE /NO CUMPLE |
Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE __J
| Verificacion Tecmca o _CUMP_I:EﬂO CUMPLE ]

La suma de los Factores Técnicos (FT) y los Factores Econoémicos (FEC) dara como resultado
un valor maximo de 100 puntos calculados de la siguiente manera:

P=FT+ FEC =100
Donde:

FT = Factor Técnico
FEC = Factor Econdmico

2.5, COMITE EVALUADOR

Grupo encargado de la evaluacion, andlisis y calificacion de las propuestas para establecer la
mas favorable conforme a la ley y a la invitacion. Este comit® podra apoyarse en técnicos y
expertos en aspectos técnicos del objeto a contratar.

Mediante el presente documento, el suscrito Gerente y Rapresentante Legal se permite
convocar al comité evaluador que estara compuesto por e je . de la Oficina Juridica y/o P.U.
Oficina juridica, en cuanto a CAPACIDAD JURIDICA, Jefe de la Division Financiera en cuanto a
CAPACIDAD FINANCIERA y el Jefe de la dependencia ejecutora CAPACIDAD TECNICA,
EXPERIENCIA Y CRITERIOS DE SELECCION. Cualguier cambio dentro de los integrantes del
comité, sera debidamente notificado mediante comunicado oficial dentro de los términos de la
presente invitacion.

El comité evaluador comunicara via correo electrénico, a los abonados aportados dentro de las
ofertas presentadas (Anexo 1), las solicitudes de subsanacion u otros que se requieran en pro
de garantizar la adecuada evaluacion, analisis y calificacion de las propuestas.

2.6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrancia de una o mas de las siguientes
eventualidades:

a. La falta de capacidad juridica para presentar la propuesta a la fecha de cierre de la
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Invitacion publica.

b. Cuando se presente duplicidad de ofertas (con diferentes valores unitarios o totales)

c. Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes para la participacion en el
proceso.

d. Cuando se compruebe qur un proponente ha interferido, influenciado u obtenido
correspondencia interna, prc/ecios de conceptos de evaluacion o de respuesta a
observaciones no enviacos ofii.ialmente a los proponentes.

e. Cuando se compruebe confab Jlacién entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacion
de los principios fijados por la »mpresa para el procedimiento de contratacion.

f. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o que contengan errores que determinen el resultado de la
evaluacion.

g. Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre de la
Invitacién publica o haya sido enviada por correo.

h. En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

i. Cuando durante el proceso se presenten circunstancias que alteren sustancial y
desfavorablemente la capacidad economica u operativa del proponente.

j. Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones tecnicas establecidas en
la invitacion.

k. Cuando la garantia de seriedad de los ofrecimientos no se allegue junto con la propuesta.

I. Cuando la informacion de caracter juridico, técnico, financiero, de organizacion, de
experiencia, contenida en el RUP, y que es objeto de verificacién por parte de la entidad no
se encuentre en firme.

m. El proponente en su propuesta debe cotizar todos y cada uno de los items establecidos en el
cuadro de cantidades y su numeracion, descripcion y unidades debera corresponder a las
indicadas por la empresa, so rena de que la propuesta sea RECHAZADA.

n. Cuando el presupuesto de la ‘op.esta presentada sea superior al presupuesto Oficial.

o. Cuando los valores unitarios (€ la propuesta superan el valor unitario de la invitacién y/o la
sumatoria de los mismos supe ren el valor establecido por la empresa.

p. Cuando las propuestas no alle guen los respectivos ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS y/o
formulario # 1 LISTA DE ITEN.S VALORES UNITARIOS Y PROPUESTA TECNICA.

q. Cuando la Entidad identifique que la propuesta econémica se presente por un valor que sea
artificialmente bajo, lo cual se determinara de acuerdo con la informacicn que tenga
disponible y dependiendo de los datos que se esté analizando por parte del comite
evaluador.

2.7. CAUSALES PARA DECLARATORIA DE DESIERTA

LA EMPRESA podra declarar desierto el presente proceso cuando no pueda adelantar una
seleccion objetiva. Entre otras, seran causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

a. Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al presente documento.

b. Cuando no se presente propuesta alguna.

¢. Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los proponentes
durante el proceso que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

En cualquiera de los eventos anteriores, la decision se notificara a todos los proponentes.

2.8 AMBITO, ALCANCE Y [ ‘STINATARIOS DEL MANUAL DE CONTRATACION DE
EMSERFUSA E.S.P.

El Manual de contrataciéon de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA
E.S.P., sera aplicable para todos los servidores publicos, contratistas y personas en general que
intervengan, directa o indirectamente en los Procesos de Contratacion y sus respectivas etapas.
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3. DOCUMENTOS HABILITANTES Y EVA LUACION

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciard conforme al modelo contenido en el
Anexo N° 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente. Si la
propuesta es presentada por una persona juridica debera estar suscrita por el representante,
debidamente facultado en los términos de ley.

Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera abonada por un
profesional nacional colombiano debidamente matriculado en el pais conforme a las normas
vigentes.

b) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / CEDULA DE
CIUDADANIA.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia y representacion legal,
mediante la presentacion del certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual
debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre de la Invitacién publica y en el que conste que la sociedad esta registrada o tiene sucursal
domiciliada en Colombia y que el término de su duracién es mayor a la del contrato y un (1) ano
mas y su fecha de creacion sea de minimo 3 afios anteriores ¢ la fecha de cierre del presente
proceso, el objeto social debe tener relacion directa con el objet» del contrato a celebrar.

Si el representante legal tiene limitaciones para comproraet r o contratar a nombre de la
persona juridica, se debera presentar copia del acta de la sunt de Socios o Junta Directiva o,
en su defecto, certificado del secretario de la Junta, segun el caso, en el que conste que el
representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el
evento de adjudicacion.

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la
vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en el Invitacion Privada, dara lugar a que
la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA juridicamente.

Si el proponente es una persona natural debera anexar copia de la Cédula de ciudadania y del
certificado de matricula mercantil de la camara de comercio (con excepcion de las profesiones
liberales), donde las actividades que desarrolla tengan relacién directa con las del objeto del
contrato, y el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. (Si el proponente presta servicios inherentes a las
profesiones liberales, no estara obligado a matricularse como comerciante en el Registro
mercantil que lleva la Camara de Comercio, en concordancia con articulo 23 del Cédigo de
Comercio).

Si el proponente se presenta mediante apoderado especial, €ste debera anexar el poder con
fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario a la jresentacién de la oferta. Si el
proponente se presenta mediante apoderado general, este ‘leberé anexar el certificado de
vigencia del poder con fecha de expedicion no superior a 30 ¢ ias calendario a la presentacion
de la oferta.

¢) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Cada Proponente (persona natural o juridica), debera allegar el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual debe estar vigente, actualizado y en
firme.

El proponente debera estar certificado en los codigos establecidos en esta, para lo cual debera
presentar el Certificado de Registro Unico de Proponentes, con fecha de expedicion no mayor
de treinta (30) dias anteriores a la fecha de recepcion de las propuestas, en la cual conste su
inscripcion y clasificacion vigente en el RUP.
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d) GARANTIA DE SERIEDAI’ DE LA PROPUESTA.

El proponente debera constituir 1 su costa y presentar con su propuesta una garantia de
seriedad que respalde la oferta, :xpedida por una entidad bancaria o compafia de seguros,
legalmente establecida en Colomt-a.

El valor de la garantia de seriedad de la propuesta no podra ser inferior al diez por ciento (10%)
del presupuesto oficial y su vigencia minima debe ser de dos (2) meses, contados a partir de la
fecha y hora fijadas para el cierre del proceso de seleccion.

En todo caso la cobertura de los riesgos de seriedad de la oferta debera amparar las
obligaciones surgidas del ofrecimiento hasta la celebracion y perfeccionamiento del respectivo
contrato.

La garantia debera ser otorgada a favor de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga -
EMSERFUSA E.S.P., identificada bajo el NIT 890.680.053-6.

En caso de que la oferta no sea aceptada, la garantia sera devuelta al(los) proponente(s) no
seleccionados.

El proponente una vez notificado por parte de la oficina juridica, por el medio mas expedito,
debera acercarse a la oficina o acatar los direccionamientos de la misma para la firma del
respectivo contrato, lo cual se dehera hacer dentro de los términos otorgados por dicha oficina.
Una vez firmado el contrato con ra con los dias establecidos por la minuta contractual para
allegar las respectivas polizas; de no cumplir estos términos la Empresa hara efectiva la péliza
de seriedad.

e) CERTIFICACION DE CUVPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto
con la presentacién de la oferta, el proponente debera acreditar, a través del Anexo No. 2
“CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES” ( o aquel que cumpla con la informacién solicitada en el mismo), este
documento debera ser suscrito por el representante legal o revisor fiscal del proponente, que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral (salud, pensién, ARL), asi como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensacion
Familiar cuando corresponda (en caso de ser certificado por revisor fiscal, anexar copia de
documento de identificacion, cogia tarjeta profesional y antecedentes expedidos por la Junta
Central de Contadores.).

El proponente que resultare adjudicatario del proceso, estara obligado a acreditar este requisito
para cada pago derivado del contrato. Igualmente, debera allegar el soporte de pago a
seguridad social y parafiscales.

f) REGISTRO UNICO TRIB: TARIO DE LA DIAN (RUT).

El proponente debera presentar copia de este documento con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendaric anter ores a la fecha de presentacion de las ofertas. En el caso de
los proponentes plurales, todos !)s integrantes deberan cumplir con este requisito presentando
copia de este documento.

g) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
RELACIONADO CON ANTECEDENTES FISCALES.

El proponente debera aportar certificado expedido por la Contraloria General de la Republica,
no mayor a treinta (30) dias calendario. Aun asi, le correspondera a la entidad comprobar la
informacién contenida en el boletin de responsables fiscales. En el caso de los proponentes
plurales, se verificaran los antecedentes de cada uno de los integrantes de la figura asociativa.
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h) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
RELACIONADO CON ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente debera aportar certificado expedido por la Procur: duria General de la Nacion, no
mayor a treinta (30) dias calendario. Aun asi, le corresponde-a a la entidad comprobar los
antecedentes respectivos. En el caso de los proponentes plurales, se verificaran los
antecedentes de cada uno de los integrantes de la figura asoziat ‘a.

i) COPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS
CORRECTIVAS

El proponente debera aportar los certificados de antecedentes judiciales y del Registro Nacional
de Medidas Correctivas, expedidos por la Policia Nacional de Colombia, no mayor a treinta (30)
dias calendario. Aun asi, le correspondera a la entidad comprobar los antecedentes respectivos.
En el caso de los proponentes plurales, se verificaran los antecedentes de cada uno de los
integrantes de la figura asociativa.

j) COPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS ~ REDAM

El proponente debera aportar certificado vigente de antecedentes en el registro de deudores
alimentarios morosos — REDAM, vigente, en el que establezca que el contratista y/o su
representante legal no se encuentra en mora con las obligaciones alimentarias. Aun asi, le
correspondera a la entidad comprobar los antecedentes respectivos, para lo cual podra solicitar
directamente al proponente informacién que permita verificar este punto. En el caso de los
proponentes plurales, se verificaran los antecedentes de cad: uno de los integrantes de la
figura asociativa.

3.1 REQUISITOS HABILITANTES

Este analisis permite identificar la oferta mas favorable de ccnformidad con las condiciones y
porcentajes establecidos en el manual de contratacion.

3.1. REQUISITOS HABILITANTES o -

' a) Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1)

b) Certificado de existencia y representacion legal del contratista con fecha de |
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario.

c) Registro Unico de Proponentes o registro de inscripcién como comerciante,
seglin sea el caso y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario.

d) Poliza de seriedad de la propuesta por el diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial.

e) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica. Si el proponente se presenta
mediante apoderado especial, este debera anexar el poder con fecha de
expedicién no superior a 30 dias calendario a la fecha de presentacion de |
la oferta. Si el proponente se presente mediante apoderado general, este
debera anexar el certificado de vigencia del poder con fecha de expedicion |
no superior a 30 dias calendario a la presentacion de la oferta. '

fy  Compromiso anticorrupcion (Anexo 3).

| @) Certificado de inhabilidades e incompatibil Jades (Anexo 4).

CAPACIDAD | h) Fotocopia del RUT actualizado.

JURIDICA i) Certificado vigente (no mayor a 20 cias) de antecedentes fiscales,
expedido por la Contraloria General ¢ e |- Republica de la persona natural

! o persona juridica y su representante lege,, en la cual se establezca que el
contratista no aparece en el boletin de responsables fiscales. '

j) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de artecedentes disciplinarios,
expedido por la Procuraduria General de la Nacion de la persona natural o
persona juridica y su representante legal, donde se constate que el
contratista no tiene antecedentes.

k) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes judiciales de
la persona natural o del representante legal de la persona juridico, |
expedido por la Policia Nacional de Colombia. |
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3.1, REQUISITOS HABILITANTES

I) Certificalo vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes del Sistema
Registroc Nacional de Medidas Correctivas RNMC, expedido por la Pciicia
Nacional de Colombia, de la persona natural o del representante legal de la
persona juridica en el que se establezca que el contratista no tiene
medidas correctivas pendientes por cumplir.

m) Certificado de aportes parafiscales (Anexo 2).

n) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el que conste que
la persona natural o representante legal de la persona juridica no se
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM.

LIQUIDEZ 2 2.0

El proponente debera acreditar un Nivel de liquidez mayor o igual a 2.0

ENDEUDAMIENTO < 60%

CAPACIDAD

FINANCIERA El proponente debera acreditar un Nivel de endeudamiento, menor o igual
sesenia (60%).

RAZON DE ¢ DBERTURA DE INTERESES 2 8.0
El proponent: debera acreditar un Nivel de Razon de Cobertura de Intereses
- mayor o igua a8.0 : ,
| El proponent: debera certificar experiencia en maximo tres (3) contratos con
entidades publicas o privadas, cuyo valor (sumado o individualmente),
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), sea igual
o superior al cien por ciento por ciento (100%) del presupuesto oficial, los cuales
deberan estar inscritos y clasificados en los siguientes codigos UNSPSC:
921215
921217
461716
Lo anterior sera verificado en el Registro Unico de Proponentes (debera estar
actualizado, vigente y en firme, de acuerdo con la normatividad vigente al
momento de la presentacion de la oferta).

EXPERIENCIA En el caso de que el (los) contrato(s) aportado(s) haya(n) sido ejecutado(s) en
consorcio o uniones temporales se tomara el valor del contrato en forma
porcentual de acuerdo con la participacion del proponente en dicho contrato.
Finalmente, el proponente debera allegar una tabla resumen con la informacion
del centrato aportado como experiencia del proponente, en la cual se consignen,
como minime, los siguientes datos:

« No. .onsecutivo en el RUP.
e« Con ratista.
« Cor ratante.
»+  Obj o del contrato.
*  Aific de liguidacion. ]
COMPONENTE | El proponente debera acreditar cada uno de los siguientes requisitos con
TECNICO certificaciones o evidencias documentales pertinentes:

1. Acreditacion de sede principal o sucursal en Fusagasuga
(Cundinamarca) o Bogota, D.C.

2. Ficha té:nica de la dotacion y presentacion personal con la copia de la
resclucién por medio de la cual se autoriza y registran los disefios,
colores, distintivos y demas especificaciones de uniformes de la
empresa oferente, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Anexar la licencia de funcionamiento expedida por la superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada; en el evento de encontrarse en
tramite la renovacién de la licencia de funcionamiento debera anexar
copia de la certificacion de dicho tramite, expedida por la

€
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3 3.1. | REQUISITOS HAB LITANTES
Supermtendenma de V:gl!anma y Seguridad Privada.

4. Certificado de no encontrarse incurso en multas o sanciones de Ia
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. '

5. Autorizacién por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad |
Privada para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada
(credencial o licencia). *

6. Salvoconductos del armamento entregado al personal a su cargo |
emitido por el Departamento Control Comercio de Armas, Municiones y
Explosivos (DCCAE) *.

7. Certificado del Sistema de Comunicaciones MINTIC.

|
*En caso de resultar adjudicatario, el proponente ganador debera tener i
vigentes y actualizados el salvoconducto del armamento de dotacion y la |
__licencia de funcionamiento. |

3.2 CRITERIOS DE SELECCION

'1 '1 CRITERIOS DE SELECCION

== e g — S e e e e ————— e ————————————

~ CRITERIO PUNTAJE

e i — i SSTIAE. |

MENOR VALOR 30 pu untos al proponente que presente el menor valor.
= Al seqgundo proponente se daran 25 puntos [
(30 PUNTOS)
| = Altercer proponente se daran 20 puntos
20 puntos Al proponente que presente dentro de su equnpo de trabajo un consultor i
PERSONAL (20 en seguridad debidamente acreditado con mas de 10 afios de experiencia en el
PUNTOS MAXIMO) | sector de vigilancia y seguridad privada, deberan estar vinculado en la nomina de la
. empresa de seguridad con una anterioridad mayor a tres meses.
Se daran 5 puntos al proponente por cada una de las mgunentes certificaciones o |
evidencias documentales que presente, distribuidos asi:

CALIDAD

(5 PUNTOS) | 5 puntos: Cursos actualizados y aprobados de especializacion en Comercial y/o |

Industrial (Para cada ciclo deberan contar con una intensidad minima horaria de
sesenta (B0) horas) de los Guardas y/o Supervisores que deberan estar disponibles |
| para prestar el servicio en EMSERFUSA E.5.P. |
10 puntos: Al proponente que ofrezca el suministro e instalacién sin costo ddlCIOﬂa|
de una alarma comunitario o de panico, gue se pueda accionar desde d|stmtos
puntos estratégicos, para las sedes Planta Pekin, Planta Central, Planta la Venta y
PTAR: Con las siguientes caracteristicas: Monitoreo por parte de la empresa
MEDIOS | contratante 24/7/365 + Aplicacion movil para control remoto + notificacion push al |
TECNOLOGICOS celular - llamada telefonica de alerta al celular.
ADICIONALES | 10 puntos: Al proponente que ofrezca el suministro e instalacion sin costo adicional,
(29.75 PUNTOS de un video portero para las sedes administrativas arriendo (Calle 9 7-47, Planta
: Pekin, y Planta Central. Garantizando su adecuado funcionamiento y mantenimiento

MAXIMO)
preventivo y correctivo durante |a ejecucion del contrato. |
| 9.75 puntos: Al proponente que ofrezca la instalacion sin costo adicional, de la |
| mayor cantidad de puntos de marcacion para los recorredores de las instalaciones |
de parqueadero y PTAR. Garantizando las sefiales permitan realizar el control del |
O personal con identificacion facial y geolocalizacion. |
15 puntos: Al proponente quien ofrezca la mayor cantidad de camaras adicionales a |
CAMARAS DE '
VIGILANCIA (15 | las estipuladas en la ficha del contrato, si generar costos adicionales para la entidad | |
y cuente con un central de monitoreo desde la cual pueda realizar el monitoreo |
PUNTOS)
- _ | virtual de sistema de seguridad electronica. - -
FOMENTO AL 0.25 puntos Se otorgara un puntaje de cero pumo veinticinco a los proponentes gue |

acrediten ser emprendimientos y/o empresas de mujeres, de conformidad con la |
normatividad vigente. S _"

TOTAL | 100 PUNTOS

EMPRENDIMIENTO

v' CRITERIO DE DESEMPATE: En caso de empate, la empresa preferira la oferta que presente
un MENOR VALOR, en caso de que persista el empate la Entidad, seleccionara la propuesta
que haya sido presentada PRIMERO EN EL TIEMPO, las propuestas presentadas en digital
seran verificadas en la bandeja de entrada del correo estipulado en la invitacién, las
propuestas fisicas se verificaran de acuerdo con la hora de radicacion de la misma en las
instalaciones de la oficina de Juridica de EMSERFUSA E.S.P., en la direccién, fecha y hora
estipulada en la invitacién privada enviada.

Oferta con valor artificialmente bajo
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Cuando de conformidad con la informacién a su alcance la Entidad estime que el valor de una
oferta es artificialmente bajo, la Empresa debe requerir al oferente, para explique las razones
que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones el comité evaluador, debe
recomendar rechazar la oferta, o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las
ofertas.

Es prioridad para la empresa que el precio sefialado por el oferente , guarde proporcionalidad
con el valor del objeto ofrecido, de lo contrario seria considerado precio artificialmente bajo
hasta tanto el oferente no aporte documentacién valida y real que soporten los precios ofertados
tales como facturacion al publico en general, otras cotizaciones de los mismos elementos, y 0
servicios ofrecidos por parte de empresas similares, documentos de importacion ,autorizacion
con precios para distribuidores directos, entre otros, con el propésito de desvirtuar la apreciacion
de la entidad y evitar la descalificacion de la propuesta.

Cuando el valor de la propuesta sobre la cual la Empresa tuvo dudas lo cual responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del
contrato, en caso de ser aceptado. La entidad debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacién de ofertas.

Cordial saludo,

< pebsAloariles el

CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA
GERENTE EMSERFUSA E.S.P.

Elabord: Luz Angela Ordofiez Escobar-Jefe Division Administrativa%
Revision Juridica: Pablo Andrés Romero —~Abogado Externo Oficina Juridica,
Revisién Juridica: Ana Gladys Rodriguez Garzén — P.U. Oficina Jurigica. 6('
Revision Juridica: Jorge Alexander Camargo- jefe oficina juridica +
Revision Financiera; José German Zarate Pinzon — Jefe Division Fi&cieraﬁ‘_’fﬁ_’f
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Fecha:

Sefiores:
Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar oropuesta para participar en el
presente proceso de seleccion cuyo objeto es “PRESTACION D= SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE ‘SERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.,, EN CUALQUIERA Dt: LOS LUGARES EN DONDE
DESARROLLE SU OPERACION.”

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el
respectivo contrato dentro del dia habil siguientes a la comunicacion de la misma y a ejecutar el
objeto contractual de acuerdo con la invitacion publica, la propuesta y el contrato.

En mi calidad de proponente declaro:

Que conozco la invitacion privada, sus adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas,
asi como los demas documentos relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos los
requisitos en ellos exigidos.

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento
de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

Que, acepto las cantidades establecidas por LA EMPRESA para la ejecucion del contrato,
entendiendo que son aproximadas y que por tanto podran aumentar o disminuir durante el
desarrollo del mismo.

Que, en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo ¢ iniciar la ejecucion del contrato
respectivo, cuando LA EMPRESA dé la orden de iniciacion mr2diante la comunicacion escrita
que se suscriba para el efecto, y a terminarlo dentro de los plaz s contractuales de acuerdo con
lo establecido en los documentos de la Invitacidn, la propuesta * el contrato respectivamente.

Que, conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a esta
INVITACION PRIVADA.

Que, con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me
encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demas
prohibiciones consagradas en la Ley para celebrar el contrato.

Que, lei cuidadosamente la INVITACION PRIVADA y elaboré mi propuesta ajustada a los
mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones,
formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

Que, he recibido los siguientes anexos o adendas a la invitacion privada:

1. de fecha
2, de fecha
3 de fecha
10. lgualmente declaro bajo la gravedad de juramento, qu2 toda la informacion aportada y

contenida en ( folios) correspondientes a los doctmentos y formularios juridicos,
financiero, técnicos y economicos, es veraz y susceptible de cc nprobacion.
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razon Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT

Representante Legal:

Pais de Origen del Proponente:

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entenderd que es por una vigencia
igual a la de la garantia de serieded de la propuesta.

GARANTIA DE SERIEDAD Ntmeé o:

BANCO O Compafiia de SEGUROS:

VALOR ASEGURADO:
VIGENCIA: Desde (___ JHasta ()
(dia,mes,afio) (dia,mes,afio)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: $

PLAZO total Para ejecutar el contrato:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta INVITACION PRIVADA las recibiré
en la siguiente Direccion:

Direccion:

Ciudad:

Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Mévil:

Correo Electrénico donde acepto recibir notificaciones:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

GG

En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso de
personas juridicas, debera estar firmada por el representante debidamente facultado.
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ANEXO No. 2

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES.

(FECHA EN LA QUE SE PRESENTA LA PROPUESTA)

Sefnores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.

El suscrito revisor fiscal (cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley) o el
representante legal, hace saber que la (NOMBRE COMPLETO DE LA EMPRESA) ha cumplido
y se encuentra al dia con sus obligaciones derivadas del sistena de seguridad social integral y
los aportes parafiscales, en cumplimiento del articulo 50 c2 la Ley 789 de 2002. Esta
certificacion acredita que la empresa ha realizado oportunamen e los pagos correspondientes a
salud, riesgos profesionales, pensiones, cajas de compensaci. 1 familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendiz:je (SENA). Lo anterior no solo
promueve la formalizacion laboral y la proteccion de los derechos de los trabajadores, sino que
también garantiza la transparencia necesaria para participar en procesos de contratacion
publica, fomentar relaciones laborales sostenibles y asegurar el acceso a beneficios sociales,
programas educativos y servicios de bienestar para los empleados.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Atentamente,

C.C.
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ANEXO 03
COMPROMISO ANTICORRUPCION
El suscrito identificado con cédula de ciudadania numero
de domici“ado en actuando en mi propio nombre (o en
representacion de ), qui 1 en adelante se denominara el PROPONENTE, manifesto la

voluntad de asumir el presente coiapromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que la Empresa de Servicios P'iblicos de Fusagasuga — EMSERFUSA E.S.P. adelanta un
proceso de contratacion que tiene por objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.

Que el PROPONENTE tiene interés en apoyar la accion del Estado colombiano y de la Empresa
de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P. en la implementacion de
mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales
y en la lucha contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de contratacion, y se encuentra
dispuesto a suministrar la informacion necesaria para la transparencia del proceso y, en tal
sentido, realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE:

PRIMERA: Declaro no encontrarne incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista
en la Constitucion Politica ni en ' le, asi como no tener sancion vigente por la trasgresion de
alguna de ellas, para contratar co 1 entidades publicas.

SEG.JNDA: Declaro que toda la iaformacion que suministré durante el proceso contractual y en
la ejecucion del contrato si me es adjudicado, es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni dare, directa o
indirectamente, dadiva o beneficio para obtener una decision a mi favor, ventaja impropia o para
perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y economicamente ajustada a la
realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las
condiciones de calidad y oportunidad exigidas en los términos de referencia.

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
contrato, las modificaciones, ader das, asi como las aclaraciones que se realizaron a los pliegos
de condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

COMPROMISOS:

PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion o en
la ley, me comprometo a manifesstarla a la entidad y a ceder el contrato, previa autorizacion
escrita de la empresa y, si ello nc fuere posible, renunciaré a la ejecucion del mismo.

SEGUNDO: Me comprometo a disarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos
y a asumir con seriedad y respor sabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato.

TERCERO: Me comprometo a suministrar a la empresa cualquier informacion sobre actos de
corrupcion, soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.
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CUARTO: Me comprometo a cumplir todas las obligaciones y los términos, en general, previstos
en el pliego de condiciones y en el contrato.

QUINTO: Me comprometo a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y
a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente
contrato.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptac én de nuestros compromisos y
declaraciones incorporadas  en el presente  documento, se suscribe en

Atentamente,

C.C.

(*) Nota: Este compromiso debera ser presentado vy firmado por el proponente con la
propuesta respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme a la ley esté facultado;
si, en cambio, es persona natural, por ella misma; y firalmente, si actia en calidad de
apoderado, debe estar debidamente facultado por qiien tenga la legitimacion para
hacerlo.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURAMENTA.DA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Fusagasuga, (fecha)

Sefores:

Fusagasuga, Cundinamarca

Asunto: Declaracion juramentada
Invitacion Privada No.

Yo, (nombre del proponente o razén social), identificado como aparece al pie de mi firma,
declaro bajo la gravedad de juramento, no encontrarme incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad legal o constitucional, para suscribir contratos con la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.

Cordialmente,

(Nombre o razoén social)
(Firma del proponente o represer ante legal)
(CC o NIT)
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FORMULARIO No. 1

“SUMINISTRO DE CCMBUSTIBLE, LUBRICANTES,
FILTROS, ADITIVOS Y DEMAS ELEMENTOS AFINES, S''FICIENTES Y NECESARIOS
PARA EL MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.”

FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA

TARIFAS CIRCULAR EXTERNA 20251300000115C5

ITEM

LUGAR

GUARDA

DIURNO

NOCTURNO

CON
ARMA
LETAL

CON
ARMA

LETAL

{TARIFA 1,
VALOR
MENSUAL
DESDE EL 1 DE
ENERC HASTA
30 DE JUNIO
DEL 2026

ITARIFA 2)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 01 DE
JULIO AL 14 DE
JULIO DE 2026

(TARIFA 3)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 15 DE
JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026

PARTE ADITIVA

Sede

Administrativa:
Servicio 3 Horas
(lunes a viernes)

Sede
Administrativa:
Servicio 12
horas (continuo)

Sede
administrativa:
Servicio 12
horas{continuoc)

Sede
Administrativa
Oficinas
Arrendamiento:
Servicio 12
horas {continuo}

Sede
Administrativa
Oficinas
Arrendamiento:
Servicio 12
horasicantinug)

ra

PARTE OPERATIV.

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12

| horas{continuo)

Parqueadero

Vehiculos:

Servicio 12
_horas{continuo)

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12
horas{continuo}

x

X

MEDIOS

ITEM

LUGAR

GUARDA

DIURNO

NOCTURNO

CON

ARMA
LETAL |

SUBTOTAL ADMINISTRATIVA/OPERATIVA
T

CON
ARMA

NO
LETAL

(TARIFA 1)
VALOR
MENSUAL
DESDE EL 1 DE
ENERC HASTA
30 DE JUNIO
DEL 2026

(TARIFA 2)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 01 DE
JULIO AL 14 DE
JULIO DE 2026

(TARIFA 3)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 15 DE
JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026

th

Planta Pekin:
Servicio 12 1
horas{centnuo)
Planta Pekin:
Servicio 12 1
horas{continuo)

| Planta Central:
Servicio 12 1

Planta la Venta:
Sarvicio 12
harasicontinuo)

| horas{continua) .

Planta la Venta:
Servicio 12 1
horas{continug}

PARTE OPERATIV.

Macroproyecto
PTAR: Servicio
12

horas(continuo}

Macroproyecto
PTAR: Servicio
12

horas{continuoy

Macroproyecto
PTAR: Servicio
12

horas{ continuo)
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F'J"AR: Servicio 1 | X X
12 |
horas{continuc) | ) N
MED S TECNOLOGICOS OPERATIVA ]
SUBTOTAL OPERATIVA |
VALOR TOTAL MENSUAL | |
CALCULO VALOR TOTAL
VALOR TOTAL

FECHA

Valor dias mes de Enera, del 28 de enero al 31 de enero de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1).

Valor Meses de Febrero-Marzo-Abril-Mayo-Junio de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 1),

Valor Mes de julio del 1 al 14 de julio de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de Julio al 31 de Julio de 2026 (Calculado
sobre valor mensual Tarifa 3.)

Valor meses de Agosta-Septiembre-Octubre de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.)

VALOR TOTAL NUEVE (08) MESES ¥ CUATRO (4) DIAS [t

MEDIOS TECNOLOGICOS

= i Valor
ITEM ELEMENTO SEDE Cant. Valor Unitario aranal

Camaras de sequridad Administrativa 14
CAMARA |P DOMO SEMIMETALICO Administrativa Arriendo 6
1/3 CMOS 4MP@20FP3 LENTE ECA (Parqueadero) 14
1 2.8MM FOV 101° WDR 120DB IR Planta Pekin 12
30M H.265+ POE IP67 DH- Planta Central 8
IPCHDW1431T1P- Planta la Venta 12
0280B-54 PTAR 8
DVR Administrativa 1
NVR 16CH H.265 DECODIFICAC JN Administrativa Arriendo 1
2CH@4K U 8CH@2MP AB | ECA (Pargueadero) 1
” ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 HOMI | Planta Pekin 1
16 POE MAX. 130W. DISCO DU 10 "Planta Central 1

8TB CACHE 256MB 3.5" SATA £ 40 Planta |a Venta 1 I

RPM 6GB/S: Tiempo de K '
almacenamiento 30 dias PTAR 1
Administrativa 1
, RACK Administrativa Arriendo 1
Gabinete de pared con puerta y chapa con ECA (Parqueadero) 1
3 2 llaves, tapas punzadas para ventilacion, Planta Pekin 1
pintura electrostatica color negro, con Planta Central 1

dimensiones de alto 29 cm,ancho 52 cm.

fondo 51cm, con bandeja. Planta la Venta 1
PTAR 1

Administrativa ) 1 |
Administrativa Arriendo 1
4 32" antallalriloongjc}R lucion HD %Eﬁtf;;i?:ademj 1
P P G ’ Planta Central 1
Planta la Venta 1
N PTAR 1
Biométrico Administrativa 1
Administrativa Arriendo 1
Terminal WiFiTouch de ECA (Parqueadero) 1
Reconocimiento Facial Llltra Rapido Planta Pekin 1
5 para ASISTENCIA y Control de Planta Central 1
ACCESO / 1500 Rostros y 3,000 Planta la Venta 1

tarjetas / Lee codigos QR /
Videoportero / Deteccion de PTAR 1
Cubrebocas

Nota: Biometrico debe Incluir carnetizacion par: 290 personas Software licenciado e instalado PC Gestién Humana de EMSERFUSA E.S.P.
para el control de ingresos y egresos del person |.

Total Mensual |

El presupuesto oficial para la contratacion corresponde a la suma de

($ ), y demas impuestos de Ley.

NOMBRE DE LA FIRMA:

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NIT o CC.
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Fusagasuga 08 de enero de 2026

’ emserfusa...

Sefiores 1\ CORRESPONDENCIS
IBETH ANDREA GIL ARBOLEDA t
Representante Legal . 10 Pm
INTERCOM SECURITY DE COLOMBIA LTDA e L s
Carrera 17 No. 8 — 16 Neiva — Huila RADICADO Ne 120 -
Tel.: (8) 8668383 — 3157094200 - 3155781638 FIRMA: ‘% —
Correo electrénico: operaciones@intercomseguridad.co '
Neiva

ASUNTO: INVITACION A OFERTAR BIENES Y/O SERVICIOS

Respetado (s) Sefior (es):

La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EM3SEI FUSA E.S.P., es una entidad
encargada de la prestacién de servicios publicos esenciales para la comunidad Fusagasuguefa,
estos son, aseo, alcantarillado y acueducto. Dado que dichos servicios son de vital importancia
para la vida diaria de los ciudadanos, EMSERFUSA E.S.P. debe garantizar la continuidad y
calidad en su operacién. Esto requiere no solo la correcta infraestructura y equipos, sino
también un entorno seguro para los empleados, clientes, usuarios y las instalaciones en donde
se desarrolla su actividad. En este contexto, la seguridad y vigilancia son aspectos
fundamentales para el buen funcionamiento de la Empresa.

Las instalaciones de EMSERFUSA E.S.P. se encuentran expuestas a situaciones de riesgo que
pueden comprometer tanto la seguridad de sus colaboradores como la continuidad de sus
operaciones. Estas amenazas pueden incluir intrusiones no autorizadas, actos de vandalismo,
robo de equipos o material sensible, asi como situaciones de peligro para la integridad de los
empleados que se encuentran trabajando en campo o en los diferentes puntos de la ciudad
donde la Empresa tiene presencia. Ademas, la Empresa cuenta con una infraestructura que,
debido a su extension y localizacion, requiere de vigilancia constante para prevenir incidentes y
atender cualquier emergencia.

Para hacer frente a los riesgos mencionados, la solucién mas adecuada es la contratacion de
servicios especializados de vigilancia y seguridad privada. fstos servicios pueden abarcar
desde la vigilancia estatica en las instalaciones de la Empresa hasta la implementacion de
sistemas de video para monitoreo. Esto permitira reaccionar de manera oportuna ante cualquier
eventualidad.

La contratacién de un servicio de vigilancia y seguridad privada responde a una necesidad
urgente para garantizar la seguridad de los bienes, instalaciones, personal y operaciones de
EMSERFUSA E.S.P. Los beneficios de contar con una Empresa especializada en seguridad
incluyen:

¢ Prevencion de actos delictivos: La presencia cons.ante de personal de seguridad
reduce significativamente el riesgo de robo, vandalismo o dafios a las instalaciones.

« Proteccion del personal: La seguridad de los empleados contribuye a un ambiente
laboral seguro y estable.

« Fortalecimiento de la imagen institucional: La seguridad adecuada mejora la
confianza de los ciudadanos y de los trabajadores en la Empresa, demostrando que
EMSERFUSA E.S.P. prioriza |a proteccion y el bienestar de todos los involucrados.
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« Garantia de la continuidad de los servicios: La proteccion de las instalaciones y
equipos asegura la correc ' prastacion de los servicios publicos, evitando interrupciones
causadas por incidentes de seguridad.

Cabe sefialar que las nuevas tar fas minimas aplicables al servicio fueron establecidas en 3
tarifas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la Circular Externa
No. 20251300000115CS del 31 de diciembre de 2025, teniendo en cuanta, entre otros, el
incremento salarial, ajustes obligatorios en los recargos por trabajo en dominicales y festivos, la
ampliacién de la jornada laboral nocturna, reduccién gradual de la jornada laboral, cambios
decretados a finales de la vigencia 2025 e inicios de 2026, que impactaron de manera
significativa el presupuesto inicialmente proyectado para el presente proceso contractual, razon
por la cual fue necesario ajustarlo para garantizar la viabilidad financiera del proceso, en
observancia de los principios de planeacion, eficiencia y responsabilidad fiscal que rigen la
contratacién estatal.

En conclusion, la contratacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada es una medida
fundamental para EMSERFUSA FE.S.P. para mitigar riesgos y garantizar la integridad de sus
instalaciones y empleados. Este servicio no solo representa una respuesta ante las amenazas
externas, sino que también se alinea con el compromiso de la Empresa con la comunidad y con
la eficiencia operativa. Por lo tanto, es indispensable que EMSERFUSA E.S.P. cuente con un
proveedor de servicios de seguridad privada que garantice la proteccion de sus activos,
personal y la continuidad de sus servicios esenciales para la ciudad de Fusagasuga.

Cabe resaltar que la contratacion ie |os servicios de vigilancia y seguridad privada se encuentra
contemplada en el Plan Anual de  «dquisiciones de la vigencia 2026.

En consecuencia, a lo anterior se le invita a presentar oferta para desarrollar el objeto descrito,
para lo cual se deben cumplir Is requisitos establecidos y atender las condiciones que se
presentan a continuacion:

1. CONDICIONES DEL CONTRATO
1.1. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.SP., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.

1.2. VALOR:

El presupuesto oficial para esta contratacion es hasta la suma de MIL SEISCIENTOS OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
MCTE. ($ 1,608,832,329). Este valor incluye impuestos de ley y se encuentra respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al presente estudio, expedido por la
Division Financiera de la Empresa.

1.3. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado al contratista de la siguiente manera: DIEZ (10) PAGOS, de
los cuales el primero (1) sera por’los servicios prestados en los dias del mes de enero de 2026 y
nueve (9) pagos mensuales previa presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro,
pago a seguridad social integral y recibido a satisfaccion del supervisor y de los demas
documentos correspondientes a que hubiese lugar.

Los pagos se realizaran previa presentacion del informe avalado por el supervisor del contrato,
la presentacion de los documentos idéneos que acrediten el cumplimiento del pago a los
sistemas de seguridad social en salud y pensién y de los demas documentos correspondientes.
Adicionalmente, el contratista debera cargar en la Plataforma Secop Il -en el apartado “Plan de
Pagos”- los documentos pertinentes (informe del contratista, certificado de pago de seguridad
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social, cuenta de cobro y los demas que sean necesarios, segin la naturaleza de las
actividades).

La Empresa efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. El contratista asumira todos los impuestos,
tasas y contribuciones que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley
colombiana.

1.4. PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion estimado del contrato sera de NUEVE (09! MESES Y CUATRO (4) DIAS.,
término contado a partir de la firma del acta de inicio suscrita en re el contratista y el supervisor.
El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes "Para su ejecucion se requerira
de la aprobacion de las garantias y la expedicion del registro pre supuestal.

La vigencia del contrato seré igual al término de ejecucion y cualro (4) meses mas, los cuales se
destinaran a la aplicacion de sanciones al contratista, si a ello hubiere lugar, y a la liquidacion
del contrato.

1.5. GARANTIAS:

El contratista se obliga a constituir en favor de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga
— EMSERFUSA E.S.P. la garantia Unica de cumplimiento, con el objetivo de amparar los
siguientes riesgos:

~ RIESGO [ cuantiA [ VIGENCIA ]
Cumplimiento del contrato. 20% del valor del Por c—_:l término de vigencia del contrato y
§ : R _contrato. | cuatio (4) meses mas. =
. - 10% del valor del | Por el término de vigencia del contrato y un
CHYOW B e, contrato. | (1) afio mas.

Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones
laborales.

Por el término de vigencia del contrato y

Q,
5% del valor del contrato. tres (3) afios mas.

|
s l ) ~
| Por el t rmino de ejecucion del contrato,

Responsabilidad civil 200 SMMLV. este amy aro dgpera modificarse c!e acuerdo
extracontractual. con la st scripcién del Acta de Inicio.

De requerirse, las garantias deberan actualizar sus vigencias en funcion del acta de inicio.
Igualmente, en caso de existir la necesidad de adicionar, prorrogar, modificar o suspender la
ejecuciéon del contrato resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia unica de
cumplimiento, de acuerdo con las normas legales vigentes.

El contratista debera mantener vigente estas garantias, y seran de su cargo el pago de todas las
primas y demas erogaciones de su constitucion. La empresa padra solicitar a la aseguradora la
prérroga o modificacion de las polizas a cargo del contratista, cuando éste se negare a hacerlo,
el valor se descontara de las sumas a él adeudadas.

1.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.  Proveer personal calificado y capacitado en vigilancia y seguridad privada, conforme a los
requisitos establecidos por la normatividad vigente.

2. Garantizar la presencia continua de los vigilantes en los lugares de operacién de la
Empresa, en los puestos de vigilancia establecidos, conforme a los horarios, turnos y
cobertura acordados.

3. Proveer un supervisor de vigilancia para coordinar actividarles propias de la operacion.

4. Asegurarse de que el personal de seguridad cumpla con todos los requisitos legales
establecidos por las autoridades competentes, tales como |3 Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada.
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23.

Mantener la actualizacion en cuanto a las normativas legales relacionadas con los servicios
de vigilancia privada, incluyendo los requisitos de licencia, permisos y acreditaciones del
personal.

Realizar de manera peridédica el examen y mantenimiento de los dispositivos electronicos
del sistema de monitoreo, como camaras de seguridad, DVR y puntos de control.

Implementar y mantener en funcionamiento un sistema de monitoreo en tiempo real en las
condiciones establecidas en el contrato.

Permitir el acceso a los registros del equipo Biométrico, con el fin de contar con los reportes
de ingresos y salidas del personal.

Informar al supervisor del contrato, de manera clara y oportuna, sobre hechos y situaciones
relevantes para EMSERFUSA =.8.P.

Elaborar y entregar informe. periodicos (diarios, semanales, mensuales) en la bitacora,
sobre el desempefio de lot. servicios prestados, incluyendo incidencias, situaciones
relevantes, controles realizacos (entradas y salidas del personal) y cualquier evento
relevante ocurrido.

Realizar supervisiones periodicas del personal de vigilancia, verificando su presencia,
actitud profesional, cumplimiento de funciones y el uso adecuado de los equipos
proporcionados.

Uniformar adecuadamente al personal de vigilancia de acuerdo con normas legales
vigentes para la prestacion del servicio.

Pagar oportunamente al personal contratado los salarios, prestaciones sociales y
parafiscales conforme a las leyes vigentes y afiliarlos al sistema integral de seguridad social y
riesgos profesionales.

Dotar y ordenar a sus empleados la utilizacion de elementos de proteccion necesarios para
realizar el trabajo contratado, cumpliendo normas de seguridad industrial y salud
ocupacional.

Entregar informacién videografica en informes de la operacion en un término no mayor a 24
horas después de la solicitud de los mismos por parte de la supervision evitando dilaciones y
retardos innecesarios .

Reemplazar el personal, que en concepto de EMSERFUSA E.S.P., deba ser retirado de las
instalaciones asignadas para la prestacion del servicio.

Establecer mecanismos de control y seguimiento, como registros de asistencia, informes de
novedades y bitacoras de activ idades.

Responder por cualquier dc o » perjuicio, tanto a la propiedad de EMSERFUSA E.S.P.
como a terceros, derivado del incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista o
la mala prestacién de los serviios.

Garantizar el cumplimiento d 2 la normatividad laboral vigente respecto a las condiciones de
trabajo del personal de seguiidad, como salarios, prestaciones sociales, jornada laboral y
descansos.

Garantizar que el personal contratado cumpla con las condiciones de idoneidad y
competencias necesarias para salvaguardar los bienes de EMSERFUSA E.S.P.

Llevar a cabo el relevo del personal de forma adecuada con el fin de garantizar la vigilancia
24 horas, asegurando que ningun puesto guede desatendido.

En caso de que uno de los guardas, durante su tiempo de servicio, presente alguna
enfermedad o sufra un accidente laboral, el contratista debera contar con un relevo
disponible de manera inmediata.

Mantener actualizada la plataforma SECOP |l -en el apartado “Plan de Pagos™ con los
documentos correspondientes para los pagos.

24. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del

objeto contractual.

1.7. OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir la Constitucion Politica y las leyes de la Republica.

2. Prestar los servicios obje‘o del presente contrato en las condiciones establecidas en los
Concepto técnico y la prc e sta presentada

3. Rendir y elaborar los infc mes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten
en desarrollo del contrato

4. Cumplir con las metas de Contrato.
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Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del
supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
entrabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algiin hecho.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo, si a ello hubiere lugar.

Diligenciar el formato unico de hoja de vida de que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de
1998 vy las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003 del jeparrarnento administrativo de
la funcién publica, cuando haya lugar.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucion del mismo.

Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgc profesionales, si a ello hubiera
lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social.
Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses
mas y presentarse en la Empresa en el momento en que sea requerido.

Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a
su conocimiento con ocasion de la actividad contractual.

El contratista debe estar registrado en la plataforma transaccional del sistema
electronico de contratacion electronica SECOP Il y SIGEPR (cuando aplique).

El contratista no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato, ni los derechos y
obligaciones derivados del mismo, sin la autorizaciéon previa, expresa y escrita de
EMSERFUSA E.S.P.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que

hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.
Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio de los Supervisores.
Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los apc rtes a los sistemas de seguridad

social integral en salud y pension.

Formular sugerencias por escrito sobre observaciones 1ue estime convenientes en el

desarrolloc del contrato, siempre enmarcadas dentro del término de este.

1.9,

Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

ACTIVIDADES O CONDICIONES TECNICAS. (Propuesta técnica)

FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA _ TARIFAS CIRCULAR EXTERNA 20251300000115C5
) I I (TARIFA 1)
! | cOoN VALOR [TARIFA 2) (TARIFA 3)
CON ARMA MENSUAL VALOR MENSUAL VALOR MENSUAL
ITEM LUGAR GUARDA | DIURNO | NOCTURNGO | ARMA NO DESDE EL - DE DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE
LETAL LETAL ENERO HASTA JULIO AL 14 DE JULIO AL 31 DE
30 DE JUNIO DEL JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026
1 2028
Sede
Adhniiistattie 1 X X 36,924,970 $5,981,673 $7,024,000
< | Servicio 9 Horas
£ | {lunes a viemes) = T s =
& | Sede
E Administrativa: 1 X X $9,083 394 £0 167 855 $6 502 923
| Servicio 12 |
& | horas {continuo) | - ST e I oo
1 @ | Sede |
Athniisirativa X % $10.014.390 $10.096,391 $10 465,395
Servicio 12
horas{continuo) — — -
| Sede
Administrativa
l Dficiias 1 % X $9,083,394 $9.167 855 §9.502,923
| grrendamiento: |
| |
4 S ——— i e R —————l L | — I . - ——
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| Sede Ir [
| Administrativa | |
o — 1 X X $10.014,390 510,096,391 $10,465,395
Arrendamiento:
Servicio 12
horas(continuo}
Parqueadero
Yehtouios: 1 X X $9,003 394 $9,167 855 $9,502 923
Servicio 12
|_horas{continuo)
= | Parqueadero
E | Vehiculos: i
é Servicio 12 1 X X $9,093 394 $9,167 855 $9,502 923
5 W horas(continuo}
S Parqueadero |
£ Yeticulos: 1 X b $10,014,390 $10,096,391 $10,465 395
5 Servicio 12
o | horasjcontinuoy
Parqueadero
Vehiloulos 1 X X $10,014,390 $10,006,391 $10,465,395
Servicio 12 |
heras|continuo} |
MEDIOS TEt NOLOGICOS ADMINISTRATIVA £343,142 $943,142 55943142
SUBTOTAL ADMINISTRATIVA/OPERATIVA $84,299,248 $84,981,799 $a7,840,414
I (TARIFA 1)
CON VALOR (TARIFA 2) (TARIFA 3)
CON ARMA MENSUAL VALOR MENSUAL VALOR MENSUAL
ITEM LUGAR GUARDA | DIURNO | NOCTURNO | ARMA NO DESDE EL 1 DE DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE
LETAL LETAL EMNERO HASTA JULIO AL 14 DE JULIO AL 31 DE
30 DE JUNIO DEL JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026
2026
Planta Pekin:
Servicio 12 1 x X $10.014,380 $10,096,391 $10,465,385
a horas{continuo)
Planta Pekin:
Servicio 12 1 X X $9,093,394 $9,167,855 $9,502 923
horas{continuc}
Planta Central:
4 Servicia 12 1 X x $10,014,350 $10,096,391 £10,465,395
horas(continuo)
Planta la Venta:
| Servcio 12 1 X X $9,093.394 $9,167.855 $9,602.923
5 v L_T}_OI’HS\'OUHUI‘IUD] -
E Planta la Venta:
é Servicio 12 x | X 510,014,390 $10,096,391 $10,465.395
w | horas{continua) |
& [ Macroproyecto [
¥ s 1 X [ x $9,093,394 $9,167 855 §9,502,923
< | horas{continuo) |
a
Macroproyecto
T 1 x X $10,014,390 $10,096,391 $10,465 395
6 horas{continue) T
Macroproyecto
el Lnll 1 X % $9.093,394 $9.167,855 $9,502,923
haoras(continuo) |
Macroproyecto |
:';AR: Seneld 1 X X $10,014,390 $10,096,391 $10,485,395
horas(continuo)
MEDIOS TECNOLOGICOS OPERATIVA $2.457 663 §2.457 663 52 457,663
SUBTOTAL OPERATIVA $88,903,189 $89,611,038 $92,796,330
VALOR TOTAL MENSUAL | §173,202,437 | $174,592,837 | $180,636,744
CALCULO VALOR TOTAL
FECHA VALOR TOTAL
Valor dias mes de Enero, del 28 de enero al 21 de enero de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1). 523,093,658

Valor Meses de Febrero-Marzo-Abril-Mayo-Junio de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 1),

5866,012,185

Valor Mes de julio del 1 al 14 de julio de 2026 [Calculado sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de Julio al 31 de Julio de 2026 (Calculado
sobre valor mensual Tarifa 3.)

5177,816,254

Valor meses de Agosto-Septiembre-Octubre de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.)

$541,910,232

| VALOR TOTAL NUE\J’E_!_D?] MESES Y CUATRC (4) DiAS

A continuacién, se relacionan y discriminan los elementos electronicos que se requieren para la
ejecucion del contrato de vigilancia para la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga —
EMSERFUSA E.S.P., aclarando que los valores expuestos se encuentran incluidos en el valor
total mensual de la ficha técnica anteriormente relacionada y se expresan como “MEDIOS

TECNOLOGICOS ADMINISTRATIVA/OPERATIVA® y "MEDIOS TECNOLOGICOS

OPERATIVA™
MEDIOS TECNOLOGICOS

ITEM ELEMENTO SEDE Cant. Valor Unitario | Valor mensual

Camaras de sequridad Administrativa 14 $ 24,952.00 $ 349,328.00

1 CAMARA IP DOMO SEMIMETAL:CO Administrativa Arriendo 6 $ 24,952.00 $ 149,712.00

1/3 CMOS 4MP@20FPS LENTE ECA (Parqueadero) 14 $ 24,952.00 $ 349,328.00

2,8MM FOV 101° WDR 120DB IR Planta Pekin 12 $ 24,952.00 $ 299,424.00
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30M H.265+ POE IP67 DH- Planta Central 8 $ 24,952.00 $ 199,616.00
IPCHDW1431T1P- Planta la Venta T2 $ 24,952.00 $ 299,424.00
0280B-S4 PTAR 8 $24,952.00| $199,616.00
DVR Administrativa 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
NVR 16CH H.265 DECODIFICACION Administrativa Arriendo 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
2CH@4K U 8CH@2MP AB ECA (Parqueadero) 1 ___$56,185.00 $ 56,185.00
2 ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 HDMI | Planta Pekin 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00 |
16 POE MAX. 130W. DISCODURO | pjanta Central 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00 |
8TB CACHE 256MB 3.5" SATA 5640 | Planta la Venta 1 '$56,185.00 $ 56,185.00
RPM 6GB/S: Tiempo de i ——— | oy
slmacenarmiente 30 dias PTAR 1 | $ 56,185.00 $ 56,185.00
Administrativa 1 $ 30.375.00 $ 30,375.00
i paredRc{:ﬁK Lorta v chapa con |AdMinistrativa Arriendo 1 $30,375.00 |  $30,375.00
2 llaves, tapas unzadaps ara):.rent'lglcién £AA (Pergueeden) 1 2951200 3 50,20000
3 oo g s : * [ Planta Pekin 1 $30,375.00 | $30,375.00
pintura electrostatica color negro, con Siants Datrel 1 $30 375.00 $730.375.00
dimensiones de alto 29 cm,ancho 52 cm, BV e o e
fondo 51cm, con bandeja. Planta la Venta 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
PTAR 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
Administrativa |1 $ 91,357.00 $ 91,357.00
| Administrativa Arriendo 1 ] $9135700| $91,357.00
' ECA (Parqueadero) A | $91357.00]  $91,357.00
. 32" pantalia%solucion HD | Blants Pexin I $91,967,001 3 91,367.00
: ' ' | Planta Central 1 $ 91,357.00 $91,357.00
. Planta la Venta e $91,357.00|  $91,357.00
PTAR 1 1 $ 91,357.00 $91,357.00
Biométrico Administrativa 1 $44,134.00 $ 44,134.00 |
Administrativa Arriendo 1 _ $44134.00 $44,134.00 |
Terminal WiFi/Touch de ECA (Parqueadero) 1 $ 44,134.00 $44.134.0C
Reconocimiento Facial Ultra Rapido Planta Pekin 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
5 para ASISTENCIA y Control de Planta Central 1 $ 44,134.00 $ 44.134.00
ACCESO /1500 Rostros y 3,000 Planta la Venta 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
tarjetas / Lee codigos QR /
Videoportero / Deteccion de PTAR 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
Cubrebocas

Nota: Biométrico debe Incluir carnetizacion para 290 personas Software licenciado e instalado PC Gestion Humana de EMSERFUSA ES.P
para el contr_q_l__g_e ingresos y egresos del personal.

Total, mensual | $ 3,400,805 |

1.10. LUGAR DE EJECUCION:

El contrato se ejecutara en el Municipio de Fusagasuga en las instalaciones de la Empresa de
Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA E.S.P., o en cualquiera de los lugares en que
llegare a necesitarse el servicio, de acuerdo con lo indicado por el supervisor.

1.11. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA:

La supervisién estard a cargo del Jefe de la Division Adminisirativa o quien haga sus veces,
quien tendra las siguientes obligaciones: 1) Certificar la idoneidad del contratista cuando haya
lugar. 2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de la'; obligaciones contraidas por las
partes. 3) Elaborar informe de ejecucién remitiéndolo de m' nera oportuna a las instancias
correspondientes. 4) Elaborar la certificacion del cumplinien > y/o recibo a satisfaccién del
objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. 5) Verificar al momento de
certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar e!
tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos. 7)
Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato. 8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato,
cuando sea procedente.9) Realizar el seguimiento y control cel debido diligenciamiento de la
plataforma Secop Il por parte del contratista (novedades y plan de pagos).

2. CONDICIONES GENERALES DE LA INVITACION
21. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
Las propuestas deberan presentarse escritas por medio mecanografico por computador, en los

dias y horarios establecidos en el cronograma, siguiendo los parametros que a continuacion se
exponen:
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| FORMA DOCUMENTAGION 'CARACTERISTICAS | LUGAR DE PRESENTACION

iFisico Original, copia y copia | Paginado (presentacion | Calle 9 No 7-47. Piso 2. Oficina

[ | en CD. _ | digital), foliado | Juridica. Fusagasuga- Cundinamarca.

Digital IOriginal escaneado (fu'l | (presentacion fisica) | Envid en un solo e-mail, al correo
color) en un so | rubricado en su | electronico

donde se relacione el

‘documemo digitai. totalidad, con indice | contratacion@emserfusa.com.co
' contenido total de la | La propuesta debera ser enviada

propuesta. desde el correo electronico de
| notificacién judicial que aparecs en el
certificado de existencia o

representacion legal cdel oferente,
desde el correo instiicional del
oferente o desde el correo electronico
al cual fuera enviada la invitacion
privada.

El asunto del correo electrénico debera
contener la palabra “PROPUESTA" e
[ incluir el nimero e identificacion de la
| Invitaciéon o Proceso en el cual se
desea participar.

Si el documento supera los 25 megas,
debera ser compartido por OneDrive
(Outlook), en donde el unico correo
electrénico autorizado sea:
contratacion@emserfusa.com.co

Al culminar el proceso, la propuesta
que haya sido enviada por correo
electronico y resulte adjudicataria de la
invitacion, debera remitir el original de
la propuesta a Calle 9 No 7-47. Piso 2.
Oficina Juridica. Fusagasuga-
Cundinamarca, dentro de l!os dias
habiles que el cronograma del proceso
fije para la elaboracion de la minuta.
Esta propuesta debera coincidir en su
totalidad con la remitida en la etapa de
“Cierre y recepcion de propuestas”.

La propuesta que no se presente con el cumplimiento de los anteriores requisitos perdera siete
(7) puntos en su evaluacion final.

Aquellas propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijadas para su entrega seran
consideradas como extemporane.is, por lo que no seran tenioas en cuenta.

Las enmiendas u otros cambios que se hagan en los formularios de la propuesta se deberan
certificar con la firma del proponente en el respectivo formulario; de no hacerlo la empresa no
tendra en cuenta dicha enmienda.

Los oferentes que deseen partic par y/o asistir al acto de “CIERRE POSTERIOR AL RECIBO
DE PROPUESTA”, deberan menifestar su interés mediante correo electrénico a
contratacion@emserfusa.com.co el asunto debera contener la palabra “CIERRE" e incluir el
numero e identificacion de la Invitacion o Proceso. El tiempo maximo para recepcionar este
correo sera el establecido por el :ronograma del proceso.

Al inicio de la reunion de cierre, se notificara a través de correo electronico la aceptacion para
ingresar a la reunién virtual, la cual se llevara a cabo a través de “Microsoft eams” con los
oferentes que manifestaron su interés de participar en el cierre.
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2.2. OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES

Los interesados podran solicitar por escrito aclaraciones del presente documento hasta la fecha
establecida en el "Cronograma de Actividades del Proceso”.

Concluido dicho término, LA EMPRESA no aceptara en las etapas subsiguientes del proceso,
cuestionamientos sobre el contenido y alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas
en el presente documento.

La informacién sobre preguntas y respuestas y las modificaciones que llegaren a hacerse a los
documentos del proceso deberan tenerse en cuenta para la elaboracion de la propuesta.

2.3. DOCUMENTOS HABILITANTES

La verificacion de estos requisitos serda del tipo CUMPLE/NO CUMPLE. (TECNICOS,
JURIDICOS Y FINANCIEROS).

2.4. FACTORES DE EVALUACION

Para que una oferta sea calificada en el criterio economico, e oferente debe cumplir con los
siguientes criterios de verificacion:

[FACTOR CUMPLIMIENTC ;
Capacidad Juridica CUMPLE /} O« JMPLE |
Cap_amdad F1h_anc_gera _:_ o CUMPLE / NC_) _C@M?_L._E__ ]
Experiencia | CUMPLE / NO CUMPLE

Verificacion Técnica | CUMPLE /NO CUMPLE |

La suma de los Factores Técnicos (FT) y los Factores Econdomicos (FEC) dara como resultado
un valor maximo de 100 puntos calculados de la siguiente manera:

P=FT+ FEC = 100
Donde:

FT = Factor Técnico
FEC = Factor Econdmico

2.5. COMITE EVALUADOR

Grupo encargado de la evaluacion, andlisis y calificacion de las propuestas para establecer la
mas favorable conforme a la ley y a la invitacion. Este comité podra apoyarse en técnicos y
expertos en aspectos técnicos del objeto a contratar.

Mediante el presente documento, el suscrito Gerente y R :presentante Legal se permite
convocar al comité evaluador que estara compuesto por el jef: de la Oficina Juridica y/o P.U.
Oficina juridica, en cuanto a CAPACIDAD JURIDICA; Jefe de le Division Financiera en cuanto a
CAPACIDAD FINANCIERA y el Jefe de la dependencia ej- ~utora CAPACIDAD TECNICA,
EXPERIENCIA Y CRITERIOS DE SELECCION. Cualquier can dio dentro de los integrantes del
comité, sera debidamente notificado mediante comunicado oficial dentro de los términos de la
presente invitacion.

El comité evaluador comunicara via correo electronico, a los abonados aportados dentro de las
ofertas presentadas (Anexo 1), las solicitudes de subsanacioén u otros que se requieran en pro
de garantizar la adecuada evaluacion, analisis y calificacion de las propuestas.

2.6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes
eventualidades:

a. La falta de capacidad juridica para presentar la propuesta a la fecha de cierre de la
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2.7

LA

Invitacion publica.

Cuando se presente duplicidac de ofertas (con diferentes valores unitarios o totales)

Cuando el proponente no cur nla con los requisitos habilitantes para la participacicn en el
proceso.

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido
correspondencia interna, prcyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a
observaciones no enviados ofi ;ialmente a los proponentes.

Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacién
de los principios fijados por la empresa para el procedimiento de contratacion. -

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o que contengan errores que determinen el resultado de la
evaluacion.

Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre de la
Invitacién publica o haya sido enviada por correo.

En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

Cuando durante el proceso se presenten circunstancias que alteren sustancial y
desfavorablemente la capacidc d econémica u operativa del proponente.

Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones técnicas establecidas en
la invitacion.

Cuando la garantia de seriedad de los ofrecimientos no se allegue junto con la propuesta.
Cuando la informacién de caracter juridico, técnico, financiero, de organizacion, de
experiencia, contenida en el RUP, y que es objeto de verificacion por parte de |a entidad no
se encuentre en firme.

. El proponente en su propuest de“e cotizar todos y cada uno de los items establecidos en el

cuadro de cantidades y su nu meracién, descripcion y unidades debera corresponder a las
indicadas por la empresa, so f.ena de que la propuesta sea RECHAZADA.

Cuando el presupuesto de la j ropuesta presentada sea superior al presupuesto Oficial.
Cuando los valores unitarios e la propuesta superan el valor unitario de la invitacién y/o la
sumatoria de los mismos superen el valor establecido por la empresa.

Cuando las propuestas no alleguen los respectivos ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS y/o
formulario # 1 LISTA DE ITEMS VALORES UNITARIOS Y PROPUESTA TECNICA.

Cuando la Entidad identifique que la propuesta econémica se presente por un valor que sea
artificialmente bajo, lo cual se determinara de acuerdo con la informacion que tenga
disponible y dependiendo de Ics datos que se esté analizando por parte del comité
evaluador.

CAUSALES PARA DECLARATORIA DE DESIERTA

EMPRESA podra declarar desierto el presente proceso cuando no pueda adelantar una

seleccion objetiva. Entre otras, seran causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

ouw

En

2.8

Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al presente documento.

Cuando no se presente propuesta alguna.

Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los proponentes
durante el proceso que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

cualquiera de los eventos ant. riores, la decision se notificara a todos los proponentes.

AMBITO, ALCANCE Y D:STINATARIOS DEL MANUAL DE CONTRATACION DE

EMSERFUSA E.S.P.

El Manual de contratacion de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA
E.S.P., sera aplicable para todos los servidores publicos, contratistas y personas en general que
intervengan, directa o indirectamente en los Procesos de Contratacion y sus respectivas etapas.
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3. DOCUMENTOS HABILITANTES Y EV£ LUACION

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciarad confc me al modelo contenido en el
Anexo N° 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera fi-mada por el proponente. Si la
propuesta es presentada por una persona juridica debera estar suscrita por el representante,
debidamente facultado en los términos de ley.

Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera abonada por un
profesional nacional colombiano debidamente matriculado en el pais conforme a las normas
vigentes.

b) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / CEDULA DE
CIUDADANIA.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia y representacion legal,
mediante la presentacién del certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual
debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre de la Invitacion publica y en el que conste que la sociedad esta registrada o tiene sucursal
domiciliada en Colombia y que el término de su duracion es mayor a la del contrato y un (1) afo
mas y su fecha de creacion sea de minimo 3 afios anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso, el objeto social debe tener relacion directa con el objet s del contrato a celebrar.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometér o contratar a nombre de la
persona juridica, se debera presentar copia del acta de la Junt - de Socios o Junta Directiva o,
en su defecto, certificado del secretario de la Junta, segun e! caso, en el que conste que €l
representante legal estd facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el
evento de adjudicacion.

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la
vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en el Invitacion Privada, dara lugar a que
la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA juridicamente.

Si el proponente es una persona natural debera anexar copia de la Cédula de ciudadania y del
certificado de matricula mercantil de la camara de comercio (con excepcion de las profesiones
liberales), donde las actividades que desarrolla tengan relacion directa con las del objeto del
contrato, y el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. (Si el proponente presta servicios inherentes a las
profesiones liberales, no estara obligado a matricularse como comerciante en el Registro
mercantil que lleva la Camara de Comercio, en concordancia con articulo 23 del Codigo de
Comercia).

Si el proponente se presenta mediante apoderado especial, este debera anexar el poder con
fecha de expedicién no superior a 30 dias calendario a la ‘resentacion de la oferta. Si el
proponente se presenta mediante apoderado general, este (lebera anexar el certificadc de
vigencia del poder con fecha de expedicion no superior a 30 cias calendario a la presentacion
de la oferta.

¢) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Cada Proponente (persona natural o juridica), debera allegar el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Cadmara de Comercio respectiva, el cual debe estar vigente, actualizado y en
firme.

El proponente debera estar certificado en los codigos establec dos en esta, para lo cual debera
presentar el Certificado de Registro Unico de Proponentes, con fecha de expedicién no mayor
de treinta (30) dias anteriores a la fecha de recepcion de las propuestas, en la cual conste su
inscripcion y clasificacién vigente en el RUP.
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d) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera constituir .1+ su costa y presentar con su propuesta una garantia de
seriedad que respalde la oferta, expedida por una entidad bancaria o compafia de seguros,
legalmente establecida en Colombia.

El valor de la garantia de seriedad de la propuesta no podré ser inferior al diez por ciento (10%)
del presupuesto oficial y su vigencia minima debe ser de dos (2) meses, contados a partir de la
fecha y hora fijadas para el cierre del proceso de seleccion.

En todo caso la cobertura de los riesgos de seriedad de la oferta debera amparar las
obligaciones surgidas del ofrecimiento hasta la celebracion y perfeccionamiento del respectivo
contrato.

La garantia debera ser otorgada a favor de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga -
EMSERFUSA E.S.P., identificada bajo el NIT 890.680.053-6.

En caso de que la oferta no sea aceptada, la garantia serd devuelta al(los) proponente(s) no
seleccionados.

El proponente una vez notificadc po- parte de la oficina juridica, por el medio mas expedito,
debera aceicarse a la oficina o icatar los direccionamientos de la misma para la firma del
respectivo contrato, lo cual se dehera hacer dentro de los términos otorgados por dicha oficina.
Una ez firmado el contrato con'ara con los dias establecidos por la minuta contractual para
allegar las respectivas pélizas; d¢ no cumplir estos términos la Empresa hara efectiva la pdliza
de seriedad.

e) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto
con la presentacion de la oferta, el proponente debera acreditar, a través del Anexo No. 2
“CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES” ( o aquel que cumpla con la informacion solicitada en el mismo), este
documento debera ser suscrito por el representante legal o revisor fiscal del proponente, que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral (salud, pension, ARL), asi como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensacion
Familiar cuando corresponda (en caso de ser certificado por revisor fiscal, anexar copia de
documento de identificacion, copia tarjeta profesional y antecedentes expedidos por la Junta
Central de Contadores.).

El proponente que resultare adjudicatario del proceso, estara obligado a acreditar este requisito
para cada pago derivado del ontrato. Igualmente, debera allegar el soporte de pago a
seguridad social y parafiscales.

f) REGISTRO UNICO TRIBL TARIO DE LA DIAN (RUT).

El proponente debera presentar copia de este documento con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendaric anteriores a la fecha de presentacion de las ofertas. En el caso de
los proponentes plurales, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito presentando
copia de este documento.

g) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
RELACIONADO CON ANTECEDENTES FISCALES.

El proponente debera aportar certificado expedido por la Contraloria General de la Republica,
no mayor a treinta (30) dias calendario. Aun asi, le correspondera a la entidad comprobar la
informacién contenida en el boletin de responsables fiscales. En el caso de los proponentes
plurales, se verificaran los antecedentes de cada uno de los integrantes de la figura asociativa.
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h) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
RELACIONADO CON ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente debera aportar certificado expedido por la Procure duria General de la Nacion, no
mayor a treinta (30) dias calendario. Aun asi, le corresponde @ a la entidad comprobar los
antecedentes respectivos. En el caso de los proponentes plurales, se verificaran los
antecedentes de cada uno de los integrantes de la figura aso=iat ‘a.

i) COPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS
CORRECTIVAS

El proponente debera aportar los certificados de antecedentes judiciales y del Registro Nacional
de Medidas Correctivas, expedidos por la Policia Nacional de Colombia, no mayor a treinta (30)
dias calendario. Aun asi, le correspondera a la entidad comprobar los antecedentes respectivos.
En el caso de los proponentes plurales, se verificaran los antecedentes de cada uno de los
integrantes de la figura asociativa.

j) COPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

El proponente debera aportar certificado vigente de antecedentes en el registro de deudores
alimentarios morosos — REDAM, vigente, en el que establezca que el contratista y/o su
representante legal no se encuentra en mora con las obligaciones alimentarias. Aun asi, le
correspondera a la entidad comprobar los antecedentes respectivos, para lo cual podra solicitar
directamente al proponente informacion que permita verificar este punto. En el caso de los
proponentes plurales, se verificaran los antecedentes de cad . uno de los integrantes de la
figura asociativa.

3.1 REQUISITOS HABILITANTES

Este analisis permite identificar la oferta mas favorable de ccnformidad con las condiciones y
porcentajes establecidos en el manual de contratacion.

3.1. REQUISITOS HABILITANTES N -
a) Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1).
b) Certificado de existencia y representacion legal del contratista con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario. |
| c) Registro Unico de Proponentes o registro de inscripcion como comerciante,
i segln sea el caso y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
2 calendario.
| d) Pdliza de seriedad de la propuesta por el diez por ciento (10%) del
[ presupuesto oficial.
| e) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
' representante legal de la persona juridica. Si el proponente se presenta
mediante apoderado especial, este debera anexar el poder con fecha de
expedicién no superior a 30 dias calendario a la fecha de presentacion de
la oferta. Si el proponente se presente mediante apoderado general, este
debera anexar el certificado de vigencia del poder con fecha de expedicion
no superior a 30 dias calendario a la presentacion de la oferta.
f)y  Compromiso anticorrupcion (Anexo 3). I
| g) Certificado de inhabilidades e incompatibil Jades (Anexo 4).
CAPACIDAD | h) Fotocopia del RUT actualizado.
JURIDICA | i) Certificado vigente (no mayor a 30 cias) de antecedentes fiscales,

. expedido por la Contraloria General rie I Republica de la persona natural
o persona juridica y su representante lege  en la cual se establezca que el
contratista no aparece en el boletin de responsables fiscales.

j)  Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes disciplinarios,
expedido por la Procuraduria General de la Nacion de la persona natural o
persona juridica y su representante legal, donde se constate que el |

‘ contratista no tiene antecedentes.

k) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes judiciales de
la persona natural o del representante legal de la persona juridico,
l ‘expedido por la Policia Nacional de Colombia. ) ]
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3.1. REQUISITOS HABILITANTES

I) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes del Sistema

| Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, expedido por la Policia
Nacional de Colombia, de la persona natural o del representante legal de la
persona juridica en el que se establezca que el contratista no tiene
medidas corrzctivas pendientes por cumplir.

m) Certificado de aportes parafiscales (Anexo 2).

n) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el que conste que
la persona natural o representante legal de la persona juridica no se
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM.

LIQUIDEZ 2 2.0

El proponente debera acreditar un Nivel de liquidez mayor o igual a 2.0

ENDEUDAMIENTO < 60%
CAPACIDAD
FINANCIERA | E| proponent: dekzra acreditar un Nivel de endeudamiento, menor o igual
sesenta (60% .

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 2 8.0 |

[ El proponente debera acreditar un Nivel de Razon de Cobertura de Intereces
mayor o igual a 8.0

El proponente debera certificar experiencia en maximo tres (3) contratos con
entidades publicas o privadas, cuyo valor (sumado o individualmente),
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), sea igual
o superior al cien por ciento por ciento (100%) del presupuesto oficial, los cuales
deberan estar inscritos y clasificados en los siguientes codigos UNSPSC:

921215 |
921217
461716

Lo anterior sera verificado en el Registro Unico de Proponentes (debera estar
actualizado, vigente y en firme, de acuerdo con la normatividad vigente al
momento de la presentacion de la oferta).

EXPERIENCIA En el caso de que el (los) contrato(s) aportado(s) haya(n) sido ejecutado(s) en
consorcio o uniones temporales se tomara el valor del contrato en forma
porcentual de acuerdo con la participacion del proponente en dicho contrato.

Finalmente, | priponente debera allegar una tabla resumen con la informacion
del centrato . portado como experiencia del proponente, en la cual se consignen,
come minime , los siguientes datos:

« Nec. Zonsecutivo en el RUP.
« Coriratista.

« Contratante. |
s« Objeto del contrato. [
L = Ao de liquidacion. - - _'
COMPONENTE | El proponente debera acreditar cada uno de los siguientes requisitos con
TECNICO certificaciones o evidencias documentales pertinentes:

1. Acreditacion de sede principal o sucursal en Fusagasuga
(Cundinamarca) o Bogota, D.C.

2. Ficha técnica de la dotacion y presentacion personal con la copia de la
resoluciéon por medio de la cual se autoriza y registran los disefios,
colores, distintivos y demas especificaciones de uniformes de la
emiresa oferente, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

s Anexar la licencia de funcionamiento expedida por la superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada; en el evento de enconirarse en
tramite la renovacion de la licencia de funcionamiento debera anexar
copia de la certificacion de dicho tramite, expedida por la |
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. | 3.1. REQUISITOS HABILITANTES

[ Supe,rmtt.ndcnma de Vigilancia y Segur:dad  Privada.

4. Certificado de no encontrarse incurso en multas o sanciones de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

5. Autorizaciéon por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad |
Privada para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada
(credencial o licencia), *

6 Salvoconductos del armamento entregado al personal a su cargo
emitido por el Departamento Control Comercio de Armas, Municiones y
Explosivos (DCCAE) *.

7. Certificado del Sistema de Comunicaciones MINTIC.

*En caso de resultar adjudicatario, el proponente ganador debera tener
| vigentes y actualizados el salvoconducto del armamento de dotacion y la |
licencia de funcionamiento.

3.2 CRITERIOS DE SELECCION

] ~1.1. CRITERIOS DE SELECCION.
CRITERIO | PUNTAJE

30 puntos al proponente que presente el menor valor.
* Al segundo proponente se daran 25 puntos
Al tercer proponente se daran 20 puntos
20 puntos Al proponente que presente dentro de su equipo de trabajo un consultor
PERSONAL (20 en seguridad debidamente acreditado con mas de 10 afos de experiencia en el
PUNTOS MAXIMO) | sector de vigilancia y seguridad privada, deberan estar vinculado en la nomina de la
empresa de seguridad con una anterioridad mayor a tres meses.
Se daran 5 puntos al proponente por cada una de las siguientes certificaciones o
| evidencias documentales que presente, distribuidos asi:

MENOR VALOR
(30 PUNTOS)

e T e D, .

(5C§$‘LD.I%DS) 5 puntos: Cursos actu_atizados y aprobados de especializacion en Comercial y/o
Industrial (Para cada ciclo deberan contar con una intensidad minima horaria de
sesenta (60) horas) de los Guardas y/o Supervisores que deberan estar disponibles

| para prestar el servicio en EMSERFUSAESP.
10 puntos: Al proponente que ofrezca el suministro e instalacion sin costo adicional,
de una alarma comunitaric o de panico, que se pueda accionar desde distintos
| puntos estrategicos, para las sedes Planta Pekin, Planta Central, Planta la Venta y
| PTAR: Con las siguientes caracteristicas; Monitoreo por parte de la empresa
MEDIOS contratante 24/7/365 o4 Aplicacién movil para control remoto + notificacion push al
TECNOLOGICOS celular —llamada telefonica de alerta al celular_. ‘ _ - .
ADICIONALES 10 punt_os: Al proponente que ofrezca el ;um[njgtro e |ns_,ta|acnon sin costo adicional,
(29.75 PUNTOS de un video portero para las sedes administrativas arrfendo ‘(Calle 9 ?_47'. F’!anta
MAX]MO] Pekin, y Planta Centra]. Garantlzar‘fdo su adecuado funcionamiento y mantenimiento
| preventivo y correctivo durante la ejecucion del contrato.
9.75 puntos: Al proponente que ofrezca la instalacion sin costo adicional, de la
mayor cantidad de puntos de marcacion para los recorredores de las instalaciones
de pargueadero y PTAR. Garantizando las sefiales permitan realizar el control del
I o | personal con identificacion facial y geolocalizacion. )
CAMARAS DE | 15 puntos: Al proponente quien ofrezca la mayor cantidad de camaras adicionales a
VIGILANCIA (15 las estipuladas en la ficha del com_rato si generar costos adicmnalgs para la erjtldad
PUNTOS) y cuente con un central de monitoreoc desde la cual pueda realizar el monitoreo |
virtual de sistema de seguridad electronica. ]
FOMENTO AL 0.25 puntos: Se otorgara un puntaje de cero punto veinticinco a los proponentes que [

acrediten ser emprendimientos y/c empresas de mujeres, de conformidad con la |

EMPRENDIMIENTO
~ | normatividad vigente.

TOTAL

L ) S

100 PUNTOS__

v/ CRITERIO DE DESEMPATE: En caso de empate, la empresa preferira la oferta que presente
un MENOR VALOR, en caso de que persista el empate la Entidad, seleccionara la propuesta
que haya sido presentada PRIMERO EN EL TIEMPO, las propuestas presentadas en digital
seran verificadas en la bandeja de entrada del correo estipulado en la invitacion, las
propuestas fisicas se verificaran de acuerdo con la hora de radicacion de la misma en las
instalaciones de la oficina de Juridica de EMSERFUSA E.S.P., en la direccion, fecha y hora
estipulada en la invitacién privada enviada.

Oferta con valor artificialmente bajo



‘ CODIGO JUR-F-21 i
o i

e,

| INVITACION PRIVADA DE OFERTAS | VERSION 03 \
| S E———
| | PAGINA 16 de 24 J
I e . S )

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance la Entidad estime que el valor de una
oferta es artificialmente bajo, la Empresa debe requerir al oferente, para explique las razones
que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones el comité evaluador, debe
recomendar rechazar la oferta, o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las
ofertas.

Es prioridad para la empresa que el precio sefialado por el oferente , guarde proporcionalidad
con el valor del objeto ofrecido, de lo contrario seria considerado precio artificialmente bajo
hasta tanto el oferente no aporte documentacién valida y real que soporten los precios ofertados
tales como facturacion al publico en general, otras cotizaciones de los mismos elementos, y o
servicios ofrecidos por parte de empresas similares, documentos de importacion ,autorizacion
con precios para distribuidores directos, entre otros, con el propésito de desvirtuar la apreciacion
de la entidad y evitar la descalificacion de la propuesta.

Cuando el valor de la propuesta sobre la cual la Empresa tuvo dudas lo cual responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del
contrato, en caso de ser aceptado. La entidad debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacioén de ofertas.

Cordial saludo,

—prlo s Nlmoe tletal~—
CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA e
GERENTE EMSERFUSA E.S.P.

Elaboré: Luz Angela Ordofiez Escobar-Jefe Division Administrativa-lr@.g

Revision Juridica: Pablo Andrés Romero —Abogado Externo Oficina Juridica.

Revision Juridica: Ana Gladys Rodriguez Garzon — P.U. Oficina Juridjca. %dq’
Revision Juridica: Jorge Alexander Camargo- jefe oficina juridica

Revision Financiera: José German Zarate Pinzon — Jefe Divisién Fina iera'fag%
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Fecha:

Sefiores:
Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en el
presente proceso de seleccién cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE 3ERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P, EN CUALQUIERA DI. LOS LUGARES EN DONDE
DESARROLLE SU OPERACION.” '

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me compiom. to a perfeccionar y legalizar el
respectivo contrato dentro del dia habil siguientes a la comunicacion de la misma y a ejecutar el
objeto contractual de acuerdo con la invitacion publica, ia propuesta y el contrato.

En mi calidad de proponente declaro:

Que conozco la invitacion privada, sus adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas,
asi como los demas documentos relacionados con los traba,0s, y acepto cumplir todos los
requisitos en ellos exigidos.

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento
de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

Que, acepto las cantidades establecidas por LA EMPRESA para la ejecucion del contrato,
entendiendo que son aproximadas y que por tanto podran aumentar o disminuir durante el
desarrollo del mismo.

Que, en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion del contrato
respectivo, cuando LA EMPRESA dé la orden de iniciaciéon m=diante la comunicacién escrita
que se suscriba para el efecto, y a terminarlo dentro de los plaz s contractuales de acuerdo con
lo establecido en los documentos de la Invitacion, la propuesta v el contrato respectivamente.

Que, conozco y acepto en un todo las leyes general:s  especiales aplicables a esta
INVITACION PRIVADA.

Que, con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me
encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demas
prohibiciones consagradas en la Ley para celebrar el contrato.

Que, lei cuidadosamente la INVITACICN PRIVADA y elabcré mi propuesta ajustada a los
mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones,
formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

Que, he recibido los siguientes anexos ¢ adendas a la invitacion privada:

1. de fecha
2. de fecha
3 de fecha
10. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion aportada y
contenida en ( folios) correspondientes a los documentos y formularios juridicos,

financiero, técnicos y econémicos, es veraz y susceptible de cc nprebacion.
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razoén Social del Propor.ente:
Cédula de ciudadania o NIT:

Representante Legal:

Pais de Origen del Proponente:

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: I ura todos los efectos, se entendera que es por una vigencia
igual a la de la garantia de seriedz d de la propuesta.

GARANTIA DE SERIEDAD Nume o:

BANCO O Compafia de SEGUROS:

VALOR ASEGURADO:
VIGENCIA: Desde ( _ _ JHasta(___ _____)
(dia,mes,afio) (dia,mes,afio)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: $§

PLAZQ total Para ejecutar el contrato:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta INVITACION PRIVADA las recibiré
en la siguiente Direccion:

Direccion:

Ciudad:

Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:

Correo Electrénico donde acepto recibir notificaciones:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

GG

En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso de
personas juridicas, debera estar firmada por el representante debidamente facultado.
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ANEXO No. 2

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES.

(FECHA EN LA QUE SE PRESENTA LA PROPUESTA)

Sefiores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.

El suscrito revisor fiscal (cuando este exista de acuerdo con 2s requerimientos de ley) o el
representante legal, hace saber que la (NOMBRE COMPLETO JE LA EMPRESA) ha cumplido
y se encuentra al dia con sus obligaciones derivadas del sister a de seguridad social integral y
los aportes parafiscales, en cumplimiento del articulo 52 c2 la Ley 789 de 2002. Esta
certificacion acredita que la empresa ha realizado oportunarier: 2 los pagos correspondientes a
salud, riesgos profesionales, pensiones, cajas de compensaci¢n familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Lo anterior no solo
promueve la formalizacién laboral y la proteccion de los derechos de los trabajadores, sino que
también garantiza la transparencia necesaria para participar en procesos de contratacion
publica, fomentar relaciones laborales sostenibles y asegurar el acceso a beneficios sociales,
programas educativos y servicios de bienestar para los empleados.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Atentamente,

CG:
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ANEXO 03

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito identificado con cédula de ciudadania numero
de domiciliado en actuando en mi propio nombre (o en
representacion de ), qui n en adelante se denominara el PROPONENTE, manifesto la

voluntad de asumir el presente co. 1promiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que 'a Empresa de Servicios P iblicos de Fusagasuga — EMSERFUSA E.S.P. adelanta un
proceso de contratacion que tiene por objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.

Que el PROPONENTE tiene interés en apoyar la accion del Estado colombiano y de la Empresa
de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P. en la implementacion de
mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales
y en la lucha contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de contratacion, y se encuentra
dispuesto a suministrar la informacién necesaria para la transparencia del proceso y, en tal
sentido, realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE:

PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista
en la Constitucién Politica ni en ! 1 ley, asi como no tener sancion vigente por la trasgresion de
alguna ae ellas, para contratar cc  ertidades publicas.

SEG!INDA: Declaro que toda la irformacion que suministré durante el proceso contractual y en
la ejecucion del contrato si me es adjudicado, es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni dare, directa o
indirectamente, dadiva o beneficio para obtener una decision a mi favor, ventaja impropia o para
perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente ajustada a la
realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las
condiciones de calidad y oportunidad exigidas en los términos de referencia. )

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas parz el presente
contrato, las modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron a los pliegos
de condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

COMPROMISOS:

PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion o en
la ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y a ceder el contrato, previa autorizacion
escrita de la empresa y, si ello nc fuere posible, renunciaré a la ejecucion del mismo.

SEGUNDO: Me comprometo a d :sarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos
y a asumir con seriedad y respon sabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato.

TERCERO: Me comprometo a : uministrar a la empresa cualquier informacion sobre actos de
corrupcion, soborno, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.
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CUARTO: Me comprometo a cumplir todas las obligaciones y los términios, en general, previstos
en el pliego de condiciones y en el contrato.

QUINTO: Me comprometo a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y
a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente
contrato.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y
declaraciones incorporadas en el presente  documento, se suscribe  en

Atentamente,

C.C.

(*) Nota: Este compromiso debera ser presentado y firmnado por el proponente con la
propuesta respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme a la ley este facultado;
si, en cambio, es persona natural, por ella misma; v fir almente, si actua en calidad de
apoderado, debe estar debidamente facultado por gt en tenga la legitimacion para
hacerlo.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Fusagasuga, (fecha)

Sefioras:

Fusagasuga, Cundinamarca

Asunto: Declaracién juramentada
Invitacién Privada No.

Yo, (nombre del proponente o razén social), identificado como aparece al pie de mi firma,
declaro bajo la gravedad de juramento, no encontrarme incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad legal o constitucional, para suscribir contratos con la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE F'JSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.

Cordialmente,

(Nombre o razon social)
(Firma de! proponente o represer ante legal)
(CC o NIT)
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INVITACION PRIVADA: No.

PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.”

PROPONENTE:
FECHA:

FORMULARIO No. 1 )
LISTA DE iTEMS VALORES UNITARIOS Y PROP JESTA TECNICA

“SUMINISTRO DE CC ABUSTIBLE, LUBRICANTES,
FILTROS, ADITIVOS Y DEMAS ELEMENTOS AFINES, SUFICIENTES Y NECESARIOS
PARA EL MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA EMPRESA DE SERVICIOS

FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA

TARIFAS CIRCULAR EXTERNA 20251300000115C5

ITEM

LUGAR

PARTE AD/TIVA

Sede

Administrativa:
Servicio 9 Horas
{lunes a viernes)

GUARDA

DIURNO

CON
ARMA
LETAL

NOCTURNO

CON
ARMA

LETAL

{TARIFA 1)
VALOR
MENSUAL
DESDE EL 1 DE
ENERO HASTA
30 DE JUNIO
DEL 2026

(TARIFA 2)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 01 DE
JULIO AL 14 DE
JULIO DE 2026

(TARIFA 3)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 15 DE
JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026

Sede
Administrativa:
Servicio 12

| horas (continue;
Sede
administrativa:
Seivicio 12
horasicontinua)

Sede

| Administrativa

Oficinas
Arrendamiento:
Servicio 12
heras {continuo)

Sede
Administrativa
Oficinas
Arrendamiento:
Servicio 12
_horas{continuo)

PARTE OPERATIV.

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12
horas(continua)

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12
haras{continuo)

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12

| horas{continuo}

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12
horas{continuo)

X x

MEDIOS

TECNCLOGICOS ADMIN

ISTRATIVA

SUBTOTAL ADMINISTRATIVA/OPERATIVA

ITEM

LUGAR

GUARDA

DIURNO

CON

NOCTURNO | ARMA

Planta Fekin:
Servicio 12
heras{centn
Planta Pekin:
Servicia 12

Planta Central:
Beivicio 12
horas{continuo)

L2} I

horas{continuo)

LETAL

CON
ARMA
MO
LETAL

(TARIFA 1)
VALOR
MENSUAL
DESDE EL 1 DE
ENERO HASTA
30 DE JUNIO
DEL 2026

(TARIFA 2)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 01 DE
JULIO AL 14 DE
JULIO CE 2026

(TARIFA 3)
VALOR MENSUAL
DESDE EL 15 DE
JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026

Planta ia Vanta:
Sarvicio 12
horasicantinug)

Planta la Venta:
Servicio 12
norasicantinua)

PARTE OPERATIV.

Macroprayecto
PTAR: Servicio
12

horas{continug)

Macroproyecio
PTAR: Sarvicio
12

haras{continuo)

Macroproyecto
PTAR: Sarvicio
12

horas{oontinuo}
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|
- 1 | X
12 |
haras{continua) |

_MED JS TECNOLOGICDS OPERATIVA |
SUBTOTAL OPERATIVA |

VALOR TOTAL MENSUAL | I

CALCULO VALOR TOTAL i
FECHA VALOR TOTAL
Valor dias mes de Enero, del 28 de enero al 31 de enero de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 1).
Valor Meses de Febrero-Marzo-Abril- Mavo -Junio de 2026 {Calculadu sobre valor mensual Tarifa 1]
Valor Mes de julio del 1 al 14 de julio de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de Julio al 31 de Julio de 2026 (Calculado
sobre valor mensual Tarifa 3.)
Valor meses de Agosto-Septiembre-Octubre ce 2026 (Ca'culado sobre valor mensual Tarifa 3.}

VALOR TOTAL NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4) DIAS )  FEEETES

MEDIOS TECNOLOGICOS

32" pantalla tipo led, resolucion HD, Planta Central

Planta la Venta

I Valor
ITEM ELEMENTO SEDE Cant. | Valor Unitario e
Camaras de sequridad Administrativa 14
CAMARA IP DOMO SEMIMETALICO Administrativa Arriendo 6
1/3 CMOS 4MP@20FPS LENTE ECA (Parqueadero) 14
1 2,8MM FOV 101° WDR 120DB IR Planta Pekin 12 |
| 30M H.265+ POE IPG7 DH- Planta Central 8 |
IPCHDW1431T1P- Planta la Venia 12 l
0280B-54 PTAR 8 J
DVR Administrativa { )
NVR 16CH H.265 DECODIFICAC ON | Administrativa Arriendo 1
2CH@4K U 8CH@2MP AB ECA (Parqueadero) 1
5 ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 k. ,MI Planta Pekin 1
16 POE MAX. 130W. DISCO DU 0O | Planta Central 1
8TB CACHE 256MB 3.5" SATA 540 Planta la Venta 1
RPM 6GB/S: Tiempo de
almacenamiento 30 dias PTAR 1 B —
Administrativa 1 femis
: RACK Administrativa Arriendo 1
Czaabmete de pared con puerta y chapa con rgea (Parqueadero) 1 i
3 IFa_ves, tapas punzgdas para ventilacion, Planta Pekin 1 ]
pintura electrostatica color negro, con Planta Central y -
dimensiones de alto 29 cm ancho 52 cm,
fondo 51cm, con bandeja. Planta la Venta 1
PTAR 1
Administrativa 1
Administrativa Arriendo 1
ECA (Parqueadero) 1
4 NONITOR Planta Pekin 1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

PTAR
Biométrico Administrativa
Administrativa Arriendo
Terminal WiFiTouch de ECA (Parqueadero)
Reconocimiento Facial Ultra Rapido Planta Pekin
S para ASISTENCIA y Control de Planta Central
| ACCESO / 1500 Rostros y 3,000 Planta 'a Venta
i tarjetas / Lee codigos QR /
Videoportero / Deteccion de PTAR 1
i ) Cubrebocas

Nota: Biométrico debe Incluir carnetizacion pai é_f_iagersonas Software licenciado e instalado PC Gestidn Humana de EMSERFUSA E.5.P.

para el control de ingresos y egresos del person |
’ Total Mensual |

El presupuesto oficial paa la contratacion corresponde a la =zuima de

(% ), y demas impuestos de Ley.

NOMBRE DE LA FIRMA:

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NIT o CC.
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RESOLUCION DE GERENCIA No 006 DE 2026
{Enero 7 de 2026)

Formedio de o cual se deslaran adniinistrativamente Jing biabiles ios sabacos 10,
17 o Y 31 o oopelc e :“O:.""-' el ofecins conrte wotuties B

EL GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA —
EMSERFUSA E.S.P.

En su condicién de representante 'egal. en uso de sus facultages legales v estatutanias y
CONSIDERANDO

Que el aticulo 209 supenior establace que “La fupaicn admit istrativa esta al soraeo do los

mitereses generales s desaprolla con fundaments oo o pancipios J-,ru-h:urz'
motaandd effcac,  eCononiE eerenclad gmpdrsiai ey pubiicrdad. nevdinnie ka
doscantializacmn, la defegacion y la dageancuntiacin oo dapiines () LAS anndados
admueustrativas deben coordingr sus actuacionos _.*m-'..- af:‘! wtrds eumplittnenta de los

fines doel Eslado. La admitystracion poblica en todos sus crder 22 tendes un control intemeg
e se ejercerd en los lerninos gue seflale la Loy

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 reza que Las « wdades estatales que por
"';;ir SSICIONT fegal cueniten cot t regimen -‘*m:{raz‘m.if e cepei mal al del Estatuio Seneral
do Comntratacion e fa Administraciom Pibliea, aplicaran en desarolly dv ga aohiviciad
cotittactuad. acordde con sa g legal especial, j0s precipios decda teodn aoanresteaties

vodde la gestion fiseal do que tratan tos aiticutos 209 v 267 de la Canstilucmnn politice
fespeGine e e Segtn Soa of caso v oasiardn sometias at toganon Seonboideiatios e
SO i des previsto legiine e para g confratae on estatal

fde o prtrgado 3% as @ Dey 8O de 1803 sefala que Los servicicsas publicos wsadran sn

Cutisidilpcien Quie at celebiar conltatos v con la gecucsm delus nusmos. lay optidades
Dttmere of guppitnente de das hmes gstiiales, I contitua y ofiionte prestacion (o log
w08 pubiicad y in alecividad de fos doreehos o piare sas de fos adinssstinclos g
ottt con ellas en fn consecucidn de dichos fines’

ST

Cesli

Que a su turno el articulo 23, precepllba que Las achus ones e Gruenes o angan e
la contratacion estatal se desarrolfaran oon arragio o lo . princiaes de tran speirencia
ceonia Y responsabibdad! v ode conformidadd con os DosTGees gpees ggen L e

auftrurnstratie e wgucdmenite. se aplicaran o0 ks RUSIAS fis iinas gue reguian S cotducta
ther Jess serviddore s pablicos, fas rovdos der ad@upretanon 30 0 penlrilac e tos ek
Ltacr pfos ol dorecna vilos parheulanss del derecho aon 15t

Que. lgualmoenta, segun el articulo 25 del Eswatuto General de Contratacidn de a

Adtinistracion Pablica, el principio de economia se mamfiest: de diferentes formas entra
ellas "do. Los dmites se adelantaran con austericad da ticmpo, tnedias y gasios v so
e fas dilaciunes ¥ Ios retardos en iy apecucitn Jiod car o

Que @ ﬁ-;vn[m‘:s;;a de Sevicus Pabloos oo Fusagasuga EMEERFUISA ESP esana
Emprosa [!'ll'fl.l"‘,l"i’i-' y Comercal del Estade del orden mumaipal con aulonoinia
iy sieaiiva, inarcers, presupusstal o litels gannesirabva a8 coniminoad et
aricalo 17 ae os estatutos do la babdad, vigdada por 0 Supgaennianuencid o Helvitios
Pubhcos Donaciianoes — 88P )

WA — FMOSFERFUSA

psontar ccalments

(e 1o Estatutes da la Uirpresa o Sewviciog Poanhco= oe Buss

——

E L PY senalan que al gerenta le corresponda, enlre citis "o

para toans tog electos ala ermornsa’ yog) Autenzar con =i firma s @otos neancos
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oouMentos que no s ean competenc:a de olrd autaridad y ordenar los gastos de

warrrlies s u
jJurtieLus
jurtis

la amprasa

Que &l CARLOS ALBEIRTO LESSER SANABRIA, identificado con ceduwia e
55,465 de Fusagasuga, fue nombrado Gerente y Represent

ciwdadania numero 11 285,
Legal de la BEmpresa o€ Servicios Publicos de Fusagasuga — “EMSERFUSA E.S.

medante Resolugion de Junta “iractiva No. 13 del 02 de septiembre de 2024

Que la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga —"EMSERFUSA E.8.P." cuenta con
su propic Manual te Contratacion el cual fue actualizado mediante Resclucion de Junta
Directiva No, 05 del 18 ce julio 18 2022,y enelcual s& sstablece el tramite de 105 Procesos
tias hapies de acuerdo can el CAPITULO VI — MEDIOS DE

esidades

Liectividad en la gestion conira +ual. frente a las necesic
nace necesario deciarar administrativamente cias ha
tes contractuales, los sabados 10. 17, 24 y 31 de enero

cie

Que en razén @ lo anerormentg expuesto sl Gerenle de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE FUSAGASUGA - “EMSERFUSA E.S.P."

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DEC AF AR administrativamente cOmo dias habiles los sabados
10. 17, 24 y 31 de enero Je 2024, para el desarrolio de los tframites de la gostion

contractual de la Empresa de Servicios publicos de Fusagasuga — EMSERFUSA E B P.

faneior o3 gue laboren duranie los dias antes mencionacos

PARAGRAFO: Lcs
soordinaran con su jele iNme fiaio los periodos a compensar.

ARTICULO SEGUNDO: Pubicar &l presente aclto administrative a traves de la pagina

weh de ja Empresa y. en particular. en lo que corresponda a la piataforma electronica

SECOP I} de cada proceso publcado desde |a entrada en vigor de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERC! La prasante resolucion rge a4 partir de |a fecha de su expadicion,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Fusagasuga. a los siete (7) dias del mes de enero del afto dos mil veintiseis

(2028)

e I S Y R B

CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA -
Gerente
ardor Garmatgo Froaig jete Ohoing Jurdica _J1n N

Ly S MRS

|
l
|

qutie 1

2E RS




CODIGO JUR-F-19
e £ oar CRONOGRAMA DEL PROCESO DE . N
5/ €m Usda CONTRATACION VERSION 03
PAGINA 1 de 1
PROCEDIMIENTO: Invitacion Privada de ofertas | FECHA: 07 de enero de 2026

PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA DE '.OS LUGARES EN DONDE DESARROLLE
| SU OPERACION. B - _

ACTIVIDAD | FECHAYHORA " LUGAR

Publicacion de la invitacién. 08 de enero de 2026 Envid a los correos elecirénicos de los

- invitados
; ; — 09 y 10 de enero de 2026 has a la. Al correo electronico

Recibo observaciones a la invitacion. 5:30 pm, contratacion@emserfusa.com.co

Anzlisis observaciones, 13 de enero de 2026 Comité evaluador.

Publicacion respuesta a las Envié a los correos electronicos de los

observaciones y/o publicacion de la 13 de enero de 2026 invitados

invitacion modificada.

Entrega fisico: Calle 9 A No. 7-47, piso
2, Oficina juridica EMSERFUSA E.S.P.
Fusagasuga- Cundinamarca

14 y 15 de enero de 2026 hasta las | Entrega digital: Envid6 en un solo

3:25 pm mersaje de correo elecitrénico a la
direccién
contratacion@emserfusa.com.co
siguiendo los lineamientos del numeral
2.1 de la invitacién.

Los oferentes que deseen participar y/o
asistir al acto de cierre deberan
manifestar su interés en ello enviando
un mensaje al correo electronico a
contratacion@emserfusa.cam.co
El asunto debera contener la palabra
“CIERRE" e incluir el numero de la
Invitacion Privada. El tiempo maximo
para enviar el mensaje sera hasta 10

minutos antes del acto de cierre.

Recepcion de propuestas.

Cierre y apertura de las propuestas. 15 de enero de 2026 a las 3:30 pm.

Verificacion de requisitos habilitantes,

evaluacién técnica y seleccion del 10y 17 de-snaro de 2026 3 les

Comité evaluador

contratista. hioopea d
o i El 19 de enero de 2026 a las 5:3( Envid a los correos electronicos de los
Publicacién de la evaluacion. : S
pm. invitados
. 20y 21 de enero de 2026 a las 5:30 | Envio a los correos electrénicos de los
Traslado de la evaluacion pm. invitados
Respuesta a observaciones del 22 enero de 2026 Envio a los correos electronicos de los
traslado. o R B invitados _
Aceptacion de |la propuesta 22 enero de 2026 Envic a los i electranicos dé los
invitados
Dentro de los cinco (5) dias habiles
Elaboracion minuta. | siguientes a la aceptacion de la Oficina Juridica.
V— S __l_ . Ppropuesta. _

NOTA 1: Las observaciones y propuestas que no se alleguen dentro de las fechas y horas establecidas no seran
tenidas en cuenta conforme a los parametros establecidos en la invitacion.

NOTA 2: El proponente gue resultare adjudicatario, una vez notificado por parte de la Oficina Asesora Juridica del
documento “Aceptacion de la oferta”, debera acatar los direccionamientor de esta para la firma del respectivo contrato,
lo cual debera hacerse dentro de los términos otorgados por dicha oficina y en la plataforma SECOP Il. Asimismo, una
vez firmado el contratp contara con los dias establecidos en la minuta contractual para allegar las respectivas polizas;
de no cumplir con estps términos, la Empresa hara efectiva la poliza de seriedad de la oferta segln corresponda.

JORGE ALEXANDERCAMARGO FRANCO
Jefe Oficina Juridica
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INVITACION PRIVADA 118-2026 VIGILANCIA

Desde contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>
Fecha Jue 08/01/2026 20:38
Para gersecuritysas@sisecurity.com.co <gersecuritysas@sisecurity.com.co>

C Luz Angela Ordonez Escobar <angela.ordonez@emserfusa.com.co>; Luis Alberto Clavijo Romero
<|uis.clavijo@emserfusa.com.co>

@ 3 archivos adjuntos (12 MB)
cronograma vigilancia.pdf; RADICADO 118 ASVIC LTDA.pdf; Resolucién 006 del 7 de enero de 2026 Declaratoria dias habiles.pdf;

Reciba un cordial saludo por parte de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P

Por medio del presente nos permitimos remitir Invitacion Privada de ofertas No. 118-2026 cuyo objeto
es el “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN
DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”

Por lo anterior, en el archivo adjunto encontrara los documentos de Invitacion Privada, cronograma y
Resolucién de Gerencia No. 006 de 2026.

Agradecemaos su atencién

JORGE ALEXANDER CAMARGO

. FRANCO

: & 250 Jefe Oficina Juridica.
- ems FUSQ Emserfusa E.S.P.

(601) 867 9877
jundica@@emserfusa com co
www.emserflisa com o

https://foutlook.office.com/maillid/AAQKADNIZDASZDKOLTezY 2ItNDVINC1iM2U 1 LWQSN2NKMDIxOTI1ZQAQAECU40SHMZBrTME%2BQ%2BdGys% 3D 1
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INVITACION PRIVADA 119-2026 VIGILANCIA

Desde contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>
Fecha Jue 08/01/2026 20:38
Para gerencia@securityco.com.co <gerencia@securityco.com.co>

CC  Luz Angela Ordonez Escobar <angela.ordonez@emserfusa.com.co>; Luis Alberto Clavijo Romero
<luis.clavijo@emserfusa.com.co>

[ﬂl 3 archivos adjuntos (12 MB)

cronograma vigilancia.pdf; RADICADO 119 SECURITY & CO. LTDA.pdf; Resolucion 006 del 7 de enero de 2026 Declaratoria dias
habiles.pdf;

Reciba un cordial saludo por parte de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P

Por medio del presente nos permitimos remitir Invitacion Privada de ofertas No. 119-2026 cuyo objeto
es el “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P, EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN
DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”

Por lo anterior, en el archivo adjunto encontrara los documentos de Invitacién Privada, cronograma vy
Resolucidn de Gerencia No. 006 de 2026.

Agradecemos su atencién

JORGE ALEXANDER CAMARGO

> FRANCO

. £ P Jefe Oficina Juridica.
emseil FUSG | Emserfusa E.S.P.

jundica@emserfusa com co
www.emserfusa com co

1)

https:/foutlook.office.com/mail/id/AAQKADNIZDASZDk0LTezY 2HNDVINC 1iM2U1 LWQ5N2NKkMDIXOTI1ZQAQAGYB3ADL29pLhGUpCd2rkVM%3D 1
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INVITACION PRIVADA 120-2026 VIGILANCIA

Desde contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>
Fecha Jue 08/01/2026 20:38
Para operaciones@intercomseguridad.co <operaciones@intercomseguridad.co>

cc Luz Angela Ordonez Escobar <angela.ordonez@emserfusa.com.co>; Luis Alberto Clavijo Romero
<luis.clavijo@emserfusa.com.co>

@J 3 archivos adjuntos (12 MB)

cronograma vigilancia.pdf; RADICADO 120 ITERCOM SECURITY.pdf; Resolucion 006 del 7 de enero de 2026 Declaratoria dias
habiles.pdf;

Reciba un cordial saludo por parte de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P

Por medio del presente nos permitimos remitir Invitacién Privada de ofertas No. 120-2026 cuyo objeto
es el “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN
DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”

Por lo anterior, en el archivo adjunto encontrara los documentos de Invitacién Privada, cronograma y
Resolucidon de Gerencia No. 006 de 2026.

Agradecemos su atencion

JORGE ALEXANDER CAMARGO

m FRANCO

e Jefe Oficina Juridica.
emsc FUSCI Emserfusa E.S.P.

{601) 867 9877
wundica@emserfusa com co
www. emserfusa com.co

https://outlook office.com/mail/id/ AAQKADNIZDASZDKOLTez Y 2ItNDVINC1iM2U 1 LWQSN2ZNKMDIxOTH ZQAQABUBOh 1Er8VMke6 3X Kkt % 2FIM% 3D 1M



20/1/26, 11:45 a.m. Bandeja de entrada: contratacion - Outlook

& Outlook

PROPUESTA 120-20026

Desde Operaciones Intercom <operaciones@intercomseguridad.co>
Fecha Jue 15/01/2026 12:51

Para contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>

fl 1archivo adjunto (2 MB)
propuesta servicios de vigilancia 120-2026.pdf;

15 de enero de 2026

senores:

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA -EMSERFUSA E.S.P,
Fusagasuga — Cundinamarca.

Respetados sefiores.

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en el
presente proceso de seleccion cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA -EMSERFUSA E.S.P, EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES DONDE

SE DESARROLLE SU OPERACION.

Atentamente:
IBETH ANDREA GIL ARBOLEDA

Representante legal.
Intercom security de Colombia Ltda

https://outlook.office.com/mailinbox/id/AAQKADNIZDASZDKOLTcz Y 2ItNDVINC 1iM2U 1LWQSN2NKMDIxOTI1ZQAQAIOZQp48H2pBjxhg OQNjJTQ%3D 1M
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PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION: INV. PRIVADA DE OFERTA No. 118, 119, y 120 DE 2026

'OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA
DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.

En la ciudad de Fusagasuga, Departamento de Cundinamarca siendo las 3:46 pm del dia 15 de enero
de 2026 en la oficina juridica, se reunieron:

NOMBRE DE FUNCIONARIO CARGO Y/O EN REPRESENTACION
| Angela Ordofiez Escobar Jefe de la Divisién Adm|n|stratwa -
| Alba Cecilia Angulo Técnico de la Q_ﬂg_ria_de Control Interno .
Ana Gladys Rodriguez Garzon P.U de la Oficina Juridica -
ASISTENTE ~ CEDULA | EN REPRESENTACION DE
| NESTOR ORLANDO | 3.190.671 de Supata Security & Co Ltda
BALCAZAR ROMERO -
NELSON FERNANDO | 3.190.535 de Supata Security & Co Ltda
RIVAS

Con el objetga'e adelantar dil'iéencia de cierre y recepcion de propuestas, segln el procedimiento de
contratacion de invitacion Privada de ofertas, cuya invitacion fue enviada el 07 de enero del 2026, segtn
| radicado No. 118, 119, y 120 de 2026.

~ APERTURA

Se presenta una (1) propuesta fisica en la oficina juridica de Emserfusa E.S.P. y una oferta en forma
digital al correo electrénico contratacion@emserfusa.com.co en un documento tipo PDF, luego de la
hora sefialada en la invitacion se procedio a abrir los sobres radicados.

Resumen Genérico de las propuestas:

Numero de la propuesta | 01 o S _
Proponente Security & Co Ltda ) o B
No. de Folios 286 ) - )

Valor de la Propuesta | $1.608.832.329 - ]
Seriedad de la propuesta No. | 33-47-101019908

Poliza B

Valor de la Garantia | $16088323290
Compaiia Seguros del Estado - ]
Vigencia Desde 14:’01!2026 hasta 25/03/2026 |
Observaciones | Se allega propuesta en fisico radicada en la oficina Jurldzca

mediante radicado 001 del 15 de enero de 2026 a las 02;30 pm,
en un sobre en original y un 1 CD. El sobre cuenta con 286 folios.
Se encuentra foliado, pero no rubricado. Contiene tabla de
contenido. La poliza se encuentra debidamente firmada por el
| tomador de la misma.

| Numero de la propuesta 02 B B
Proponente NTERCOM SECURITY DE COLOMBIA LIMITADA
‘No. de Folios 143 o
| Valor de la Propuesta | $1.640.317.447 - i
Seriedad de la propuesta No. | NO ALLEGA POLIZA
_Pdliza . o ]
| Valor de la Garantia | NO ALLEGA POLIZA
Compania | NOALLEGAPOLIZA o -
. Vigencia | NOALLEGA POLIZA E— - .
Observaciones | Se allega propuesta en digital al correo electronico

| contratacion@emserfusa.com.co radicado mediante documento
| tipo PDF el 15 de enero de 2026 a las 12:51 pm. El documento
contiene 43 folios. Se encuentra foliado, pero no rubricado. No
contiene tabla de contenido. No se allega pdéliza de seriedad de
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la oferta. Verificado el valor de la oferta en la carta de

‘ presentacion se establece por $ 1.608.832.239, pero en el

formulario 1 por valor de $1.640.317.447.

No siendo otro el objeto de la presente, en constancia firman los que en ella intervinieron. Siendo las

3:56 pm.

FIRMAS

FUNCIONARIOS

Nombre: Angela Ordofiez Escobar

Cargo: Jefe de la Division Administrativa

Firma:

J\ud@kd @ra}ca"@i%mw

Nombre: Alba Cecilia Angulo

Cargo: Técnico de la Oficina De Control
Interno

Firma:

[
V)

Nombre: Ana Gladys Rodriguez Garzon

Cargo: P.U de la Oficina Juridica

pre

A

Firma:

M | éZA - //{é
7 ——




20/1/26, 11:46 a.m. Elementos enviados: contratacion - Outlook

&#® Outlook

RV: SOLICITUD DE SUBSANACION 119-2026 VIGILANCIA

Desde Néstor Balcazar <gerencia@securityco.com.co>
Fecha Lun 19/01/2026 10:52

Para contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>; Luz Angela Ordonez Escobar
<angela.ordonez@emserfusa.com.co>

[ 11 archivos adjuntos (24 MB)

img-d5ef25ea-0699-4667-8d7d-89fb%9ad39cd; Disefio ficha Uniformes.pdf; ESPECIFICACIONES TECNICAS UNIFORME SECURITY
& CO LTDA..pdf; RUP ACTUALIZADO - SA26061601DAF2F.pdf; RUT ACTUALIZADO-141220346357.pdf; Certificado Security.pdf;
Paz y salvo Super (1).pdf; Consulta Registro de TIC.pdf; Repsuesta Obsevaciones - Security&Co.pdf; Escritura Facultades
RL20260117150609013.pdf; 18. Comunicado plan de Choque tramites represados,pdf;

De manera atenta adjunto remito respuesta formal a los requerimientos realizados dentro de la
Invitacion Privada de Ofertas No. 119-2026 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P,,
EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION”,

Néstor Orlando

& Balcazar R.
Gerente General

Security & Co. @ 3114650567

www.securityco.com.co |

|
|
|
|
“ O gerencia@securityco.com.co

De: Néstor Balcazar <gerencia@securityco.com.co>

Fecha: sibado, 17 de enero de 2026, 3:48 p.m.

Para: contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>

Asunto: Re: SOLICITUD DE SUBSANACION 119-2026 VIGILANCIA

De manera atenta adjunto remito respuesta formal a los requerimientos realizados dentro de la
Invitacién Privada de Ofertas No. 119-2026 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P,
EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.,

https://outiook.office.com/mail/id/ AAQKADNIZDASZDKOLTezY 2IINDVINC1iM2U 1 LWQSN2NKMDIxOTI1 ZQAQAMVaviRqy ThBsZmj6 RbjF %2BU%30D 1/3
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Néstor Orlando

3 Balcazar R.
Gerente General

.“ gerencia@securityco.com.co !
Security & Co. @ 3114650567

www.securityco.com.co

De: contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>

Fecha: sabado, 17 de enero de 2026, 7:00 a.m.

Para: Néstor Balcazar <gerencia@securityco.com.co>

CC: Luz Angela Ordonez Escobar <angela.ordonez@emserfusa.com.co>, Luis Alberto Clavijo Romero

<luis.clavijo@emserfusa.com.co> )
Asunto: SOLICITUD DE SUBSANACION 119-2026 VIGILANCIA

Buena tarde, sefiores SECURITY & CO LTDA
Reciba un cordial saludo de EMSERFUSA E.S.P

Por medio del presente y teniendo en cuenta Ia presentacion de propuesta dentro de la
Invitacion Privada de Ofertas No. 119-2026 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.,
EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”, nos permitimos solicitar se
allegue la siguiente documentacion habilitante, conforme al numeral 3.DOCUMENTOS HABILITANTES Y
EVALUACION de la invitacion, asi: :

¢ (Copia del Registro Unico Tributario — R.UT con fecha de expedicién no superior a 30 dias
calendario, dado que es un requisito dentro de la invitacion para presentar ofertas y el allegado
por usted a folio 77 de la oferta, cuenta con fecha de expedicién 12/11/2025, pero la invitacion
exige “fecha de expediciéon no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de las ofertas”

 Registro Unico de proponentes con fecha de expedicién no mayor de treinta (30) dias anteriores a
la fecha de recepcidn de las propuestas, ya que el allegado en la oferta cuenta con fecha de
expedicion 18/09/2025.

Es menester dejar constancia que no coincide la representacion legal establecida en este
documento (representante legal ROCIO JOANNA QUIROGA RAMIREZ) versus el certificado de
existencia y representacion legal (representante legal NESTOR ORLANDO BALCAZAR ROMERO), por
lo cual se solicita aclarar este punto, ya que las condiciones de la invitacion establecen que “Si la
propuesta es presentada por una persona juridica debera estar suscrita por el representante,
debidamente facultado en los términos de ley.”.

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADNIZDASZDkO LTczY2ItNDVINC1iM2U1LWQSN2NKMDIxOTH ZOAQAMVaviRgy7hBsZmj6RbjF%2BU%30D

213
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Adicionalmente, se denota dentro de la oferta a folio 17 que el R.U.P,, en su acapite “Facultades”
de la representacién legal, numeral 10, que aquel solo podrd “Celebrar todo acto o contrato
concerniente al objeto social hasta por ciento setenta salarios minimos mensuales legales
vigentes”, lo que equivale a $297.653.850, por lo cual y ante la cuantia del proceso deberd
allegarse acta de junta de socios donde se autorice a presentar oferta en el presente proceso de
invitacion.

* Ficha técnica de la dotacién y presentacion personal. (punto 2 del componente técnico)

* Certificado de no encontrarse incurso en multas o sanciones expedido por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. (punto 4 del componente técnico)

* Certificado del Sistema de Comunicaciones del MINTIC. (punto 7 del componente técnico)

Dado lo anterior, debera subsanarse allegando lo solicitado como respuesta a este correo electrénico
contratacion@emserfusa.com.co . El término maximo para allegar lo solicitado sera el dia 17 de enero
de 2026, hasta las 4:00 PM, so pena de quedar inhabilitado.

FRANCO

Jefe Oficina Juridica.
Emserfusa E.S.P.
{6801) ¢
jundica@emserfusa com co
www. emserfusa com Lo

] JORGE ALEXANDER CAMARGO
|

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADNIZDASZDKOLTezY 2 ItNDVINC 1iM2U 1 LWQSN2NkMDIxO T ZQAQAMVaviRqy 7ThBsZmj6RbjF %2BU%3D 313
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RV: Seguridad de Microsoft 365: hay mensajes en cuarentena

Desde contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>
Fecha Lun 19/01/2026 9:48

Para milena.castiblanco <milena.castiblanco@emserfusa.com.co>; Luis Enrique Posada Paez
<enrique.posada@emserfusa.com.co>; César Augusto Chavarriaga Betancourt
<cesar.chavarriaga@emserfusa.com.co>

Buen dia, respetados OPE|

Por medio del presente, nos permitimos reenviar trazabilidad de una notificacién respecto a una
cuarentena de un correo, dado que el dia sédbado de las presentes, se solicité subsanacién al proceso de
Invitacion Privada de Ofertas No. 119-2026 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE
SU OPERACION.”, dado un plazo perentorio del mismo dia sabado 17 de enero de 2026 hasta
las 4pm.

Por lo anterior, solicitamos confirmar si realmente es un correo de subsanacién del invitado
gerencia@securityco.com.co y poder verificar el contenido del mismo.

De: quarantine@messaging.microsoft.com <quarantine@messaging.microsoft.com>
Enviado: sabado, 17 de enero de 2026 17:07

Para: contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>

Asunto: Seguridad de Microsoft 365: hay mensajes en cuarentena

https:/foutiook.office.com/maillinbox/id/ AAQKADNIZDASZDKOLTezY 2ENDVINC1iIM2U 1 LWQEN2NKMDIxOTI1ZQAQALhB5STO2%2BVNGKC TOmMWepN. .. 172
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Microsoft

O

Revisar estos mensajes

2 mensajes estan retenidos para que pueda revisarlos a fecha de 17/01/2026
21:20:38 (UTC) .

Reviselos dentro de 30 dias a partir de la fecha de recepcion yendo a la
pagina Cuarentena en el Azure Security Center.

Correo no deseado evitado

Remitente: gerencia@securityco.com.co
Asunto: Re: SOLICITUD DE SUBSANACION 119-2026 VIGILANCIA

Fecha: 17/01/2026 20:50:19

Liberar

Revisar mensaje

Remitente: gerencia@securityco.com.co

Asunto: RV: SOLICITUD DE SUBSANACION 119-2026 VIGILANCIA
Fecha: 17/01/2026 20:52:45
Liberar
@ 2026 Microsoft Corporation. Todos los derechos reservados.

Declaracion de privacidad

Directiva de uso aceptable

htlps:ﬂoutlock.offil:e,Comr'maillinbox:'id!AAQkADNiZDASZDkOLTczYZItNDViNC‘I IM2U1LWQSN2NKMDIXOTI1 ZQAQALhB5TO2%2BVNGKCTOmMWepN. ..
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Fusagasuga, 17 de enero de 20286.

INVITACION PRIVADA DE OFERTAS No. 119 y 120 DE 2026

VERIFICACION DOCUMENTOS HABILITANTES.
CAPACIDAD JURIDICA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.

EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

SECURITY & CO LTDA INTERCOM SECURITY DE

NIT. 900.009.886-4 COLOMBIA LIMITADA
REPRESENTANTE NIT 830.087.891-0
DOCUMENTOS LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

NESTOR ORLANDO

BALCAZAR ROMERO IBETH ANDREA GIL

CC. No. 3.190.671 DE ARBOLEDA
SUPATA CC. No. 42.133.083
CUMPLE | NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
Carta de presentacion (Anexo No. 1). X B
Certificado de existencia y representacién NIA
legal del contratista con fecha de expedicion X
| no superior a 30 dias calendario.
Registro Unico de Proponentes o registro de N/A
inscripcion como comerciante, seglin sea el X

caso y con fecha de expedicion no superior a | (Subsano)
30 dias calendario.

Garantia de seriedad de la propuesta por el X NO
10% del presupuesto oficial. APORTA
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania N/A

de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica. Si el proponente
se presenta medianie apoderado especial,
este debera anexar el poder con fecha de
expedicion no superior a 30 dias calendario a X
la fecha de presentacion de la oferta. Si el
proponente se presente mediante apoderado
general, este debera anexar el certificado de
vigencia del poder con fecha de expedicion
no superior a 30 dias calendaric a la
presentacion de la oferta.

Dolgumento de conformacion consorcio o N/A N/A
union temporal

Compromiso anticorrupcién (Anexo No. 3). X N/IA

Certificado de inhabilidades = X N/A
incompatibilidades (Anexo No, 4).

X N/A

Fotocopia del RUT actualizado. Bubisana)

Verificacion de antecedentes fiscales de la N/A
Contraloria General de la Republica de la
persona natural o persona juridica y su X
representante legal, que establezca que el
contratista no aparece en el boletin de
responsables fiscales.

Verificacion de antecedentes disciplinarios de N/A
la Procuraduria General de la Nacién de la
persona natural o persona juridica y su X
representante legal, donde se constate que el
contratista no tiene antecedentes.

Verificacién de antecedentes judiciales de la X N/A
persona natural o del representante legal de

Avenida Las Palmas No.4-66 centro PBX 8018679877
emserfusa@emserfusa.com.co pari@emserfusa.com.co www.emserfusa gov.co
La empresa de los fusagasuguerios
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la persona juridico de la Policia Nacional de
Colombia.
Verificacion de antecedentes del Sistema N/A
Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional de Colombia, de
la persona natural o del representante legal X
de la persona juridica en el que se establezca
que el contratista no tiene medidas
correctivas pendientes por cumplir.

Certificado de aportes parafiscales (Anexo X N/A
No. 2).
Certificado Vigente de Deudores Alimentarios N/A

Morosos (REDAM), expedido por Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones — MINTIC, de la persona X
natural o del representante legal de la
persona juridica en el que se establezca que
el contratista no se encuentra inscrito en
dicho registro

RESULTADO HABILITADO RECHAZADO

RESULTADO

La propuesta presentada por NESTOR ORLANDO BALCAZAR ROMERO, identificado con
Cédula de Ciudadania No. 3.190.671 de Supata, actuando en nombre y representacion
legal del Security & Co Ltda con NIT. 900.009.886-4, CUMPLE con todos los requisitos
exigidos en la Invitacion para acreditar su capacidad juridica y, por lo tanto, se tiene como
HABILITADA juridicamente.

La propuesta presentada por IBETH ANDREA GIL ARBOLEDA, identificado con Cédula
de Ciudadania No. 42.133.083., actuando en nombre y representacion legal del INTERCOM
SECURITY DE COLOMBIA LIMITADA con NIT. 830.087.891-0, NO CUMPLE con todos
los requisitos exigidos en la Invitacién para acreditar su capacidad juridica, pues no aporto
POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA, tal como lo establece el numeral 2.
CONDICIONES GENERALES DE LA INVITACION / 2.6 CAUSALES DE RECHAZO DE
LAS PROPUESTAS, literal k “Cuando la garantia de seriedad de los ofrecimientos no se
allegue junto con la propuesta”, por lo tanto, se tiene como RECHAZADA.

Sin otro pafficular,

\ ~7
JORGEALEXANDER CAMARGO
Jefe de la Oficina Juridica

Gestion Documental
Elaboro: Ana Gladys Rodriguez Garzon — P.U de la Oficina juridica.a&‘
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VERIFICACION TECNICA HABILITANTE

Fusagasuga, 19 de enero de 2026

Conforme al proceso de Invitacion Privada N° 118-2026, 119-2026 y 120-2026 cuyo
objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA
E.S.P., EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU
OPERACION.” Se procede a realizar la verificacion técnica a continuacion:

& Co. Ltda i 2026
| Intercom
REQUISITOS HABILITANTES T Seguridad
CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE/NO
CUMPLE

El proponente debera certificar | CUMPLE. El proponente certifica | N/A
experiencia en maximo tres (3) | experiencia a través de tabla
contratos con entidades publicas o | resumen  folios 151-152-154 y
privadas, cuyo valor (sumado o | verificada en el Registro Unico de
individualmente), expresado en | Proponentes folio 129 nimero de
salarios  minimos  mensuales | consecutivo 9 y folio 142 nimero
legales vigentes (SMMLV), sea | de consecutivo 15.

iguai o superior al cien por ciento
por ciento (100%) del presupuesto
oficial, los cuales deberan estar
inscritos y clasificados en los '
siguientes codigos UNSPSC:

921215
921217

| 461716

Lo anterior sera verificado en el ‘
Registro Unico de Proponentes
(debera estar actualizado, vigente
y en firme, de acuerdo con la
normatividad vigente al momento
de |la presentacion de la oferta).

'EXPERIENCIA

En el casc de que el (los)
contrato(s) aportado(s) haya(n)
sido ejecutado(s) en consorcio o
uniones temporales se tomara el
valor del contratc en forma
porcentual de acuerdo con la
participacion del proponente en
dicho contrato.

Finalmente, el proponente debera
allegar una tabla resumen con la
informacion del contrato aportado
como experiencia del proponente,
] en la cual se consignen, como |
minimo, los siguientes datos:

» No, Consecutivo en el RUP.
« Contratista.
« Contratante.
» Objeto delcontrato.

VIGILADA SUPERSERVICIOS - NUMERO UNICO DE REGISTRO NUIR 1 — 25290000-2
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REQUISITOS HABILITANTES

INVITACION 119-2026 Security

INVITACION 120- .

& Co. Ltda 2026
Intercom
_ Seguridad
CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE / NO
CUMPLE

« Afo de liguidacion.

COMPONENTE
TECNICO

. Anexar la

. Autorizacion  por

. Salvoconductos del

El proponente deberd acreditar
cada uno de los siguientes
requisitos con certificaciones o
evidencias documentales
pertinentes:

. Acreditacion de sede principal o

sucursal en Fusagasuga
(Cundinamarca) o Bogota, D.C.

.Ficha técnica de la dotaciéon y

presentacion personal con la
copia de la resolucion por medio
de la cual se autoriza y registran
los disefios, colores, distintivos y
demas  especificaciones  de
uniformes de la empresa oferente,
expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

licencia de
funcionamiento expedida por la
superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada; en el evento
de encontrarse en tramite la
renovacion de la licencia de
funcionamiento debera anexar
copia de la certificacion de dicho
tramite,  expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

. Certificado de no encontrarse

incurso en multas o sanciones de
la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada.

parte de la
Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad  Privada
prestacion del servicio de
vigilancia y seguridad privada
(credencial o licencia). *

armamento
entregado al personal a su cargo
emitido por el Departamento

Control Comercio de Armas,
Municiones ¥ Explosivos
(DCCAE) *.

para la |

1. CUMPLE. Acredita sede en
Bogota adjunta certificado de
existencia y representacion legal
donde se evidencia que la
direccion de domicilio principal es
en Bogota, folio 157 a 164.

2. CUMPLE. Subsana Ficha
técnica de la dotacion vy
presentacion personal.  Adjunta
Resolucion de uso de uniformes y
distintivos de la dotacién

3. CUMPLE. Anexa licencia de
funcionamiento expedida por la
superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada desde folio 173
al 200.

4. CUMPLE. Subsana y anexa

comunicade de Superintendencia
de Vigilancia: “plan de chogque para
resolver mas de 2.000 lramites
acumulados”. Adjunta certificado

de multas y sanciones expedida |

por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

5. CUMPLE Anexa licencia de
funcionamiento expedida por la
superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada desde folio 173
al 200.

6. CUMPLE.
Salvoconductos del
Folios 202 al 208.

Anexa
armamento.

N/A

*IJPERSERVICIOS - NUMERO UNICO DE REGISTRO NUIR 1 — 25290000-2
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& Co. Ltda 2026
REQUISITOS HABILITANTES Intarcom
. |  Seguridad
CUMPLE/NOCUMPLE | CUMPLE / NO
CUMPLE

7. Certificado  del Sistema de 7. NO CUMPLE. No allega
iComun]cacionesMINTlC. Certificado  del  Sistema de
Comunicaciones MINTIC. solicitado
En caso de resultar adjudicatario, el |en subsanacion.
proponente ganador debera tener
vigentes y actualizados el
salvoconducto del armamento de
| dotacion y la licencia de
_|funcionamiento.

S ~ RESULTADO | INHABILITADA | RECHAZADA j

El proponente Security & Co. Ltda identificado con Nit 900.009.886-4 representada legalmente
por el seffor BALCAZAR ROMERO NESTOR ORLANDO, identificado con cédula de
ciudadania No. 3.190.671, NO ESTA HABILITADO incumpliendo la subsanacion del requisitos
técnicos habilitante N 7

El proponente INTERCOM SECURITY DE
COLOMBIA LIMITADA identificado con Nit
830.087.891-0 representada legalmente por la sefiora IBETH ANDREA GIL ARBOLEDA
identificado con cédula de ciudadania No. 42.133.083. No presento péliza de cumplimiento por
lo tanto es RECHAZADA la propuesta.

INVITACION 119-2026 Security | INVITACION 120- |

LUZA GEL};\ﬁRDONEZ% W\'}Cﬂ

Jefe Division Administrativa

Elaboré: Luis Alberto Clavijo Romero Aux. Administrativo.@
Reviso: Luz Angela Ordofiez Escobar - Jefe Divisian Adminigtrativa
Reviso: José David Gonzalez — Profesional en SST
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EVALUACION VIGILANCIA 2026

Desde contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>
Fecha Lun 19/01/2026 20:47
Para Néstor Balcazar <gerencia@securityco.com.co>

CC  Luz Angela Ordonez Escobar <angela ordonez@emserfusa.com.co>; Luis Alberto Clavijo Romero <luis.clavijo@emserfusa.com.co>

Ul 2 archivos adjuntos (3 MB)

evaluacion tecnica vigilancia pdf, evaluacion juridica y financiera vigilancia.pdf;

Reciba un cordial saludo por parte de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P

Por medio del presente nos permitimos remitir EVALUACION a la oferta presentada en la Invitacion Privada de ofertas No.
119-2026 cuyo objeto es el “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.,, EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU
OPERACION.”

Por lo anterior, en el archivo adjunto encontrara los documentos en mencion.

Agradecemos su atencion

JORGE ALEXANDER CAMARGOC
FRANCO

N - o Jefe Oficina Juridica.

Emserfusa E.S.P.

- ¥

De: Néstor Balcazar <gerencia@securityco.com.co>
Enviado: jueves, 15 de enero de 2026 13:57

Para: contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>
Asunto: RV: Propuesta seguridad security

Cordial saludo,

Adjuntamos propuesta comercial para el servicio de VIGILANCIA FISICA.

Esperamos cumplir con todos los requisitos exigidos y asi poder tener la oportunidad de establecer una alianza comercial con
EMSERFUSA E.S.P

Quedo atento a sus comentarios.

Cordialmente;



Néstor Orlando

Balcazar R.
Gerente General

e

@ gerencia@securityco.com.co

Security & Co. @ 3114650567

www.securityco.com.co

3

De: Néstor Balcazar <gerencia@dsecurityco.com.co-

Fecha: jueves, 15 de enero de 2026, 1:55 p.m.

Para: contratacion@emserfusa.come.co <contratacion@emserfusa.come.co-~
Asunto: Propuesta seguridad security

Sefiores
EMSERFUSA E.5.P

Cordial saludo,
Adjuntamos propuesta comercial para el servicio de VIGILANCIA FiSICA.

Esperamos cumplir con todos los requisitos exigidos y asi poder tener la oportunidad de establecer una alianza comercial con
EMSERFUSA E.S.P

Quedo atento a sus comentarios.

Cordialmente;

Atentamente,
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EVALUACION VIGILANCIA PROPUESTA 120-2026

Desde contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>
Fecha Lun 19/01/2026 20:47
Para Operaciones Intercom <operaciones@intercomseguridad.co>

cc Luz Angela Ordonez Escobar <angela.ordonez@emserfusa.com.co>; Luis Alberto Clavijo Romero
<luis.clavijo@emserfusa.com.co>

fl 2 archivos adjuntos (3 MB)

evaluacion tecnica vigilancia.pdf; evaluacion juridica y financiera vigilancia.pdf:

Reciba un cordial saludo por parte de la Empresa de Servicios Pablicos de Fusagasugd - EMSERFUSA E.S.P

Por medio del presente nos permitimos remitir EVALUACION a la oferta presentada en la Invitacion
Privada de ofertas No. 120-2026 cuyo objeto es el “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.,
EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION”

Por lo anterior, en el archivo adjunto encontrara los documentos en mencién.

Agradecemos su atencidn

' JORGE ALEXANDER CAMARGO

\ Y | FRANCO
e, em L/ | Jefe Oficina Juridica.
g ' Emserfusa E.S.P,

De: Operaciones Intercom <operaciones@intercomseguridad.co>
Enviado: jueves, 15 de enero de 2026 12:50

Para: contratacion <contratacion@emserfusa.com.co>

Asunto: PROPUESTA 120-20026

15 de enero de 2026

sefores:

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA -EMSERFUSA E.S.P.
Fusagasuga — Cundinamarca.




Respetados senores.

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en el
presente proceso de seleccion cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA -
EMSERFUSA E.S.P, EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES DONDE

SE DESARROLLE SU OPERACION.

Atentamente:

IBETH ANDREA GIL ARBOLEDA
Representante legal.
Intercom security de Colombia Ltda
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COMUNICADO No. 01

REFERENCIA: Proceso de Invitacién Privada No. 118, 119, y 120 de 2026 cuyo objeto es:
"PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”.

ASUNTO: DECLARATORIA DE DESIERTA

El presente comunicado se expide en consideracion al resultado de la evaluacion de las
ofertas presentadas por SECURITY & CO LTDA y INTERCOM SECURITY DE COLOMBIA
LIMITADA, las cuales fueron INHABILITADA y RECHAZA respectivamente.

En consecuencia, se configura la causal de DECLARATORIA DE DESIERTA prevista en la
Invitacién Privada, numeral 2.7, literal b, el cual sefiala expresamente “Cuando ninguna de
las propuestas presentadas se ajuste al presente documento”.

Por lo tanto, con fundamento en lo expuesto, SE DECLARA DESIERTO el proceso de Invitacion
Privada No. 118, 119, y 120 de 2026.

Dado en Fusagasuga (Cundinamarca), a los veintidés (22) dias del mes de enero del afio dos
mil veintiséis (2026).

CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA
Gerente

Revisé: Luz Angela Ordofiez Escobar-Jefe Division Administrativa
Revisd: Jorge Alexander Camargo Franco — Jefe Oficina Juridica.

Elabord: Ana Gladys Rodriguez Garzon — Jefe Oficina Juridica. ;
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Avenida Las Palmas No.4-66PBX 867 98 77 Lineas de atencion 24 horas 8672577 - 8675722 - 8673922
emserfusa@emserfusa.com.co pgr@emserfusa.com.co www.emserfusa.com.co




NIT.890 680,053-8
SOMOS AUTORRETENEDORES
RES. 0547 - 25 ENR/2002

MEMORANDO
110-M-024-26
FECHA ! Fusagasuga, 22 de enero de 2026.
BARA . CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA U.NJ/
' Gerente EMSERFUSA E.S.P. \IQM

DE LUZ ANGELA ORDONEZ ESCOBAR
Jefe Division Administrativa
PROCESO INVITACION PRIVADA N° 118-2026, 119-2026
ASUNTO ! y 120—2025 DECLARADO DESIERTO - PROCEDENCIA
INVITACION PRIVADA.

Respetado Doctor, reciba un cordial saludo.

Para su conocimiento y fines pertinentes se informa que el proceso de INVITACION
PRIVADA N° 118-2026, 119-2026 y 120-2026 cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA ESP., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”,
convocado por la Division Administrativa fue declarado DESIERTO en los términos
del comunicado 1.

En consecuencia, se informa que se procede a realizar INVITACION UNICA
OFERTA como medio de escogencia de contratista para celebrar el contrato en
mencion; lo anterior justificado en el MANUAL DE CONTRATACION DE
EMSERFUSA E.S.P. CAPITULO 2. INVITACION PRIVADA, numeral 2.2. Tramite.

VIGILADA SUPERSERVICIOS - NUMERO UNICO DE REGISTRO NUIR 1 — 25290000-2
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‘Paragrafo segundo: en caso de no presentarse ningun oferente o habiéndose
presentado no cumple con los criterios habilitantes y de seleccion, se dejaré
constancia y se adelantara el procedimiento de Gnica oferta.”

Cordialmente,
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Fusagasuga - Cundinamarca, 22 de enero de 2026.

SEGURIDAD COSMOS LTDA
NIT: 800023646 9 :
Representante legal: CAMILO ALBERTO RODRIGUEZ MATTA %mserﬁ_’ sq..

C.C. NO. 10288090 - oLl ‘
licitaciones2@seguridadcosmos.com £ BRI =
CR 64 NO. 97 48

BARRIO LOS ANDES 27 ENE 2026
TELEFONO 1: 3001065 —— 2:30 P
CELULAR: 3107659670 oo, 27
BOGOTA D.C. el

P i i s i e

ASUNTO: INVITACION A OFERTAR BIENES Y/O SERVICIOS.
Respetados sefiores,

La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P., es una entidad
encargada de la prestacion de servicios publicos esenciales para la comunidad
Fusagasuguefia, estos son, aseo, alcantarillado y acueducto. Dado que dichos servicios son
de vital importancia para la vida diaria de los ciudadanos, EMSERFUSA E.S.P. debe
garantizar la continuidad y calidad en su operacion. Esto requiere no solo la correcta
infraestructura y equipos, sino también un entorno seguro para los empleados, clientes,
usuarios y las instalaciones en donde se desarrolla su actividad. En este contexto, la
seguridad y vigilancia son aspectos fundamentales para el buen funcionamiento de la
Empresa.

Las instalaciones de EMSERFUSA E.S.P. se encuentran expuestas a situaciones de riesgo
que pueden comprometer tanto la seguridad de sus colaboradores como la continuidad de sus
operaciones. Estas amenazas pueden incluir intrusiones no autorizadas, actos de vandalismo,
robo de equipos o material sensible, asi como situaciones de peligro para la integridad de los
empleados que se encuentran trabajando en campo o en los diferentes puntos de la ciudad
donde la Empresa tiene presencia. Ademas, la Empresa cuenta con una infraestructura que,
debido a su extension y localizacién, requiere de vigilancia constante para prevenir incidentes
y atender cualquier emergencia.

Para hacer frente a los riesgos mencionados, la solucion mas adecuada es la contratacion de
servicios especializados de vigilancia y seguridad privada. Estos servicios pueden abarcar
desde la vigilancia estatica en las instalaciones de la Empresa hasta la implementacién de
sistemas de video para monitoreo. Esto permitird reaccionar de manera oportuna ante
cualquier eventualidad.

La contratacién de un servicio de vigilancia y seguridad privada responde a una necesidad
urgente para garantizar la seguridad de los bienes, instalaciones, personal y operaciones de
EMSERFUSA E.S.P. Los beneficios de contar con una Empresa especializada en seguridad
incluyen:

e Prevencion de actos delictivos: La presencia constante de personal de seguridad
reduce significativamente el riesgo de robo, vandalismo o dafios a las instalaciones.

e Proteccion del personal: La seguridad de los empleados contribuye a un ambiente
laboral seguro y estable.

e Fortalecimiento de la imagen institucional: La seguridad adecuada mejora la
confianza de los ciudadanos y de los trabajadores en la Empresa, demostrando que
EMSERFUSA E.S.P. prioriza la proteccion y el bienestar de todos los involucrados.

« Garantia de la continuidad de los servicios: La proteccion de las instalaciones y
equipos asegura la correcta prestacion de los servicios publicos, evitando
interrupciones causadas por incidentes de seguridad.
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Cabe sefalar que las nuevas tarifas minimas aplicables al servicio fueron establecidas en 3
tarifas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la Circular Externa
No. 20251300000115CS del 31 de diciembre de 2025, teniendo en cuanta, entre otros, el
incremento salarial, ajustes obligatorios en los recargos por trabajo en dominicales y festivos,
la ampliacion de la jornada laboral nocturna, reduccién gradual de la jornada laboral, cambios
decretados a finales de la vigencia 2025 e inicios de 2026, que impactaron de manera
significativa el presupuesto inicialmente proyectado para el presente proceso contractual,
razon por la cual fue necesario ajustarlo para garantizar la viabilidad financiera del proceso, en
observancia de los principios de planeacion, eficiencia y responsabilidad fiscal que rigen la
contratacion estatal.

En conclusién, la contratacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada es una medida
fundamental para EMSERFUSA E.S.P. para mitigar riesgos y garantizar la integridad de sus
instalaciones y empleados. Este servicio no solo representa una respuesta ante las amenazas
externas, sino que también se alinea con el compromiso de la Empresa con la comunidad y
con la eficiencia operativa. Por lo tanto, es indispensable que EMSERFUSA E.S.P. cuente con
un proveedor de servicios de seguridad privada que garantice la proteccion de sus activos,
personal y la continuidad de sus servicios esenciales para la ciudad de Fusagasuga.

Cabe resaltar que la contratacién de los servicios de vigilancia y seguridad privada se
encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026.

En consecuencia, a lo anterior se le invita a presentar oferta para desarrollar el objeto descrito,
para lo cual se deben cumplir los requisitos establecidos y atender las condiciones que se
presentan a continuacion:

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

1.- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.,
EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.

2.- EXPERIENCIA Y/O OTROS CRITERIOS:
a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciarad conforme al modelo contenido en el
Anexo N° 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente. Si la
propuesta es presentada por una persona juridica debera estar suscrita por el representante,
debidamente facultado en los términos de ley.

Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera abonada por un
profesional nacional colombiano debidamente matriculado en el pais conforme a las normas

vigentes.

b) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / CEDULA DE
CIUDADANIA.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia y representacion legal,
mediante la presentacién del certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva, el
cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de la Invitacién publica y en el que conste que la sociedad esta registrada o tiene
sucursal domiciliada en Colombia y gue el término de su duracion es mayor a la del contrato y
un (1) afio mas y su fecha de creacion sea de minimo 3 afios anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso, el objeto social debe tener relacién directa con el objeto del contrato a
celebrar.
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Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la
persona juridica, se debera presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o,
en su defecto, certificado del secretario de la Junta, segun el caso, en el que conste que el
representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el
evento de adjudicacion.

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la
vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en el Invitacién, dara lugar a que la
propuesta sea evaluada como NO HABILITADA juridicamente.

Si el proponente es una persona natural debera anexar copia de la Cédula de ciudadania y del
certificado de matricula mercantil de la camara de comercio (con excepcién de las profesiones
liberales), donde las actividades que desarrolla tengan relacion directa con las del objeto del
contrato, y el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. (Si el proponente presta servicios inherentes a las
profesiones liberales, no estara obligado a matricularse como comerciante en el Registro
mercantil que lleva la Camara de Comercio, en concordancia con articulo 23 del Codigo de
Comercio).

Si el proponente se presenta mediante apoderado especial, este debera anexar el poder con
fecha de expedicién no superior a 30 dias calendario a la presentacién de la oferta. Si el
proponente se presenta mediante apoderado general, este debera anexar el certificado de
vigencia del poder con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario a la presentacion
de la oferta.

¢) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Cada Proponente (persona natural o juridica), debera allegar el Registro Unico de
Proponentes expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual debe estar vigente,
actualizado y en firme.

El proponente debera estar certificado en los codigos establecidos en esta, para lo cual
debera presentar el Certificado de Registro Unico de Proponentes, con fecha de expedicion no
mayor de treinta (30) dias anteriores a la fecha de recepcion de las propuestas, en la cual
conste su inscripcion y clasificacion vigente en el RUP.

d) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.
El proponente debera constituir a su costa y presentar con su propuesta una garantia de
seriedad que respalde la oferta, expedida por una entidad bancaria o compafiia de seguros,
legalmente establecida en Colombia.

El valor de la garantia de seriedad de la propuesta no podra ser inferior al diez por ciento
(10%) del presupuesto oficial y su vigencia minima debe ser de dos (2) meses, contados a
partir de la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso de seleccion. Tratandose de
emprendimientos y/o empresas de mujeres, condicion que debera ser debidamente
acreditada, la pdliza de seriedad de la propuesta podra ser del nueve por ciento (9%), de
conformidad con la normatividad vigente.

En todo caso la cobertura de los riesgos de seriedad de la oferta debera amparar las
obligaciones surgidas del ofrecimiento hasta la celebracion y perfeccionamiento del respectivo
contrato.

La garantia deberéa ser otorgada a favor de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga -
EMSERFUSA E.S.P., identificada bajo el NIT 890.680.053-6.

En caso de que la oferta no sea aceptada, la garantia sera devuelta al(los) proponente(s) no
seleccionados.
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El proponente una vez notificado por parte de la oficina juridica, por el medio mas expedito,
debera acercarse a la oficina o acatar los direccionamientos de la misma para la firma del
respectivo contrato, lo cual se debera hacer dentro de los términos otorgados por dicha
oficina. Una vez firmado el contrato contara con los dias establecidos por la minuta contractual
para allegar las respectivas pdlizas; de no cumplir estos términos la Empresa hara efectiva la
poliza de seriedad.

e) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto
con la presentacién de la oferta, el proponente debera acreditar, a través del Anexo No. 2
“CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES” ( o aquel que cumpla con la informacion solicitada en el mismo), este
documento debera ser suscrito por el representante legal o revisor fiscal del proponente, que
se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral (salud, pensién, ARL), asi como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensacion
Familiar cuando corresponda (en caso de ser certificado por revisor fiscal, anexar copia de
documento de identificacion, copia tarjeta profesional y antecedentes expedidos por la Junta
Central de Contadores.).

El proponente que resultare adjudicatario del proceso, estara obligado a acreditar este
requisito para cada pago derivado del contrato. Igualmente, debera allegar el soporte de pago
a seguridad social y parafiscales.

f) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

El proponente debera presentar copia de este documento con fecha de expedicion no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de las ofertas. En el caso
de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito
presentando copia de este documento.

g) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
RELACIONADO CON ANTECEDENTES FISCALES.

El proponente debera aportar certificado expedido por la Contraloria General de la Republica,
no mayor a treinta (30) dias calendario. Aun asi, le correspondera a la entidad comprobar la
informaciéon contenida en el boletin de responsables fiscales. En el caso de los proponentes
plurales, se verificaran los antecedentes de cada uno de los integrantes de la figura asociativa.

h) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
RELACIONADO CON ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente debera aportar certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacion,
no mayor a treinta (30) dias calendario. Aun asi, le correspondera a la entidad comprobar los
antecedentes respectivos. En el caso de los proponentes plurales, se verificaran los
antecedentes de cada uno de los integrantes de la figura asociativa.

i) COPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS
CORRECTIVAS

El proponente debera aportar los certificados de antecedentes judiciales y del Registro

Nacional de Medidas Correctivas, expedidos por la Policia Nacional de Colombia, no mayor a

treinta (30) dias calendario. Aun asi, le correspondera a la entidad comprobar los
antecedentes respectivos. En el caso de los proponentes plurales, se verificaran los

antecedentes de cada uno de los integrantes de la figura asociativa.




cODIGO JUR-F-01

i,
; ‘. Ul INVITACION UNICA OFERTA VERSION 07

PAGINA 5 de 21

j) COPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

El proponente debera aportar certificado vigente de antecedentes en el registro de deudores
alimentarios morosos — REDAM, vigente, en el que establezca que el contratista y/o su
representante legal no se encuentra en mora con las obligaciones alimentarias. Aun asi, le
corresponderd a la entidad comprobar los antecedentes respectivos, para lo cual podra
solicitar directamente al proponente informaciéon que permita verificar este punto. En el caso
de los proponentes plurales, se verificaran los antecedentes de cada uno de los integrantes de
la figura asociativa.

2.1 REQUISITOS HABILITANTES
Este analisis permite identificar la oferta mas favorable de conformidad con las condiciones y
porcentajes establecidos en el manual de contratacion.

3.1. REQUISITOS HABILITANTES

a) Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1).

b) Certificado de existencia y representacion legal del contratista con fecha de
expedicién no superior a treinta (30) dias calendario.

c) Registro Unico de Proponentes o registro de inscripcion como comerciante,
segun sea el caso y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario.

d) Poliza de seriedad de la propuesta por el diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial.

e) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica. Si el proponente se presenta
mediante apoderado especial, este debera anexar el poder con fecha de
expedicion no superior a 30 dias calendario a la fecha de presentacion de
la oferta. Si el proponente se presente mediante apoderado general, este
debera anexar el certificado de vigencia del poder con fecha de expedicion
no superior a 30 dias calendario a la presentacion de la oferta.

f)  Compromiso anticorrupcion (Anexo 3).

g) Certificado de inhabilidades e incompatibilidades (Anexo 4).

CAPACIDAD h) Fotocopia del RUT actualizado.

JURIDICA iy Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes fiscales,
expedido por la Contraloria General de la Republica de la persona natural
o persona juridica y su representante legal, en la cual se establezca que el
contratista no aparece en el boletin de responsables fiscales.

j)  Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes disciplinarios,
expedido por la Procuraduria General de la Nacion de la persona natural o
persona juridica y su representante legal, donde se constate que el
contratista no tiene antecedentes.

k) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes judiciales de
la persona natural o del representante legal de la persona juridico,
expedido por la Policia Nacional de Colombia.

I) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) de antecedentes del Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, expedido por la Palicia
Nacional de Colombia, de la persona natural o del representante legal de la
persona juridica en el que se establezca que el contratista no tiene
medidas correctivas pendientes por cumplir.

m) Certificado de aportes parafiscales (Anexo 2).

n) Certificado vigente (no mayor a 30 dias) expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el que conste que
la persona natural o representante legal de la persona juridica no se
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM.

LIQUIDEZ = 2.0

El proponente debera acreditar un Nivel de liquidez mayor o igual a 2.0

ENDEUDAMIENTO < 60%

CAPACIDAD
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3.1. REQUISITOS HABILITANTES

FINANCIERA
El proponente debera acreditar un Nivel de endeudamiento, menor o igual
sesenta (60%).

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 2 8.0
El proponente debera acreditar un Nivel de Razon de Cobertura de Intereses
mayor o igual a 8.0
El proponente debera certificar experiencia en maximo tres (3) contratos con
entidades publicas o privadas, cuyo valor (sumado o individualmente),
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), sea igual
o superior al cien por ciento por ciento (100%) del presupuesto oficial, los cuales
deberan estar inscritos y clasificados en los siguientes codigos UNSPSC:
921215
921217
461716
Lo anterior sera verificado en el Registro Unico de Proponentes (debera estar
actualizado, vigente y en firme, de acuerdo con la normatividad vigente al
momento de la presentacion de la oferta).

EXPERIENCIA | En el caso de que el (los) contrato(s) aportado(s) haya(n) sido ejecutado(s) en
consorcio o uniones temporales se tomara el valor del contrato en forma
porcentual de acuerdo con la participacion del proponente en dicho contrato.
Finalmente, el proponente debera allegar una tabla resumen con la informacion
del contrato aportado como experiencia del proponente, en la cual se consignen,
como minimo, los siguientes datos:

+ No. Consecutivo en el RUP.
« Contratista.
» Contratante.
+ Objeto del contrato.
e Afo de liguidacion.
COMPONENTE | EI proponente debera acreditar cada uno de los siguientes requisitos con
TECNICO certificaciones o evidencias documentales pertinentes:

1. Acreditacion de sede principal o sucursal en Fusagasuga
(Cundinamarca) o Bogota, D.C. -

2. Ficha técnica de la dotacion y presentacion personal con la copia de la
resolucion por medio de la cual se autoriza y registran los disefios,
colores, distintivos y demas especificaciones de uniformes de la
empresa oferente, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

5. Anexar la licencia de funcionamiento expedida por la superintendencia

' de Vigilancia y Seguridad Privada; en el evento de encontrarse en
tramite la renovacion de la licencia de funcionamiento debera anexar
copia de la certificacion de dicho tramite, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

/4 Certificado de no encontrarse incurso en multas o sanciones de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

5. Autorizacion por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada
(credencial o licencia). *

/6. Salvoconductos del armamento entregado al personal a su cargo
emitido por el Departamento Control Comercio de Armas, Municiones y
Explosivos (DCCAE) *.

7. Certificado del Sistema de Comunicaciones MINTIC.

*En caso de resultar adjudicatario, el proponente ganador debera tener
vigentes y actualizados el salvoconducto del armamento de dotacién y la
licencia de funcionamiento.
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CRITERIOS DE SELECCION

1.1. CRITERIOS DE SELECCION.

CRITERIO PUNTAJE
MENOR VALOR 30 puntos al proponente que presente el menor valor.

(30 PUNTOS) s Al segundo proponente se daran 25 puntos
+ Al tercer proponente se daran 20 punios
20 puntos Al proponente que presente dentro de su equipo de trabajo un consultor

PERSONAL (20 en seguridad debidamente acreditado con mas de 10 afios de experiencia en el
PUNTOS MAXIMO) | sector de vigilancia y seguridad privada, deberan estar vinculado en la némina de la
empresa de seguridad con una anterioridad mayor a tres meses.
Se daran 5 puntos al proponente por cada una de las siguientes certificaciones o
evidencias documentales que presente, distribuidos asi:

(schi‘llJ_ll\lE')r%DS} 5 puntos: Cursos actualizados y aprobados de especializacion en Comercial y/o
Industrial (Para cada ciclo deberan contar con una intensidad minima horaria de
sesenta (60) horas) de los Guardas y/o Supervisores que deberan estar disponibles
para prestar el servicio en EMSERFUSA E.S.P.

10 puntos: Al proponente que ofrezca el suministro e instalacién sin costo adicional,
de una alarma comunitario o de panico, que se pueda accionar desde distintos
| puntos estratégicos, para las sedes Planta Pekin, Planta Central, Planta la Venta y
PTAR: Con las siguientes caracteristicas; Monitoreo por parte de la empresa
MEDIOS contratante 24/7/365 + Aplicacion moévil para control remoto + notificacion push al
TECNOLOGICOS celular — llamada telefonica de alerta al celular_, _ _ . _
ADICIONALES 10 puntos: Al proponente que ofrezca el ;umlnlgtro e |n§ta1aC|én sin costo adicional,
(29.75 PUNTOS de un video portero para las gedes administrativas arr}endo‘(Calie 9 7-47, P!anta
MAXIMO) Pekin, y Planta Central. Garantizando su adecuado funcionamiento y mantenimiento
preventivo y correctivo durante la ejecucién del contrato.
9.75 puntos: Al proponente que ofrezca la instalacion sin costo adicional, de la
mayor cantidad de puntos de marcacion para los recorredores de las instalaciones
de parqueadero y PTAR. Garantizando las sefiales permitan realizar el control del
personal con identificacion facial y geolocalizacion.
CAMARAS DE 15 puntos: Al proponente quien ofrezca la mayor cantidad de camaras adicionales a
VIGILANCIA (15 las estipuladas en la ficha del conFrato, si generar costos adscnonalr—;s para la er_mdad
PUNTOS) y cuente con un central c_le monitoreo desde la cual pueda realizar el monitoreo
| virtual de sistema de seguridad electronica.
FOMENTO AL | 0.25 puntos: Se otorgara un puntaje de cero punto veinticinco a los proponentes que

| : A i d
EMPRENDIMIENTO acredltgp ser _emprendlmlentos ylo empresas de mujeres, de conformidad con la
normatividad vigente.

TOTAL 100 PUNTOS

OFERTAS CON VALORES ARTIFICIALMENTE BAJOS:

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance la Entidad estime que el valor de una
oferta es artificialmente bajo, la Empresa debe requerir al oferente, para explique las razones
que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones el comité evaluador, debe
recomendar rechazar la oferta, o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las
ofertas.

Es prioridad para la empresa que el precio sefialado por el oferente , guarde proporcionalidad
con el valor del objeto ofrecido, de lo contrario seria considerado precio artificialmente bajo
hasta tanto el oferente no aporte documentaciéon valida y real que soporten los precios
ofertados tales como facturacion al publico en general, otras cotizaciones de los mismos
elementos, y o servicios ofrecidos por parte de empresas similares, documentos de
importacién ,autorizacion con precios para distribuidores directos, entre otros, con el proposito
de desvirtuar la apreciacion de la entidad y evitar la descalificacion de la propuesta.

Cuando el valor de la propuesta sobre la cual la Empresa tuvo dudas lo cual responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del
contrato, en caso de ser aceptado. La entidad debe continuar con su andlisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.
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3.-PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucién estimado del contrato sera de NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4)
DIAS., término contado a partir de la firma del acta de inicio suscrita entre el contratista y el
supervisor. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion
se requerira de la aprobacién de las garantias y la expedicion del registro presupuestal.

La vigencia del contrato seré igual al término de ejecucion y cuatro (4) meses mas, los cuales
se destinaran a la aplicacion de sanciones al contratista, si a ello hubiere lugar, y a la
liquidacion del contrato.

4.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
4.1. ACTIVIDADES

Bajo la direccion del Supervisor del Contrato, el contratista se obliga para con la Empresa de
Servicios Publicos de Fusagasuga “EMSERFUSA E.S.P.", a cumplir con las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1. Proveer personal calificado y capacitado en vigilancia y seguridad privada, conforme a
los requisitos establecidos por la normatividad vigente.

2. Garantizar la presencia continua de los vigilantes en los lugares de operacion de la
Empresa, en los puestos de vigilancia establecidos, conforme a los horarios, turnos y
cobertura acordados.

3. Proveer un supervisor de vigilancia para coordinar actividades propias de la operacion.

4. Asegurarse de que el personal de seguridad cumpla con todos los requisitos legales
establecidos por las autoridades competentes, tales como la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

5. Mantener la actualizacion en cuanto a las normativas legales relacionadas con los
servicios de vigilancia privada, incluyendo los requisitos de licencia, permisos y
acreditaciones del personal.

6. Realizar de manera periédica el examen y mantenimiento de los dispositivos
electrénicos del sistema de monitoreo, como camaras de seguridad, DVR y puntos de
control.

7. Implementar y mantener en funcionamiento un sistema de monitoreo en tiempo real en
las condiciones establecidas en el contrato.

8. Permitir el acceso a los registros del equipo Biométrico, con el fin de contar con los
reportes de ingresos y salidas del personal.

9. Informar al supervisor del contrato, de manera clara y oportuna, sobre hechos y
situaciones relevantes para EMSERFUSA E.S.P.

10. Elaborar y entregar informes periédicos (diarios, semanales, mensuales) en la
bitacora, sobre el desempefio de los servicios prestados, incluyendo incidencias,
situaciones relevantes, controles realizados (entradas y salidas del personal) y
cualquier evento relevante ocurrido.

11. Realizar supervisiones periddicas del personal de vigilancia, verificando su presencia,
actitud profesional, cumplimiento de funciones y el uso adecuado de los equipos
proporcionados.

12. Uniformar adecuadamente al personal de vigilancia de acuerdo con normas legales
vigentes para la prestacion del servicio.

13. Pagar oportunamente al personal contratado los salarios, prestaciones sociales y
parafiscales conforme a las leyes vigentes y afiliarlos al sistema integral de seguridad
social y riesgos profesionales.

14. Dotar y ordenar a sus empleados la utilizacién de elementos de proteccion necesarios
para realizar el trabajo contratado, cumpliendo normas de seguridad industrial y salud
ocupacional.
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15. Entregar informacién videografica en informes de la operacion en un término no mayor

16.
e

18.

19.

20.
21.

22,

23.
24.

25.

a 24 horas después de la solicitud de los mismos por parte de la supervisién evitando
dilaciones y retardos innecesarios .

Reemplazar el personal, que en concepto de EMSERFUSA E.S.P., deba ser retirado
de las instalaciones asignadas para la prestacion del servicio.

Establecer mecanismos de control y seguimiento, como registros de asistencia,
informes de novedades y bitacoras de actividades.

Responder por cualquier dafio o perjuicio, tanto a la propiedad de EMSERFUSA E.S.P.
como a terceros, derivado del incumplimiento de las obligaciones por parte del
contratista o la mala prestacion de los servicios.

Garantizar el cumplimiento de la normatividad laboral vigente respecto a las
condiciones de trabajo del personal de seguridad, como salarios, prestaciones
sociales, jornada laboral y descansos.

Garantizar que el personal contratado cumpla con las condiciones de idoneidad y
competencias necesarias para salvaguardar los bienes de EMSERFUSA E.S.P.

Llevar a cabo el relevo del personal de forma adecuada con el fin de garantizar la
vigilancia 24 horas, asegurando que ningun puesto quede desatendido.

En caso de que uno de los guardas, durante su tiempo de servicio, presente alguna
enfermedad o sufra un accidente laboral, el contratista debera contar con un relevo
disponible de manera inmediata.

Mantener actualizada la plataforma SECOP Il -en el apartado “Plan de Pagos”- con los
documentos correspondientes para los pagos.

Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del objeto contractual.

El contratista se obliga a constituir en favor de la Empresa de Servicios Publicos de
Fusagasuga — EMSERFUSA E.S.P. la garantia Unica de cumplimiento, con el objetivo
de amparar el siguiente riesgo:

RIESGO CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento del contrato 20% del valor del Por el término de vigencia del contrato y
) contrato. cuatro (4) meses mas.
T — 10% del valor del Por el té_rminf)) de vigencia del contrato y
) contrato. un (1) afio mas.
Efegs?ai?oiﬂsaggiiales i 5% del valor del Por el término d'e vigencia del contrato y
contrato. tres (3) afios mas.

indemnizaciones laborales.

Responsabilidad civil
extracontractual.

Por el término de ejecucion del contrato,
este amparo debera modificarse de
200 SMMLV. acuerdo con la suscripcion del Acta de
Inicio.

En caso de presentarse la necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion
del contrato resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia unica de acuerdo
con las normas legales vigentes.

El contratista debera mantener vigente la garantia tnica y seran de su cargo el pago
de todas las primas y demas erogaciones de su constitucion. LA EMPRESA podra
solicitar a la aseguradora la prérroga o modificacién de las pélizas a cargo del
contratista, cuando éste se negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a
él adeudadas.

OBLIGACIONES GENERALES:

—

Cumplir la Constitucion Politica y las leyes de la Republica.

El contratista debe estar registrado en la plataforma transaccional del sistema
electrénico de contratacién publica: SECOP [l
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii y SIGEP Il (cuando zste aplique).

Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condic ones establecidas en
los Concepto técnico y la propuesta presentada.
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10.

1

1

13.

14.

15.

16.

17.

18.

:

2

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le
soliciten en desarrollo del contrato.

Cumplir con las metas del Contrato.

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte
del supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
en trabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Mantener indemne a Emserfusa ESP, por cualquier acto indebido ocasionado por la
ejecucion del contrato, tanto de caracter legal, ambiental, laboral, y demas que se
puedan derivar del presente contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo, si a ello hubiere lugar.

Diligenciar el formato unico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de
1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003 del departamento administrativo
de la funcion publica, cuando haya lugar.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucion del mismo.

Estar afiliado en los sistemas de pensién, salud y riesgos profesionales, si a ello
hubiera lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistema General de Seguridad
Social.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses
mas y presentarse en la Empresa en el momento en que sea requerido.

Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos
a su conocimiento con ocasion de la actividad contractual.

No ceder total ni parcialmente el presente contrato, ni los derechos y obligaciones
derivados del mismo, sin la autorizacién previa, expresa y escrita de EMSERFUSA
E.S.P.

4.2. FICHA TECNICA.

FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA TARIFAS CIRCULAR EXTERNA 20251300000115CS
(TARIFA 1)
—_— il (TARIFA 2) (TARIFA 3)
CON ARMA DESDE EL 1 VALOR MENSUAL VALOR MENSUAL
ITEM LUGAR GUARDA | DIURNO | NOCTURNO | ARMA NO DE ENERO DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE
LETAL LETAL HASTA 30 DE JULIO AL 14 DE JULIO AL 31 DE
JUNIO DEL JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026
2026
Sede
Administrativa: s
Servicic 9 Horas 1 X X $6,924.970 $6,981,673 $7.024,000
{lunes a vigrnes)
a Sede
g e e 1 X X $9,093,394 59,167 855 $9,502,923
2 | horas (continuo)
E Sede
o | administrativa:
g Servich 12 1 X X $10,014,380 $10,098,291 $10,465,385
1 horas(continuo)
Sede
Administrativa
Oficinas
Arrendamisnits: 1 X X $9,093,394 $9,167,855 $9,502,923
Servicio 12
horas (continuo)
Sede
Administrativa
Oficinas
Arrandamisrito: 1 X X $10,014,390 $10,096,391 $10,465,395
Servicio 12
horas{continuo}
m E Parg dero
- Vehiculos:
- :
2 d: H.J Servicio 12 1 X X $9,093 394 $9,167,855 $9,502,923
™ O | horas(continuo}
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Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12 1 X X $9,093,394 $9,167,855 $9,502,923
horas{continuo)
Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12 1 X X $10,014,390 $10,096,391 $10,465,395
horas{continuo)
Parqueadero
Vehiculos:
Sarvicio 12 1 X X $10,014,390 $10,096,391 $10,465,385
horas{continuo)
MEDIOS TECNOLOGICOS ADMINISTRATIVA $943,142 $943,142 $943,142
SUBTOTAL ADMINISTRATIVA/OPERATIVA $84,299,248 $84,981,799 $87,840,414
(TARIFA 1)
—_— B rrs (TARIFA 2) (TARIFA 3)
CON ARMA DESDE EL 1 VALOR MENSUAL VALOR MENSUAL
ITEM LUGAR GUARDA | DIURNO | NOCTURNO | ARMA NO DE ENERO DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE
LETAL LETAL HASTA 30 DE JULIO AL 14 DE JULIO AL 31 DE
JUNIO DEL JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026
2026
Planta Pekin:
Servicio 12 1 X X 210,014,390 $10,096,391 $10,465,395
3 horas{continuo)
Planta Pekin:
Servicio 12 1 X X $5,093 394 $9,167 8B5S $9,502,923
horas{continuo)
Planta Central:
4 Servicio 12 1 X X $10,014,390 $10,096,391 $10,465,395
horas{eontinuo)
Planta la VVenta:
Servicio 12 1 X X $9,093,394 $9,167, 855 $9,502,923
5 g horas{continuo)
£ | Planta la Venta:
g Servicio 12 1 X X $10,014,390 $10,098,391 $10,465,395
w | horas(continuo)
% Macroproyecto
B 1 X X $9,093,394 $9,167 855 $9,502,923
4
g horas{continuo)
Ma:mpreye_c_to
D g 1 X p $10,014,390 $10,096,391 $10,465,395
5 | horas{continuo)
Macroproyecto
o Senioie 1 X X $9,093 394 §9,167 855 $9,502,923
horas(continuo)
Macroprayecto
v 1 X X $10,014,390 $10,096,391 $10,465,395
horas{continuo)
MEDIOS TECNOLOGICOS OPERATIVA $2 457 BE3 $2 457 B3 $2,457.663
SUBTOTAL OPERATIVA $88,903,189 $89,611,038 $92,796,330
VALOR TOTAL MENSUAL |  $173,202,437 | $174,592,837 | $180,636,744
CALCULO VALOR TOTAL
FECHA VALOR TOTAL
Valor dias mes de Enero, del 28 de enero al 31 de enero de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1). 523,093,658
Valor Meses de Febrero-Marzo-Abril-Mayo-Junio de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 1). $866,012,185
Valor Mes de julio del 1 al 14 de julio de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de Julio al 31 de Julio de 2026 {Calculado §177.816,254
sobre valor mensual Tarifa 3.) e
Valor meses de Agosto-Septiembre-Octubre de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.) $541,910,232

VALOR TOTAL NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4) DIAS

$1,608,832,329

A continuacién, se relacionan y discriminan los elementos electronicos que se requieren para
la ejecucion del contrato de vigilancia para la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga —
EMSERFUSA E.S.P., aclarando que los valores expuestos se encuentran incluidos en el valor
total mensual de la ficha técnica anteriormente relacionada y se expresan como “MEDIOS

TECNOLOGICOS  ADMINISTRATIVA/OPERATIVA" vy  “MEDIOS TECNOLOGICOS

OPERATIVA™:
MEDIOS TECNOLOGICOS

ITEM ELEMENTO SEDE Cant. | Valor Unitario | Valor mensual

Camaras de sequridad Administrativa 14 $24,952.00| $349,328.00

CAMARA IP DOMO SEMIMETALICO | Administrativa Arriendo 6 $24,952.00] $149,712.00

1/3 CMOS 4MP@20FPS LENTE ECA (Parqueadero) 14 $24,952.00| $349,328.00

1 2,8MM FOV 101° WDR 120DB IR Planta Pekin 12 $24,952.00| $299,424.00

30M H.265+ POE IP67 DH- Planta Central 8 $ 24,952.00 5 199,616.00

IPCHDW1431T1P- Planta la Venta 12 $ 24,952.00 5 299,424.00

0280B-54 PTAR 8 $ 24,952.00 5 199,616.00

DVR Administrativa 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00

2 NVR 16CH H.265 DECODIFICACION | Administrativa Arriendo 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00

2CH@4K U 8CH@2MP AB ECA (Parqueadero) 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
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ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 HDMI Planta Pekin 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
16 POE MAX. 130W. DISCO DURO Planta Central 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00
8TB ng:iﬂEséSBﬁfl:\SﬂBT&S“ SAJA 5640 Planta la Venta 1 $ 56,185.00 $ 56,185.00

: liempo ge
e PTAR 1 $56,185.00 | $56,185.00
RACK Administrativa 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
Gabinete de pared con puerta y chapa Administrativa Arriendo 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
con 2 llaves, tapas punzadas para ECA (Pargueadero) 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
ventilacién, pintura electrostatica color | Planta Pekin 1 $30,375.00 $ 30,375.00
negro, con dimensiones de alto 29 Planta Central 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
cm,ancho 52 cm, fondo 51cm, con Planta la VVenta 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
bandeja. PTAR 1 $ 30,375.00 $ 30,375.00
Administrativa 1 $91,357.00 $ 91,357.00
Administrativa Arriendo 1 $ 91,357.00 $91,357.00
ECA (Parqueadero) 1 $91,357.00 $ 91,357.00
- panta"a%mmdn hp.  LPlanta Pekin 1 $91,357.00 | $91,357.00
! ! : Planta Central 1 $ 91,357.00 $ 91,357.00
Planta la Venta 1 $91,357.00 $ 91,357.00
PTAR 1 $ 91,357.00 $ 91,357.00
Biométrico Administrativa 1 $44,134.00 $44,134.00
Administrativa Arriendo 1 5 44,134.00 $44,134.00
Terminal WiFi/Touch de ECA (Parqueadero) 1 § 44,134.00 $ 44,134.00
Reconocimiento Facial Ultra Rapido Planta Pekin 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
para ASISTENCIA y Control de Planta Central 1 $ 44,134.00 $ 44,134.00
ACCESO / 1500 Rostros y 3,000 Planta la Venta 1 44,134.00 | $ 44,134.00
tarjetas / Lee codigos QR /
Videoportero / Deteccion de PTAR 1 $44,134.00|  $44,134.00
Cubrebocas

Nota: Biometrico debe Incluir carnetizacion para 290 personas Software licenciado e instalado PC Gestién Humana de EMSERFUSA
E.S.P. para el control de ingresos y egresos del personal.

Total, mensual | § 3,400,805

5. LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en el Municipio de Fusagasuga en las
instalaciones de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA E.S.P., o en
cualquiera de los lugares en que llegare a necesitarse el servicio, de acuerdo con lo indicado
por el supervisor.

6. VALOR Y/O FORMA DE PAGO.

El presupuesto oficial para esta contratacion es hasta la suma de MIL SEISCIENTOS OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
MCTE. ($ 1,608,832,329). Este valor incluye impuestos de ley y se encuéntra respaldado por
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al presente estudio, expedido por
la Divisién Financiera de la Empresa.

El valor del contrato sera cancelado al contratista de la siguiente manera: DIEZ (10) PAGOS,
de los cuales el primero (1) sera por los servicios prestados en los dias del mes de enero de
2026 y nueve (9) pagos mensuales previa presentacion del informe de actividades, cuenta de
cobro, pago a seguridad social integral y recibido a satisfaccion del supervisor y de los demas
documentos correspondientes a que hubiese lugar.

Los pagos se realizaran previa presentacién del informe del supervisor del contrato y la
presentacion de los documentos idéneos que acrediten el cumplimiento del pago a los sistemas de
seguridad social en salud y pensién y de los demas documentos correspondientes.
Adicionalmente, el contratista debera cargar en la Plataforma Secop |l -en el apartado *Plan de
Pagos’- los documentos pertinentes (informe del contratista, certificado de pago de seguridad
social, cuenta de cobro y los deméas que sean necesarios, segun la naturaleza de las actividades).

La Empresa efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con lo
dispuesto en la legislacién vigente sobre la materia. El contratista asumira todos los impuestos,
tasas y contribuciones que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley
colombiana.
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7. SUPERVISION E INTERVENTORIA:

La supervision estara a cargo del jefe division de Administrativa, quien tendra las siguientes
obligaciones: 1) Certificar la idoneidad del Contratista cuando haya lugar. 2) Verificar el
cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3) Elaborar
informe de ejecucién remitiéndolo de manera oportuna a las instancias correspondientes. 4)
Elaborar la certificacién del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente. 5) Verificar al momento de certificar el cumplimiento del
objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas
de salud y pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar el tramite de los pagos a favor del
contratista en los términos establecidos para tales efectos. 7) Informar oportunamente sobre
cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato. 8) Solicitar
oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 9) Revisar y
aprobar los certificados de tratamiento y disposicion final de lodos residuales de cada campafa de
recoleccion, respaldados por el certificado o licencia ambiental de la planta de tratamiento de lodos
residuales.10) Realizar el seguimiento y control del debido diligenciamiento de la plataforma Secop
Il por parte del contratista (novedades y plan de pagos).

8. AMBITO, ALCANCE Y DESTINATARIOS DEL MANUAL DE CONTRATACION DE
EMSERFUSA E.S.P.

El manual de contratacién de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA
E.S.P., dara aplicacion para todos los servidores publicos, contratistas y personas en general
que intervengan directa o indirectamente en los procesos de contratacion y sus respectivas
etapas.

La propuesta debera presentarse en la ventanilla de correspondencia de la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA “EMSERFUSA E.S.P."” ubicada en la Avenida las
Palmas No. 4 — 66 de la ciudad de Fusagasuga, Departamento de Cundinamarca.

Cordial Saludo,

E— STAN = S == m\&]»@
CARLOS ALBERTO LESSER SANABRIA :
GERENTE - ~

Elaboré: Luis Alberto Clavijo — Auxiliar de la Division Administrativa.&
Reviso: Ana Gladys Rodriguez Garzén — Profesional Universitarigrge la Oficina Juridicafké\"
Reviso: Jorge Alexander Camargo Franco — Jefe Oficina Juridica sf.

Revisé: Luz Angela Ordofiez Escobar-Jefe Division Administrativa =
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Fecha:

Sefiores:
Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en el
presente proceso de seleccion cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN
DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”.

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el
respectivo contrato dentro del dia habil siguientes a la comunicacién de la misma y a ejecutar
el objeto contractual de acuerdo con la invitacion publica, la propuesta y el contrato.

En mi calidad de proponente declaro:

Que conozco la invitacién, sus adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, asi
como los demas documentos relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos los
requisitos en ellos exigidos.

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento
de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

Que, acepto las cantidades establecidas por LA EMPRESA para la ejecucién del contrato,
entendiendo que son aproximadas y que por tanto podran aumentar o disminuir durante el
desarrollo del mismo.

Que, en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion del contrato
respectivo, cuando LA EMPRESA dé la orden de iniciacion mediante la comunicacién escrita
que se suscriba para el efecto, y a terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo
con lo establecido en los documentos de la Invitacién, la propuesta y el contrato
respectivamente.

Que, conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a esta
INVITACION.

Que, con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me
encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demas
prohibiciones consagradas en la Ley para celebrar el contrato.

Que, lei cuidadosamente la INVITACION y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por
tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular
objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

Que, he recibido los siguientes anexos o adendas a la invitacion:

1. de fecha
2 de fecha
3. de fecha
10. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion aportada y
contenida en ( folios) correspondientes a los documentos y formularios juridicos,

financiero, técnicos y econdmicos, es veraz y susceptible de comprobacion.
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:

Representante Legal:

Pais de Origen del Proponente:

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una vigencia
igual a la de la garantia de seriedad de la propuesta.

GARANTIA DE SERIEDAD Numero:

BANCO O Compaiiia de SEGUROS:

VALOR ASEGURADO:
VIGENCIA:Desde (__ _ YHasta(___ _ )
(dia,mes,afo) (dia,mes,afio)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: §

PLAZO total Para ejecutar el contrato:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta INVITACION las recibiré en la
siguiente Direccién:

Direccion:

Ciudad;

Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Mavil:

Correo Electrénico donde acepto recibir notificaciones:

Atentamente,

Firma:

Nombre;

8 )

En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso de
personas juridicas, debera estar firmada por el representante debidamente facultado.
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ANEXO No. 2

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES.

(FECHA EN LA QUE SE PRESENTA LA PROPUESTA)

Sefores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.

El suscrito revisor fiscal (cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley) o el
representante legal, hace saber que la (NOMBRE COMPLETO DE LA EMPRESA) ha
cumplido y se encuentra al dia con sus obligaciones derivadas del sistema de seguridad social
integral y los aportes parafiscales, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Esta
certificacion acredita que la empresa ha realizado oportunamente los pagos correspondientes
a salud, riesgos profesionales, pensiones, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Lo
anterior no solo promueve la formalizacion laboral y la proteccion de los derechos de los
trabajadores, sino que también garantiza la transparencia necesaria para participar en
procesos de contratacion publica, fomentar relaciones laborales sostenibles y asegurar el
acceso a beneficios sociales, programas educativos y servicios de bienestar para los
empleados.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

Atentamente,

C.C.




! CODIGO JUR-F-01
.
. | , i
j | INVITACION UNICA OFERTA VERSION 07
|
' PAGINA 17 de 21
ANEXO 03
COMPROMISO ANTICORRUPCION
El suscrito identificado con cédula de ciudadania numero
de domiciliado en actuando en mi propio nombre (o en
representacion de ), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifesté

la voluntad de asumir el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Que la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga — EMSERFUSA E.S.P. adelanta un
proceso de contratacion que tiene por objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN
DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”.

Que el PROPONENTE tiene interés en apoyar la accion del Estado colombiano y de la
Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga - EMSERFUSA E.S.P. en la implementacion
de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos
contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de contratacion, y se encuentra
dispuesto a suministrar la informacion necesaria para la transparencia del proceso vy, en tal
sentido, realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE:

PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista
en la Constituciéon Politica ni en la ley, asi como no tener sancién vigente por la trasgresion de
alguna de ellas, para contratar con entidades publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacion que suministré durante el proceso contractual y
en la ejecucion del contrato si me es adjudicado, es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa o
indirectamente, dadiva o beneficio para obtener una decisiéon a mi favor, ventaja impropia o
para perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente ajustada a la
realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las
condiciones de calidad y oportunidad exigidas en los términos de referencia.

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
confrato, las modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron a los
pliegos de condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

COMPROMISOS:

PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion o
en la ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y a ceder el contrato, previa autorizacién
escrita de la empresa y, si ello no fuere posible, renunciaré a la ejecucion del mismo.

SEGUNDO: Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios
éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el
contrato.
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TERCERO: Me comprometo a suministrar a la empresa cualquier informacion sobre actos de
corrupcion, soborno, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Me comprometo a cumplir todas las obligaciones y los términos, en general,
previstos en el pliego de condiciones y en el contrato.

QUINTO: Me comprometo a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos
y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el
presente contrato.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y
declaraciones  incorporadas en el presente  documento, se suscribe en

Atentamente,

c.C.

(*) Nota: Este compromiso debera ser presentado y firmado por el proponente con la
propuesta respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme a la ley esté
facultado: si, en cambio, es persona natural, por ella misma; y finalmente, si actua en
calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por quien tenga la
legitimacién para hacerlo.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Fusagasuga, (fecha)

Sefores:

Fusagasuga, Cundinamarca

Asunto: Declaraciéon juramentada
Invitacion No.

Yo, (nombre del proponente o razén social), identificado como aparece al pie de mi firma,
declaro bajo la gravedad de juramento, no encontrarme incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad legal o constitucional, para suscribir contratos con la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P.

Cordialmente,

(Nombre o razoén social)
(Firma del proponente o representante legal)
(CC o NIT)
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, FORMULARIO No. 1 ,
LISTA DE [TEMS VALORES UNITARIOS Y PROPUESTA TECNICA

INVITACION PRIVADA: No. "PRESTACJON DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

PRIVADA PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA E.S.P., EN
CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION.”

PROPONENTE:
FECHA:

FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA TARIFAS CIRCULAR EXTERNA 20251300000115CS
(TARIFA 1)

s [ aaii (TARIFA 2) (TARIFA 3)

con | CON | MENSUAL | VALORMENSUAL | VALORMENSUAL

ITEM LUGAR GUARDA DIURNO | NOCTURNO | ARMA NO DE ENERO DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE
LETAL JULIO AL 14 DE JULIO AL 31 DE

LETAL HASTA 30
DE JUNIO JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026

DEL 2026

Sede
Administrativa:

Sarvicio 9 Horas 1 X A
{lunes a viernes)

Sede
Administrativa:
Servicio 12
horas {continuo)

Sede
administrativa:
Servicio 12
horas{continuo)

PARTE ADITIVA

Sede
Administrativa
Oficinas

Arrendamiento: 1 X A
Servicio 12

horas (continua)

Sede
Administrativa
Oficinas

Arrendamiento: 1 b X
Servicio 12
horas{continue)

Parqueadero
Vehiculos:
Sarvicio 12
horas(continua)

Parqueadero
Vehiculos:

Servicio 12 1 % X
horas{continug)

Parqueadero
Vehiculos: 4

Servicio 12 A x
horas{continuo)

P
PARTE OPERATIV.

Parqueadero
Vehiculos:
Servicio 12
horas{continuo)

1 X X

MEDIOS TECNOLOGICOS ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL ADMINISTRATIVA/IOPERATIVA

{TARIFA 1)

VALOR (TARIFA 2) (TARIFA 3)

con | SN D";ESNDSE”Q_h VALOR MENSUAL | VALOR MENSUAL
ITEM LUGAR GUARDA DIURNO NOCTURNO ARMA NO DE ENERO DESDE EL 01 DE DESDE EL 15 DE

LETAL JULIO AL 14 DE JULIO AL 31 DE

LETAL HASTA 30
DE JUNIO JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026

DEL 2026

Planta Pekin:
Servicio 12 1 X X
horas(continuo)

Planta Pekin:
Servicio 12 1 X X
haoras{continua)

Planta Central:
4 Servicio 12 1 X X
horas{continuo}
Planta la Venta:
Sarvicio 12 1 X X
horas{continue}

Planta |a Venta:
Servicio 12 1 X X
horas{continuo)

PARTE OPERATIV.

Macroproyecto
PTAR: Servicic
12

horas{continue)

Macroproyecto
PTAR: Servicio
12

horas(continuo)
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Macroproyecto
PTAR: Servicio

12
horas{continuo)

Macroproyecto
PTAR: Servicio 1 %
12

horas{continuo) |

X

MEDIOS TECNOLOGICOS OPERATIVA

SUBTOTAL OPERATIVA

VALOR TOTAL MENSUAL [

ACCESO / 1500 Rostros y 3,000

Planta la Venta

CALCULO VALOR TOTAL
FECHA VALOR TOTAL
Valor dias mes de Enero, del 28 de enero al 31 de enero de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 1).
Valor Meses de Febrero-Marzo-Abril-Mayo-Jlunio de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 1).
Valor Mes de julio del 1 al 14 de julio de 2026 (Calculade sobre valor mensual Tarifa 2) + del 15 de Julio al 31 de Julio de 2026 (Calculado
_sobre valor mensual Tarifa 3.)
Valor meses de Agosto-Septiembre-Octubre de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.)
VALOR TOTAL NUEVE (09) MESES Y CUATRO (4) DIAS BT
MEDIOS TECNOLOGICOS
e Valor
ITEM ELEMENTO SEDE Cant. | Valor Unitario wensual
Camaras de seguridad Administrativa 14
CAMARA IP DOMO SEMIMETALICO Administrativa Arriendo 6
1/3 CMOS 4MP@20FPS LENTE ECA (Parqueadero) 14
1 2,8MM FOV 101° WDR 120DB IR Planta Pekin 12
30M H.265+ POE IP67 DH- Planta Central 8
IPCHDW1431T1P- Planta la Venta 12
0280B-54 PTAR 8
DVR Administrativa 1
NVR 16CH H.265 DECODIFICACION Administrativa Arriendo 1
2CH@4K U 8CH@2MP AB ECA (Parqueadero) 1
5 ENTRADA 128MBPS 2 SATA 1 HDMI Planta Pekin 1
16 POE MAX. 130W. DISCO DURO Planta Central 1
8TB CACHE 256MB 3.5" SATA 5640 Planta la Venta 1
RPM 6GB/S: Tiempo de
almacenamiento 30 dias PTAR 1
Administrativa 1
1 RACK Administrativa Arriendo 1
Gabinete de pared con puerta y chapa con ECA (Parqueadero) 1
2 llaves, tapas punzadas para ventilacion, il
3 : i Planta Pekin 1
pintura electrostatica color negro, con
dimensiones de alto 29 cm,ancho 52 cm, Planta Central 1
fondo 51cm, con bandeja. Planta la Venta 1
PTAR 1
Administrativa 1
Administrativa Arriendo 1
4 woros R
32", pantalla tipo led, resolucién HD, Planta Central 1
Planta la Venta 1
PTAR 1
Biométrico Administrativa 1
Administrativa Arriendo 1
Terminal WiFi/Touch de ECA (Parqueadero) 1
Reconocimiento Facial Ultra Rapido Planta Pekin 1
5 para ASISTENCIA y Control de Planta Central 1
1

tarjetas / Lee cddigos QR /
Videoportero / Deteccion de
Cubrebocas

PTAR

—_

Nota: Biomeétrico debe Incluir carnetizacion para 290 personas Software licenciado e instalado PC Gestién Humana de EMSERFUSA
E.5.P. para el control de ingresos y egresos del personal,

Total Mensual |

El

presupuesto

oficial para

la

contratacion

corresponde

a la suma de

($

), y demas impuestos de Ley.

NOMBRE DE LA FIRMA:

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL.:

NIT o CC.




FORMULARIO No 1

LISTA DE ITEMS VALORES UNITARIOS Y PROPUESTA TECNICA

INVITACION PRIVADA: Mo 378-2026, "PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGTLANCIA Y SEGL
FUSAGASUGA- FMSERFUSA E.5.9,

PROFONENTE  SEGURIDAD COSMOS LTDA
FECHA' 23 DE ENERO DE 2026

emserfusa

2 3 ENE 2075

{100
2 01
AES

Arq

JRIDAD PHINNOA PARA LA EMERESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
¢ EN CUALQUIERA DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION"

CALCULO VALOR TOTAL

valor Meses de Febrero:Marzo Abrii-Mayo Junio de 2026 |

Valor Mes de julio

1 al 14 de julio de 2026

de 2026 {Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.)

Valor dias mes de Enero, del 28 de enero al 31 de encro de 2026 tCalculado sobre valor mensual Tarifa 1),

1 lado sobre valer mensual Tarifa 13

$  73,093.658,00
§  866.012.185,00

lculado sobre valer mensual Tarifa 2} + del 15 de Julio al 31 de Julio

L] B1.476.657.00

Valo

Walar i

rel 15 de Julig al 31 de Julio de 2026 {Calculadn sobre valor mensual Tarifa 3.3

96.339.59 7,00

de Agosto Septiembre-Dctubre de 2026 (Calculado sobre valor mensual Tarifa 3.}

541.910.232,00

WALDH

RTOTAL SIETE [7) MESES

f
[

A 4 4s

1.608.832.329.00

FICHA TECNICA SERVICIOS DE VIGILANCIA TARIFAS CIRCULAR EXTERNA
[TARIFA 1) (TARIFA 2] (TARIFA 3)
CONARMA | CONARMA | VALOR MENSUAL DESDE | VALOR MENSUAL DESDE EL | VALOR MENSUAL DESDE
TEM LUGAR GUARDA DIURND NOCTURND
f LETAL NOLETAL |EL1DEENERC HASTAEL| 1DEJULIO HASTAEL 14 DE | EL15DE JULIO AL 31 DE
30 DE JUNIO DE 2026 JULIO DE 2026 DICIEMBRE DE 2026
Sede Adeninistrativa Sane | % X 5 BO 000 | § 6681 B0 | § 7074, 000,00
I I o
® " | & 909339400 | & 9,167 .85 4 9,502 625,00
E = it B S n s —
E X X | % 10.014.380,00 | $ 10.096.597,00 | § 10,465,395 00
1 : |
| [
= ¥ ¥ |8 8.083.394.00 | § 916785500 | § 9.502.923,00
. . | - -
X % |'s 10.014.350,00 | § $ 10.465.395,00
|
| | % X 3 9.082.384,00 | § 9.167.855,00 | § 9.502.973,00
|
=
=3 ¥ | X 5 9.083.394,00 | & 8167 RE5,00 | §
i
2 5 .
oo |
= ] X | & 1001435000 | & 10 086 3911 L} 10.465.395,00
o {
| 4: Sempiclo 12 breas " X § 10.014,390,00 | § 10.096.391,00 | § 10.465.395,00
| |eontinuo)
MEDIDS TECNOLBGICDS ADMINISTRATIVA ;3 94314200 [ & 843.142,00 | § 943,142,00
SUBTOTAL ADMINISTHATIVA/ORERATIVA 5 84.299.248,00 | 5 B4.981.799,00 | 5 87.84" 414,00
(TARIF& 1) (TARIFA 2) VALOR (TARIFA 3)
CONARMA | CON ARMA | VALOR MENSUAL DESDE | MENSUAL DESDEEL 1DE | VALOR MENSUAL DESDE
ITEM LUGAR GUARDA DIURND NOCTURND
LETAL NOLETAL |EL1DEENEROHASTAEL | JULIO HASTA EL 14 DE JULIO | EL 15 DE JULIO AL 31 DE
30 DE JUNIO DE 2026 DE 2028 DICIEMBRE DE 2026
| Planta Pekin: Servica 12 :
x X 5 10,014 380,00 | § 10.096.391,00 | §
3 = e
Servicio 12 horas -
X X b3 5.083.3% 5 9167 & 5 9.502.923,00
It
tral: Servicio 12 Z .
4 ¥ X 3 10.014.350,00 | § 10.086.351,00 | § 10465, 395 00
|{cantinuo) i
: [Planta la Venta-Servicio 17
g |letta d Ventienie X % 5 9,093 304,00 | § E 9,502 978,00
5 E —— — —— — + W
2 | X ¥ | 3 1L014.390.00 | § 10086 391,00 | § 0. 465.395,00
w ! e W - G R
-4
= | X % | 5 9.083.384.00 | & E] 5 9.507.623,00
= = ) — L
| x % s 10.014.390,00 |'$ 10.465.395 00
3 '
i b ® 3 9.003.384,00 | § 8507 923,00
- - —_— o —— -
| | X X 5 10.014.300,00 | $ 10 465 385,00
| 0 I |
(— s = - _MEDIOS TECNOLOGICOS OPERATIVA | S 2.457.563,00 | § 2.457.662,00 | § 245766300
SUBTOTAL OFERATIVA | § B8.903.189,00 | § 89.611.038,00 | $ 92,796.330,00
VALORTOTAL MENSUAL ', S 130243700 |5 17459283700 | § 1B0.636.744,00




MEDIOS TECNOLOGICOS
ITEM | ELEMENTO SEDE Cant Valor Unitario Valor mensual
Administrativa 14
Adrmin vil Arnier L]
— — EOA [ Pargue |!|_ B B 14
1 2 MM EOV 101 » WDR 12008 1R 30M Plarta Pekin 1z
H 266+ PO P8 HOWtAdIT h T
B Hlanta Central a
] &
OZBOBR-84 Planta la Venta 12 5 24.852,00 [ 5
PTAR 8 3 24.852,00 | § 109.616,00
Administrativa 1 -] 55.185,00 | 8 b, 185,00
DVR Admimistrativa Aenda 1 5 56.185.00 | & 56.185,00
NVE 16CH H. 2685 DECODIFICACION ; = SR AHE
: rueade 1 BB, 5,185,
SCHEAK U SCH@IMP AB ENTRADA ECA (Parqueadera] g 56.185,00 | & 56.185.00
2 1ZEMARS 2 SATA T HDMI 16 PO MAK. PFlanta fewin 1 ] 56.185,00 | & 56,185
1SC0 DU NCHE i s
| 19, DI DLIRG BT LALHE Flanta Central 1 s 56.185,00 | § 56.185,00
540 RPM BGBIS!
‘ nacena to 30 dias Flanta la Venta 3 3 56.18500 | § ) _hta.‘,a:,nﬂ
| HTAR i ] 56.185,00 | § 56.185
| Administrativa | 1 5 30,375,00 | § 30.374,00
| RAGK Adeinistratva Ariendn 1 $ 30.375,00 | § 30.375,00
Gabinete de pared conpuetay chapa———— i e =
| con llaves, tapas purzacas para ECA [Parquendera) 1 $ 30.375,00 | & 30,375,00
a niura elecirostatica Planta Pekin 1 5 30.375.00 | § 30.375,00
e s SR Planta Central 1 $ 30.375.00 | $ 30.345,00
Planta la Yenta 1 § 3037500 | § 30.375,00
BTAR 1 § 03500 | 8 a0.37
Administrativa 5 §
1 Is §
MONITOR - $ L0018
b . e B ’ 1 § B1.357,00 | §
1 tipo led, sesolucion HD. = et Pt = — R
| i 3 1 2 91.35/00 | § 91
1 5 91.357,00 | & 91,387,
1 $ § 91.367,00
o 1 ] 44.134,00 | 3 44,134.00
Biometrico
Trrrnal WiF T ouch de istrativa Arriendo 1 % 4413400 | § 44.134,00
Recanocimienta Facial Uitra Rapido ECA (Parqueadern) 1 B 4413400 | § 4413600
b para ASISTENCIA y Cantrol de o
| ACCESOY 1500 Rostrasy 3,000 Planta Pexin 1 s 44.134,00 | 3 44,134,00
tarjetas! lee codigos QR / Videoportern Planta Central 1 5 44.124.00 | § 44.134,00
/ Deteccion de Cutrebocas
RO 28 HRIERSS | Planta laVenta $ 4413400 | 3 44,134,00
Nota: Biométrico debe nellr ca metizacion para 290 personas Software lleenclado e instalada PC Gestion Humana de EMSERFUSA E.5.P. para el control de ingresos y egresos del
parsonal,
TotalMensual | § 3,400.805,00
El valor total de la oferta es hasta |a suma de EL T LL! TEN R Y IL T IENTOS VEINTINUEVE
BESQS
MCTE. $ 1.608,832.329 este valor incluye impuestos de Ley

NOMBRE DE LA FIRMA:

E: AD LTDA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

CAMILO ALBERTO RODRIGUEZ MATT.
CC: 10.288.,090 de Manizales
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Vigilancia v Seguridad Privada - Res. N
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Licencia de Funcionwmiento Superintendencia ¢

@ Carrera 64 #9748

a informacion@seguridadcosmos.com

ANEXO No. 1/
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA /

Bogota D.C., 23 de enero 2026.7

Senores:
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA - EMSERFUSA *
E.S.P.

Respetados sefores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para
participar en el presente proceso de seleccidon cuyo objeto es "PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA-Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA -EMSERFUSA E.S.P., EN CUALQUIERA
DE LOS LUGARES EN DONDE DESARROLLE SU OPERACION".

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar
y legalizar el respectivo contrato dentro del dia habil siguientes a la comunicacion
de la misma y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con la invitacién plblica,
la propuesta y el contrato.

En mi calidad de proponente declaro:

Que conozco la invitacion publica, sus adendas e informaciones sobre preguntas
y respuestas, asi como los demds documentos relacionados con los trabajos, y
acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el
incumplimiento de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

Que, acepto las cantidades establecidas por LA EMPRESA para la ejecucién del
contrato, entendiendo que son aproximadas y que por tanto podran aumentar o
disminuir durante el desarrollo del mismo.

Que, en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion
del contrato respectivo, cuando LA EMPRESA dé la orden de iniciacién mediante
la comunicacion escrita que se suscriba para el efecto, y a terminarlo dentro de
los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos de la
Invitacion, la propuesta y el contrato respectivamente.
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Liceneia de Tuncionamiento Superintendencia de Vi

Que, conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a
esta INVITACION PRIVADA.

Que, con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento
que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,

incompatibilidad y demas prohibiciones consagradas en la Ley para celebrar el °

contrato.
Que, lei cuidadosamente la INVITACION PRIVADA y elabore mi propuesta
ajustada a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas

para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener
respuestas: a mis inquietudes.

Que, he recibido los siguientes anexos o adendas a la invitacion privada:

% ‘ De fecha

10. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
aportada y contenida en (N/A (folios) correspondientes a los documentos y
formularios juridicos, financiero, técnicos y economicos, es verazy susceptible de
comprobacion.

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente: SEGURIDAD COSMOS LTDA!

Cédula de ciudadania o NIT: 800.023.646-9.7

Representante Legal: CAMILO ALBERTO RODRIGUEZ MATTA./

Pais de Origen del Proponente: COLOMBIA.

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una
vigencia igual a la de la garantia de seriedad de la propuesta.

GARANTIA DE SERIEDAD Nimero: 101601/

VALOR ASEGURADO: $160.883.00

VIGENCIA: Desde (23/01/2026) Hasta (23/04/2026)
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: $ 1.588.992.914

(el el e L

Carrera 64 # 97-48

| informacion@seguridadcosmos.com

317 504 9964

gemny

S/




SEOCURIDRAD

COSMOS

PLAZO total Para ejecutar el contrato: NUEVE (09) MESES Y CUATRO (04) DIAS
Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta INVITACION PUBLICA las recibiré

A en la siguiente

' Direccién: Cra 64 No. 97 48 QA C
.- Ciudad: Bogota D.C Sy
% Teléfono(s): (601) 241 5890 -

= Teléfono Movil: N/A

2 Correo Electronico donde acepto recibir notificaciones: licitaciones2@seguridadcosmos.com =
2 ©z
2 o
P Atentamente, :

= CAMILO ALBERTO RODRIGUEZ MATTA L
g C.C: 10.288.090 de Mani OF
oy Representante Legal o il
= SEGURIDAD COSMOS LTDA :

2 Nit No. 800.023.646-9

k= 2
P 26
2 P

prpsiag ap
[ T

Carrera 64 # 97-48 .

informacion@seguridadcosmos.com
317 504 9964
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Fecha Expedicién: Z/de enerd de 202{ Hora: 14:51:30

CORIGO DE VERIFICACION AZ6001661C4BR1
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CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 2 de enero

Recik

2026 Hora: 14:51:30
DUl66:

cADIGD DE VERIFICACION AZG001661C48BL

Verifique el contenicde y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cab.org. cofcertificadoselectronicos y digite el respective codigo, para gque visualice la
imagen generada al momento de su expediciéon. La verificacion se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendarioc contades a partir de la fecha de su expedicidn.

T il

14 de septiembre de 2022 de Junta as ocC

de Comercio el 23 de Noviembre de

la Apertura de Sucursal

el No: 00334082 del 1libro ¥1, se i

CURIDAD COSMOS LTDA

CONSTITUCI@N’/

3.165, raria 33 de Bogot 28 de diciembre de 1.987,
i el 9¢ de eneroc de 1.988, bajo el numero 227.252 del libro
%, se constituyé la sociedad comercial, denominada: "SEGURIDAD

1
COSMOS LIMITADAY

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

No. 20204100016487 del 24 de

seguridad Privads

de funclionamiento a
mayoe de 2028, la cual

20 de Junic de 2020 con el No- 02578877

Camara de

del libro IX:

TERMINO DE DURACION

B

hasta &l

56 encuentra dilisuellta ¥ sU auraclon

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra como objeto social, la orestacidén remunerada de

tcios de vigilancia y segquridad privada en ] |
mowv ] coltas a personas, vehiculos
£

i
i)
4 =

y tecnologia, o cualguier ot

intendencia de

an

ego, recursos

es y cualquier otro medio

iNstaliacio

ivada,

idad vy

~ia y segur

intendencia de
o detectar perturbaciones a |l
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REFRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 2 de enerc de 2026 Hora: 14:51:30
Racibo No, AAR2E 66
Yalor:: 8 12;

CODIGD DE VERIFICACION A26001661C4HR1

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www . eeh. org.cofcertificadoselectronicos y digite el respective coédigo, para gque visualice la
imagen generada al momento de su expedicién, La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha de su expedicion.

ullidad ind en lo re

3
de terceros; dar custodia y

acionado con la wvida yv los bienes

u
3
< %

i85 Naturales

proteccidn a person

as de derecho piblico o privado; prestar servicios de

esguemas de seguridad de personas, wehiculos vy transporte de
mercancias: prestacidn de servicio remunerado de asesoria,
consultoria @ investigacién en seguridad privada, llos de
ndlisls de riesgos e investigaciones de seguridad, diseno
seguridad; servicios de poli
seguridad el ronica con la instala
de equipos para la vigilancia y seguridad privada;

del servicio de seg

ridad de custodia de bienes en el
T lcio de

medlos tecrioldégicos, de

13 1 13
in Luge

-
a otro dentro del palis; prestar el serv

electrénica wcon la utili

de alarmas, monitoreo de gerrado de televisién;
Ueo referenciado y satelital; provee:
departamento de

0% relacionados oh

I

3 i

ldan privada, los servicios

nvestlgaclon an

prestar

y supervision de wvigilanecis

redes de ftelecomunicact

s
CAPITAL
El ecapital soclal corresponde & la suma de $ 2.40° 000,00 dividido
en 240.766,00 cuotas con valor de ¥00,00 cada una,
iistribuido asi ;

- NANA BB AT e
C.C. 000001020785288

de cuotas: ralor: S818.600.000,00
IS n Augusto C.C. 000001020821230
No. de cuotas: valor: §79%4,530.000,00
lipe ! .C. 000001136889413
: valor:s $794,530.000,00
lotales
No. de v 240.766,00 ralors $2,407.660.000,00

Paglne 3 de 4
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vVerifique el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccob. org. co/eartificadoselectronicos y digite el respectivo cédige, para que visualice
imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicién.

la

REPRESENTACION LEGAL

El Gerente.

El representante

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

te legal de la socledad, con facultad

todos los actos ‘ratos acordes
argo Yy gue !
negoclios

iones: A.
de |
Gy e

a compafia vy
aguellos que por
la Junta General

Junta General de

neral de

F. Nombr

y extraordinari
en virtud
de Sccilos,

pacta.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

a No. 037 deil 29 de julic de 2016, de Junta de
16 de agosto de 2016 c
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Por Acta Ho. 054 del 11 de mayo de 2018; de

IDENTIFICACION

C.C. No. 1020821230

9-18 del 1 de novie

Fa0 33 BOCOTA 20
170 33 BOGOTA 7

33 BOGOTA
33 BOGOTA

16= 1 ) NG | 33 BOGOTA

b =I11 =
358 I s~ l1=
. 859 = IX~- 1

g estatutos de } ciedad han sldo reformados asi:

B E. No. 000021 9 ge febraro 17 de febrero de
ie le la N 4’1 de Bogota X
R p I\ i 100313 11 24) e B aed ] Ja It r 1
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feprero de 1998 de la Notaria 47 1998 del ipro [X
Bz P. No. 26 3 de 0 79870 de 9 de ynerp  de
Y = de ia Notaria 47 del Libro IX
de Bogota D.C.
E. P. No. 0000274 del 8 de febrero 00814695 del 14 de febrero
de 2002 de la Notaria 47 de Bogota 2002 del Libro IX
b.C
E. P No. 2017 del 9 de noviembre 01685613 del 30 de r
de 2012 de la Notaria 15 de Bogota de 2012 del Lii p.8
Dl
B P. No. 2446 del 10 de diciembre de ] 13 de i re
ae 3 de la Notaria 15 de Bogota del Libro IX
¥, P. No. 1884 del 2B de diclembre 021 48 del 29
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de 20721 de la Notaria 10 de Bogoté 2021 del lLibre IX
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www, cob.org. co/certificadoselectronicos Yy digite el respectivo codlgc. para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién., La verificacién se puede realizar de manera
tlimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.
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DB

CAMARA

BOGOTA

Camara
de Comercio
de Bogota

SEDE VIRTUAL

CODIGO VERIFICACION: A26004166D7D1E

' , & s S A
5 DE . TOHA %254

= 166 DAGTNA - iy
ARZ 60041 6E PAGINA: JE
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PRONICO: INFORMACIONESEGURIDADCOSMOS.COM

ON PARA NOTIFICACION JUDICIAL
97 48

) IOTA. D.
UNDINAMARCA

ANDIES

T ]

re
L

3001065
09670

TRONICO:

i
]

INFORMACICNESEGURIDADCOSMOS . COM

‘CRMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL

1L @ DE TIDAL SIN ANIMO DE LUCRO
CERTIFICA:
CLASIFICACION POR TAMANO LA FEMPRESA
NSCRITO SE CLASIFICO COMO:
'RESA

CERT CAz

INFORMACION FINANCIERA

RELACION

CORTE

A

e

SU
LA

INFORMACION
INFORMACTON

FINANC!
ETNANCI

PROPONENTE
IVST2/2024

REPORTO:

Rh. EL
Az

212:04891.103:074;00
520.184.820.054,00

$3.049.501.135,.00

.013.302.679,

171 25170, 378

PERMACIONAL: 24.303.589.990,(
$343.193.110,00

LA TNFORMACION FINANCIERA: 31/12/2023

56.4681.878.552,00
ACTIVO $10.318.383.271,¢
PASIVO $1.300.128.824,00
PASIVO $5.119.633.630;, 00
PA ITMONTO: £5.198.749.641, 00
IT1LIDAD/PERI OPERACIONAL: $2.071,285,883, C0
i # INT 5107 81¢; 00

LA INFORMACION FINANCIERA: 31/12/2022

REGISTRO



ACTIVO CORRIENTE: $5.976.768.132,00

ACTIVO TOTAL: 58.863.913.9202,00
PASIVO CORRIENTE: $1.139.294.570,00
PASIVO TOTAL: 54.124.323.0924 00
PATRIMONIO: $4,739.590.810,00
UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL: $2.007.575.000,0C0
GASTOS DE INTERESES: 598.040.816,00

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERLFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
CERTIFICA:
CAPACIDAD FINANCIERA

23
—

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DFE LA CAPACIDAD FINANCLERA E
PROPONENTE REPORTO CON CORTE A 31/12/2024:

INDICE DE LIQUIDEZ: 5,07 ;;;
INDICE DE ENDEUCAMIENTO: 0,49 Y
RAZON DE CORBERTURA DE INTERESES: 12,53

QUE EN RELACION A LOB INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL
PROPONENTE REPORTO CON CORTE A 31/12/2023:

INDICE DE LIQUIDEZ: 4,97
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: 0,49
RAZON DE CORBERTURA DE INTERESBES: 19,31

£STA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA.
CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL
PROPONENTE, REPORTO CON CORTE A 31/12/2024:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 0,42

i

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: i, 21

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL
PROPONENTE REPORTO CON CORTE A 31/12/2023:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 0, 39
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: 0,20

FSTA INFORMACION #UE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE
CAMARA DE COMERCIO DE BOCOTA.

o
T

LA

CERTIFICA:
CLASIFICACION

QUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS
ENTIDADES ESTATALES, IDENTIFICADOS CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
gERVICIOS EN EL TERCER NIVEL (CLASE), EL PROPONENTE REPORTO:



