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GERTIFICACION DEL BANCO DE PROYECTOS  [recua o6 woomoasion 04106/2024
PATINA 1dal
CERTIFICACION No. 07 - Sy

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
£n cumplimiento del Decrete Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14, y Decreto 303 de 2005, Artlculo

15.
CERTIFICA.

PLAN DE DESARROLLO “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027"

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y

Indice de desempefio institucional para la Politica de Gestién Documental.

Indice de desempefio institucional para la Politica de Servicio al Ciudadano

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracién plblica
territorial (4599)

PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Servicio de asistencia técnica a las dependencias de la Gobernacion de
Santander para el desarrolio de los planes de accion de cada una de las
dreas, (4593031)

Servicio de asistencia técnica a los municipios para la implementacién de!
la Politica de Transparencia y Etica Publica. (4599031)

Servicio de asistencia técnica a los municipios de Santander en temas de
Gestién Documental. (4589031)

INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO

Numero de Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente
(459903100)

Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente en cultura

DEL FLANOF DESARROLLO de la integridad y transparencia (459903100

Numero de Entidades temitoriales asistidas técnicamente (459903101)
Vaior Total del Proysct $94.465.634.123.48
Valor Total de ia Vigencia Actual $27.500.000.000,00

Obra:

Interventoria:

Valor Solicitade Oficina Gestora Otros: $7.500.000.000,00 |
l Totak $7.500.000.000,00

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

Vigencia Futura Vigencia Futura

NOMBRE DEL PROYECTO APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO|
ST INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
SSEPI 20240680000248 v
BPIN 2024004680176
EJE ESTRATEGICO Eje Seguridad Multidimensional
SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE ; /
DESARROLLO Es Tiempo del Gobierno Teritorial (45)
Aumentar a 90 el puntaje de la Polltica de Gestién Estratégica del Talento
Humana en el Indice de Desempefio Institucional.
META DE RESULTADO Aumentar a 83 el puntaje de la Politica de Gestién Documental en el Indice
de Desempefio Institucicnal.
Aumentar a 90 el puntaje de Ia Politica de Servicio al Ciudadano en el
Indice de Desempefio Institucional
indice de Desempefio Institucional para la Politica de Gestion Estratégica
de Talento Humano ;
INDICADOR DE RESULTADO

Vigencla Actual 208 2084
QObra: Obra: Obra:
Interventorfa: Interventorfa: Interventoria:
Otros: $7.500.000.000,00 Otros: Otres
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/
Total: | $7.500.000.000,00 | Total: | | Total]

Fuente{s) de FInanciacién: Cédigo (s) PUC-CCPET
ICLD REC.BCE ($3.500.000.000,00)
Participacion POR EL CONSUMO DE LICORES DESTILADOS 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56
INTRODUCIDOS DE Produccién NAGIONAL -LIBRE DESTINACION
ADMINISTRACION CENTRAL 46% LEY 1816 ($4.000.000.000,00) A

7

Nombre: SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Solicitud realizada por: Cargo: Secretaria Administrativa

:::'“cto revisado técnica y documental Nombre: Erika Milena Saavedra Valenzuela A

Fecha de registro ylo  ultima
actualizacién: 22/01/2026

Nota:

??‘01—76

DIEGO ARTURO p'. AYO SALCEDO DIANA'PAOLA PLATA MATEUS

Secretago de Planegcién Directora Técnica de Proyectos y Regalias

& a2
EYTEL FRANCTSESVINAS FRUTO GLADYS OLIVEROS DE ACEVEDO )
Coordinador Grupo de Proyectos e Inversién Pablica Profesional Grupo de Proyectos e Inversién Publica
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() CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
L W | CD

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26000275
Expedido en Bucaramanga, en Enero 22 de 2026
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.
CERTIFICA
Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $4,000,000,000.00 /( CUATRC MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. )!

Vigencia : Vigencia 2026-

Unidad Gestora : SECRETARIA ADMINISTRATIVA ’

Rubro presupuestal ¢ 2ediz2e02:02.008:45.4599. 459903 1. 56 Cod.interno: 261311
Detalle Rubro : Servicio de asistencia técnica, asesoria profesional vy

apoyo a la gestién para el fortalecimiento institucional
en el Departamento de Santander -

Fuente de Financiacién : PARTICIPACISN POR EL CONSUMO DE LICORES DESTILADOS
INTRODUCIDOS DE PRODUCCISN NACIONAL - LIBRE DESTINACION
ADMINISTRACION CENTRAL 46% LEY 1816 °

Actc Administrativo : DECRETO 030 DEL 20 DE ENERC DE 202&

Valocr Rubro S 4,000,000,000.00

cé6d. Proyecto Inversidn : 20240680000248/¢

Meta : 249723 S 4,000,000,000.00° - 223
No BPIN : 2024004680176 ¢
Vigencia del Cdp : 343 dias

Concepto del Cdp

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA-ASESORIGR
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION ‘PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER FIN */

Observaciones :

Registrado por : VILLABONA SANCHEZ GLOR

Revisado por m
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FORMATO DE REQUERIMIENTO - ST,
CONTRATO DE PRESTACION DE |
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE  [(ESHACE | 3000812025
APOYO A LA GESTION s =
Bucaramanga,
2 6 ENE 9098
Doctora

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

De manera atenta y de acuerdo al asunto de la referencia, me permito solicitar se estudie
la posibilidad de tramitar a través de su Despacho un contrato de prestacion de servicios
Profesionales, teniendo en cuenta que la Direccién Administrativa y Financiera adscrita a
la Secretaria de Educacion de la Gobernacion de Santander, de conformidad con el
decreto 539 de 2021 tiene a su cargo: "Planear, supervisar y controlar el uso adecuado de
los recursos destinados al sector educativo oficial del Departamento del Santander, con
especial aplicacion de la normatividad legal vigente y lineamientos del sector educativo”.

Por esta razon, es fundamental que la Secretaria cuente con personal idéneo para dar
cumplimiento a las metas propuestas en el Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE
SANTANDER 2024-2027" dado que el personal de planta disponible no tiene la capacidad
suficiente para desarrollar las actividades que permitan el correcto funcionamiento de la
Direccién Administrativa y Financiera.

La carencia de recursos humanos especializados en areas claves como la gestion de
proyectos, infraestructura educativa y la disposicién de recursos esta afectando el
rendimiento de la dependencia. Por tanto, resulta imprescindible la contratacién de un
profesional especializado con experiencia en apoyo juridico, que aporte conocimientos
especificos, con el fin de garantizar la eficiencia, la transparencia y el cumplimiento
oportuno de los objetivos establecidos. Este perfil debe ser contratado de manera
temporal, con el fin de atender de manera excepcional las necesidades actuales y
asegurar el correcto desarrollo de las actividades de la Secretaria.

Es importante destacar que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia
establece que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad. En este marco, el Estado tiene la obligacién de
satisfacer las necesidades colectivas y desarrollar de manera efectiva y continua los
principios y finalidades consagrados en la gestion publica.

Dadas las funciones de la Secretaria de Educacion provistas en marco de la gestién y
cumplimiento de las Politicas, Programas y Estrategias del Ministerio de Educacion
Nacional es importante advertir que para el cumplimiento de las tareas mencionadas la
Secretaria requiere apoyo de personal que fortalezca el equipo disponible con ocasion a
que esta dependencia no cuenta con recurso humano para los procesos juridicos, lo cual
es necesario para brindar acompafiamiento en la gestion de las actividades y funciones
de la Secretaria.

En virtud de lo anterior, la Direccion Administrativa y Financiera de la Secretaria de
Educacion, requiere aumentar la capacidad administrativa y profesional para la gestion y
el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Administracion Departamental.

Asi las cosas, se solicita contratar el siguiente perfi: ABOGADA ESPECIALISTA CON
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

para realizar las siguientes actividades:

4



’ G it Catboondln cODIGO AP-CCP-RG-84 |
| P FORMATO DE REQUERIMIENTO P ': : j
i @ CONTRATO DE PRESTACION DE |
; e SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE  [{ECHADE 30/05/2025 |
| // i, S e z 1
| APOYO A LA GESTION oy 2002 |

1. Proyectar y/o revisar las respuestas de los derechos de peticion que requiera el
grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria de
Educacion.

2. Brindar apoyo en tutelas e incidentes de desacato requeridos en el grupo de
Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.

3. Mantener actualizado el archivo de las tutelas e incidentes de desacato que se
presenten ante el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la
Secretaria de Educacion.

4. Asesorar juridicamente todo el tema relacionado con la Direccion Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Educacion.

5. Asesorar procesos de Contratacion Estatal en sus fases pre-contractual,
contractual y post contractual cuya oficina gestora sea el grupo de Bienes y
Servicios - Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.

6. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designados por el
supervisor y que tengan relacién con el objeto del contrato.

7. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en el cumplimiento
del objeto contractual.

Paragrafo:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

o El contratista debe contar con disposicién de un equipo de computo portatil y todos
los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

e El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ningun motivo el contratista
podra retirar o sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus actividades
u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de
propiedad del Estado.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el trdmite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla unica -FOREST

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarrollar las
actividades que apoyen el logro de las metas trazadas por el Departamento de Santander.

Cordialmente,

Proyecto: Méyra Alejandra Pifierez Paredes — Ing. Industrial CPS SED
Reviso: Leidy Johana Ceron Chaparro — Profesional universitario SED
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Bucaramanga, 26 ENE 2026

Doctor

JUAN ANDRES SUAREZ GUTIERREZ
Director de Talento Humano

Secretaria administrativa

Referencia: Certificacion sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certificacion donde conste que en la planta de personal
del Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idoneo para desarrollar
el siguiente objeto contractual: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA
A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
DENTRO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y el perfil que se
describe a continuacién: ABOGADA ESPECAILISTA CON DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA LABORAL

Cordialmente,

A F—

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyectd aspectos juridicos: Daira Lizeth Araque — Abogada contratista (T Q}a
Y 1N

Revist Aspectos juridicos: Contratista sec. Administrativa (nombre y firma legible) f;;
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EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER

CERTIFICA

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacion de Santander; en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER?” y el perfil que se describe a continuacion: ABOGADA ESPECIALISTA
CON DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

Este servicio no requerira dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

Dado en Bucaramanga a los 2 ﬁ ENE ZUZB , por solicitud de SANDRA PATRICIA
QUIROS MARIN Secretaria Administrativa del Departamento

B

Y &FC

JUAN ANDRES SUAREZ GUTIERREZ
Director de Talento Humano
Departamento de Santander
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,

2 7 ENE 2026 CERTIFICA:

Que, para llevar a cabo las actividades derivadas del contrato de prestacion de servicios
Profesionales, se ha determinado celebrar contratos con personas que posean la
idoneidad o experiencia necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de
la gestion. Para tal efecto, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten
sus servicios EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER , para que
desarrollen el siguiente objeto igual: ““PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA
A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
DENTRO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

de talento humano, al no existir al interior de la planta, personal suficiente para ejecutar las
actividades que se desarrollan y exponen en los estudios previos y del sector, es necesario
celebrar un contrato de prestacién de servicios profesionales, para el desarrollo de estas,
que reuna el perfil requerido en el estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

“(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que
se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad,
ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion
que implica la contrataciéon del servicio, o cuando aun existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto iqual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion
expresa del jefe del respectivo 6rqano. ente o entidad contratante. Esta autorizacion
estard precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de las contrataciones a realizar (...)” Subrayado fuero de texto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual al que
se pretende suscribir, se autoriza la contratacion antes referenciada.

En constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga, Santander, a los

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

N
&
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Bucaramanga, }27 ENE 2026

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399
de 2021 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el
analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la
presente contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el Art 1 del Decreto
399 de 2021 sefiala que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el
proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos
que debe contener los estudios y documentos previos.

1.DESCRIPCIO'N DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El articulo 2° de la constitucion politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales en el mismo sentido destaca que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 4 de la Ley 489 de 1998 sefiala que son Finalidades de la funcién administrativa, busca
la satisfaccién de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los
principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definié el contrato de prestacion de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y su
celebracion es por el término estrictamente indispensable.

El Departamento es una entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya
finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el
progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

Dado que existe certificacién suscrita por el Director de Talento Humano segun la cual dentro de la
planta de personal del Departamento de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad
descrita, el Departamento de Santander, no cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente
para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar los servicios de una persona
natural o juridica con amplia experiencia que desarrolle esta labor.

Teniendo en cuenta lo anterior, la administracion Departamental considera que es conveniente
contratar el personal idéneo en donde se pretende dar cumplimiento a los parametros de una
buena gestién institucional, en el cual se ve reflejado en el nimero de colaboradores y de personas
que han de cumplir en forma puntual tareas especificas.

Asi mismo, el personal actual que existe en las dependencias no es suficiente para desarrollar las
funciones y actividades de la administracion y su plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE
SANTANDER" para el periodo 2024 — 2027.

La Secretaria de Educacién de la Gobernacion de Santander, de conformidad con el
decreto 539 de 2021 tiene a su cargo: "Planear, supervisar y controlar el uso adecuado de
los recursos destinados al sector educativo oficial del Departamento del Santander, con
especial aplicacion de la normatividad legal vigente y lineamientos del sector educativo”.

Por esta razén, es fundamental que la Secretaria cuente con personal idéneo para dar
cumplimiento a las metas propuestas en el Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE
SANTANDER 2024-2027" dado que el personal de planta disponible no tiene la capacidad
suficiente para desarrollar las actividades que permitan el correcto funcionamiento de la
Direccion Administrativa y Financiera.

La carencia de recursos humanos especializados en areas claves como la gestion de
proyectos, infraestructura educativa y la disposicion de recursos esta afectando el
rendimiento de la dependencia. Por tanto, resulta imprescindible la contratacion de un
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profesional especializado con experiencia en apoyo juridico, que aporte conocimientos
especificos, con el fin de garantizar la eficiencia, la transparencia y el cumplimiento
oportuno de los objetivos establecidos. Este perfil debe ser contratado de manera
temporal, con el fin de atender de manera excepcional las necesidades actuales y
asegurar el correcto desarrollo de las actividades de la Secretaria.

Es importante destacar que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia
establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad. En este marco, el Estado tiene la obligacion de
satisfacer las necesidades colectivas y desarrollar de manera efectiva y continua los
principios y finalidades consagrados en la gestion publica.

Dadas las funciones de la Secretaria de Educacién provistas en marco de la gestion y
cumplimiento de las Politicas, Programas y Estrategias del Ministerio de Educacion
Nacional es importante advertir que para el cumplimiento de las tareas mencionadas la
Secretaria requiere apoyo de personal que fortalezca el equipo disponible con ocasion a
que esta dependencia no cuenta con recurso humano para los procesos juridicos, lo cual
es necesario para brindar acompafiamiento en la gestion de las actividades y funciones
de la Secretaria.

En virtud de lo anterior, la Direccién Administrativa y Financiera de la Secretaria de
Educacién, requiere aumentar la capacidad administrativa y profesional para la gestion y
el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Administracion Departamental.

Asi las cosas, se solicita contratar el siguiente perfi: ABOGADA ESPECIALISTA CON
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL.

2.0BJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con el
literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y numeral 2 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto
399 de 2021, frente a la contratacién de servicios de apoyo a la gestion, el
Departamento “... Podra contratar directamente con persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se ftrate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.” Que no se
encuentren inhabilitadas ni presenten incompatibilidades para contratar con
entidades publicas y poder ejecutar el objeto: “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL
Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

El Supervisor del contrato serd un funcionario de LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDERgquien certificara el
cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:

En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que
pretende celebrarse cobijara los siguientes compromisos para con el
Departamento de Santander:

fo
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L Proyectar y/o revisar las respuestas de los derechos de peticion que

requiera el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria
de Educacion.

2. Brindar apoyo en tutelas e incidentes de desacato requeridos en el grupo de
Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.
23 Mantener actualizado el archivo de las tutelas e incidentes de desacato que

se presenten ante el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la
Secretaria de Educacion.

4. Asesorar juridicamente todo el tema relacionado con la Direccion
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion.
5. Asesorar procesos de Contratacion Estatal en sus fases pre-contractual,

contractual y post contractual cuya oficina gestora sea el grupo de Bienes y
Servicios - Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacioén.

6. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designados
por el supervisor y que tengan relacion con el objeto del contrato.
P, Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en el

cumplimiento del objeto contractual.
PARAGRAFO:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

e El contratista debe contar con disposicién de un equipo de cémputo portatil y todos
los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

e El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ningin motivo el contratista
podra retirar o sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus actividades
u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de
propiedad del Estado.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla unica -FOREST.

2.2. DURACION: sera de CUATRO (04) MESES contado a partir de la suscripcion
del acta de inicio.

2.3. FORMA DE PAGO:
EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:

CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MI/CTE ($5.800.000), de
acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez
legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion
contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del
objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual
que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad
con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del
supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la
presentacién de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a
satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.



12

e 7% | ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE | Guidicainiih
=% PRESTACION DE SERVICIOS VERSION s
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 06/06/2025 |

. P GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [oiema ame |

El altimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

2.4. LUGAR DE EJECUCION

El objeto a contratar se realizara EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER del Departamento de Santander y en donde
el supervisor del contrato lo requiera.

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido
para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de
2002, y cumplir con las siguientes obligaciones:

—

. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2. Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones
y entrabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con
el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho informando inmediatamente
a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar
el certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de

la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley

1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades

catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta

afiliacién sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado

de gestion de la gobernacion de Santander en lo referente a las norma NTC ISO

9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018

Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacién y gestion - MIPG

10. Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11.E| contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados
gue del mismo se deriven.

12.El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las

claves otorgadas para la operaciéon de los asuntos del contrato, incluyendo los

portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

® N

©

3.LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL.:
“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que
no den ocasién a seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente
previstos o que permitan valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de
requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”
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LA

LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista

se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas:

CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccién de contratacion directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

....h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la

EL

ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales;”

DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9:

PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate”.

La presente contratacién de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, se
realizara bajo la modalidad de contratacion directa por tratarse de una necesidad
de la Administracion y las necesidades de cada una de las Secretarias de acuerdo
a su misién.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por
un valor
de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE
($23.200.000.00). Este presupuesto incluye todas las variables que afectan el
valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los gastos ordenanza les,
pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021).

5.FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato se cancelard con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 26000275 de fecha Enero 22 de 2026, Fuente de
Financiacién: PARTICIPACION POR EL CONSUMO DE LICORES DESTILADOS
INTRODUCIDOS DE PRODUCCION NACIONAL - LIBRE DESTINACION
ADMINISTRACION CENTRAL 46% LEY 1816; Detalle Rubro: Servicio de
asistencia técnica, asesoria profesional y apoyo a la gestion para el fortalecimiento
institucional en el Departamento de Santander; rubro presupuestal:
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56; Codigo interno: 261311; por valor de
CUATRO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($4,000,000,000.00) del
presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia
fiscal 2026.
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Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 076 del 22 de
Enero de 2026, bajo SSEPI 20240680000248 BPIN 2024004680176 del Proyecto
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A

LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL EN EL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER, EJE ESTRATEGICO: EJE SEGURIDAD
MULTIDIMENSIONAL. SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Es
tiempo del Gobierno Territorial (45). PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO: Fortalecimiento A La Gestion Y Direccién De La Administracién
Publica Territorial (4599).

6.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios con una persona natural o
juridica, se debe verificar la idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere
la existencia de varias propuestas, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015. En virtud a lo anterior, la Secretaria Administrativa,
contratara los servicios de un ABOGADA ESPECIALISTA CON DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA LABORAL, idénea de acuerdo al requerimiento hecho
ante este despacho.

7.ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
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8.ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O
DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION
DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE EL
PARTICULAR.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
teniendo en cuenta la modalidad de este contrato y su cuantia no se exigiran garantias.

9. DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios
para la celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando
aplique), propuesta econémica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP,
declaraciéon de bienes y rentas, declaraciéon del impuesto sobre la renta vy
complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de la profesion, (SI APLICA),
Certificado de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas,
antecedentes de delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos
REDAM, registro de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de
2019), certificado de Certificacion de Afiliacion a Salud y Pensién, examen médico
preocupacional junto con su respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula
de Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (SI APLICA), copia de la tarjeta
Profesional(S| APLICA). Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose
ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contratd con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente
anterior, con la propuesta debera anexar. Formato Unico de hoja de vida previa
verificacién por parte del personal competente de Departamento de Santander del registro
en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar
la declaracién de bienes y rentas que trata el Articulo 122 de la C.P, fotocopia del RUT,
examen médico per ocupacional y pago de seguridad social como independiente (si
aplica), actualizar hoja de vida del SIGEP Il

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta,
las cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los
presentes términos y deberan comprender en especial las actividades descritas en el
alcance del objeto.

@ El término de duracion
* Precio estimado por el servicio
¢ Forma de pago
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* Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios profesionales
cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION
EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” para lo cual se debera proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacion con una persona natural o juridica e idonea.

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyectd aspectos juridicos: Daira Lizeth Araque Camargo — Abogada contratisté\ {
Revisd Aspectos juridicos: Contratista sec. Administrativa (nombre y firma legible A7)

2

\ (

o
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ESTUDIO DEL SECTOR

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION PARA PERSONAS NATURALES
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia
para la Elaboracion de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra
Eficiente, se procede a hacer el estudio del sector para contratacion del siguiente
servicio.

1. ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL: Para el afio 2026 la Gobernacion de Santander contempla
en su plan anual de adquisiciones la ejecucion del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO.

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
DIRECCION ESTRATEGICA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL PROYECTO SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION
PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la Gobernacion de Santander,
el presupuesto al momento que se proyecta VEINTITRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($23.200.000.00). Incluido el IVA y todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

NECESIDAD.

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan
vy en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad... En el marco de este precepto constitucional, el
Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacion,
desarrollar los principios vy finalidades consagradas en la gestion publica v
priorizar de manera permanente el interés general.
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La Secretaria de Educacion de la Gobernacién de Santander, de conformidad
con el decreto 539 de 2021 tiene a su cargo: "Planear, supervisar y controlar el
uso adecuado de los recursos destinados al sector educativo oficial del
Departamento del Santander, con especial aplicacion de la normatividad legal
vigente y lineamientos del sector educativo”.

Por esta razén, es fundamental que la Secretaria cuente con personal idoneo
para dar cumplimiento a las metas propuestas en el Plan de Desarrollo "ES
TIEMPO DE SANTANDER 2024-2027" dado que el personal de planta
disponible no tiene la capacidad suficiente para desarrollar las actividades que
permitan el correcto funcionamiento de la Direccion Administrativa y Financiera.

La carencia de recursos humanos especializados en areas claves como la
gestion de proyectos, infraestructura educativa vy la disposicion de recursos esta
afectando el rendimiento de la dependencia. Por tanto, resulta imprescindible la
contratacion de un profesional especializado con experiencia en apoyo juridico,
que aporte conocimientos especificos, con el fin de garantizar la eficiencia, la
transparencia y el cumplimiento oportuno de los objetivos establecidos. Este
perfil debe ser contratado de manera temporal, con el fin de atender de manera
excepcional las necesidades actuales y asegurar el correcto desarrollo de las
actividades de la Secretaria.

Es importante destacar que el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia establece que la funcidén administrativa esté al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En este
marco, el Estado tiene la obligacion de satisfacer las necesidades colectivas y
desarrollar de manera efectiva y continua los principios vy finalidades
consagrados en la gestion publica.

Dadas las funciones de la Secretaria de Educacion provistas en marco de la
gestion y cumplimiento de las Politicas, Programas y Estrategias del Ministerio
de Educacion Nacional es importante advertir que para el cumplimiento de las
tareas mencionadas la Secretaria requiere apoyo de personal que fortalezca el
equipo disponible con ocasion a que esta dependencia no cuenta con recurso
humano para los procesos juridicos, lo cual es necesario para brindar
acompanamiento en la gestién de las actividades y funciones de la Secretaria.

En virtud de lo anterior, la Direccién Administrativa y Financiera de la Secretaria
de Educacion, requiere aumentar la capacidad administrativa y profesional para
la gestién y el cumplimiento de los obijetivos estratégicos de la Administracion
Departamental.

Asi las cosas, se solicita contratar el siguiente perfil: ABOGADA
ESPECIALISTA CON DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL.

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

La Gobernacién de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion tanto por personas naturales como por
personas juridicas y, en los dos casos, cuentan con la organizacion y la formacion
que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las distintas alternativas que
se presentan en la Gobernacion de Santander, considera que lo mas conveniente es
contratar a una persona natural y/o juridica que preste los servicios profesionales ylo
de apoyo a la gestion EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

1
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ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, en el proceso mencionado.

La prestacion de Servicios Profesional y/o de apoyo a la gestion por parte de una
persona natural y/o juridica le permitira a la Gobernacion, contar con un
acompafamiento profesional y/o de apoyo a la gestion con criterios uniformes que le
permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERPECTIVA FINANCIERA:

De acuerdo con la necesidad descrita, el objeto contractual y el alcance del mismo
los servicios que requiere contratar el Departamento en este caso, corresponde a de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. Los cuales se en marcan dentro
del concepto que la ley, el reglamento y la jurisprudencia define como servicios
profesionales. Especificamente la seccion tercera del Consejo de Estado mediante
sentencia de Unificacion del dos (2) de diciembre de dos mil trece (2013) con
radicacion numero: 11001-03-26-000-2011-00039-00(41719) se refiere al alcance
legal de los objetos de los contratos de prestacion de servicios, en los siguientes
términos, por otra parte, con el fin de contar con una referencia sobre la contratacion
de estos servicios por parte de otras Entidades Estatales, se revis¢ informacion de
procesos contractuales adelantados en las vigencias mencionadas (con corte al
31/12/2025) en cuyo objeto contractual se contempla “prestaciéon de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestiéon” segin informacion disponible en
Herramienta de Consulta de las Compras Publicas Gestionadas a través del SECOP

. SECOP Il v TVEC | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de
Contratacion Publica encontrandose 768.924 procesos adjudicados en SECOP |,
SECOP Il y TVEC. Por un valor total contratado de $31.090.488.003.802

Herramienta de Consulta de las Compras Pablicas Gestionadas a
través de SECOP 1, SECOP Il y la Tienda Virtual Del Estado

Agencia Nacional

de Contratacion Publica =
Colombia Compra Eficiente Colombiano {TVEC)

Porcentaje de compras publicas

12/2025 Modalidad Tipo contrato Causal Piataforma Estado

| Lol
SECOP | SECOP II TVEC
Valor contratado
Ndmero contratos En bian 58.924 - (En blanco
(Enbl... /. 100,0% (En bl...
Contratado = = Z -
Valer Total Transaccional $31.090.488.003.802
FUENTE:htips lombiacompra o/analisis-de-datos-de-compra-publicafvisualizaciones-compra-publicaiherramienta-ce
consulta-de-las publicas-gestionadas-a-traves-del-secop-i-secop-ii-y-tvec
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Historico de compras publicas

Ao SECnP | SECOP T TVEC alor totsl % tramscrionad ‘alor transaccions
2025 $31.090.488.002. 802

100,00 % $31.090.488.003.802
$5.847 497 2 48T 65T T 4

Ano de firma

£ 303 2RI PN TTY

Mes de firma

Total $31.09G 488 001 802 £31.090.488.003 807 100,00 % $31.000 284 001 802

Historico Valores y Cantidades Contratadas

El grafico de Histérico de Valores y Cantidades Contratadas muestra que en 2025 la
contratacion publica tuvo un pico significativo al inicio del afio, especialmente en
febrero, cuando se alcanzan los mayores valores contratados (aprox. $7,0 billones) y el
mayor numero de contratos (146 mil).

A partir de marzo se evidencia una caida abrupta y sostenida, tanto en el valor total
contratado como en la cantidad de procesos, llegando a su punto mas bajo en junio.
Posteriormente, entre julio y octubre, se observa una leve recuperacion, con
incrementos moderados, aunque sin alcanzar los niveles del primer trimestre.
Finalmente, en noviembre y diciembre vuelve a presentarse una disminucién marcada,
cerrando el afio con los valores y cantidades mas bajos.

En términos generales, el comportamiento refleja una alta concentraciéon de la
contratacion en el primer trimestre del afio, seguida de una desaceleracién prolongada,
lo que puede asociarse a ajustes presupuestales, reprogramacion de procesos o
cautela institucional en la ejecucion contractual durante el resto del afio. Este patron
sugiere la necesidad de mejorar la distribucion temporal de la contratacion para evitar
picos y caidas tan pronunciadas.

FRECUENCIA HONORARIOS MENSUALES CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION 2025 ENTIDADES A
NIVEL NACIONAL

HONORARIOS _
DESDE HASTA | FRECUENCIA |MODALIDAD FRECUENCIA HONORARIOS
- | 1.999.999,00 29.650 |C DIRECTA :
2.000.000,00 | 2.999.999,00 84.523 |C DIRECTA . !
3.000.000,00 | 3.999.999,00 83.359 |C DIRECTA 18
4.000.000,00 | 4.999.999,00 95.359 |C DIRECTA d B
5.000.000,00 | 5.999.999,00 123.489 |C DIRECTA SRR 1808 {
6.000.000,00 | 6.999.999,00 83.078 |C DIRECTA : o i 3 BB
7.000.000,00 | 7.999.999,00 39.890 |C DIRECTA 1.000.000,X _ ‘ 'R
8.000.000,00 | _8.999.993,00 19.230 |C DIRECTA om0 g L ﬂ E - El E.; '
9.000.000,00 | 9.999.999,00 17.890 |C DIRECTA ) | ! | E EEREEN
10.000.000,00 | 10.999.999,00 27.415 |C DIRECTA . .
MAYOR MAYOR 165.041 |C DIRECTA
TOTAL 768.924 |C DIRECTA W DESDE  ® HAST/
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FUENTE: HERRAMIENTA DE CONSULTA DE LAS COMPRAS PUBLICAS
GESTIONADAS A TRAVES DEL SECOP |, SECOP Il Y TVEC | COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE | AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

El analisis anterior, permite conocer la totalidad de la contratacion para la prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, que se realiza mediante la modalidad
de seleccion de contratacion directa. Igualmente, que las remuneraciones se establecen
de acuerdo con los criterios del mercado local, regional y nacional, dependiendo de las
actividades a realizar o los productos a entregar, que por lo general estan relacionados
con el ejercicio de acciones intelectuales relacionadas con las funciones de la
administracién.

El analisis anterior, permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial se
contrata mayormente por prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion
con personas naturales y/o juridicas, estableciendo la frecuencia mas alta de
honorarios que oscila entre $ 3.000.000 y $ 6.999.000 mensuales incluido IVA y
demas gravamenes que esto genere, adicionalmente cabe mencionar que existen
honorarios mayores a $11.000.000, como lo indica la grafica anteriormente expuesta;
Se aprecia que estos servicios generalmente son pagaderos en actas de ejecucion
parcial 0 mensual previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones por parte del
supervisor designado. En lo que respecta a la asignacién de mayor o menor valor de
honorarios se hace teniendo en cuenta la complejidad del servicio requerido por la
Entidad, las obligaciones especificas del contrato, la responsabilidad de contratista, el
riesgo de la actividad que ejecuta, asi como la formacion academica y experiencia
minima que demanda la actividad a desarrollar.

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de
contratos la entidad sbélo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio
especificamente contratado. La Entidad no se hace cargo ni de licencias de maternidad,
ni de pago de incapacidades, ni beneficia con primas, ni asume cuotas para cesantias,
pensiones, salud, vacaciones o beneficios parafiscales, ya que todos estos costos son
asumidos por el contratista como independiente en razén de los honorarios pactados.
Se destaca también que los honorarios para este tipo de contratos pueden establecerse
por cualquier monto, ya que no esta regido por el Cédigo del Trabajo y, por lo tanto, no
se basa en el salario minimo vigente

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencion en la fuente segun su
clasificacion tributaria, igualmente este tipo de contratos estaran sujetos a otro tipo de
retenciones por concepto de contribuciones especiales o impuestos como son las
estampillas departamentales de conformidad con la normatividad vigente. Iguaimente, el
contratista debera pagar en su totalidad los aportes al Sistema General de Seguridad
Social con ingreso base de cotizacion (IBC) correspondiente al 40% de su ingreso fijo
mensual, y que en todo caso no podra ser inferior a 1 SMM LV.

2. ANALISIS DEL RIESGO:
Frente a este punto debe remitirse al andlisis efectuado en el segmento de riesgo, que hace
parte integrante de los estudios previos para el presente proceso de seleccion.

Impacto después del
tratamiento
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3. MODALIDAD DE $ELECCION DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Modalidad de seleccion: Contratacion Directa

Causal de contrataciéon: Contratos de prestacion de Servicios Profesionales y/o
Apoyo a la gestion, que solo pueden encomendarse a determinadas personas.

4. CONTRATISTA, IDONEIDAD, FORMACION Y EXPERIENCIA, VENTAJAS QUE
REPRESENTA PARA EL DEPARTAMENTO CELEBRAR EL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa,
no es necesaria la inscripcion de los contratistas en el Registro Unico de
Proponentes.

5. ESTUDIO DEL SECTOR.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las
Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de Riesgo.

Por disposicion del Articulo antes citado y la guia para la elaboracion de Estudio del
Sector de Colombia Compra Eficiente, se hace el presente andlisis en los siguientes
términos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias
de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestién?

En atencion al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal
de la Gobernacion de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad
descrita, no cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el
objeto sefialado y por ello se justifica contratar los servicios de una persona natural o
juridica. La Gobernacién es una entidad territorial, con personalidad juridica y
patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local

ri
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y asegurar su participacién en el progreso econémico, social y cultural de su
comunidad.

¢ Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto
contractual es especifico, se requiere contratar uyna ABOGADA ESPECIALISTA
CON DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

¢El tipo de remuneracion recomendada para la prestacién de servicios objeto
del Proceso de Contratacién y el motivo por el cual se escoge ese tipo de
remuneracion desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de
Contratacion?

La remuneracién se pacta en pagos mensuales vencidos, la cual atiene a los
principios en comento en atencién a que es la mas expedita e idonea para la
realizacion del pago por la ejecucion de las actividades previstas en el mismo.

RESPECTO DEL SIGEP
El articulo 227 del Decreto 19 de 2012, cre6 una nueva obligacion en materia
contractual, veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL
EMPLEO PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o
celebre un contrato de prestacién de servicios con el Estado debera, al momento de
su posesion o de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP- administrado por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, la informaciéon de hoja de vida, previa
habilitacion por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante
la dependencia que haga sus veces.

RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para los Contratos de Prestacién de Servicios de Apoyo, no se requiere acto
administrativo de justificacién, de conformidad con el articulo 22.1.2.1.4.1 del
Decreto 1082 de 2015, que enuncia:

«  Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, y para los contratos
de que tratan los literales (a), (b) y (c) del Articulo 2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que
pretende celebrarse cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento
de Santander:

1 Proyectar y/o revisar las respuestas de los derechos de peticion que

requiera el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la
Secretaria de Educacion.

2, Brindar apoyo en tutelas e incidentes de desacato requeridos en el grupo
de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.
3. Mantener actualizado el archivo de las tutelas e incidentes de desacato

que se presenten ante el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa,
de la Secretaria de Educacion.

4. Asesorar juridicamente todo el tema relacionado con la Direccién
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion.

A
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5. Asesorar procesos de Contratacion Estatal en sus fases pre-contractual,

contractual y post contractual cuya oficina gestora sea el grupo de Bienes y
Servicios - Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.

6. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a las que sea
designados por el supervisor y que tengan relacién con el objeto del contrato.
ra Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en el

cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad
por el contratista.

e El contratista debe contar con disposicién de un equipo de computo
portatil y todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar
cabalmente y en forma oportuna las actividades contratadas.

o La pérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y
seran debitados del pago del contrato.

e El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de
archivo derivados de las obligaciones contractuales que se generen en
razon a la ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ningun
motivo el contratista podra retirar o sustraer la documentacion producida
en ejercicio de sus actividades u obligaciones contractuales, por cuanto
los documentos publicos son de propiedad del Estado.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite
correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los 5 dias
siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe ser radicado en
la ventanilla tnica -FOREST.

Para satisfacer la necesidad antes planeada, la Gobernacion de Santander debera

suscribir un contrato de prestacién de servicios profesionales cuyo objeto es
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” dejando constancia de que no
existe personal de planta para prestar el servicio; por lo que se procurara contratar a
una persona natural o juridica que cuente con el perfil, idoneidad y experiencia.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones
y entrabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con
el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho informando inmediatamente a
la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar
el certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de
la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.
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8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley
1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion
sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado
de gestiéon de la gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC I1SO
9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018
Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG.
10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11)  El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon de la
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que
del mismo se deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de
las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los
portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

7.FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagard al CONTRATISTA de la
siguiente manera: CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR
LA SUMA DE CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($5.800.000), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y
una vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacién contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y
parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paréagrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe
del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el
Departamento.

El ultimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfacciéon por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

8. LUGAR DE EJECUCION

El objeto a contratar se realizara EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA 'Y
FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER y en donde el supervisor del contrato lo
requiera.

9.EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS
A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL,
DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Por la naturaleza del contrato la entidad considera que NO ES NECESARIO exigir
garantia Unica de CUMPLIMIENTO, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

10. SUPERVISION.

La supervision del contrato a celebrarse la ejercera un funcionario de LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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11. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

Por su naturaleza, el contrato a celebrar no esta sujeto a acuerdo comercial alguno.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacién de servicios
profesionales cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” Para lo cual se debera proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacién con una persona natural o juridica e
idonea, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

Y -

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyecté aspectos juridicos: Daira Lizeth Araque — Abogada contratista : N ]3
Revisd Aspectos juridicos: Contratista sec. Administrativa (nombre y firma legible m U (D
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CALLE 88 N 55 08 HACIENDA SAN JUAN BUCA CASA
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REF.: Invitacion A Presentar Propuesta Para Contrato De Prestacion De
Servicios Profesionales.

La Administracién Departamental a través de la Secretaria Administrativa del
Departamento, se permite invitarlo a presentar propuesta para: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL
Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las
siguientes actividades:

1 Proyectar y/o revisar las respuestas de los derechos de peticion que
requiera el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria
de Educacion.

2. Brindar apoyo en tutelas e incidentes de desacato requeridos en el grupo de
Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.
3. Mantener actualizado el archivo de las tutelas e incidentes de desacato que

se presenten ante el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la
Secretaria de Educacion.

4. Asesorar juridicamente todo el tema relacionado con la Direccion
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion.
B Asesorar procesos de Contratacion Estatal en sus fases pre-contractual,

contractual y post contractual cuya oficina gestora sea el grupo de Bienes y
Servicios - Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.

6. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designados
por el supervisor y que tengan relacién con el objeto del contrato.
7. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en el

cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO:

Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos
los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ningun motivo el contratista
podra retirar o sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus actividades
u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de
propiedad del Estado.

Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla unica -FOREST.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizara EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER y en donde el supervisor del contrato lo
requiera.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido
para el efecto en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de
2002, y cumplir con las siguientes obligaciones: 1) El contratista se obliga a
ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificadas en las
condiciones pactadas. 2) Aceptar la supervision por parte del Departamento. 3)
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones
y entrabamientos que puedan presentarse. 4) No acceder a amenazas o a
peticiones de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u
omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. 5) De
conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional. 6) El contratista debe tener en cuenta lo
establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002. 7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas
legales vigentes. 8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a),
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren
en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago
de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5). 9)
Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado
de gestién de la gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC ISO
9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018
Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion -
MIPG. 10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se
generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen
trato. 11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon
de la ejecucién del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los
resultados que del mismo se deriven. 12) El contratista mantendra absoluta
confidencialidad y reserva en el manejo de las claves otorgadas para la operacion
de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para el
cumplimiento de su objeto contractual.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar
con los siguientes requisitos:

. Persona natural mayor de edad.
. Poseer titulo como ABOGADA ESPECIALISTA
. Poseer EXPERIENCIA LABORAL DE DOCE (12) MESES

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son
necesarios para la celebracion del contrato: Carta de presentacion de la
propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta econdémica (cuando aplique),
hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracién de bienes y rentas, declaracion
del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), Certificado de
antecedentes de la profesion, Certificado de antecedentes de las entidades de
control, policia, medidas correctivas, antecedentes de delitos sexuales,
Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de conflicto de
intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de
Certificacion de Afiliacion a Salud y Pensién, examen médico preocupacional
junto con su respectiva resoluciéon de autorizacién, fotocopia de la Cedula de
Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (SI APLICA), copia de la tarjeta
Profesional. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose
ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contrato con el Departamento de Santander en el ano
inmediatamente anterior, con la propuesta debera anexar: Formato unico de hoja
de vida previa habilitacién por parte del funcionario competente de Departamento
de Santander del registro en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracion de bienes y rentas que trata
el Articulo 122 de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico per ocupacional y
pago de seguridad social como independiente (si aplica), actualizar hoja de vida
del SIGEP II.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las obligaciones que comprenden, las
cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los
presentes términos y deberan comprender en especial las actividades descritas en
el alcance del objeto.

El término de duracion

Precio estimado por el servicio

Forma de pago

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

TIEMPO DE EJECUCION: sera de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado
para este trabajo es de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($23.200.000.00).

FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante CUATRO (04)
MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE CINCO

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.800.000), de acuerdo a los
informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacion
contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto
contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el
pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el
Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor
verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la
presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a
satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El altimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD: E| contratista se obliga a mantener indemne de cualquier
reclamacién proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del
contratista.

LIQUIDACION.

La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto
en el articulo 217 del decreto 19 de 2012.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucién: entregar la
documentacion requerida y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos
para este tipo de contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

AR

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyecté aspectos juridicos: Daira Lizeth Araque Camargo— Abogada contratista

Revisé Aspectos juridicos: Confratista sec. Administrativa (nombre y firma legible) UD KL):‘!U‘]G

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co



Bucaramanga, 27 ENE 2025

Sefiores

GOBERNACION DE SANTANDER

Atte: Dra. SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Ciudad, Bucaramanga

Yo, MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA, CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO
1098614919 DE BUCARAMANGA, cuento con estudios como ABOGADA ESPECIALISTA
CON DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL, que me permiten presentar
propuesta de prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Proyectar y/o revisar las respuestas de los derechos de peticion que requiera
el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria de
Educacion.

.4 Brindar apoyo en tutelas e incidentes de desacato requeridos en el grupo de
Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.
3. Mantener actualizado el archivo de las tutelas e incidentes de desacato que se

presenten ante el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la
Secretaria de Educacion.

4. Asesorar juridicamente todo el tema relacionado con la Direccion
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion.
2 Asesorar procesos de Contratacion Estatal en sus fases pre-contractual,

contractual y post contractual cuya oficina gestora sea el grupo de Bienes y Servicios
- Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.

6. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designados por
el supervisor y que tengan relacion con el objeto del contrato.
F Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en el

cumplimiento del objeto contractual.

Paragrafo:
+Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el

contratista.

*El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos
los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

+La pérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

*E| contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razon a la ejecucion
del contrato de prestacion de servicios. Por ninglin motivo el contratista podra retirar
o sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus actividades u obligaciones
contractuales, por cuanto los documentos publicos son de propiedad del Estado.
Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla Gnica -FOREST

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion, el precio

estimado y la forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta
tiene una vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:



- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidades establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
sobre la materia.

- No me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales
para contratar con el Estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

- Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni
en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente
solo compromete al firmante.

- Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social
en salud y en pensiones (como independiente) y no me encuentro en mora respecto
a los aportes y/o pagos al mismo. Asi mismo, comunico que me afiliaré a A R.L

- Que a la fecha de presentacion de la presente propuesta, la informacién contenida
en la publicacién proactiva de la Declaracion de bienes y rentas y registro de de
interés (Ley 2013 de 2019) adjunta no ha tenido variaciones, ni novedades y su
contenido se mantiene vigente en su integridad. En consecuencia, no tengo
potenciales conflictos personales de intereses.

Valor de la Propuesta: VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($23.200.000.00).

Plazo de Ejecucién: CUATRO (04) MESES contado a partir del Acta de Inicio del
contrato.

Forma de pago: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante
CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.800.000), de acuerdo a
los informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la
obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligaciéon contraida, anexando
el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1
de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los
aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacién de los informes por
parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor
designado por el Departamento.

El tltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.

Lugar de Ejecucion: EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
ADSCRITA A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

TRATAMIENTO DE DATOS:

Con mi firma que aparece dentro del presente documento de manera previa, expresa
e inequivoca autorizo al Departamento de Santander el tratamiento de mis datos
personales aqui consignados para que sean almacenados, usados y puestos en
circulacion o suprimidos conforme a la Politica de Tratamiento de la Informacion que



la Entidad ha adoptado y que se encuentra publicada en la pagina web
www.santander.gov.co que declaro conocer y por ello estar informado de la
finalidades de dicho tratamiento, por estar en ella consignado.

También declaro que he sido informado que, para el ejercicio de mis derechos podré
dirigirme ante la entidad a través de la linea gratuita nacional: 01 8000 95 00 20 ¢
Linea Movil: 350 419 10 00 (solo WhatsApp), el correo electronico
inffo@santander.gov.co o la atencién personalizada a través de la ventanilla Unica
atencion al usuario Calle 37 No. 10-30 del municipio de Bucaramanga en el horario
lunes a viernes de 7:30 a.m. a 12:00 my 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al Departamento de Santander
para que trate mi informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales dispuesta en su sede electronica https://www.santander.gov.co y
que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Acompafo a la presente, Formato Unico de hoja del SIGEP Il de vida con los
soportes de ley.

CALLE 88 N 55 08 HAGIENDA SAN JUAN BUCA CASA
BUCARAMANGA \

3232341070
LILOSOLANO8BS@GMAIL. COM
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FORMATO COMPLETO
ENTIDAD RECEPTORA
; Persona Natural
skt e (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Solano Toloza Martha Liliana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ ce O pas O No. 1098514919 FROM QNe(QfcoL (R) EXTRANJERO (O coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 88 N 55 08 hacienda san juan Buca casa
FECHA . j
o pia [ 17 |mes [ o7 |aRo [ 108s |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO CHARTA TELEFONO 3232341070 EMAIL lilisolanoB5@gmail.com
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 20 | 3¢ I 40 I 5¢ 6° | 7° | 8¢ | g: 10° e MES | 12 | ANO | 2003

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
si NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
FOSTARARD 2 % CONSTITUCIONAL 02 2024
PREGRADO 10 X DERECHO 02 2023 | 424425
PREGRADO 4 X 12 2005
GOBERNACION DE SANTANDER
: OFICINA DE CONTRATACION
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO e,
_ Ny YAEIDADO: SICKYIX f%{f‘g )
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO Somiramis Paitana Fulido Rincén

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTCO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

™

INSTITUCION

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

MODALIDAD No. TOTAL HORAS

Si NO

O TITULOS OBTENIDOS MES ARO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE

IDIOMA

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

GOBERNACION DE SANTANDER

e, VALIDADO- §I PII , J
j&mz‘rmx‘.f aliana ﬂﬁ' 2] cﬂg’ﬂw’n

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE MATANZA X COLOMBIA

DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MATANZA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3103032071 pia| 15 [ Mes| o7 | amo| 2025 pia | 15 | mes| 12 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR APOYO A LA GESTION 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 55 85

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS

ALCALDIA DE MATANZA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MATANZA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3232341070 pia | 11 | mes| o2 | amo| 2008 pia| 12 | mes| o8 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

003678 AUXILIAR DE ENFERMERIA ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD CARRERA 5 5 85 PALACIO MUNICIPAL




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

76910880 pa| 11 | mMes| o8 | Amo| 2022 Dia | 13 | Mes| 03 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASECRETARIA DE SALUD DEPARTAME CALLE 88 55 8 SUR BARRIO ACIENDA SAN JUAN

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6970000 Dia ] 28 | Mes I 01 I Afio | 2022 Dia [ 09 I Mes l 08 | Afo ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA EN SALUD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6970000 pia | 21 | mes| 06 | amo| 2019 pia | 20 | mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SALUD CALLE 45- 1152
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6970000 pia | 20 | Mes| 03 | ano| 2019 pia | 17 | Mes| o5 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE DESARROLLO -CALLE 45N #1152
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 Dia I 02 | Mes I 01 ] Afio I 2018 Dia l 01 l Mes ] 09 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO EN SALUD

GOBERNACION DE SANTANDER
_OFICINA DE CONTRATACION

1 o Ty

,:7":;-'75‘--“"_-] VALIDADO- SIGEP I1 ,J",gx--:»:‘-'.‘
L) L}
..:‘”:,“.. ‘ i "

Somiramis Tatiana :?’:E;]; e?{{xco‘x



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATOQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6339666 pia | 21 | Mes| o7 | amo| 2017 Dia | 20 | wes| [ 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA APOYO EN SALUD

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

GOBERNACION DE SANTANDER ¥ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 pia | 13 | Mes| 03 | amo| 2017 pia | 12 | wes| [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA APOYO EN SALUD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 Dia | 17 | Mes ] 06 ’ Afio | 2015 Dia I 16 | Mes l 12 | Afio I 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CALLE 37N 10 30

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 pia| 10 | mMes| 03 | Aio| 2015 pia | 09 | wes| | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
e EroNDE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 Dia [ 14 | Mes l ] Afio [ 2014 Dia I 28 J Mes | 12 | ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CALLE 37 N 10 30

GOBERNACION DE SANTANDER
_OFICINA DE CONTRATACION
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

[ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | ’Mes: | lﬂﬁo: I Dia: l I Mes: l I Afio: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ~
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 2 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 3

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento (2,3 varga 26 é}(m i
L —

FIRMA DEL SERVIDOR PUE’L{CO O CONTRATISTA

GOBERNACION DE SANTANDER
_OFICINA DE CONTRATACION
e, VALIDADO- SIGEP I #c
(t&:‘ é}. 'L;IJ
g N

Somiramis Tatiana Fulids ﬂixco‘x

-,

b'\;’,



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

GOBERNACION DE SANTANDER
FICINA-DE CONTRATACIO

Fa
; sy VALIDADO- SIGEP [T 5o ‘6
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATA@A%NTE ALO; TOS|QUE HQ&%} PRESENTADOS COMO
read Y red 3

SOPORTE.
BUCARMANAG, ENERO 23 DE 2026 Semiramis Fotiana Pulido Rincon
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co



20/1/26, 16:42

L Homepage

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Buasqueda Mis procesos ' Ment
Escritorio =+ Company Configuration
Company Data
Interests Subscription Management
Company Settings

Members Management

Rer dati

UTC -5 16:42:00 | ‘

=

Company Docs

Alert Subscription

MARTHA LILIANA SO...
Ira Buscar...
Editar datos resumen  |Editar datos completos
Informacion general
Logo de la entidad
it Nombre de la entidad MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA
Nombre abreviado MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA
Fecha de creacion 24/02/2017 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Pais de origen COLOMBIA
Tipo de documento Cédula de Ciudadania
Nimero de documento 1098614919
Tipo Entidad Estatal /
Persona Natural colombiana
Proveedor
Cddigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma
Moneda por defecto
Pais COLOMBIA
Ciudad Santander
Municipio Bucaramanga
Informacion de contacto
Direccién CALLE 88 No 55-08 Hacienda San Juan
Codigo postal
Teléfono de oficina 3232341070
Fax de oficina
Correo electronico de la
chiiin lilisolano85@gmail.com
Correo electrénico para
lilisolanoBS@gmail.com
notificaciones SECOP Il
Direccién Estado Pais Teléfono
No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados
Pagina web
Pagina web
Facebook
URL linkedin
URL de youtube
Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre
Cargo
Teléfono
Mavil

Fax

MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA

3232341070

Correo electrénico lilisolano85@gmail.com

Informacion financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Ao fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

tos resumen  |Editar datos completos




mrm DE GOLOMBIA
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Fecra o nACiMiEnTo 17 JUL-1985

CHARTA
(SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.64 A+ F
— ESTATURA G.S. RH SEXO
= O1~JUN-2004 BUCARAMANGA ., . /.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 5

INDICE DERECHO e Ty e

A-2700100-00492477-F-1098614919-20131009 00353687624 1 7172573113
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LA CORPORACION UNIVERS]T

IARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO

Debidvamente autori;ada por el Ministerip e Educacion Hacional, teniendo en cuenta que:

IRartba Liliana Solano T oloza

C.C. 1098614 919 Bucaramanga

Aprobid Lo estudios e Posgrado programavos por la Corporacion Tniversitaria p cumplié con los
requisitos exigidog por [a Lep p los Reglamentos, le confiere el titulo de:

Especialista en Derecho Constitucional

€n testimonio de lo expuests ge expide el presente diploma que asi lo acredita.
Bogots DL. Febrero 24 dc 2094

Bl Pl 2 Y| = S i

Semetaria Seneral

Vicertectar Aeabémico p be Investigaisn

At fo. 26 golio No. CH6PO4T  pyq fiyg g5 O1

Mo. 667

Powered by (&) CamScanner



- En nombre y representacion de la Co

U UNICIENCIA

Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo

Personeria Juridica Res. 020/1996 del Ministeno de Educacién Nacional

La suscrila Secretaria General de LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO -
UNICIENCIA certifica que, este documento es copia auténtica del Acta General de Grado No. 26 del
programa de ESPECIALIZACION EN DERECHO CONSTITUCIONAL con fecha de VEINTICUATRO (24)
de FEBRERO de DOS MIL VEINTICUATRO (2024), con destino a SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA.

ACTA DE GRADO NO. 26

En BOGOTA D.C, a los VEINTICUATRO (24) dias del mes de FEBRERO de DOS MIL VEINTICUATRO
(2024), se reunieron los directivos de LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO-
UNICIENCIA, encabezados por MARIA ALEJANDRA RODRIGUEZ DUARTE en calidad de Rectora, CELIA
ESTHER RODRIGUEZ RAMIREZ en calidad de Secretaria General y JESUS ANTONIO PENARANDA
BAUTISTA en calidad de Vicerrector Académico y de Investigacion (E), considerando que:

667. SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA identificado(a) con C.C. No. 1.098.614.919 de
BUCARAMANGA cumplic satisfactoriamente todos los requisitos exigidos por normatividad legal vigente y
los reglamentos de LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO ~UNICIENCIA,
resuelven otorgarie el titulo de:

ESPECIALISTA EN DERECHO CONSTITUCIONAL

. RPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO
UNICIENCIA y previo juramento de rigor, la Rectora hizo entrega del diploma debidamente firmado y sellado,
como se registra en el Libro de Actas No, 01, Folio 046 y 047.

En testimonio de lo anterior, se fima la presente acta de grado en la ciudad de BOGOTA D.C., a los
VEINTICUATRO (24) dias del mes_de FEBRERO de DOS' MIL VEINTICUATRO (2024). Por MARIA
ALEJANDRA RODRIGUEZ DUARTE en calidad de Rectora, CELIA ESTHER RODRIGUEZ RAMIREZ en
calidad de Secretaria General y JESUS ANTONIO PENARANDA BAUTISTA en calidad de Vicerector

- Académico y de Investigacién (E).

E! presente documento es fiel copia de lo que reposa en los archivos.

* BOGOTAD.C., alos VEINTICUATRO (24) dias del mes de FEBRERO de DOS MIL VEINTICUATRO (2024). |

Firma Electrénica
2024-0216 17:16:59 -05.00

— - % Celia Esther Rodriguez
[= CC. 52148415 ;
Secretaria General ’ R hitps//301.fyiNmsK23z
CELIA ESTHER RODRIGUEZ RAMIREZ

Powered by CamScanner

44




4<

lauueaguier & AQ pasamod

16181 ON 81 U 2911 PR 1557020 610 ‘810 210 910510 & ON0f Togr O W

wonelingaqUf 3g d DIQEIR 10y33 1R

=

£303 30 53 osups g nobog
‘B o] 1se anb vwogdiq juagaad 13 aq1dxa 38 o)sandxa o 3g UTHTULITTE:E 1 L)

eQeBoqyy,

:3g Jeuoigajead ojmy 13 a3anjuod 3} ‘sopuanuiagg so) d daj v] 20d
S0QIBIX3 S0)18Mb3a $0] 103 onpdmy € wiawpsIagNIp uonaodiog) vy 104 soquutLatoad S01QN)S3 501 onoadyy

eBuewieaeIng. §16+19°860° "D
PL010 g, OUCIOG PUCIY CPRICTS

anb LJuINI 13 0QUANIA) TRUCHLEE UBTINGD 3Q ONANSNNYF 13 10d LQREIOIEL INAULQINIEE

PUCGOEN UREINET DR CUTEURY B0 06611070 ToY BRI epsutLt,

OTIOYYYSAA A VIDONAID HA VIAVLISTIAINA NOIDVIOJUO0D V1

2101101 0 U3 4 vIgUojo3 3g LIgndIYE g



UNICIENCIA

Corporacién Universitaria
de Ciencia y Desarrollo

Personeria Juridica Ros. 020/1996 de! Minislerio de Educacién Macional

Lasuscrita Secretaria General (E) de LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO
~UNICIENCIA certifica que, este documento es copia auténtica del Acta General de Grado No. 1304 del
programa de DERECHO con fecha de VEINTICINCO (25) de FEBRERO de DOS MIL VEINTITRES (2023)
con destino a SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA.

ACTA DE GRADO NO. 1304

En BOGOTA D.C., a los VEINTICINCO (25) dias del mes de FEBRERO de DOS MIL VEINTITRES (2023),
se reunieron los Directivos de LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO -
UNICIENCIA, encabezados por DIEGO ARTURO TAMAYO SALCEDO Rector (E), TATIANA ORDONEZ
JONES Secretaria General (E) y JESUS ANTONIO PENARANDA BAUTISTA Vicerrector Académico y de
Investigacion (E), considerando que:

13797. SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA identificado(a) con C.C. No. 1098614919 de
BUCARAMANGA cumpii6 satisfactoriamente todos los requisitos exigidos por normatividad legal vigente y
los reglamentos de LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO ~UNICIENCIA,
resueiven otorgarie el titulo profesional de:

ABOGADA

En nombre y representacion de LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA y DESARROLLO -
UNICIENCIA y previo juramento de rigor, el Rector hizo entrega del diploma debidamente fimado y sellado,
registrado en el libro de actas No. 18, folios 015, 016, 017, 018, 019, 020 y 021.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente acta de grado en la ciudad de BOGOTA D.C., a los
VEINTICINCO (25) dias del mes de FEBRERO de DOS MIL VEINTITRES (2023). DIEGO ARTURO
TAMAYO SALCEDO Rector (E), TATIANA ORDONEZ JONES Secretaria General () y JESUS ANTONIO
PENARANDA BAUTISTA Vicerrector Académico y de Investigacion (E).

El presente documento es fiel copia de lo que reposa en los archivos.

BOGOTA D.C., 2 los VEINTICINCO (25) dias del mes de FEBRERO de DOS MIL VEINTITRES (2023).

Powered by @ CamScanner
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Ta Hepablica dr Colombia

en su nombre el
|4

Institute Santa Marta Goretti

Bucaramanga - Santader
Heconociva ofieialmente por la Secretaria de Educacion Departamental segiin Resoluciones

Nrs. 0478 del 3 de arptiembre de 1998 y 15886 del 14 de nobiembre de 2000,

Lonficrr a

Mastha Liliana Sotano @olozas

Wdeatificadolu) con 1-). Np. 830717 -40957 ... Expedida vn Charta

Ei Titulo de

Backiller Académico
Hor haber aleanzada y aprobade {os logros de formacion integral

covrespondientes al Nivel de Educacion Media Acadimica, de acuerdn
al Hroyecto Educativo Institucional - PE.1. - del Justituto.

Tectora. Becretaria,
PR
N /éw * ";:,\
7 e
TN A st oy W W
/ B S
Tt Bipl no tere be en Secret=via e Lducacion

{Becreta :Nam'nnn‘J HNa. 921 be 1994)
Austade ent el control interno del plantel en el

Hibra No.. O4. .., Folie Xo., 7. Biplomus No., /3

Budo en Bucnrmmunga, z /3. de. Diciembre el aita 2003

AJUDAD EDTORES




~ INSTITUTO SANTA MARIA GORETTI
BUCARAMANGA - SANTANDER '

E Enlaciudad de " BUCARAMANGA alos _13 diasde!hmde - DICIEMBRE
= 3 delafiode __ 2003 se reunieron con elfmdefmmahza.rlagraduamn delos aluﬂmosdeu!nmogrzdo, !os--
burpetn
suscritos Rector{a) y Secretariofa) en la rectonadel ' INSTITUTO SANTA MARIA GORETTI
Tomods : : h

institucion _ APROBADA HASTA UNDECIMO GRADO - enel ivelde Educacien
Media ACADEMICA y . RECONOCIDA OFICIALMENTE POR [A SECRETARIADE

_ EDUCACION DEI_ DEPARTAMENTO DE SANTANDER para otorgar el t‘tulo de Ba.chxlleren Ia Modahdad

ACADEMICA SEGUN RESDLUCIONES Nos, 478 DEL 3 DE.S.EEI]EMBR.E_DLIQ&B_‘{__‘_
: TGBMU:LQENMEBE DE 2000 -

Comprobada la situacisn legal y académica de cada una de los alumnos que cursarpﬁ y aproh_aroﬁ los estudios

correspondientes al Nivel de Educacién Media ___. ACADEMICA , lienando los fequisitpa

respective Projecto Educative Institucional, se procedié a amrgarem‘:‘ULO-_DE :
i ' BACHILLER ACADEMICO

algraduando cuyos nombres, apellidos ynémero de docuimento de identidad se relacionana conti nuacmn

MAIITHA LILIANA SOI.ANO TOLOZA

T.1. 850717-40957 DE BUCARAMANGA -
Esfi elcoplammada del Acia ongmalgeneralNo B4z defecha __M_ 1

- queconstade __196 " alumnosy que comienza con el qombre de

ALARCON 7EHR |OHANA ANDREA _ yseciercon elnombre de
VILLAMIZAR COLMENARES ANY ALEXANDRA .

Firmadayselladapor ___LIC. LUZ MIREYA HERRERA DE GUTIERREZ : . WRectoria)
Y. - EMILSE JAIMES DE PACHECO __ (Secretariofa)).
Dadaen ____ BUCARAMANGA ~Lel_13 de iﬂ;jﬁﬁgl;‘ delano _2931
‘&;qu &‘l?(" Frmadoyse][adu._ o ' . =
' :‘Qg ' /\
. = o Secretﬁrm(a) /’ o
y mm . C.C. No, #1.452.716 DE BDGOTA . CL. No, 37826294 DEBUCARAMANGA 0

é DupbmaNo ._.._.,_§'




* ALCALDIA DE MATANZA

L.

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE

SECRETARIA GENERAL
Y DE GOBIERNO

MATANZA, SANTANDER

HACE COSTAR:

Que, revisando el archivo de contratacion en el Municipio de Matanza, se encontrd que la Sefiora MARTHA
LILIANA SOLANO TOLOZA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.098.614.919 expedida en
Bucaramanga, Santander, prestd sus servicios al municipio de Matanza como se detalfa a continuacion:

NUMERO DEL CONTRATO | CPS-061-2025
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MATANZA- SANTANDER
REPRESENTANTE LEGAIE, MONICA STELLA GONZALEZ HERNANDEZ
NUMERO DE IDENTIFICACION
DE LA ENTIDAD - 890.206.696.0
CONTRATISTA MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA A LA SECRETARIA DE
SALUD MUNICIPAL EN EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
DE LA AUTORIDAD SANITARIA DEL MUNICIPIO DE MATANZA,
SANTANDER
OBLIGACIONES 1. Fortalecer la estrategia de orientacion a la poblacion migrante en

todos los momentos y cursos de vida frente al acceso a los
servicios de salud a través de la oficina de enlace en los
corregimientos y en el area urbana a los usuarios de las oficinas
de las instituciones que prestan atencion al publico, acompafiado
de este proceso a la capacitacion del talento humano de las
instituciones que brindan atencion a esta poblacion

Apoyar a la afiliacion al sistema general de seguridad social en
salud mediante el SAT y realizar actividades educativas en
instituciones de salud, comunidades educativas, grupos
comunitarios del sector salud y pobtacién en general para la
afiliacion al SGSSS

Apoyar los procesos y acciones de ia participacion social en salud
e inspeccion y vigilancia al sistema de atencion a la comunidad
(SAC)

Apoyar el desarrollo de jomadas de vacunacion programadas por
el ministerio y demas requeridas segun necesidad y riesgo, asi
como el apoyo a monitoreos rapidos de vacunacion segiin
lineamientos nacionales y/o departamentales con el envio de [a
informacion requerida por los mismos.

Hacer el seguimiento del programa ampliado de inmunizaciones
consignando en el tablero de control gerencial los porcentajes de
cobertura mensuales acumuladas segun trazadores.

Realizar la supervisian mensual de los registros de temperatura de
las neveras en el servicio de vacunacion de la ESE y centro de
acopio provincial,

Hacer seguimiento y acompafiamiento al proceso del sistema
integral de atencion al usuario en la ESE

Pagina 1 de 2

Carrera 5 # 5 — 85 (C.P. 680561) | Teléfono: 310 303 07 13
gobierno@matanza-santander.gov.co
www.matanza-santander.gov.co



% ALCALDIA DE MATANZA
SECRETARIA GENERAL
Y DE GOBIERNO

CERTIFICACION

(SIAU).

8. Realizar el envio, seguimiento y supervision de los informes a la
secretaria de salud departamental de los programas de
tuberculosis, lepra, IDA y ERA.

9. Apoyar la busqueda activa de gestantes a nivel municipal con el
fin de caracterizar dicha poblacion a su vez realizar seguimiento a
la ESE en lo referente a las acciones de promacion, base de
datos del programa para la asistencia al mismo de las gestantes.

10. Apoyar al personal encargado de las actividades de salud
ambiental en el municipio, cuando se requiera en desarrollo de

: actividades y/o acciones de las mismas

11. Apoyar la ejecucion de actividades para las celebraciones
dispuestas en la agenda provincial con el envio de la informacion
a nivel departamental.

12. Realizar biisqueda activa municipal de pacientes sintomaticos
tanto respiratorios para TBC como de piel para lepra

13. Realizar cercos y barridos epidemiolégicos a los casos de
dengue reportados en el casco urbano del municipio

14. Rendir los informes sobre fa ejecucion de las obfigaciones

PLAZO CINCO (05) MESES CONTADOS DESDE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO
FECHA DE INICIO 15 DE JULIO DE 2025

FECHA DE TERMINACION 15 DE DICIEMBRE DE 2025.

Se expide en Matanza Santander a los trece (13) dias del mes de enero del afio dos mil veintiséis (2026).

-

Y DE GOBIERN
Proyecto Reviso Aprobi
Manela Rey Lamotta Irma Yaneth Delgado Moreno lrma Yaneth Delgado Mareno
Aupdiar Administrativo de la Secrelania Generd y de Gobierno Secretaria General y de Gebiemno Secrelaria Generd y de Gobierno

Péagina 2 de 2
Carrera 5 # 5 — 85 (C.P. 680561) | Teléfono: 310 303 07 13

gobierno@matanza-santander.gov.co
www.matanza-santander.gov.co




~#4 ALCALDIA DE MATANZA _ : 5

SECRETARIA GENERAL
Y DE GOBIERNO
ACTA DE LIQUIDACION
,' I NFORMAGION DEL COWTRATG
: NOMERO DE CONTRATO | C07VEI0 restacion ce Sewicn:;; ,;pg;’u ala Gestion 028 del 7 telvero |
TP DE conTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD ]
i | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION |
COMO TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA A LA |
| —_— SECRETARIA DE SALUD MUNMICIPAL EN EL
: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DE LA |
: AUTORIDAD SAMITARIA DEL MUNICIFIO of |
; MATANZA, SANTANDER” |
; VALOR INICIAL DIEZ MILLONES DE PESTS (§10.000.000) MCTE. o
| VALOR ADICIONAL N No apica e
L_ VALORTOTAL | DIEZMILLONES DE PESOS (§10.000.000) MCTE
| PLAXOINCIAL CUATRO (04) MESES
| PLzOADIGioNAL | No apiica
[ PLAZO TOTAL ) Cuatro (04) meses ]
| FECHADE SUSCRIPCION 07 de febrero de 2025 ;
ir FECHA DE INICIO 12 de febrero de 2025
| FECHADE TERMINACION | | tidenedezzs T |
F CONTRATISTA  MARTHALIANASOLANO TOIOZA
I NOMERO DE IDENTFICAGION | 100861457656 Buaomanga
i SUPERVISOR LUSSOEY ALEJANDRA DURAN ROJAS
CARGO DEL SUPERVISOR SecetoialocaldeSabd 7
INTERVENTOR No aplica -
. NUMERD DEL CONTRATO NA -
DEL INTERVENTOR .
ANTICIPO A
NUMERO DE POLIZA NA
FECHA DE POLIZA NA
il. INFORMACION FINANCIERA ]
DOCUMENTO NUMERO | FECHA VALOR
coP 2025057 | 022025 $10.000.000=
; RP T amz | nonn $10.000,000= |
! * I - -—:
; 11}, INFORMACION DE APORTES AL S1STEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL E
gl“""vmt‘:' | OPERADORPILA | No.DEPLANLLA | FECHADEPAGG - i
! i S0 ORI VAT 506205
EPS FONDODEPENSION | ASEGURADORA _;
FAMISANAR PROTECCION ] POSITIVA !
S S
Pagina 1 de 2

Carrera 5 # 5 - 85 (C.P. 6B0561) | Teléfono: 310 303 07 13
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# ALCALDIA DE MATANZA

L & SEC‘F}ETAHFA GENERAL
ot DE GOBIERNO
| VALORAPORTEA | VALORAPORTEA | VALORAPORTEA
SALUD PENSION |l pdy TOTAL, APORTES
5778 700- Sme00- | Stew0s BT
iil. INFORMACION DE APORTES AL SISTEWA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
{ VALOR1BC OPERADORPILA | No.DEPLANILLA | FECHADEPAGO
T amrme |
| $521.950= S0l | 4608259552 JUNIO 1206205 |
L . . . MR 5 Tt el . S 13 :
EPS FONDODEPENSION | ASEGURADORAGS |
T OFAMISANAR "?h’éTEEcTo‘E‘“""}” T posvA
i | | N
VALORAPORTEA | VALORAPORTEA | VALORAPORTEA | APORT
SALUD PENSION ’ ARL 1o W i
1 $65.300= $83500= ] §2800= §151.700< |
V. BALANCE FINANCIERD — |
CONCEPTO VALOR : VALOR |
Valor del contraio $10.000.000= | j
Valor del Adicional . ) NIA | -!
| Valor primer pago T o §2.500.000= |
Valor sequndo pago R §2.500.000=
_Vaior tercer pago §2500.000=
. Velorpagofinal et $2500000=
| Saido a favor del cantralista ' 0= |
Saldo a favor el municipio -1 ge
. ..Sumas iguales . $1000000= | $10.000.000=
En Matanza, a los velnlicuatro m)cﬁasdelmesdeicmhmnsmmnalmmytsm?dmm
intervinientes, con el objeto de liquidar el contrato. En constancia de lo dicho firman quienes intervinieron en
el Aclo. _ el i
e |l |
’ e R i
| Tk |
i | MARTHALUANASOLANOTOLOZA |
SUPERVISORA ; CHIRAIBIAY, |
i g E
| |
| Wrecogke |
i Ménica Stella ez Heméndez i
l ALCALDESA |i
pagina2de 2

goblerno@matanza-santander.gov.co
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Numero Censecutive 060

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
GOBERNACION DE SANTANDER
NIT: 890.201.235-6

CERTIFICA

Que, MARTHA LILIANA SOLANGC TCOLOZA, identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1.098.614.919, trabaja con el Departamento de Santander, ocupando el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Nivel Asistericial, Codigo 407, Grado 04, de la planta de
empleos de la Secretaria de Salud Departamental, desde el 11 de agosto de 2022
activo(a) a la fecha que se expide, devengando la siguiente remuneracion:

SUELDO BASICO $3.228.625,00

FUNCIONES SEGUN DEGRETOQ N° 542 DEL 10 DE NOVIEMRBE DE 2021

1. Realizar actividades de vigilancia, y conirol quimico, mapeo y caracterizacion de la
poblacién. y viviendas de cada una de las localidades asignadas, cualificando y
cuantificando los factores de riesgo de las Enfermedades de transmisién Vectorial
- E-T.V-, conforme a las normas vigentes, en los concérmiente a competencias
departamenitales en cuanto a enferfedades de-transmisidn vectorial y prevencion
y conitrol de ias mismas. _

2. Realizar labores de apoyo en educacién e Informacién promoviendo [a
participacion comunitaria, la intersectorialidad para el manejo integrado de
vectores, empleando metodologias de educacién, formacion y comunicacidn
acorde con las necesidades de la poblacion y los factores de riesgos
epiderniologicos y entomologicos de enfermera por cualquier ETV.

3. Desarollar y cumplir los protocolos en las acciones de control de las ETV {(control
fisico, bioldgico y quimico} de- acuerdo a las normas técnicas del Ministerio de
Proteccion Social.

4, Participar y aplicar los conocimientos adquiridos de acuerdo a las capacitaciones
dadas por la Secretaria de ‘Salud — Programa ETV- en cumplimiento a la
normatividad vigente:

5. Dar uso adecuado a fos equipos y herramientas de trabajo (entre ellos maletin
entomolégico, equipo de fumigacion, vehiculos, material didactico, papeleria
exclusiva de ETV) asignados bajo SU responsabilidad de acuerdo a la

normatividad vigente y 3 las directrices Institucionales.

Catte 37 11030 Palatio Amavilie | Svesramengs / Colombia [BRX {57 +7156373686 | Cidign Postal 650005
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Utilizar correctamente los elementos de bioseguridad en las actividades de control
quimico segtin especificaciones téenicas del Ministerio de Salud y de la OMS.

Bar uso -adecuado a los equipos Y herramientas de trabajo asignados bajo su
responsabilidad de acuerdo a la normatividad vigente y a las directrices
institucionales.

Apoyar las diferentes acciones: que desarrolla el -drea de desempefio en virtud de
su competencia.

Ejercer autocontrol de jas funciones asignadas buscando la calidad en fa
prestacion del servicio.

10. Apoyar en actividades de conduccién de vehiculos, previa autorizacién de

.

autoridad ‘competente, cuando se requerian para el desarrollo de actividades
propias del area de desempefio en y virtud desu competencia.

Realizar las demds funciones que le asigne el superior inmediato, relacionadas
con la naturaieza del empi€o.

Se expide en Bucaramanga a los 26 dias del mes de febrefo de 2024, a solicitud del
interesado.

Se anexan y anulan estampillas de Fondos Departamentales. por valor de $16.060 o0
segtin recibo No.2502400105579. '

Elaboré: Juan Carlos Mufioz Ruiz
Auxiliar Administrativo, Ext: 1 032

O

SILVSTRE OLAYA PENA

Reviss: Garlos Femando Pedraz{\$ / Pfesional Universitario

Calte 37 N*10-30 Palicioamacilta | Bucaramanga / ColombiniP3X 157 +7Y6339656 | Cdiza Postal 630005
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TIPO DE CONTRATO:

mes‘rmnasammnsmmauam

CONTRATO No. Y FECHA:

CO1.PCCNTR.3440055 DEL 27 DE ENERO DE 2022

CONTRATISTA: MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA
Nit o C.C. No. 1.098.814.919 de Bucaramanga
FORTALECIMIENTO A LA GESTION DE PAGOS POR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL ANALISIS
Y AUDITORIA SOBRE LA FACTURACION Y FLUJO DE
RECURSOS POR CONCEPTO DE ATENCION EN SERVICIOS DE
CONCEPTO: SALUD A LA POBLACION POBRE DEL DEPARTAMENTO,
c ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO ASISTENCIA EN
SERVICIOS DE SALUD POR RUBROS DE URGENCIAS, TUTELAS,
RECOBROS Y OTROS CONCEPTOS EN LA POBLACION
EXTRANJERA Y EN POBLACION DEL DEPARTAMENTO DE
o SANTANDER .
| VALOR INICIAL VEINTIUN MILLONES DE PESOS MTCE ($ 21.000,000.
| VALOR ADICIONAL NO APLICA.
ANTICIPO INICIAL (OO %): NO APLICA
| ANTICIPO ADICIONAL (XXXX %): NO APLICA
PLAZO INICIAL: SIETE (07) MESES
PLAZO ADICIONAL: NO APLICA.
INTERVENTOR CONTRATO O NO APLICA
CONVENIO:
Nit 0 C.C. No. DEL INTERVENTOR NO APLICA

LUIS FELIPE TARAZONA VELASQUEZ

En Bucaramanga, 2 los DIEZ (10)

SUPERVISOR:
L ) Designacién de supervisor el dia 27 de ENERO de 2022
INTERVENTOR CONTRATO O NO APLICA
| CONVENIO: -
FECHA DE INICIACION: 28/ ENERO DE 2022
NA |NA|NA | NOAPLICA NO APLICA NO APLICA
ACTA DE
SUSPENSION
ACTA DE NA |N/A|NA | NOAPLICA NO APLICA NO APLICA
| REINICIACION : —
FECHA DE TERMINACION: 27/ AGOSTO DE 2021
MUNICIPIO: BUCARAMANGA
OFICINA GESTORA: SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER

DEL MES DE AGOSTO DEL 2022 , se reunieron , JAVIER

ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ, en calidad de SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER ymmumwmmmnmmmwmbmm
de la GOBERNACION DE SANTANDER con el fin de suscribir la presenie Acla de liquidacion por mutuo

acuerdo.

1. Que enire el

CONSIDERANDO:
de Sanlander y MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA s» celebré el contrato

No. CO1.PCCNTR.No NTR3440055 DEL 27 DE ENERO DE 2022, cuyo objeto es “FORTALECIMIENTO
A LA GESTION DE PAGOS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL
ANALISIS Y AUDITORIA SOBRE LA FACTURACION Y FLUJO DE RECURSOS POR CONCEPTO DE
ATENCION EN SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION POBRE DEL DEPARTAMENTO,
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO ASISTENCIA EN SERVICIOS DE SALUD POR RUBROS DE
URGENCIAS, TUTELAS, RECOBROS Y OTROS CONCEPTOS EN LA POBLACION EXTRANJERA Y
EN POBLACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER®

2, mmamaimwmeimmmwwmamw
No. CO1.PCCNTR.2440055 DEL 27 DE ENERO DE 2022 Mediante comunicacién enviada al supervisor
dNDEAGOSTODELGz‘z.dmdamnﬁaﬂaquembpuedaejequdmmtohstadmDE

AGOSTO DEL 2022.

3. mmm&n%ahmﬁdﬁﬂﬂmhmﬁm&dmdﬂhﬁo&d&hw
sodema.modiﬂnsdowramnmuwnsowzonuumzwwwumw

019 de 2012; asi como lo establecido en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.
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4. Que se verifico por parte del

RECIBO FINAL suscrito el dia DIEZ (10) DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL 2022

5. Que con base en el acta anterior

equivalente al 91.90% del valor tolal del contrato,

Supem.dmmphhmddobhhddmnm.nmuACTADE

se ha constatado que la ejecucidn del contraio fue de $19.300.000

6. mdm&mwmuam:
RELACION Y BALANCE
VALOR CONTRATO INICIAL $21.000.000
VALOR CONTRATO ADICIONAL $00.00
| ANTICIPO INICIAL $00.00
ANTICIPO ADICIONAL $00.00
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO PARCIAL N0 $3.000.000
VR, A PAGAR ACTA DE RECIBO PARCIAL N°02 $3.000.000
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO PARCIAL N'03 $3.000.000
'VR.A PAGAR ACTA DE RECIBO PARGIAL N'04 $3.000.000
VR.APAGAR ACTA DE RECIBO PARCIAL N'05. $3.000.000
VR.APAGAR ACTA DE RECIBO PARCIAL N°06. $3.000.000
| VR.APAGAR ACTA DE RECIBO FINAL $1.300.000
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO. $1.700.000

7. Que se han realizado los siguientes pagos:

RELACION DE PAGOS

02/08 /2022

ACTA PARCIAL N°01

22018691 T)
EN TRAMITE EN TRAMITE ACTA PARCIAL N'02 1000,

EN TRAMITE EN TRAMITE ACTA PARCIAL N'03 $3.000.000 ICLD
EN TRAMITE EN TRAMITE ACTA PARCIAL N'04 $3.000.000 ICLD
EN TRAMITE EN TRAMITE ACTA PARCIAL N'05 $3.000.000 iCLD
EN TRAMITE EN TRAMITE ACTA PARCIAL N°06 $3.000.000

EN TRAMITE EN TRAMITE ACTA FINAL $1.300.000 ICLD

8. Que no se preseniaron reintegros de Saldos ni Rendimientos Financieros a favor del Departamento; (Se

debe anexar cop

ia de la consignacion|

$00.00

VALOR DESEMBOLSADO  NO
EJECUTADO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS | NOAPLICA | $00.00 NO APLICA
0 NG APLICA
TOTAL

$00.00

lausula 6) De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2,1.2.1.4.5 del decreto Nacional 1082 de
W goﬁyd?mmnhmdmwdemcbnywmadmuumlmw
esiard exento de garantias. Asl mismo, segun el pardgrafo del artliculo 48 de la resolucién 12620 de 2015,

impulsado por
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expedida por el Gobemador de Santander, los contratos de prestacién de servicios podrén esiar exentos
de la existencia de garantia Gnica, siempre y cuando en la forma de pago del contrato se eslablezca
mediante mensualidades vencidas previo informe ejecucién de la labor a satisfaccién de la entidad,

10. Que, durante la ejecucién del contrato, se verifico el cumplimiento de las obligaciones del conlratista
frente a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensacién famifiar, ICBF y SENA, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11. Se deja constancia que el servicio objeto de esle contrato fue entregado a la Secretaria de Salud de
Santander al dia 09 DE AGOSTO DEL 2022, segin acta de recibo final suscrita el DIA DIEZ (10) DEL
MES DE AGOSTO DEL 2022,

ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato No. CO1.PCCNTR.3440055 DEL 27 DE ENERO DE 2022, declarandose las
paries a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacién u objecion alguna.

Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al supervisor del contrato, estos declaran:

Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el ullimo desembolso por valor de  UN MILLON
TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.300.000=), comespondiente al pago del acta de recibo FINAL, resulta
Mmlmpﬂuhﬁﬁﬁeﬂuud&d&mnmyﬂowhﬂomammhm
del conirato No. CO1.PCCNTR.3440055 DEL 27 DE ENERO DE 2022, comprometiéndose la SECRETARIA
DE SALUD DEPARTAMENTAL a surlir los tramiles necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presenle acla por los que en ella intesvinieron y se declaran a paz y \\
sdmwhdomﬂu.mmmhaqaebdimdmdelmdemmhdmmﬁmalos
DIEZ (10) DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL 2022:

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
SECRETARIO D UD DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

0

LILIANA SOLANO TOLOZA
CONTRATISTA

Luis %.IPE T VELASQUEZ

SUPERVISOR.

impulsado por @ CamScanner




Nit o C.C. No. 1.098.614.819
PRESTAR SERVICIOS TECNICOS DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE

SONCERIO: LA ESTRATEGIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA}t
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN
VALOR INICIAL $ 10.000.000.~
VALOR ADICIONAL § 5.000.000
ANTICIPO INICIAL (}X0XXX %): NA. "
ANTICIPO ADICIONAL (X0XXK %): NA. p
| PLAZO INICIAL: CUATRO (04) MESES _ 7
PLAZO ADICIONAL DOS (02) MESES. ~
INTERVENTOR CONTRATO O NA.
CONVENIO:
Nito C.C. No. DEL INTERVENTOR NA.
SUPERVISOR; MARTHA INFANTE RAMOS P
Acto Administrativo del 20 de junio de 2019
INTERVENTOR CONTRATC O Nombre det interventor
CONVENIO:
FECHA DE INICIACION: 21 DE JUNIO DE 2018 _~
gﬁ;‘;gg SION No. No. | No. ddmmaaaa ddmmaaaa ddmmaaaa
:gﬁg&m ON : No. No. | No. ddmmaaaa ddmmaaaa ddmmaaaa
FECHA DE TERMINACION: 20 DE DICIEMBRE DE 2018
MUNICIPIO: Bucaramanga
OFICINA GESTORA: Secretaria Salud Departamental
/- 7 -

En Bucaramanga, a veinlitrés (23) dias y mes de diciembre de 2019
se reunieron, LUIS ALEJANDRO RIVERO OSORIO/En calidad de Secretario de Salud del
Departamento y MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA®, quien comparece en nombre propio
como Contratista, con el fin de suscribir la presente Acta de liquidacién por mutuo acuerdo. -

CONSIDERANDO:

1.Que entre el Departamento de Santander y MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA se celebrd
el contrato No. 1769 DE 20 DE JUNIO DE 2019, cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS
TECNICOS DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE
LA ESTRATEGIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE

SALUD EN

2. Que por voluntad de las partes hemas acordado dar por terminado el citado contrato, teniendo
en cuenta que se cumplié a cabalidad con el objeto contractual.

3.Que en consecuencia se procedera a la liquidacién del mismo de conformidad con el articulo 60
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 de del —
decreto nacional 019 de 2012; asi como lo establecido en el articule 11 de la [ey 1150 de 2007

4.Que se verifico por parte del Supervisor el cumplimiento del objefo dei confrato, mediante ei Acia
de recibo final, suscrita el dia veintitrés (23) de diciembre de 2018. _—

5. Que con base en el acta anterior se ha constatade que la ejecucion del contrato fue de
$ 15.000.000. Equivalente al 100% del valor total del contrato—""

cODIGO AP-JC-RG-13
VERSION
ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO (eEerapE 2
ACUERDO APROBACION 23/05/2016
|PAGINA 1de3
———— e —
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO No. Y FECHA: 1768 del 20 de junio del 2019
-
CONTRATISTA: MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA /~
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6. Que el balance financiero de! contrato y/o convenio es el siguiente:
RELACION Y BALANCE
'VALOR CONTRATO INICIAL $ 10.000.000
VALOR CONTRATO ADICIONAL $ 5.000.000.
ANTICIPO INICIAL NIA
| ANTICIPO ADICIONAL NIA
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME $ 2,500,000
DE SUPERVISION PARCIAL N° 1
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME $ 2.500.000
DE SUPERVISION PARCIAL N° 2
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME $ 2.500,000
DE SUPERVISION PARCIAL N° 3
b s e —
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME $ 2.500.000
DE SUPERVISION PARCIAL N° 4
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME $ 2.500.000
DE SUPERVISION PARCIAL N° 1 DEL
ADICIONAL 1 .
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME $ 2.500.000
DE SUPERVISION FINAL
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $0
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0
SUMAS IGUALES -~ $ 15.000.000 $15.000000
7. Que se han realizado los siguientes pagos:
RELACION DE PAGOS
: o : q
N " PecHA : |- concepTO “ |
COMPROBANTE. | ..~ . |’ : - : . FUENTE DE
bE EGRESO |- (PPMMAAA {nticipo, s VAKOR FINANCIAGION -
: - A} . | desembolsos o actas) ' e
' ANTICIPO INIGIAL $ -
ANTICIPO ADICIONAL | §
18012237 15/08/2019 iCLD DERECHO DE
. EXPLOTACION DE
A $2.500.000.00 | ) NOPOLIOS DE LICORES
REC. BCE.
19014005 10/09/2019 ICLD DERECHO DE
o EXPLOTACION DE
A3 $2.500.000.00 | ) \NOPOLIOS DE LICORES
REC. BCE.
19016037 15/11/2018 ICLD DERECHO DE
. EXPLOTACION DE
AB I3 $2.500.000.00 |\ NOPOLIOS DE LICORES
REC. BCE.
19017736 1471112018 ICLD DERECHO DE
" EXPLOTACION DE
Adan'4 $2.500.000.00 | \\oN0POLIOS DE LICORES
REC. BCE.
19019631 10/12/2019 ICLD DERECHO DE
R . EXPLOTACION DE
Acta n® 1 del adicional 1 | $ 2.500.000.00 MONOPOLIOS DE LICORES
REC. BCE.
En tramite En tramite ICLD DERECHO DE
Acta final 000 EXPLOTACION DE
. $2.560:000,00 MONOPOLIOS DE LICORES

REC. BCE.
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8 .Que, durante la ejecucién del contrato, se verifico el cumplimiento de las
obligaciones del contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social,
cajas de compensacién famillar, ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50
de |a Ley 789 de 2002,

8. Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado a la Secretaria
de Salud de Santander al dia 20 de diciembre de 2019, segtin acta de recibo final suscrita
el dia veintitrés (23) de diciembre de 20189.

ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato No 1769 del 20 de junio de 2019, declarandose las paries a
Paz y Salve entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando cbservacion u
objecion alguna.

Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato, estos
declaran:

Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el ultimo desembolso por valor de
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL ($ 2.500.000) correspondiente al pago del acta final
resulta procedente que las paries intervinientes se declaren a paz y salvo por todo
concepto derivado de la ejecucion del contrato No. 1769 del 20 junio de 2018,
comprometiéndose la Secretaria de Salud Departamental a surtir los tramites necesarios
para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma [a presente acta por los que en ella intervinieron al
veintitrés (23) dias del diciembre de 2019.

RIVERO OSORIO
SECRETA SALUD DE SANTANDER

MARTHA LILIANA SOLANO\TOLOZA

Revisé.
Supervigora del Cgntrafo No. 1768 de 2019
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] PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
TIPO DE CONTRATO: ditocadl / oA LA
CONTRATO Na. Y FECHA: No.755 DEL 18 DE MARZO DE 2019
CONTRATISTA: MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA ~
Nito C.C. No. 1098614918 <
PRESTAR SERVICIOS TECNICOS DENTRO DEL |
MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL
CONCEPTO: MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER. ”
VALOR INICIAL $7.500.000
VALOR ADICIONAL
ANTICIPO INICIAL  (XXXX %): NA
ANTICIPO ADICIONAL (XXX %): NA )
PLAZO INICIAL: TRES (3) MESES
PLAZO ADICIONAL: NA
INTERVENTOR CONTRATO O NA
CONVENIO:
Nito C.C. No. DEL INTERVENTOR NA.
HENRY PAREDES ARIZA ~
SUPERVISOR: Acto Administrativo del 18 de Marzo de 2013
INTERVENTOR CONTRATO O Nombre del interventor
CONVENIO:
FECHA DE INICIACION: 20 de Marzo de 2018 7
gg;ngsnou e Lo Vilo. NA NA N/A
ACTA DE N/A N/A N/A
remiciacion: | Mo | Mo | e
FECHA DE TERMINACION: 17 de Juniode 2018  ~
MUNICIPIO: Bucaramanga 7 )
OFICINA GESTORA: Secretaria Salud Departamental 7

En Bucaramanga, a los dieciocho

e

{18)diasdelnm5deiwﬂodezﬂ19 se reunieron, LUIS

ALEJANDRO RIVERO OSORIO, en calidad de Secretario de Salud del Departamento y
MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA quien comparece en nombre prapio como Contratista,
wnelﬁzchmmibirlapmselﬂemadeiquidadénpormhmmrdo.

CONSIDERANDO:

7

. Que en consecuencia se

. Que entre el Departamento de Saniander y MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA se
celebré el contrato No. 755 DEL 18 DE MARZO DE 2019, cuyo objeto es *PRESTAR
SERVICIOS TECNICOS DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

memmnmddehspmbshmmsamﬂmdarpmtammmadtadommm,
seg(in acta de terminacién x mutuo acuerdo suscrita el 18 de junio 2019 _

a la liquidacion del mismo de conformidad con el
articulo 60 de la Ley 80 de 1893, medificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007
y €l articulo 217 de del decreto nacional 019 de 2012; asf como lo establecido en &l
articulo 11 de laley 1150 de 20074}
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4. Que se verifico por parte del Supervisor el cumplimiento del objeto del contrato,
mediante el Acta de recibo final, suscrita el dia 18 de junio de 2019.

5. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucion del contrato fue de -

$ 7.416.667 equivalente al 98.89% del valor fotal del contrato.

6. Que el balance financiero del contrato es el siguiente:

RELACION Y BALANCE

VALOR CONTRATO INICIAL $ 7.500.000
VALOR CONTRATO ADICIONAL $ 00
ANTICIPO INICIAL N/A
ANTICIPO ADICIONAL N/A
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O $ 2.500.000 .
INFORME DE SUPERVISION PARCIAL
Ne 1
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O $2.500.000 ~
INFORME DE SUPERVISION PARCIAL
N° 2
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O $2416667. -
INFORME DE SUPERVISION FINAL P
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ 83333
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA , $0
SUMAS IGUALES ~ |$7s500.000 ©  }$7.500000 |
7. Que se han realizado los siguientes pagos:
RELACION DE PAGOS
‘cbmmﬁéi;r;‘ré" . FECHA _ CONCEPTO - % FUENTE DE
" DE EGRESO . (DDMMAAAA |  (anticipo, deserrfbulsos o VA_LOF ; EINANCI AC.ID%
R i ) actas)
ANTICIPO INICIAL $
ANTICIFO ADICIONAL 5
19004351 09/05/2019 MONOPOLIO 14%
ACTAN® 1 $2.500.000 7| LEY 1816/2016-
SALUD
19005792 23/05/2019 I MONOFOLIO 14%
ACTAN®2 $ 2.500.000 LEY 1816/2016-
SALUD
EN TRAMITE EN TRAMITE MONOPOLIO 14%
LEY 1816/2016-
ACTA FINAL $ 2.416.667 SALUD

8. Que durante la ejecucion del contrato, se verifico el cumplimiento de las
obligaciones de! contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social,
cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

9. Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado a la
Secretaria de Salud de Santander al dia 17 de junio de 2019, segin acta de

recibo final suscrita el dia 18 de junic de 2019

7
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ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO 2
ACUERDO 23/05/2006
3de3
ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato No. 756 DEL 18 DE MARZO DE 2019, declarandose las
partes a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando

observacion u objecion alguna.

Conforme a la funcion de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato,
estos declaran:

Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el ultimo desembolso por
valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS DIECIS EIS MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y SIETE PESOS MCTE ($ 2.416:667) comespondiente al pago del acta final, resulta
procedente que las partes intervinientes se declaren a paz y salvo por todo
concepto derivado de la ejecucion del contrato No. 755 DEL 18 DE MARZO DE 2019,
comprometiéndose la Secretaria de Salud Departamental a surtir los tramites
necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella
intervinieron a los dieciocho (18) dias del mes de junio de 2019

LUIS ALEJANDRO HivEko 0sORIO
SECRETARIO DE SALUD DE SANTANDER

MARTHA LILIANA SCLA
CONTRATISTA

Vo Bo HENRY PAREDES AR
SUPERVISOR
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EL COORDINADOR GRUPQ DE CONTRATACION Y APOYO JURIDICO
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER

HACE CONSTAR:

Que MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.008.614.919 expedida en Bucaramanga, suscribié con el Departamento de Santander —
Secretaria de Salud los contratos de prestacion de servicios que se relacionan a continuacion;

< CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° 02913 dle 2017

OBJETO: "PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE SALUD,
EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA
DE SALUD DE SANTANDER EN LOS PROCEDIMIENTOS DE AUTORIZACIONES DE LOS
SERVICIOS DE SALUD PARA PPNA Y PARA LA POBLACION ASEGURADA EN LO NO
CUBIERTC POR EL POS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER"

PLAZO: OCHO (8) MESES

FEGHA INICIALT D2-ENE-2018 FECHA FINAL: 01 -SEP-2018

VALOR: DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/ICTE {COP$16.000.000.00)
ESTADO: EJECUTADO

ALCANCE DEL OBJETO:

1. Apoyar la revisidn y cumplimiento a lo sefialado en la Resolucién 5592/15 y sus 3 anexos

2. Apoyar en la revisién y cumplimiento de la normatividad vigente relacionada con Tecnologfas
NO POS, Exclusiones del POS y Cuotas de Recuperacion

3. Apoyar a la recepcion de documentos correspondientes a las solicitudes radicadas en ta
Oficina de Autorizaciones, por parte de [as EPS.

4. Apoyar a la Revisién los soportes adjuntos a las historias clinicas de los usuarios para
cumplir con los lineamientos de [a Secretaria de Salud de Santander y normatividad vigente.

5. Prestar apoyo en la revisién de los comprobadores de derecho (FOSYGA y DNP) para los
usuarios correspondientes a las autorizaciones.

6. Apoyar la generacién de las autorizaciones realizando la respectiva verificacién de los
requisitos.

7. Elaborar consolidado correspondiente a las autorizaciones generadas que seran entregadas
alas EPS.

8. Archivar copias y soportes de las autorizaciones generadas que serén entregadas.

9. Desempenar las demas funciones asignadas propias de apoyo a |a Gestion Administrativa
de la Oficina de Autorizaciones y/o las asignadas por el Director de desarrollo de servicios,
inspeccién, vigilancia y control en los procesos de apoyo a la gestién de esta Direccion

+ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOQ A LA GESTION N° 01403 de 2017

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
DIRECCION DE DESARROLLO DE SERVICIOS INSPENCCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL".

1COMHTEC
PLAZO: CUATRO (4) MESES ~
FEGHA INICIAL: 21-JUL-2017" FECHA FINAL: 20-NOV-2017 (@7
VALOR: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE (COP$8.000.000.00) Bl
ESTADO: EJECUTADO , ] Emorasn

Certificado N® SC 4317-1
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ALCANCE B_EL OBJETO:

1. Recibir las facturas objeto de auditoria radicadas por las IPS en las oficinas de la Secretaria
de Salud. Al momento de entregar al Coordinador del proceso la facturacion radicada por
las IPS en la SSS, también se deben solicltar las mallas originales y los RIPS en medio
magnético.

2. Verificar que las facturas se encuentren debidamente organizadas por servicios, asi: Ayudas
Diagnosticas, Cirugias, Consulta Externa, Hospitalizados, Imagenes Diagnosticas,
Urgencias, Otros Servicios, Tutelas,

3. Relacionar las facturas faltantes mediante [a comparacién entre los registros de faciuracion
den la malla y Ia factura fisica adjunta. En el punteo, cada vez que se identifique un faltante,
se le asigna un cero (0) en la malla. En caso de coincidir Jos registros, se asigna uno (1). Al
momento de presentarse servicios para vados beneficiarios en una misma faclura, se
aplicaré una codificacién conformado por el niimero de la factura y un consecutivo que inicia
en 01. Las facturas que presenten inconsistencias, se emite un comunicado - a la 888 con
el fin de aplicar los correctivos del caso haciendo uso del Formato de "Hallazgos.

4, Colocar sello a cada una de [as faciuras encontradas en fisico y las cuales seran remitidas
a auditorfa médica y financiera, con el f n de dejar evidencia que dicha factura fue revisada
y auditada por los diferentes colaboradores del proceso.

5. Pasar los datos de la facturacién de cada IPS a la hemramienta o malla en Excel, disefiada
para el proceso de cargue al aplicativo de auditoria.

6. Registrar [as IPS cargadas al sistema en el archivo de IPS.

7. Impresién y entrega de |a relacién de cargues generados en el aplicativo al lfder de Auditoria
Red Publica.

8. En primera instancia, es necesario hacer el cruce de la informacién entre el comprobador de
‘derechos de la base de datos de la SSS y la malla propia de cada IPS, mediante el uso de
aplicativo de Auditorfa con el fin de conocer bajo que concepto se realizé la facturacion a
cada usuario,

9. Comparar la malla original, la malla preparada y la malla que se subié al aplicativo con el fin
de constatar que los datos sean los mismos en las 3 y que los datos fueron cargados
correctamente.

10. Registrar en el formato de Control de informes de Auditorfa aquellos informes relacionados
con la auditoria realizada a la facturacidn radicada por cada {PS en la SSS.

11. Validacion de facturas y valores finales generados con los valores inicialmente montados a
los sistemas.

12. Ingresar al aplicativo de auditoria y descargar el archive reporte malla, nombre IPS para
cada una de las IPS asignadas en el conirol de informes de Auditoria. Al momento de hacer
[o anteriormente descrito, se presenta la opcidn de imprimir ta Notificacién de Objeciones de
Glosa, gue generalmente se guarda en formato PDF.

13. Verificacion del diligenciamiento y revisién total de las facturas, identificacion y correccion
de glosas incompletas e inentendibles. En caso de detectarse una glosa que no aplique y
no este sustentada adecuadamente, se modifica en el aplicativo generando a su vez una
nueva malla de auditoria. )

14. La malla y la notificacion de objeciones de glosa, se guardan en una carpeta asignada con
el nombre de ia IPS y el periodo de auditoria correspondiente o radicada para privadas.

15, Quemar el CD con su respectivo rétulo, en el cual se indica el nombre de las IPS
relacionadas vy a las cuales se les hizo [a auditoria de la facturacién radicada

16. Envio del informe de Auditoria por medio del E-mail a cada una de las IPS relacionadas y
a [as cuales se les hizo la auditoria de la facturacion radicada,

17. Registro en la relacién de Informes IPS.

G
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18. Contribuir a la gestién de los recobros por la facturacion presentada por la secretaria de
salud por servicios prestados a los usuarios de la poblacién pobre no asegurada y a la
poblacién asegurada en lo no cubierto por el POS, por parte de las EAPB e IPS, a la entidad
a que corresponda una vez depurada esta facturacidén por parte de la firma auditora
contratada para tal fin y avalada por el equipo interno de auditoria de la secretaria de salud.

19. Las demés que le sean asignadas por el supervisor del conirato que sean coherentes con
el objeto contractual, Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los esiudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este
contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del
trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de |a Entidad Estatal.

< CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° 00588 de 2017

OBJETO: "PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
DIRECCION DE DESARROLLO DE SERVICIOS, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA
SECRETARIA DE SALUD. DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL A TRAVES DE SERVICIOS DE ASESORIA PROFESIONAL DE APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

PLAZO: DOS (2) MESES ,
FECHA INICIAL: 13-MAR-2077 FECHA FINAL: 12-MAY-2017

VALOR: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/ICTE (COP$3.600.000.00)
ESTADO: EJECUTADO

ALCANCE DEL OBJETO:

1. Recibir las facturas objeto de auditoria radicadas por las IPS en las oficinas de la Secretaria.
de Salud. Al momento de entregar al Coordinador del proceso la facturacion radicada por
las iPS en la SS§, también se deben solicitar las mallas originales y los RIPS en medio
magnético.

2. Verifcar que las facturas se encuentren debidamente organizadas por servicios, asi: Ayudas
Diagnosticas, Ciruglas, Consulta Externa, Hospitalizados, Iméagenes Diagnosticas,
Urgencias, Otros Servicios, Tutelas.

3. Relacionar las facturas faltantes mediante la comparacién entre los registros de facturacin
den la malla y la factura fisica adjunta. En el punteo, cada vez que se identifique un faltante,
se le asigna un cero (0) en la malla. En caso de coincidir los registros, se asigna uno (1). Al
momenio de presentarse servicios para vados beneficiarios en una misma factura, se
aplicara una codificacion conformado por el niimero de la factura y un consecutivo que inicia
en 01. Las facturas que presenten inconsistencias, se emite un comunicado - 2 la SSS con
el fin de aplicar los correctivos del caso haciendo uso del Formato de 'Hallazgos.

4. Colocar sello a cada una de las facturas encontradas en fisico y las cuales seran remitidas
a auditoria médica y financiera; con el f n de dejar evidencia que dicha factura fue revisada
y auditada por los diferentes colaboradores del proceso. :

5. Pasar los datos de la facturacion de cada IPS a la herramienta o malla en Excel, disefiada
para €l proceso de cargue al aplicativo de auditoria.

6. Registrar las IPS cargadas al sistema en el archivo de IPS.

7. Impresién y entrega de la relacion de cargues generados en el aplicativo al lider de Auditoria
Red Plblica. '

8. En primera instancia, es necesario hacer el cruce de la informacién enfre el comprobador de
derechos de la base de datos de la SSS y la malla propia de cada IPS, mediante el uso de
aplicativo de Auditoria con el fin de conocer bajo que concepto se realizo la facturacién a
cada usuario,

EERTIFICADD]
A 150 00!

Ceriificado N* SC 4317-1

~ ‘9» -
e




Dl ke Bl . SN N = %

VERSIGN 3
@ CERTIFICACION CONTRATISTAS o o (7
%ﬁ.ﬂun{ S i PAGIA 4dad

9. Comparar la malla original, la malla preparada y la malla que se subi6 al aplicativo con el fin
de constatar que los datos sean los mismos en las 3 y que los datos fueron cargados
correctamente.

10. Registrar en el formato de Control de informes de Auditoria aguellos informes relacionados
con la auditorfa realizada a la facturacion radicada por cada IPS en la SSS.

11. Validacion de facturas y valores finales generados con los valores iniciaimente montados a
los sistemas.

12. Ingresar al aplicativo de auditorfa y descargar el archivo reporte malla, nombre IPS para
cada una de [as IPS asignadas en el control de informes de Auditoria, Al momenio de hacer
lo anteriormente descrito, se presenta la opcion de imprimir la Notificacion de Objeciones de
Glosa, gue generalmente se guarda en formato PDF.

13. Verificacion del diligenciamiento y revisidn total de las facturas, identificacién y correccién
de glosas incompletas e inentendibles. En caso de detectarse una glosa que no aplique y
no este sustentada adecuadamente, se modifica en el aplicativo generando a su vez una
nueva malla de auditoria.

14. La malla y la nofificacién de objeciones de giosa, se guardan en una carpeta asignada con
el nombre de [a IPS y el periodo de auditorfa correspondiente o radicada para privadas,

15. Quemar el CD con su respectivo rotulo, en el cual se indica el nombre de las IPS
relacionadas v a las cuales se les hizo la auditoria de la facturacion radicada.

16. Envio del informe de Auditoria por medio del E-mail a cada una de las IPS relacionadas y
a las cuales se les hizo la auditaria de la facturacion radicada.

17. Registro en la relacion de Informes IPS.

18. Contribuir a la gestion de los recobros por la facturacién presentada por la secretaria de
salud por servicios prestados a los usuarios de la poblacion pobre no asegurada y a la
poblacién asegurada en lo no cubierto por el POS, por parte de las EAPB e [PS, a la entidad
a que corresponda una vez depurada esta facturacion por parte de la firma auditora
confratada para tal fin y avalada por el equipo intemnc de auditoria de la secretaria de salud.

19. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato que sean coherentes con
el objeto contractual. Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este
contrafo. El Confratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del
trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.

Que en el evento de existir documentacién que registre informacién diversa a la agul conslgnada, estamos en condiclones de revisar a
prasente certificacian,

Se adhlere y anula Eslamplila de Recaudo Departamental, por valor de 55.350 SEQ!.'N'I reclbo No. 2501800261749 de fecha 27 de Junio
de 2018,

Se expide la presente certificacién a solicitud de MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA, a los diez (10) dlas del mes de sepiembre de
2018

e

Cof dmador Grupo de Contratacion y Apo Juridico
Secrefaria de Salud de Santander

Cerlificacion, CER-GCAJ432

Proyscté: Mariha Cecilia Gémez Ayala
Coniratisla Secrelarfa de Salud Departemental
Grupo de Coniralacitn y Apoyo Juifdico
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DEL DEPARTAMENTC DE SANTANDER

CERTIFICA

Que el sefior(a), MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1.098.614.919 expedida en Bucaramanga, labord enla Administracion
Depariamental, mediante Ja modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS, cuyo objeto es; “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA *

EN LA SECRETARIA GENERAL, DENTRC DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA AMPLIACION DE LA ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN EL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER.." Medianie conirato que se relaciona asi:

CPS N° 2103 de 2015

Duracion: Sels (06) Meses. / /

Facha de Inicio: Junio 17 de 2015."

Fecha de Terminacion: Diciembre 16 de 2015

Honoraries: Un Millén Setecientos Mil Pesos Mcte. ($1.700.000,c0}

Las aclividades realizadas durante la ejecucién fueron:

1. Digitalizar los documentos que ingresen a la ventanilla FOREST de cualquiera de las tres
ventanillas ya sea de! Palacio Amarillo, Idesan o Secretaria de Salud.

2. Revisar la documentacién intema y externa con ¢l fin de radicar segin el consecutivo
Forest.

3. Verficar la foliecién de los documentos para ser archivados en ios expedienies de
contratacién respeciivos, de cualguiera de las fres ventanilias ya sea del Palacio Amarillo,
idesan o Secretaria de Salud.

4. Organizer los documentos derivados del desarrollo de actividades propias de su actividad
diaria e cualquiera de las tres ventanillas ya sea del Palacio Amarillo, [desan o Secretaris
de Salud.

§. Presentar informes sobre les aclividades desarmoliadas de eonformidad con ef obiefo del
contrato.

CPS N® 1225 de 2015

Duracién: Tres {03) Meses.

Fecha de Inicio: Marzo 10 de 2015. © /

Fecha de Terminacion: Junio 09 de 2015,

Honorarios: Un Milldn Quinientos Pesos Mcte. ($1.500.000.c0)

CPS N° 3248 de 2014

Duracién: Un (01) Mes y Quince (15) Dias.

Fecha de Inicio: Noviembre 14 de 2014.

Fecha de Terminacién: Diciembre 28 da 2014,

Honorarios: Un Millén Setecientos Pesaos Mcte. ($1.500.000,00)

Toda la informacion adicional requerida sobre los expedientes de los Contratos de Prestacion de
Senvicios anteriormente enunciados, se puede encantrar en la pagina web de la Gobemacion de
Santander — www.santander.gov.co — en el link de Bontratacion Departamental.

Se expide en Bucaramanga, a los veintisiete ias del mes de Junio de 2016

. Tatiana Rico~. R ‘j\')* :

Se anexan y anulan estampiflas por valor de §8.250.00

Grie 37 NP ~C-30 Teléfono 6338666 Bix qa - C

e sRrbanoRc AYS cf
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 12 de
enero de 2026, a las 20:37:59, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1098614919

Cadigo de Verificacion

1098614919260112203759

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

/ .I P
Vi - Py
i S~ S S —

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.

CGR me=
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO s ak
GENERAL DE LA NACION No. 288380144

Bogota DC, 12 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1098614919:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trale de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes, E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www procuraduria.gov.co

W

“H




=4

12/1/26, 8:52 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:52:27 PM horas del 12/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098614919
Apellidos y Nombres: SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 bamic Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pm y
200 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
51508700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:/lamecedentes policia. gov.co:7005/WebJludicialformAntecedentes xhimi 12
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16/1/26, 9:45 a.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(7 (Default.aspx) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consuita Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/01/2026 09:45:22 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098614919 y Nombre:
MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132704097 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda ] B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia

https:#/srvenpe. policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 7n




FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrlto(a)mﬂ‘l’m (\ \ANQ So‘qf‘o TO\O}Q identificado con C.C

No. .08 499 expedida en ‘b\mdﬂ@@ , autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines yen Ios términos sefialados en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de
Santander con NIT. 890201235-8, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacién contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro
(4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en

manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en |a ciudad de Bucaramanga el dia di’:tuxég (1&)de €00

202L..

Firma:
Nombre: Tiodia Uliana \sodano

Cédula; 1.04%6 HC{IO{

L




16/1/26, 94D am, Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:40:19 horas del 16/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098614919,
Apellidos y Nornbres SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DE SANTANDER, con NIT
890201235-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registra de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2013 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hiips: finhabikdades. poicia.gov.co:8080/consulta jsessionid=aRfHP X7 SxRa-WT SWJpghWY knmh-yWWRIlpEO6qWO3gh TAmICXI6205881 71
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Disciplina e
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20260116-2019291

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) MARTHA LILIANA
SOLANO TOLOZA , identificado(a) con nimero de documento 1098614919 y tarjeta profesional No.
424425, NO registra sanciones vigentes.

Este certifica 0 ita la calidad ogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afo 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos gue exg-an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C, EL DIA VIERNES 16 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Naclonal
p 4 De Discipiina Judidial
Bogot4, D.C. - Bogotéd D.C.,

Este documente fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme 2 lo dispuesto en la Ley 527/89 y el decrelo reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 3489c754d17721886548aa96715b0b3d6c607/851173f06¢c270db1dcb89117h
Documento generado en 16/01/2026 01:06:44 PM

Dascargue el archivo y valide éste documento electrnico en ia sigulente URL:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
de Abogados (URNA)

CERTIFICADO N.°: 92439

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacion del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior(a) MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°

1098614919, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 28/02/2024 VIGENTE
OBSERVACIONES
VIGENCIA TPA
o
CALIDAD NoDETARIESS FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A) CON TPA 424475 28/02/2024 VIGENTE
OBSERVACIONES
INO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 20 dias del mes de enero de 2026.

TRNA: Registro Nacional de Abogados.

2 conforme las normas vigentes, para ejercer la representacién de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demads escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ www.ramajudicial.gov.co
X ([@udicaturaCs)

https://sirna. judicial.gov.co
@ Cm NI A 5 © Consejo Superior de la Judicatura

€ Carrera 8 No, 128 - 82 Piso 4 (Bogota) ® Consejosuperiorjudicatura

€# (601)381 7200 Ext. 7517 - 7519 & Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura
{5 regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co @ Administrando Justicia Podcast




Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Naclonal De Abogados Y Auxllares De La Justicla
Bogota, D.C. - Bogoté D.C.,
Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 46c7f42f850e2a6070a0c2031d5c05e5¢ca765a1b890d41c3ef23019a6662418
Documento generado en 20/01/2026 04:35:58 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano{a) con namero de
identificacion CC 1098614919 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/01/2026 01:25 PM

Codigo Verificacion: UYDS7L2RE63
Valida hasta: 16/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Nit. 901017957-6

Direccion: Carrera 29
Cel: 3114764772 Tel: 6323511

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

N® 93,290
FECHA ¥ CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPC DE EXAMEN MEDICO OCUPAC IONA
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA) , -
15 94 2!32L4 EMO EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
) — CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en misién ¥
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE Tiom oo Do e ST e - —
SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA s o .
- FEMENINQ | 3 1098614919
AR <6850 % | Il AP e RN
166 o M 24 86 - PESO NORMAL
Cargn
AUXILIAR DE ENFERMERIA }
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO SIN RESTRICCIONES LABORALES
Observaciones: NO APLICA
NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) ] N/A
Tipo de Restriccion (Pej cargas, posturas etc) Temporalidad Vigencia Restriccion
NO APLICA NO APLICA NO REFIERE NO APLICA
El concepto de Aptitud se definio a partir de los siguientes examenes practicados:
EMO EVALUACION MEDICO QCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS ‘/‘
| OSTEOMUSCULAR
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HARECE AR 5

ACTMIDAD FISICA AEROBICA

DIETA BALANCEADA

' OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR SIN ALTERACIONES, SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
ESTILO DE VIDA SALUDABLE. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, MANTENER BUENA HIGIENE POSTURAL. PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES Df
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO SEGUN EL CRONOGRAMA DE LA EMPRESA. CUMPLIR CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS POR LA
EMPRESA.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajader: autorizo al doctor{a) abajc mencicnado a realizar mi examen meédico ocupacional registrado en esle
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposilc del examen. He comprendido y he tenido la oporlunidad de anahzar el
proposito, los beneficios, la interpretacion, las mitaciones, y nesgos del examen médico a parlic de la asesoria brindada. Entiendo que 12 realizacion de este
examen es voluntara y que luve la oportunidad de refirar mi consentimienio en cualquier momenta. Fui informado de las medidas para proleger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en aste examen son complelas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades centempladas en la legislacion wvigente. la informacion registrada en este documento. para el buen cumplimiento del sistema de

segurigad v salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci én, igualmente para que remitan iz Historia Clinica a la EPS 2 2

cual me encuentro actualmente afiliado Finalmente manifiestc que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y gue lodos jos espacios en plance han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

P e M

5 j,«-' ”"tg../}. A :___1: T B, ——
Firma: s 3 _‘,__..-f— ks Firma: ] = ' N

Nombre: CRUZ CAPACHO MONICA ANDREA Nombre: SOLANC TOLOZA MARTHA LILIANA

R.M: 68147512 LS.0.: 011130-03/06201T6digo de Sequridad ~ CC: 1088814313
| X99D1J93290
‘ SEDE: PRINCIPAL CARRERA 29 24044

impress 6l 15042024 ales 0913 am. Pagina 1de 1 Software para ol sacior salud - www. Dofile som . co

Powered by CamScanner
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RESOLUCION NLEERO \ DE 2025

Por la cual se renueva una Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

EL SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales, v en especial las que le confiere la Ley 1562 de 2012 y la
Resolucion 754 de 2021 modificada por la Resolucion 1151 de 2022, y

CONSIDERANDO

Que, CRUZ CAPACHO MONICA ANDREA identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 63555684,
ha solicitado Renovacion de Licencia para la Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander como MEDICO - ESPECIALISTA
EN SALUD OCUPACIONAL titulo otorgado por LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN el
06/03/2015.

Que, al peticionario le fue otorgada la Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Saiud en el
Trabajo, mediante Resolucion No 011130 de 03/06/2015 por la Secretaria de Salud del
Departamento de Santander y concedida por un término de diez (10) afos contados a partir de la
expedicion de la Resolucidn, la cual ha cumplido su vigencia.

Que, de conformidad con el Articulo 7 de la Resolucion 754 del 31 de mayo de 2021, el peticionario
ha presentado la documentacion solicitada para la Renovacion de la Licencia para la prestacion de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo y cumple con los requisitos establecidos en las normas
legales vigentes.

Que, por lo antes expuesto el Secretario de Salud Departamental,
RESUELVE

Articulo 1°: RENOVAR LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO A: CRUZ CAPACHO MONICA ANDREA identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 63555684, como MEDICO - ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL , en los
campos de accion de Medicina del trabajo o de seguridad y salud en el trabajo, Investigacion en area
tecnica, Investigacion de accidentes de trabajo y enfermedad laboral, Educacion, Capacitacion,
Disefio, Administracion y Ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo..

Articulo 2°: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10) anos
contados a partir de la fecha de expedicion de |la presente Resolucion.

Articulo 3°: Cuando se modifique las condiciones por la cual se renovo esta Licencia, se debe
informar a la Secretaria de Salud de Santander para la modificacion de la misma.

Articulo 4°: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
intransferible.

Articulo 5°: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales. }
e

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE Ry

Expedida en Bucaramanga,

Fret)

. = f o £F -
N
EDWIN ANTON[6 PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud del Departamento de Santander/
Aprobd: Diana Vanessa Rincen Verge! - Directora de Desarrello de Servicios Inspeccion Winiia, _|§ ¥ Cnntm:"‘}"

Revist: Maria Eugenia Moreno Herrera - Profesional Grupo de Acreditacion en Salud y SOGCL
Proyecto, Magaly Andrea Marifio Bayona Grupo de Acreditacian an Saud SOGC §

3l
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2

Actualizacian

4. Nomero de formulario

I

14963321201

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
109861409189

6

6.0V

12. Direccion seccional
Impusstos. y Aduanas de Bucaramanga

| 14. Buzon electronico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25, Tipo de documento

26. Nomero de Identificacidn

Firma de} solicitante:

985. Cargo

CONTRIBUYENTE

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1098614919
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento [ 30. Ciudeamtanicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 ' Bucaramanga 001
31. Primer apelflido 32. Segundo apelido 33, Primer nombre - 34, Clios nombres
SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA
35, Razén social
36. Nombre comercial ar. Sigi.s_
O S ¥
1IBICACION
38, Pais 38. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 B |Bucaramanga 00t
41, Direccion principal
CL 88 55 8BRR HACIENDA SAN JUAN
42, Correo elecirénico lilisolano85@gmail.com s
43. Citigo postal 44, Tekfone 1 6415?37[4smemz 3232341070
CLASIFICACION
Anﬂvldadnmnmmca Ocupacién
Actividad principal N:l‘vlﬁrd sasungaria Otras actividades ;
46. Gadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 48. Fecha inicio sctivicad 50. Cédiga 1 2 51. Cadigo establstimientos
|
loo1o0|[20220801]|||8 6922018040 1] | | | | | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 41 12 13 14 15 16 17 48 18 20 2 22 23 24 25 2%
_ | | i
e - R N NN N S D S [ T N I N I I I B
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
t | [ ‘ ’ ‘ ) | | | | 55. Forma 58, Tipo Senvicio 2 3
54. Codigo lﬁ?.Mndu | |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
T T I e Bt |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a gue haya lugar, ripcion en el Regi: Unico Tr i -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de [a DIAN
soamce st [ ] o [X] 50.No.do Faos: EI
La informacion inistrada a traves del formulario oficial de i juicio de las verifi que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT}. debers ser exada y veraz, en caso | de cmslalar Fﬁma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos i los
sandionalorios o de suspensidn, segln el caso, Paégafn del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1525
del 2016. Demualmmﬂfmma!zare!ﬂam:leelmmomﬁwmadoyampmlapdﬂuw
Iratamiento de datos ley 1581 de 2012 984, Nombre SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA

Fecha generacitn documento PDF: 12-01-2026 09:05:56PM
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
. A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-16 12:48

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellide Segundo apellido

MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1098614919

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio MATANZA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio MATANZA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE SANTANDER
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarfas/Curadurias/ u
ofra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccién | [*Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo.]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2079: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio pdblico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $14.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $14.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pafs)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MUEBLE COLOMBIA SANTANDER MATANZA $8.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PRESTAMOS DE BANCOS $25.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones.
Nombre corporacicn, Tipo Calidad de socio Pafs
sociedad o asociacion
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o comparera permanente son susceptibles de s N

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: °
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ntmero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compariero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD ¥ CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefo:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Parentesco

Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcién del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Si

No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombiay en el exterior son:

Si No

X

Tipo de inversion

Valor

Pais

Realicé donaciones:

Si

No | X

2.5 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del tltimo afio gravable son:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si Not X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Bucaramanga, 27 ENE 2026
El suscrito h’hf"h@ L’i l\Cl(\O 6’3‘0\\(\0 TO‘O?C!

identificado  con  cédula de ciudadania No. 3.0a%-6W-\9 de
hﬂmmorqo. , domiciliado en (alle B AW ST-OX Florchibactuando
en mi propio nombre (o en representacibn de

) debidamente identificado declaro

expresamente que:
ORIGEN Y USO DE LOS RECURSOS

1. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal y los
recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el
Codigo

2. Penal Colombiano.

3. La informacion que he suministrado en la propuesta y en este documento es veraz y
verificable y me comprometo a mantenerla actualizada conforme sea requerida por la
entidad.

4. Los recursos que se deriven del desarrollo del presente contrato no se destinaran a la
financiacion del terrorismo, grupos o actividades terroristas, ni armas de destruccion
masiva.

5. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacion, oficio,
actividad o negocio)

Origen de los recursos:

Honor 1o,

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de la declaracion
incorporada en el presente documento, se suscribe

en la ciudad de Bucaramanga,

EL CONTRATISTA,

U

. 1
Firma/

Nombre: Vb\'(‘(r\@ hava 50\ O
Cédula: § AKX 614114, 6'MC{(‘CIQ |

2K
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA identificado(a) con CC.
1098614919 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 2017/07/23

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO
BUCARAMANGA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota
para QUIEN INTERESE, a los 12 dias del mes de enero del afio 2026

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordiaimente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales
EPS FAMISANAR S.A.S.
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) SOLANO TOLOZA MARTHA LILIANA identificado(a) con CC nimero 1.098.614.919 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 24 de enero de 2006 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 12 de enero de 2026.

Cordialmente,

Y
Fiind

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogola (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del munda ingresando a https://lcustomers.wolkvox.comiclicktocall/lproteccion/

Pag. 1 de 1
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BBVA

DF COLOMBLA

VIGILADO ™
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BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1,098,614,919 se encuentra vincuiado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 355221615 aperturada el 28 de junio de 2016
cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 12 de enero
de 2026.

Para tramites de nomina, legales,intemacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de niumero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0355221615
Cuenta de 16 digitos: 0355000200221615

Cuenta de 20 digitos: 00130355000200221615

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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La oferente, MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA, CON LA CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 1098614919 DE BUCARAMANGA, posee conocimientos e idoneidad en el objeto a
contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

PROFESIONALES:

ABOGADA
LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO
25 DE FEBRERO DE 2023

ESPECIALISTA EN DERECHO CONSTITUCIONAL
LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO
24 DE FEBRERO DE 2024

EXPERIENCIA:
ALCALDIA DE MATANZA

FECHA DE INICIO:
FECHA DE FINALIZACION:

15 DE JULIO DE 2025
15 DE DICIEMBRE DE 2025

ALCALDIA DE MATANZA
FECHA DE INICIO:
FECHA DE FINALIZACION:

12 DE FEBRERO DE 2025
11 DE JUNIO DE 2025

GOBERNACION DE SANTANDER
FECHA DE INICIO: 28 DE ENERO DE 2022
FECHA DE FINALIZACION: 27 DE AGOSTO DE 2022

Su hoja de vida llena los requisitos establecidos por el Departamento de Santander — Secretaria de
Desarrollo social, para prestar el objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

Bucaramanga,

= 7_

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyects aspectos juridicos: Daira Lizeth Arague — Abogada contrans!a“\-
Revisd Aspectos juridicos: Contratista sec. Administrativa (nombre y firma legible)

(jﬁ;r'} ﬁx‘)& in0
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Reglsada y evaluada la propuesta técnica economica presentada por MARTHA
LILIANA SOLANO TOLOZA, CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO
1098614919 DE BUCARAMANGA, del contrato cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL
Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son

necesarios para la celebracion del contrato:

DOCUMENTACION

CUMPLE

NO
Cu

NO
MPLE APLICA

Carta de presentaciéon de la propuesta técnico -
econémica

X

Persona natural: Formato Unico de hoja de vida del
SIGEP Il para contratistas aprobado y validado.

X

Persona juridica: Formato unico hoja de vida
Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

Persona natural: Cédula de Ciudadania o documento
valido de identificacion.

Persona juridica: Certificado de Existencia vy
Representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o Resolucion expedida por la autoridad
competente que confiera personeria juridica o capacidad
para contratar.

Autorizacion al Representante Legal para suscribir
contratos con el Departamento de Santander

Diplomas y/o acta de grado (educacién basica y media,

pregrado, postgrado)
Certificados para educacién no formal

Convalidacién por parte del Ministerio de Educacion
Nacional (Diploma y Resolucion para estudios realizados
en el extranjero)

Actas de liquidacion y/o certificaciones laborales

Copia de la Tarjeta Profesional o Matricula profesional
| vigente.

Registro RETHUS

Certificado de Discapacidad emitido por la Secretaria de
Salud

Certificado de definicion de la situacién militar, o libreta
militar de la persona natural o del representante legal de
la persona juridica, o cédula militar para el personal
retirado de las FFPP y de policia.

Antecedentes fiscales

Antecedentes disciplinarios

Antecedentes judiciales

Certificado de medidas correctivas RNMC

Formato Autorizaciéon consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

XX XXX

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18

pas

Certificado de Antecedentes profesionales

Certificado de inhabilidades por deudores alimentarios
morosos REDAM y resolucion de licencia para
prestacion de servicios en salud ocupacional

=[x

Registro Unico Tributario (RUT)

Registro de conflictos de interés y la declaracién del
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impuesto sobre la renta y complementarios
COPIA DE LA DECLARACION DE RENTAS DIAN X
VIGENCIA ANTERIOR
Formato de Declaracion del origen y uso de Recursos | X
Persona Natural "SARLAFT" (AP-CCP-RG-83)
Persona natural: Certificacion de afiliacion a salud. X
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia
adjuntar el certificado de afiliacién a ADRES o FOSYGA.
Persona natural: Certificacion de afiliacion a pension. X
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia
adjuntar resolucion de asignacion de retiro.

Persona juridica: Certificacion en la cual se acredite el X
pago de los aportes realizados al Sistema General de
Seguridad Social (Salud. Pensiéon y ARL) y aportes
parafiscales: Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y
SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, durante por lo menos los seis (6) meses
anteriores. Suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad,
el cual debe estar registrado en la Camara de Comercio; ;
en el evento de no contar con Revisor Fiscal, dicha '
certificacion debera suscribirla el representante legal.
Certificaciébn suscrita por el revisor fiscal debera
adjuntar:

1. Fotocopia de documento de identidad.

2. Fotocopia de tarjeta profesional.

3. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la junta de contadores vigente.

Persona juridica: Certificacion expedida por el revisor X
fiscal o por el representante legal en donde se acredite
la exoneracién del pago de alguno de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y aportes
parafiscales o no tenga personal a cargo.

| RIT - Registro de Industria y Comercio X

Analizada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se
determina que el proponente MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA, CON LA
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 1098614919 DE BUCARAMANGA,
CUMPLE, con los requisitos que acreditan la capacidad juridica para la prestacién
del servicio, por cuanto se ajustan a los requerimientos EN LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Experiencia e Idoneidad CUMPLE | NO NO
CUMPLE | APLICA

Idoneidad: ABOGADA ESPECIALISTA X
Experiencia: EXPERIENCIA LABORAL X
MINIMA DE DOCE (12) MESES.

Revisada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se
determina que la proponente, CUMPLE con estudios profesionales como
ABOGADA ESPECIALISTA CON DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
LABORAL, que acreditan, la capacidad, idoneidad y experiencia para la
prestacion del servicio en las condiciones requeridas por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por
un valor de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MI/CTE
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($23.200.000.00), pagados asi; mediante CUATRO (04) MENSUALIDADES
VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS MI/CTE ($5.800.000), valor que corresponde y no supera la
disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los
estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por MARTHA
LILIANA SOLANO TOLOZA, CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO
1098614919 DE BUCARAMANGA, CUMPLE, se ajusta a las exigencias
requeridas por los Estudios y documentos previos, establecidos por “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL
Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” por lo cual la propuesta es viable para
celebrar el proceso de contratacién definitivo.

- o

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Bucaramanga,

Proyecto aspectos juridicos: Daira Lizeth Arague — Abogada con!ratrsl;\k

Revisd Aspectos juridicos: Conltratista sec. Administrativa (nombre y firma IagjbleJE QLL!‘U/:'"
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CONTRATO NO. Fecha:
ENTIDAD
CONTRATANTE: | PEPARTAMENTO DE SANTANDER |
NIT: 890201235-6

CONTRATISTA: | MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA

IDENTIFICACION: | C.C: 1098614919 DE BUCARAMANGA

RAZON SOCIAL:

NIT: ‘ i

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a travées de SANDRA PATRICIA QUIROS
MARIN, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania nimero 46.374.564 de Sogamoso
Boyaca, en calidad de Secretaria Administrativa, nombrada mediante Decreto No. 003 del 01 de
enero de 2024, cargo para el cual tomo posesion el dia 01 de enero de 2024, delegada para
suscribir contratos mediante Decreto Departamental nimero 041 de enero 30 de 2025 expedido
por el Gobernador del Departamento, y que para los efectos del presente contrato se denominara
EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA,
CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 1098614919 DE BUCARAMANGA, quien
afirma hallarse legalmente capacitada para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de
intereses, ni inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y que para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios Profesionales, el cual se rige por
las normas que lo regulen y las siguientes:

CLAUSULAS:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION
EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
1) Objeto: SANTANDER, DENTRO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA
EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

El término dentro del cual LA CONTRATISTA se compromete a realizar a
entera satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato,
es CUATRO (04) MESES, término que empezara a contarse a partir de la
suscripcion del acta de inicio, la cual estara precedida de los requisitos
necesarios para su ejecucion de conformidad con el articulo 23 Ley
1150/2007.

2) Plazo:

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de
acatar las obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las
instrucciones que le impartan en desarrollo del objeto contractual el
Supervisor, el CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Proyectar y/o revisar las respuestas de los derechos de peticion que
requiera el grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la
ko . | Secretaria de Educacion.

3] Gbligaciones: z. Brindar apoyo en tutelas e incidentes de desacato requeridos en el
grupo de Bienes y Servicios -Infraestructura Educativa, de la Secretaria de
Educacion.

3. Mantener actualizado el archivo de las tutelas e incidentes de
desacato que se presenten ante el grupo de Bienes y Servicios -
Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion.

4, Asesorar juridicamente todo el tema relacionado con la Direccién
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion.
5. Asesorar procesos de Contratacion Estatal en sus fases pre-

contractual, contractual y post contractual cuya oficina gestora sea el grupo
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de Bienes y Servicios - Infraestructura Educativa, de la Secretaria de
Educacion.

6. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a las que sea
designados por el supervisor y que tengan relacion con el objeto del
contrato.

il Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en el
cumplimiento del objeto contractual.

Paragrafo:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su
totalidad por el contratista.

e El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo
portatil y todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de
realizar cabalmente y en forma oportuna las actividades
contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el
contratista y seran debitados del pago del contrato.

e El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos
de archivo derivados de las obligaciones contractuales que se
generen en razéon a la ejecucion del contrato de prestacion de
servicios. Por ningun motivo el contratista podra retirar o sustraer la
documentacion producida en ejercicio de sus actividades u
obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son
de propiedad del Estado.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el
tramite correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los
5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe
ser radicado en la ventanilla Unica -FOREST.

OBLIGACIONES GENERALES

1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a
desarrollar las actividades especificadas en las condiciones
pactadas.

Aceptar la supervision por parte del Departamento.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato,

evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera
de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de
2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

7. Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes.

8. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a),
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion
sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del

ol b
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sistema integrado de gestion de la gobernacion de Santander en lo
referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO
14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en
el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG
10.Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato
se generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad
humana y buen trato.
11.EIl contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por
razén de la ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi
como de los resultados que del mismo se deriven.
12.E| contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el
manejo de las claves otorgadas para la operacion de los asuntos de!
contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de
su objeto contractual
(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el
numeral 2.5 de los estudios y documentos previos, denominadc
obligaciones del contratista).

B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos
de conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la
apropiacion presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de
Caja PAC. 2) Prestar toda la colaboracion necesaria para la ejecucion del
contrato.

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende
a la suma de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

M/CTE ($23.200.000.00), Incluidos todos los impuestos y costos a que haya
lugar, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26000275 de fecha
Enero 22 de 2026, Fuente de Financiacion: PARTICIPACION POR EL CONSUMO
DE LICORES DESTILADOS INTRODUCIDOS DE PRODUCCION NACIONAL -
LIBRE DESTINACION ADMINISTRACION CENTRAL 46% LEY 1816; Detalle Rubro:
Servicio de asistencia técnica, asesoria profesional y apoyo a la gestion para el
fortalecimiento institucional en el Departamento de Santander; rubro presupuestal;
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56; Cddigo interno: 261311; por valor de CUATRQ
MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($4,000,000,000.00) del presupuesto General de
gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2026. Igualmente se
cuenta con Certificaciéon del Banco de Proyectos No. 076 del 22 de Enero de 2026,
bajo SSEPI 20240680000248 BPIN 2024004680176 del Proyecto SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION
PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, EJE ESTRATEGICO: EJE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL.
SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Es tiempo del Gobierno
Territorial (45). PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO:
Fortalecimiento A La Gestion Y Direccion De La Administracion Publica Territorial
(4599). PARAGRAFO DEDUCCIONES.- EI CONTRATISTA autoriza al
DEPARTAMENTO, para que, por conducto de su Tesoreria General, efectie las
deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a que hubiere
lugar a) PRO-CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO MAYOR 2%, PRC
ELECTRIFICADORA 2%, PRO HOSPITALES 2% RETEICA % VARIABLE.

5) Forma de
pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante CUATRO (04)
MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.800.000), de
acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez
legalizada la obligaciéon contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la
respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor
designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23

paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor

w®
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verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la
presentacién de los informes por parte del contratista y el informe del
cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el
Departamento.

El dltimo pago serd a la terminacion del contrato con el recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para tal efecto

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la
modalidad de contratacion directa, tal y como lo sefala el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que dispone:” No obligatoriedad de
garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en el titulo Il de las disposiciones especiales del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas debe estar en los
estudios y documentos previos”

6) Garantia:

7) Cuenta Corrient § . | BBVA
Fansars: Ahorros xe N 0355221615 Banco: COLOMBIA

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales |
previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas
gue regulen la materia. i

8) Clausulas
excepcionales:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a
diversas causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también
resciliacion o mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a
los contratantes: incumplimiento grave de la administracion que
imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio
non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del
contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (iii) por
causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion,
extincion del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80
de 1993), o terminacion unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993
o0 por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem

9) Causales de
Terminacion:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o
faltare al cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el
presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al
valor del contrato y a los perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en
10) Multas: mora o incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones
que asuma en virtud del presente contrato, el Departamento, podra
imponerle mediante resolucién motivada, multas sucesivas por el (diez) sin
exceder el (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento
dara aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula
penal pecuniaria el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, suma que se podra cobrar previo requerimiento, con base
en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo.

11) Clausula
penal:

EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente
contrato, sin el consentimiento previo, expreso y escrito por EL
12) Cesion CONTRATANTE, adicional se debera realizar el estudio de idoneidad en
atencion a las calidades técnicas, profesionales, econémicas y financieras
en cabeza del cesionario

Hacen parte del presente contrato, el estudio previo, el CDP, los
documentos presentados por el contratista en su propuesta y cualquier
otro documento expedido por la entidad durante la etapa precontractual,
contractual y post contractual.

13) Documentos
integrantes del
contrato:
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14) Requisitos de
perfeccionamient
oy ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y
la aprobacién electronica mediante la plataforma SECOP Il o la que haga
sus veces; y la expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el
pago de los honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral.

15)
Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada
una de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas
documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se
sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano

16) Liquidacion

La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo
previsto en el articulo 217 del decreto 19 de 2012.

17)
Notificaciones:

los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas so6lo si  son entregadas
personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacién: a) por el departamento, en la calle 37 # 10-30
en www.info@santander.gov.co, b) por el contratista, en el correo
electronico: lilosolano85@gmail.com

POR EL DEPARTAMENTO

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

CONTRATISTA

/

/
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MARTHA LILTANA SOtﬁN TOLOZA
Contratista

A4

Proyecto aspectos juridicos. Daira Lizeth Araque Camargo— abogada contrallsta\lkf

Revist Aspectos juridicos: Contratista sec. Administrativa (nombre y firma legible) \j ]mq Nﬂl m’?h ﬂk&
y/r/h

VB. Carlos Alberto Roman ochoa - jefe Oficina Contratacion
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FUNCIONARIO ADSCRITO A'LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Referencia: Designacién de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado(a) como supervisor(a) de MARTHA
LILIANA SOLANO TOLOZA, CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 1098614919 DE
BUCARAMANGA, del contrato cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17 de
septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades que
deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus funciones
cOmo supervisor.

. —

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como Supervisor(a) MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA, CON LA
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 1098614919 DE BUCARAMANGA, del contrato cuyo
objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL PROYECTO SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL QPEPARTAMENTO DE SANTANDER” a

£ funcionario (a) adscrito a |la
= .dentificado(a) con cédula de

ciudadania ﬁ&ﬂﬂ__w_ de . D.c , quien afirma
encontrarse sin inhabilidades, incompatibilidades nifconflicto de intereses, de conformidad con la

Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas concordantes, hoy

Firma del notificado (a), 2 7 FNF ?D?H_

Proyectd aspectos juridicos: Daira Lizeth Arague — Abogada :cr!{ransla‘\ -
Revisd Aspectos juridicos: Contratista sec. Administrativa (nombre y firma egble}Uw/} Rk [mc
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Bucaramanga, 27 ENE 2026

Doctor,

CARLOS ALBERTO ROMAN OCHOA
Jefe de Oficina de Contratacion
Presente

Referencia: Conservacién y Archivo del contrato

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAM‘ENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER?” para que se adelante el archivo del mismo.

La contratista es MARTHA LILIANA SOLANO TOLOZA y el valor del contrato asciende a
VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($23.200.000.00).

En la carpeta se adjuntan los siguientes documentos:

Certificacién Banco de Proyectos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Requerimiento

Solicitud de Certificacion de no disponibilidad de personal
Certificaciéon no disponibilidad de Personal

Certificado de objeto igual

Estudios y documentos previos

Estudios del Sector

Invitacion a presentar propuesta

Propuesta

Documentos que acreditan la experiencia y requisitos de contratacién
Analisis de hoja de vida, idoneidad y experiencia.
Evaluacion de la propuesta

Contrato de prestacion de servicios

Acto por medio del cual se designa supervisor

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Calle 37 N® 10 -30 Palacio Amarille | Bucsramangs [ Colombia|PEX {57 +7) 6510880 | Codige Postal 20006




