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COMPI,EMENTCb 3IB gONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION No. DE 2026, CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC.Y CORPORACION RED DE GESTION PARA EL
DESARROLLO Ne, 2026

Entre los suscritos a saber, MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 94.399.245 de Cali (Valle), actuando en nombre y representaciéon legal de la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA — CVC, identificada con el
Nit. No. 890.399.002-7, en su calidad de Director General, debidamente facultado para la
celebracion de contratos y ordenacion de gasto, mediante Acuerdo CD No. 028 del 4 de noviembre
de 2023 y Acta de posesion del 26 de diciembre de 2023 ante el Notario Segundo de Cali y
haciendo constar que su representada es un ente Corporativo de caracter publico, creado por el
Decreto Ley 3110 de 1954, transformado por la Ley 99 de 1993 y reestructurado por el Decreto
1275 de 1994, dotado de autonomia administrativa, patrimonio propio y personeria juridica,
coordinado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, quién en adelante y para todos
los efectos legales de este documento, se denominara LA CVC, y por la otra JOHANNA ANDREA
RAMIREZ ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania No. 67.030.173 expedida en Cali
(Valle del Cauca), actuando en nombre y representacién de CORPORACION RED DE GESTION
PARA EL DESARROLLO, de NIT. 805.026.074-8, constituida mediante documento privado del
25 de octubre de 2002, inscrita en la Camara de Comercio de Cali el dia 18 de febrero de 2003
con el No. 314 del Libro |, como entidad de naturaleza COORDINADORA, quien para los efectos
de este documento se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
Complemento al contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Que la CVC tiene por objeto la ejecucion de las politicas, planes,
programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales renovables; asi como dar
cumplida y oportuna aplicaciéon a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion,
administracién, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices
expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. De conformidad con lo dispuesto
por el articulo 31, numeral 6o de la Ley 99 de 1993, la Corporacién en el ejercicio de su funcion
puede celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales, otras entidades publicas y
privadas. 2. Que el contrato se celebra con el fin de satisfacer las necesidades definidas en los
estudios y documentos previos realizados por la Secretaria General de la CVC, con fundamento
en la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de Mayo
de 2015, que determinan la modalidad de contratacién directa, siempre que la persona natural o
juridica este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad
y experiencia relacionada con el area que se trate. 3. Que a través de Oficio No. 0210-98022026
suscrito por el Director General de la CVC se cursé invitacion a CORPORACION RED DE
GESTION PARA EL DESARROLLO para que presentara documentos de contratacion. 4. Que
CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO atendiendo la invitacién, presento
la aceptacion de la invitacion con sus anexos, radicado con No. 108422026. 5. Que a través de los
Memorandos No. 0210-107342026, se hizo la designacién para Evaluacién Juridica y Técnica de
la propuesta presentada. 6. Que de acuerdo con la revision de los documentos de la propuesta y
conforme a las condiciones establecidas en los estudios previos, los funcionarios evaluadores
concluyen en su informe que CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO
cumple con los parametros exigidos por LA CVC, habilitandola para continuar con el tramite dentro
del presente proceso. 7. Que mediante documento suscrito de 9 de enero de 2025, se certifica la
insuficiencia de personal de planta para ejecutar el objeto del contrato. 8. Que mediante documento
de fecha 24 de enero de 2026, la Secretaria General de la CVC Certifica que CORPORACION
RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO cuenta con la capacidad, idoneidad y experiencia
para ejecutar el objeto del contrato. 9. Que la Secretaria General mediante Memorando No. 0210-
50732026 de 14 de enero de 2026, solicita autorizacién del Director General, obteniendo visto
bueno en el mismo documento. 10. Que a través del memorando No. 0210-111422026 de 24 de
enero de 2026, la Secretaria General solicita a la Oficina Asesora Juridica la elaboracién de la
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minuta del proceso Cd 556-2026. Sin mas consideraciones el complemento al contrato se regira
por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. Prestacién de servicios de
apoyo al Grupo de Comunicaciones y Gestion Documental de la Secretaria General, para la
asistencia logistica de eventos, y el desarrollo de espacios y piezas de comunicacién interna y
externa de la CVC. SEGUNDA - ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se
obliga para con LA CVC, en los mismos términos contenidos en el presupuesto, condiciones
técnicas y estudio previo a ejecutar las siguientes ACTIVIDADES: |. PREPARACION DE LOS
EVENTOS. 1. Realizar el acompafiamiento logistico a las actividades programadas para el 2025,
a través del proceso de*comunicacion corporativa. 2. Recibir y/o elaborar las bases de datos de
invitados de acuerdo al evento. 3. Apoyar la definicion de agendas, programacion, sitio, servicios
de sonido, sefializacion, escarapelas, conferencistas, organizadores, invitados especiales y
asistentes, segun la necesidad. 4. Proponer de acuerdo a las necesidades logisticas: conferencias,
talleres, conferencistas y talleristas y muestras de gastronomia, entre otros. 5. Programar recursos
técnicos, fisicos, financieros y de talento humano, material impreso, manejo de inscripciones,
sefalizacion y coordinacion general de eventos, de acuerdo a la necesidad. 6. Presentar
propuestas de presupuestos y cronogramas para eventos. 7. Realizar la convocatoria a las
jornadas de trabajo, envio, entrega de correspondencia confirmacién de la asistencia con la
anticipacion requerida, segun lo que se acuerde con el supervisor. 8. Proponer, reservar y destinar
salones, locaciones y espacios, segun requerimiento. 9. Apoyar la instalaciéon de protocolo, mesa
principal, habladores, de acuerdo a la necesidad. 10. Concertar previamente con el (la) supervisor
(a) del contrato las demandas presupuestales requeridas para cada jornada, con el fin de que éstas
se ejecuten de conformidad con los requerimientos logisticos y recursos disponibles. 11. Ajustarse
a las necesidades de las jornadas de trabajo a fin de definir el personal, los equipos, insumos y
elementos requeridos para su desarrollo, los cuales comprenden entre otros, equipos
audiovisuales, de cémputo, internet, sonido, locacién, silleteria, mesas, luces, piezas
comunicativas y transporte. 12. Preparar los requerimientos previos y posteriores a la celebracion
de la jornada de trabajo, teniendo en cuenta el registro previo de los participantes, la coordinacion
de los conferencistas, las adecuaciones locativas, mobiliario, equipamiento audiovisual,
entoldados, aire acondicionado, servicio de seguridad, planes de contingencia y de evacuacion,
servicios médicos y limpieza, segun lo requerido; asi como la sistematizacion de informacién y
elaboraciéon de acta. 13. Tener flexibilidad en cuanto a las fechas de celebraciéon, horarios
extendidos y dias festivos, desplazamientos fuera de la ciudad, sitios de dificil acceso, entre otros.
Il. REALIZACION DE LOS EVENTOS. 1. Envio de material impreso, equipos (si es del caso) y
pendones desde las diferentes sedes de la CVVC hasta el sitio que se designe, cuando se requiera.
2. Realizar pruebas segun la necesidad antes de cada evento, cuando se requiera. 3. Alquilar el
lugar necesario para la realizaciéon de cada evento, atendiendo requerimientos de la Supervision.
4. Destinar recursos para la organizacién y adecuaciéon de la sede de cada evento, segun
requerimiento. 5. Apoyar la convocatoria cuando el Supervisor lo requiera, a través de
telemercadeo, visitas, entrega de convocatoria o visitas personalizadas. 6. Montar |a logistica para
el registro de asistentes, cuando se requiera. 7. Apoyar el registro de ingreso y seguridad de cada
Evento, segun requerimiento. 8. Atender requerimientos o cambios logisticos que puedan ocurrir
durante- la realizacion de cada evento. 9. Garantizar alimentacién o desplazamientos para los
asistentes cuando el supervisor lo requiera. 10. Ofrecer recursos para retransmisiones digitales en

directo. 11. Brindar apoyo logistico a conferencistas, participantes o talleristas de cada evento,
cuando se requiera. 12. Atender todos los requerimientos de logistica que se presenten para el

desarrollo de eventos. 13. Atender todos los requerimientos que sean solicitados por el supervisor
para la participacion de la CVC en ferias regionales. 14. Realizar al menos un modulo educativo
de caracter web o presencial. 15. Utilizar y proponer diferentes canales para la entrega de
informacion. 16. Realizar la publicidad que se requiera, cuando el supervisor lo determine, a través
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del canal mas efectivo de acuerdo al publico al que va dirigido el evento ambiental. 17. Propiciar
espacios de comunicacion interna, dirigidos al personal de la CVC; y externa, dirigidos a las
comunidades organizadas. 18. Prestar el servicio de organizacion logistica y suministro de
alimentacién requerida para la atencién de los diferentes eventos, reuniones, atencion de
comisiones y capacitaciones, recorridos y salidas de campo. 19. Acondicionar la prestacion del
servicio a la diversidad del publico beneficiario y de acuerdo a los requerimientos que éstos puedan
demandar. Tomar las medidas necesarias para los asistentes con alguna discapacidad. 20. Prestar
el servicio requerido para atender la jornada de trabajo con personal debidamente capacitado y
certificado para la ejecucién de las jornadas de trabajo, en todas sus dimensiones. 21. Proveer,
cuando le sea requerido, los conferencistas, moderadores, capacitadores, traductores, talleristas
con la idoneidad solicitada y previamente concertada con el (la) supervisor (a) de acuerdo con la
jornada de trabajo. Ill. TERMINACION DE LOS EVENTOS. 1. Coordinar los aspectos relacionados
con el desmontaje de cada Evento, segun instruccion cuando se requiera. 2. Coordinar todos los
aspectos relacionados con el regreso de pendones a los propietarios de los mismos y el retorno
de materiales y equipos a la sede de la CVC que le indique el supervisor del contrato, si es del
caso. 3. Realizar los pagos que se causen con ocasiéon de cada evento, previa autorizacion del
Supervisor. 4. Elaborar un informe en el cual se relacionen las salidas de campo, reuniones,
capacitaciones y conferencias, ademas de los medios de verificacion de las mismas, es decir,
presentaciones, memorias, bases de datos, listas de asistentes, actas, sistematizacion de
memorias, entre otros, de acuerdo con la periodicidad definida para pagos con el supervisor del
contrato. IV. El Contratista, en la ejecucion del contrato debe aplicar los siguientes
conceptos técnicos: a) Conceptualizacion: El contratista debe dar cumplimiento a la politica de
comunicacion de la CVC para transmitir efectivamente el mensaje que se quiere dar a todos los
asistentes en las diferentes actividades y eventos. b) Produccién: el contratista debe prestar sus
servicios en cualquier municipio del Valle del Cauca, donde lo requiera la Entidad. c) Coordinacién
de areas y servicios: el contratista debe alquilar los salones y areas requeridas para el desarrollo
de los eventos que realice la CVC, de acuerdo con las necesidades indicadas en cada caso. d)
Operacion Logistica: el contratista debe contratar y coordinar todos los elementos necesarios para
el buen desarrollo de las actividades tales como: sillas, mesas, carpas, tarimas, stands, aire
acondicionado, ventilacién, sonido, luces, computadores, material didactico y ayudas
audiovisuales, entre otros. Adicionalmente, el contratista debe contratar y coordinar el buen
desarrollo de la ambientacién y escenografia de las diferentes actividades. V. EVENTOS
PROGRAMADOS. A continuacion, detallamos actividades a desarrollar:

MES DESCRIPCION ACTIVIDAD
Conmemoracion Dia de la Educacién Ambiental (Maximo 250 personas) 1
Febrero Asamblea de alcaldes
Actividad conmemorativa el mes de los humedales (maximo 100 personas)
Mes del Agua: 22 de marzo Dia Mundial del Agua (maximo 100 personas) }
Matzo Domingo de Ramos - Semana Santa en Paz con la Naturaleza (maximo 50 personas) -
Entrega de Palmas a funcionarios y el domingo de Ramos concientizando al no uso de la
palma de cera y siembra para Valle Mas Verde
: 22 de abril: Dia Internacional de |a Tierra (maximo 100 personas)
Abril ———— o
Audiencia publica de rendicién de cuentas
Mayo Actividades conmemorativas del Dia Internacional de las Aves (maximo 100 personas)
___Junio 3 al 6 de junio: Semana Mundial del Ambiente (maximo 100 personas)
Julio Mes de la Vida Silvestre (maximo 100 personas)
Agosto Mes conmemorativo a la calidad de aire (maximo 100 personas)
: Evento de lanzamiento de la temporada de avistamiento de ballenas
Septiembre Septiembre: Celebrando el mes de la Biodiversidad (maximo 100 personas)
12 de octubre: Dia Mundial del Arbol (maximo 100 personas) - Siembra Valle mas verde
Octubre - . - - :
Celebracion del Dia Ambiental de los nifios, jornadas de educaciéon ambiental
Noviembre Mes de la Ecologia
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MES : DESCRIPCION ACTIVIDAD
Diciembre Navidad en Paz con la Naturaleza (maximo 100 personas)
12 Consejos directivos y reuniones de alta direccion

Visitas de seguimiento al avance de obras y proyectos ambientales con comunidades y
periodistas locales

Participacion en ferias ambientales regionales

TERCERA - OBLIGACIONES DE LA CVC: Le corresponde a la CVC como entidad contratante
1. Suministrar oportunamente la informacion que requiera el contratista para el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales 2. Pagar el valor del contrato en la forma y términos establecidos
en el mismo. 3. Controlar y vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a
través del supervisor, quien debe certificar el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto
contractual. CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: El Valor del contrato es la suma de MIL
OCHENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL TRESCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE
($1,085,090,314.00) correspondiente al valor del servicio objeto de la contratacion; de los cuales
la suma de $911.840.600 corresponden al bien y/o servicio y la suma de $173.249.714 .
corresponde al impuesto a las ventas. QUINTA — FORMA DE PAGO: La CVC pagara al contratista
cuatro (4) cuotas asi: Primer pago: Correspondiente al valor de TRESCIENTOS VEINTICINCO
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($325,600,000.00), con el 30% de ejecucion del
contrato, previa presentacion de informe de actividades y su recibo a entera satisfaccion por parte
del supervisor de la CVC. Segundo pago: Correspondiente al valor de TRESCIENTOS
VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($325,600,000.00), con el 60% de
ejecucion del contrato, previa presentacién de informe de actividades y su recibo a entera
satisfaccién por parte del supervisor de la CVC. Tercer pago: Correspondiente al valor de
TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($325,600,000.00),
con el 90% de ejecucion del contrato, previa presentacion de informe de actividades y su recibo a
entera satisfaccion por parte del supervisor de la CVC. Ultimo pago: Correspondiente al valor de
CIENTO OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL TRESCIENTOS CATORCE PESOS
MCTE ($108.290.314.00) al 100% de ejecucién del contrato, previa presentacion de informe de
actividades y su recibo a entera satisfaccién por parte del supervisor de la CVC. Paragrafo |: Para
cada pago EL CONTRATISTA, previamente debera presentar informe escrito de actividades con
el recibido a entera satisfaccion del Supervisor del contrato. Paragrafo Il: Todos los pagos
realizados al CONTRATISTA, estaran afectados por las deducciones o retenciones que la Ley
establezca para este tipo de contrataciones. Paragrafo Ill: EL CONTRATISTA debe asumir de su
peculio todos los impuestos y gastos que se originen de la suscripcion, legalizacién, ejecucion y
liquidacién del contrato, con excepcién de los que estrictamente por ley correspondan a la CVC.
Paragrafo IV: EL CONTRATISTA debe asumir los gastos de desplazamiento para la ejecucion del
contrato. SEXTA - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: La CVC en
calidad de contratante pagara al CONTRATISTA, el valor del contrato con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1081 de fecha 22 de enero de 2026, expedido por el Grupo de
Presupuesto. Los pagos que se realicen con cargo al contrato, se sujetaran al registro presupuestal
correspondiente y a las apropiaciones presupuestales de CVC para la vigencia fiscal del presente
afio. SEPTIMA - PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera a partir de la firma del acta
de inicio hasta el 31 de diciembre de 2026. OCTAVA - LUGAR DE EJECUCION DEL
CONTRATO: La ejecucion del contrato tendra lugar en el Departamento 5 del Valle del Cauca —
Jurisdiccién de la CVC. NOVENA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: Con la firma de este
contrato EL CONTRATISTA realiza las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta todos los
documentos del proceso, estos son: estudio previo, analisis de riesgo, analisis del sector 2. Que al
momento de la celebracion del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad. 3. Manifiesta con la firma de este contrato que se encuentra a paz y salvo con
sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral conforme a lo establecido
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en el Decreto 1273 de 2018. 4. Acepta que el valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto
del contrato. 5. Se obliga a proveerse de las herramientas y equipos necesarios para el desarrollo
de sus actividades debidamente licenciados, etc. DECIMA - INEXISTENCIA DE RELACION
LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutara el contrato por sus propios medios y con plena
autonomia cientifica, técnica y directiva; en consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 32, numeral 3° de la Ley 80 de 1993, este contrato no genera relacion laboral alguna
entre el CONTRATISTA, ni las personas que éste contrate, y LA CVC, por lo cual no tiene derecho
al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales y/o a ningun tipo de acreencias laborales por
parte de LA CVC. En consecuencia, La CVC Unicamente se obliga a reconocer las sumas
expresamente pactadas. DECIMA PRIMERA - MULTAS CONTRACTUALES UNILATERALES:
EL CONTRATISTA se hara acreedor al pago de multas conminatorias para el cumplimiento de las
obligaciones a su cargo, hasta por una cuantia equivalente al 0,5% del valor total del contrato, por
cada dia de mora, retraso injustificado en la ejecucién de las actividades pactadas, incumplimiento
parcial o total del contrato, previo informe escrito presentado por el Supervisor del Contrato y una
vez surtido el debido proceso conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Paragrafo: Una vez
en firme el acto administrativo que decreta la imposiciéon de la multa, el valor de esta ultima se
deducira de las cuentas que se le adeuden al contratista sin perjuicio de hacer efectivas las
garantias. DECIMA SEGUNDA- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento
total o parcial por parte del Contratista de cualquiera de sus obligaciones legales o contractuales,
LA CVC podra exigir el pago a titulo de pena, en los términos del articulo 1592 del Codigo Civil,

hasta el equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, como una estimacion

anticipada de perjuicios en favor de la CVC y la cual no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Por lo cual con la firma de las partes de este
contrato por si mismo presta mérito ejecutivo, renunciando EL CONTRATISTA a requerimientos
de constitucion en mora. Paragrafo: La CVC podra, previo informe escrito presentado por el
Supervisor del Contrato, y una vez surtido el debido proceso conforme al articulo 86 de la Ley 1474
de 2011, declarar el incumplimiento total o parcial del contrato y hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria y las garantias cuando a ello haya lugar. DECIMA TERCERA. - TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES: El contrato se rige por las clausulas de
terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, contenidas en los articulos 15 al 17 de la
Ley 80 de 1993 o por aquellos que los modifiquen o deroguen. DECIMA CUARTA. - CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: LA CVC podra declarar la caducidad del contrato, cuando se presenten
hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que
afecten en forma grave el contrato y se evidencie que pueda generar su paralizacién (articulo 18
de la Ley 80 de 1993). Igualmente, de conformidad con el inciso 2 del numeral 5, del articulo 5 de
la citada ley, dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato, el incumplimiento de informar
inmediatamente a LA CVC sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes actian por
fuera de la ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto u hecho, previo informe escrito
presentado por el Supervisor del Contrato y una vez surtido el debido proceso conforme al articulo
86 delaLey 1474 de 2011. DECIMA QUINTA. - CESION: Dado que el contrato se celebra teniendo
en cuenta las calidades y caracteristicas del CONTRATISTA, le esta prohibido ceder total o
parcialmente el mismo, sin la autorizacién previa y escrita de la CVC. DECIMA SEXTA. -
SUPERVISION: La Supervision del contrato estara a cargo de la CVC, a través del funcionario que
designe por escrito el ordenador del gasto, para que verifique la ejecucion y cumplimiento del
contrato, en aplicacion de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Interventoria y Supervisién de la CVC
vigente y deméas normativa aplicable. DECIMA SEPTIMA. - ADICIONES: El contrato podra
adicionarse en los términos establecidos en las normas vigentes. DECIMA OCTAVA. -
RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento a

Pagina5de 7

& ¥

~

\}]\/



=

Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTIONNo. (J96Y DE 2026, CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC Y CORPORACION RED DE GESTION PARA EL
DESARROLLO
cabalidad del objeto contractual aqui determinado, igualmente sera responsable por los dafios que
ocasionen a la CVC sus empleados, subcontratistas, empleados de los mismos, durante la
ejecucion del contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros
por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito
de acuerdo con la ley. Igualmente, el CONTRATISTA se obliga a mantener libre a la CVC, de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA NOVENA- PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de Ila ejecucion del contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, estos pertenecen a la CVC como
entidad contratante de conformidad a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y/o
normas que la modifiquen o le sean concordantes. Asi mismo EL CONTRATISTA garantiza que
los trabajos y servicios prestados a la CVC, por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran
los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualquier otro derecho legal o contractual de
terceros. Paragrafo: Una vez finalice el objeto del contrato, el (la) CONTRATISTA debera entregar
al supervisor del mismo, los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del contrato, que debera reposar en el archivo del area correspondiente. VIGESIMA. -
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, el
CONTRATISTA debe mantener la confidencialidad de esta informacién, por lo cual la CVC debe
comunicar oportunamente esta condicién especial, asi mismo debera guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a
conocer, esta obligacion debera ser cumplida por el (la) CONTRATISTA aln después de terminado
el contrato. VIGESIMA PRIMERA. - ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen documentos del
contrato los siguientes: 1) La invitacién de la Entidad y su aceptacién. 2) Los estudios y
documentos previos. 3) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 4) Los documentos
mencionados en las consideraciones preliminares y todos aquellos requeridos para la celebracion
de la contratacion, conforme a la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia. VIGESIMA
SEGUNDA - GARANTIA: El CONTRATISTA debera constituir a favor de la CVC, una Garantia
que avale el cumplimiento de todas las obligaciones surgidas en el contrato y la ejecucién idénea
'y oportuna del objeto contratado consistente en una Péliza expedida por una Compafiia de
- Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, la cual se mantendra vigente durante
la vigencia del contrato hasta su liquidacion y la prolongacién de sus efectos se ajustara a los
limites, existencia y extension del riesgo amparado, conforme las siguientes exigencias a)
Cumplimiento: El amparo de cumplimiento del contrato cuya cuantia asegurada sera equivalente
al 20% del valor total del contrato y su vigencia debera cubrir el plazo de ejecucién pactado y SEIS
(6) MESES mas, contados a partir de la fecha de inicio de la vigencia del amparo de la péliza. b)
Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: Cuya cuantia equivale al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia que cubra el plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de inicio de la vigencia del amparo de
la péliza. c) Calidad del Servicio: cuya cuantia asegurada sera equivalente al 20% del valor total
del contrato y su vigencia debera cubrir el plazo de ejecucién del contrato y UN (1) ANO maés,
contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de entrega y recibo a entera satisfaccion de los
trabajos. d) Responsabilidad Civil Extracontractual: Debe ser constituida de acuerdo con lo
establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.5 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. La péliza debe
ser constituida por un monto no inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes
(200 SMLMV) y con una vigencia que cubra el plazo total de la ejecucion del contrato. El Contratista
debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razon de siniestros.
Paragrafo I: En el evento de concederse prérrogas en el plazo para la ejecucion del contrato o
adicionarse su valor, se procedera asi: 1. Si es prorroga del plazo se prorrogara la vigencia de la
¢ Ppdliza Unica en los correspondientes riesgos amparados, en el mismo término de la prorroga
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autorizada. 2. Si es aumento del valor del contrato, aumentara el valor de los riesgos amparados
en la garantia unica y otorgada en igual proporcion. Paragrafo Il: En el evento en que por cualquier
motivo LA CVC haga efectiva la garantia constituida, el CONTRATISTA se compromete a
restablecer o ampliar la garantia por el valor inicial de la misma. VIGESIMA TERCERA.-
OBLIGACIONES CON EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con
lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 concordado con el articulo 41 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 sobre Sistema de
Riesgos Laborales, Decreto 0723 de 2013 y Decreto 1273 de 2018, para la celebracién del contrato
el CONTRATISTA acredita el cumplimiento de las obligaciones con el sistema general de
seguridad social y parafiscales cuando a estas Ultimas hubiere lugar. Paragrafo: Al momento de
suscribir el acta de entrega y recibo final del Contrato, el Supervisor debera verificar y dejar
constancia en el acta, del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes
mencionados, durante toda la vigencia del contrato, estableciendo una correcta relacién entre el
monto cancelado y las sumas que debié haber cotizado. En el evento en que no se hubieran
realizado totalmente los aportes correspondientes, la CVC debera poner en conocimiento de
dichos hechos a la Superintendencia Nacional de Salud y al Ministerio de Proteccién Social, a fin
de que dichas entidades en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 828 del 2003,
efectuien las investigaciones e impongan las sanciones a que hubiere lugar. VIGESIMA CUARTA.
- NORMATIVA APLICABLE: Seran aplicables al contrato todas las disposiciones legales vigentes
que le sean complementarias y compatibles, en especial la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
decretos reglamentarios de éstas, Decreto 1082 de 2015, con sus modificaciones y adiciones
pertinentes. VIGESIMA QUINTA.- NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del contrato, deben constar por escrito y
se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico y/o al domicilio, segun los datos aqui suministrados y se considerara recibida dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de su despacho, asi: A la Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca-CVC en el Carrera 56 No. 11 — 36 de la ciudad de Santiago de Cali.
Al CONTRATISTA, en la CR 24 E # 6 oeste 41- Cali (Valle) y acepta notificaciones vy
comunicaciones al correo electrénico: gerencia@corporacionred.org. El cambio de direccién sera
notificado por escrito a la otra parte, por lo menos dentro de los cinco (5) dias siguientes a su
realizacion.. VIGESIMA SEXTA. - DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El complemento al contrato se entiende perfeccmnado con las firmas de las partes
y para su ejecucion se requiere de la expedicion del Registro Presupuestal y la aprobacion de la
Garantia por parte de la Oficina Asesora Juridica. VIGESIMA SEPTIMA. - __DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las partes sefialan como domicilio contractual la Ciudad de Santiago de Cali.
Para constancia se firma S%ntlago de Cali, alos M

ry Director General

%

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ .- -

“Rep ‘esentante le gal Confratista_

= ,--/ 5
Proyectd Aspectos Técnicos y Econémicos: Jhoana Andrea Gonzalez — Abogada Contratista - Secretaria General
Aprobé Aspectos Técnicos y Economicos: Ana Cecilia Collazos Aedo — Secretaria General

Proyecto Aspectos Juridicos: Carlos Carabali — Profesional Esp. - Grupo Juridico Administrativo — O.A.J \\)«j\
Aprobo Aspectos Juridicos: Soraida Janeth Suarez Cuero - Jefe Oficina Asesora Juridica (C)
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