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| AREA SOLICITANTE: DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS
| RESPONSABLE DE LA DIRECCION O GRUPO: JHONNY CORREROR SARMIENTO

/' 1. INFORMACION GENERAL | H i

L_‘ 1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL b
PROCESO DE CONTRATACION: el

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones
asignadas por Ley, es'un establecimiento publico del orden nacional, de caracter | %uentlflco y
tecnolégico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio mdependlen e, adscrito
al Ministerio de Salud y Proteccién Social y perteneciente al Sistema de Salud.’

Su objetivo consiste en actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social en materia de vigilancia
sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas, | i
cosmeticos, dispositivos y elementos médico-quirtrgicos, odontologlcos productosT naturales « i{& ¢
homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagndstico, y otros que puedan tener
impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado en el articulo 245 de la

Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 2 Siendo asi, el

Invima cuenta con jurisdiccion a nivel nacional.
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Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a la Entidad se le asignaron las siguientes Ef.L?nciones:i

1. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores :
y comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de ~ ,Z!
1993 y en las demas normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas :
materias deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su i
produccion, importacion, exportacion y disposicién para consumo. il |
2. Certificar en buenas practicas y condiciones sanitarias a los estableC/m/entos productores I
de los productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y exped/r los registros
sanitarios, asi como la renovacion, ampliacién, modificacion y cancelacion de los mismos, de
conformidad con la reglamentacién que expida el Gobierno Nacional.

3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos
establecidos, adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas sanitarias y
las sanciones que sean de su competencia, de conformidad con la Ley 9%de 1979 y demas e
normas reglamentarias. : RERE H
(o) &

5. Establecer las directrices técnicas y los procedimientos de operacion a ejecutarse por parte
de los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima.

6. Liderar, en coordinacién con entidades especializadas en la materia, la elaboracion de
normas técnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad. |

(...) | \
8. Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacion a' los produc{os de su %
competencia y ejercer la coordinacién de la Red de Laboratorios a su cargo. ;
s

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pais las funciones de control de calidad y vigilancia
sanitaria de los productos de su competencia.

x p& Jj
é.v L& e _‘Mﬁ
! Articulo 1 del Decreto 2078 de 2012 - “Por el cual se establece la estructura del Instituto Nacional de Vlg/lancra de MedlLamentos y L IRE A
Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus dependencias”
2 Articulo 2, ibidem
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11. Proponer medidas de caracter general para la aplicacion de las buenas préacticas o mejores
estandares técnicos para la produccion, transporte, almacenamiento y las demas actividades
dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancia de la entidad.

(osal: {]

15. Al\‘delantar campaiias de educacién sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el
manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al Instituto.

17. Desarrollar el sistema de autorizacion y verificacién internacional para productos objeto de
vigilancia, de acuerdo con la normatividad vigente.

-

19. Otorgar visto bueno sanitario a la importacién y exportacion de los productos de su

competencia, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas vigentes.

L

A su vez, para el 6ptimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo con
la organizacién del Invima, se asignaron algunas especificas a la Direccién de Operaciones
Sanitarias, el Decreto 2078 de 2012 “Por el cual se establece la estructura del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus
dependen?ias.}” en su articulo 23, para efectos de la presente necesidad, se destacan las siguientes:

I
1. [...] “Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de las actividades de competencia
del Instituto en el marco del modelo de inspeccion, vigilancia y control adoptado por la Direccion .

General para tal fin.

Aplicar las medidas sanitarias de seguridad relacionadas con los productos de competencia del
INVIMA, de conformidad con las normas sanitarias legales vigentes.

Dirigir y controlar la actividad de coordinacion de los grupos de trabajo, que se creen para
cumplir funciones a nivel territorial, garantizando que se dé cumplimiento a los lineamientos
técnicos en materia de inspeccion, vigilancia y control trazados por la Direccién General y por
las direcciones misionales.

Participar activamente, a través de las unidades de reaccién inmediata del INVIMA, en los
grupos interinstitucionales de control a la ilegalidad que se conformen al interior del Estado para
adelantar las acciones de inspeccion, vigilancia y control, en materia de competencia del
instituto. |

Atticular la ejecucién de las funciones del Instituto a nivel territorial.

Consolidar, analizar y elaborar los informes necesarios para el seguimiento, monitoreo y
evaluacion del cumplimiento de las funciones a cargo de los grupos a nivel territorial.
Implementar las acciones que deban adoptarse para el logro de los objetivos de la prevencion,
inspeccion, vigilancia y control de los Grupos de Trabajo Territorial, que establezca las
direcciones misionales.

A,bc')yar a la Secretaria General en la identificacién y definicién de la necesidad administrativa .
de los Grupos de Trabajo Territorial.

Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional y la
observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.

10. Las demas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia.’[.. ]..

Adicionalmente a los Grupos de Trabajo Territorial, se asignaron algunas especificas dentro de las

Il cualesy, "a‘ra efectos de la presente necesidadl, se destacan las siguientes:

|
Coordinar administrativa y técnicangente el desarrollo de las actividades competencia del
Invima en las regiones.
Ejecutar los proyectos, planes y programas, incluyendo los de muestreo acordes con las
necesidades de los programas de inspeccion, vigilancia y control, segun lineamientos de la
iDireccién de Operaciones Sanitarias, y Direcciones Misionales.
. Realizar las visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control y la aplicaciéon de medidas sanitarias
' de seguridad y las de levantamiento de las mismas, relacionados con los productos del
Invima y elaborar los informes con las observaciones recomendadas pertinentes.
Velar porque se mantenga actualizado el sistema de informaciéon y el archivo de la
documentacion que soporta las actividades de Inspeccion, Vigilancia y Control de los
programas que son responsabilidad del Grupo de Trabajo Territorial, de acuerdo con los
| lineamientos institucionales.

* Articulo 4, ibidem
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constitucionales, legales y reglamentarias vigentes.

los ciudadanos formulen en relacién con los servicios a cargo del Instituto.

! Dentro de la organizacion interna del instituto se establece cinco (5) grupos internos que conforman
. la Direccién de Operaciones Sanitarias a nivel central ( (i) Grupo de inspeccion, vigilancia y control

IVC; (i) Grupo de Apoyo Operativo - GAO, (iii) Grupo de Autorizaciones y Licencias para Importacion

y Exportacion - VUCE, (iv) Grupo de Control en Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera — PAPF

y (v) Grupo de Inspeccion, Vigilancia y Control de Trafico Postal y Mensajeria Expresa — TPME); y

. anivel territorial el Invima hace presencia a través de diez (10) Grupos de Trabajo Territorial donde

| jurisdicciones que a continuacion se relaciona:

it

. Se prestan servicios de inspeccion, vigilancia y control; estos grupos estan ubicados en las diferentes

J

Costa Caribe 1. Sede en Barranquilla 4 " l
Costa Caribe 2. Sede en Monteria

Centro Oriente 1. Sede en Bucaramanga

Centro Oriente 2. Sede en Bogota

Centro Oriente 3. Sede en Neiva

Occidente 1. Sede en Medellin ‘
Occidente 2. Sede en Cali 4 H
Eje Cafetero. Sede en Armenia it |
Orinoquia. Sede en Villavicencio

Grupo Apoyo Naririo. Sede en Pasto

Asi entonces, el Invima como Agencia Sanitaria Nacional, tiene el deber de fortalecer las acciones
de Inspeccion, Vigilancia y Control, en concordancia con la misién del Instituto y la plataforma

estratégica planteada (2022-2026), desarrollando el mapa estratégico cuyo objetivo es contribuir a i

la mejora continua del estatus sanitario del pais, mediante el fortalecimiento de la inspeccién,
vigilancia y control sanitario con enfoque de riesgo garantizando la proteccién de la salud de los
Colombianos.

Por otra parte, corresponde al Invima adelantar las acciones de inspeccién, vigilancia y control
sanitario con enfoque de riesgo cumpliendo lo reglamentado en la Resolucion 1229 de|20134, asi

como con el modelo basado en riesgo IVC- SOA que focaliza las acciones a la cad'en'a)producti\'/a

en la fabricacion, importacion, almacenamiento, comercializacion, y distribucién de medicamentos,
alimentos, bancos de sangre, cosméticos, plaguicidas, higiene doméstica, reactivos de diagndstico
in vitro, equipos biomédicos y dispositivos médicos y sus materias primas.

Dado lo anterior y aunado a los fines del Plan de Desarrollo: “Colombia Potencia Mundia{ de la Vida
2022 — 2026," el Invima presentd para el cuatrienio el proyecto de inversién denominado:
“Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la Inspeccion, Vigilancia y Control de los productos
del Invima a nivel nacional.”, que tiene como objetivo general: ‘Fortalecer la capacidad de respuesta
del modelo de Inspeccion, vigilancia y control Sanitario de los productos de uso y consumo humano’
y entre sus objetivos especificos se tiene el siguiente: “Optimizar la ejecucion de procesos de
fiscalizacion sanitara (IVC)”. El producto que se deriva de este objetivo es: “El servicio de inspeccion,
vigilancia y control permite mantener los estandares en las entidades del sector salud *, para ello se

tiene como actividad principal: “Realizar acciones técnicas y administrativas asociadas a la

inspeccion y vigilancia sanitaria de los productos y establecimientos competencia del Invima”.

Para desarrollar las acciones técnicas y administrativas asociados a inspeccion, vigilancia y control,
se requiere:

e Ejecutar actividades de inspeccion, vigilancia y control acorde a los productos comqetencia de
la entidad. ’ 1 -

. . . r . ’ :"‘v;:.;“ “‘l ’l:- '
» Ejecutar actividades de toma de muestras y envio de las mismas al area correspondiente para

llevar a cabo el control de calidad de los productos sujetos a la vigilancia y control del Invima.

* Por la cual se establece el modelo de inspeccién, vigilancia y control sanitario para los productos de uso y consumo humano expedida por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social, i
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6. Recibir, radicar y entregar ante la dependencia o funcionario responsable, los tramites que

5. Absolver consultas y peticiones internas y externas de conformidad con laé; disposicion‘e"" 1 o g

"



R
H
A
b
i
§

i

2 == 7,:.—:::#- = s,

e

* GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL
Ayns ~ ESTUDIOS PREVIOS — PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
im{ | APOYO A LA GESTION
Caodigo: GAD-GCT-FM18 | Version: 03 . Fecha de Emision: 2024-07-17

[l (e Tomar[dg manera oportuna las medidas sanitarias de seguridad en las cuales se ha apoyado la

S aplicacion.

e Ejecutar actividades de control posterior a las autorizaciones de comercializaciéon otorgadas por
el Instituto.

De acuerdo con las metas del proyecto, las actividades de IVC se materializan en visitas con distintos
. enfoques, conforme lo anteriormente sefialado, la meta global inicial se establecié para el cuatrienio
&'%i en 94.154|visitas. Estas visitas deben tener una trazabilidad y ser documentadas con el fin de
HIER verificar que los establecimientos objeto de intervencién cumplan con los parametros de la norma
sanitaria o de no ser asi es necesario generar los informes para el inicio de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar, conforme se sefiale en los procedimientos, procesos,
lineamientos y formatos internos, debidamente aprobados en el Sistema Integrado de Gestién de
Calidad.

1+ De conforr#ndad con el ‘Modelo de Inspeccion, Vigilancia y Control basado en Riesgos — IVC SOA®,
‘ el Instituto prioriza sus acciones de control sanitario a partir del perfil de riesgo de los
establecimientos vigilados, considerando variables asociadas a la severidad, ocurrencia y afectacion
del riesgo. Este enfoque permite orientar las visitas de inspeccion y el seguimiento sanitario hacia
aquellos establecimientos y territorios con mayor impacto potencial sobre la salud publica. En este
contexto, y teniendo en cuenta la dispersion geografica de los vigilados, la recurrencia de hallazgos
sanitarios y la atencién de eventos no programables como denuncias, alertas y medidas sanitarias,
| se justifica a la contratacion de personal de apoyo para fortalecer la capacidad operativa del Instltuto

en la ejechmon de actividades de inspeccién basadas en riesgo, garantizando la oportunidad y

eficacia del control sanitario conforme al enfoque preventivo del modelo IVC SOA® .

Ahora bien, una vez identificada la meta del proyecto, se tiene que la capacidad instalada
institucional resulta insuficiente, si se tiene en cuenta que en total a la Direccion de Operaciones se
tienen aSIQnados 19 funmonarlos de planta a nivel nacional; En atencién a la meta del proyecto, se
| establecié en el marco la viabilidad de contratar personal que apoye la realizacion de estas visitas,
conforme a los lineamientos y la programacion que tenga la entidad para la presente vigencia. Es
por ello que, conforme al numero de visitas que se pueden realizar en promedio en un dia, semana
y mes toda vez que ello depende de la complejidad y de las situaciones evidenciadas en cada una
de los establecimientos, asi como muestras que se deban tomar se proyecta la necesidad de
. contratar Un (01) profesional, sin perjuicio que este nimero pueda variar conforme las necesidades
Ll | del servicip, en disciplinas tales como: Ingenieria Quimica, Quimico Farmacéutico, Quimico,
' Ingenieria Agroindustrial, Quimico de Alimentos, Ingenieria de Alimentos.

i

De modo que, para cumplir con las metas del proyecto de inversion, basadas en el modelo de riesgo
IVC-SOA, se requiere contar con personal que apoye el fortalecimiento de las actividades de
inspeccion sanitaria en todo el pais y toma de muestras en la vigencia 2026, en el cual se estima
., realizar 1460 visitas de Inspeccion Vigilancia y Control en las que se incluyen mas de 193 visitas
Lk | para tomaE 'de muestras en las disciplinas de Cosméticos, Dispositivos Médicos, Medicamento.

1l Estas visitas se discriminan de la siguiente manera: Medlcamentos 100, dispositivos 570, cosméticos
404 y bancos de Sangre 86 y 193 tomas de muestra. Ademas del perfil profesional es necesario,
que se cuente con dieciocho (18) meses de experiencia profesional relacionada en actividades de
Inspeccidn, vigilancia y control para apoyar las visitas de establecimientos relacionados con
Medicamentos, Dispositivos Médicos, Cosméticos y Bancos de Sangre, de acuerdo con las metas
planteadas| en el Plan operativo anual POA para la vigencia 2026.

Este profeéional apoyara el desarrollo de las siguientes acciones: apoyar la ejecucién de las visitas
de inspeccién, vigilancia y control en cumplimiento de los lineamientos de las Direcciones Misionales
Técnicas de Medicamentos, Dispositivos Médicos y Cosméticos, asi mismo, en la ejecucién de los
operativos, programas, proyectos y estrategias del enfoque de vigilancia por gestién de riesgos para
los productos de competencia del Invima; y a su vez, en la interaccion e integracién con entes
. territoriales|y demas actividades asignadas por la Direccién de Operaciones Sanitarias del INVIMA
b g’g desde su do‘mpetenciafen el campo de la profesional requerido.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de la

contratacion estatal se tiene que, “los servidores publicos tendréan en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
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estatales la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con la‘\ entidades J
- estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como 't
 tal, implica obligaciones”

« Por su parte, el articulo 2° de la Constitucién Politica indica que son fines esenciales del Estado:
.| “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
"I derechos y deberes consagrados en la Constitucidn”. Y es en atencién a los mismos, que se requiere |
i de la presente contratacién, con el fin de garantizar el interés general en coordinacién y artlculamon i
' con los planes, programas y proyectos del sector salud.

*» CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

La no contratacién del personal requerido para la ejecucion de las actividades de inspeccion a Mg ..
productos de uso y consumo humano en establecimientos que fabriquen, importen, almacenen, i
comercialicen, y distribuyan medicamentos, hemo componentes sanguineos, |cosméticos,
plaguicidas, productos de higiene doméstica, reactivos de diagnéstico in vitro, equipos biomédicos
y dispositivos médicos, retrasara el cumplimiento de las actividades de inspeccion, vigilancia y lt
control disminuyendo el estatus sanitario y poniendo en riesgo la salud de los colombianos, ademas, 3
de no contribuir a los objetivos del plan nacional de desarrollo “Colombia Potencia Mundial de la £l
Vida”. ! i
Afectandose adicionalmente, el tramite oportuno de los requerimientos senalados por |oslusuarlos 0
programaciones de visitas extraordinarias a las diferentes peticiones, quejas, reclamos, ya que no
se daria cumplimiento a los tiempos establecidos bajo norma por la ausencia de personal calificado i
para atenderlos. g |

Adicionaimente, de no realizarse la contratacion no se cumpliria a cabalidad la inspeccion de los 1.
establecimientos que se encuentran categorizados en riesgo alto y muy alto segun la c asificacion | | -
de IVC SOA, para responder como agencia sanitaria WLA ante certificacion OMS. 1

e CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/O | bl
PROYECTOS DEL INVIMA: ' g

La presente contratacion se encuentra encaminada al cumplimiento de la mision, vision, Obje'[IVOS y g

metas contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra wgentei ‘ ""E‘« "

Especificamente se encuentra en armonia con el objetivo trazado de “Contrlbwr a la mejora continua
del estatus sanitario del pais mediante el fortalecimiento de la inspeccion, vigilancia y control
sanitario con enfoque de riesgo garantizando la proteccion de la salud de los colombianos y el
reconocimiento nacional e internacional’; la linea estratégica de “Estatus Sanitario” y el programa de
“Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control de los productos competencia del Idvima”.S

A su vez, de conformidad con lo previsto en la Ley 152 de 1994, el Decreto 111 de 1996 y el Decreto
1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversidn registrado en el Banco
Nacional de Programas y Proyectos de Inversiéon Nacional — BPIN — el cual es administrado por el
Departamento Nacional de Planeacion.

En consecuencia, de lo anterior, la contratacion objeto del presente estudio se encuentra enmarcada
dentro del proyecto de inversion, tal y como se describe a continuacion:

CODIGO BPIN: 202300000000305/

NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la
inspecciéon vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel Nacional..””
OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Optimizar la ejecucion de procesos de fiscalizacion sanitaria

(Ive). "i

* Proyecto de fortalecimiento de la inspeccién vigilancia y control de los productos competencia del INVIMA a nivel nacional.
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i

ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Realizar acciones técnicas y administrativas asociadas
a la inspeccion y vigilancia sanitaria de los productos y establecimientos competencia del Invima,~

i ig
| b g(,@' 2, OBJE'ILO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS,
i Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

21. OBJETO:

RUPO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DIRECCION DE OPERACIONES
e il SANITARIJAS EN LAS VISITAS QUE SE REALICEN CON ENFOQUE DE VIGILANCIA POR
" GESTIONDE RIESGOS, CONFORME A SOLICITUD DE LAS AREAS MISIONALES. .

/RESTAR SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO ACOMPANAMIENTO TECNICO AL
G

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

' 85101702 | Leglslacnon 0 regulacidnes sobre salud
85101705 Administracién de salud publica

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

 El contrato| a suscribir,;encuentran su fundamento juridico en el literal h) del numeral 4° del articulo
' 2°dela Ley 1150 de 2007 — Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién -.
Ello debido a las actividades a desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar, de conformidad con
el presente estudio previo.

En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado:

s

i3 |

i&,% - “Serén contratos de prestacion de servicios profesionales todos aquellos cuyo objeto esté
R detetminado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que ellas
requieren, bien sea acompariandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que desarrollar
estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando
d/chcbs objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento
le’IdICO como profes;ona/es En suma, lo caracteristico es el despliegue de actividades que
‘ demandan la aprehension de competencias y habilidades propias de la formacion profesional
1,’ 0 especializada de la persona juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo y
cualificado.

A e

Por |consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las
nec SIdades a satisfacer por parte de la Administracion publica y la sujecion al principio de
planeac:on( )

Respecto del contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion expresa: “Por
otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a la
gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo Ia
m/sma conceptualizacién anterior, esto es, el desempefio de actividades identificables e
/ntang/bles el Ieglslador permite que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya
gjecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion
(previamente definidas en los procesos de planeacion de la Entidad), De la presencia de
personas profesionales o con conocimientos especializados”.®

2.4. AUTORIZACIONES, PERMISO Y LICENCIAS:
il |

% Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccién Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa.
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- Para la suscripcion del contrato y su dptima ejecucién, se requieren los siguientes documentos:

S } R T i iz\‘?. i NO b i
telEnclon Selp equiere  |requiere [xpide
: : s s z . Secretarla General del InVIma ~
Certificado de Insuficiencia e Inexistencia de| X Paordinddora Grupo de Talentol |
I |personal (18
| Humano ! | !
. [Constancia de idoneidad y experiencia X Dlreptor e 1Operaciones
Sanitarias
.. PAutorizacién para contratar con objeto igual X Director General del Invima
i\ |Recomendacion del Comité Asesor de X N/A
.1 |Contratacién
Certificado de inclusion en el Plan Anual de X ggﬁtrgalgtauda?r dal Grup.o deGestion
Adquisiciones L N
Colegio Nacional de :Bacteriologia i |
- CNB Colombia |
. ] " Consejo Profesional Nacional de ifh
Tarjeta o Matricula Profesional X Ingenieria B
Consejo Profesional de Quimica
ide Colombia

Sistema de lnformacnf)n del
Ministerio de 'Salud ,y Proteccion
Socialdel talento 'humano en
salud que cumple con los|
Registro en bases de datos profesionales X requisitos establecidos en la Ley ;
1164 de 2007 se consultara q
registro en el ReThus - Registro
Unico Nacional del Talento
Humano en Salud. || s
Sistema: de mforpwamén dell i i
Ministerio de Salud | ly Proteccion|
Social del talento 'humano en
salud que cumple con los| -
X requisitos establecidos en la Ley I
1164 de 2007 se consultara i
registro en el ReThus - Registro|
Unico  Nacional = del Talento| .
Humano'en Salud. %
https://www. procuradurla gov. co/
CertWEB/Certificado.aspx?tpo=2

Certificado de sanciones disciplinarias
profesionales

Certificado de antecedentes disciplinarios, https://www.contraloria.gov.co/co

fiscales, judiciales, de medidas correctivas y ntrol-fiscal/responsabilidad-

el registro de Deudores Alimentarios fiscal/certificado-de-

Morosos - REDAM. lantecedentes-fiscales yore e
X fd | o[

Nota: El proponente aportara con su ofertal https://antecedentes.policia.gov.c | '’

el REDAM vigente. La entidad verificara que, 0:7005/WebJudicial/index.xhtml

no se encuentre inscrito en el registro de

deudores alimentarios morosos. https://srvenpc.policia.gov.co/PSC

frm_cnp_consulta.aspx

https://www. redam.gov.co/

T
f
4

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.5.1. DEL CONTRATISTA:
2.5.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual yoohy

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se
cuente con el lleno de los requisitos legales para ellos.
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Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
L‘erdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo

Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido asignadas

en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal

desarrollo del objeto contractual

Cur}npljr como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social

integral contenidas en las normas legales vigentes.

. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al Modelo Estandar de
Control Interno - MECI, gestién de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica
vigentes.

. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

: Reélblr, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en
cualquier medio.

. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

.Responder por sus actos u omisiones en ejecuciéon del contrato, cuando con ello cause
perjwcnos a la administracion o a terceros.

A Acatar las instrlicciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso
de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para

éjecumon soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con

eI apllcatlvo de correspondencia.

. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

. Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacién y Gestién
del Empleo Publico, SIGEP.

. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
aanqu 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el
Grupo de Gestién Contractual.

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019, su declaracién de rentas

y registro de conflictos de intereses.
. Cargary actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.
.Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto
contractual.
1l

2.5.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS;

N T

ER

e

=S g

Hacer acompariamiento en las visitas de inspeccion, vigilancia y control acorde con los planes
y programas del enfoque de vigilancia por gestion de riesgo presentados por las direcciones
misionales para los productos de cosméticos, aseo y limpieza, medicamentos, productos
bloléglcos dispositivos médicos, reactivos de diagnostico, entre otros.

Realizar las actividades de toma de muestras como insumo para el control de calidad de los
productos sujetos ala vigilancia y control del Invima.

Proyectar respuestas a las consultas y requerimientos en el marco del desarrollo del objeto
contractual, haciendo uso adecuado del sistema de correspondencia de la entidad.

Realizar acompafamientos a otros entes de control, interaccién e integracion con entes
terrltorlales de salud.

Elaborar las actas y diligenciar las herramientas o formatos que den cuenta de las actividades
y los resultados de gestién, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes.

Participar en las diferentes reuniones, comités técnicos internos, analisis de la normatividad
y/o propuestas de proyectos normativos relacionados con la Inspeccion, Vigilancia y Control
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a cargo de la Direccién de Operaciones Sanitarias. La supervisién determinara si la asistencia
es virtual o presencial.

7 Proyectar los informes y reportes para revisién y aprobacion de la superwsnorf sobre las

acciones de inspeccion, vigilancia y control y las medidas sanitarias de seguridad aplicadas ' |

en el evento a que haya lugar al inicio de alguna actuacién administrativa.

! NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
- general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no

podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa,

it expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién, de los| resultados

informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y eJecumon del

' presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato

y se haya obtenido previamente autorizacién del contratante.

2:5.2; DEL CONTRATANTE:

1. Ejercer la supervision del contrato acorde con las normas wgentes Y. Ios' manuales |

adoptados por La Entidad I

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Adelantar las gestiones necesarias para el recon00|m|ento y cobro de las sanciones

pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

4. Solicitar la actualizacion o revision de los precios cuando se produzcan fenomenos que en
alteren en su contra, el equilibrio econémico o financiero del contrato

00

5. Adelantar las revisiones periédicas de las obras ejecutadas, servicios prestadas o bienes ! {4

suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas.

6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas o
internacionales.

7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista.

: ; {it] L i
8. Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordarn los mecanismos 'y '

procedimientos pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias o
situaciones litigiosas que se presenten

9. Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

10. Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello.

11. Brindar el acompafiamiento, la informacién y la documentacion que el contratlsta requiera
para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones. I

12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes ?traslados 5

de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los
procedimientos del Invima.

13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo
las suspensiones y reinicios a que haya lugar

2.6. PLAZO DE EJECUCION: A4 .i
El objeto del presente contrato se ejecutara por el término de hasta Once (11) meses y Tres (3)
dias o hasta el 31 de diciembre de 2026, condicion que primero se cumpla, a partir de la suscripcion

del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

2.7.  LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA: §4 i | ;
El objeto del presente contrato se ejecutara en el Grupo de Inspeccion, Vlgllanma y Control en

Bogota sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en la Jurisdiccion del grupo de
trabajo.

2.8. SUPERVISION CONTRACTUAL:
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De conformidad con el Manual de Supervisién e Interventoria adoptado por el Invima, la supervision
de la ejecucion de las obligaciones contractuales estara a cargo de Coordinador del Grupo de
Inspeccion, Vigilancia y Control é por la persona que designe el Ordenador del Gasto de la Entidad.

g I El supervigbr asume |a responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la correcta

i A A A bt S 5 e

BRSeSese =
b

'y cabal ejecucion, de acuerdo con los mecanismos consagrados en el Ordenamiento Juridico
colombiano.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago de los
honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus obligaciones relativas al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que asi corresponda.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
des}arrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con el personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales, y se
celebrarén por el término estrictamente indispensable”.

4 || Por su parLte el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que la

contratacién directa procede para los casos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, 6 para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse
a determinadas personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
| 2015que, Las Entldades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la

? prestaclon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas (...)

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual

. | diferentes l‘a; los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad

Estatal, asiicomo los relacionados con actividades operativas, logisticas y asistenciales.

Para el presente caso, el Invima satisface la necesidad anteriormente descrita con la contratacion
de un profesional en Ingenieria Quimica, Quimico Farmacéutico, Ingenieria Biomédica, Odontologia,
Bacteriologia, medicina veterinaria, quimica, ingenieria agroindustrial, ingenieria de alimentos,
zootecnia, para lo cual no se requiere previamente de la obtenciéon de varias ofertas.

! 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

=

El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de CUARENTA Y Clh{ O MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE. ($ 45.476.700,00)
Incluidos los impuestos y demas contribuciones de ley a que haya lugar. (No aplica IVA).

l :
4.1. FORMA DE PAGO:

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,

{i it pensionesiy riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
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~contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la ma}erla de la ! ol
siguiente manera: '

1. Mensualidades vencidas de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE.

| ($ 4.097.000 00))nclwdos los impuestos y demas contribuciones de ley a que haya lugar.
A (No aplica IVA). i,

NOTA 1: El valor del ultimo pago esta sujeto a variacién segun la fecha de cumphmlento de los '/
. requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
~ contratacién, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
'y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
- liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

| NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los|valores de | ji

- referencia establecidos en la Resolucion 2024058878 del 26 de diciembre de 2024 — ‘Por la cual ' 1"
adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos — Invima” o en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

AN T T Tl

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL:

Presupuesto Inversién LRI ! ﬁga g
CDP N°. Ver anexo J
Valor del CDP CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS b

SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE. ($
45.476.700,00)

Nombre proyecto de inversiéon | Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la inspeccion, | 1
vigilancia y control de los productos competenma del Inv’ma anivel | | { 11';:, ¥

Nacional -
Cédigo del producto SIIF C-1903-0300-11-20201C-1903011 _~
Actividad PIIP y/o Entregable Realizar acciones técnicas y administrativas asociadas a la

inspeccion y vigilancia sanitaria de los productos vy

establecimientos competencia del INVIMA —

Cddigo actividad interna DOS01-11-0069 -

Nombre de la actividad Realizar actividades de Inspeccion, vigilancia y cl:ontrol en
Disciplinas Medicas de cosméticos, medicamentos, Dlsposmvos

Bancos de Sangre, VUCE y Trafico po/tal a establecimientos y

productos competencia de la Direccién..

Vi g p—— e e, 4

. 5. CRITERIOS DE SELECCCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccion en Ia cual la | |§s
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorables la entidad y a los fines que ella buscé sin tener '
en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
Subjetiva (...)"

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad
juridica, idoneidad y experiencia que a continuacién se indican: ,

e8| Renuisitos ds idoneidad || IR
* Copia legible del documento Titulo Profesmnal en: | Dieciocho (18) meses de
de identidad Ingenieria Quimica, Quimico | experiencia profesional
e Copia del documento que | Farmacéutico, Quimico, | relacionada en actividades
soporte la definicion de la | Ingenieria Agroindustrial, | de Inspeccion, VI ilancia y
situacién militar. Quimico de Alimentos, | control, evaluacuop técnica,
e Copia de Tarjeta profesional | Ingenieria de Alimentos. verlﬁcacmn de 'registros,
y/o matricula profesional permisos y autorizaciones, ‘
e Copia del certificado de control, actualizacion vy |
antecedentes  disciplinarios seguimiento de }
informacion, manejo de

I
{
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del 'ejercicio de la profesién control de riesgo o gestion
. (cuando aplique): | de riesgo, atenciéon vy
o Formato de Hoja de vida del gestion de consultas o
SIGEP actualizado. requerimientos y toma de
¢ Certificado de afiliacion al muestras.

sistema de seguridad social
como independiente (Salud, | Equivalencias: se aplican las equivalencias contenidas en
pension) y/o documento que | la Resolucion 2024058878 del 26 de diciembre de 2024, “o
. asi e'an'ere. Hi 1 aquella que la actualice, modifique o adicionen y/o las
¢ Copia del Registro Unico | Previstas en el Decreto 1083 de 2015.
Tributario actualizado
e Formato de declaracion de
bienes y rentas y registro de
conflictos de interés. (Ley
.. 2013de2019)! i
o Certificacién cuenta Bancaria

e Examen de Salud
Preocupacional

o Certificados de antecedentes
disciplinarios, fiscales,

judiciales, de medidas
correctivas y redam.

e Formato de declaracion de
imparcialidad y conflicto de

interés.
e Formato de compromiso de
confidencialidad ~ de la

informacion.
L

L
6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 que
contiene: “Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los

. manuales |y, guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.” Y acorde con Io los

| probabilid

- dispuesto en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion.

Donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis
del riesgo:

La siguiente matriz se elaboré las recomendaciones de la Agencia Nacional de Contratacién —
Colombia Compra Eficiente para los procesos de contratacidn, estableciendo su calificacién,
461 de ocurrencia estimada, impacto de riesgo, tratamientos que se puedan realizar y las

' caracteristicas de su monitoreo adecuado para su administracién y gestion, de acuerdo con las

capacidades de las partes:

6.1 Contexto de del proceso de contratacién

i‘ ‘ PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO
L i ACOMPANAMIENTO TECNICO AL GRUPO DE INSPECCION, VIGILANCIA
Y CONTROL DE LA DIRECCION DE OPERACIQNES SANITARIAS EN LAS

OBJETO

VISITAS QUE SE REALICEN CON ENFOQUE DE VIGILANCIA POR
GESTION DE RIESGOS, CONFORME A SOLICITUD DE LAS AREAS
MISIONALES.

CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS

PRESUPUESTO OFICIAL: |y SETECIENTOS PESOS MICTE. (§ 45.476.700,00)

'LUGAR DE EJECUCION

DEL CONTRATO: De acuerdo con lo establecido en el numeral 2.7 del presente documento

6.1.1 Identificacion y clasificacion de los riesgos

111
|
i 12 de 29




GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL

1 invi/mo ESTpDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ‘1

APOYO A LA GESTION |

] i T L ; : l" g
Codigo: GAD-GCT-FM18  Version: 03 | Fecha de Emisién: 2024-07-17 | 'g

proceso y tipo de riesgo definido en el “Manual para la identificacién y Cobertura del riesgo en los

- Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a) .

- los eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato, como resultado de’l\" roceso de ;‘i%{' ;
contratacion, b) los eventos que pueden alterar la ejecucion del contrato, ¢) eventos que pueden i
afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la

" Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion.

L ; ‘

“ 6.2 Evaluacion y clasificacion del riesgo

|
| i |
Para la identificacién de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del |

' 6.21 Probabilidad del riesgo | e |l

Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1 i |
Improbable (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 2 31',! “
Posiblei (puede ocurrir en cualquier momento) 3 , ";! !
Probable (probablemente pueda ocurrir) f4 REEE |4 it '
. casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5 i
§
6.2.2 Impacto del riesgo b
i o Lk
| A
% ,‘:
Dificulta la i ‘ '5
ejecucion del Obstruye la P | 4
contrato de Afecta la ejecucion del o eirltjléirgr? dael !f |
Obstruye la manera baja. ejecucion del contrato GoFtrate da tanera i |
| ejecucion del Aplicando contrato sin sustancialmente grave N
| contrato de manera medidas alterar el pero aun asi imposibilitando la 4
| intrascendente minimas se | beneficio para las permite la sonsseiicion del i
puede lograr el partes consecucion del : A g
objeto objeto contractual Oth? contractualil i." g ‘ ‘
contractual | 11 | i
T (
fios Genera un ;
| Los sobrecostos no | sobrecostos no Injeacto sonre el Incrementa el Impacto sobre el ;
| t 4 roBiesaAtER valor del contrato | valor del contrato Vilor delsonats en h
| jc;e:oresen am t&;) ma‘; del cinco | ©Ntre el cinco por | entre quince por | * T S0 ot i
‘_ io/unolptgrl crledr;' or clento (5 %) ciento (5%) y el | ciento (15%)yel | ~ /o - (30%) del
iy ;J to P del valor delo quince per sloita || treinta por ciento valor|del contrato i
R s oroel | (15%) del valor (30%) [ , ’

S

Dificulta la - g '
eJeCLthv?néiel Afecta la ejecucion del ¥
o ejecucion contrato Perturba la ejecucion del ‘
Obstruye la manera baja. : '
: i6n del Avlicando del contrato | sustancialment | contrato de manera grave l
?JE;:UZIOH P did sin alterar | e pero aun asi imposibilitando la |
con tra 9 eg’nart'nera mww?mla:i‘,e el beneficio permite la consecucién del objeto !
RiAncRRdana ede lograr | Para las | consecucién contractual i
Puel obje?o pattes | del objeto | ] H ! ;
eantractial contractualf : i r’ ',
f

$2.273.835 | $6.821.505 | $13.643.010 $14.097.777

13 de 29 ]



GESTION ADMINISTRATIVA i GESTION CONTRACTUAL

¥ ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

delgo: GAD-GCT-FM18 | Versién: 03 | Fecha de Emisién: 2024-07-17

Improbable 2

Posi

ble 3

Prob

]

ble || 1

casi cierto 5

6.2.4

categoria del riesgo

ol NEd
|io 0

Riesgo Extremo

Riesgo Alto

Riesgo Medio

Riesgo Bajo
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asignacion y tratamiento de los riesgos
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No obstante, lo anterior, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucion del
objeto contractual. Por lo tanto, debera considerar, previo a la suscripcion del contrato todos los aspectos técnicos, economicos, financieros, para evitar la ocurrencia
de situaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto

conlleve

/ GESTl& ADMINISTRATIVA | ® GESTION CONTRACTUAL
iNViMmo ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
Cédigo: GAD-GCT-FM18 Version: 03 Fecha de Emision: 2024-07-17

Nota1: Para estructurar la siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicacién
y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion, b) los eventos que pueden alterar la ejecucion del contrato, c) eventos que pueden
afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la
contratacion. Nota 2. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién humana que
puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros. En caso de llegar a
presentarse, la distribucion de este se realizara 50% para la entidad y 50% para el contratista. Nota 3: Al diligenciar la tabla anterior, el director o
jefe de la dependencia junto con su(s) apoyo(s) debe implementar las lecciones aprendidas en adquisiciones pasadas. Nota 4: El director y/o jefe
de oficina con su(s) apoyo(s), podra agregar las filas que crea pertinentes dependiendo de las obligaciones y los tipos de riesgos que surjan del
proceso contractual.
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7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

El contratista debera constituir por su cuenta y a nombre del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos - INVIMA, identificada con NIT 830.000.167-2, de conformidad con lo
establemdo en los amculos 221.2.31.2,221.231.7y2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 y

1| demas dlsposmlones concordantes, garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones

surgidas del contrato, expedida por una compania de seguros legalmente establecida en Colombia,
que ampare los siguientes riesgos:

Suficiencia '\ . Vigengia

Vigencia por el termino de ejecucién del contrato
20% del valor del |y seis (6) meses mas, contados a partir del
contrato cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.
Vigencia por el término de ejecucion del contrato
30% del valor del |y sies (6) meses mas, contada a partir del
contrato cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Cumplimiento del contrato

Ca/idéb’ del servicio

PARAGRAFO 1°.- La garantia debera constituirse y entregarse al INVIMA para su aprobacién, a
mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguiente a la firma del contrato.

PARAGRAFO 2%- En todo caso, en cualquier evento de aumento de valor del contrato, suspensién
o prérrogal de su vigencia, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, EL
CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los riesgos asegurados en forma
proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales y la suficiencia de la garantia

respectiva. El término de duracion de la garantia se empezara a contar a partir de la expedicién de
la misma.

t PARAGRAFO 3°.- REPOSICION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA debera reponer la garantia

antes mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas o de otros hechos, se disminuyere
0 agotare o cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de S|n|estros durante el término
de ejecucion del contrato, segun sea el caso.

8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:

A De conforlmdad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de

Contratacion publicado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de
1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccién de contratacion
directa, o para la enajenacion de bienes del Estado.

.t Siendolo ?nterior asi, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno.

9. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015, es
obligacion del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos-INVIMA, realizar
durante la etapa de planeacion de sus procesos de contratacién, el analisis necesario para conocer

. el sector relativo del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,

organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

Para el caso del contrato de prestacion de servicios profesionales, la guia prevé que, el Estudio del
Sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y/o experiencia que llevan
a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto, por
lo cual, el precio no debe ser el factor exclusivo de andlisis; pues se debe analizar elementos como
' la |done|déd y la eficiencia del servicio, por tanto, siguiendo los parametros establecidos por
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Colombia Compra Eficiente en la “Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector”, V.b? del 15 de
agosto de 2025.

Ahora bien, para ello se considera a partir de esas orientaciones, realizar la identificacion del sector
y realizar el analisis desde los aspectos organizacionales, legales, comerciales, financieros, y
técnicos Hi

- |

, o IR
9.1. IDENTIFICACION DEL SECTOR SOBRE LA ACTIVIDAD ECONOMICA i

De acuerdo con el objeto de que se pretende contratar es posible determinar que el sector en el cual
. se desarrolla la actividad econémica corresponde al sector servicios o sector terciario.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que se relacionan con la provision de bienes y
servicios a un consumidor, como comercio de productos en general, transporte, telecomunicaciones,
artes, turismo, salud, actividades financieras, medios de comunicacién y servicios profesionales
entre otras.

En cuanto a los servicios profesionales, este subsector se presta a empresas y personas e involucra
los servicios de rango ejecutivo y medio de consultoria, gestion, contabilidad y administracion de

empresas, los servicios publicitarios, juridicos, tecnologicos, ingenieria y construccion, comunicacion |/ i

social, etc. Este subsector terciario es uno de los que demanda mayor cantidad de mano de obra
especializada o profesional, y es uno de los mayores crecimientos en la economia colombiana en
los ultimos afios.

9.1.1 CLASIFICACION UNSPSC

bl A LAl
De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones! Unidas, Ig§ servicios | {#i ..

relacionados con el objeto del proceso contractual corresponden a los siguientes codigos:

Cédigo: GAD-GCT-FM18 | Version: 03 | Fecha de Emision: 2024-07-17 |

i  Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas

~_ Cbdigo . cpescipclonl L
85101702 Legislacion o regulaciones sobre salu |
85101705 Administracién de salud publica | || 1 i

9.2 ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — debe analizar los aspectos
generales del mercado del servicio que sean relevantes en el proceso de contratacidn, en este

sentido, se hace necesario realizar el analisis desde el aspecto organizacional, econémico o ‘é‘.»

financiero, técnico, legal y comercial SRR SR [
9.2.1 ANALISIS ORGANIZACIONAL

Conforme se establecio en la descripciéon de la necesidad esta contratacion surge con ocasion de
las funciones asignadas al area requirente de la contratacion. En el numeral 1.1. del presente
documento se detalla cémo se enmarca la contratacion en la respectiva dependencia y las razones

que dan origen a la misma, soportando asi la misionalidad del INVIMA y el enfoque al dghplimiento

de los objetivos estratégicos, los planes internos y en si las metas institucionales.
9.2.2. ASPECTO ECONOMICO O FINANCIERO

Sobre este particular se establece que, los honorarios van en linea con la Resolucion No.

2024058878 del 26 de diciembre de 2024, - “Por la cual se adopta la escala de pe'lrﬁ/es y.de |}
honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la'gestion del '

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que la
actualicen, modifiquen o adicionen, la cual fue expedida bajo un criterio de mercado de
remuneracion mensual, conforme la formacion y experiencia, por tanto, se considera que lo
pertinente es pactar la remuneracion del contratista por un valor mensual fijo, teniendo en cuenta

que los servicios a prestar implican el cumplimiento de actividades encomendadas, sobre las cuales ;. . "
| It t |
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se debe dar cuenta en informes mensuales o a la finalizacién del contrato, conforme se desprende

de las obligaciones generales. El valor del contrato y los pagos mensuales se determinaron como
?'en el presente documento en el numeral 4. “VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.”

Il !

il |

En concusioén, los valores de referencia del mercado, resultando razonables y acordes con la

disponibilidad presupuestal de la entidad, lo que asegura la viabilidad econémica de la contratacion.

9.2.3. PERSPECTIVA LEGAL

§l i ARTICULCB 26. Toda persona es libre de escoger profesién u oficio. La ley podra exigir titulos de

idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones.
Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacion académica son de libre ejercicio, salvo
aquellas que impliquen un riesgo social. Las profesiones legalmente reconocidas pueden
organizarse. en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de éstos deberan ser
democraticos. La ley podra asignarles funciones publicas y establecer los debidos controles.

!l Cada profés"ién u oficio comporta en un sistema social una carga a partir de la cual el arte, oficio,
profesién que una persona tiene incumbe al apoyo que otra necesita para el desarrollo de sus
actividades diarias y de caracter personal, en atencién a la solidaridad que debe existir entre las
personas que constituyen el conglomerado social:

ARTICULO 1°. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista,
fundada eh el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la
integran y en la prevalencia del interés general.

Asi mismo, el articulo 23 del cédigo de comercio, en consecuencia, define que actos de la voluntad
humana no se consideran mercantiles, en los cuales se encuentran definidos en el numeral 5 La
prestacion de 'servicios inherentes a las profesiones liberales.

1 | x
' Definiendo a su vez el articulo 44 de la Ley 383 de 1997 las profesiones liberales, reglamentado por
el Decreto 3050 de 1997:

Articulo 25. Definicion de profesion liberal. Para efectos de la exclusion de que trata el articulo 44
de la Ley 383 de 1997, se entiende por profesion liberal, toda actividad en la cual predomina el
ejercicio del intelecto, reconocida por el Estado y para cuyo ejercicio se requiere la habilitacién a

. | través de Un titulo académico.
i |

1
g 0
A

P e
L5
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En tal sentido, las actividades que provengan del ejercicio del intelecto en el desarrollo de procesos
y procedimientos que favorezcan la concrecién de fines mutuos entre quienes se contra prestan no
constituiria acto de comercio. Sin embargo, en susceptible de pactarse entre ellos conforme a lo
dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 contratos de prestacién de servicios profesionales
y de simpl? apoyo a la:gestion

El articulo 209 de Ia Constitucion establece, en el sentido que, Colombia como un Estado Social y
Democratico de Derecho la contratacion estatal, en tanto modalidad de la gestion publica, esta
regida por los principios de igualdad, moralidad, eficacia, celeridad, economia, imparcialidad y
publicidad.

Es decir, en la contratacién estatal esta comprometido el interés general, ya que el contrato estatal

‘ es un instrumento para cumplir las finalidades del Estado, hacer efectivos los deberes publicos y

prestar los servicios publicos, con la colaboracién de los particulares. Por ello, la entidad estatal

debe cumplir con los antedichos principios y garantizar que los contratistas también los cumplan,
tanto en planeacién como en la celebracion y ejecucion del contrato estatal.

Constitucion Politica de Colombia, establece: Articulo 26. Toda persona es libre de escoger profesion

silt | u oficio. qulgy podra exigir titulos de idoneidad.
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Si bien es cierto que ni la ley comercial ni la ley civil ha definido lo que es una profesion liberal, la
Unica norma que modestamente define lo que es una profesion liberal es el decreto 3050 de 1997
Por el cual se reglamenta el Estatuto Tributario, en su articulo 25, el cual establece que: |

“Definicion de profesion liberal. Para efectos de la exclusién de que trata el artlculo 44$ de la Ley '

383 de 1997, se entiende por profesién liberal, toda actividad en la cual predomina el ejercicio
del intelecto, reconocida por el Estado y para cuyo ejercicio se requiere la habilitacion a través
de un titulo académico.”

Ingeniero Quimico; Quimico farmacéutico; y Quimico. Ley 18 de 1976. Por la cual se reglamenta i

- el ejercicio de la profesion de Ingeniero Quimico en el pais, reconocida por el Ministerio de
Educacién Nacional.

e Decreto 371 de 7 de febrero de 1982. Por el cual se reglamenta la Ley 18 de 1976 sobre el
gjercicio de la profesion de Ingeniero Quimico.

e Titulo -1V- Ley 842 de 2003 - Cédigo De Etica Para El Ejercicio De La /ngen/erla En General ;‘;";17;;4"‘

Y Sus Profesiones Afines Y Auxiliares ki

e Titulo-V- Ley 842 de 2003. Régimen Disciplinario - Ingenieria En General Y Sus Profesiones
Afines Y Auxiliares.

o Ley 212 de 1995: Por el cual se reglamenta la profesion de Quimico farmacéutico.

e Decreto 371 de 1982. Por el cual se reglamenta la Ley 18 de 1976 sobre el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Quimico.

e Decreto 1950 de 1964. Por el cual se reglamenta la Ley 23 de 1962 sobre el eje(CICIO dela | ::

profesion de Quimico Farmacéutico.

e Ley 23 de 1962: Por la cual se reglamenta la profesién de Quimico farmaceutlco

e Ley 53 de 1.975. Por la cual se reconoce la profesion de Quimico y se reglamenta su
gjercicio en el pais.

e Decreto 2616 de 1982. Por el cual se reglamenta la Ley 53 de 1975 sobre el ejercicio de la
Profesion de Quimico.

e Decreto 2616 de 1982. Por el cual se reglamenta la Ley 53 de 1975 sobre el eje(cicio dela '

Profesion de Quimico.

e Decreto 2589 de 2006. Documentacion para obtener la matricula profeSIOna/ de Quimico.

e Resolucion No. 3452 del 2007. Cédigo de Etica Profesional para los Quimicos, Quimicos de
Alimentos, Quimicos industriales y Técnicos o Tecndlogos Quimicos.

e Resolucion No. 8445. Por medio de la cual se dictan disposiciones sobre los requisitos y el

procedimiento para la inscripcion en el registro profesional de Licenciados en ,Qtimica con |ii{iia:

posgrado en un area de la Quimica y para la expedicion de la tarjeta profesional
correspondiente.

o Ley 1164 de 2007. Por la cual se dictan disposiciones en materia del Talento Humano en
Salud.

Ingenieria de Alimentos. La carrera de Ingenieria de Alimentos se origina en Colombia por medio

de la Resolucion Rectoral No. 269 de 1973 Universidad INCCA; y del acuerdo nimero 0 7 de 1975 |

del Ministerio de Educacion Nacional por medio de la cual se reconocié y aprobé la prlmera facultad
de Ingenieria de Alimentos en el pais.

e Ley 842 de 2003. Por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de
sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Codigo de Etica
Profesional y se dictan otras disposiciones.

s

» Decreto 1083 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Umco Reglaantario del |

Sector de Funcién Publica.

e Resolucién 2674 de 2013 (Higiene e inocuidad alimentaria): Aqui podemos consultar la
base legal para los Requisitos Sanitarios y BPM llamados prerrequisitos.

* Resolucion 60 de 2002 (Analisis de Peligros y Puntos de Cgntrol Critico - HACCP): En
esta norma se definen los criterios de inocuidad e higiene alimentaria.

e Resolucion 719 de 2015 - Clasificacion de los alimentos: De acuerdo con eI mpacto en q

la salud publica que los alimentos puedan tener, se hace una clasificacion.
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Resolucién 683 de 2012 - Material de Empaque para alimentos y bebidas: Antes de
adquirir envases, envoltorios y equipos en contacto directo con el alimento, debemos
consultar esta norma.
Resolucion 5109 de 2005 - Etiquetado o rotulado como Informacién al consumidor:
Determlna los requisitos de etiquetado o rotulado que deben cumplir los alimentos envasados
0 materla primas para consumo humano.
NTC 2167 de 2016 - Control de peso neto Establece que los productos pre-envasados
cumplan con el contenido neto y que el producto ha sido sometido a un tratamiento
estadistico y, por lo tanto, el peso indicado se acerca mucho al real.
Resolucion 2606 de 2009 - Aditivos alimentarios: Podemos consultar los requisitos de los
aditivos para consumo humano.
Re#olucmn 333 de 2011 - Declaraciones nutricionales: La comunicacion publicitaria
plasmada en los envases debe estar definida con base cientifica.
Resolucién 2505 de 2004 - Transporte de alimentos: Se reglamentan las condiciones que
deben cumplir los vehiculos para transportar carne, pescado u otros alimentos.
Resolucién 2115 de 2007 - Agua Potable: Para todos los procesos en que se haga uso de
agua, la empresa en cuestion debe aplicar esta norma como sistema de control.

a gorma ISO 22000. La ISO 22000 es una norma internacional que define los requisitos de

istema de gestion de seguridad alimentaria para asegurar la inocuidad de los alimentos

a Io largo de toda la cadena alimentaria desde la “granja hasta el tenedor’.
La norma OHSAS 18001 establece los requisitos minimos de las mejores practicas en
gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, destinados a permitir que una organizacion
controle sus riesgos para la SST y mejore su desempefio de la SST.
Circular Externa DG 100-0121-16. Programa De Alimentacion Escolar Normatividad Se
Establece. Expedida por: director general de INVIMA Inspeccién, vigilancia y control sanitario
en k:omedores del programa de alimentacién escolar (PAE).
Resolucién 4506 de 2013 Expedida por: Ministerio de Salud y Proteccién Social. Los niveles
maximos de contaminantes en los alimentos destinados al consumo humano y se dictan otras
disposiciones. Modificada Por: -Resolucion 2671 de 2014 -Resolucion 3709 de 2015.
Circular Conjunta 001-2012 Expedida por: INVIMA e ICA. Adopcién y desarrollo del
mecanismo de coordinacion entre el Instituto Colombiano Agropecuario ICA y el INVIMA,
paﬁ@i realizar inspecciones conjuntas simultdneas en lo que hace referencia a las
|mportaC|ones de productos regulados de origen vegetal y animal destinados al consumo
humano que ingresen al pais por los puertos maritimos, aeropuertos y pasos fronterizos.

Quimico de Alimentos: El Quimico de Alimentos es el profesional encargado del estudio, analisis,
control, desarrollo y aseguramiento de la calidad e inocuidad de los alimentos, materias primas e
insumos relacionados, garantizando el cumplimiento de la normatividad sanitaria vigente y la

.;:"j ! proteccnon]de la salud pubhca

Marco normatlvo y legal aplicable

Ley 842 de 2003. Por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, sus
profesiones afines y auxiliares, se adopta el Cédigo de Etica Profesional y se dictan otras
disposiciones. Aplica al ejercicio profesional cuando el quimico de alimentos actla en areas
afines a la ingenieria o procesos industriales.
Ley 1164 de 2007. Por la cual se dictan disposiciones en materia del Talento Humano en
Salud. Reconoce al profesional que interviene en procesos que impactan directamente |a
salud publica, incluida la inocuidad alimentaria.
Decreto 1075 de 2015. Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion, que establece
las condiciones de.formacion profesional y reconocimiento de titulos en el pais.

olucién 2674 de 2013. Establece los requisitos sanitarios que deben cumplir las personas
natTJraIes y juridicas que realizan actividades de fabricacién, procesamiento, envase,
alm l\acenamiento, transporte, distribucién y comercializacion de allmentos y bebidas. Es la
base normativa central del ejercicio profesional del quimico de alimentos en Colombia.
Resolucion 719 de 2015. Clasificacion de los alimentos de acuerdo con el riesgo en salud
publica, determinando el nivel de vigilancia y control sanitario.
Resolucién 5109 de 2005. Reglamenta el etiquetado o rotulado de los alimentos destinados
al o'onsumo humano, definiendo la informacion obligatoria al consumidor.

(|
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e Resolucion 683 de 2012. Regula los materiales, envases y equipos en qo?tacto con | !
} |

alimentos y bebidas, estableciendo criterios de seguridad sanitaria.

¢ Resolucién 60 de 2002. Implementa el sistema de Analisis de Peligros y Puntos Criticos de
Control (HACCP) como herramienta para garantizar la inocuidad alimentaria.

* NTC 2167 de 2016 — Control de peso neto. Establece los criterios para verificar el contenido
neto de los productos preenvasados, aplicando métodos estadisticos de control.

e 1SO 22000:2018. Sistema de gestién de inocuidad de los alimentos, aplicable al disefio,

GESTION CONTRACTUAL |

implementacion y auditoria de sistemas de aseguramiento de galidad'en'_'ila cadena !'#ft#

alimentaria.

* IS0 9001:2015. Sistema de gestion de calidad aplicable a procesos de produccion, control y
mejora continua en la industria de alimentos.

* OHSAS 18001 / ISO 45001. Sistemas de gestién de seguridad y salud en el trabajo,
aplicables a plantas de alimentos y laboratorios.

e Decreto 3075 de 1997. Regula las condiciones sanitarias de fabricacion, prpc;GSamientofy ‘

comercializacion de alimentos (norma base histérica aun referenciada | r ‘l

Ingenieria Agroindustrial. Ley 211 de 1995. Por la cual se regula lo atinente al gjercicio de las
profesiones agronémicas y forestales en el pais, se crea el Consejo Profesional Nacional de
Profesiones Agronémicas y Forestales, se dictan otras disposiciones.

Ley 20 de 1971. Sobre ejercicio de las profesiones agronémicas y forestales! { I RIERR!
9.2.4 PERSPECTIVA TECNICA

Desde la perspectiva técnica, todas las profesiones requeridas en este EP cuentan con formacién
academica, competencias técnicas y habilitacion normativa suficiente para ejecutar el objeto
contractual propuesto. | ‘f
L 190 p
Ingeniero Quimico: Cuenta con formacion sélida en procesos quimicos, control de c‘ali‘déd, manejo
de sustancias, analisis fisicoquimico y evaluacion de procesos industriales. Su perfil es técnicamente
idoneo para participar en visitas de IVC en establecimientos que manufacturan, transforman o
utilizan sustancias quimicas, cosméticos, medicamentos, alimentos y otros productos regulados, asi
como para apoyar la toma y preservacion de muestras bajo criterios técnicos.

dispositivos médicos, cosméticos y productos afines. Posee competencias en buenas practicas de
manufactura, farmacovigilancia, control de calidad y normatividad sanitaria, lo que lo habilita
plenamente para el acompafiamiento técnico en visitas de IVC y en la toma de muestras oficiales
exigidas por la autoridad sanitaria.

Quimico Farmacéutico: Profesional directamente vinculado al control sanitario de med'camentos, '

Quimico: Su formacion en andlisis quimico, control de calidad, manejo de reactivos y evaluacién de

sustancias lo hace apto para apoyar procesos de IVC relacionados con‘productdsl quimicos,

cosmeéticos, alimentos y medicamentos, asi como para la toma y manejo técnico de muestras bajo
protocolos establecidos.

Ingenieria Agroindustrial: Profesional orientado al analisis de cadenas productivas, procesos
agroindustriales, inocuidad y calidad de alimentos. Su perfil es pertinente para visitas de IVC en

establecimientos de transformacion agroindustrial, evaluacién de procesos productivos y verificacion |

del cumplimiento de normas sanitarias aplicables. '
Quimico de Alimentos: Ccapacita para asegurar la calidad, seguridad, valor nutricional y
procesamiento de los alimentos, abarcando desde materias primas hasta producto terminado.
Implica el estudio de componentes quimicos, técnicas de conservacion, analisis bromatoldgico y
desarrollo de productos, trabajando en la industria de bebidas, alimentos procesados y centros de
investigacion. | ' . ‘

I
1l

Ingenieria de Alimentos: Cuenta con competencias especificas en inocuidad alimentaria, sistemas
de calidad, BPM, HACCP y andlisis de riesgos sanitarios. Es plenamente idéneo para acompafar
visitas de IVC a establecimientos de produccion, procesamiento y comercializacion de alimentos,
asi como para la toma de muestras oficiales.

i
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{||| 9:2.5. PERSPECTIVA COMERCIAL

1 {1
Esta se abarca a partir del comportamiento del mercado, en lo que respecta al estudio de la oferta y
la demanda, la dinamica de la prestacion del servicio y la tendencia de este tipo de contratacién en
otras entidades del sector publico.

9.2.5.1 ESTUDIO DE LA OFERTA

| |

1l La tabla p’r'es‘enta la evolucién del nimero de graduados en Colombia entre 2020 y 2024,
desagregada por nivel de formacion (técnica profesional, tecnolégica, universitaria, especializacion,
maestria y doctorado), informacién especialmente relevante para el andlisis de la disponibilidad de
talento humano en programas académicos del ambito de las ciencias, la ingenieria y la salud, tales
como Ingenieria Quimica, Quimico Farmacéutico, Quimico, Ingenieria Agroindustrial, Quimico de
A!imentos,l Ingenieria ,d;e Alimentos. Estos programas constituyen la base formativa de profesionales
que, con al menos dieciocho (18) meses de experiencia, pueden desempefiar actividades de
Inspeccion, vigilancia y control, evaluacién técnica, verificacion de registros, permisos vy
autorizaciones, control, actualizacién y seguimiento de informacién, manejo de control de riesgo o
gestién de riesgo, atencién y gestién de consultas o requerimientos y toma de muestras. En términos
generales, los datos evidencian un crecimiento sostenido del total de graduados en el periodo
4 . analizado, al pasar de 449.923 en 2020 a 547.959 en 2024, lo cual refleja una expansion progresiva
' del sistema de educacion superior y una mayor oferta potencial de profesionales calificados para el
mercado laboral especializado.

AW

Graduados por nivel de formacién

NIVEL DE FORMACION 2022

TECNICA PROFESIONAL 19.996 22.253 27.252 26.609 25.983
TECNOLOGICA 95.293 126.518 123.019 113.839 122.946
UNIVERSITARIA 225515 260.366 266.774 266.548 262.207
ESPECIALIZACION 83.088 87.183 87.058 92.969 96.157
MAESTRIA 25.045 27.727 30.887 33.693 39.317
. | DOCTORADO | 986 936 973 1.284 1.349
MOTAL: T 449,923 524.983 535.963 534.942 547.959

De manera especifica, se observa que el nivel universitario concentra el mayor volumen de
graduados durante todo el periodo, manteniéndose relativamente estable a partir de 2022. Este
comportamiento resulta pertinente para sectores que demandan alta cualificacién y actualizacion
., permanente del conocimiento, como aquellos asociados a la regulacién sanitaria, la evaluacién
ufg%r técnicay e?féontrol de riesgos. En conjunto, la informacion permite inferir que existe una base amplia
7y diversificada de profesionales formados en distintos niveles académicos, lo cual constituye un
insumo clave para sustentar analisis de oferta de talento humano en estudios de sector y procesos
de planeacion contractual, conforme a criterios de suficiencia, idoneidad y disponibilidad
establecidos en la normativa y en las buenas practicas metodolégicas vigentes.

)ﬁg‘ La siguient;e‘; tabla presenta la evolucion de la matricqla en educacion superior en Colombia por
- 171 area de conocimiento durante el periodo 2020-2024, con base en la informacion oficial del
Ministerio de Educacion Nacional — Sistema Nacional de Informaciéon de la Educacién
Superior (SNIES). Estos datos resultan especialmente pertinentes para el analisis de la
disponibilidad potencial de estudiantes y futuros profesionales en programas académicos
. relacionados con Ingenieria Quimica, Quimico Farmacéutico, Quimica, Ingenieria

. Agroindustrial, Quimica de Alimentos, Ingenieria de Alimentos, areas directamente vinculadas
a funciones de inspeccion, vigilancia y control, evaluacion técnica y verificacion de registros,
permisos y autorizaciones. En términos agregados, se evidencia un crecimiento sostenido del
total de matriculas, que pasa de 2.355.603 en 2020 a 2.553.560 en 2024, lo que refleja la
consolidacién y expansién progresiva del sistema de educacién superior colombiano.

l“
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Matricula por area de conocimiento

AREA DE CONOCIMIENTO

2020 |

2021

2022

2023

AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES 48.071 50.209 48.858 | | 49290 | 52551

. |BELLAS ARTES 75.854 | | | 74.427 77636 | | 79554 || 108.967 |
CIENCIAS DE LA EDUCACION 181425 | | 187.990 | 183875 | 182.944 198.497
CIENCIAS DE LA SALUD 176.057 | 183863 | 191848 | 180.303 181300
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS 443137 441553 | 425659 | 406.702 | 408.588
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA 750.676 768.360 | 726.844 | 656.438 | 709.859

" IV AFINES s |
K“F?EQQER'A ARQUITECTURAURBANISMOY | 6,1 650 | | 44827 | 617.060 | 579.973 | 708.285
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES 46.567 50.909 51,521 51359 | ""'52.5535”
SIN CLASIFICAR 12.147 46.124 142918 | 289270 132, 840
TOTAL 2.355.603 | 2.448.271 | 2.466.228 ’?%'z{‘.ﬂg.gg

Fuente: MEN - SNIES

Desde una perspectiva desagregada, se observa que las dreas de Economia, Administracion, b
Contaduria y afines, asi como Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y afines, concentran los
mayores volumenes de matricula a lo largo del periodo, con fluctuaciones asociadas a dinamicas de B
demanda académica y coyunturas institucionales. Por su parte, las Ciencias deila Salud, |/iifid. |
Agronomia, Veterinaria y afines, y Matematicas y Ciencias Naturales mantienen Inlveles de 7 ‘ ol .
matricula relativamente estables, lo cual resulta relevante al tratarse de campos estratégicos para £
la formacidn de profesionales con competencias técnicas y cientificas especializadas. En conjunto, g
los datos sugieren que existe una base amplia y diversificada de estudiantes en areas directamente
relacionadas con los perfiles profesionales requeridos, lo que permite inferir una oferta potencial
sostenida de talento humano que, una vez adquirido el requisito de experiencia 'f'ninima de | [fi:
dieciocho (18) meses, puede atender las necesidades técnicas y regulatorias propias de los
procesos de control y evaluacién en el sector publico. |

9.2.5.2. DINAMICA DE PRESTACION DEL SERVICIO.

La Dinamica de prestacién del servicio mcluye dentro de otros aspectos los sugwentes |

El contratista solo podra iniciar la ejecucion de la prestacion del servicio, cuando se cJumpla con | if%
todos los requisitos de legalizacion estipulados en la orden contractual, se acredite la afiliacion a
riesgos laborales (para OPS cuyo plazo sea superior a un (1) mes), y se cumplan los demas
requisitos internos y externos que regule la ley.

Bajo esta modalidad contractual al contratista solo se le puede exigir el desarrollo de ?ctividades
para las cuales fue contratado, y su asistencia a reuniones, citas, entrevnstas y demas siempre'y !
cuando guarden relacién con el objeto contratado.

El supervisor no es el jefe del contratista. Puede coordinar las actividades a desarrollar, pero no
tienen relacion de subordinacion. i

En ningun caso esta modalidad de contratacién genera relacién laboral ni recon00|m|ento de
prestaciones sociales y se celebraran por el plazo estrictamente indispensable. Tamp(?co implica | 1%
subordinacién, por lo tanto, durante su ejecucion, los supervisores o interventores deben respetar el
margen de autonomia e independencia del contratista en el desarrollo de las actividades
contratadas, salvo requisitos de calidad del servicio, de acuerdo con la naturaleza de este tipo de
relacion contractual.

v

9.2.5.3 ANALISIS DE LA DEMANDA EN EL INVIMA I} 5
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En los afios 2022, 2023, y 2025, el INVIMA recurri6 a la modalidad de contratacién directa para la
adquisicion de servicios profesionales. Esta modalidad se basé en las necesidades especificas de

la entidad y en la busqueda de perfiles idéneos para cada caso.

modalidad de contratacién directa en el periodo mencionado:

LAl contmuamon se presentan algunos ejemplos de contratos realizados por el INVIMA bajo la

No. Contrato

Objeto Del Contrato Valor Inicial

Valor Mensual

j l
*bﬁ« | i
VRAE | 562 de 2022

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LOS GRUPOS
INTERNOS DE LA DIRECCION DE OPERACIONES
|SANITARIAS PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO PARA 37.957 440
LA VALORACION DE RIESGOS QUE SE PRESENTAN EN i
LOS ESTABLECIMIENTOS Y PRODUCTOS BAJO
VIGILANCIA DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA.

3.745.800

{
o |
{

|

'566 de 2022

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LOS GRUPOS
INTERNOS DE LA DIRECCION DE OPERACIONES

ANITARIAS PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO PARA 37.957 440
LA VALORACION DE RIESGOS QUE SE PRESENTAN EN i
LOS ESTABLECIMIENTOS Y PRODUCTOS BAJO
VIGILANCIA DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA.

3.745.800

{ I
|5 Ll
&

913 de 2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
SANITARIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
'DEL PLAN OPERATIVO ANUAL POA, A LOS GRUPOS
NTERNOS DE LA DIRECCION DE OPERACIONES
SANITARIAS PARA GARANTIZAR LA VIGILANCIA A LOS 16.565.234
ESTABLECIMIENTOS COMPETENCIA DEL INSTITUTO W aNi
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS INVIMA EN ESPECIAL LA TOMA DE
MUESTRAS Y LAS ACCIONES DE INSPECCION QUE SE
DERIVEN DEL ANALISIS DE RIESGO DEL INSTITUTO Y
_ISOLICITUDES DE INTERESADO.

3.736.519

289 de 2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LOS GRUPOS
INTERNOS DE LA DIRECCION DE OPERACIONES
SANITARIAS PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO PARA $14.946.076
LA VALORACION DE RIESGOS QUE SE PRESENTAN EN s
LOS ESTABLECIMIENTOS Y PRODUCTOS BAJO
VIGILANCIA DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
.DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA.

3.736.519

4) fEta !

'l{; i ),': !‘ j
ik X} T
¢ i

ki ‘}

CPSP 086 AL
097 DE 2025

iﬁi

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES A LA
DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS, PARA
APOYAR A LOS DISTINTOS GRUPOS DE TRABAJO EN
LAS ACTIVIDADES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL SANITARIO EN EL PROCESO DE| 41.107.000
VALORACION DE RIESGOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
ESTABLECIMIENTOS Y PRODUCTOS BAJO VIGILANCIA
DEL (INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
'MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA.

3.737.000

9.2.5.4. ANA

LISIS DE LA DEMANDA EN OTRAS ENTIDADES

Historicamente diferentes Entidades Publicas han suscrito Contratos de prestacién de servicios con
objetos similares, bajo la modalidad de contratacion directa, como se muestra a continuacion:

¢ "u |
bifia i . AR T
& &% Co htato L """" Co%’:tiatante Objeto Honorarios
PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LAS
SPV-DSV- INSTITUTO ACTIVIDADES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
0331-2022 COLOMBIANO CONTROL REQUERIDAS EN LOS SERVICIOS $2.700.000
AGROPECUARIO - ICA [PRESTADOS POR EL AREA DE SANIDAD VEGETAL ’ '
{1 DEL ICA BAJO EL PROGRAMA DE CULTIVOS DE
f H IMPORTANCIA SOCIOECONOMICA.

28 de 29




GESTION ADMINISTRATIVA f GESTION CONTRACTUAL
i ‘w/ 4T ESTUDIOS PREVIOS — PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
N APOYO A LA GESTION
Cddigo: GAD-GCT-FM18 = Version: 03 | Fecha de Emision: 2024-07-17
M L PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS i
SPV-DSV- COLoMBIANG  IACTIVIDADES DE INSPECCION, VIGILANGIA Y ||
0382-2022 | 5 mOPECUARID - ica [CONTROL DE LOS SERVICIOS DE SANIDAD|  $3.400.000
VEGETAL PRESTADOS POR EL ICA EN EL
PROGRAMA DE CULTIVOS DE IMPORTANCIA
SOCIOECONOMICA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
AIM.CD.-254.| AGENCIAPARALA  [COMO INGENIERO FORESTAL PARA APOYAR A LA 1 %{
i INFRAESTRUCTURA  [DIRECCION TECNICA DE ESTRUCTURACION DE LA $4;.2Fo.ooo it o E
DEL META AUN EN EL ANALISIS  BIOFISICO & Y 1 e
APROVECHAMIENTO FORESTAL DE PROYECTOS |
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES :
e LA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y { |
CD-2023-292 | poo=S RS [AUTORIDAD SANITARIA EN SALUD PUBLICADE LAl $2.646.400 ;_
BARRANGUILLA  SECRETARIA  DISTRITAL DE SALUD DE ,
BARRANQUILLA | e
PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL i |
INSTITUTO EN LAS ACTIVIDADES DE INSPECCION, | 1
ICA-4300- COLOMBIANO  VIGILANCIA Y CONTROL FITOSANITARIO DE|  guoes oo 'l
2024 AGROPECUARIO - ICA [PRODUCTOS AGRICOLAS DE IMPORTACION Y e o
EXPORTACION EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA| ;”4;
OFICINA =
i)
PRESTACION DE SERVICIOS COMO INGENIERO | 1
AMBIENTAL PARA LAS ACCIONES IVC, |Al | | || i &ﬁ* 4o
‘ ESTABLECIMIENTOS EN EL DESARROLLO DEL | 1 M
2922-2025 "j‘ggg&'%gg&ﬁx PROYECTO  FORTALECIMIENTO DE  LAS|  $3.300.000 !
ACCIONES DE INSPECCION VIGILANCIA Y |
CONTROL PARA LA GOBERNANZA EN SALUD |
AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE CUCUTA, NORTE I
DE SANTANDER. L

En conclusion, frente a la perspectiva comercial se evidencia que en el mercado eX|ste una oferta s

suficiente de profesionales con la formacién y experiencia requerida para la prestacion del servicio,
lo cual garantiza la disponibilidad de proveedores idéneos y condiciones de COMPETENCIA.

Atentamente, ‘ i

// "'{i}»*f*-@w*-*» &_ﬁ) LR i

JOHNNY CORREDOR SARMIENTO
Director Técnico Operaciones Sanitarias
Direccion de Operaciones Sanitarias

! | |
Visto bueno = jefe de Oficina Asesora
de Planeacién |

Area técnica Grupo de Gestién Contractual

Elaboré: Revisé:

Carlos Alberto Gualdrﬁ*alencna - \yK

Profesional Especializado del GGC -
Abogado

Diana Esperanza Murcia Prieto
Direccion de Operaciones Sanitarias

Carlos Eduardo Estupinan Atencio
Profesional Universitario -Grupo de
Gestién Contractual (Angﬁhta del Sector)
Aprobé:

Aprobo:

(s

Lady Johanna Jiménez Rojas
Direccién de Operaciones Sanitarias

\

,.Lﬁa Marcela Lézano Bq

Jefe de Oficina Asesora de P aneacnén

Julian Andrés Hernandez Mufioz
Asesor de la Direccion General con
delegacion de funciones del Grupo de
Gestién Contractual

Oficina Asesora de
Planeacion .
Visto bueno Inversion
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GESTION ADMISTRATVA |

GESTION CONTRACTUAL

-
‘ inviiia

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD Y/O REGISTRO PRESUPUESTAL

Cadago GADGCT VS| Verin @ T Facha o0 B 20041233 =
7000-0060-2026
[No ID CARPETA CONTRACTUAL | 8163~ " |
PARA: Cargo Asesor de la Direccion General con Funciones del Grupo Financiero y Presupuestal
Nombre Wilmer Arley Olivares Barefio
ASUNTO: Solicitud de Certi de Disp F - F!Po DE SOLICITUD : inicial ©
FECHA DE SOLICITUD: | 26/01/2026”
OBJETO DEL'COR PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO ACOMPANAMIENTO TECNICO AL GRUPO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS EN LAS VISITAS QUE SE

REALICEN CON ENFOQUE DE VIGILANCIA POR GESTION DE RIESGOS, CONFORME A SOLICITUD DE LAS AREAS MISIONALES

26PS-L00703PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO ACOMPANAMIENTO TECNICO AL GRUPO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DIRECCION DE OPERACIONES SANITAR!AS EN LAS VISITAS QUE SE REALICEN CON —‘

ENFOQUE DE VIGILANCIA POR GESTION DE RIESGOS, CONFORME A SOLICITUD DE LAS AREAS MISIONALES

Por el presente se soficta expedir el

il
de por la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS M/ICTE. ($ 45.476.700), /incluidos

demas
que hay lugar,con el fin de respaldar la contratacion para PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO ACOMPARAMIENTO TECNICO AL GRUPO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS EN LAS

e ley a

VISITAS QUE SE REALICEN CON ENFOQUE DE VIGILANCIA POR GESTION DE RIESGOS, CONFORME A SOLICITUD DE LAS AREAS MISIONALES, a'cargo de rubro de inversion

PROYECTOS DE INVERSION:

CODIGO POAI

26PS-L00703 /

o

Mejovanﬁemo_de_b_uipawad_de_r = = . = e
_en_la_i : = =T : 4 P 4
/_control_de._los. udtos S compet 1903-0300-11 Direccion de Operaciones Sanitarias ) 7000 C-1903-0300-11-20201C-1903011 Propios 21 $45.476.700,00
encia_del_Invima_a_nivel_Nacional /
$ 45.476.700,00
TO DE
PRESUPUESTO RUBRO PRESUPUESTAL % AFECTACION VALOR
Funcionamiento
- c JOTAL 2 e - €
PRESUPUESTO DE SERVICIO A LA DEUDA: = = = v
= PRESUPUESTO RUBRO PRESUPUESTAL % AFECTACKON VALOR
SERVICIO A LA DEUDA = —

NOMBRE Y FIRMA

7 P i3
L A rame s

JOHNNY CORREDOR SARMIENTO

Cargo

Director Técnico de la Direccién de OperacionesSanitarias

Dependencia

DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS

=g %

NOMBRE Y FIRMA

SPNDRA YAMI HERRERA QUICENO

=

Secretaria Generp! y/o Director General

P\dﬂed
VVisto hrienn

\n\jQFS\Or‘







Certificado de Disponibilidad Presupuestal - Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHjbenavit
19-12-00

Jimmy Alexander Benavides Triana

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

28/01/2026 12:00:00 a. m.

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"
/

62226 7

Unidad / Subunidad

19-12-00 INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

LNumero: Fecha Registro: 2026-01-28 ejecutora:

Vigencia Presupuestal |Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor |Ninguno

Valor Inicial: 45.476.700,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 | Valor Actual.: 45.476.700,00 | 33140 X 45.476.700,00| V" 0,00
r Inicial: .476.700, alor To! peraciones: . a al.: -476.700,00| & mprometer: -476.700,00| g0 eado 100

 SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIE

:

Namero:

63726 Fecha Registro:

2026-01-28

Namero:

Modalidad de
contratacién:

Tipo de contrato:

| 7000 OPERACIONES

, il

C-1903-0300-11-20201C-1903011-02 ADQUIS. DE
BYS - SERVICIO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL - MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD
DE RESPUESTA EN LA INSPECCION, VIGILANCIA
Y CONTROL DE LOS PRODUCTOS
COMPETENCIA DEL INVIMA A NIVEL NACIONAL

Propios

21

CSF

-

L

Total:

45.476.700,00

0,00

45.476.700,00

45.476.700,00

%%

Objeto:

26PS-L00703 TK 8163 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO ACOMPANAMIENTO TECNICO AL GRUPO DE IVC DE LA DIR DE OPERACIONES SANITARIAS EN LAS VISITAS QUE SE REALICEN CON

ENFOQUE DE VIGILANCIA POR GESTION DE RIESGOS

[t foces]

FitmaRe ponsable \j
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