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ACTA No. 03 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Comité de Verificación para la contratación de Instructores de formación FIC 2026 

 
CIUDAD Y FECHA: 
 

Arauca, 22 de ENERO del 
2026 

HORA INICIO: 
08:00am 

HORA FIN: 
09:00am 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

SALA DE INSTRUCTORES, 
SENA ARAUCA, SEDE 
PRINCIPAL 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
CENTRO DE GESTIÓN Y DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. 1. Definir los candidatos preseleccionados de aspirantes a Instructores de la lista de 

candidatos postulados en el banco de instructores Regional y/o Nacional y por 
convocatoria APE para optar por un contrato de prestación de servicios para brindar 
formación en los programas de oferta FIC Titulada y Complementaria en el municipio de 
Arauca, Saravena y Tame en la vigencia 2026. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Definir los candidatos preseleccionados para optar por un contrato de prestación de servicios 
como Instructores en formación FIC Titulada y Complementaria para la vigencia 2026. La 
preselección se realizará a partir de la lista de postulantes en el Banco de Instructores Regional 
y/o Nacional, así como por convocatoria APE. 
Esta revisión corresponde a una segunda verificación con el propósito de evaluar las vacantes 
de las cuales el aspirante seleccionado rechazó la oferta laboral, o que quedaron desiertas en la 
primera revisión ya sea por incumplimiento de requisitos o porque no hubo postulaciones en 
ese momento. El Comité de Verificación llevará a cabo este proceso para asegurar que todas las 
vacantes sean cubiertas de acuerdo con los perfiles establecidos. 
 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Para cumplir con los lineamientos estipulados para contratación de instructores 2026 y  
Realizar el proceso de verificación y selección de instructores para la vigencia 2026, con base en 
la información registrada y soportada en el aplicativo del Banco de Instructores de la Agencia 
Pública de Empleo, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por la Dirección General 
del SENA mediante las Circulares 3-2025-000233 y 3-2025-000255. 
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El Comité de Verificación se reunió con el objetivo de evaluar los perfiles de los instructores 
postulantes al banco, Esta revisión corresponde a una nueva verificación con el propósito de 
evaluar las vacantes que fueron rechazadas o que quedaron desiertas en las primeras revisiones, 
ya sea por incumplimiento de requisitos o porque no hubo postulaciones en ese momento. El 
Comité de Verificación llevará a cabo este proceso para asegurar que todas las vacantes sean 
cubiertas de acuerdo con los perfiles establecidos. El comité se encargó de validar la 
documentación presentada por cada postulante, llevar a cabo las evaluaciones pertinentes y 
emitir los informes correspondientes. 

FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA FIC PRESENCIAL PARA LA REGIONAL ARAUCA 
Las necesidades de contratación de instructores del SENA Regional Arauca se detallan a 
continuación: 
 

LUGAR NIVEL 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 
(TE-TP-TGO) 

PERFIL 
 

   

SARAVENA COMPLEMENTARIO ELECTRICIDAD 
BÁSICA  

Ingeniero Electricista o personal afín e 
idóneo en el área de Energía Eléctrica. 

Experiencia técnica mínima de 12 meses en 
instalaciones eléctricas y 6 meses en 

docencia   

 

 

CONCLUSIONES 
Se determina que los candidatos preseleccionados a través de esta acta para la Regional Arauca 
son: 
 
Titulada 
LUGAR NIVEL NOMBRE DEL 

PROGRAMA 
ID DE LA 
VACANTE NOMBRE CORREO CONTACTO 

SARAVENA COMPLEMENTARIO ELECTRICIDAD 
BÁSICA  

65299 CRISTIAN ANDRES 
SANCHEZ VARGAS ing.cristiansanchez89@gmail.com 3112251994 

 
El proceso de preselección y contratación de instructores para la vigencia 2025 se desarrolló en 
cumplimiento de las directrices establecidas en las Circulares 3-2025-000233 y 3-2025-000255, 
garantizando transparencia, equidad y eficiencia. Es importante acotar que para las vacantes 
desiertas se seguirán los lineamientos establecidos para publicación en el banco, y de no se 
efectivas se recurrirán a convocatorias individuales a través de la Agencia Pública de Empleo 
(APE) cuando fue necesario. El Comité de Verificación realizó una revisión exhaustiva de los 
perfiles, validando títulos académicos, experiencia técnica y docente, asegurando idoneidad 
técnica y pedagógica.  
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ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Remitir listado 
de 
preseleccionados 
al 

subdirector de 
centro, para 

continuar con el 
proceso de selección 

y contratación. 
Iniciar tramite de 

contratación 

 
 

22-01-2025 

 
 
Comité de 
Verificación 

 

 
 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

JAIRO ANDRES 
BERMUDEZ 
JAUREGUI 

SENA-FPI SI 
Integran de 
comité de 

verificación 

 

JENNY ANDREA 
SANCHEZ 
MENDOZA 

SENA-FPI 
SI Integran de 

comité de 
verificación 

 

CLAUDIA PATRICIA 
DAZA 

SENA-FPI SI Integran de 
comité de 

verificación 

 

FREDY MAURICIO 
TORRES 

SENA-FPI SI Integran de 
comité de 

verificación 

 

MONICA DELGADO 

SENA-FPI SI Integran de 
comité de 

verificación 

 

NESTOR EDUARDO 
FIGUEROA 
CARDONA 

SUBDIRECCION SI Integran de 
comité de 

verificación 

 


		2026-01-22T20:14:09-0500
	FIGUEROA CARDONA NESTOR EDUARDO




