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VERSIÓN

DE: OFICINA DE RELACIONAMIENTO Y SERVICIO A LA CIUDADANÍA

PARA:  S/T DE RECURSOS HUMANOS

OBJETO:

CERTIFICACIÓN DE NO PLANTA

El(La) suscrito(a) Subdirector(a) Técnico(a) de Recursos Humanos,  

CERTIFICA QUE:

El personal de planta no es suficiente No existe personal en planta

Para desarrollar el objeto contractual descrito anteriormente

La presente certificación se expide el Ene 18 2026 11:47PM

PAULA ANDREA RADA PINZON

JEFE DE OFICINA  DE RELACIONAMIENTO Y SERVICIO A LA CIUDADANÍA

EDDER HARVEY RODRIGUEZ LAITON

SUBDIRECTOR TÉCNICO  DE RECURSOS HUMANOS

1476

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN A LA OFICINA DE RELACIONAMIENTO Y SERVICIO A LA CIUDADANÍA –
ORSC, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORIENTACIÓN, INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN A LA
CIUDADANÍA, RELACIONADAS CON LAS CONDICIONES DE MOVILIDAD O TRÁFICO EN LAS ZONAS DE INFLUENCIA DE
LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA EJECUTADOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU.

SUBDIRECTOR TÉCNICO  DE RECURSOS HUMANOS

JEFE DE OFICINA  DE RELACIONAMIENTO Y SERVICIO A LA CIUDADANÍA
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