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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

Del 15 de enero al 31 de enero del 2020 { | |

LUGAR DE EJECUCION (CIuDAD-GT)|

MANAURE (BALCON DEL CESAR ) GT CESAR- LA GUAJIRA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Especial 0 de dificil acceso en el lemitorio nacional.

Prestar con plena aulonomia iécnica y administrativa. los servicios profesionales en ¢l Grupe Teritorial designado para el acompaflamienlo. alencion y gestidn de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), Areas de Reincorperacion Grupal Distantes, Contexio

OBLIGACIONES

e e § — |-

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

encuenire en el espacio designado en el lerritoric nacionak.

1. Desarrollar las aclividades. acciones y metodologias definidas por la|Se adelantaron las acciones correspondienies H
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las|objeto de atencion en el antigue Espacio Temitorial de Capacitacion y Reincorporacton ahora conocide comp|
necesidades e intereses de la poblacidn objelo de la ARN que se|Vereda Tierra Grata donde se recibe al grupo de participanies asignados y establecemos tas aclividades a)

{ablecidas por la ARN para idertificar y conocer a la peblacion

desarrollar duranie el periodo de ejecucion donde a la fecha se han atendido 30 de los 37 PR asignados quedando
como faitantes por atencion los PR David Parra Mejica | Libardo Julian Qriega Perer que s€ encueniran en lg .,
Union Valle realizando capaciiacion y deben ser alendidos en ese espacio, los PR DIOGENES MEDINA
HERNANDEZ . NERA WILLIAM GARCIA PATIRO Y YADIRIRS ISABEL PEREZ PEREZ $& encueniran por fuera
del espacio lerriterial hace mas de § meses sin contaclo alguno y los PR ricarde jese orozeo y Ings Paz sera§1
atendidos antes de finalizar el mes, los codigos de alencion fueren Integral-P. Integral- G

comunidad, de acuerdo a  sus  caracleristicas.

de la ARM.

2. Concentar las actividades con la poblacidn objeto. sus familias y la|Se concertan actividades y periodos de atencion a los participantes y mediantz socializacion se conocen de
condiciones|pfimera mano sus caeracterislicas sociales. productivas y el entomo familiar e los rodea para identificar
socioecondmicas y culturales del lerritoric en el que se encuentran y a la|situaciones y practicas que puedan ser guidas y cbjeto de orientacion y supervicicn que permita llevar el plOC(!SB .
normalividad vigente. en concordancia con los procesos y lineamientos|de reincorporacion segun lo estabilecido.Donde se contacia a los panticipantes er su lugar de alojamientio dentrg

de la vereda y via lelefonica concertando cita previa.

3. Desamollar las acciones ylo aclividades (atencién.

de melas y objetivos en el
lineamientes de la entidad.

gestidén.|Se tomo como prioridad las atenciones de los participantes en el mes de enero leniendo en cuenta que ! actud!
acompaiiamiento) determinagas como estralégicas para et cumplimiento]conirato inicio el 15 de enero donde se establecio como meta principal lograr el cumplimignto de las atenciones
espacio designado, atendiendo los|reatizadas a fos parlicipanies, se desarrollaron actividades conjuntas con el grupo de apoyo para ef cumplimiente

de las metas. y se trataron temas como la resetucion 4309 que establece la rula de reincorparacion | produclivﬁdnéi
y entorno familiar de los participantes.

de atencion designado.

2
4. Promover y fomentar ef acceso de la poblacién objeto de la ARN y su|Se arlicula y aclualiza las bases de datos de 03 participantes asignados donde se conoce de primera mano |
grupc familiar a los diferentes servicios ofenados por las entidades|formacion academica que paseen & 13 fecha y los cursos reahzados en las diterent2s entidades de formacion pard
publicas, privadas, academia, tercer secior u olras, en el marco de los|poder reatizar ofertas academicas y laborales acorde con sus capacidades y poder fomentar 1a productwvidad dg
programas implementados por [a ARN que se desarmollen en el espacio[los panicipantes.,

que se encuentren en el espacio de atencion designado.

5. Facilitar el accese y permanencia de la poblacién objeic de la ARN y|Se realizan las gestiones necesarias brindando aponunda socializacion de la resolucion 4309 del 24 de diciembig
de sus grupos familiares, a las diferentes aclividades deniro de los|del 2019 gue le permite a los panicipantes oblener el canocimienio y 108 lineamientos que se deben de seguir en
Procesos y Proyeclos de la ARN, acorde con sus potencialidades,|proceso de reincoporacion de £s1a manera asegurar su permanentia denlro de 1as actividades que adetante ip
competencias, su contexio socioecondmico y la normatividad vigente,|agencia, g

6. Contribuir en la implementacion de estrategias temitoriales de

los comunilarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién
objeto de ta ARN, su grupo familiar y ta comunidad. que se encuentren
en ef espacio de alencién asignado,

convivencia, recenciliacion, Procesos y Proyectos de 1a ARN incluyendo|del proyecto comunilario de enfoque de genere que debe suministrar y y dar inicio al ciclo productivo el 30 dé

Se realiza 1a inspeccion lecnica para corroborar avances en la ejecucion del contratd de suministros y construceion]

enere donde participan activamente PR del proceso de reincoporacion y comuni¢ad de manaure y san jose de
ariente. i [

7. Realizar visitas domicifiarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de Ja poblacidn en el marco de los distintos Procesos y

Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atencién designado.

Se realizan actividades dentro del espacio lerritorial y socializacion con los participantes donde se conoce de
primera mang las condiciones del habital en que residen y dande cumplimiento al componenie de habitabilidad sé
protede a realizar las recomendaciones necesarias para cfear un enlorne oplima para todos les miembros d
familia,

8. Realizar el regisiro de la informacion segin eslablezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los ¢uales se participe.

Se regislra las alenciones que ¢ lievaron a cabo en el mes de enerc y las aclividades realizadas especificando la
clase de alencion que se le brindo a los PR. Para un total de 30 partcipantes atendidas faltando 7 por atencion]
que no se han entonirado en el espacio lerritorial y se han entregado un total de 3 ptniltas.

9. Dar udmite 8 los documenlos segun procedimientos y plazos|
establecidos denro de los lineamientos de gestién  documental
eslablecidos por ta ARN, propendiendo por la correcta gestisn de los
nmismos.

Se enfregaron 3 planilas de asistencia y atlividades dentro de los periodos que eslablece la agencia
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA’ HABIB MARUEN MANNEH SERRANO |

C.C.-C.E-NIT-RUT-I0 No,l 1.129.568.311 CONTRATO Mo. 288-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl Del 15 de enero al 31 de enerc del 2020 i
LUGAR DE EJECUCION |CILIDAD-GT]| MANAURE {BALCON DEL CESAR ) GT CESAR- LA GUAJIRA |
OBJETO DEL CONTRATO;

Prestar con plena autenomia iécnica y administrativa, los servicios profesionates en ¢l Grupo Teritorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de ia ARN que se encuentren en ks antiguos Espacios Territoriates de Capacitacién y Reincoporacitn (ETCR), Areas de Reincorporacién Grupal Distantes. Contexto
Especial o de dificil accese en ¢l lerritong nacional.

10. Participar en los diferentes espacios de rabajo que establezca el|Se participo activamen:e en los espacios y se realizaron las actividades que fueron establecidos por el superviso-
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le|del contrato y se sosluvo comunicacion directa con los orientadores de ruta fespendiendo a los requerimientos
sean solicaados y panicipar en la elaboracion de aguellos infarmes quefoporitnamente. Se participo del comite general del grupo territorial que se llevo a cabo ¢l 16 de enero y en la
por su conlenido y nalwaleza estén dentro del ambilo del objetofsocializacion del proyecto de acueducto de la vereda tierra grata con presencia de Onu secrelaria de planeacion
contratado. municipal de a paz y PR del espacio territorial,

Se presta de manera acliva el acompaitamiento a las iniciativas productivas que desarrollen tos participanies y se|
11. Dresarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdolhace pane del equipo predeutivo desigando por la cordinadora territorial.
al objeto del presente conirato,

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas conienidas en elfSe da cumplimiento a las obligactones generales del contrato y se desarroliaron las actividades requeridas
contiato.

Visto Bueno Supervisor(es) {diligenciar manual);

C
NOMBRE(S): MLC_@ MD

Fecha VoBo: Fi~0/)- O P

"El regestro de datos personales on este formato, auldnza a 13 ARN para la recoleccibn, aimacenamiento y uso de los mismas. En cumplimeento a la Lay 1581/12 y et Decreto 1377113 y las deméas
normas que modifiquen, adiignen o complementen Conazea ta palitca de tratamiento de los datos personates ce la ARN a través del siguiente link
htip vy reincorparacion gov.coles.atencidn/Paginasipoliteas aspx”

“Toda mpresién fisica de este dotumenta se considera Documento ne Controtado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”




