Ginebra, Enero de 2026

Doctor

JESUS FERNANDO MARTINEZ CARDONA

Aicalde Municipal
Ginebra Valle

ASUNTO: Propuesta de Trabajo.

Cordial de saludo

Me permito presentar propuesta para llevar a cabo la ejecucién del siguiente convenio
“PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICO, OPERATIVO Y ASISTENCIAL DE APOYQ A LA GESTION PARA
CONTRIBUIR A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES GARANTIZANDO
LA ATENCION AL ADULTO MAYOR EN LA MODALIDADES DE CENTRO DE PROTECCION O DE

BIENESTAR EN EL MUNICIPIO DE GINEBRA",

Valor de la propuesta; $72,000.000.00
Plazo: Hasta el 31 de Julic de 2026

Actividad

Denominacién Gasto

Valor Total

Alimentacidn para 20
adultos mayores

Desayuno, Refrigerio, Almuerzo; Refrigerio,
Comida,

$55.428.750

Brindar Atencidn
Primaria en Salud. La
cual abarcara {a
promocion de estilos
de vida saludable

Realizar Capacitacion
en actividades
productivas de acuerdo
con los talentos, gustos
y preferencias de [a
poblacion beneficiaria

Instructor y/o fisioterapeuta por dos horas a Iz
semana

Instructor por dos horas a la semana

$ 6.075.000

$3.375.000

Desarrollar actividades
de Deporte, cultura y
recreacion,
suministrado por
personas capacitadas

Instructor por dos horas a la semana

$ 3.375.000




Realizar promocidn del
trabajo asociativo de
los adultos mayores
para la consecucién de
ingresos, cuando ello
sea posible

Instructor y materiales de apoyo

$ 3.375.000

Promocionar Ia
canstitucién de redes
para el apoyo
permanente de los
Adultos Mayores

Gestién

Garantizar el Uso de
Internet, a través de
una empresa
legalimente constituida

Servicio mensual de conectividad

$371.250

VALOR TOTAL POR
SEIS MESES

SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

$ 72.000.000

By

/

ESPERANZA MORENO RODRIGUEZ

Representante Legal CENTRO VIDA FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR
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Fecha expedicion: 19/01/2026 - 22:05:44
Recibo No. S000357649, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION EWjYFKEWCN
Verilique e! contenldo y confiabilidad de este ceriificado, ingresando a hilpsi/sti.confecamaras.cofvista/plantilla/ev.phpempresa=07 y digite el
respectivo cédigo, para qua visualice la imagen ganerada al momento de su expedicién. La verilicacién se puede realizar de manera flimitada,
duranie 60 dias calsndario contados a partir de Ia fecha de su expadiclén.

La inseripcitn al Reglstro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidasia proporciona sequridad y confianza en los
negoclos,renueve su inscripclon a mds tardar el 31 de marzo de 2026.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCYONES DEL REGISTRO DE ERTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO ¥ DE LA ECONOMIA
SOLIDAREA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén Social : FUMDACION CASA DEL ADULTO MAYOR DE GINERBA - CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO

Nic : 900153042-0
Domicilio: Ginebra, Valle del Cauca

INSCRIPCION
Inscripeidn No: S0001001
Fecha de inscripcién: 08 de mayo de 2007
Ultimo afic renovado: 2025
Fecha de renovaciédn: 04 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPD IIl ~ MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL. 4 NRO. 8§ 90
Barrio : SAN PEDRO

Municipio : Ginebra, Valle del Cauca

Correo electrédnico : casadeladultomayorginebrafgmail.com
Teléfono comercial 1 : 3168567578

Teléfono comercial 2 ; 3183998337

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direceién para notificacidn judicial : CL. 4 NRO. 8 90

Barrio : SAN PEDRO

Hunicipio : Ginebra, Valle del Cauca

Correc electrdénice de notificacién : casadeladultomayorginebra@gmail.cem

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecide en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiente Administrativo y de lo Contencloso Administrativo.
CONSTLTUCION

Por documento privado del 01 de febrere de 2007 de Buga, inscrite en esta Camara de Comercio el
25 de mayo de 2007, con el No. 1986 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
constituyd la entidad sin 4nimo de lucro de naturaleza Fundacién denominada FUNDACION CASA DEL
ADULTO MAYOR DE GINEBRA VALLE,

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL.
GOBERNACION DEL VALLE

REFORMAS ESPECIALES
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La insedpeitn al Regisiro de las Entidades sin Anlmae de Lucro o al Regisiro de la Ecanomia Solldarla proporciona seguridad ¥ confianza en los
negacios,renueve su inscripcidén a mas lardar el 31 de marzo de 2026,

Por Acta No. 005 del 14 de marzo de 20%i1 de la Asamblea General de Ginebra, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 20 de mayo de 2011, con el Ho. 3561 del Libro I del Registro de Entidades
gin Animo de Lucro, se decretd CAMBIO DE RAZON SOCIAL

Por Acta No. 005 del 14 de marzo de 2011 de la Asamblea General de Ginebra, inscrito en esta
Camara de Comercio el 20 de mayo de 2011, con el No. 3561 del Libre I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se decretd REFORMA - ESTATUTARIAS O DE ESTATUTOS

Por Acta No. 4 del 20 de junieo de 2012 de la Asamblea Extraordinaria de Ginebra, inscrito en esta
Camara de Comercioc el 27 de junio de 2012, con el No. 4016 del Libre I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA - ESTATUTARIAS O DE ESTATUTOS

Por Acta No. 11 del 06 de agosto de 2018 de la Asamblea Extraordinaria de Ginebra, inscrito en
esta Camara de Comercio el 31 de agoste de 2018, con el No. 7079 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decretd CAMBIO DE NOMBRE

TERMINO PE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

De los propésitos y objetivos. 1- Huestra meta: Ayudar a los ancianos, consolando al atribulado,
fortaleciendo el débil y socorriende al menestersso, uniendo para ello a2 Llos miembros
benefactores, honorarios, voluntarios y fundadores en vinculos de amistad, buen compaferismo y
entendimiento mutuo, para trabajar unidos a favor de los ancianos. 2- Proveer la libre y amplia
discusidn de todo asunto pertinente a la fundacidn, exceptuande totalmente la politica partidaria
y el sectarismo religioso. 3- Animar & personas generosas de reconocida reputacien y buena moral,
dispuestas a servir y ayudar a la comunidad para vincularlas como benefactores de la fundacién.
4- La fundacién casa del adulto mayor de ginebra valle, es una institucién de utilidad comin
creada por iniciativa particular para atender sin &nimo de lucre, servicios de interés gocial
destinados al adulto mayor, <on el objetc de dar proteccién a hombres y mujeres que una vez
cumplidos los 60 afios, pueden ser considerados ancianos y gque ademds, no tengan recursos
econémicos para atender sus necesidades. 5- Para realizar su objetive la fundacidén desarrollara
actividades que garanticen a los ancianos un nivel adecuado de bienestar, atencién y recreacion
personal.

Actividades: En desarrollo de sus objetivos, la fundacién casa del adulto mayor de ginebra-valle
podré adelantar las siguientes actividades, sin perjuicie de que ejecute las demds compatibles y
necesarias para el desarrollo y cumplimiento de su objeto: 1- Disedar planes, programas y
proyectos orientados a mejorar la calidad de vida de las personas de tercera edad. 2- Estimular y
ejecutar planes, programas y proyectos de integracidn institucional o por servicios con entidades
nacieonales o internacionales que tengan objeto y actividades similares, cop el fin de adelantar
mediante allanzas estratégicas o tacticas con ellas, actividades o labores conjuntas, tendientes
al logro del objeto social., 3- Realizar planes, programas y proyectos para adelantar, directa o
indirectamente, procesos de educacién, difusidn, asistencia o asesoria o de cualcuier otro orden
que le faciliten o ayuden a lograr su objeto social. 4- Adelantar, organizar y propiciar a nivel
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naclonal e internacional, estudios e investigaciones que busquen mejorar la calidad de vida de
las perscnas de la tercera edad., 5- Realizar dentro y fuera del pais, gestiones ante entidades
nacionales e lhternacionales de derecho privade y piblice, para cobterer recursos econémicos,
técnicos, tecnoldgicos y cientificos que permitan realizar las actividades y, por ende, le
faciliten el logreo del objeto social. 6-Recibir y canalizar las ayudas humanitarias que lleguen
del sector pOblico o privade, nacional e internacional con destinos especificos de beneficic
social y/o comunitarie para el adulto mayor. 7- Asesorar a entidades privadas u oficiales que
cumplan labores con objetivos afines a los de la fundacién casa del adulto mayor de ginebra-
Valle. 8- Celebrar convenios o contratos de acuerde con la ley, sobre asuntos que coadyuven el
logro de su objeto y la ejecucidén de sus actividades, con entidades publicas y privadas,
nacionales, extranjeras o internacionales. 9- Asesorar, coordinar, ejecutar y prestar toda clase
de servicios gue directa ¢ indirectamente se relacionen con sus objetivos. 10- Vingular a sus
planes, programas o proyectos persenas juridicas o naturales gue con su 2poye en diners, trakajo
o especie deseen colaborar en los objetives de la fundacién. 11- Organizar y dictar directamente
o por medio de tercero charlas, foros, cursos, talleres, conferencias y seminarios encaminados a
mejorar la calidad de vida del adulto mayor. 12- Asesorar y contratar directamente o por medio de
terceros, funcionamientos administrativos, contables, técnicos y afines, de centros de albergues
de adultos mayores. 13- Propender, ayudar a la creacién o hacerse miembro de entidades similares.
14- Disedar, publicar y difundir directa o indirectamente, libres, seminarios, periédicos,
revistas, folletos, material didactice cuyo contenide sea acorde con los objetives de la
fundacién. 1%- Cemprar, vender, arrendar, producir o construir bienes muebles e inmuebles, o
suscriblr y ejecutar otros actos o contratos gque le sean necesarics para la ejecucidn de sus
actividades y la mejor prestacién de los servicios gue se establezcan para lograr su objeto. 16-
Recibir donaciones de personas juridicas o naturales, 17- Adminlstrar los recursos o bienes
recibidos de manera que con su incremento se propicie ¢ concrete de la mejor manera posible el
logro de sus objetivos. 18- Celebrar en establecimientos financieros y con empresas aseguradoras
o entidades privadas de cualguier indole, operaciones que requiera el gire de los negocios
sociales. 19- Adquirir, enajenar, grabar, transformar y administrar toda clase de bienes a
cualquier titule, recibir dinere en motue, girar, extender, aceptar, endosar, y &n general
negociar toda clase de titulos valores, designar apoderados judieiales como también celebrar toda
especie de actos o contratos autorizades por lar leyes con relacién a sus objetives, tanto con
personas o entidades, nacionales o internaciocnales, de derecho piblico o de derecho privado. 20-
Tomar en arrendamiento comodatos y/fo administracién delegada toda clase de bienes muebles o
inmuebles. 21- Alquiler de sede para reuniones sociales, empresariales o de desarrollo de objeto
social de otra imstitucién. 22- Organizar, difundir, partiecipar y realizar toda operacién, acclén
y conducta ilicita y necesaria que conllevan al logre del objetivo general. 23- En general
ejecutar ¢ llevar a cabo todos los actos tendientes al logre del objeto de la fundacién.
Pardgrafo 1: Para la realizacién de les fines antes seftalados y el cobjete general, la institucién
podrd adquirir los bienes muebles e inmuebles y las dotacicnes que sean necesarias para su
funcionamiento, contratara las personas y servicios que requiera y podrd recibir donaciones u
otra clase de aportes de personas naturales o juridicas.

Prestacién del servicie. i- La fundacién casa del adulto mayor de ginebra valle, pedrd prestar no
solo el servicip a las personas indigentes, sino que podrd establecer servicios con aportes
voluntarios de acuerdo con las normas legales y con el reglamento interno. 2- Los serviclos de
atenclén médica integral en enfermedad y proteccién, serdn prestados por leos hospitales, centros
de salud y demis establecimientos de salud, adscrites o vinculados 2 ginebra o al wvalle del
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cauca. 3- Los servicios que se presten al adulto mayor indigente tal como lo define ¢l articule
10 del decreto 2011 de 1976, seran completamente gratuitos y tal como lo prescribe el articule
2°, De la ley 20 de 1975, el ingreso a la fundacién no reguerird de ninguna clase de
recomendaciones. 4- La fundacién podrd albergar adultos maycres gque cuenten CCN €5CasS0S [ECUISOS
econémicos, case en el cual podrdn aportar cuotas para colaborar parcialmente en el
sostenimiento, Servicios. Los adultos mayores que requieran los servicios de la fundacién casa
del adulto mayor de ginebra-Valle, lo podrédn hacer a través de dos modalidades. A. Modalidad
permanente o residente. B. Modalidad ambulatoria o centro dia. Para acceder a cualquiera de las
dos modalidades el adulto mayor deberd llenar el pleno de los siguientes requisitos para su
ingrese: 1- Ser mayor de 60 afios 2- Presentar fotocopia de la cedula de ciundadania coclombiana, su
contrasefla ¢ en su defecto otro documento donde se corroboren sus dates personales. 3- Tener
régimen de salud subsidiado o sisben. 4- No padecer enfermedad infecto-Contagiosa, enfermedad
crénica en estado terminal o enfermedad clinica gque requiera atencidén imprescindible en centro
hospitalario, ni padecer trastornos mentales que puedan alterar la nermal convivencia en la
fundacion casa del adulto mayor de ginebra-valle, ni demencia senil avanzada que requiera
tratamiento en un centro psiguidtrice. 5- Que el beneficiarie, pueda valerse por si mismo para
dasarrollar las actividades normales de la vida diaria. 6é- Suministrar los datos para la ficha de
ingresc. 7- Manifestacién verbal o escrita del adulto mayer o un acudiente, donde se exprese el
deseoc voluntarie de ingresar a la fundacién casa del adulto mayor de ginebra-Valle. Pardgrafo i:
Respetande el domicilio de la institucién y en procura de no someter los abuelos residentes a un
hacinamiente que imposibilite la buena aplicacién del objeto secial de la fundacién, la junta
directiva podré en algin momento aprobar el ingrese de un adulto mayor de otro municipia, siempre
y cuando cumpla ¢on los anteriores requisitos y se encuentre en posibilidad econémica de realizar
un aporte a la fundacién el cual no podra en ningin case ser inferior al aporte que realiza el
adulto mayor del municipio de ginebra-Valle. Este aporte serd aprobade anualmente por la junta
directiva. Pardgrafo ii: Para el caso de los adultos mayores del municipio de ginebra-Valle, en
la modalidad ambulatoria el aporte serd voluntario y por la cuantia que este estime y en la
modalidad permanente, el monto serd aprobado cada afo por la junta directiva, no excediendo en
ningin momento la cuantia gue se establezea para los de fuera del municipio de ginebra-valle.
Pardgrafo iii: Bn cualquiera de las modalidades, se verificara la necesidad del servicie, a
través de upa visita al lugar donde en la actualidad este residiendo el adulto mayor. Esta visita
serd practicada por el director de la fundacién o miembros de junta directiva. Paragrafe iv: No
cbstante lo previsto en el numeral 1 del articulo B, la junta directiva podrd en algin momento
autorizar el ingresc a la fundacidn casa del adulto mayor de ginebra-valle de una persona sin la
edad reglamentaria, siempre y cuando se verifique la necesidad que posee de este servicio y esta
decisién no vaya a afectar el buen funcionamiento de la fundacién ni la de los adultos mayores
que existieren en ella.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAT.

De los 6rgancs de direccién y administraciénm: La direccién y la administracion de la fundacién
estarad a cargo de: A- La asamblea de miembros b- La junta directiva c- El director.

Asamblea de miembros. La asamblea es el maxime érganc de la fundacién y estari conformada por los
miembros fundadores y benefactores o sus mandataries o quienes legalmente le representen ante la
junta directiva en el caso de personas juridicas, reunidos cen el gquorum y en las condicicones
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previstas en estos estatutos.

Funciones de la junta directiva: 11- Decidir sobre la aceptacién de legades, herenclas o
donaciones que hagan a la fundacidén. 12- Aprobar los gravdmenes y/o pignoraciones de los bienes
de la entidad. 13- Autorizar al director para ejecutar o celebrar actos o contratos hasta por
tres (10) smmlv, previa aprobacién del representante legal y el tesorero. La cuantia sefialada
puede ser modificada anuvalmente por la junta directiva. 14- Autorizar en reunidn de junta
directiva al representante legal, para ejecutar o celebrar actos o contratos con personas
naturales juridicas, privadas o estatales, nacionales o extranjeras 23- Las demds en cumplimiento
del cbjeto social, la que le asigne la asamblea general, que le correspondan por ley o se prevean
en el presente estatuto.

Funciones del presidente: El presidente es el representante legal del centro vida fundacién casa
del adulto mayor de ginebra, y sus funcienes son las siguientes: 1- Representar judiclal y
extrajudicialmente al centro vida, nombrar apederados judiciales y extrajudiciales. 2- Convocar a
reuniones de la asamblea general y de la junta directiva, en los términos previstos en estos
estatutos. 3- Presidir las reuniones de la junta directiva, 4- Firmar las actas de las reuniones
de la junta directiva, c¢onjuntamente con la secretaria. 5- Vigilar porque las inversiones que se
realicen con les fondos del centro vida, sean en instituciones de reconocida solvencia. Preferir
la sequridad de la inversién a su rendimiento financiero. 6-- Gestionar y administrar los
recursos econémicos del centro vida, de tal forma que se permita su existencia y funcionamiento.
Dirigir el centre vida, de acuerdo con delineamientos dados por la ley, la asamblea general, la
junta directiva y los estatutos. 7- Rendir a la asamblea general, a la junta directiva, u érganos
internos de control, los informes gue se le soliciten. 8- Autorizar la apertura y el manejo de
cuentas en los bances y firmar junto con otro funclonarie del centro vida, los cheques que se
emitan sin consideracién a su monto, autorizar los gastos necesarios para el funcionamiento de la
fundacidén 9- Velar por gque existan adecuadas medidas de centrol interno, gue salvaguarden los
activos del centro vida.l0- Orientar y supervisar la contabilidad de modo gue se lleve bajo
procedimientos y principios contables generalmente aceptados. Aprobar los estados financieros
mensuales y anuales. ll-Prepara y gsometer a aprobacién de la junta directiva el informe anual de
su gestidén administrativa. 12- Velar per el cumplimiento de las obligacionesa financieras,
laborales, legales y administrativas que adquiera el centro vida. 13- Nombrar y remover todes los
empleados y asalariados que formen la némina del centro vida, asi como fijarles su remuneracidn
mensual y aprobar aumentos en sus sueldos. 14- Aprobar el ingreso de los ancianos al centro de
vida, verificande que se sigan los procedimientos existentes para fijarles cuotas mensuales de
acuerdo con su condicién econdmica, o exceptuar de cualquier cobro a los que estén mal
econdmicamente. De igual manera, controlar gue el ingreso de los ancianos se haga de acuerde con
los requisitos de salud establecidos para ser aceptados como internos al ancianate. 15- Presentar
a la junmta directiva los planes, proyectas © presupuestos, que deban originarse para una
planeacién o corte, mediano o largo plaze de las operaciones del centro de vida. 16- Planear ¥y
supervisar la preparacién del presupuesto anual de operaciones de la fundacidén, haciende un
examen trimestral de los resultades reales, para determinar si deben tomarse medidas correctivas
eportunamente. 17- Firmar contratos, compromises, adquirir pasives, manejar dineros, recibir
préstamocs o autorizarlos a tercercs, pedir sobregiros al bance, comprar ¥y vender actives del
centro vida, hasta por 20 salarios minimos mensuales. Cualguier cantldad que exceda e! mente de

P4ginabde 9




CAMARA DE COMERCIO DE BUGA

= ﬁmmlde CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
'ﬂ ! erclo
[

ugd Fecha expedicion: 19/01/2026 - 22:05:45

Racibo No. 5000357649, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION EW]YFKEWCN
Verilique €l centenido y confiabilldad da este certificado, ingresando a hitpsJisii.confecamaras.colvista/plantilla/cv.php?empresa=07 y digite el
respeclivo cidigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expadicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calandario contados a partir de la {echa de su expedicion.

La inseripcién al Registro da las Entidades sin Animo de Lucro o al Hegistro de la Economia Selidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renugve su inseripeitn a mas tardar € 31 de marzo da 2026.

20 salarios minimos debe ser autorizada per la junta directiva. 18- Elaborar y presentar
proyectos ante organismos nacionales e internacionales, con el fin de conseguir apoyc para el
funcionamiento, sostenimiento, construccidn, remeodelacidén y cualquier accidén que se emprenda en
favor del centro vida. 19- Cumplir y hacer cumplir las declsiones que tome la asamblea o la junta
directiva. 20- Cumplir las demds funciones gque le asigne la junta directiva.

Funciones de los vicepresidentes: Les corresponde: 1- Reemplazar al presidente en sus ausencias
temporales, en cuyo caso el qgue le sigue en rango desempefara las funciones con la misma
autoridad del presidente. 2- En igual forma los vicepresidentes podrdn realizar cualquiera otras
funciones que les asigne la junta directiva o el presidente.

Prohibicién: Estd prohibido aceptar aportes ¢ contribuclones, donaciones, legadoes, herencias o
auxilios cuando la ceondicién © &l modo contrarié los principios, los objetivoes y demas
digsposiciones estatutarias y legales que regulan las operacicnes de la fundacidn casa del adulto
mayor de ginebra-Valle. Toda donacidn debers expresamente, para ser aceptada, soportar la
idoneidad y transparencia del origen del mencionado recurso; bajo ningdn pretexte se recibiran
dinaros de dudosa procedencia,

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGARLES
Por Acta No. 12 del 20 de febrero de 2021 de la Asamblea General Extraordinaria, inscrita/oc en

esta Cdmara de Comercio el 01 de marzo de 2021 con el Ho. 8077 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designhd a:

CARGOQ NOMBRE IDENTIFICACION

PRESIDENTE ESPERANZA MORENO RODRIGUEZ C.C. Ho. 31.132.084
PRIMER VICEPRESIDENTE ABILIA PLAZA SANCHEZ C.C. No. 29.274.365
SEGUNDO VICEPRESIDENTE JOSEFINA LOPEZ PASMIN C.C. No. 31.465.835

ORGAND DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTEIFXCACTON
PRINCIPALES

JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL ESPERANZA MORENC RODRIGUEZ C.C. No. 31.132.084
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL ABILIA PLAZA SANCHEZ C.C. No. 29.274.365
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL JOSEFINA LOPEZ PASMIN C.C. No. 31.465.835
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Fecha expedlelén: 19/01/2026 - 22:05:45
Recibo No. 5000357648, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION EW]YFKEWCN
Verifiqus el contenide y confiabllidad de este cerificado, ingresando a hitps/sil.confecamaras.colvisia/plantilla/cv.php?empresa=07 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada a)l momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inseripeién &1 Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Regisiro de la Economia Sofidaria proporeiona seguridad y confianza en los
negocios,renuave su inscripcidn a mas lardar el 31 de marzo de 2025.

JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL CARMEN DEL PILAR SALAZAR VALENCIA C.C. No. 38.861.601
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL CLAUDIA MARIA LINCE HENAO C.C. Ne. 29.532.653
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL MARGARITA ROSA ECHEVERRI DE HOYOS C.C, No. 29.476.074
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL JOSEFINA LOPEZ PASMIN C.C., No. 31.465.835
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL EUGENIA GALEANO PACHECO C.C. Neo. 38.253.015
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL JAIRG MOLINA SANCHEZ C.C. No. 65.186.883

Por Acta No. 12 del 20 de febrero de 2021 de la Asamblea General Extraordinaria, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 01 de marzo de 2021 con el No. 8076 del libro I del Registrce de
Ent tdades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL ESPERANZA MORENO RODRIGUEZ C.C. No, 31.132.084
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL ABILIA PLAZA SANCHEZ C.C. Ho. 29.274.363
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL JOSEFINAR LOPEZ PASMIN C.C. No. 31.465.835
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL CLAUDIA MARIA LINCE HENAO C.C. No. 29,532.633
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL MARGARITA ROSA ECHEVERRI DE HOYOS C.C. No. 29.476.074
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL JAIRO MOLINA SANCHEZ C.C. Ne. 6.186.883

Por Acta No. 14 del 22 de marzo de 2023 de la Asamblea Ordinaria, inscrita/eo en esta Camara de
tomercio el 18 de mayo de 2023 con el No. 9123 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL CARMEN DEL PILAR SALAZAR VALENCIA C.C. No. 38.861.601
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL JOSEFINA LOPEZ PASMIN C.C. No. 31.465.835
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL EUGENIA GALEANO PACHECO C.C. No. 38.253.015

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 003 del 09 de junic de 2009 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara

de Comercio el 19 de junic de 2009 con el No. 2860 del libro I de! Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se designd a:
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Fecha expedlclén; 19/01/2026 - 22:05:45
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CODIGO DE VERIFICACION EW[YFKEWCN
Verifique el contenldo y conliabilidad de este certificado, ingresando a hitps/sii.confecamaras.cofvista/plantilla‘ev.php?empresa=07 y digile e
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al memenio de su expedicidn, La verificacidn se puede realizar de mangra ilimitada,
durante 80 dlas calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

t.a Inscripelén al Registro da las Entidades sin Anime de Luero o af Registro de la Economla Solidaria proporciona seguiidad y conflanza an los
negoclos.renueve su Inscrpcién a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

CARGO HOMERE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL ELMER ADOLFO NUNEZ SAAVEDRA C.C, Mo, 6.315,513 46243-T
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCIGH

*} Acta No. 005 del 14 de marzo de 2011 de la Actas Asamblea 3561 del 20 de mayo de 2011 del libro T del
General Registro de Entldades sin Animo de Lucro

*) Acta Ho. 4 del 20 de junie de 2012 de la Actas Asamblea 4016 del 27 de junio de 2012 del libro 1 del
Extraordinarla Reglstro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta HMo. 11 dal 06 de agoato de 2018 do la Asamblea 7079 del 31 de agesto de 2018 del libro I del
Extraordinaria Registro de Entidades sin Anime de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad c¢on le establecido en el Cédigo de Procedimiente Administrative y de leo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro guedan en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que no
sean objeto de recurses. Para estos efectos, se informa gque para la CAMARA DE COMERCIO DE BUGA,
los sabados HO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurrides quedan en efecto

suspensive, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articule 79 del Cédige de
Procedimiente Administrativo y de lo Centencioso Administrative.

A la fecha y hora de expedicién de este certificade, NO se encuentra en c¢urso ningan recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECOHOMICAY - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: 59499

Actividad secundaria Cédigo CIIU: Q8730
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE GOMERCIC DEL PAfS, PODRA CONSULTAREA EN
Wil RUES , ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tazmafo de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrite en el
formularic RUES:
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Racibo No. S000357649, Valar 12100
CODIGO DE VERIFICACION EW]YFKEWCN
Verilique e! contenide y confiabilldad de este cerificado, ingresando a hitpswsii.confecamaras.covista/plantilla/cv.php?emprasa=07 y digite al
respeciivo c6digo, para que visualica la imagen generada al momento de su expedicidn. La verilicacidn se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calandario contados a pariir da la fecha ds su expedicidn.

La Inscripeitn al Regisiro de fas Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de 1a Economfa Salidaria proporciona seguridad y canflanza en los
negocios,renuave su inscripcion a mas tardar el 31 da marzo de 2026.

Ingreses por actividad eordinaria : $238.569%.066,00
Actividad econémica por la que perclbié mayores ingresos en el periodo - CIIU : 59499,

Este certificade refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicién.

IMPORTANTE: La finna digital dol secrotario do le CAMARA DE COMERCGIC DE BUGA contenlkda on este cerlificada olectrdnico so encuonira amitida por una entidad
do certificacidn acroditada por e Organismo Nacional do Acredilacién de Colombla (ONAC), do conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 da 1559 para
validaz juridica y probatoria de los documentos alecirdnicos.

La firma digital no cs una firma digitalizada o escaneada, per fa tanto, |a firma digitat quo acompania esle documento la podrd vosificar a travids de su aglicative visor do
documentos pdl.

La firma mecinica qua 5@ mugsira a continuackin a5 12 represantacion grafica de ta fima del secretorio juridico (o de quien haga sus veces) de [a Cadmara de Campzeio
quien avala este cedificado. La firma mecéinkea no reemplaza Ja firma digilal en los documentes elecirdnicas.

Al realizar la verificacién podrd visuatizar (y descargar) una imagen exacla ?ﬁ! cortificado que fug entregado al usuaria en ¢f momento quae so realizé ka transaceién,
L
]

€L SECRITRAIO !
ANDRES DAVIS GALLEGE HENAD

**~FINAL DEL CERTIFICADO ***
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LCALDIA DE
AL GINEBRA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO: No. Cl—-017 -2025

SECRETARIA GENERAL
Y DE GOBIERNO

CONTRATANTE:, MUNICIPIO DE GINEBRA

CONTRATISTA: FUNDAGION CASA DEL ADULTO MATGR BE
. GINEBRA - CENTRO DE BIENESTAR DEL
- ' ANCIANO

NIT: 900.153.042-0

REP. LEGAL: ESPERANZA MORENO RODRIGUEZ

c.C: 34.132.084 de Palmira Valle

VALORTOTAL: $ 30.300.000

APORTE FUNDACION: $ 7.800.000

APORTE MUNICIPIO: $ 22.500.000

COP No: 114

FECHA CDP: 5 24 de febrero de 2025

Entre los suscritos a saber: JESUS FERNANDO MARTINEZ CARDONA, mayor de edad, e
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 6.316.332 expedida en Ginebra (Valle), como tat
su representante ‘legal, obrando en su calidad de Alcalde del MUNICIFIO DE GINEBRA
VALLE, como consta en & acta de posesién del 30 de diclembre de 2023 ante la Notaria dei
Clreulo de Ginebra v en la Credenclal Electoral E-27 del 29 de Octubre, debidamente
facultado para contratar por la Constitucion y la Ley y quien para los efecios de este convenio
se denominara el MUNICIPIO por una parte y por 1a otra fa sefiora ESPERANZA MORENO
RODRIGUEZ , ld=nfificada con cédula de cludadania No. 31.132.084 de Palmira Valle, quien
abra en calidad de Ropresentante Legal de la FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR
DE GINEBRA —~ GENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO entidad sin dnfmo de Iucro, con
NIT 900,153.042-0, debidamente facultado para contratar de conformidad con lo sehalado en
los estatutos de constitucion, acorde con las disposiciones civiles y comerciales aplicables a
la materia y qulen en adelante se denominara FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR DE
GINEBRA — CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO, hemos acardado celebrar el presente
CONVENIO DE INTERES SOCIAL CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO el cual se regird
por las siguientes clausulas de conformidad con las nermas aplicables, previas las siguientes:
~ONSINERACIONES: 1,- Conforme al articulo 46 de la Constltucion Politica de Colombia, el
Estado, La Sociedad y la familia deben concurrir en la proteccion y fa asistencia de las
personas de la tercera edad, ademas promover su integracion a la vida activa y comunitarla,
es por esto que, el estado les garantizara los servicios de la seguridad soclal integral v el
subsidio alimentaric en caso de indigencia o vulnerabilidad econdmiea, fisica o mental. 2, La
Ley 1251 de 2008 en e! arilculo 1° tiene como ohjeto proteger, promover, restablecer y
defender los dérichos de Inc adultns mavores, orientar politicas gue tengan en cuanta el
proceso de envelecimiento, planes y programas por parte del estado, la sociedad civil y la
familia y regular '€} funcionamiento de las Inslituciones que prestan servicios de atencién y
desarrollo integral de las personas en la vejez, de conformidad con el Articulo 46 de la
Constilucién Nacional, La Declaracién de los Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de
1982, Deheres del Hombre de 1948, la Asamblea Mundial de Madrld y los diversos tratadas y
oonvenisa Intarnasionalos cuconitng nor Colnmbla R 12 I_E\‘J 1276 de 2009 en el Articulo 10,

tiene como objeto, Ia proteccidn a las personas de Ia tercera edad (o adultos mayores) de los

Direccign: Carrera 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio Alcaldia Municipal
E~-mall: secretarlagen@ginebra-valle.gov.co - www.ginebra-valle.gov.co
' & Alcaldia de Ginebra © @alcaldiadeginebra
‘ : Ml 800,100.520-1
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70% y 30% de! recaudo, por tal motivo, se requiere fa suscripeion de convenios de interes
péhlico con contrat uida y de‘hlenestar privados idéneas v con experiencla; cuvo objeto social
sea la atencién integral a pefsonas mayares de sesenta (60) afios aplicando los parametros
legales para Ia edad de ia ley 1276 de 2009 e indigentes (seqin concepto del articulo 10 dsl
Decreto 2011 de, 1976, para desarrollar conjuntamente los programas que determina el
Decreto 2041 de 1976. 10. El Municipic de Ginebra Valle, no es ajeno al desarrolio de los
procesos gque les pemmitan la ejecucion de pollicas piblicas Inmersas en los Planes de
Nonarealls ¥ que ge van ennrratandn prnn‘ic:mnnfe con inversion apa garanticen la Su_ﬂlenc!a
paulatina de necesidades en la Poblacion de la tercera edad del territorio, en este sentido y en
cumplimiento del Acuerdo 016 de Agosto 31 de 2012, POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA
EL ACUERDO N° 020 DE DICIEMBRE 23 DE 2008 y se Autoriza la emisién de una
Estamplila, la cual se flamara “Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor®, como recurso
de obligatorio recaudo para contribuir a fa construccign, Instalacian, adecuacion, dotacion,
funclonamicnic. y désanclle de programas de prevensidn v promocitn de los Centros de
Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en el municiplo de Glnebra
Valle del Cauca, de conformidad con lo establecido en la Ley 1276 de 2009 que en su Articulo
g°. Define querel Alcalde municipal o distrital serd el responsable del desarrallo de [os
programas que-se deriven de la aplicaclén de los recursos de la estampilla y delegara en la
dependencia afin con el manejo de los mismos, la efecucion de los proyectos que componen
ios Oemiros Vida y oreard todos loo sistemas de informacidn que permilan un saguimiento
completo a la gesfion por estos realizada. 11, Que el municipio de Ginebra requlere heneficiar
y saflsfacer integralmente las necesidades al aduito mayor en las diferentes esferas de
promocion personal como stfetos con derechos plenos, permitiendo la proteccidn a 20
adultos mayores en estado vuinerable y abandono que estdn albergados en el centro de
proteccién CASA ADULTO MAYOR DE GINEBRA. 12. Para cumplir con este proposita la
Adivnistracion Munlsipal dentro de! Plan de Desarrolls Municlnal 2024.2027 “LINIDOS PARA
AVANZAR®, se tiene considerado el proyecto denominade “Servicio de atencidn y protecclon
integral al adulto- mayor ", &l cual esta radicado en el Banco de Programas y Proyectos
Municipal bajo ef Numero BPIN 202500000010358; establecido en la Linea Estratégica:
Gobernanza y pirticipacion, Seclor: inclusién social y reconciliacién, Programa: atencion
iritegrat de poblacion en situacidn permanente de desproteccion social y/o famlliar, cuya meta
de producio es Afenider 250 adultes mayoras con sorvicies Integrales, 13, Rasdndnse en lo
anterior y tras recibir una propuesta de colaboracién por parte de la Fundacién Casa Adulto
Mayor, |2 cual ofrece su respaldo para dar conlinuidad al proceso mencionado, se ha
evaiuado la conveniencla de suscribir un convenio de interés soclal con entidad sin dnimo de
lucro. El objetive principal dé este convenio es garantizar [a atenclén integral de 20 adultos
mayores en el centro de proteccion, Esta colaboracian entra el municipio de Ginebra, a fravés
de ia Secreiania de Sienesiar Secial ¥ Desanolic Comuniaris ¥ la Fundacién Caea Adulln
Mayor permite darantizar fa atencion integral de 20 adultos mayores en gstado de
vulnerabllidad y giesproteccié‘h del municipio de Ginebra. 14.- Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
Decreto 1082 de 2015, establece que °La Entidad Estatal debe sefialar en un aclo
administrativo Ia Justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el gual
debe contener: 1.’La causal que invaca para contratar directamente, 2. El Objeto del conlrato.
3, El presupuesto’para ia coniraiacion y ias condiciones Gus eAigira at contralista. 4. El lugar
en e} cual los Int'efesados puede consultar los estudios y documentos previos. 16- Que para

Direccidn: Carrera 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio Alcaldia Municipal
E-mail: secretariagen@ginebra-valle.gov.co - www.ginebra-valle.gov.co
€ Alcaldia de Ginebra@® @alcaldiadeginebra
Nit: BO0.10(,520-1
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QUINTA. OBLIGACIONES ‘DEL MUNICIPIO: En desarrolio del presente convenlo EL
MUNICIPIO asume las sigulentes obligaciones:1. Desembolsar a la FUNDACION CASA
DEL ADULTO MAYOR DE GINEBRA — CENTRO DE BIENESTAR DEL ANGIANG ei
valor estipulado en el convenio, en las condiclones y forma pactada. 2, Designar la
supervision del convenio [nteradministrativo que se celebre.3. Colocar a disposicion del
contratista todos los elementos necesarios para el normal y efectivo cumplimiento de las
obligaclones. 4. Las demds que se deriven de la naturaleza dei convenio y que sean
indisnensables para cumplir su objetivo, SEXTA. OBLIGACIONES DE LA FUNDACION
CASA DEL ADULTO WMAYOR DE GINEBRA — CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO.
Para sfectos del cumplimiento del objeto a contratar, el contratista se obliga a cumplir,
ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del convenio y las derivadas de las
disposiclones legales vigentes que regulan su aclividad, las siguientes: Obligaciones
generales: 1, Desarrollar ¥ cumplic el objeto del convenio bajo el principio de la
buena fo y con fundamento en su leal saber v entender, atendiendo la calidad y
autonomfa de i3 prestacién de un servicio independiente y en el ambito de este.

2. Informar oportunamente al Municipio Jos inconvenientes que fenga para el
desarroilo nor.mg'l del objeto del Convenio. 3. Entregar todos los documentos
que se generen en el desarrolio o ejecucion del Convenio. 4. Velar por la
conservacién de los elementos & implementos puestos a su disposicion para la
prestacion dei servicio, respondiendo por ei det&fioio o pérdida de les mismes,
5.Cumplir con las obligaciones ante &l Sistema de Seguridad Social en salud,
pensién y tiesgos laborales.6. Acatar las Instrucciones y observaciones que
durante e desarrollo del convenic se le Impartan por parte del supervisor
designado por el municipio?.  Mantener indemne al Municipio frente a cualquier
reclamaclén proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
contratista, obligacién que perdurard por el término de duracion del Convenio, a
su fiquidacidn, y por dos' afios mas. Obligaciones especificas. Atender 20 adultos
mayores durante e plazo establecido de conformidad con la ley y el presente convenio a
saber: 1. Brindar allmentaclén que asegure Ia ingesta necesaria, a nivel proteico-caldrico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el aduitc mayor, de acuerdo
con los menvis que de manera especial para los requerimientos que, para cada adulto mayor
atendido, elaboren los profesionales de la nutricidn, 2 Brindar Orientacion Pslcosocial.
Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetlvo, fa cual persigue mitigar el efecto
de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos que ellas
conducen. Estard a cargo de profesionales en psicologia y trabajo soclal. Cuando sea
necesario, los adultos mayores seran remitidos a las entidades de la seguridad social para
una aloncidn még especlficd 3 Brindar Atencidn Primeria en Salud. La cual abarcara la
promocién de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adullos
mayores, prevencion de enfermedades, deteccidn oportuna de patologias y remision 2 los
servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la atencion primaria, entre otras, de
patologlas relatlonadas con’la malnutricion, medicina general, geriatria y odontologia,
apoyados en lo$ récursos y aclores de la Seguridad Soclal en Salud vigente en Colombla, en
los emmincs Gue Establocen los nomas comespandientes.4. Gestionar el Aseguramiento en
Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los adulios mayores
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personal utilizado en la ejecuclon del objeto del presente convenio, €l cual no tendrd ningdn
tipo de vinculo laboral con EL MUNICIPIO. DECIVMA SEGUNDA, SUPERVISION: La
supervisién del presente convenlo serd realizada por el personal de planta que para {at fin
desligne el despacho del sefior alcalde, quien velard por el cumplimiento de las obligaciones
asumidas por FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR DE GINEBRA — CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO, para efectos de la liquidacién del convenlo revisard y dara su
visto bueno a las actividades reaiizadas y enlregadas y a la documentacion referente ai
asunto. En todp casp, la superyision serd ejercida de conformidad con fas normas
reglamentarias que EL MUNICIPIO tiene para el proceso contractual de la entidad, DECIMA
TERCERA. LIQUIDACION DEL CONVENIO. El presente convenio se liquidara de comtn
acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto, 0 a mas tardar dentro de los cuatro (4)
meses siguientes contados a partlr de la fecha de extincldn del plazo del mismo o de la
expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion. En esta etapa las paries
acordaran los ajustes, revislones y reconpcimisnios 2 que haya lugar, En el acla de
liquidacidn constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes
para poner fin a las divergenclas presentadas y poder declararse a paz y salvo. DECIMA
CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO, Hace parte integral del presente convenio los
siguientes doctméntos: 1. Estudios y documentos previes, 2. Cerlificado de disponibilidad
presupuestal, 3, Hoja de vida en formato tnico (persona jurldica), 4. Cerlificade de existencia
y representacidn legal, 5. Copla de Cédula de ciudadania (representants legal). 8. Ceriificado
de antecedentes judiclales {persona naturat y/o juridica). 6. Certificacion de pago de aportes a
salud, pensiones,>rlesgos y parafiscales (persona natural y/o jurldica). 7. Cerlificado de
antecedentes fisciles {persona natural y/o juridica). 8. Catta de presentacian de la oferta, 9.
Certificado de antecadentes-diseiplinarlos (persona natural y/o juridica. 0. Registro Unico
Trlbutario —~ RUT (persona natural ylo juridica). 11. Cerlificado de antecedentes judiciales y
requerimiento de medidas correctiva del representante legal. 12. Copia de los documentos
que acreditan el cumplimiento de condiciones minimas (persona natural y/o juridica). 13.
Estados financlergs, 14, demés dacumentos gue se generen durante su ejecueion y vigencia.
DECIMA QUINTA. OBLIGACIONES PARAFISCALES Y PRESTACIONALES: De
conformidad con-lo sefialado en el pardgrafo 2° del articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Modificade por el astfeulo primero de la Ley 828 de 2003, serd obligacian de la FUNDACION
CASA DEL ADULTO MAYOR DE GINEERA — CENTRC DE BIENESTAR DEL ANCIANG
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e 1CBF). PARAGRAFO, - PRIMERO: Al
momento de liquidar el presente convenio, el supervisor debera verificar y defar constancia en
el acta, del cumplimientc de las obligaclones por la FUNDACION CASA DEL ADULTO
MAYOR DE GINEBRA ~ CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO frente a los aporles
menciorados, duranie ioda fa vigencla dei convenio, estableciendo una coretta reiacian
entra el monto caricelado vy las sumas que debleron haber sido cotizadas. En el evento en que
no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, EL MUNICIPIO debera
poner en conocimiento de dichos hechos a La Superintendencia Naclonal de Salud y al
Ministerio de Proteccion Social, a fin de que dichas entidades en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 828 del 2003, efecttien las investigaciones g lmpongan las
sanclones a que“hubiere jugar. PARAGRAFO PRIVIERO: ia FUNDAGION GASA DEL
ADULTO MAYOR DE GINEBRA —~ CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO igualmente se
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO: No. Cl—008 - 2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GINEBRA

CONTRATISTA: FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR DE
GINEBRA — CENTRO DE BIENESTAR DEL
ANCIANO

NIT: 900.153.042-0

REP. LEGAL: ESPERANZA MORENO RODRIGUEZ

c.C: 31.132.084 de Palmira Valle

VALORTOTAL: ' $ 93.400.000 -

APORTE FUNDACION: $ 23.400.000

APORTE MUNICIPIO: $ 70.000.000

CDP No: 114

FECHA CDP: 24 de febrero de 2025

Entre los suscritos a saber: JESUS FERNANDO MARTINEZ CARDONA, mayor de edad, e
identificado con ia Cédula de Ciudadania No. 6.316.332 expedida en Ginebra (Valle), como tal
su representante legal, obrando en su calidad de Alcalde del MUNICIPIO DE GINEBRA
VALLE, como consta en el acta de posesién del 30 de diciembre de 2023 ante la Notaria del
Circulo de Ginebra y en fa Credencial Elecloral £-27 del 29 de Celubre, debidamente
facultado para contratar por la Constitucidn y Ia Ley y quien para los efectos de este convenio
se denominara el MUNICIPIO por una parte y por la otra la sefiora ESPERANZA MORENO
RODRIGUEZ , identificada con cédula de ciudadania No. 31.132.084 de Palmira Valle, quien
obra en calidad de Representante Legal de la FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR
DE GINEBRA - CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO entidad sin dnimo de lucro, con
NIT 900.153.042-0, debidamente facultado para contratar de conformidad con {o sefalado en
los estatutos de constitucién, acorde con las disposiciones civiles y comerciales aplicables a
la materia y quien en adelante se denominara FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYCR DE
GINEBRA - CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO, hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO DE INTERES SOCIAL CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO el cual se reglra
por las siguientes clausulas de conformidad con las normas aplicables, previas las siguientes:
CONSIDERACIONES: 1.~ Conforme al articulo 46 de fa.Constitucion Politica de Colombta,
el Estado, La Sociedad y la familia deben concurrir en la proteccion y la asistencia de las
personas de la tercera edad, ademas promover su Integraciéon a la vida activa y
comunitaria, es por esto que, el estado les garantizard los servicios de la seguridad social
integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia o vulnerabilidad econdmica, fisica o
mental, 2.- La Ley 1251 de 2008 en el articulo 19, tiene como objeto proteger, promover,
restablecer y defender los derechos de fos aduitos mayores, orientar politicas que tengan
en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la
sociedad clvil y la familia y regular el funcionamiento de las Instituciones que prestan
servicios de atencidn y desarrollo integral de las personas en la vejez, de conformldad con
el Articulo 46 de Ia Constitucion Nacional, La Declaracién de los Derechos Humanos de
1948, Plan de Viena de 1982, Deberes del Hombre de 1948, la Asamblea Mundial de
Madrid ¥ fos diverses tratados y cenvenios internacienales susciitos por Colombla. 3.~ La
Ley 1276 de 2009 en el Articulo 19, tiene como objeto, la proteccion a las personas de la
tercera edad (o adultos mayores) de los niveles I y II de Sisben, a través de los Centros
Direccidn: Carrera 3 N® 4-17 Parque Principal - Edificio Alcaldia Municipal
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Interés piblico con centros vida y de blenestar privados idéneos y con experlencla; cuyo
objeto social sea la atenclion Integral a personas mayores de sesenta (60) afios aplicando
los pardmetros legales para la edad de la ley 1276 de 2009 e indigentes (segin concepto
del articulo 10 del Decreto 2011 de 1976, para desarrollar conjuntamente los programas
que determina el Decreto 2011 de 1876. El Municipio de Ginebra Valle, nc es ajeno al
desarrollo de los procesos que les permitan [a ejecuctén de politicas plblicas inmersas en
los Planes de Desarrollo y que se van concretando precisamente con inversion que
garanticen I3 suplencla paulatina de necesidades en la Poblacion de la tercera edad del
territorio, en este sentido y en cumplimiento del Acuerdo 016 de Agosto 31 de 2012, POR
MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO N° 020 DE DICIEMBRE 23 DE 2008 y se
Autoriza la _emisién de una Estampilia, la cual se lamard “Estampilla para el Bienestar del
10.- Adulto Mayor”, como recurso de obligatorio recaudo para contribulr a la construccion,
Instalacién, adecuacién, dotacion, funcionamiento ¥y desarrollo de programas de
prevencién y promoclén de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la
Tercera Edad, en el municiplo de Ginebra Valle del Cauca, de conformidad con 1o
establecido en la Ley 1276 de 2009 que en su Articulo 8°. Define que el Alcalde municipal
o distrital serd el responsable del desarrollo de los programas que se deriven de la
aplicaclén de los recursos de la estampilla y delegard en la dependencia afin con el manejo
de los mismos, la ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida y creard
todos los sistemas de Informacién que permitan un seguimiento completo a la gestion por
estos realizada. 11.- Que e! municipio de Ginebra requiere beneficiar y satisfacer
integraimente las necestdades al adulto mayor en fas diferentes esferas de promocion
personal como sujetos con derechos plenos, permitiendo la proteccion a 20 adultos
mayores en estado vulnerable y abandono que estan albergados en el centro de proteccion
CASA ADULTO MAYOR DE GINEBRA. 12.- Para cumplir con este propésito la Administracién
Municipal dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “UNIDOS PARA AVANZAR", se
tiene considerado el proyecto denominado “Servicio de atenclén y proteccién integral al
adulto mayor ", el cual esté radicado en el Banco de Programas y Proyectos Municipal bajo
el Numero BPIN 202500000010358; establecldo en la Linea Estratégica: Gobernanza y
participacidn, Sector: inclusién social y reconciliacién, Programa: atencidn integral de
poblacién en sltuacién permanente de desproteccién social y/o familiar, cuya meta de
producto es Atender 250 adultos mayores con servicios integrales. 13.- Basandose en lo
anterlor y tras recibir una propuesta de colaboracién por parte de la Fundaclén Casa
Adulto Mayor, la cual ofrece su respaldo para dar continuidad al proceso mencionado, se
ha evaluado la conveniencla de suscribir un convenio de interés social con entidad sin
animo de lucro. El objetivo principat de este convenlo es garantizar la atencién integrai de
20 adultos mayores en el centro de proteccidon. Esta colaboracién entre el municipio de
Ginebra, a través de la Secretaria de Bienestar Social y Desarrollo Comunitario y la
Fundacién Casa Adulto Mayor permite garantizar la atencidn Integral de 20 adultos
mayores en estado de vulnerabilidad y desproteccién del municipio de Ginebra. 14.- Que
el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que “La Entidad Estatal debe
sefialar en un acto administrativo la justificacién para contratar bajo la modatidad de
contratacién directa, el cual debe contener: 1. La causal que invoca para contratar
directamente. 2. El Objeto del contrato, 3, El presupuesto para la contratacién y las
condicipnes gue exiglrd al contratista. 4. El lugar en el cual los interesados puede consultar
los estudios y documentos previos. 15- Que para realizar el proceso de contratacién el
municiplo de Ginebra cuenta con recursos para la presente vigencia fiscal, Rubro
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Salud. Serd universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los adultos mayores
dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad soclal en salud, como beneficiarios
del régimen subsidiado.5. Realizar Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con
los talentos, gustos y preferencias de la poblacién beneficiaria.6. Desarrollar actividades de
Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.7. Realizar promocion
del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos, cuando ello
sea posible.8. Promocionar la constitucidén de redes para el apoyo permanente de los Adultos
Mayores.9. Garantizar el Uso de Internet, a través de una empresa legalmente consfifuida.
SEPTIMA. TERMINO DE DURACION. El plazo de ejecucion sera hasta 30 de septiembre de
2025, contados a partir de la suscripcién del Acta de inicio previa la legalizacién del mismo,
término contado a partir de la suscripcién del acta de inicio. ACCIONES EN CASO DE
INCUMPLIMIENTO. Las partes convienen que el presente instrumento presta mérito
ejecutivo, por lo tanto, en el evento que LAS PARTES incumplan las obligaciones
consagradas en gl presente convenio, 12 parte afectada, queda facullada para acudir a las
vias legales, para obtener el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y/o perseguir el
recaudo de las sumas comprometidas en virfud del mismo, sin que sea necesario
requerimientos para consiitucion en mora. OCTAVA. LUGAR DE EJECUCION: Las
actividades se desarrollaran en el Municipio de Ginebra Departamento de Valle del Cauca.
NOVENA. GARANTIAS. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y el arficulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cusnia el anslisis
de riesgo, ¥y dada la naturaleza del convenio a suscribir, se establece la constitucidn de las
siguientes garantias; a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: por un valor equivalenta del 10%
del valor del] convenio, vigente durante &l término de su duracion y seis (6) meses mas. b) DE
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES Y DEMAS OBLIGACIONES LABORALES CON
SUS TRABAJADORES. E! contratista debera constituir una fianza equivalente al 10% del
valor definitivo del contrato, con una vigencia iguzl a la del mismo y {res afios mas. ¢} DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL En cuantia equivalente a DOSCIENTOS
SALARIOS MIMIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES, con una vigencia igual al término
de duracidn del mismo. Debera constituirse en pdliza anexa, conforme a lo dispuesto en la
normatividad vigente que regula Ia materia. En esta péliza deberan figurar como asegurados,
EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA y como beneficiarios EL MUNICIPIO DE GINEBRA y los
terceros afsctados, de conformidad con o previsto en las nommas vigentes {Articules
2.21.23.1.8, 2.2.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2.3.2.9) de! Decreto 1082 de 2015.DECIMA. CLAUSULA
DE INDEMNIDAD: FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR DE GINEBRA ~ CENTRO
DE BIENESTAR DEL ANCIANQO se compromete a amparar y dejar indemne y libre a EL
MUNICIPIO de GINEBRA, de toda accidn legal de cualquier especie o naturaleza que se
entable o pueda entablarse contra la misma entidad, por causa de acciones u omisiones no
imputables a ella ¥ en general, por todo dafio o perfjuicio originado en reclamaciones de
terceros que se deriven de las actuaciones de la FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR
DE GINEBRA — CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO, de sus subcontratistas o
dependientes, con ocasién del desarollo del presente convenio, asi como también de
cualquier pérdida o perjuicio originado en virfud de! mismo. DECIMA. PRIMERA -
EXCLUSION DE VINCULO LABORAL: En la realizacion de las labores a que se refiere el
presente convenio, ia FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR DE GINEBRA — CENTRO
DE BIENESTAR DEL ANCIANO, procedera con liberiad y autonomia técnica y directiva. En
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ADULTO MAYOR DE GINEBRA —~ CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO igualmente se
compromete a cumplir con todo io relacionado a la proteccion de personal a su cargo en el
sistema general de riesgos profesionales. DECIMA SEXTA. DOMICILIO Y
NOTIFICACIONES. Para los efectos del presente convenio Interadministrativo se tendra
como domicilio el MUNICIPIO de Ginebra. Las nofificaciones que sea necesario surtir en el
desarrollo del presente convenio Interadministrativo, se deberan hacer a las siguientes
direcciones: EL MUNICIPIO en la Carrera 3 No.4-17 Parque Principal. Cualquier cambio de
direccién para notificacién, debera ser informado previamente a la ofra parte. la FUNDACION
CASA DEL ADULTO MAYOR DE GINEBRA —~ CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
Carrera 1 No. 5 - 49. DECIMA SEPTIMA REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: El
presente convenio requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes contratantes; y
para su ejecucion, la existencia de! correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal
y el registro presupuestal.
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El presente documento se entiende fechado v firmado una vez sea aprobado por_ambas
partes a través del sistema electrdnico para la contratacidn Publica - SECOP I

Gestién documental 27 25 09 QQ‘?
Proyectd ¥ elabors: Angefa Marfa Martinez — Auxillar Administrativo
Revisd: Lllana Andrea Veldsquez- Asesor Juridico Externo

Aprobd: Jests Fernando Martinez Cardona - Alcalde Municipal
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO:  No. CI - 004-2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GINEBRA

CONTRATISTA: FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR
NIT: 900.153.042-0

REP. LEGAL: ESPERANZA MORENO RODRIGUEZ

C.C. 31,132,084 DE PALMIRA

VALOR TOTAL: $93.400.000

APORTE MUNICIPIO: $70.000.000

APORTE FUNDACION: $23.400,000

CDP No: 0000052

FECHA CDP: 07 FEBRERO 2024

Entre los suscritos a saber; JESUS FERNANDO MARTINEZ CARDONA, mayor de edad, e
identificado con ta Cédula de Ciudadanta No. 6.316.332 expedida en Ginebra (Valle), como tal
su representante legal, obrando en su calidad de Alcalde del MUNICIPIO DE GINEBRA
VALLE, como consta en el acta de posesion del 01 de enero de 2024 ante la Notaria del
Circulo de Ginebra y en la Credencial Electoral E-27 del 29 de Octubre, debidamente
facultado para contratar por la Constitucion y Ia Ley y quien para los efectos de este convenio
se denominara el MUNICIPIO por una parte y por la otra la sefiora ESPERANZA MORENO
RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 31.132.084 expedida en Palmira
(V), quien obra en calidad de Representante Legal de la FUNDACION CASA DEL ADULTO
MAYOR, entidad sin @nimo de lucro, con NIT 900.153.042-0, debidamente facullado para
contratar de conformidad con lo sefalado en los estatutos de constitucion, acorde con las
disposiciones civiles y comerciales aplicables a la materia y quien en adelante se denominara
FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR, hemos acordado celsbrar el presente
CONVENIO DE INTERES SOCIAL CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO el cual se regira
por las siguientes cldusulas de conformidad con las normas aplicables, previas las siguientes:
CONSIDERACIONES: 1.- Que el articulo 2 de la Carta politica, establece que, los fines
esenciales del Estado son: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica,
politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional, mantener
la integridad temitorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo (...)".
2.-Que {a administracidn municipal se encuentra al servicio de los habitantes del municipio y
de conformidad con los principios del artfculo 209 de la Constitucion Politica y al tenor de las
normas legales vigentes. 3- Que conforme al articulo 46 de la Constitucion Politica Nacional,
el Estado, la sociedad y la familia deben concurrir en la proteccién y la asistencia de las
personas de la fercera edad, ademas de promover su integracion a la vida activa y
comunitaria, es por esto que, el estado les garanfizara los servicios de la seguridad social
integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia o vulnerabilidad econdmica, fisica o
mental. 4- Que La Ley 1251 de 2008 en el articulo 1°, tiene como objeto proteger, promover,
restablecer y defender los derechos de los adultos mayores, orientar politicas que tengan en
cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la sociedad
civil y la familia y regular el funcionamiento de las Instituciones que prestan servicios de

Direccién: Carrera 3 N°® 4-17 Parque Principal - Edificio Alcaldfa Municipal
E-mail: secretariagen@ginebra-valle.gov.co - www.ginebra-valle.gov.co
@ Alcaldia de Ginebra©) @alcaldiadeginebra
Nit: 800.100.520-1
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cumplimiento del objeto, as{ como el pago de impuestos, tasas, gravamenes, contribuciones y
descuentos establecidos por la ley. FORMA DE PAGO: E! valor aportado del municipio sera
cancelado en siete (07) desembolsos de |a siguiente forma: un PRIMER desembolso con la
firma del acta de inicio y previa presentacion de soportes de paz y salvo en seguridad social y
factura o documento equivalente y SEIS desembolsos por mensualidades vencidas, de
acuerdo a la cantidad de adultos mayores atendidos por mes, dentro de los cinco (05)
primeros dlas habiles de! mes siguiente, previa radicacidn de la factura con sus soportes,
seglin las disposiciones establecidas en el articulo 617 del estaiuto Tributario, previo los
descuentos establecidos en el Municipio y pago de aportes a la Seguridad Social Integral
(SALUD, PENSION, ARL). El pago se efectuard de acuerdo con el niimero de adulios
mayores efectivamente atendidos, conforme al informe técnico presentado junto con las
planillas de atencidn de beneficiarios del Centro de proteccidn, informe que deberd ser
aprobado previamente mediante certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
convenio en el municiplo, para realizar el desembolso respectivo. £l pago se realizara de
conformidad con los trémites administrativos a que haya lugar y de acuerdo a la disponibilidad
del programa anual Mensualizado de caja del Municipio de Ginebra. CUARTA. IMPUTACION
PRESUPUESTAL: El convenio se financiara con cargo a los recursos para la presente
vigencia fiscal, Rubro Presupuestal No. 2.3.2.02.02 - 0094104008911194120
denominado Servicio de atencidn y proteccién integral al adulto mayor, de conformidad
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0000052 de fecha 7 de febrero de
2024 expedido por el Area de Presupuesto adscrito la Alcaldia Municipal de Ginebra Valle
del Cauca, recursos que deben ser ejecutados en la correspondiente vigencia. QUINTA.
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En desarrollo del presente convenio EL MUNICIPIO
asume las siguientes obligaciones:1. Desembolsar a la FUNDACION CASA DEL
ADULTO MAYOR el valor estipulado en el convenio, en las condiciones y forma pactada.
2. Designar la supervision del convenio Interadministrativo que se celebre. 3. Colacar a
disposicion del contratista todos los elementos necesarios para el normal y efectivo
cumplimiento de las obligaciones, 4. Las demas gue se deriven de la naturaleza del
convenio y que sean indispensables para cumplir su objefivo. SEXTA. OBLIGACIONES
DE LA FUNDACION CANTO POR LA VIDA. Para efectos del cumplimiento del objeto a
contratar, el confralisia se obliga a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del convenio y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su
actividad, las siguientes: Qbligaciones generales: 1. Desarrollar y cumplir el objeto del
convenic bajo el principio de {a buena fe ¥ con fundamento en su leal saber y entender,
atendiendo la calidad y autonomia de la prestacién de un servicio independiente y en el
ambito de este. 2. Informar oportunamente al Municipio los inconvenientes que fenga para
el desarrallo normal del objeto del Convenio. 3. Entregar todos los documentos que se
generen en el desarrollo o ejecucion del Convenio. 4. Velar por la conservacién de los
elementos e implementos puestos a su disposicién para la prestacidn del servicio,
respondiendo por el deterioro o pérdida de los mismos. 5. Cumplir ¢on 1as obligaciones
ante el Sistema de Seguridad Social en salud, pensién y riesgos laborales. 6. Acatar las
instrucciones y observaciones que durante el desarrolle del convenio se le impartan por
parte del supervisor designado por el municipio. 7. Mantener indemne al Municipio frente
a cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones
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E-mail: secretariagen@ginebra-valle.gov.co - www ginebra-valle.gov.co
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con una vigencia igual a la del mismo y tres afos mas. ¢) DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL En cuantia equivalente a DOSCIENTOS SALARIOS MIMIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES, con una vigencia igual al término de duracion del
mismo. Debera constituirse en pdliza anexa, conforme a lo dispuesto en la normatividad
vigente que regula la materia. En esta pdliza deberan figurar como asegurados, EL
MUNICIPIO y EL CONTRATISTA y como beneficiarios EL MUNICIPIO DE GINEBRA vy los
terceros afectados, de conformidad con lo previsto en las normas vigentes (Articulos
2.2.1.2.3.1.8, 2.2.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2,3.2.9) del Decreto 1082 de 2015. DECIMA. CLAUSULA
DE INDEMNIDAD: LA FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR, se compromete a
amparar y dejar indemne y libre a EL MUNICIPIO de GINEBRA, de toda accion legal de
cualquier especie o naturaleza que se entable o pueda entablarse contra la misma entidad,
por causa de acciones u omisiones no imputables a ella y en general, por todo dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de {erceros que se deriven de las actuaciones de la
FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR, de sus subcontratistas o dependientes, con
ocasion del desarrolloc del presente convenio, asl como también de cualquier pérdida o
perjuicio originado en virtud del mismo. DECIMA. PRIMERA - EXCLUSION DE VINCULO
LABORAL: En la realizacién de las labores a que se refiere el presente convenio, la
FUNDAGION CASA DEL ADULTO MAYOR, procedera con libertad y autonomia técnica y
directiva. En consecuencia ésta sera responsable de todas las obligaciones laborales
adquiridas con el personal utilizado en la gjecucion del objeto del presente convenio, el cual
no tendra ningan tipo de vinculo labora! con EL MUNICIPIO. DECIMA SEGUNDA.
SUPERVISION: La supervisién del presente convenio sera realizada por el personal de planta
que para tal fin designe el despacho del sefior alcalde, quien velara por el cumplimiento de las
obligaciones asumidas por FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR, para efectos de la
liquidacién del convenio revisard y dara su visto bueno a las actividades realizadas y
entregadas y a la documentacién referente al asunto. En todo caso, la supervision sera
ejercida de conformidad con las normas reglamentarias que EL MUNICIPIO tiene para el
proceso coniractual de la entidad. DECIMA TERCERA. LIQUIDACION DEL CONVENIO. El
presente convenio se liguidara de comin acuerdo entre las partes al cumplimiento de su
objeto, o a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes contados a partir de la fecha
de extincidn del plazo del mismo o de la expedicidn del acto administrativo que ordene su
terminacidn. En esta etapa las paries acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a
que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo. DECIMA CUARTA. DOCUMENTQOS DEL CONVENIO. Hace parte
integral del presente convenio los siguientes documentos: 1. Estudios y documentos previos,
2. Certificado de disponibilidad presupuestal, 3. Hoja de vida en formato unico (persona
juridica}, 4. Certificado de existencia y representacién legal. 5. Copia de Cédula de ciudadania
(representante legal). 6. Certificado de antecedentes judiciales (persona natural yfo juridica).
6. Cerlificacion de pago de aportes a salud, pensiones, riesgos y parafiscales (persona natural
yio juridica). 7. Certificado de antecedentes fiscales {(persona natural y/o juridica). 8. Carta de
presentacion de la oferla, 9. Cerlificado de anlecedentes disciplinarios (persona natural y/o
jurldica, 10. Registro Unico Tributario — RUT {persona natural y/o juridica). 11. Certificado de
antecedentes judiciales y requerimiento de medidas correctiva del representante legal, 12,
Copia de los documentos que acreditan el cumplimiento de condiciones minimas (persona
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3 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
' 019:36:44
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 de 01

GENERAL DE LA HAGION No. 288861371

am

Bogota DC, 16 de engro del 2026

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consullado el Sistema de Informacién de Regisfm de Sanciones e Inhabllidades
{SIRI). el{la) sefor{a) ESPERANZA MORENO RODRIGUEZ Idenlilicado{a) con Cédula de ciudadanla nimero 31132084

.

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de anlecedantes contiene las anolaciones de las sancionas o inhabilidades que se encuaniren vigantes. Cuando se
trale de nombramiento o poseslén en cargos que exijan para su desempeno ausencia de anlecedentes, se certificarin todas las anolactones que
figuren en el regisiro. Anterior, de aguerdo a los Incisos 3o. y 4o. del arllculo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanclones penales,
disciptinarias, inhabilidades que se dariven de 1as relaciones contracluales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decislones da
pérdida ds inveslldura y de las condanas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempafien funclones puablicas en
ejercicio de |a accidn de repsticion o llarmamiento en garanlla. Este documento tiene ofectos para accedar al sector plblico, en los términos que
establazca la Constitucién Politica y la ley partlcular o demds disposiclones vigontes. El Sistema SIRI reporta como antecedantes solamente [as
sanciones con debida ejecutoria recibidas de Ias auleridades naclonales colombianas. En ¢aso de nombramiento o suscripcion de conlratos can el
Estado, 85 responsabilidad de la Entidad, validar ta informacidn de anlecedsntes del aspirante en la pagina web:

htips:/iwww procuraduria.gov.co/Pages/cerilicado-antecedentes.aspx

&

Carlas William Rodriguez Mill&n
Jefe Division de Refacionamienio Con E! Cludadano {C) -

ATEHCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA[S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HQUAS.

Divisién de Relacionamianto con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - B0 Pisa 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota £.C.
v, procuradusia.gov.co



s CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
[15:37:29
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

QEMERAL D& LA NACION No. 288861531

Bogola DC, 16 de enaro del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION carlifica que una vez consullado ef Slstema da Informacian de Registrp d:a Sanciones e Inhabilldades
(SIR1), la persona CENTRO DE VIDA FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR DE GINEBRA Idenlificadofa) con NIT mimero 9001530420;

NOQ REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentas contieng las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuenlren vigentas. Cvando se
trate de nombramiento ¢ peseslan en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedenles, se cerlificardn todas [as anolaclones que
figuren en el reglstro. Anlarior, de acusrdo a los incisos 3o. v 40. del articulp 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedenias disciplinarios es un documento que contiene las anataciones e inhablfidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las rataciones conlracluales con &l estado, do los fallos con respunsabilidad fiseal, de las decisiones da
perdida de Investidura y de (as condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y pariiculares que desempoiien funciones poblicas en
ejerclcio de fa accién de repelicidn o llamarniento en garanlia. Este documtento tione cfectos para accader al sector pitblico, en los términas qua
establezea la Constitucién Polltica y Ia ley particular o domas disposicliones vigentas. El Sistema SIRI reporia como antecedentes solamente las
sancionas con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En casa de nombramiento o suscripcidn de conlratos con el
Eslado, es responsabilidad de la Enlidad, vatidar Ja Infermacién de antecedentes dal aspiranie en la pagina web: .
hltpsn'!wm-.r.procuradurla.gov.co!F'agesfcenlﬂcado-anlacedenles.aspx

G

Carlos William Rodriguez Millan
Jefa Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S}, SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamlento con el Cludadana.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisa 1; Pbx 5878750 exl. 13170; Bogota D.C.
vavw.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GEHERAL OF LA REPUDLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado e} Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR{;-hoy viernes 16 de
enero de 2026, a las 09:38:43, el nimero de identificacion de la Persona Juridiea, relacionado & sontinuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipe Documento Numero de identificacion tributario
No. [dentificacién 9001530420
Cadigo de Verificacion 9001530420260116093843

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipf)’j{ #mero consignados en el

respective documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados, ool
3

L
g

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la fitma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales, -

s -
£ > .
o I ——— r_‘,'-_.. - e £

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CO R
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar ta autenticidad del Certificado. ]

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bagotd D.C Pégina 1 de 1

' Colombin Contraloria General NC, BOGOTA, B.C. .




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLIGA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "STBOR', hoy viernes 16 de

enero de 2026, a las 09:38:21, el nimero de identificacién, relacionado a continuacidn, N() SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

i Tipo Documento Cédula de Ciudadania _
No. Identificacién 31132084 RN
Codigo de Verificacion 31132084260116093821 - :- %

.. - E'
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo'y numero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y In Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 Ia ﬁrrna mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

; .

e
-~

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraler Delegade

Generd: WEB

CoRme
Con ¢l Cédigo de Verilicacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bagata D.C Pagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombla informa:
Que siendo las 12:49:03 PM horas del 20/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N°® 31132084 3
Apeliidos y Nombres: MORENO DE CALERO ESPERANZA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con 1o establecido en el arliculo 248 de 1a Constitucién Polltica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 de! 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constituclonal, la
¢ leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTCRIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
! personas que no regisiran antecedentes y para quienss la autoridad judicial competente haya decrelado la exlincion de
i la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulla es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspendan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el termitorio colombiano de acuerdo a lo eslablecido en el ardenamianio
conslitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consuite las preguntas frecuentes o acérquese a las inslalacignes de [a Pollela

‘i Nacional mas cercanas.
|




1716426, 9:49 AM Consulta RNMC

%% Policia Nacional de Colombia

fat (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/01/2026 09:49:06 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanfa N°, 31132084 y Nombre:

ESPERANZA MORENO RODRIGUEZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por [a cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 132704731 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad de! presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H E Imprimir ]

515 9000

Pollcia Ractonal de Colotmbia .l' q COLOMBIA
Direcadn General - Cra S9N 26 - 71 m“‘-"
Contro Admamisirato Nacional CAN, Bogata D €. IDA
Elnoa do atencide 018000-910112
@’3 IGOV CO

,_..z Bolar L dti e

hups:#srvenpe.policia.gov.co/PSCHnn_cnp_consulta.aspx
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Pglicfa Naclonal de Colombia Informa:

Que sndo las 09:47:56 horas del 16/01/20206, el ciudadano identificado can ¢édula de ciudadania N 31132084,
Apellidos y Nombres MORENG DE CALERO ESPERANZA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracdn por la entitad o empresa Fundaclon Casa del Adulte Méyor. can NIT
900153042-0 y su uthzacin es excluswamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio 3 profesion, en
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC o

CERTIFICA QUE

Una vez consullada la base de datos de deudores alimentaros morosos REDAM, el(ia) ciudadar o(a) con numero de
ﬂgghcsaggn CC 31132084 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES, ALIMENTARIOS
0] 3

Esta cerbficacion es valida en todo el Territoric Nagional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo dacumento de identificacidn. coincidan can los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/01/2026 09:45 AM
» |}
(] e [

"
L]
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Codigo Venficacion DRUSTHMOYW
Vahda hasta 16/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CENTRO DE VIDA FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR GINEBRA

ACTIVOS CORRIENTES
DISPONIBLES

CAJA

BANCO CUENTA DE ARORROS
BANCO CUENTA CORRIENTE
INVESION EX CDT

DEUDORES COMERCIALES
PRESTAMOS A PARTICULARES
NO CORRIENTES

PROPIEDAD PLANTAY EQUIPQ
WMUEBLE Y ENSERES

NIT 900,153,042-0
ESTADO SITUACION FINANCIERA
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2025

16.6M.807
15,604,135
115.000.000

4,500,000

TOTAL ACTIVO

PASIVOS CORRIENTES
IMPUESTOS CORRIENTES
RETENCION EN LA FUENTE
BENSAICIOS A EMPLEADDS
CONSOUDADDS

ANTICIPOS Y AVANCES
RETENCION Y APDRTES A NOMINA

14.850,000

Y 150515942

TOTAL PASIVO3

14.850.000

PATRIKONIO

CAPITAL SOCIAL

Capha! Soctal Persona Hatural
Exregentes oel gjercicls armeriof
RESULTADDS DEL EJERCICIO

160.617.845
- 14.931.702

UTILIOAD DEL EJERCICIO DEL PERIODO R P

RESULTADOS DE EJERCICIDS ANTERIORES i
PERDIDAS O UTILIDADES ACUMULADAS [

TOTAL PATRIMONIO

135.685.942

PASIVOS 1MAS PATRIMDNIO h

160.635.942

Dprd

ESPERANZA IAORENO RODRIGUEZ
Reprisenants kgal

AMANDAYODANA AGUIRRE
CONTAD{IRA PUBLICA
TP. 201601-T




CENTRO DE VIDA FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR GINEBRA [,
NIT 900,153,042-0
ESTADO SITUACION FINANCIERA
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2025

INGRESOS .
OTRAS ACTIVIDADES SERVICOS SOCIALES it
ACTIVIDADES PROPIAS, CUOTAS DONACIONES 142.575.000

FINANCIEROS

Intereses mas pago prestamo

DIVERS0S

Aprovechamientos -

Donaciones de particulares 20.725.920 .
Reconocimientos incapacidades - _"‘
Prograrma Colombla mayor 770.000 '
Otros Estampillas municipio §6,400,000 )
TOTAL INGRESOS OPERACIONESLES 220.470.920

GASTOS 229.902.623
Gastos Operacionales 225.902.623

"* 5.500.000
Gastos no Operacionales 5.500.000 -

TOTAL GASTOS 235.402.623
Impuesto de ronta -

DEFICIT PEL EJERCICIO - . 14.931.703

Gyt~ ¢

1
ESPERANZA MOREND RODRIGUEZ YOJAHA AGUIRRE
Representanta legal CONT. RA PUBLICA

TP. 29186Y-T

"
i)

3




Pago exitoso

NUmero de autorizacidén 748202

miércoles, 07 de enero de 2026, 2:07:48 PM

Detalle
$3,567,200.00 i
Valor Pagado .
IVA incluido: $0.00
Fago & SIMPLE O

Débito desde:

Descripcion:

Fecha y hora inicio transaccion
NIT del comercio

Nimero de factura

Cédigo Unico de Seguimiento

Direccion IP:

Referencia 1.
Referencia 2:

Referencia 3:

Cuenta corriente *exxx*x2070

Pago de Seguridad Social

2026-01-07 2:06:49
9999600973339
1078332665
2066484948

152.231.30.139

172.29.10.57
NIT
900153042
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