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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo dispuesto por et Deceata 1510 de 2013, compllade en el articulo 2.2.1.1,1.6.1 del decrelo 1082 de 2015, por ol cual
se raglamenta el sistama de compras y contratacidn publica” que en ef capitulo VI establece "Andlisis def sector ecendmico v da fos
oferentes por parte de las Entidades Cstatales, y agrega el articulo 15 "debar de andfisia da las Entidades Estainios”. La Fnlidad Estatal
debe hacer durante la elapa de planeacitn af analisls necesario para conacar el sactor relative al objelo del Proceso de Contratacion
tdesde l porspectiva legal, comercial, financiera, organizaclanal, téanice, y de endlisfs de riesgo. La Entidad Eslatal debs defar constancin
te asle andfisis an los Documentos del Proceso”.

O acuerdo a lo anterlor en &f se plasma &l anglisis necesarlo para lograr satlsfacer fa necesldad de |2 Enidad que origina el proceso de
confrataclon para establecar el contexto del Praceso de Conlratacién, Identificar algunos de los Riesgos v determinar los requisitos
habilitantes para ef desarrolio del mismo, asi como el conteie en sl cual fos posibles proveedores desarrollan su actividad. D acuerdo
<on la Gula para la Elaboracion de Estudios de Sector publicada por Colombla Compra sficiente, las Entidades Fstatalas deban entendar
claramente cull es su necasldad y como pusden satistacerla, por o cual, deban congcar y entendar cémo y con quién pueden establecer
la ratacion que permite satisfacer la necesidad identificada,

RED SALUD CABANARE E.G.E, slabord el presente documento, que hace parts do la planeacion dei Proceso de Contratacidn, y
materializa los principios de paneaclén, de rasponsabliidad y de transparencla consagrados en la Ley 80 de 1993 con el fin da dar
cumplimianto a la normalividad vigente y atendlendo los lineamientos de Calombia Compra Eficiante, se proyecla &) anélisis del sector
para esta canvocatoria de la siguiente manara;
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. ESTRUCTURA DEL ANALIS!S ECONOMICO DE SECTOR

RED SALUD CASANARE E.S.E,, al anallzar la demanda est4 en condiciones de reconocer su necasidad y de Identificar los bienes, obras
0 servicios que la satisfacen. Una vez realizado este andlisis seré posible entendar el comportamiento del marcado de la oferta y las
opelonas de suministro para la necesidad planteada lo cual puede desarrollarse sigulendo los parametros establecidos en la oferta’,

El estudio de! Sactor esta alineado con ef anéllsis de ta Oferta, por lo qua acege los conceptos y haramientas contenidas en el misma
para prasentarios y socializarlos en los Documentos del Proceso, Por I tanto, en la medids que se desarrolie & procoso de andlisls de la
oferta se oblendran los Ingumos quo se reflejarén en el estudio del seclar, De lgual farma, on aste andllsls, la antidad presents el contexta
dal marcado para definir 10s requisitos habilltantes aplicables al praceso, establecer la forma de svaluar las ofertas & identificar algunos
rlasgos.

E{ Estudio del Sector compranda fas siguientes Areas;
+ ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
= COMPORTAMIENTQ DEL GASTO HISTORICO
= ESTUDIO DE LA QFERTA
» ESTUDIO DE MERCADD

OBJETQ A CONTRATAR

PRESTACGION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE MEDICINA ESPECIALIZADA EN SALUD OCUPACIONAL, PARA REALIZAR LAS
EVALUACIONES MEDICAS PREQCUPACIONALES O DE PRE-INGRESO, EVALUACIONES PERIODICAS PROGRAMADAS,
EVALUAGIONES POS-INCAPACIDAD O POR REINTEGRO Y EVALUACIONES POS-OCUPACIONALES O DE EGRESO PARA LOS
FUNCIONARIOS DE REDQ SALUD CASANARE E.S.E. VIGENCIA 2026

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que, las condiciones preliminares de la necesidad se establacleron on el documento anexo da este estudio referenclade como
"JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD" presentado por la Subgarencia Administrativa y Financlera

! Maelo da Abnatacinlento Extrotdgles dessrrollade por ta Agancla Naclonal de Controtocln Pablisa - Colonbla Compra Eficlanta

. Saluwd y Vida para ol Llano
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1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Con la aplicacién del Modelo de Abastecimlento Estrategico, RED SALUD CASANARE E.S.E., abtandra una idaa genaral dal mercado an
la cuat so revisa ol escenaric det sector refacionado con el blen, obra o serviclo relevanias del proceso de contrataclon, to cual parmitira
hacer un perfilamignto del mercade a nivel general. Con esta perapectiva, ef analisls 2e enfoca en los competidores de dicho mercado y
fqulenas podrén convertirse en provesdores de RED SALUD CASANARE E.S.E. en todo case, 3e anallzardn entre ofros los siguientes
contaxtos, o cueles pueden tenar un alcance local, regional, nacionsal o internacional?,

1.4. SECTOR ECONOMICO EN ESTUDID
Los aspeclos scondmicos estén come le identificacién de los princlpales centros de produccién v consuma de los distintos lenes y
serviclos que 56 generan en una nacien v que influyan en la econamia da un pals que pueden ayudar a madir ka confianza, asi como 1a
establiidad y ol desarrolo de una nacion.

Tabia 1. Sectores de la Economia Colombisna

| -']'éggf'q?t;::oﬂl 'f"jf},"f"jj'“‘.'.:'j‘_‘-:-f - .L‘ﬂnﬂnlc[én . R ‘g;f,‘-‘;:;if;;Abtl'{Idades del aector
Es el sector que obliens el producto de sus actividades diractamants de la
Sector naturaleza, sin ningun procese de fransformacidn, Dentro de este sactor se
Primarlo o encusntran fa agricuflura, la ganaderla, g siivicultura, ta caza y la pesca. No se | Agropecitario, caza o pesca
Agropecuario | incluyen dentro de este seclor ala mineria v a la extraccién de petréleo, las cuales
sg gonslderan parte del gecior industrial, B
Comprende lodas las actividades acondmicas de un pals relacionadas con la
transformacitn induatrial de los alimentas y otros tipos de blanes o mercanclas, Saclor Minetia
Sector los cuales se utflizan como base para fa fabricacién de nuevos productos. Se Seclor Conatruccidn
Secundorio o | divide en dos sub-seclores; industrial extractivo e industrlal da ransformacion: Sector Indusiria
Induntrial Industrial  Exfractive:  extracclén minera y de  petrdleo.  Industrial de manufacturara
Transformacidn: Envasado de fegumbres y frutas, smbotellado de refrescos, | Seclor elécirico, fas y vapor
fabiricacian y sbenos y fertiizantes, vahiculos, aparatos electrodomastices, ate.
Incluye fadas aquallas actividades que ne producen una marcancla en si, pero Sactor transpories
Sector que son necesarias pare el funcionamlento de la econamla, Coma por slempla de Seclor comunicaciones
Terclarlo o de | etlos tenemos ol comerclo, los restaurantes, ios holeles, el lransports, los | Sector comarsin, restauranta y
Servicios serviclos financleros, las comunicacionas, los servicios de educacién, los hotelas
serviclos profeslonales, el goblame, ate. Sector financisra

El ahjelo que se pretande adelantar con la presente contratacion se encuentra ubicada dentro del Seclor Secundarlo de 1a aconamia:
SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS, La construccion de obras de ingenleria civil es una actividad egondmica que incide an el
crecimiento y desarrollc de un pals. La mediclén y el analisis de su comportamlents san Instrumentos claves en el disefio de politicas
mecroecondmicas y en la elaboracién de planes y programas gubernamentales. Por ende, a2 estadlaticas derivadas de ta inversin en el
sector resuitan indispansables para la correcta toma de decisiones de las autoridades pablicas y del pabiico en general3,

1.1.4. Claslficacién UNSPSC

Sactor Terciario o de Servicios Segun el Manual Clasificador de Colombla Compra Eficlente, conforme a ta United Nations Standard
Products and Services Code (UNSPSC), para e! cumplimiento de! anterlor objata se requiere:

Tabls 2. Cissiflcacion UNSPSE a contratar

2 Goverament Property Group, New Zealand Govemment (2011) Masterlng procurement A slruclured appioach to strategle procurement, Recuparade de
hlta5:Ifmm.procurnmon{‘govtnzlansem!pm':ufemani-proﬁeﬂy!dﬂﬂumaﬂlslgu}ﬁa-mnn!ﬂrlnq-pmurumam.pdf
T DANE {2014). Boletin Téenlco. Encuesta Anual de Servicios {2014}, Begotd, 11 de dictembre da 2015, phg, 56
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No. CODIGO DEL
PRODUCTG SEGMENTO 3 FAMILIA CLASE )
1 5121600 Servicios de ; Praclica Servicios médicos da docloras especlalistas
Salud medica
9 85121700 Barvicios de { Practica Servicios de prostadores espacialistas de serviclos de
Salud madica salud

El uso del UNSPSC Incramenta 1a oficiencla y 1a efectividad en el manejo de log procesos contractuales y reduce los costos de crear y
mantanar yn sistema de codlficaclan Individual,

1.1.2, Gremlos y Asaclacionas que participan an of Soctor
A conlinuacién, sa ralaciana un listado de agremiaciones, asociacionas ¥ entldades que partlcipan del sector de |s construccitn e Infliyen
desde diferentes frentes an [a dinsmica del mercado

Tabla 3, Algunos Gremios y Asociaciones que particioan en a! sector

SIGLA __._IDENTIFICACION
ACEMI Asoclackin Colambiana de Empresas da Medleina Integrat
GESTARSALUD Asociaclén de Empresas Gestoras det Asagtiramlonto en Salud de Colombia
ACGHC Agoclacién Colombiana de Emprasas de Medicing Inteqral
ACESI Asaclaclén Colomblana de Empresas Soclales det Estado y Hoaplialas Piblicos
AESA Asoclaclédn de Empresas Socialas del Eslado da Anllequla
FENALCO Faderaclén Nacional de Comerciantas
Asociacion Naclonal de Empresarios da Colombla - Cémara Sectorial Salud
ANDI ;ﬁsocllaglén Nacional de Empresarios de Colombia - C4mara Dispositivos médicos e insumos para
a salu
Asoclagidn Maclonat de Empresarios de Colombla - Cémara industria Farmanéutica
AFIDRO _Asoclaclén da Laboralerios Farmacéulicos de tnvestigacién
. ASINFAR Asoclaclon de Industrias Farmacduticas de Colombla
ASQCAJAS Asoclaclon Naclonal de Caias de Compensacion Famillar
FACIENTES ALTO COSTO Asoclacton de Paclentes de Alto Costo
FASECOLDA Federacidn do Asequradores Colomblanas
| ACOPEL Asociacion Colomblana de Pacientes con enfermedades da depesile lisosomal
ACSC Asociacion Colomblana de Secledados Cientifica
CMC Colagio Médico Colombiano
| FEDESALUD Fundacién para la investigacién v el Desarralio de la Salud y la Seguridad Soclal
FCM Federacién Colomblana de Municipios
ASOCAPITALES Asociacién Colomblana de Cludades Capllales
FND Faderaclén Nacional do Departamanios
ASMEDAS Asgaclacion Madica Sindlcal Colomblana
OBSERVAMED Obsarvalario del Medicamente - Fadaracidn Médica Colombiana
FNMG Fadaracidn Médica Colomblana
Misién Salud Mision Salud N
REDCIMLAG Red de Centros de Informaclén de Madicamontos Latinsamerica y sl Carlbe
;’:2?:{:; Nacional do Acadamia Nacional de Medlcina de Colombla
IFARMA Fundaclon IFARMA
CIMUN Centro de Informacién de Madicamentas de la Universldad Naclonal de Colombia

visnanoSupersalud (7
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Las agramiaciones industriales en Colombia cumplen un papel fundamental en of desarrollo dal pais y como sus operaclones inciden de
manera directa en los secloras sociales, politices, culturales de fag ragiones evidenciando una influencla directa en las politicas
dasarroliadas por ef goblemno.

La influencla da las agremiaciones se fundamanta en el hacho que ninguna sociedad puede alcanzar el prograsa sl no cuenta con una
astructura econdmisa, soclal, cullural y poliica sdlida que favorezca a lodos los sectores de la socieded sin distinga, mas adn cuanda en
la actualidad el goblerno quiere atender la problematica de justicia y equidad que demanda el post conficto v donde af sector industrial
gera ficha clave dentro de los programas de inclusidn soclal de todas las personas que da forma directa o indlrecta hicieron parte del
conflicto, sin dejar de lads el trabalo hecho a nival comercial de 1as organizaclones agraraiadas en cada una de sus areas de desarrall
desda st creacion

Los efectos secundarios da la invasion de Rusla & Ucranla estan aumantando el ritmo de 1a desaceleracién del crecimiantn acondmico
mundial, qua ahora se prevé que se reduzea al 2,9 % en 2022, 1.3 guerra esté provocando un aumento de loa precies de los productos
basicos, fo que se suma a las perturbaciones en los suministros; incrementanda |a Ingeguridad alimentarla v la pobraza; exacerbando la
Inflacién; contribuyendo & condiciones financleras més restrictivas; aumertando la vulnerabilldad financiera, & intensificando la
incertidumbre en materia de politicas, Las perspeclivas estén sujetas a diveraos rlesgos de deterioro da la situaclén, antre eflos fa
intenaificacion de las tensiones geopoliticas, el aumanto de los factares adversos que impulsan la eatanflacién, la creciente inestabilidad
financiera, las continuas presiones sabre 108 suministros v ol empecramiento de la inseguridad alimentarla. Estos riasgos subrayan la
impartancia de Implementar una respuesta de politicas macroeconémicas y estructurales contundante a nivel mundiat y naclonal.

1.1.3, Economia Mundinl

Las reglas de ta economia mundial atraviesan un pericdo de camblo. Los detalles de las polificas reclentemente adoptadas estan
asclareciéndose poco a poco, y las perspactivas de crecimiento se estin adaptanda an consecuencia. Después de que Estados Unidos
introdujera arancetes mas aitos en febrero, ios acuerdos y replanteamientos posteriares han moderado algunas de fas posiciones
axiremas. Pero persisten graves dudas acarca de la estabilidad y la trayactorla de ta economia mundial. Al mismo tiempo, algunas
aconomias avanzadas han empezado a recortar sustanclaiments la ayuda intarnacional para el desarralio y a imponer nuevas restricciones
a la Inmigracion, Varlas de las principales economias han adoptado una orlantacion fiscal mas expansiva, lo que suscita prevcupaclin
acerca de Ia sostenibllidad de las finanzas publicas y posibles efectos de contagio transfronterizos, Las economias, las Instituciones ylos
mercados dat mundo han ido adaptandose a un panorama caracterizado por ef aumento def proteccionismo y una mayar fragmentacién,
con sombrias perspectives de crecimlente & mediano plazo que exigen una recalibraclén de las politicas macroaconémicas, Cuando
ampezargn & producirse los cambios en las politicas comarciales y la ascalada de la incertidumbre, en 1a edlcién de abrll de 2025 da
Perspectivas da la aconomia mundial (informe WEO) fa proyeccién de cracimiento mundial para 2025 se revisd a la baja en 0.5 punlos
porcentuales, hasta el 2,8%. La razén era qua los aranceles constituyen shacks en fa ofarta para los palses que los imponen y shocks an
la demanda para los paisas cuyas exportaciones son objelo de dichos aranceles, en fanto que Ia ingeridumbre generada es un shock
negativo para a demanda en general, En julio, los anunclos de que los aranceles se reducirlan con respacto a los maximos de abri disron
lugar a una madesta revision al alza hasts el 3,0%. Las proyecclones de inflacion variaran en general paco, pero aumentaron en el caso
de Estados Unides y disminuyeron para muchas clras econamias, Tras un arranqua restfiente, fa economia mundial estd dando sehates
de una desaceteracion moderads, como se predijo, Los nuevos detos correspondientss al primer semastre de 2025 muestran una actividad
sdlida. La Inflaclon en fas economlas de Asia fus moderada, mientras que an Estados Unidos permanacié estable, No obstanie, caba
pansar que esta aparente ragiliencia sea en gran medida atribuible a factores temporales —coma &l adelanio del comercio y la inversién
y las estratagias para gestionar las existenclas— y no a una solidez & fondo. Al disiparae estos factores, los datos que surgen sen menos
alentadores. £ menclonado adelanto de la aclividad estd remitiendo, y los mercados laboralea estén ralentizéndoss, La tranamisldn de

1 hl!ps:.’wa_in}l.org!-:'medlaflliesipublIcntinna!weoﬂﬂ?ﬁ.‘uctubar!spanishflext.pdf
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los aranceles 8 los pracios al consumidor an Estados Unldoz, un

Grafite 1.1, Taza arancelaria efectiva de Estados Unldas por pais

fenomens qua antes habla sldo moderado, shora parece cada vez mas i porceana)

probable, En tas economlas avanzadas, que suelen dapender de la

Inmigraclén, fas entradas netas de mano de obra astan disminuyando Pty § W

marcadamente, con implicaciones para el producto potencial, Sa thra " -
proyecta que ef crocimlento mundiat se desacelera dal 3,3% en 2024 al lutbye { ®--——m —m

3,2% en 2025 y al 3,1% en 2026, Estas cifras conatlituyen una mejora ik A "

con respecto a fas de la actualizacién del Informe WEG de jullo, pero il i s

acumulativemente se sitdan 0,2 punios porcentuales por debajo de los u”m“ff:i: o wiinde 2024
prondsticos elaborados anfes de los camblos en las polllicas que se m:m o a winfarme WED 3hal 2075
presaitaron an &l infarme WEQ de octubre de 2024, y osta o160 Lnids [ comema "‘F‘!“;ﬁ',;‘;‘"‘“'"‘“"““""'W
desaceleracion roflaja ! lastre generado por fa Incertidumbre ¥ & g oubisunn boee —a _i:,,,,,,,‘e._...wm;.o,a
protecclanismo, & pasar de que el shock arancelario &s menor de fo Cantd) oo mamin

anunciade an un principio. En clftas da finales dal ao, se proyecta que Wit | et

el crecimiento mundial sa desacelera det 3,6% an 2024 al 2,6% on 2025. I T B S S S
56 pronostica que en las economias avanzadas el crecimient se sttud
en alradader dal 1%4% en 2025-26, y que Estados Unidos se desacelare
hasta el 2.0%. Para las ecanomias de mercados emergentas y en
desarrollo, se provecta una moderacidn hasta poco més det 4,0%. So
pravé que la inflacidn disminuya al 4,2% a nivel mundial en 2025 y &l
3,7% en 2026, con variaclones notables; en Estados Unidos, inflacién por encima del nivel filade como meta, con riesgos de que sea adn
mayer, ¥ an gran parte dal resto def mundo, Inflacldn moderada. Se pronostica quo el volumen del comercio mundls! crezea a una tasa
madia del 2,9% en 2025-26 —Imputsado por el adslanto de la aglividad en 2025, pero aun ast muy por debajo de la tasa de crecimiento
de! 3,5% observada en 2024—, con una persistente fragmentacion del comercio que limitard cualquier avance. Las parspectivas siguen
oxpuastas a faclores acvarsos, tat como se sefalaba en anterlores ediclones del Informe WEQ. Una Incertidumbre prolongada acerca da
lag politicas podria franar el consumo y Ia Inversion, Una nueva escalada de las medidas proteccionistas, Incluldas las barreras no
arancelarlag, podria limitar fa inversidn, alterar las cadenas de suministro y atrofiar el crecimienic de la productividad, Sl fa oferta de trabajo
se viera golpeada por shocks més fuertes de o previsto, en partlcutar deblde a pollticas resirictivas de inmigracién, el cracimiento podria
verse mermato, sobre tado en las economias que se enlrantan al snvejecimlento de ta poblacién v la ascasez de mano de obra cuallficada,
L.as vulnerabilidades fiscales v lag fragiidades de los mercados financleros podrian interactuar con &l incremanta de los costos de
andeudamianto y el agravamiento do los rlesgos de refinanclamiento para las entidados sobaranas. Sl las rentabllidades y los aumentos
de la produclividad relaclonados con la Inteligencia artificlal {IA} resultaran decepelonantes, un resjuste brusco de los precios de las
acciones de las emprasas lecnolégicas podria poner fin a8l auge de Ia invarsion en 1A y al optimisma quo transmltié a los mercados
financleres, con poalbles Implicaciones mas generales para la estabilidad macrofinanciera, La presién sobre la independencia do
instituciones ecandmicas de importancia clave, como loa bancas centrales, podria eroslonar la credibliidad de las politicas, lograda a base
de mucho esfuerzo, y parjudicar ta tama de decisiones econdmicas sélidas, como por sjamplo a ralz da una monar flabilidad de los dafos,
Las alzas bruscas de los precios do las materias primas —debldas a shocks climéticos o tenaiones geopofticas— ganeran otros rasgos,
an especlal para los palses da Ingreso bajo que Importan matsrias primas, Por el lado positive, un avance en las negaciaclones comerclales
podria reduclr los aranceles y atenuar la Incertidumbra. Un renovado Impulsa reformista para hacer frente a fos desafios cada vez mas
graves podria estimular ol crecimiento a mediano plazo, Un cracimlents mas acelerade do la productividad gracias a |2 1A podris generar
vertajas para toda la economia. La tarea por delante conslste en restablecer la confianza mediante polllicas craibles, predecibles y
sostanibles. Las autoridades deben trazar estraleglas de politica comercial claras, transparentes y basadas en normas a fin da reduclr 1a
Incertidumbre, pramover 1a inversién y aprovechar lag venlajas que un mayor comerclo aporta & la productividad y al crotimlento, Hay que
modernizar fas normas comerclales para que astén acordes con 1a era digital y propictar una cooperacion multilateral mas sdlida, Es
esencial compaginar ta diplomacla comercial con ol ajuste macroscondmico para corregir los perslatentas dessquitibies externos de forma
que se atajon sus causas subyacentos y se logren mejoras duraderas. Sigue siende prioritario recomponer los margenes de maniobra
fiacal y velar por la sostenibllidad de 12 deuda, La consolidacion flscat & madiane plazo deba contemplar planes realistas y equitibrados
que combinen la racionzlizacién del gasto v Ia genaracian de ingresos. Toda nueva madida de apoyo que se adopte debe ser tomporal,
debe esiar bien focalizada y ha de conlar con shorros clargs qua fa compensen. La polifica monetarla debe cafibrarse de modo que

Fuentes, Comizdn tnlein atral e Comertio de Dyladay Undos, Jiuteary de
sequimsentn e slantetes di b DMy el TALy caXttag dek porsonditét mow de D1
Hols Lafdus stantelang edeityd g6 un promedio panderd do de s Lasst nesmetles
drutitndd iy, OME = Orgamiairsn Mundrabdel Comorca, OMHA = (riente Medu y
Horto e Alnea, Infarma STO = Poriposfinas da b peonteun i mundiad
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1.1.4, Economia Colombiana®;
Informe de Politica Monetaria - octubre de 2025

aquilibre Ia estabilidad de preclos y los rlesgos para &l cracimignto, conforme
a los mandatos de [os bancos centrates. Praservar ia Independancla de los
bancos centrales sigue siendo fundamental para anclar tas expectativas de
Inflacién y permitic a [as institucionas cumplir sus mandatos, Como ae indica
en ef capitulo 2, 1as medldas adoptadas en e pasado para mejorar los marcos
de lag politicas tes han permitido & las aconomias de mercados emergantes v
en desarrollo desarrollar mas resillencia ante los shacks que surgen durante
aplaodios de aversién al riesge, 1os palses deben adopter reformas sin mas
demara para relorzar ta resifiencia a medida que va adquitiando forma el
nuevo panorama econdmico mundial. A fin de mejorar las perspectivas de
crecimignto, deben redoblarse de inmedlate los esfuerzos en aras de reformas
astruclurales dirlgidas a promover la movilidad de la mano de obra, fomentar
la particlpacion de fa fuerza taboral, inverlir en digitalizaclan y fortalacer las
instituclones, Coma sa demuestra en ef caphulo 3, la polltica industral puede
contribulr a mejorar la resitiencia y el crecimiento, pero se daben considerar
planamente log costos de oportunidad v los sacrificlos que implica racurrir a
esa estrategia. En el cago de los palses de ingreso bajn, movilizar recursos
internos, por ejomplo mediante reformas administrativas y de la gobemanza,
resylta esencial dada Ja disminucion da la ayuda externa. En tiempos inclertos,
planificer escanarlos y recurdt a esirategias con madidas previaments
diseNadas pusde mejorar |a preparacin v la credibliidad, y garantizar que las
politicas de respuesta sean eficaces v oporiunas.

Loa precios aumentaron mas de lo esperado durante el tercer trimestre, Sin embargo, se slgus asperanda qua an 2026 {a
inflagién se reduzca y se sitie en el rango entre 2% & 4%, y continiie acercAndose a la meta del 3%, pero a un ritmo algo méas
lento. 5o ostima qua la Inflacién se ublque en 5,1% a finales deo 2025 v en 4,6 % en diciembre da 2026,

+  Después de varlos meses de mantenerse relativamants astable, 1a inflacion aumanté

durante el tercer irimestre y 36 situs en 5,2% en septiambre, La Inflacion basica, que
excluye los precios que suben y bajan con mayor frecusncia (allmentos y regulados)

parmanacid astable alredador del 4,8%,

+  Esle aumenio en la Infiacién tolal se explica por mayores ajustes en log precios de los
alimentos, aspaciaiments los paracedaros, y en los precios de los blanes. Lo anterlor
56 presentd en medlo de un fuarts consumo, de presiones de costos laborales y de

algunas restricclones en su ofarta.

»  Lainflacién en septismbre fue mayor a la esperada por sorpresas en los precios de los
glimantos, los blenas y log servicios, Las mayarea sorpresas al alza sa registraron an
los alimentos y en menor medida en algunos bienes y serviclos. Esto a pesar de un

precio del ddiar mAs bajo de lo astimado,

+ 5o espara que las acciones de politica manetarla y 12 reduccion de algunas presiones
de oferta sobra los preclos permitan que la Inflacian continiie descendiendo hacia fa
meta en los proximos dos aftos, aunque de forma mas lanta de io astimado an 8l

Inferme antarior,

Inflacién

TR S e, RETS
*rr y i 2 - '

final de 2025  final do 2026

»  Se mantiens una alta incertidumbre sobre af aumenio futuro de los praclas, dabide espaciatments, & la magnitud de!
incramento del salarie minimo para 2026, & los movimientos futuros de |a 1asa de cambig, ios ajustea en las larifas da energla
¥ gas, y los posibles impactos de los conflictos gecpoliticos v tas tensiones comerclates, antre otros faclores.

* hitps./www. banrep gov.coles/publicaciones-investigaciones/informe-alitica-monetarialactubra- 2025
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La ecanomla continta creclendo, Impulsada por al fuerte conaumo do 108 hogares y 1a rocuporacién do algunos componentas
de la Invarsién, gn un antorno de un aumento real del Ingreao dlaponible y busn desempafo del emploe.

+  Duranls el sagunda trimastre de 2025 la economia crecio 2,5%, impulsada, Creclmiento
principalmante, por ef fuerte consumo privade y por |a recuperacion de algunos o‘j» economico
ssgmentos da tn inversidn, :
= Elconsumo de los hogares sigue aumentando an madia de un alta nivel dal emplaa,
del mayor ingreso disponible, de una imporants entrada de remesas que envian los

colomblanos resldentes en el exterlor, de los buenos ingresos sostenidas de fa DD

aclividad cafetera y de una mayor conflanza de los consumidores.

= Lalnversidn aumantd tambidn de forma Importante, especlaimanta por maguinara y ; @
equipo y, en manor madida, por las obras de infraestructura, R

»  El emplao continda creclendo de manera significativa, especlalmente en las cludades. impulsado pot futito
L.a {asa de desempleo se mantuva an nivetes histbricaments bajos, consumo do log hogares

» 5o espora que la economia colombiana continde dinamizéndose, soportada por los yrecuperacidnde ot
factores que han impulsado reclentementa el ngraso disponible de los hogares, algunes componentos 4 “T g
sumado a unas tasas de Interés que bajarlan gradualmente, an la medida que Ia de inveratan ¥} [i

inflaclén se acerque a su meta.

«  Sin ombargo, perslsten rlesgos sobre el crecimianto de la aconomia colomblana asoclados con la incertidumbro derivada de la
complefs siuacion fiscal intarna y de las tenslones pollticas v comerciales Internacionales.

La Junta Directiva mantiene una postura coutaloza de Ia politica monetarla, compatibile cen una Inflaclén que continde
acercéndose a au meta del 3% vy con ol crocimionto sostenlble de Iz economia,

»  Lainfiaclén aument$ en los Gitimos meses, se proyecta que ge raduzca mas lentamente de lo provisto hace tres meses y
anfrenta rlesgos Importantes at alza hacla adelanta.

=  Las expeciativas da inflaclin de los agentes de la economla tamblén se incrementaron y superan el 3% on horizontes
Infarlores a cinco afios.

+  On prevé que el crecimiento de fa economia so siga consolldando y que log excesos da la capacidad praductiva sobre la
demanda sa reduzcan a madiados de 2026,

«  Enasle contexlo, la Jynta Directiva mantuve inalterada Ia tasa de interés da politica monetarla en 8,25% en soptiombra v
octubre. Una politica monelarla cautelasa es necesaria para continuar el progeso de reduccltn de la inflacion v levara a la
mata det 3% anual,

1.1,5, Parspectivas acondmicas para Colombla v el mundo en 2028°

“Para 2026, lo oconomia colombisna ostard enmarcada an un contexlo do mayor crecimlento, pero con desaflos porsistantes on of
panorama inflacionario y fiscal. A nivel internacional, nuostros soclos comerclales mentendrdn lasos do crocimiento similares a fasg de

2025. El proceso electorsl supondrs nuaves oportunidades para abordar o rofos pendientes en términas de inversion, convorgoncia
inflacionaria y finanzas piblicas”.

La economia colombiana transita por una fase de recuparacidn paulating, con sefiales alentadoras en a! constmo, el mercado laboral y
algunos soctores productivos. El crecimlanto proyeclado del PIB —2,6 % en 2025 y 3,0 % en 2026 reflela una reactivacion impulsada
por la demanda Interna, especialmente por el consumo de los hogares, qua ha ganado tracclon graclas al procaso de desinfiacidn y al
ingreso récord por remesas, Sectoros como entratenimiento, agro y comerclo minorista lideran fa racuparacion, mientras s¢ aspera una
mejora en la conatruccidn para el préximo afo. Sin embargo, asta raactivacion no es lineal nl homogénea: enfrenta tensionas estructurales,
presionas fiscalos y una Inversién adn débll,

§ hitps:/fblog.bancolombla.com/actualidad/parspectivas-economlcas-2026/

Saluch v Vida para el tano

e Callo O No 24-74 Tel 8320418 Yopol — Casanare
VIG'LAD(? S U persmlu d@ contactenos@redsaludcnsanars, gov. 6o Pégina 11 de 60



ARCHIVO DOCUMENTAL ADMINISTRATIVO PA-03-ADA-FO-11

02-09-2020
V.04

e ANALISIS DEL SECTOR
NIT B44 004107-2
En ol plano Internacional, Colombla navega en un enferno convulsionado por tensiones gaopoliicas, guerra comarcial y volatldad
financlara, L.a politica arancelarla da EE, UL. bajo la adminlstracién Trump ha perdido fusrza, paro sigue latente, n asle contexto, las
sconomias amergantas de la ragidn se parfitan como destinos atractivos para capitales globales, gracias a diferenclatas da tasas realss v

oportunidades de carry-irade, Las eleccionas an Chits, Colembia y Braglh reavivan el intergs por posibles giros politicos que padrian
redefiny el rumbo econdmico regional,

A nivel interno, al pals ge prepara para una transicidn transformadora an 2026. La inflaclén, aunque en descanso, se mantendrd fuera del
rangn mata por aexlo afto consesutivo, efectada por ia parsistencla en servicios, alimentas v el efecto de la Indexacidn salarial. La politica
monatarls seguird slendo cauta: se proyacta una tasa de interds de 8,25 % at clerra de 2028, aln en terreno contractivo,

En paralelo, el gaste piblico, que ha sido motor de crecimiento y amplao, enfrenta Proyecciones 2026
fimltes estructuralea, Loa déficils flacales —enlre 8,5 % y 7.1 % dal PIB— rafiejan )

ung presion creclente sobre la sostenibliidad macroacondmica, La activacion de la
clausula de escape de fa regla fiscal permitir mantener este ritmo de gasto, pero
también exigird reformas prefundas para evitar un mayor deterioro,

La sconomia colomblana muesta una duatidad estructural: el consumo representa
el 77 % del PIB, mientras la Inversin se mantiene rezagada en tormo al 17 %. Esta
composiclén limita el crecimisnto potencial v evidancia un desplazamiento de
reclraos gue compromate la capacidad de expansién futura. En ests eacanatia, la
fransicion hacla un modeto mas equilibrado serd clave, Coma en un iiatlén, el axito
no dependa solo det rendimlanto en cada discipling, sino de 1a calidad de las
ransiclones. Colombia debers desacelerar el gaato, fortalecer [a invarsién y planificar

con preclsidn sus proximos pasos, La reactivaclon es una carrera de fargo allento, v 2026 serd el aflo en que ae definan las condiciones
para sostenerla o parder ef dimo.

Colombia sa proyacta hacia una aceleractdn economica en 2026, con un crecimisnto del PIB estimado en 3,0 %, superior &1 2,6 % previsto
para 025, Este avance se dara an un enfomo de 1asas de interés ain elevadas, pero con impulsc deade el consuma privado, sostanido
por la solidaz del marcado laboral y f flujo constanta de remesas. La ihversion también podrla mostrar sefalss de recuperacion, ants fa
expeciativa de condiclones mas favorables en al préxime cuatrienio. Ef gasto plblico serd otro pilar de cracimlento, respaldado por |a
actlvactin de la cliusula de escape de la regla fiscal, que permilira mantenar un déficit elevado en 2036,

Et gonsume privade se corsolida como el principal motor de crecimiento, con una tendencia creclants an ia demanda de blenes durables
y semidurables, Este comportamianto favorecerd sectores clave como comerclo, transporte, alojamiento y comlidas. Sin emhargo, ol
fortalactmiento def consumo también impllcard un deleriora en el balance comerclal, debldo at aumento de lag Importaciones. Aungue la
producclén locat en rubros ne tradiclonales v serviclos como at turismo ha mitigado parcialmante 12 calda en exportacionas tradiclonales,
&l deshatance externo sequird restando impulsc al crecimianto.
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La inveraion fija, sunqgue en procoso de reguperacion, permanecera on
niveles balos durante 2025, con una lrayacloria mas definida en 2026,
Loa sacloros Intensivos en capllal como construcctén y minarla
saguirdn enfrentanda desaflos, mienlras que las tasas de Interés
i elovadas contindan afectando el dinamisme Inverslonlsta, Mo abstanta,

1 @l clelo electaral de 2026 podria generar expactativas renovadas enire

b ar¥-| 2024 03 | 20 | los Invarsionistag, especlalments 8l s vislumbra una agenda
¢ promercado en la prdxima admindstracidn, La anlicipacién del sector

privadn & un antornn mas favorable podria ser clava para reactivar 1a
invarsion.

i
E Finalmente, desde la composicidn del gasto, se espera que ol consumo
1831 —tanto piblica como privado~— mantenga su protagonisme. Bl gasto
[ plblico crecerla cerca de 2.7 % on 2025 v 2.5 % en 2026, impulsado
=t por la rigidez an ndmina y funclonamiento, La recuperacion gradual da
i las Importaclones, favarecida por una menor lasa de cambio, sa vers
i reflejada en el consuma de blenes durables.

Par afro lado, las exportaciones se mantendran en terreno positivo, con craclmisntos de 1,1 % en 2025 v 2.4 % en 2028, gracias al
dinamisme en productos no tradiclonales y servicios. En conjunto, el crecimlento econdmico colomblano se consolida, aunqua persisten

deaalios eslruclurales gue requerlcdn atenclon estratégica,

Far odra lado, el mercado taboral se mantlene rasiliente, con tazas de
desempleo proyectadas en un solo digito (8,2 % en 2025 v 8.4 % an
2026), Impulsadas par el dinamismo de fos sectores da servicios y el
Ingreso racord por remeses. Sin embargo, la Informalidad sigue
siando elevada y la Reforma Labaral podrla tenar eloctos mixtos an el
corto y larga plazo.

Las finanzas pablicas enfrentan un escenarle flscal retadar, con
déficits elevados (-7,1 % en 2025 y -8.5 % an 2026), presionados por
subsjecuclén presupuestal, brachas de recauds y restricciones da
liquidez. La consolldacidn flscal dependerd de reformas estructurates
¥ congensos laglsiativos.

En el frente externa, of crecimlento econdmico y el consume intamo
impulsaran las Impaortaciones, generando un mayor desbalance
comercial y un déficit de cuonta corriente, que alcanzarfa -3,1 % dol
PIB &n 2026

L.ag exportaciones tradiclonales enfrentarén prasiones por menores
precios y produccidn, mieniras que fas vantas no tradiclonales y de
sarviclos como el turlgmo ganan relevangia, La Inflaclén se mantanded
fuera del rango mota, con clerres proyectadas en 5,1 % (2025) y 4,1
% (2028), afactada por Indexacion, preclos de aflmentos y servicios
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regulados. En este cantexlo, la politica monetaria seguir slendo cauta: se anticipa una tasa de interds do B,25 % en 2026, atn en terana

contractiva, con normallzaclén gradual hasta 2027,
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1.4.8, Comportamients Praducto Interno Bruto (PIBY - DANE

El Producta Interno Bruto (PIB} es ung medida del valor de la actividad scondmica de un pals. Es el valor total de los blenas v serviclos
finales producidos por af pals durante un tdmestre definido, para encontrar la aveluclén, [a tendancia y las transformacionas estructurales
da ta gconomia, a padir de datos comparables entre sl y con aquetlos caloutados para el sfia hase, que a2 convierte en un Insumo para la
{oma de decisiones en malerla econdmica del pals an el corlo plazo,

El Producto Interno Bruto (PIB) s una medida del velor de ls actividad econdmica de un pals. Es el valor tolal de los bienes y serviclos
finates producidos por ei pais durante un trimestre definkdo, pera ancantrar 1s evalucion, la tendencla y las transformaciones estructurates
de la sconomia, a partir de datos comparables enfre st y con aquellos calcutadas para el afio base, que se conviarle en un Ihsumo para la
toma de dacisiones en materla econdmica det pais en of core plazo,

Informacion Hl Trimestre 2028». En ol tercer trimestra de 2025pr, &f Produclo intemo Bruta en su sene original, crece 3,6% respacto &l
mizmo periodo da 2024pr,

Grafico 1. PIB - Enfoque e la Produccitn

Lag actividades econdmicas que mas contribuyen a ladinamica  [EE T  CT)

dal Valor agrﬂgadu son: ' ‘l,;;“',':,I“;irr_,::_‘.).::.*""::;ml Arbial e ettty
»  Administraclén  plbllca y defensa; planes de
sequridad social de afiliacion obligatoria; Educacion, e

Actividades de atenclon de [a salud humana y de
sarvicios sociates crace 8,0% (contribuye 1.3 puntos
parcentuales a la varlasién anuat),

«  Comercio al por mayor y af por menor; reparacién de
vehiculos automatores y motocicletas; Transporte y
almacanamiento; Alojamianta y servicios de comlda o w e e e e e
crece 5,8% (cantribuye 1.2 puntos porcentuates a la 2 : o o PrT
varlacion anual).

»  Industrlas manufactureras crace 4,1% (sontribuye 0,5 puntos porcentunles a la variacion anual},

]

8o

3
:

B B -
RE_ _ .-~._.eeBRBRRG

Fail

En lo corride del afla 2025, respecto al mismo perlodo del afio anterlar, &l Producto Inferng Bruto presonta un crecimiento de 2,8%, |.az
actividades econdmicas que méas contribuyen a la dinsmica de! valor agregado son:

«  Comercio ol por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y molocicletas, Tranaporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece §,1% {contribuya 1,0 puntos porcentuates & la variacion anual),

+  Adminlstracion piblica y defensa; planes de seguridad social de sfiliacian obligatoris; Educacién; Actividades de atencibn de la
salud humana y de serviclos scciales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntas porcantyales a la variacion anual),

+  Agricultura, ganaderia, caza, sHvictltura y pesca crece 4,1% (contribuye 0.4 puntos porcentuales a la variacion anual),

Respacto af trimestra inmadiatamente anterior, ef Producto Intemo Brulo en su serie ajustada por efeclo eataclenal y calenderio crace
1,2%. Cuando se observa al somportamiento ds lag actividades scondmicas relacionadas:

*  Adminlstracion piblica y defensa; planes de sequridad social de afiliacidn obligatoria; Educacian: Actividades de atencion de Ja
salud humana y de servicios soclales crece 3,4%,

s Actividades financlaras y de seguros crece 2,3%.
+  Indusirias manufactureras crece 1,5%,

7 hlipa:.fmrww.dana.gov.co!index.php!estadisticas~per-ternalcuentas-nacir:malqpfcuantas-naclonales-trlmas!ralea.’pib-lnformaclcn-tacnica
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Comercla al por mayor y al por manor oy s

umt & kil (et b

BT A ]

£n el tercer trimestre de 2023pr, ol valor agregado de comercio al por mayory
al por menor, reparacion de vehlowlos avlomotares y motacicletas; transporte . .,

y almacenamiento; alojamianto y sarvicios de comida crace 5,8% en su selie  somrmeems w m u

ariginal, respecte al mismo periodo de 2024pr, Esta dindmica so explica por los e " " -
siguientas comportamientes {ver tabla 7); T W W

» Comarcio al por mayor ¥ al por menor; reparaclon de vehloylog  reeerims s sremcut e, i . "

automotores y motoclcletas crece 8,4%, ey T o "

«  Transporte y almagenamianta crace 4,2%. S e " j; )

» Aljamiente y serviclos de comida crace 0,2%. PR S ” o o

e e et o A b et " - "

Respaclo al imestre inmediatamente anteror en su sere ajustada por efecto  —rmsmemm Y v 1

[ T h " *a

eslacional y calendarlo, el valor agragade de comarclo al par Mayar ¥ &l POF e s 1 s rans
menor, reparacion de vehlculos autemotores y molaccletas; lransporto y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,2%, cuando se A B o B ol
observa ol comportamianto de las aclividades econdmicas relagionadas: Fu iy e

R A8 g ()

1y 1 th
fagi (L e
LT AN A

«  Comerclo al por mayor y al por menar; reparaciin de vehiculos e weaia s,

automotores y motogicletas crace 2,2%, Tt Anpet whvahen ma w4 e
»  Transporle y almacenamlento crace 1,6%.
»  Alpjamiento y serviclos de comida decrace 0,5%.

1.1.7. Indlcador de Seguimlento a la Economla {ISE).
El Indicador de Seguimiento a la Economia (158} e3 un Indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una madida de la avoluclén de

la actividad econémica da! pals en el corto plazo; el cual es conatruldo a partir de un conjunio haterogéneo de indicadares raprasentativos
de cada actividad econdmica,

Este Indicador permite idantificar 1a estacionalidad, 1a tendencia v el clclo de la dindmica econdmica a lo largo del flempo, a fravés de un

andlisls coherente y comparativo por medlo de 12 informacian de las series: Serle original, Sarlo ajustada por efecto estaclonal y calendarlo
y Tandencta-Clclo.

informaclon ﬂﬂ!i.lbﬂ! dﬂ 2025[”' Tt iz et asial el indice izt founcaeee e Seguimioma a fa Coanoniia IGEY
Seoe origial y sere apntads por efecta edunnal y calnndana
202302025 (ALt}

— Crgenal aare AUSEET DOT SMCIO SILICIGRAT Y Calandano
Grafica No. 1 indicador de Seguimionto a a Economla (1SE) . o
ogtubrg do 20257 i,
Para el mas de oclubre de 2025pr ol 1SE en au serls original,
28 ubicod en 127,42, 1o que representd un crecimiento da

TG

2,55% respacio al mes de octubre da 20:24pr. § 20
CORBEERILFSABELIEL B FAALRE
Comportomiento anual 2;‘2,, = 223 mw"? 5d 1 * 21 i,,, a

Para gl mas de octubra de 2025pr at 1SE en su serle ariginal,
58 ubicd en 127,42, lo que raprezantd un crocimionio de  semewwin

R

2,95% respecta af mes do octubra de 2024pr. oreta=

0 hitps:/fwww.dane gov.co/index phplestadisticas-por-temalouantas-nacionales/indicader-de-seguimlonto-a-la-economia-iso
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Para af mas de oclubre de 2025pr el ISE en su serls ajustada por efacto astacional y calendarto, s ubled en 127,32, fo qus represanté un
cracimienic de 2,83% respecto al mes de octubre de 2024pr,

Comportamiento mensual
Fara el mas de octubra de 2025pr &l 15E en su serle ajustada por electo estacional y calandarlo se ublcd en 127,32, 1o que rapressnid un
cracimienio de 0,21%, raspacto al mes de septiembrs de 2025pr.

1.1.8. indice de Praclos al Consumidor - IPC9

EHPC es una investigacién estadistica qua permite medir la variacion porcentual premedio de los precios sl par menar de un conjurto de
bianes y servicios de consuma final que demandan los consumidores.

Tabla 4, Variacibn mansusl, alo corrido y anus! Tolaf nacional 2024 - 2025 noviembral)

R EE S

R

1PL total 0,27 0,07 4,72 4,82 5.20 5,30

En noviembre da 2025 ta vartacion mensual det IPC tue (,07%, ta variacitn afo corrlda fue 4,82% v la anuat 5,30%.

En noviambra de 2025 ta variacidn anual det IPC fue 5,30%, es decir, 0,10 punios porcentuales mayor qua la rapertada an ef misma
pariodo del afo anterior, cuando fue de 5,20%.

El comportamlenio mensuat del IPC tota e noviembre de 2025 (0,07%) se explics principalmente por le varlacion mensual do las
divisiores Alojamiento, ague, elactricidad, gas y otros combustioles y Restaurantss y hoteles. Las mayores variacionss se presentaron
en las divisiones Satyd (0,71%) y Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,44%)

Varlacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En et mes de noviembre de 2025, el IPC registrd una variacién de 0,07% en comparacitn con actubre de 2025, ache divisiones 2e ubicaron
par encima del promedio nacional (0,07%): Salud (0,71%), Babidas alcohdlicas y tabaco {0,44%), Bienes y sarvicios diversos {0,39%),
Restaurantes y hoteles {0,38%), Informacitn y comunicacion (0,35%), Transporte {0.23%), Algjamiento, agua, elactricidad, gas y ofroa
combuatibles {0,28%) y por dlima, Musbles, articulos para ef hogar y para la consarvacion ordinaria del hogar {0,19%). Por debajo se

ublearon: Educaclon {-0,60%), Prendas de vestir y calzade (-0,02%), Recreacion y cultura {-0,48%) y por Gitimo, Allmentas y bebidas no
aleohdlicas {-0,72%).

3 https:!fwww.dane.gov.ceﬁndex‘php!estadisticasvpor-lema/pmcios»y-costosﬂndipe~de-precloa-al—consumidor—ipc.!ipcwinformacion_-lacnica
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Los mayores aportes a 1a variacién mensusl dal 1PC
{0.07%), se ublcaron an la division de: Alojamlente, agua,
slectrlcldad, gas y olroa combusatibies, la cuel aportd 0,09
puntos porcantuales a la variacian tolal,

Variaclon y contribuclén afio corrido por divialenes de
gasto

En la corride del afo, (enero - noviembre), seis divisionas
de blenes y sarvicios se ublearan por encima del promedio
nacional {4 82%) Educeclén {7,36%), Solud {6,73%),
Rastauranies ¥ hotelas (6,59%), Bebidas alcohdlicas y

© tabaco (6,00%), Allmenlos vy bebidas no alcohdlicas

{5,18%) v, por Glitimo, Transporie {(4,92%). E! resto da las
divisionas s& ublearon par debajo dal promadio;
Alolamlento, agua, elechicldad, gas v otros combustibles

(4,68%), Blanes y sarviclos diversos (4,60%), Mueblas, artlculos para el hogar y para la conservacitn ordinarla del hogar (3,39%), Prendas
de vestir y calzado (1,828%), Informacion y comunicacion (1,18%}) y, por ditlmo, Recraacién y cultura (0,80%).

Los mayores aportes & la varlacién en lo corrido del afio (enero - noviambre), se ublcaron an las divisiones de Alojamionlo, agua,
elactricidad, gas y otros combustibles, Alimantos y bebidas no alcohélicas, Restaurantes y holeles, Transporie y Educaclén, las cuales

en conjunto contribuyeron con 4,12 puntos porcentuales a la vatiaclon tolal.

1.1.9, Indice de Pracios def Productor (PPt

El Indice de Precios del Producior (JPP) es un indicador econbmico que presenta fa vartacion promadio de praclos de una canasta de

blanes representativa do la produccidn naclonal & importasianas,

El objatlva dal indice &5 hacer parle de un conjunto de herramlentas para of andlisls do coyuntura, en parficular, para ia deteccién de
canales do transmisién inflacionarivs, de manern que permite estudlar el comportamlento de los preclos de los productes desde of

momenio en qua allog Ingresan a los canales de comerciatizasién,

Vartagldn mensual, 0o corrlda y angwat
Reovimmbre de 2025 (P74} - navietbre de 2024

B oy e R v YUPS [y

E

2 a

Vaacha |5}

A

VAT Ity HAHLIGH el {ENT WAL RN At

Founk; AN K

Grifica No. 2 Varlpclén mensual, el corrida y anual Octubra da 2025 (pr*) - ectubro do 2024

{pr): Cifra provisfonat

*Taniando an cuante Ios ajustes de la infarmacitn reportada por algunas de las fuanfos dospuds de Jn sjscucion del proceso extadistica qua parmita ol
cilculo dal IPP, og resultados prosontados son generades con cardelor provisional, por lo quo s0n suscoptibles do ajustes hasta un mes pogtorior da 1

difusibn,

1 https:ﬂwww.dane.guv,colindax.phplesladIat|c:as-pnr-lamm‘preclos~y~custosﬁndEca-de-praclas-dabproductor-lpp
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En noviembrs de 2025, tos sectores de Agricultura, ganaderla, sitvicultura, caza y pesca {-4,48%) y Expiotacién de minas y canteras (-
2,83%) presantaron variaclones inferiores a la media (-1,51%), mientras que el sector de industrias manufactureras (-0,21%) registré una
varlacidn superlor & la medie,

Compartamianto de n varlacién menaual  Grafica 2. variacian mensunt det 11 do Praduccion Naclonal por secciones ClIL Rev,d.0 A€
del IPP de Produccién Naclonal, segin Neviembro 2025pr

secclones de In Clasiflcaclén Intarnagional
industrial  Uniforme  sdaptada  pora
Colomblg - CHU Rov.4.0 Shererna

AgrciMara ¥ pHda

En noviembre de 2025, fos seciores de rata)
Agricultura, ganaderis, sivicoltura, ceza y

pesca (-4.48%) y Explotacldn de minas y st
cantaras {-2,83%) presentaron variaclonos e

A A - b LA -fen
'ﬂfermrﬂs B 1a meadia (-1 ,51%). miﬂntr&s e B[ WV Oom el (y EICansni 1

saclor do Industrias manufactureras (-0.21%)  ruawe vantame
reglstré una varlacidn suparior a ta madial. Haba; L bt oo el Lattaiha the Wy wariies, ohedenr o sebisn e apsianion on e! el s digits, Tabagd,

e et ki,

1.1.10, Mercado Laborati1
La Gran Encuasta Integrada de Hogares (GE!H) iene como objetive principal proporcionar informacién basica sobre el tamatio y estruciura
de la fuerza de trabajo det pals (emplec, desempleo e Inactividad), asi coma de las caracteristicas sociodemograficas qua permiten

caraclerizar a la poblaclén segdn sexo, edad, parantesco con el jefe det hogar, nivel aducativo, la afifacion al sistema de seguridad social
an salud, antre ofros

A través de la encuesta se clasifica a las parsonas seqiin su fuerza de trabaj en ceupadas, desocupadas o poblacion fusra de |a fuerza
isboral. Da esta forma, es posible estimar fos principales indicadores de! mercado lahoral colomblano, como son la Tasa Global de
Partlcipacion (TGP), fa Tasa de Ocupacion (TO) y s Tasa de Desemplag (TD).

informacion octubre 2025

Tuii ghohal I8 partiz i pautn (FGNE, Tiad da oeuppdan (FO0y Tarn 0 duineipst AR IT0) i, e,
Trddd AAAnA
EOTHUD LT TTE,

YW i L PR e

2] K]

fd B DML Lk A
I

Brisaip U hnib np

Grafica No. 3 Tolal pacional Octubre (2024-2025)

En oclubre de 2025, la tasa de desocupacidn an el total de las 13 cludades y Areas metropalitanas fue 8,0%, lo que ropresentd una
disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 20724 (3.5%), La tasa globai de participacion se ublcs en B7,7%,

miantras que en octubre de 2024 fue 66,7%. Finalmante, 18 tasa de ccupacion fue 62,.2%, lo qua representd un aumento de 1,8 puntos
percantuales respacts al mismo mes da 2024 (60,4%),

Indicadores de mercado Iaboral mea y trimestre mévll para al tota! nacional y total 13 cludades v dreas metropolitanas - Total
natlonal menauat

jﬁittps:Nwww.dzme.qwcof&ndex.php.’astadisticas-porvtama!marcado—{aboral/ampieo-y—dasampieo
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Fara el mes de octubre de 2025, |a tasa de desocupacitn del total naclenal fua 8,2%, fo que representd una disminuclon de 0,9 puntas
porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (3,1%). La taza global de participacion se ubica en 65,0%. lo que significh un aumento de
1.1 puntos porcentuales frente a octubre de 2024 (63,9%). Finalmente, |a tasa de ocupacitn fus 59,7%, lo qua represanté un aumanto da
1,6 puntes porcentualas raspecto al mismo mes da 2024 (58,1%),

Poblaclén ocupeda segin rama de actividad, mes octubre 2025

En ol mes de oclubre de 2025, ¢l nimero de parsonas ocupadas en & total nacionat fue 24.370 miles de personas, Las ramas que més
apartaron posllivamants a la variacidn de fa poblacion ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, sitvicultura y pasca (1,5 punlos
porcentuales), Alojamiento y servicios de comida (1,2 purtes porcentuales) y Tranaparis y almacenamlento (1,0 puntos porcantusles).

. Grafieo B, Tavs de d i tarbadh
Poblacion ocupada segin poalcidn ooupaclonal, MBS  Tow macianaly 33 chudadury ;',::?“f‘:".“'." .

octubra 2{)25 Adgante - atiubre 2025
En oclubra de 2025, Trabajador por cuenta prapia y Obrere,
ampleada particular fueron lag posiclones ocupacionsles

gue mas aportaron positivamente & fa varacidn de los  » {im
ocupados en el tolal naclonal con 2,8 y 08 puntos 3
porcentuales, respectivamente, 2+ |l

nt

trimostre movll agosto - octubra 2025 e

164

L1} (X1
i RAL R gy o) gy Yo Rl L L oa - "
o
" Lt Y
p O R N N A 1l VEQ E" . .
5 - . .
: i}

.f
Ranking do cludades segin tasa de desocupacién, %"
5
2

Para el trimastre mavil agosto - oclubre 2025, de las 23
cludades y Areas malropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupaclén fuaron: Quibdd (23,9%),

Lttty m
P m
Cirant IEDSSESS

e T

frve EREREENE)

a3 20 cratagdes p ALY, FEERTIIETESS
Wancaies AW m
Frrerga m
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soymanC NESEREERTY

Fooea W, FEIRESIRE
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Sincelejo (12,3%) y Richacha {(12,2%), Las cludadas con 343 % b 3 g g §- 3 ' ) ¥
menor tasa de desocupacién fueron: Bucaramanga AM, RS R EEEE X g ¥
(7.3%), Medellin AM. (6,9%) y Viltavicenclo (8,8%). - g 3 H

EFHETF-IEOP ERER -

T
T

Poblacion fuern do |a fuarza da trabajo segin tipe do
actividad, mes actubre 2025

Para octubre de 2025, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.286 miles de parsonas en el tolal naclonal. Esta poblacitn se
cancentrd princlpalmente en Ciclos del hogar (54,8%) y Estudiando (24,0%).

1,111, indicador de Conflanza del Conaumider - 1CC"2
La Encuesta de Pulse Social busca producir Informacion relacianada con: confianza del consumidor; blenestar subjativo; redes de apoye

de los hogares; bienastar de los hogares que cuentan con nlfios, ninas y adolescentss; v st conocimiento y acceso alas polfticas naclonalas
y locales de apoyo a los hogares.

12 hitps:/iwww.repositary fadesarrollo.org.cohandle/d 1445/4868

- Salud v Vida para el Llano
VIGILADO Superso[ud ff,-) Callg 9 No 24-74 Tol.G220418 Yopal ~ Casanare Paging 19 da 60

contactenos@redsaludcasonnro, qov.co



ARCHIVO DOCUMENTAL ADMINISTRATIVO PA-03-ADAFO-11

02-09-2020
V.04

ANALISIS DEL. SECTOR

NIT.844.004107-2
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En noviembre de 2025, el Indice de Confianza del Consumldor {ICC) alcanzd un balance de 17,0%, aumentando en 3.4 puntos
porcentuales frenle al mes de octubre de 2025 {13,6%). Este resultado obedecid a un incramento de 5,0 puntos porcentuales en ef indice
de Condiciones Econdrmicas y a un aumento de 2,3 puntos porcentusles en el Indlce de Expectativas dal Cansumider, Frante a noviembre
de 2024 (-5,7%), & ICC aumentt an 22,7 punlos porcentuales.

Al comparar log resultados de lo corrldo del cuarte trimestre de 2025 con los del tercer trimestre del mismo aho, se observa un Incremento
eh la confianza de los consumidores, asl coma en la valoraclén sobre 1a situacion de sus hogares y del pals, La disposicion & comprar
blenes durables tamblén aumantd frente af trimestre anterlor,

En of mes da novlembre, Ja confianza del consumidor aumentd en cuatro de [as cinco ciudades analizadas y en los fres nivates
socioecondmicos, respecto a octubre de 2025. Adlcionaiments, la disposicion a comprar blenes durables aumentd al iguat que la
disposlcidn a comprar vehiculo y vivienda, frante a actubra de 2025,

Los resultados de la Encuesla de Opinién del Consumidor (EQC) da noviembra revelan que ef indice de Confianza del Cansumidor {1cC)
alcanzé un batence de 17 0%, ragiatrande un aumento de 3,4 puntos porcentuales frante al mes anterlor {13.8%) ¥ un incremento de 22,7
puntos porcentuales franle a novierbre de 2024 (-5,7%)

Et aumanto en |3 conflanza de hﬂ consumidores eh Graflen 2. ludice dn Bxpactatives el Cammumidor TiRCT & bnclies o Condlcionan
noviambrs con respecto al mes de octubre de 2025 obedecid . Econdrmlona (GR)

a un incremento de 5,0 puntos porcentuales en o Indice de~~ »» '
Conticiones Econdmicas ¥ a un sumento de 2, puntos
porcontuales en el indice deo Expectativas del Consumidor
{Grafteo 2). Al comparar con el mismo mes del aflo anterior, el
craclmlento en la confianza de los consumidores ohedecid a un
aumente de 245 puntos porcentusles en el Indlice do
Expectativas del Consumidor, y al incremento de 20,1 puntos
porcentuales en el Indice da Condiciones Econdmicas. £ Indice

ey [EL e )

de Confianza del Consumidor (ICC) astd conformado por cinco T2 2o oE R R RN B BRI
componantes que se detallan en el Cuadro 1, L.os primeros tres B EEEEEEEE R

compenentes cotrasponden a las expectativas de los hopares a Fueti; Dreweta the Dl i Carmpurinis 1GG1~ Tonfraatratin,
un aho y conforman el indice de Expactativag del Consumidar

JEC), mientras que los dos restantes reflajan fa percepcidn de Ins consumidores acerca de la situacion econdmica actual, y confarman el
ndice de Condiciones Econdmicas (ICE). Con relacidn a octubre de 2025, of auments del ICC an noviembre de 2025 se explicd por un
incremento de 5.0 puntos porcentuales en 8l 1CE, pasando de 8,5 8 11,9, ¥y 8 un aumants de 2.3 puntos porcentuales an st IEC, pasando
da 18,1 a 20,4, Frente 8 noviembre de 2024, se obiservd un aumanto de 24,5 puntos porcentualas en ef tEC, pasando de -4,1% 8 20,4%,
y un incremento da 20,1 puntos porcentuales en al ICE, pasando de-8,2 a 11,9%
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Al comparar los resullados da lo corddo del cuarto timeslre de 2025 con los del tercar trimestre del mismo afo, se observa un aumento
de 13,8 puntos porcentualas en el ICC, pasando de 1,5% a 15,3. Asimismo, la valoraclén de los consumidores sobre fa situacion de su
pals y sobre la situactin de sus hogares Incrementd en 17,7 y 10,0 puntos porcentuales,

respectivamente, frante al trimastre anterior. Por su parte, Ia dlaposicion a comprar bisnes durables aumentd 23,5 punios porcentualas,
an comparactin con el balance ragistrado en el tercer inmastre da 2025 (Grafico 3). Frants al mismo trimestrs del afio pasado, se observd
un ingremento de 18,6 puntos porcantuales en el ICC (4T724: -4,3%), asi como un Incrementa da 18,1, 18,8 y 24,9 puntos porcentuales en
la valoraclon de los consumidores sobre 1a situacion de sus hogares, an fa dispasicion a comprar blenes durablas y sobra la valoragién de
fa situacion de su pals, respactivaments,
Gralico 3. Paraopetan da lon eonsumidores sohre [0 situnclon dat pais ¥ thol hagar
HATIA piT26 wPTRhL m)TH maATRRe

; Cludades, En noviembre de 2025, of ICC aumaentd

10 i
E)] L

i 1
13,0235 | iz en cuatro de laa cinco cludades analfxadas
T 1.5 | 2ARRE2 pgy % i | ! roapocto al mos de octubre do 2025,
g 0 weot me ey et By — - T B 2 o e T i E lt.’} ' t i i { l
Eag | TVET e i (TR n comparaclon con al mas anterior, se regisirgron las
g ; | "y ana i dlgulentes varlaclones en et ICC: 20,3 puntos
a0 : ' t  porconfuales en Bucaramanga, 178 puntos
50 i 1 i porcentuates en Barranguilta, 3,2 puntos porcentuales
‘:3 , R L i 4 an Madelin, 1.3 puntos porcentuales an Bogoth v -0,3
Indice o Contianea  Valaracidn dal pala Walarselin dat hegar Chipasicidn n plntos purcantuales an Call
dul Conrumidor Lamprar tHangs
ttarating
Fuantn: Encumstd o Gpraidio oal Consuendikr (COCY » Facterarrolla. *Ada caribla 2 novinitlyiv. Ni%‘ ﬂOB]OﬁCOﬂémlco. Lﬂ conﬂanzﬂ dﬁ !oﬂ

consumidores Incromontd en los tres nlvales
socloecondmicos an noviembra do 2025 respocto al mes da octubre de 2025,
En naviembra de 2025, se registrd un Incremento en ta conflanza de los conaumidoras de 11,8 puntas porcentuales an ol astralo alto. Por
st parte, se obsorvd un aumente de 3,3 punias porcentugles en el estralo bajo y de 2,6 puntos porcentuales en el pstrate medio, respecto
a octubre de 2025

Vivienda, La disposiclén & comprar vivienda aumentd an 9,1 puntos porcentuales an noviambra do 2025 frante al mea anterler, y
aumenté #n 7,1 puntos porcentuales con respecte a noviembre de 2024, Al analizar por citdades, a0 ohserva que la disposicion
8 ¢amprar vivienda disminuyé on una de laa cinco cludades anailzadas, retativo a octubre de 2025,

En noviembre de 2025, ol Indlca de disposiclén a comprar vivienda aumenté en 9,1 puntos porcentuales en comparacidn con el mes
anterior, pasando de -21,7% a -12,6%, Se observd una calda en la cludad de Call (-16,0 puntos porcentuales). Por su parts, se ragistrd
un aumente en Barranquila (31,4 puntos porceniuales), Medaliin (25,2 punios porcentualas), Bucaramanga (15,3 puntos porcantuales) v
an Bogold (8,3 punfes porceniuales)

En comparaclin con el mes anterlor, la disposicion a comprar vivienda aumantd en los tras niveles socioacondmicos. Al analizar por nivel
socioeconomico, se observa que en noviembre de 2025 la disposicion a comprar vivienda reglstré un aumento en ef nivel socioeconémice
alto de 13,3 puntos porcentuales, do 11,3 puntos porcentuales en el madio y de 5.8 puntos porcantuales en of estralo bajo, respacto a
octubre de 2025

Bignas durables. La disposiclén a comprar bianes muebles y electrodoméstices aumentd en 1,7 puntos porcentuales frents a
octubre da 2025, y presentd un incremanto de 17,5 puntos porcentuales fronte a noviembre de 2024, Por ciudados, esto Indicador
incrementd en cuatre de lae cinco cludades analizodas, respecte al mas anterior,

En noviembre de 2025, el porcentaje de respuestas positivas raspacto 8 sl es un busn o mal momento para comprar bienes como muables
y slectrodamésticas registrd un balance de 12,5%, aumentando on 1,7 puntos porcentuates an comparacidn con et mes anterior {10,8%}.
Al analizarlo por cludades, se abservd un aumento on la disposiclén a comprar blenas durables de 23.7 punios porcentuales en
Barranquilla, de 16,5 punios porcentuales en Bucaramanga, 3,6 puntos parcentuates en Cali y de 1,1 puntos porcentualos en la cludad de
Bogota. Por su parte, se observé una reducclon de -11,8 puntos porcentuales en Medellin, frente a octubre de 2028.

Vohiculos. En noviembre de 2025, [a diaposicién a comprar vehiculo reglatré un balance do -17,7%, lo que represonta un sumento
de 16,4 puntos porcontuales reapecto ol mas antarlor {-34,1%)
Frente a noviembre de 2024 (-50,4%), &8 observa quo ia dispesiclon a comprar vehlculo Incrementé en 32,7 puntos porcentuates.
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11,12, Varlacion del Salario Minlmo Legal Manaual Vigante (SMMLY)

Se antiends por susido y salarto la retribucion fifa v ordinaria que el personal (permanente o confratado directamente por el establecimianta)
perciba como pago por los servicios prestados durante el perlodo al que se refiere la informacidn, antes de deduclr los descusentos por
retencion an la fuante, seguro social, sindicate, fondo de empleadas y similaras, eic.
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, 3732 de diclembre de 1986
W s 3ees o WO -0 3732dedidembre de 1986
: . f . 754 de dici de 1985
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® Con of decreto 3506 de diclembre de 1983 se unifics &1 .'Jlﬂ!lﬂf} rfnima para los sectores urbann y rurﬁl. unificacién que empaza a regl 3 partr del ofio 1984

Graflca 2. histérica sslatio minimo y auxilio da fransporte

En Colombla los salarios de cada sector se determinan madiante ia inleracclén entre oferta y demanda taboral, Sin ambargo, exisle un
salario minimo que se wlillza como referencia selarial y base para determinar auxtlios, pagos minimos para cotizar & seguridad social y
ofras. Al final de cada aflo se instala una Meaa de Concertecion Laboral iripartita para acordar et salario minimo mensual que tendri
vigencia el aflo inmadlataments siguiente. En esta negoclacién participa fa Comisién Permanante de Concertacion de Politicas Selarlales
y Laborales, conformada por reprasentantas del Goblerno naclonal, las centralas de trabaladores y dirlgentes gremiales. Tanto
irabajadores como empleadores propanen una cifra de ajusts leniands en cuenta como parémetros ls mata de inflacion del siguienta afto
flade por la Junta del Banco da [a Repiblica, la Productividad Total de los Factores, la Contribucian da los Salarios al Ingreso Nacional,
&t incremento de! Producta Interno Bruto (PIB) y ef Indice de Precios al Consumidor (IPC). En caso de no lograr un consenso endra las
paries, et Gabiemo naclonal tifara ef satatio minimo madiante decrato, teniendo en cuenta los mismos parématroa.

Desde ol 1 de Julio de 1584 se unific of salarie minimo para todos los sectores de la economia. En los ados en que se decretd el aalario
minlma dlarlo, este se multiplica por 30 dlag v 26 redondes a ia unidad para determinar ef valor mensual, Cuanda 56 docratd el zalario
minimo mensual, se divide por 30 y s redonden a dos decimelas para obienar &l satario diarlo,

Este iunes 29 de diciembre de 2025, el presidente Gustavo Petro dio af pals el anuncio oficial dal Incremaonta del salarl minimo vital, £
aumanto saré del 23,5%, quedando en 2'000.000 para ef 2026.

Esta decision se da luego de que no hubo acuerdo entre las centrales  Aumento salario minimo en los titimes 10 afics
obreras que propenian un Incremento del 18% vy ef sector empreaarial
guignes apuntaban a un 7.21%. Loz sectores tuvieron una nueva
oportunidad para negoclar en 48 horas y presentar galvedades, paro no
llagaron a un acuerdo.

* 0N AN Piten T 0AY 0 SEATR AOR - Danratadgn
& 2G4 Gustovo Potro 12% - 41.300.000

& 200D Dybtowvo Fatrs 1% - A1IS0.000

& 2R wEan Dunpan 10,7% - SL.O00000

+ 2031 vain Dugue 3,5% - $20A526

w2020 wan Mo G - SBTTHON
& 2018 o Dudue 6%, - BREANG

Gabe mencionar que ef presidente de ta Replblica pusde fijar ol
incramanto del satario minimo par Decreto, baio la Ley 278 del 96, an la
qua s establace que el plazo méximo para fijar of incremento es hasta el

- 201 4 LB - BTALL
20 de dlclembra de cada afin, O3 o pdcnusl Sontas 0,89 - 87A1242

= 2017 Jugn Monuot Bontus 7% - STEANT

De scuerdo con lo establecido por la Ley cofombiana, el aumenta dal  * 27'% uan Monuet Setas 13 - Suai.at
salario minima comenzard a regir o partir dal 1 da enero dal 2026, * 308 Juan Mama faning 40% 3044350

En esle orden de Ideas, los trabajadores que devenguen esta cantldad, tendran derecho sl sumento que astablacid el Goblerno Nacional

por Dacralo, por esta razén, los empleadores tienen la obilgacian de alustar el sualdo, ya qua ningun trabajader puade ganar manos del
selarin minima,

Lo que se pretende con este ajuste anual ea que se garantica 1a remuneraclén minima para lodos los trabaladores. En este orden de

Ideas, s tiene an cuenta &l casto de vida que es la inflacien ¥ 12 canasla familiar. Ademas, se Implamenta la productividad del palg, i
crecimiento acanamico (PIB} y la capacidad acandmica,
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Salarlo minime y auxilio de transporte para 2026

El Decrato 1469 del 29 da diciambre de 2025 as al documento oficlal medianta al cual el Goblarno Nacionat de Colombla fijd ¢l Satario
Minima Legal Mensual Vigente (SMMLVY) que regira a padir da! 1 do enoro de 2026,

Este decrelo es histbrico debido a que establece un incremento del 23% sobre af salario bAslco, bajo un nuevo concepto denominado por
al prasidente Gustave Palro camo "Salarle Minimo Vital”,

» $1.423.000 COP (Saiaric minimeo 2025) + 23.5% (decretado) = $1'750.905 COP

s 200.000 COP (Auxilio de transporte 2028) + 23,8% (decretado) = $249.095
cor

En este orden de idas e salario minimo pera 2026 guedan en $1'750.905 peaos colomblanos y el auxilio do transporte en $249.005
COP, para un total de $2'000,000 COP

Valores fijados para 2028
= Salario Minimo {Dacreto 1469): S fijd on $1.750.805 COP, Esto raprasanta un aumento da $327.405 pasos raspaclo al valor
de 2025 ($1.423.500).

s Auyilio de Transporte {Decreto 1470): Se fijo en $248.095 COP,
» Ingreso Total Mensual; {8 suma de ambos componantes da un tolal axacto de $2.000,000 COP,

El decreto fundamenta el alza on Ia necesidad de cumplir con al articulo 53 da la Canstituclan Politica {remuneracién minlma, vital y movil)
y en estandares Internaclonales de la OIT. Et objetivo exprosado por ¢! Goblerno e3 que of satario no selp compense Iz inflaglén (que se
proyectd alradador del 5.2%), slno que permita un aumento rest del poder adqulsitivo del 18,7%.

Al modificarse el salario base mediante este dacreto, lamblén cambian automaticaments otras valores logales:

Satarie Diarle: $58.363,50 COP.
Hora Crdinarta: Aproximadamente $7.295 COP {basado en la jornada laboral vigants),
Baae de Cotizacidn: El aporte minimo a aalud y penslén sa caloulard sobre los $1,750,905,

Vivienda dae inferés Soclal (VIS): El topa de estas viviandas, que sa calcuta en SMMLY, tamblén vera un ajuste proparcional al nuevo
valor,

El Dacreto 1469 fus emitido de manera unitateral por el Gobierng, luego de que no se lograra un consenso en ta Mesa de Congartacion
de Politicas Salariales y Laborales entra los gramios da empresarios ¥ Ias cantrales obreras,

1.1.13. Tosa Reprasentativa dol Marcads {TRM)

La Tasa de Camblo Representstiva del Morcado-TRM- es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de
délares de log Estados Unidos de América a gamblo de meneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el
mismo dia de su negoclacion, efectuacas por los Intermediarios de! Mercada Camblario dentro del horario que establezca el Banco de la
Republica medlants reglamentacion general, Para al caloulo de la TRM se deberan exclulr las operaciones de derlvadaes, ast como las
oparaclones efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiarlo con entidades diferentes de las entidadas vigiladas por la

12 hitps:/www.superfinanclara.gov.colpublicaciones/608 18/informes-y-clirascifrasestablacimientos-de-creditainformacion-
periodicadiarlalagsa-de-cambio-rapresentativa-del-mercado-rm-608 18/
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Suparintendancia Financlera de Colombla y de |a Nacién - Ministerio de Haclenda y Cradito Piblice. La TRM es calculada diariamante y

certificada por ta Superlniendencia Financiera de Colombla con base en {a Informacion disponible v Ia reglamantacian expedida por ef
Banco de la Rapiblica,

L.a Superintendencia Financiera de Colombia fiane la obligacién de caleular v certificar la TRM y divilgaria af mercado y al plblico en
general, conforma a lo dlapuesto en ef ediculo 40 de la Resolucidn Externa No, 1 de 2018, expadida por la Junta Directiva de! Banco de
la Replblica, la metodologla establecida por ef SBanco de la Replblica mediante Clrcufar Reglamentaria DODM — 146, el articulo
11.2.1.4,15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucidn No.04416 de 2006 de la Superintendencla Financiera da Colombia,

Tabta 5. TCRM dlaric
TCRM:Indicdiior diafi

TRM cop 3.676.02 27-Ene-2026
Fuente. Superfinanclera

1.1.14, Economia Local'*

La sconomla de Casanare se describe actusimente como ura “translglén forzada”. Aungue sigue siendo una de las potancias
enargaticas del pais, asté sufriende un enfriamiento en ta actividad minero-energética que afecta la contratacion local.

« Composlcitn del PIB: £l sector Minas y Canteras sigue aportando cerca del 35,7% da! PIB departamental. §in embargo, para
2025, el seclor report variaciones negativas (cercanas al -2.1%) dabido a 1 baja en la axploracion petrofera y problamas de
orden plbllco,

= Sector Agropecuario (E! nuevo motor): Es el seclor con mayor dinamisme raal, liderado por!

o Arroz: Casanare produce el 30% del arraz naclonal (mas de 1.1 miliones de toneladas).
o Palma de Acelte; Raprezenta al 12% del Area naclonal cultivada,
o Genaderia: E! departamento tiane al 8% del inventario bovino dal pals (més de 2.3 millones de cebezas),

= Comarclo y Construccidn; Yopal concentra el 76% da las licancias de construccién del departamanto, aungue este sactor ha
enfrantado diflcultades de financiacion por las aitas tasas de intarés de 2025,
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1.1.15. Indicndoros de compotitividad Departamentaf!?

Et Indice deparlamental de
campatitividad {IDC) es el
resuitado de un trabajo
articulado entre ef Congelo
Privado de Compelitividad
(CRCY v la Universidad del
Rosarlo desde hace 12
angs. Esta  publicacion
tlene como fin proveer a
los gobiernos locales, el
goblerno  naclonal, el
secter  privado, la
academia y la aociedad
clvll una mediclin objetiva
acerca del  desempefio
compatitive de los 32
departamenios de
Colombla ¥ la ciudad da
Bogota,
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ajustes frenle a petlados
antericres. £I més Importants de estos camblos es la reestrucluracion del pilar de sostenibliidad ambiental, ef cual incluya nuevas

dimensionas de analists, recogiendo en buena medidalas observaciones y sugerencies de axpertos an la materia y lambién de los usuarios
de la publicactin,
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A partir de Iy anterior, los resultados def IDC 2025 no son comparables con varslanes anterlores; la tnlca tomparacion valida as la
proporclonada en asta publiceclén, an te sacclén denominada Resultados, a cual Incluye un recdiculo para 2018, 2020, 2021, 2022, 2023

y 2‘024 cc;gno aflos de comparacion. Eate recalculo utfiiza los cambios empleados en Ia presente varsion, los cuales seran detallados en
asla seccion.

Resauitados generales

ENDC 2025 presenta una mediclon integral del desempsito compatitivo de los 32 departamenton del pals y de Bogotd D. . a través da
13 pilares. Eata nuava versidn Incluye un recéleilo metodoidgico que permite comparaciones vilidas con fos resulladas da 2024,

Bogota D. C. se mantiens como lider absoluto del IDC, ublcandose an el primar lugar con un puniaje de 8,13 sobre 10 gracias a que
encabeza #l escalafin de nuve pilares. Le siguen Antioquia y Valla del Cauca, con 6,82 y 6,30, respectivamente. En cuarlo lugar se ubica

15 https:!lurosario.adu.co!sitas.’dafauit!rlteslzﬂzﬁ~!}Bl%CB%ADndicavdapaﬁaman!al~devcompelltividad~2025.;}df
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Santandar, que asciende dos posiclones frante & 2024 debldo a avances en varlos frentes. La quinta posicion corresponde a Risaralda,
que, aunque desclende dos puestos on el ranking, mantlana un alto nivel compatitive con una callflzacién de 6,23,

En contrasta, los Gitimes cinco lugeros del ranking contintan reflejando importantes desaflos estructurales para sus torritorios. Estos
puestos son ocupados por Guaviare (piesto 29, puntaje 3,68), Amazonas (30, con 3,43), Vaupés (31, con 3,29), Guainla (32, con 2,93) v
Vichada, que ocupa el itima lugar con un valor de 2,52,

Entra Ips departamentos que registraron avances en su posicion frente a 2024 se destacen Santander y Aflantlco, que suben dos
posiciones cada uno, ublcAndosa an ol cuarto y el sexta lugar, respectivamente, Tamblén prasentan mejoras Magdalens, Casanara,
Tolima, Putumaye y Vaupés. Por su parte, algunos depadamentos exparimantaron retrocesos, como Caldas, Cundinamarea, Botivar,
Cauca, Caqueté, Guaviare y Guainia, que descendiaron entre una y dos posiciones en el ranking nacionat.

Grafico 3. Indice Dopartamental de Compatitividad (IDC) 2025
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1.1,14, Sector Salud?”

Decrote 0858 de 2025

Con la expediclén del Decreto 0858 de 2025, 1a promesa da ‘transformar la salud en Colombla' deja de ser un eslogan para convertirse
an una politica do Estado de obligatorio cumplimiento. Eata nueva declslén, se enfoca en un madelo praventivo, pradictivo y resolutive
que busca anliciparse a la enfermedad y no solo reacclonar ante efla, Su Implamentacion se arliculara a través de Redes integralos o
Integradas Terrloriales do Salud (RHTS) y se anclars en ta Alencion Primaria en Salud (APS), redefinlendo desde la organizacién
Institucionat y |a contrataclin, hasta el financtamlento y Ias responsabiidades de cada actor, EI pals se adentra ahora en un decisivo
periodo de transicion de un aflo, un crondmetro que definic ef future del sistema v que oste articulo desglosa en su otalidad.

Aclaremos un punto crucial sabre los tiempos: 1a mayoria de las decislones estructurales, como indica el propio decrelo, requieren un
perlodo de translcién v raglamentaclon de hasta seis meses. Este significa que, Inequivocamenta, iniclaremos labrera de 2026 con un
slstema de salud normativamento ermonizado. Sin embarga, el pals estara en plena adecuackin progresiva, un process que tlene coma
limits maximo un afio, cumpliéndose el 29 de julio de 2026. Esta focha no es menor: ocurred justo un mas y una semana despuss de fa

potencial segunds vuelta slectoral para 1a Presidencla de la Repiblica y una semana antes de la posesldn del siguiante mandatario de
Colombla,

£ Qué cambia radlcaimente con of Decrato 0838 do 20257

Ei Dacreto (BEE de 2025 no es un simple ajuste: os una sustiiucldn Integral dal modato anterior. Adopta 8l Madelo do Salud Proventiva,
Predictivo y Resolutivo came la nueva politica naclonal, o qus implica una reorganizacién sistémica con varios ales:

Centro de Gravedad en [a Alencion Primaria (APS): £l slstema 3e raorienta hacis un anfoque terrtarlalizada,

Creacion do Redes (RHTS): Se sstablece a conformacion obligatoria de Redes Integrales & Integradas Temitorlales do Salud {RITS),
Redlselio da Roles: Se rodefine la aparacién de las EPS, 1P5, entes territorialas, ta industria farmacéutica y los operadores loglsticos.

El impacto del modelo preventivo, predictivo y resolutivo de salud ser profunde v capliar, Mas do 1.100 municlplos deberén racrganizar
sus redes de atenclon. Las Entidades Terrltoriales asumirdn funclones de planificaclén y articulacién sin pragedentes, Se espera
implementacion progresiva de Cantroa de Alencidn Primarla en Salug (CAPS}y se alinaan fuentes de financiaclon que incluyen ta Unidad
de Pago por Capltacion (UPC), el Sistema (General de Participacionas {(SGP) y el Prasupuasto Genaral da ta Maclon,

La nueva arqultectura do! alstema de salud ¢olomblano

El modelo se erige sobre cinco pilares estratégicos que guiaran todas Jag acciones v politicas futuras:

. Gobernabllidad, Gobernanza y Territorializaclon.

. Redes Integrales e Integradas Territoriales de Salud (RITS).

. Trabajo digno y decente para el talente humano en salud y ofros trabajadores def sector,
. Sobaranla sanitarla y gestion del conocimlento.

. Calidad y Sistema Integrado de Informacion de la Atancién Primaria en Salud (31-APS),

o e LD b -

El nuevo marco instituclonal: poder y responsabliidad territorial

La principal transformacion institucional es ef fortalecimiento del rol del Estado y, en particular, de las Entidades Territorlales en la
planificacién, Implemantaclon y evaluacidn del slstema, Eslo implica una nueva distribucion de responaabllidadas:

El Ministerio de Salud: Consarva su funcién de rectorla naclonal, paro ahora con facultades explicitas para habliitar las RITS, definir los
lineamlentos técnlcos para los CAPS y estructurar fas subreglones funclonales on salud,

Lag Entidades Terriloriates {departamentos, distritos y municipios): Sa convierten en los lideres operativas dal modalo, Son responsables
diractos de organizar y coordinar las RITS, los CAPS y los Equipos de Selud Terdtarial (EST) en su Jurisdicelon.

Subreglones Funclonales: Se crean estas nuevas divisiones para |a gestion, que no modilican lz estructura palltico-administrativa del pals,
paro sf recrganizan a prestaclon de serviclos con base an capacidades, accesibilldad y lipologlas municipales.

7 https:ffeonsultorsalud, com/decrato-0838-de-2025-madelo-praventivol
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gomunlartas, asogiaclonesa de ysuarios y mecaniamos especificos para pueblos étnicos,

Territerializaclédn y Atancién Primaria: ol corazén del madelo praventive, pradictive y resclutive
LQué aon lan Redes Integrales o Integradas Territoriales de Salud (RITS)?

Lag RITS son ia columna vertebral del auevo modelo prevantivo, predictivo y resolutive de salud. Se dafinen como el conjunto de
prestadores de salud (plblicos, privados y mixlos) v proveedores de tecnologias que se articulan de manera aménica para garantizar la
atencidn Intagral,

Objative Principal: Asegurar ia Integralldad, continuidad y resolutividad de los serviclos, desde la promocidn y prevencidn hasta ef
tratamiento, Ja rohablitacidn y los culdados pallativos,
Responaabilided: La canformacion y organizacién recae en las Entidades Territoriales Departamentales y Distritaies, en coordinaclén
con EPS, ARL y prestadores.
Estructura:
+  Nivel Primarlo: £5 el primer contacto. Intagra serviclos de baja y madlana complejidad, organizados funclonalmente en Gentras
de Atencibn Primaria en Salud (CAPS) y con el daspliegue de los Equipos de Salud Territorial.

*  Nival Complementario: Integra serviclos de medlana y alta complefidad, arioutado medlante un sistema de referancla y
conirarrelarencla ranovado,

4Qué aon oz Cantros de Atenclén Primarla en Salud (CAPS)?

Los CAPS son la matarializaclén del nuavo enfoque en el territorio. No son necesariamenta nuavas edificaciones, sino la arganizacion
funcional da jas \PS pibticas, privedas y mixtas existentes an &l nivel primario.

+  Funclan: Son el primer contacto y ef vingulo parmanente de 1a poblaclon con et sistema, desarroliande atributos clave como la
accesibilldad, la longitudinalidad (seguimiento & largo plazo) y 1a adseripeion poblaciona! y tersitorial,

+  Regulaclon: EI Minlsterle de Salud tiene tres meses para definir los lingamlentos v tipologlas de los CAPS, Es crucial destacar
que esta organizacidn funcional no altera la naturaleza juridica ni ja autonomia de as IPS.

Equipos de Salud Territorlal: la atencién ega 4 la poblacién disparsa

Son fa fuerza operativa del modelo en ef terreno. Compuestas por personal interdisciplinarlo (médica, enfarmarla, promotoras, ale.),

tendran una edscripclén permanante a microterriiorios para mantener yn contaclo longitudinal con las famliias, idantificar rlesgos y brindar
atencién reactutlva,

Financlamiento: fuentes, usos y distribuclén
El decreto a5 claro sobre ef origan de fng recursos para financiar esta transformacion, Las principales tuentes son:

+  Recursos del aseguramlento an Sakid administrados por la ADRES.

= ElSisterna General da Participaciones (SGR).

+  Recursos del Presupuesto General de a Nacién que se asignen para este fin.
+  Ofras fusntes gue parmila la normatividad,

Un punto clave es que su implamantaclén esta supeditads a las disponibilldades prasupuestales y 3l Marco Flsesl de Madlano Plaze

(MFMP). Ademés, se reitara que no se madlfica 1a destinacion especifica de los recursoa del Sistema General de Sequridad Saclal en
Salud,

Nace of SUPERMINISTERIO DE 3ALUD do ta Tranalcion
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El Dacrato 0858 de 2025 consolida y expande [as facullades del Ministerio de Salud y Proleccion Soclal, convirtléndolo en el gran ractor

y alecutor de esta transicidn, La lisle de sus nuevas y reforzadas responsabliidades es axtensa pero indispensable para entandar ia
magnitud del poder que asuma:

+ Ractorla y Planificaclon Tarritorlal; Dirige y coordina la implementacion del madelo en todo el pais. Es ol encargado de definir
las subregiones funcionales de sald v de armonizar lados los planos terrtorlales con fa nuava politics,

= Regulacldn de Redes y Serviclos: Tiene la potestad de expedir la reglamentacitn para 1a conformacion, organizacion y
habiltaclan de las RUTS. Definira los requisitos téenicos pera que las 1P se organlcen como CAPS y reglamentaré (8 operacién
de los Equipos de Salud Tarrlortal,

»  Gaestidn del Talento Humano: Lideraré |a politica de formslizaciin laboral de! personal da salud , gestionara los lineamientos con
&l Ministerio de Trabajo y ol DAFP , definird el modelo de planiflcacian de personal y fortalaceré 1a formacion an APS,

= Soberanla Sanitariay Datos: Impulsaré la produccitn nacianat de tecnologlas astratéglcas on satud {TES) |, lideraré la ganeracion
de conogimlento y sera responsable de Implementar of Sistema Integrade de Informacion (S1-ARS), inclulda fa historla clinica
unificada, en un plaza de sais moses.

s  Calidad y Scquimiento: Daberd aclualizar af Sislema Obligatorlo de Garantia de Calldad {SOGGS) en un afio y formular, an sals
masos, los ineamlentos para &l sequimlento y avaluacion de lodo el modelo, incluyendo indlcadoras de experiencla cludadana,

4Y qué pasn con las EPS? El Rol del asegurader an ol nusvo modelo

Contrarlo & la idea de su desaparlcion, el Decrato 0858 mantiena &l rol da las Entidades Promotaras de Salud {o qulen haga sus veces)
en ol aseguramiento en salud, conservande la administracion del rieago financlero y la gestidn del rlasgo en salud de sus afitados. Sin
embargn, sut operacidn se transforma radicalmante:

»  Artlculacton Obligatoria 2 las RITS: Las EPS ya no son las inicas organizadoras de u red. Ahora daben adicutarse y oparar
dentro de tas RITS conformadas por las entldadas tarrlloriates.

«  Confrataclén Taerritorializada: Estén obligadas & conlralar con la oferla da prestadores det nivel primarlo que Intagren las RITS,
garantizando Ja terrltorializacion y resolutividad.

= Habllitacién per Subreglones: La Suparintendencla Macional de Salud actualizara su autorizacion de funcionamianto para operar
en el ambito de las nuevas subregiones funcionales. Padran tener autorlzacldn en una o varlas subreglones y afillar en ambos
ragimenes dantro da allas,

+  Corresponsabllldad en la Atencion: Siguen stendo responsables de organlzar el procese de referencla y contrarraferencia y de
implamantar la adscripcidn poblacional junto con los demés actores. Su adecuada habilitaglin y permanencia en los tarritorios
as considerada una condicidn necesarla para el &xilo del modals,

2. ASPECTOS TECNICOS

De acuardo con ta Resoluclon 2346 del 11 de Julio de 2007 dof Minlsterio da Ia Proteceion Soclal, las evaluacionss médicas ocupacionales
que daba realizar et empleader piblico y privado en forma obligatoria son como minimo, a3 siqulentes: evaluacian médica pre-ocupacional
o de pre-ingreso, evaluaciones médicas ocupacionales periddicas {programadas o por cambio de ocupacién) y evaluacién madica past-
ocupacional o de agreso, Adicionalmante, el empleador debera ardenar a realizaclén de ofra tipo do avaluacionas médias ocupacionales,
tates coma post - Incapacldad o por relntegre, para identificar condiciones de salud que puadan verse agravadas o que puedan Interferlr

en fa labor o afectar a lerceros, en razén da siuaclones particularas, Se daben tener en cuenta las siguientes definlcionss con respacto a
las evaluaciones médicas ocupasionales:

Examan Médico Ocupacional: Acto médico medlante ef cual se Interrega y examina a un trabajador, con el fin de manltorear la exposicion
a factoros de riasgo y determinar la exlstencla de consecuencias en la parsona por dicha exposicion, Incluye anamnesls, examen {isico
completo con énfasls en al drgano o slstema blanco, analisis de prusbas clinicas y paraciinlcas, tales como; de laboratorio, imagenes
diagnésticas, slectracardlograma, y su corrslacian entre ellos para emitir un el diagnéstico y las recomendaclones.

.—3 Salucl y Micla para vl Llano
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Examen de Ingresa: Son aguelias que se realizen para determinar las condlciones de salud fisica, manial y soclal del irabajador antes
de su contratacién, en funcién de las condiclones de irabajc a las que estarla expuesto, acorde con los requarimiantos da 18 tarea v perfil
del cargd,

Examen Ferlddice: Se realizan con al fin de monltorear la exposicidn g factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles
alteracionas temporales, permanantes o agravadas de!f estado de salud del trabajador, ocaslonadas por fa labor o por la exposicidn al
madio ambients de trabajo. Asl misme, para detectar enfermedades de origen comin, con ef fin de establacer un manejo prevantive.

Examen de Egraso {retlro): Aquellas qua s deben raalizar af trabajador cuando se termina la ratacién faboral. Su abjetivo es valorar y
registrar las condiclonas de salud en Jas que el trabajador sa retira de tas tareas o ungiones asignadas,

Evaluacion médics por camblo de ecupaclon: se realiza cada vez que ef trabajador cambie de ocupaclon & Implique cambio de medio
amblente laboral, de funclones, taraas o exposiclon a nuevas o diferentes faclores de rlesgo, en 108 que datecte un incremento de su
magnitud, intensidad o fracuencia. £l objstiva de esta evaluaclén es garantizar que e! trabajador sa mantanga en condiclones de salud
fislca, mental y social acorde con los requerimienios de las nuevas tareas y sin que las nuevas condiclonas da axposicidn afecten su
salud.

Examen médico por raubleaclén: Este tiho de examen médico se practica a aquellos trabajadares qua sufren alglin menoscabo da su
condicitn de salud como consecuencla de una enfermedad de origen laboral, de un accidente de trabejo o de una enfermedad generat, |
cuat le implde desempenarse apropladementa an el gargo u oficio que desempefaba previamenta. En oate sxamen, ademés de una muy
huena evaluacion médica, debe evaluarse apropiadamente las condiclones de riesgo del oficio desempefiado y de otros oficlas en los
cuates el rahaiador pudiera Jaborar sin risago de agravar su estado da salud, con &l fin da Identiflcar et oficio mas aproplado a sus acluales
condictones flsicas y psicoldgicag,

Examan médico Pos incapacldad o de reintegro Inboral: Examen qua se realiza a los trabajadores que por algln motivo han estedo
ausentes da su trabajo por un periodo prolongado {38 suglers més da 30 dias) a causa de un Accidente de Trahajo, Enfermadad Laboral,
Accldente Comin u otres problemas relacionades con is salud v debe reintegrarse laboraimente, también se e realizard a trabajadar que
independleniemente del tempo da incapacidad haya sido atendido por eventos que requirieren hospitalizaclones o citugias complejas,

Historla clinlea ccupacional: conjunto {nico de documentos privados, obligatorios y sometidos a reserva, en donde ze registran
cronolbgicamente las condiciones da salud de una persona, los actos médicas ¥ los demas procedimlentos elacutados por al equips de
salud que Interviene en su atencion. Puede surgir como resultado de una o mas evaluaciones madieas ecupaclonales.

Contiena y relaciona los antecedentes lahoralas y de exposicidn a factores de rlesgo que ha presentada la persona en sy vida laboral, asl
como resultados de medicionss amblentales y aventos de origen laborat.

Prusbas Comptamentarias: Conjunio de axdmanas especificos de acusrdo a los factores de fiesgo, que ayudan a |2 doteccldn temprana
de las alteraciones do salud, contrituyendo a la pracisién del disgnostico y af saguimliento,

Perfil del Cargo: £5 Ja Informaclon con que cuenta ef empieador acerca de las capscldades y condiciones fislcas y mentales que debe
taner un trabajador que va a desempeniar o se encuentra desempefiando determinade cargo o labor, en relaclén con los factores de flesgo
alos que estd o va a estar expussto en ¢l desarrollo de sus funciones y madio amblente de trabaja.

Reintegro Laboral: Conalale en ia actividad de relncorporacion dat trabajacor al desempefis de una actividad feboral, con o sin
modificacionas, an condiciones de competitividad, sequridad y conforl, después de una incapacidad temporal o ausentismo, ast como
tambidn, actividades de reubicacitn laboral temporal o definitiva o recenvarsién de mano da cbra,

Leglsleclén Aplicable

Ley 1562 de 2012: Por la cual se modifica el sistema da Riasgas Profesicnales y se dictan otras disposicionas en satud acupacional,
Rasolucién 2678 de 2012: por fa cusl se establecen linsamientos para af cumplimiento de a Res. 1409 de 2012 expedida por el ministerio
de trabejo, sobre trabajo en alturas, y se dictan otras disposiciones.

Salud v Mida para ¢t Lane
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Resolucltn 1409 de! 23 de Jufio de 2012 del Ministerlo de trabajo: por la cual se eslablece of Reglamanto de Seguridad para protecclén
contra caldas en trabajo en alturas,

Resoluclén 1918 da 2009: Por la cual se modifican Ios artfculos 11y 17 de la Resolucion 2346 de 2007 y se dictan ofeas disposiciones
reapeclo a 1as evaluaciones médlcas ocupacionales y pruebas complementarias,

Resolucian 2346 det 11 de Jullo de 2007, que “regula e préctica de evaluaciones médicas ocupacionates y of maneo v contenids de las
historlas clinfeas ecupacionales”. Esta rasolucldn declara fa obligatorledad de todas las svaluaclonss ocupacionales y da los lineamiantos
para s realizaclén v ol repore de sus resultados,

Resoluclén 2646 da 2008 del minlsterlo da la Protecclon Social: Establece las disposicionas ¥ daling las responsabilidadas de los diferentes
actores soclales an cuanto a 1a identificacitn, evaluaclén, pravencion, intarvencién y monitoreo permansnte de |2 exposieién a los factores
de rlesgo psicasocial en ef frabajo, asl como ef estudio y determinaclén de origen de patologias prosuntamonte causadas por ef astrés
ocupacional,

Resolucién 1013 do 2008, madlante I3 cual ef Ministeric de la Protecelén Sockat adopta como referente obllgatori el uso de cinco nuavas
gulas de atencidn integral do salud ocupacionsaf basadas en fa evidencia - GATISO.

Resclucion 2644 def 16 da agosto de 2007, Mediante la cual el Ministerio de la Prolacclon Soclat adopta como refarente obligatorto para
el Slstema General de Riesgos Prolesionales, el uso de las Gulas de Atenclén Integral de Salud Qevpaclonal basadas en la evidencla -
GATISO,

Decreto 1295 de 1994: Establece la obligacion det empleador de programar, sjecutar y controlar el cumplimiento del programa do aalud
ocupaclonal, en ef cual se contempla la reallzacién de exdmenes méadicos (Ar. 21 y 56),

Resoluclon 6398 de 1981: Eslablece !a obligatoriedad de las vatoraciones ocupacionalos de Ingreso,

Resalucién 1016 de 1989: En su numeral 1, articulo 10 establece Ia realizaclén de exsmenes médicos, clinicos y paraclinicos para
admision, selecclon de parsenal, ubleacidn segin aptitudes, cambing de ocupacian, reingreso al trabajo v otras relaclonadas con los
riesgos para Ja salud de los trabajadores,

Decreto 614 de 1984 Eatablace que es chilgacion de los ampleadores organizar y garantizar el funclonamlento de un pragrama de salud
ocupacional,

1.y 23 de 1881: poria cual se dictan normas en materla da élica médica, establece normas que obligan al manejo culdadoso da la Historia
Clinica,

Codigo sustantivo del trabajo: En su articulo 57, numerales 7 y 65 declara la obligatoriedad del empleador de ardenar la practica de
axdmenes médicos prevcupaclonales o de admlsién a lodos sus trabajadores,

Especificaclones Téenicas del Objeto del Proceso a contratar;
El contratista debe cumplir con las siguientes ESPECIFICACIONES TECNICAS yie actividades y El proponente deber& enmarcarse en
tas espocificaclones téenleas que se relacionan a continuaclén, garantizando la satisfacclan y cumplimlenta de 1a finglidad:

Exdmenes a Practicar en Yopal

ITEM EXAMENES A REALIZAR EN YOPAL
1 [ AUDIOMETRIA
2 [ELECTROCARDIQGRAMA DE RITMO O DE SUPERFICIE S0D
3 | EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSGULAR
4~ |EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL POST INCAPACIDAD
5 | OPTOMETRIA
6 | PERFIL LIPIDICO
7 | RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBOSACRA
B PRUEBA PSICOSOCIAL MMP) DE INGRESD
8 | ANTIGENQ HEPATITIS B
10 | PRUEBA PSICOSENSOMETRICA
11 | GLICEMIA

T Salud y Vida para 1 Liane
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97T THEMOGRAMA
137 | EXAMEN DF FGRESO T
14 | EXTENDIDD DE SANGRE PERIFERICA ESTUDIO DE MORFOLOGIA
15 | HORMONA ESTIMULANTE DEL TIROIDES
16 | RETICULOCITOS

Examenes a realizar a los trabaladores en los diferontos centros de trabajo adscritos a Red Saftud Casanare E8.E.

[TEM | EXAMENES A REALIZAR EN IPS MUNICIPIOS
1 ELECTROCARDIOGRAMA DE RITMC © DE SUPERFICIE 50D

2| EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTECMUSCULAR
3 OPTOMETRIA

3. ASPECTOS REGULATORIOS:

El régimen lagal de contratacion, aplicable 2 Red Salud Casanare E.S.E. es of consagrado en articulo 195 numeral 6 da I Lay 100 de
189, que determina que: "En materla contractual se regird por el derecho privade, pero podra discrecionalmente utiizar las clausutas
excthitantes previstas en el estatuto General da Contrataclén de ta adminlstracian piblica, * A su vez al artlculp 18 del decreto 1876 de
1894, sefiata que tratdndose de Emprasas soclales def Estado se aplicara an materla de coniratacion fas normas del Darecho privado,
sujatandose a la jurisdiccion ordinaria conforma a las normas sobre ta materla, asl como a los procesos y procedimientos de saleccitn y
a los contratos que de ellos se deriven, por su naturaleza y obieto aplicable & las ragias del derocho privada.

34 Jurldicos
La Constitucian Politica de 1981, establece en su articulade: Arlouto: 208 dispone que la funcién adminlstrativa ests at servicls de log
Interases genarales y se desarrolla con fundamento en los principlos de igualdad, moralidad, eficacia, aconamis, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizagién, la delegacitn v la desconceniracién de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus acluaciones para el adecuedo cumplimianto de los fines del Estado. La administracién poblica, an todos sus drdenes, tendra
un control interno qua se ejarcerd en foa lérminos que seilale la lay.

FUNDAMENTOS LEGALES: El Articila 13 de 1a Ley 1150 del (16} de Jullp de 2097, Denominado PRINGIPIOS GENERALES DE LA
ACTIVIDAD CDNTRA_CTUAL PARA ENTIDADES NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATAGCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, astablecld que las entidades estatales que por disposicion legal cuslan cor un régimen contractual
excepcional al dei Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pablica, splicaran en desarrollo de su actividad cortractual,
acorde con su régimen legal especial, los principios de fa funcion administrativa y de la gestion fiscal de ous tratan los articutos 208 y 267
da l& Constitucion Polltica, raspactivamente segiin sea el caso y estardn sometldas &l régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previsto egalmante para la contratacion estatal,

El regimen lagal de conlratacién, aplicable 2 RED SALUD CASANARE £.S.E, as al consagrado an articulo 195 numeral 6 de Ja Ley 100
e 1993, que determina que: "En materia contractual se regirs por ol derecho privado, pere podré discracionalments ulfizar las cléusulas
axorbitantes pravistas en el estalule General de Contrataciin de le administracion publica® A su vez el articulo 16 det dacreto 1276 da
1984, sefala qua tratandose de Emprasas sociales del Estado se aplicara en materla de contratacion las normas dsl Derache privada,
sujetandose a la jurisdiccién ordinarta conforme a las normas sobra la materta, ast como a los procesos y procedimisntos de selecclan y
a fos contratos que de eflos se deriven, por su naturaleza y objeto aplicable a lag raglas det derecho privado.

3.2, Otron Aspectos
RED SALUD CASANARE £.5.E., plasma en eate numerat los contextos amblentales, sociates, pollicos, ete,
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1.3, Amblental;
En cumplimiento de la normatlva establecida y requetlda para Ia elscucion de los contratos, RED SALUD CASANARE E.S.E, siempro ha
propendida por el cumplimiento de todos los requisitos establecidos en la Ley, en cuanto a Autorizaciones, Permizos y Licanclas en el
caso de que estas apliquen at proceso. Para el presente proceso de seleccion y de acuerdo & 1a naturalsza del proyecto se estableca que

para la electiclén no se requiere 1a abtenclén de permisos, concesionas, autorizacionea amblentales o licanclas ambientales a ser
otorgadas por 1a autoridad amblentat compatanits.

3.4, Tecnolégleo
La tecnologia es un proceso dinamico, que impulsa la eficiencia de los procesos de produecion a través de la genaracion de economas
de escala y la combinacién dptima de capital humano y flslco. Dabldo a que la innovacion lecnoléglca es tranaversal a todos los sectoras
de |z aconomlia, un pequaiio cambio en slfa genera un efacto multiplicador que impacta de manera astructural el aparalp productivo dal
pals,

3.5, Laborales
Como el sorviclo requerido amerita fa confratacldn de personal, debe apllcarsa en su integridad el Cdigo Sustantive del Trabajo para ol
personal a vincular, aplicacion de medidas de salud ocupacional, pravencidn, entro ofras relaclonadas

4. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

La fuente da informaclén que se prasentaré es el acceso al Gasto Histérico de la Entidad, esta servira como referente para fos progesos
que sa adelantan, |2 cual provee la informacién necesarla en cuanlo a aspectos relacionadas con: 1) relevancia da categoria de compras.
2) principales y potenciales proveedores. 3) histérico de precios, 4) retroalimentacion genaral del marcado entra otros...

No Entldad
Contrato C“"‘;m"t Objeta Yalor Praveador URLFrocoso
FRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE VISIONAM
%%ﬁgﬁ%ﬁfgﬁﬁfﬁgﬁﬁ? A%Atgg 08 BALUG | hitpaificommunity. socop.gov.co/
RED ' CENTRO | Public/Tendaring/Opportunitylot
REC-CD- EVALUACIONES MEDICAS PREQCUPACIONALES O
SALUD $62.000.00 DE ailflndex Tnolicat ID=CQ1.NTC.8
1081- CASANAR DE PRE-INGRESC; EVALUACIONES PERIQODICAS 0 DIAGNOST | 45485481sFromPubl =T
2025 PROGRAMADAS; EVALUACIONES POS- AB348IsFromPublichroa=Truo
EESE"’ INCAPACIDAD O ROR REINTEGRG ¥ co disMadal=truedasPopupViow=tr
CLINICO un
EVALUACIONES POS-OCUPACIONALES O DE SAS
EGRESO PARA LOS FUNGC
PRESTACION DE SERVICIOS DE  MEDICINA VISIONAM
ESPECIALIZADA EN SALLID OCURACIONAL; PARA 08 SALUD | hitps:leommunily. secop.gov.col
RED REALIZAR  LAS  EVALUACIONES  MEDICAS CENTRO | PublicTandering/CpportunityDot
RSC-CD- SALUD | PREQCUPACIONALES; EVALUACIONES PERIODICAS 80,000,000 DE slltndexPneticalliD=CO1 NTC.8
998-2024 { CASANAR | PROGRAMADAS EVALUACIONES FOS- R DIAGNOST | 3521238isFromPublicAren=Tryn
ERSE* | INCAPACIDAD O POR REINTEGRO Y EVALUACIONES Ico &isModal=truak aaPopupView=Ir
( DE £EGRESD PARA LOS FUNCIONARIOS DE RED CLINICO ue
SALUD CASANARE E.8.E. VIGENCIA 20 SAS
RSC- RED PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | 73.933,00 | VISIONA hitps://communily.sacop.gov,
CD-503- | SALUD DE MEDICINA ESPECIALIZADA EN SALUD | 0 MOs co/PublicTenderng/Oppartun
2023 CASANA | OCUPACIONAL, PARA  REALIZAR  LAS SALLID ityDetait!index?noticetD=C0
REE.B.E, | EVALUACIONES MEDICAS CENTRO | 1.NTC.42139468IsFramPubl
* PREQCUPACIONALES O DE PRE-INGRESO, DE cArsa=TruedisModal=ryeda
EVALUACIONES PERIODICAS PROGRAMADAS, DIAGMOS | sPopupViewstrue
EVALUACIONES POS-INCARPACIDAD O POR TICO
REINTEGRQ Y  EVALUACIONES  POS- CLINICO
SAS
. Safued v Vida para el Llane
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OCUPACIONALES O DE EGRESQ) PARA LOS

FUNG

1226- CASANA | PRESTAR SERVICIO DE TOMA DE EXAMENES | 4,841,300 | ASIETIR hitps:/iwarw. contratos.gov.col
2024 RE - MEDIGO OCUPACIONALES DE AGUERDD Al IPSY consullas/datalieProceso.do?

ESE DECRETO 1072 DE 2015, EN EL ARTICULO Hat SU numCenstancia=21-4-

RED 224218, COMPANE | 12486201

SALUD AEN

CASANA SALUG

RE - LTDA

YOPAL
380- CASANA | PREBTAR SERVICIO DE TOMA DE EXAMENES | 60,865,00 | SERVING https:/wwrer.contratos gov.cof
2022 RE - MEDICO OCUPACIONALES DE ACUERDO AL | ALLID consuitas/detalleProceso.do?

E.S.E DECRERO 1072 DE 2015, EN Ei ARTICULC LIMITADA | numCeonstancia=22-4-

RED 2242218 12867402

SALUD

CASANA

RE -

YOPAL

4.1, 1Cdmo ha adquirido RED S8ALUD CASANARE E.8.E.7, en of pasado eate blen, jobra o servicla?
De conformidad con lo indicade por la Agencla Nacional de Contrataclén Piblica = Colombla Compra Eficlenta, el astudio de ia demanda
permite que la Entidad Estatal analice ef comportamiento de las adquisicionas anterloras dal blen, obra o serviclo qua se pretends contratar,
de igual forma se puede complementar con las contratacionss efectuadas por ofras entidades det sector oficlal con el fin de extraer las
mejoras practicas e Informacidn parinente para el proceso de contratacldn, En este arden da ideas es necesarlo lener en cuenta los datos
arrojados an of estudio de la demanda que se dascribe a continuacitn;

Tabia 6, Historieo de Frocesos de coptratacidn simitares con la entidad contratanie

visapoSupersalud "f:')

Calle & No 24-74 Tel.6320418 Yopal - Cosangre
contactenos@rodasluderaanare, gov.co

NO | ENTIDAD PROVEE
CONTR | CONTRA OBJETO VALOR OR URLPROCESO
ATO TANTE B
COTPC | MUNICIBI PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA 10,000,00 | MAYALE | hiinsicommuntty secop.gov.col |
CNTRSE | ODELA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS 0 RO tP81 | publictendering/opporunitydetai
814796 | SALINA | OCUPACIONALES PERIODICOS ¥ DE INGRESO Aindex?noticevid=cal.ntc. 873060
A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA 5&i5!’rompublicaravt‘rua&ismoda
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LA SALINA I=truebaspapupvievw=true
 CASANARE ‘_
036-00- | CACOM-3 | PRESTAGION DE SERVICIOS DE EXAMENES | 65,000,00 | CENDIAT | hitpsicemmunity socop gov.col
F. MEDICO QCUPACIONALES: POST i RAGAS | publichendering/opportunitydetall
CACOM INCAPACIDAD; SELECCION O RETIRO PARA findexPnoticouid=col.nte.787113
3- UN PERSONAL MILITAR ¥ CIVIL DEL CACOM 3 7hislrompubiicaraa=iruehismoda
DEQHU ¥ GACAR, [=irusdaspopupviewstrug
2005
409-00- | CACOM-3 | PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES | 1506255 | GADILAB ips:/fcommunity. secop.gov.co/
F- MEDICC QCUPACIONALES PARA UN é SALUD | publichendoringlopponunitydatail
CACOM PERSONAL CIVIL ¥ MILITAR DEL CACOM-3 IPSS.AS, | /index?nolisavidecot.nic. 596196
-3 4&isfrompublicarsa=lrundismoda
DEDHU I=ttusdaspopupview=irus
2024
Safud v Vida para el Lo
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110.201 | ALGALDI PRESTAR SERVICIOS DE EXAMENES 3,350,400 | SURMEDI | hitps:/icommunity.socop.gov.cof
13452 A MEDICOS OCURACIONALES PARA LOS CAIPS | publictondaring/opponunitydetal
024 | MUNICIP | FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ALCALDIA findex?nolicould=col.ne.7 18675
AL DE MUNICIPAL DE SABANALARGA CASANARE thislompublicaroa=trueblsmoda
SABANAL PARA LA VIGENCIA 2024 {=ruokaspopupvlowstrus
ARGA
560 DE | ALCALDI |.OS SERVICIOS FARA REALIZAR LOS 1717127 | SURMEDI | hitps/lcommunily aocop.gov.col
2024 A EXAMENES OCURACIONALES DE LA VIGENCIA 1 CAIPS | publicitendaringfopporiunitydetall
MUNICIP | 2024 PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL findsxProticeuidaco.nic. 711802
AL DE MUNICIPIO DE VILLANUEVA CASANARE O&isfrompublicaraaslruadismoda
VILLANU =Irualaspopupviawatre
EVA
CASANA
RE
JUL-21 | CONTRA | REALIZAR LAS EVALUACIONES MEDICAS | 4,578,600 | VISIONA | hitps:icommunily 50c0p.gov.col
LORIA QCUPACIONALES DE INGRESQ, RETIRO ¥ MOS pubticitondoringlopporturitydetal)
DEPARTA | PERIODICAS  REQUERIDAS  POR LA SALUD | findoxinoticeuid=cot.nte. 202281
MENTAL | CONTRALORIA  DEPARTAMENTAL  DE CENTRQ | 4&isfrompublicaroo=trundismoda
DE CASANARE PARA SUS SERVIDORES FUBLICOS DE I=truakaspopupviowsle
CASANA DIAGNOS
RE TIGO
CLINICO
SAS
1001.84 | MUNICIPI | REALIZACION DE EVALUACIONES MEDICAS | 20,923.50 | VISIONA | hitps:cammunity.sacop gav.col
1566- | ODE OCUPACIONALES DE EGRESO E INGRESQS | 0 MOS nublieftendearing/opportunitydetait
2022 YOPAL.. | CON LOS RESPECTIVOS EXAMENES CLINICOS SALUD | findexProticeuid=col.ntc. 301760
Y PARACLINICOS E INFORME DEL CENTRQ | Blistrompublicareastruedismoda
DIAGNOSTICC  GENERAL  DE  LAS DE Ielruakaspopupviow=truo
CONDICIONES DE  SALUD DE  L0% DIAGNOS
FUNCIONARIOS  PUBLICOS  DE LA TICO
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE YOPAL CLINICO
SAS
DIC-22 | CONTRA | REALIZAR LAS EVALUACIONES MEDICAS | 5,145,000 | VISIONA | hitps:/communily.secop.gov.col
LORIA OCUPACIONALES DE INGRESQ, RETIRO Y MQS publietenderinglopportunitydelail
DEPARTA | PERIODICAS  REQUERIDAS  POR LA SALUD | /index?noticeuid=cal.mle. 295219
MENTAL | CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CENTRO | B&lshompublicaraa=trus&lsmoda
0B CASANARE PARA SUS SERVIDORES PUBLICOS DE I=truséaspopupview=truo
CASANA DIAGNOS
RE TICO
CLINICO
5A8
17-2023 | CONTRA | REALIZAR LAS EVALUACIONES MEDICAS | 4,947,000 | VISIONA | hitps:icommunily.secop.gov.cal
LORIA OCUPACIONALES DE INGRESO, RETIRO Y MOS publichendering/opportunitydotal
DEPARTA | PERIODICAS ~ REQUERIDAS  POR LA SALUD | fndox?noticauid=cot nic.459794
MENTAL | CONTRALORIA  DEPARTAMENTAL  DE CENTRQ | éisfrompublicareastruediamoda
DE CASANARE  PARA  8US  SERVIDORES DE I=truokaspopupviewsliue
CASAMA | PUBLICOS, DIAGNOS
RE TICO
CLINICO
SAS

visnavoSupersalud #)
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123 EMPRES | PRESTAR LOS SERVICIOS EN MEDICINA | 50,738,70 | CRUZ hitps:/fcommunily. secop gav.col
2023 ADE OCUPACIONAL, MEDIANTE LAS | C ROJA publichandering/opportunitydetait
ENERGIA | EVALUACIONES MEDICAS DE  INGRESO, COLOMBE | /index?ncticeuid=cel.ntc. 385520
DE PERIODICAS Y DE RETIRO, CON EL FIN DE ANA Thisirompublicarea=true&ismoda
CASANA | IDENTIFICAR RIESGOS Y PATOLOGIAS EN SEGCIQN | [*Iruedaspopupview-true
RESA | SALUD QUE PERMITAN  ESTABLECER AL
E.S.P, ACCIONES DE VIGILANCIA NECESARIAS PARA CASANA
SU CONTROL ¥ REALIZAR LA APLICACION, RE
RECOLECCION, INTERVENCION,

4.2. ;Como ndguleren otras entidades Estatales y las empresas Privadas sate blsn, obra o sorvicio?
De acuerdo con ef madale de abastecimiento sstratégice es pedinonto identificar y analizar ios Procesos de Contratacidn de Entidades
Estatales que han adquiddo tlenes v servicios tnuales o comparables con et propdsito de definir majore practicas y extrasr Informacion
pettinania para a! estudlo gue e avanza,

Histéricamenta, existen olras entidades estatalas qua tamblén requiaren de la adquisiclan de seguros y pbllzas para amparar vehiculos,
hecho este que pone gn svidencia de que e trata de una compra de racurrente utiizacién para las entidades estatales y que sirve de
apoyo al desarrollo de los programas y proyectos de las Instituclones Piblicas y Privadas. Para afianzar lo dicho anteriormente nos
remitimos en esta vigencla a los precesos que se adelantan a través a través dal portal Colombia Compra Eficionte en su pagina de
SECOP Il

Para allo, s6 utilizaron las herramlentas de informacion dispanibles como son las plataformas dat SECOP Ty SECOP I, ¢on el cual se ha
obtenido informacion relaclonada con tas especificaciones técnicas, los raquisitos habilitantes y los métodos de avaluacion solicitados en
elios Procasos de Comratacion de Olras Enlidades Estatales,

En el ambito naciona! se identificaron las siguientes contrataclones previas heches por Entidades & nivel naclonsl, con objstos slmlitares
al presente procaso de selecclbn:

Tabla 7. Pracesos de Conlratacldn Naclonalss con Objelos Similaros

No
Contrat ::g'::; , Objato Vator Proveador URLProgeao
o ‘
527- CROUESTA OFR-F-143-2025 PRESTACION DE 42,893,300 | REYVELT | hitpsicommunity sacap.
2025 | FILARMONICA | SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE MEDIGINA | gov.corPublic/Tendaring/
DE BOGOTA 108 EXAMENES MEDICO- ESPECIALL | OpportunityDataitfingex?
QCUPACIONALES DE INGRESO: ZADA | MolicsUID=CO1NTC B12
PERIODICOS: DE EGRESO Y POST 03638lsFromPublicAraa
INCAPACIDAD; REINTEGRO Y LA =TruedisMadal=truokas
APLICACION Y DIAGNOSTICO DE LA PopupViaw=tue
BATERIA DE RIEESGO PSICOSQCIAL PARA
LA ORQUESTA FILARMONICA DE
L BOGOTA,
COLPC | BOCIEDAD DE EXAMENES OCUPACIONALES DE 16,200,000 P8 hiips:/icomminity secap.
GNTR,7 | ACUEDUCTOS | INGRESO Y EGRESO: FUNCIONARIOS DE MASSALUD | gov.colPublie/Tendaring/
854131 | ALCANTARILL | MAQUINARIA AMARILLA DE LA ENTIDAD 8AS OpportunityDetaitindex?
ADOS Y ASEQ | EN CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES noticalID=CO1.NTC.808
AGUAS DEL DE EJECUCION DEL CONTRATO 8876 4isFromPublicAren
HURASAESP |  INTERADMINSITRATRIVO 115 DE 2025 =TruodisModatetrusdas
Lo PopupViewstrus
,3 Salud v Vet para el Liann
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CPS- | EMPRESADE | 049_PRESTACION DE SERVICIOS PARA | 17.466.960 | ASOCIACIO | hitps:fcommunity.secop.
039- SERVICIOS LA REALIZACION DE LOS EXAMENES NMEDICA | gov.cofPublicTendaring/
ESPUC | PUBLICOSDE MEDICOS QOCUPACIONALES DE PARALA | OpportunityDataliindex?
AL-2025 | LACALERA | INGRESO; PERIODICOS: DE EGRESO; ATENCION | nobisol/lD=CO1.NTG.791
ESPUCAL ESP POST INCAPACIDAD Y POR INTEGRAL, | 23218sFramPblichron
REUBICACION LABORAL INCLUIDG EL SAS vt
RESPECTIVO INFORME DE
CONDICIONES DE SALUD Y VACUNACION
PARA LOS TRABAJADORES DE LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LA CAL
COZR00 CAJADE EXAMENES QCUPACIONALES Y DE 20,000,000 | APREHS! i hitps:fcormmunily.secop.
0183- | SUELDOSDE RIESGO PSICOSOCIAL GROUP | gov.coPublic/Tendering/
GAC | RETIRODE LA SAS OpportunltyDetallftndox?
POLICIA noticel HD=C0O1,NTC 782
NAC’ONAL (0985&isFromPublicArea
=TruahisModal=lruedas
PopupViaw=lrue
0119- | COMPRADOR | CONTRATAR EL SERVICIQ DE EXAMENE | 21640000 | EDGAR | hips:icommunily.socop.
BYS. | ESECARMEN | Y VALORACIONES OCUPACIONALES D ANDRES | gov.coPublicTondoring/
2025 EMILIA EINGRESO; EGRESO; PREIODICOS OBANDO | OpportunityDolallindox?
OSPINA RETIROS POS INCAPACIDAD ¥ OTRAS BRAVO | NolicelID=COtNTC. 752
PERFIL | VALORACIONES MEDICAS ESTUDIOS DE e
PUESTO DE TRABAJQ PARACLINICOS ¥ Pwup\”w;"ug
AYUDA DIAGNQSTICOS PARA LOS
FUNCIONARIOS DE PLANTADE LA ESE
CARMEN EMILIA OSPINA DE ACUERDO
AL PROFESIOGRAMA
(173-00- FUERZA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE 275000000 | POSITIVA | hitps:lcommunity.socop.
B- AEROESPACIA | EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES S.A gov.salPublicTendaring/
COFAC- L DE PRE- INGRESO; PERIODICOS OppartunityDotaltindox?
BACOF- | COLOMBIANA PROGRAMADAS O POR CAMBIO DE AoticoliD=CO1.NTC. 808
2026, OCUPACION; POST INCAPACIDAD ¥ DE o Publcf o
RETIRO PARA EL PERSONAL CIVIL Y i "E'Zpﬂpxﬁefv;t:ﬁg *
PERSONAL MILITAR DEL COMANDO FAC
Y LOS GRUPOS AEREDS DE LA FUERZA
AERQESPACIAL COLOMBIANA: DE
, ACUERDO A FICHA TECNICA.
COTPC | ALCALDIA REALIZACION DE EVALUACIONES 240,000,000 | INSSO | hitpsicommunily.secap.
CNTR.S | MUNICIPAL DE | MEDICO OCUPACIONALES ¥ EXAMENES gov.co/Public/Tenderlng/
728212 CHIA COMPLEMENTARIOS PARA SERVIDORES OpportunityDotallindox?
PLUBLICOS - NIVEL CENTRAL Y noticoliD=CO1.NTC.655
ADMINISTRATIVOS DE LAS 2014asFromPublichien
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES e obas
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA: opupviEw=IIL
COMO TAMBIEN EVALUACIONES
ESPECIFICAS PARA CONTRATISTAS
NIVEL DE RIESGO IV Y V QUE DESARR
8G- | DEPARTAMEN | PRESTACION DE SERVICIOS PARALA | 110,000,000 | SALUD | hitpa:icommunily.socap.
MIC- TO DE REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIO | gov.colPublic/Tandering!
007- CORDOBA OCUPACIONALES (INGRESO; NAL TOTAL imﬁgg‘g&ﬂg;amrggga
2024 PERMANENCIA Y RETIRO) DE LOS SAS 90818 Publcres
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Satuel v Micta vara 2 Llang
Calle ¢ Mo 24-74 Tal,6320418 Yopal - Casanara
tontactanoa@redsaludeasanane. qov.co

Pigina 45 do 60




ARCHIVO DOCUMENTAL ADMINISTRATIVO

ANALISIS DEL SECTOR

PA-03-ADA-FO-11
02-09-2020
V.04

FUNCIONARIOS DE LA GOBERNACION DE TrucksModa=tnetas
 CORDOBA PopupWiow=trup
87 | MUNICIPIODE | PRESTAGION DE SERVICIOS PARA LA | 31.543.000 | ASOCIACTS | iipa:icommunty.secop.
BUCARAMANG | REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS NHACIA | ovcoiPublic/Tendering/
A OCUPACIONALES DE INGRESO: UNMEJOR | OpportunityDetaitfindox?
PERIODICOS; DE RETIRO; POST FUTURQ | noficalliD=CO1,NTC.601
INCAPACIDAD Y/O REUBICACION ! ﬁsz&;F ,[f”;";{?"“‘g“
LABORAL Y DE ALTURAS CONFORME A T osoViowetue
LA NORMATIVA VIGENTE PARA EL PUp
PERSONAL DEL MUNICIFIO DE
BUCARAMANGA
650- ALCALDIA | REALIZACION UE EXAMENES MEDICOS | 58.500.000 | CENTRO | tips icommunty secop,
2024 | MUNICIPIO DE OCUPACIONALES; APLICACION DE DE gov.co/PublicTandering/
GIRON BATERIA RIESGO PSICOSOCIAL; REGONOGI | OppertunityDetailindex?
SANTANDER | REALIZACION DE ENCUESTA DE CLIMA MIENTQ | nelicellD=C01 NTC.677
LABORAL DE LA POBLACION CERTIFICA 9}0“&;‘:&;’0";’“ ublcArea
TRABAJADORA DE LA ALGALDIA MEDICAL |~ ‘st odal-iietas
MUNICIPAL DE GIRON-SANTANDER GROUP opUpTiowEilE
SAS
0185- ARMADA PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA 130,000,000 QUALITAS hitps Hecommunity.secop.
ARC- | NACIONAL | REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS SALUD | povcalPublicTendaring!
CBNLOG | BASE NAVAL OCUPAGIONALES QUE INCLUYEN LTDA | OpportunityDetailtndex?
2024 NO, B ARC EVALUAGION MEDICA PRE- nolicaldD=CO1.NTC.662
BOGOTA OCUPAGIONAL O DE PRE-INGRESO: 17388isFromPublicArea
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL T skisModal-tniokas
PERIODICA: EVALUACION MEDICA POST- opUpYiew=iue
OCUPACIONAL O DE EGRESO INCLUIDO
PARACLINICOS Y AYUDAS DE
DIAGNOSTICO Y ANALISIS E INSPECCION
CA- | GOBERNACIO | PRESTACICN DE SERVICIOS FARA LA | 70.000,000 | CENDIATR | Mipsiicommunity $86p,
0632- N DEL REALIZACION DE LOS EXAMENES ASAS | gov.colPublic/Tendering!
2024 | MAGDALENA MEDICOS OCUPACIONALES DE OpportunityDetalliindax?
INGRESO: PERIODICOS: DE EGRESC; DE nolicelID=COY.NTC. 585
LA BATERIA DE RIESGO PSICOSQOCIAL Y 9788&isFromPublicAren
TODAS LAS EVALUACIONES DESCRITAS *TruebisModaiatryedas
EN LA RESOLUCION 2346 DE 2007 PARA PopupView=trie
LOS FUNCIONARIOS DE LA
GOBERNACION DEL MAGDALENA.
CPS- " | CUNDINAMAR | PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA | 58,500,000 | SISTEMAS | hipssicommuniy.secop,
876- | CAALCALDIA REALIZACION DE EVALUACIONES INTEGRAD | gov.co/Public/Tondering/
2024 MUNICIPIO MEDICO QCUPACIOMALES CON 05 0E OpportynityDetailindex?
MOSQUERA PROGRAMAS DE PROMOCION; GESTION | NoticelliD=CO1.NTC.625
PREVENCION Y SEGUIMIENTC A LA EN d246EisFromPublicAres
SALUD LABORAL ¥ EXAMENES MEDICINA =Tr|.rrja&laModal=trua&as
PSICOSENSOMETRICOS DE LOS LABORAL OpupVigw=irve
FUNCIONARIOS PARA EL ARO 2024 A SAS(PS
PRECIQ UNITARIC Y MONTO AGGTABLE SIGMEDIC
AL) SAS
CAQ- | "MUNICIPIO DE | PRESTACION DE SERVICIOS FARA LA | 31200000 | IPS PG | Wipsiicommsniiy seeop.
§27- | CHIQUINQUIR | REALIZAGION DE EXAMENES MEDICOS PROFESIQ | gov.colPublicTandering!
2024 At OCUPACIONALES PARA FUNCIONARIOS NALES DE | OpportunityDetailindex?
DE LA PLANTA DE PERSONAL ¥ GESTION | nolicstiD=CO1.NTC.847
salud y Mida pars ef Llano

vishasoSupersatud (f;ﬁ

Calle § No 24-T4 Tel 8320418 Yopat — Casanars
contactenos@redsaludcasanare.gov oo

Pagina 46 da G0




Yot vty ;L.- vl
NIT.844.004107-2

ARCHIVO DOCUMENTAL ADMINISTRATIVO

ANALISIS DEL SECTOR

PA-03-ADA-FO-11
02-0%-2020
V.04

TRABAJADORES OFICIALES DE LA INTEGRAD | _3041EisFramPublicArea
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA ASAS | =TruedisModalatryelas
PopupViawstrue
MC202¢ | MUNICIPIODE | PRESTACION OE SERVICIOS PARALA | 55,000,000 | SISTEMAS | billps/icommunily.50cop,
01250 FUNZA - REALIZACION DE EXAMENES MEDIGOS INTEGRAD | govieolPublicTondoring!
ALCALDIA DE QCUPACIONALES DE INGRESC; OSDE | OpportuniyDalailindox?
FUNZA PERIODICOS; RETIRO ¥ ESPECIFICOS; GESTION | neticeliD=CQ1NTCA73
ASI GOMO LA APLICACION DE LA EN Jasdsfronpublichros
BATERIA DE RIESGO PSICOSQCIAL A MEDICINA | ©'iokshadatienas
LOS EMPLEADOS PUBLICOS: LABORAL PP
TRABAJADORES OFICIALES Y SA5(IPS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SIGMEDIC
SERVICIOS VINCULADOS CON LA AL) SAS
ADMINIST
OC76 | EMPRESADE PRESTACION DE SERVICIOS PARA 21,420,000 | LABORATO | hilps/fcommunily sacop.
DE | DESARROLLO | EXAMENESMEDICOS OCUPACIONALES RIO gov.colPublie/Tandering!
2024 | URBANODE | PARALOS SERVIDORES DE LA EMPRESA CLINICO | OppanunityDetailindex?
MEDELLIN - DE DESARROLLO URBANG - EDU COLMEDIC | naticalD=CO1.NTC. 588
EnL- 0% 1PS 7007 &isFromPublichrna
aTruelisModal=trupas
SAS PapupViewslug
0040- INSTITUTO PRESTACION DEL SERVICIO DE 48,569,000 | SISTEMAS | hilps:icommunity.sacop.
DRNT- | NACIONALDE | EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES INTEGRAD | gov.colPublic/Tandaring!
2024 MEDICINA Y PRUEBAS PARACLINICAS 08 DE OpportunityDetailindex?
LEGAL Y COMPLEMENTARIAS PARA |0OS GESTION | noliceliD=CO1NTC.697
CIENCIAS SERVIDORES PUBLICOS DE LA EN ‘j$753'§”’°mp“b"°ﬂfﬁﬂ
FORENSES |  REGIONAL NORTE DEL INSTITUTO MEDIGINA | oot s
NACIONAL DE MEDICINA LEGAL, LABORAL PP
SAS(PS
SIGMEDIC
AL) SAS
717- ALCALDIA CONTRATAR LA PRESTACION DE 23,520,000 | SANTA | hiips:community.secop.
2024 | MUNICIPAL DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE SOFIA IPS | gov.co/Public/Tendering/
ELESPINAL | EXAMENES MEDICO OCUPAGIONALES A OpportunityDatailndex?
LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA noticalliD=CO1.NTC.601
MUMICIPAL DE EL ESPINAL - TOLIMA J2448isFromPublicArea
=TrundisModal=truobas
FopupViaw=lrye
114.- BOMBEROS PRESTACION DEL SERVICIC DE 226,000,000 E.S.E. hitps:ffcommunity.sscop.
2024 DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES INSTITUTO | gov.cofPublicTendering/
BUCARAMANG | DE INGRESD; PERIODICOS; DE EGRESO; DE SALUD | OpportunityDatailitndex?
A EXAMEN POST-INCARPACIDAD Y/O DE nollcoltD=CO1.NTC.656
CAMBIO DE QCUPACION; CONFORME A BUCARAM Z3EO&I$FrDmPtibllnAraa
LA RESOLUCION 2346 DE 2007 PARA LOS ANGA | T TTuedisModol-truokos
FUNCIONARIOS DE BOMBEROS DE apupYiew=true
BUCARAMANGA
CO1L.PC | DIRECCIONDE | PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD | 28,000,000 | OCUPASAL | bupsiicommunily.sccop.
CNTRG | TRANSITOY | PARA REALIZAR EXAMENES MEDICOS UDSAS | ftov.colPublicTandesing!
806531 | TRANSPORTE | OCUPACIONALES ALOS FUNCIONARIOS OpportunityDetailfindax?
DE DE LA DIRECCION DE TRANSITQ Y nollcoUiD=CO1.NTC.666
FLORIDABLAN TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA 0086&isFromPublicAren
CA vTrue&rqudulnirw&ﬂs
PopupViewsinie
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MC- | GOBERNACIO | PRESTAGION GE SERVICIOS PARALA | 84,500,000 | SERVICIOS | hilpa:ficommunity.secop.
012- NDE SUCRE | REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS INTEGRAL | gov.co/Public/Tendering/
2024 CCUPACIONALES PARA LOS ESEN CpportunityDetail/index?
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SEGURIDA ﬁ%ﬁ:gggﬂﬁﬁ
GOBERNACION DE SUCRE D YE ﬁﬁéllm “Truokishoaluekes
TRABAJO PopupView=irie
| SAS -
£0-011- | EMPRESADE CONTRATAR LOS SERVICIOS EN 1,350,000 1Ps hitps flcammunity. secop.
2 FOMENTOY | MEDICINA Y SALUD OCUPACIONAL PARA CONSULTO | gov.colPubtic/Tendaring/
DESARROLLO LA REALIZACION DE LA BATERIA DE RIOS DE | CppartunityDetaitlindex?
SOSTENIBLE | RIESGO PSICOSOCIAL, LOS EXAMENES SALyp | NoliealiD=CO1.NTC 564
DE MEDICOS DE INGRESO, PERIGDICOS ¥ [TISAF rome ublicrea
OCCIDENTE | DE RETIRO DE LOS FUNCIONARIOS DE e ruatas
LA EMPRESA DE FOMENTO Y opUpTiow=ta
DESARROLLD SOTENIBLE DE
QCCINENTE EMDESARROLLO.
COLPC | ESE HOSPITAL | CONTRATAR |.OS EXAMENES DE SALUD | 2,378,000 iPs hilps:/icommunity secop.
CNTRA | SALAZARDE | OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL DE GUALIVA | gov.colPublic/Tandering/
706172 VILLETA PLANTA DE LA ESE HOSPITAL SALAZAR EXAMENES | OpportunityDetaillindex?
DE VILLETA, CENTROS Y PUESTOS DE MEDICOS | noticelliD=CO1NTC.A03
SALUD OCUPACIO GQEG&ss‘,FromF’ubichrﬁa
NALES wTrue&ISqualzlrua&ns
PopupView=trup
COtPC SENA CONTRATAR LA PRESTACION DE 10,881,122 | LABORATO | hitps:iicommunity seccp.
CNTRS | REGIONAL | SERVICIOS DE SALUD PARA LA TOMA DE RIO gov.cofPublic/Tandering/
030706 | CUNDINAMAR LOS EXAMENES MEDICOS CLINIGO | OpporiunityDetaillindex?
CAGRUPODE | OCUPACIONALES Y VACUNACION PARA PROTEGE | MoliceUID=CO1.NTC.444
APOYQ LOS FUNCIONARIOS DE LOS CENTROS Ripg | S471GisFromPublicArea
ADMINISTRAT! DE FORMACION ¥ LA DIRECCION PROFEGIG | T iedistodaletnietos
VO MIXTO+ REGIONAL CUNDINAMARCA DEL SENA: NALES EN PopupView=tre
PARA Bl LOTE 2 - VACUNAS SALUD
{INMUNOBIOLOGICOS) QGUPACIO
NAL Y
CALIDAD
‘ 5AS5,
cTo- UNIDAD DE CONTRATAR LA PRESTAGION DE 16,742,000 | SALUD | hipsiicemmunitysacop,
198- SALUD DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DF QCUPACIO | gov.co/Public/Tendaring/
2023 | IBAGUE U8, VALORAGIONES MEDICAS NAL OpporlunityDetailiindex?
-ESE. OCUPACIONALES EXAMENES DE REGIONAL, | NoliceUID=CO1.NTC 436
INGRESO, PERIODICOS, EGRESO CON sag | J7598isFromPublicAraa
ENFASIS OSTEOMUSCLLAR, ANALISIS =True&|5qualwlrua&as
DE PUESTOS DE TRABAJO, POST PopupVigwairue
INCAPACIDAD, EXAMENES A
CONDUGTORES COMPLEMENTARIOS,
EVALUACIONES MEDICAS Y
P DETERMINACION DE ALCOHOLEM
COPC SENA CONTRATAR LA PRESTACICN DE 104,832,000 | PROWORK | hitps:/fcommunity secop.
CNTR.5 REGIONAL SERVICIOS DE SALUD DE UNA P8 ESPECIALl | gov.cofPublicrTenderlng/
311896 | VALLE GRUPO | OGUPACIONAL PARA LA REALIZACION STASEN | OpportunityDatait/ndax?
DEAPQYQ | DE EXAMENES CLINICOS Y PARACLINICO SALUD | MollceliD=CO1.NTC.482
PARA APOYAR EL. SUBSISTEMA DE LA 32108isFromPublicArea
Saduad y Wida parag gl Llane
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ADMINISTRAT |~ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QCUPACIO | ~TriskisModal-truekas
VO MIXTO EJE DE MECICINA PREVENTIVA Y DEL NAL SAS PopupVisw=lrue
TRABAJQ PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA REGIONAL
SA-MC- | ALCALDIA DEL CONTRATAR LA PRESTACION DE 106,768,500 | MEDILAB | hiips:icommunity.socop.
DATH- |  DISTRITO SERVICIOS DE SALUD PARA REALIZAR LABORATO | gov.co/Public/Tondoring/
UAC- | TURISTICOY LOS EXAMENES MEDICOS RIQ OpportunityDoteiliindex?
022- | CULTURAL DE QCUPACIONALES DE INGRESQ, CLINIG | noticeUIo=CO1.NTC.A34
2023 | CARTAGENA PERIODICOS Y DE EGRESO CON ESPECIALI | SBMBisEromPublicAres
DE INDIAS ENFASIS OSTEOMUSCULAR, AL STAGEN | e o s
PERSONAL DE PLANTA DE LAS SALUD pup
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA QCUPACIO
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE NAL LTDA
INDIAS

USPEC- | UNIDAD DE "EXAMENES MEDICOS ¥ GLINICOS 30,000,000 | SERVICIOS | hips:icommurity. secop.
CTO- SERVICIOS OCUPACIONALES DE INGRESO, DE SALUD | gev.co/Public/Tendering/
208- | PENITENCIAR! |  PERIODICOS, EGRESO, CAMBIO DE QCUPAGIQ | OpportunityDetailiindex?
2023 0sY OCUPACION Y POS INCAPACIDAD, NAL nalticalID=CO1.NTC 482

CARCELARIOS | ESTUDIO Y DIAGNOSYICO BATERIA UNIMsSALY | SZISEFomPublicRea
-USPEC | PSICOSOCIAL; ANALISIS DE PUESTOS DE DSAS. | popupviewstrus
TRABAJO, Y DEMAS EXAMENES
OCUPACIONALES REQUERIDOS POR EL,
SISTEMA DF GESTION DE SEGURIDAD ¥
SALUD EN EL TRABAJQ, ASE COMO"

COTPC | EMPRESA REALIZAR UNA JORNADA DE 7419000 | CENTRO | hipsiicommunity.secop.

CNTR4 | PRESTADORA | EVALUACION EN LA EMPRESA EN SALUD bE gov.cofPublic/Tendoring/

738085 | DEL SERVICIO | QCUPACIONAL DE EXAMEN PERIODICO, ESPECIALI | OpportunityDetaillndex?

PUBLICO DE VISIOMETRIA, AUDIOMETRIA, STAS DEL | MoficalliD=CO1,NTC.410
ASEQ DEL ESPIROMETRIA, SUSTANCIAS SUROESTE | !1oBAisFramPublicAea
MUNICIPIO DE PSICOAGTIVAS, PRUEBA T oo s
CIIDAD PSICOSENSOMETRICA A opupView=trug
BOLIVAR CONDUCTORES, PERFIL LIPIDICO -
GLICEMIA Y DEMAS EXAMENES DE
INGRESO O EGRESO QUE $E
REQUIERAN, LA JORNADA DE EVALUAC!

USPEC- | UNIDAD DE “EXAMENES MEDICOS Y CLINICOS 30,000,000 | SERVICIOS | htips:ficommuniy.secop.
CTO- SERVICIOS QCUPACIONALES DE INGRESC, DE SALUD | gev.cofPublicTendering/
298- | PEMITENCIARI | PERIODICOS, EGRESO, CAMBIO DE OCUPACIO | OppartunityDatailindex?
2023 08Y OCUPACION Y POS INCAPACIDAD, NAL | MoliceUID<CO1NTC 492

CARCELARIOS |  ESTUDIO Y DIAGNOSTICO BATERIA UNIMGALY | SSA0SisFromPublicArea
-USPEC PSICOSOCIAL; ANALISIS DE PUESTOS DE DSAS —Tfl:]B&isM\;.‘;dBlw:fUB&ﬂB
TRABAJO, Y DEMAS EXAMENES opHpviswe
OCUPACIONALES REQUERIDOS POR EL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, ASI COMO
IPMC- | FONPRECON PRESTAR LOS SERVICIOS 693,000 | CONTROLA | hitps:/icommunity.sece,
010- PROFESIONALES PARA PRACTICAR EL R SALUD | gov.cofPublic/Tandoring/
2023 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INTEGRAL | OpportunityQotallindex?
INGRESO Y RETIRC A LOS gag | NoticsUiD=GOT.NTC.473
FUNCIONARIOS DEL FONDO DE 4776I3F romPublicAren
PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE T
LA REPUBLICA opupView=irio
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COTPC | ESE CENTRD FRESTACION DF SERVICIOS PARA 2ABE.000 | CARVAJAL | hipaiicommunily secop.
CNTR5 | DE SALUD DE REALIZAR EL EXAMEN MEDICO LABORATO | gov.calPublicTendering/
038013 | ZETAQUIRA | OCUPACIONAL DF .OS TRABAJADORES RIOIpg | OpportuniyDataillndex?
DE LA ESE ENTRO DE SALUD DE gag | noticeUiD-COT.NTC.451
ZETAGUIRA TnisNodalrtuokas
N PopupView=irue
240005 | AEROCIVIL PRACTICAR EXAMENES MEDICOS 53,806,000 | MEDICINA | hitpa/icommunity.sacop.
59 H3 A ESPECIALIZADOS ¥ PARACLINICOS PARA AERONAUT | gov.colPublic/Tendering)
CERTIFICAR LA APTITUD PSICOFISICA ICA OppartunilyDetail/index?
DEL PERSONAL TECNICO AERONAUTICO INTEGRAL | liceUID=CO1.NTC 537
DE LA REG?ONAL NOROCCIBENTE ¥ SALUD 17628isFromPublicAraa
OCLPACIO -True&lqudalntrua&aa
NAL 128 PapupView=1rua
5GG- | MUNICIPIO DE EXAMENES PERIODICOS DE SALUD 17,250,000 CLINICA | hips:/icommunity secop.
MIC- UBATE OCUPACIONAL PARA LOS LABORAL | gov.co/Public/Tenderingf
CRS- FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE SAGUIL | OeportunityDetailindex?
066- PERSONAL DEL MUNICIPIO DE UBATE. sag | follcollD=CO1NTC.575
2024 CUNDINAMARCA, EN CUMPLIMIENTO DE 13988 s romPubllcAves
LOS ESTANDARES MINIMOS DEL =Trepls Modalh tuedas
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y opipYiewsiLe
SALUD EN EL TRABAJO,
CP5- LNIDAD PRESTACION DE SERVICIOS EN LA 10,098,200 § SEGURIDA | hitps:/fcommunity secop.
126- | ADMINISTRATI REALIZACION DE LOS EXAMENES DY SALUD | gov.calPublisTandering/
2023 | VAESPECIAL | OCUPACIONALES DE INGRESO, RETIRO OCUPAGIO | OppottunilyDetailfindex?
DE ¥/0) PERIODICOS PARA LOS NAL SYgO | roticeUiD=CO1.NTC.420
PENSIONES FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD PS Gag | 514EisFromPublichrea
DE ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE =TruedisModaltuesas
CUNDINAMAR |  PENSIONES DEL DEPARTAMENTO DE opupNiew=irua
CA CUNDINAMARCA
MGC- GOBERNACIO | REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS 88,420,000 GES hitps:Hioommunity. secop.,
SEG- | NNORTEDE | DE SALUD OCUPAGIONAL DE INGRESO, SALUD IPS | gov.colPublic/Tandering/
00638- | SANTANDER® PERMANENCIA Y RETIRO PARA LA OpportunityDetaililndex?
2024 PLANTA DE PERSONAL CENTRAL Y noticeUiD=COt.NTE.585
ADMINISTRATIVOS DE LA GOBERNACION 55068isFromPublicAroa
NORTE DE SANTANDER, e 28
#1ra
100-7- | UPRESVALLE | EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES | 29,712.155 | CENTRO | hiipsicommunity.secop,
200431/ PARA CONTRATISTA ¥ NO ESPECIALI | mov.colPublicTandering!
2023 UNIFORMADOS DE PLANTA STA OpportunityDetaillindex?
SALUD 17134isFromPublicAresa
OCUPACIO =Trt£f&isM\2dalvllrue&as
opupView=lrLe
NAL §AS
434 ESE PRESTACION DE SERVICIOS PARALA | 30,000000 | CLINICA | Plipsilcommuniy.secop. |
2023 | MUNICIPAL DE | REALIZACION DE EXAMENES DE SALUD P8 gov.co/Publie/Tondaring/
SOACHA OCUPACIONAL Y DEMAS SERVICIOS EUGENIO | OppertunityDetailfindex?
JULIO CESAR | AFINES A SU NATURALEZA PARA LA ESE DIAZ holiceliD=CO1.NTC.453
PERALOZA" MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR 37475isF romPublicArea

PENALOZA, CON OCASION DF L.0OS
DIFERENTES CONTRATQOS O CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS QUE LA

=TrusdisMadat=tiua&as
FopupView=trya
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ENTIDAD SUSCRIBA EN LA PRESENTE
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CPSP- | ESE HOSPITAL PRESTACION DE SERVICIOS 9,642,000 | SALUD | htpsiicommunily.secap.
030- | SANANTONIO |  PROFESIONALES ESPECIALIZADOS INTEGRAL | gov.colFublie/y andering/
2023 CERRITO PARA LA REALIZACION DE EXAMENES DE GARCIA | OpportunilyDotailindox?
MEDICOS OCUPACIONES A EMPLEADOS, ROVIRA 1‘“1‘3:;5'2250;-215%“3
SERVIDORES PUBLICOS, BOCIEDAD | 2 e et ston
TRABAJADORES OFICIALES DE LA E.S.E, LIMITADA PopupViow={ro
HOSPITAL SAN ANTONIQ DE CERRITO
SANTANDER

4.3, Conaulta on of Modolo do Abastecimianto Estratégico - Andlisis de |z Domanda
En medio de los desaflos que enfrenta fa contratacién estatal colombiana, se prasenta la oporiunidad de adoptar pricticas que permitan
que &l procean da compra piblica se destaque par sus niveles de transparencla, effclencla y generacidn do valor por dinero, Para ayudar
a lograr asto, la Agencia Nacional de Conlrataclon Piblica - Colombla Compra Eficlents, en adelante ANCP-CCE, desarrolld et Modelo
de Abastecimienio Esiratégico para la compra piblica, en adelante MAE. El MAE brinda de manera metadolégica, herramientas que
permitiran a les enfidades del Estado colombiano, 2 Identificar oportunidades de generaclén da valor, idenlificar nuevas fuentes de
abastecimiento, definir estrategies de adquisicidn de blanes y serviclos y desarrallar habllidades de gestidn a los proceses da compra, El
MAE hace parte do la Politica de Compras y Contratacién Piblica, y so articula con las deméas buanas précticas y harramlentas usadas

en lgs procesos de compra y contratacion estatat qua han sido desarrolladas par ia ANCR-CCE, con el fin de generar una mayor eficiencla,
tranaparancia y optimizacion de los recuraos del Estado,

Acorde a esto, el propbsito da la herramlenta da andiials de demanda es que la enlidad pueda ver; cudll ha sldo su gasto a to largo de los
afies y dentro de las plataformas transacclonales de la ANCGP-GCE (SECOP |, SECOP Il y TVEC), en qué categorias ha gastade, & qué
oferentes te ha comprado y de dénde son y bajo qué modalidadas de seleccldn ha contratado,
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5. ESTUDIO DE LA OFERTA

Eate estudlo tiene como objetive identificar tas opclones de suministro para las categortas de compra definldas ¥ los poalbles provasdores
gue pueden suministrar ios blenes o servicios que requisre safisfacer RED SALUD CASANARE E.SE., y con esta informaclén aunada a
los aspsctos generales de! marcado cbtenldos, se conterd con una informacidn consolidada que sarvira para definir los requisitos
habilltantes entre otros para &l proceso de contratacion:

Se realizd una revisldn de lag principales empresas que, a nivel focal, nacional, con el fin de establecer quiénes son los competidores
daniro del marcado, cudles su estructura orgsnizacional, impacto sociat y comercial y demés condiciones necesarias para determinar un
marce da refarancla dptime gue permila identificar fa oferta en relacion con los servigios objeto det presenta proceso de soleccion,

51, LA QUIEN SEVA A COMPRAR?
Se identificd que exiaten diversss empresas dedicadas a la comercializaclén da fos bienes y alementos ralaclonado en este astudio, se
datermina que en el marcado axisten empresas con fa idoneldad de provesr la necesidad planteada, bajo los requisitos téenicos, plazos
de enfrega, gjecucion y forma de pago que 38 establace en af presents procesa de ssleccion.

Asl mismo, por las consultas reallzadas se avidencla que no es un marcado cerrado ¥ que proveedores de diferentes ragiones del pais
pueden participar del requerimlanto de la entidad, cumplienda en plazos de sjecucion por lo cual, sa minimizs el riesgo de oferta para la
entidad, constituyanda un mercado flaxible v de faclk consecucian.

5,1.2. Conaulta en ol Modalo de Abontecimiento Eatratégico - Analisia de 1a Dfsrta

En medio de los desaflos qua enfrenta la conlratacitn estatal colombiana, se presenta 1a eportunidad de edoptar practicas qua permitan
que el proceso de compra piiblica se destaque por sus niveles de transparencia, eficiencla y ganeracion de valor par dineto, Para ayudar
a lograr esto, la Agencia Naclonal de Contratecion Piblica - Colombia Compra Eficlente, en adelante ANCP-CGE, desarralid &l Modelo
de Abastacimiento Esiratégico para la compra piblica, an adalante MAE. € MAE brinda de manera melodolbgica, herramiantas que
permitiran a las enfidades del Estado colombiano, a Identificar oportunidades de gensracién de valer, Identficar nuevas fusntes de
abastecimiento, definir estrateglas de adquisicion de bienes y sarvicios y desarrollar habilidadas de gastion a los procesos de compra.

Acorde a esto, ef propésita de la herramienta da analists de oferta ss: coma ha sido ta compra de una categorla a lo largo de los afos y
dentra de las plataformas lransacclonales de fa ANCP-.CCE (SECOR I, SECOP I y TVEC), qué olerentes existen para esa categorfa, quéd

caracteristicas tienen y de donde son, bajo qué modalidad de contrataclan contratan y cusles entidades har realizado contrates para gsa
categoria,
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1.2, ldentificaciin de Provestorss

A nivel nacional exlisten diversos proveedores - personas naturales y juridicas, en condiclonea de ejecutar el ohjeto dal presente proceso
de selaccion, asi entonces, se anslizd el comportamlento del sector, la Entidad consuitd la informacién de las empresas a nivel nacional
contenida en la base complata - informacién financiera -NIIF, y a base de datos de Colombla Compra Eficlents bisguada de procesos,
realizando ia consulta de procesos acluales con simitares caracteristicas relaclonadas con el sacter dal obieto a desarrollar,

Para la muestra se consultd informacion de empresas las cuales se puaden considerar como posibles proveedores para satisfacer la
necesidad, a continuacion, se pragentan [as empresas consultadas:

Tabla 8. Ofarentes de scusrde con af codige CHL

:EMPRESA"
| ASISTIRIPS Y HSE SU COMPANIA EN SALUD LIMITADA )
MAYALERO IPSI | 800074450
_CENDIATRA SAS ) 800180176
GADILAB SALUD IPS §A.S. 901539381
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CASANARE 800400542
SERVICIOS MEDICOS OLIMPUS 1PS B 500033723
SURMEDICA IP§ ) 000722743
_VISIONAMOS SALLID CENTRO BE BIAGNOSTICO GLINICO SAS 832000464
 LABORATORIO LORENA VEJARANO SAS , 800435148
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CASANARE 800100842
CENTRO DF ESCANOGRAFIA YOPAL L TDA 5002313816
UNIDAD DE DIAGNOSTICC 8.8 , 9003507621
LONDONO VENEGAS LUBDY STELLA ' 1118531438
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CHAVEZ ORTEGA SAHIANA 9005566706
PINZON ZUNIGA NELVA ZORAIDA 5005475316
IPS LABORATORIO CLINICO NORA ALVAREZ SAS. 9004055051
MEDILAB L.P.§ SERVICIOS INTEGRALES EN SALUD S.A.S 9006547403
ORTHOPHOS LTDA 9007098241
NUESTRALP.S. SA.5 9007486581
HUMANITY LTDA, SERVICIOS INTEGRALES EN SALUD 74186852
GUTIERREZ AVELLA MONICA LILIANA 9005566706
INTEGRATED HEALTH SERVICES S.A.8 9004055051
TRINISALUD IPS S.A.5. 1015411469
FAMEDIC iP5 LIBERTADORES 40188455
PRANALAB SAS. 9013423293
CENTRO DE RECCNOCIMIENTO DE CONDUCTORES MEDIC CASANARE [P 8 23014163
S.A.8.
IPS CENTRO DE RECONGQCIMIENTO DE CONDUCTORES CASANARE 5.A.8 5013568976
CAMARGO GASTRO JULIAN EDUARDD 5013762206
INTEGRATED HEALTH SERVICES 5.A.5. - PAZ DE ARIPORO 1116547743
IPS MIMEDIC 8AS 001464366
FAMELAB-VITAL MEDICAL SERVICE 5014643661
MARTINEZ ROMERQ VIANEY NATHALY 9016037108
TORRES GUTIERREZ ADRIANA MARIA 80011564728
LLANOTEST SA S 1118541271
CALDERON FUENTES MONICA ALEJANDRA 1115913734
ECO SCAN S.A.5. - 90027217358
CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES DEL LLANO IPS SAS 9002319816
ORIENTAL IPS SEGURIDAD + SALUD SAS 901930290
MARTINEZ DIAZ GUSTAVO ADOLFOQ 9003078325
RADIOLOGOS ASOCIADOS DE LA ORINOQUIA SAS 9003507621
RAYOS X E IMAGENES DIAGNOSTICAS RADIOSALUD S.A.5. AGENCIA PAZ DE 1118531438
ARIPORO
CAROL TATIANA RINCON DIAZ 6005566706
MORA FRANCO NADIA BRIYID 0005975316
ASISTIR IPS Y HSE SU COMPARIA EN SALUD LTDA - 800014237
SERVINSALUD LIMITADA B 844004197
PROSALUD CASANARE SAS 500526395

Fuente Camara de Comercio de Casanare - .2 Informaclén disponible en Camara de Comersic de Casanare comesponde a las actividades

scandmicas informadas per los matriculados an ol Reglstro marcantil y en el Reglatro de entidades sin animo de lucro a través del
formulario ALES,

Nota 1. Los anterlores provesdores actuaron o se presentaron en procssos convocados por las ontidades demandantes da este tipo de
serviclos, ofrgclends sus serviclos como lo dispone ias raqueridas en el prosente procaso de contratacion,

Nota 2, Todaa estas personas naturales y jurldicas, podrian cantar con experiencla, capacidad financlera y jurldica suficlente; por lo cual
las silitan, sin perjuiclo de las exigenclas de ta entidad dantro del proceso de seloccion, entra los posiblas ofarantas que evantualmente
podrian laner la idoneided para ejacutar el objelo daf contrato,

Nota 3, El listado de empresas na constituye ninguna recomendacidn al proceso de contratacion, e prasenta Gnlgamenta con fines de

astudio de la oferta para conocer gl sector relativo al que pertenace ta presents contratacion sin que elle sea excluyanie de nusvos
ofarentos.

Tamblén se realizéd la consulta & nivel nacional de los posibles proveedoras relacionados con af objsto a contratar encontrande loa
siguientes:
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Tabia §, Consulia Naclonal de Proveedares Relacionados
- EMPRESA:
IPS CONSULTORIOS DE SALUD 900943930
IPS GUALIVA EXAMENES MEDICOS OCUPAGIONALES 9013920762
LARORATORIO CLINICO PROTEGER IPS PROFESIONALES EN SALUD 900434629
'QCUPAGIONAL Y CALIDAD 5.A.8. _
SALUD OCUPACIONAL REGIONAL SAS 900421821
PROWORK ESPECIALISTAS EN SALUD OCUPACIONAL SAS 900372493
MEDILAB LABORATORIO CLINICO ESPECIALISTAS EN SALUD OCUPAGIONAL L. TDA 900405588
SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL UNIMSALUD 5.A 5, £30011008
GENTRO DE ESPECIALISTAS DEL SURDESTE 901256259
SERVICIOS DE SALUD QCUPACIONAL UNIMSALUD S A8 830011008
CONTROLAR SALUD INTEGRAL §AS 830103478
CARVAJAL LABORATORIO iPS SAS 900152958
MEDICINA AERONAUTICA INTEGRAL Y SALUD GGUFACIONAL IPS SAS o 901301356
CLINICA LAPORAL SAGUIL SAS 901258116
SEGURIDAD Y BALUD OCUPACIONAL SYS0 IPS SAS 901245679
_GESI SALUD IPS | 1. 000844482
CENTRO ESPECIALISTA MEDICINA SALUD OCUPAGIONAL SAS 900738322
CLINICA 1PS EUGENIC DIAZ 900810768
SALUD INTEGRAL DE GARCIA ROVIRA SOCIEDAD LIMITADA ) 900316633
CALIDAD COLOMBIA SERVICES 900633786
HISESA SAS 300960281 |
INSSO - 901214786
SEGURIDAD Y SALUD SOLUCIONES INTEGRALES S5.A.8 800864243
SAOCSS IPS Y CRC | 800347699
_ASOTRANSCAL IPS 800485470
“CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 5.A.5 000836143
CENTROQ ESPECIALISTA MEDICINA SALUD GCUPACIONAL SAS 800738322
SADCSS [PS Y CRC ,, 500347609
_ASOCIACION HACIA UN MEJOR FUTURO 804001742
"GRUPG ORIENTESALUD ) 500898297
CALIDAD COLOMBIA SERVICES ,‘ ] 300633796
CENDIATRA SAS . 800180176
ASOTRANSCAL IPS - N 900465470
CENTRO DE RECONQCIMIENTQ CERTIFICA MEDICAL GROUF SAS 901B4041T
MEDICAL PROTECTION 5.A.5 SALUD OCUPACIONAL ' ) 900170405
SERVICIOS EMPRESARIALES Y SOLUCIONES DE SALUD LABORAL SA.S 900672491
CARVAJAL LABORATORIOS IPS _ o 800152996
CENDIATRA 5AS ) 800180176
| REYVELT MEDICINA ESPECIALIZADA 800836701
| CREADSALUD BOYACA sAS 826001733
IPS MASSALUD SAS 800563300
SALUD VITAL Y RIESGOS PROFESIONALES IPS SAS , 500077184
_SOMOS MEDICINA ' G01184145 ]
YUDI ANCREA PENAGOS RONCANGIO 1032400530 '
SAOCSS IPS Y CRC 900347899 ]
GAC MEDICINA ESPECIALIZADA SAS ' G00518044
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION EN MEDICINA LABORAL S.A.8 (iP5 900623859
SIGMEDICAL) 5AS
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ASQCIACION MEDICA PARA LA ATENCION INTEGRAL SAS 9012924422
CENTRQ MEDICO DE ESPECIALISTAS SANTA BARBARA IPS SAS 900051899
GERMAN JOSE GOMEZ PINEDA 1098808551
PAS GESTION INTEGRAL SHI SAS 8011166039
VAUPES SAND IPS 8305152428
SANILAB IPS S.A 5. 901216537
APREHS| GROUP SAS 900033859

Nota 1. Los anterioros proveedores actuaron o se presentaron &n procesos convacados por las entidades demandantes de este tipo da
sarviclos, ofreclendo sus serviclos como Io dispona las requeridas en el presente proceso da contratacén,
Nota 2, Todas estas personas nalurales y Juridicas, podrian contar can expertencia, capacidad financiera y jwridica suficienta; por lo cual
las sitian, sin perjulcio da las exigencias de la entldad dantro del procose de seleceion, anire los posibles ofgrentes que aventualmante
podrlan tener 1a idoneldad para ejecutar ef abjeto del contrato.
Nota 3. El listado de empresas na constituys ninguna recomandacidn al proceso de contrataclén, se presanta dnicamente con finas de
astudio de ta oferta para conocer ef sector relativo al que pertenace la presents contratacidn sin que allo sea excluyente de nuevos
oferantes.

6, ESTUDIO DE MERCADOD

El estudio de mercado permite comprender la dindmica de los precios y establacer el presupuesto oficial de ta confratacion. Este
comprenda la realizacldn de un andlisis de los diferantes precios de los blenos o servicios a contrater que se raglstran en sl mercado, fos
cuales puadan conaultarse a través da mecanismos como fa solicitud de cotlzacidn, 1a consulla de base da dato asnecializados v ol andlisls
da precios hisléricos. Tamblén involucra el analisis de las variables consideradas para calculer el prasupuesto oficlal o praclo del contrato,

Para la claboraclén del estudio de praclos de mercado, se fisne en cuenta uno de los mecanismos prapuestos en ta “Gulo para la
efaboracidn de Estudios del Sector’ por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombla Compra Eficlente., comao es la Revisian de
preclos por solicitud da colizaclones.

Para el andllsls que soporta el valor estimado del contrato, RED SALUD CASANARE E.S.E., reallzé estudios financlaros y acondmicos,
los cuales estuvieran ancaminados & determinar fos costos en los que se Incurre para fa ejecuclon del proyacta, dicha valor sa abtuvo
teniendo en cuenta todos los valores unitarios de fas posibles actividades a cjecutar dantro del objeto del futuro contrato v tenlendo en
cuenta gl valor del AlU @ IVA de cada una de tas actividades.

EL resullado se adjunta en el anoxo ANALISIS COMPARATIVO DE PRECIOS donda 28 prasenta la estructura de costos de precios
allagacios por parte de log prestadores de serviclos, se realizé un ejerclclo astadistico a través da la desviacidn ostandar, an & que se
calculd el cosficlente de variacion enirg los diferentes valoras obsarvados ¥ s& fuvo como criterio que ninguno de fos ilams superara al
20% de manera que la asignacion de valores fuera |a més cercana a la oferta dal morcado, Para lo cual aquelios valores que alteraran el

promedio fueren oxcluldos del estudio v se sefialan an color rojo para cada uno da loz ems en los que se superaba ol porcentaje
mencionado,

VER ANE 0 BE 0

7. CONCLUBIONES

PRESUPUESTO ESTIMADO. Para establecer ol presupussto estimado, se realizs un estudio de mercado, el cual conllevd al andlisls de
ta muestra, determinando ef valar mas bajo ofertado por o lanto & valor se estima de acusrdo al Anaxo: ESTUDIO DE MERCADO

ASPECTO JURIDICO: Para daterminar el proceso a contratar se anmarcé en el Acuardo No 015 de 2024 “Por gl cual sa adopta et nuevo
Estatulo de Conlratacién de Red Salud Casanare E.S.E."

ARTICULO 26. CONTRATACION DIRECTA. Es ol procedimiento a fravbs dol cual la Emprasa haco conocer su nacesidad

da reaflzar una obra adquirir un blan ¢ serviclo v las condiclonos gonorales y especificas qiie on cada caso se establexcan

con al fin de ablenar sug propuostas. Solo se podrd contratar directamento on los siguisnies casos:
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&  Porla cuantia ‘
Cuando se trate de conlrafos cuyo valor sea igual o infarior @ dosciontos {200} Salarios Minimos Legales Mensusles

Vigentas, cualquiors qle 508 sU naturaleza.

En consacuancia, de acuerdo a lo anterior, se dara la aplicacion dat procedimiento de CONTRATACION DIRECTA, establecida en el
Fstatuto da Conlrataciin,

ASPECTO FINANCIERQ - INDICADORES.

Para este proceso en eapeclal na amerita la escogencia a traves de Indicadares financieros pussto que la modatidad de contratacion es
Directa, en relacién a lo estipulado en el Acuerdo No 015 de 2024 *Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contrataclon de Red Salud
Casanare E.S.E.". an su ARTICULO 26 CONTRATACION DIRECTA,

FParkgrafo Primerc: Para la modalidad de contratacion directa solamenta se roguerird dal rospgctivo astudio pravio con
sus anexos, el cartificado de disponibiided prasupuestal y la propuesta def fuliira contratista qua cumpla con los requisitos
axigldos en ef respoctivo estudio previo, sogln sea ol caso. Para talos afectos, corresponderd al Area, Dependencia o
Subgerencia do donda sufa la necesidad, radicar los documantos anies menclonadas para la olaboracion de la mintuta por
parta de la Oficing Asesora Juridica.”

SOPQRTE TECNICO

Para el cumptimianto del presenta objelo, se requiers celebear un contrato de suministre con una persona natural o juridica gue cuente
con axpariencla, ldoneldad y conocimianto, la cual debe acreditar expariencla espectfica para la ejecucién del objeto propueste conforme

a lo estabtecido an las normas contractuales.
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