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) k DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - , U
LT H o GOBERNACION T
- s SECRETARIA DE DESARROLLO, INGLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL _ g

- %~ RESOLUGION NUMERGO.1.250.03.02,063_DEL 1% DE ENERO DE 2026  — _ "L~

- Ll { - B ~

- o ¢POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE

* " ~-CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE CONVENIO PARA EL° MANEJO-DEL
~ - CENTRO.DE BIENESTAR CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO"CASA DEL MENDIGO -

- : PALMIRA PROCESO No. 1.250.20.05.022.2026 * "=~ "

- H

. _____.-"&—,Lé'_'Seé’_r\etéfj:féf'a'ek' Desarrollo; Tnclusisii 'y Participacion Social, en virtud de las disposiciches -
_legales contenidas en la ley 80 de 1993, ey 1150. de 2007, y el paragrafo. del articulo 16 de la
.. 7 .Ley 1850-de 2017y el Decreto-No. 1-22:073 del 12 de enero del-2024, medificado-por-el

_ decreto 1-2_2[;-'051,08 del 22 desenero del 2024.
P CONSIDERANDO:

[ N ] -

Y

Ko o de e

e .—~‘Qué::°medianlt'e"Dechto 1-22-073 del. 12.de-enero.dal-2024, modificadd por el decreto T:22-0708 -

T 7 _del 22 de enero del 2024, se efectuian unas delegaciones en materia contractual y se disponen”

- - —-Inedidas para éjerper el contrel y vigilancia en la actividad contractual, delegacion en_materia

- e gontractual ?ncabé'za de la Secretaria de Desarrollo, Inclusién'y Particigacion Social. =~
ORI : i

- — ——

s

—

, . L
Que a su vez ¢l articulo 2.2,1.2:1.4.1 del citado. decreto consagra: que la Entidad estatal debe
sefalar eniun acto administrativo, la justificacion para contratar bajo la modalidad.- de _

-~ _-contrataciéndirecta. T, e
k i .

- - . Que co‘nforr%le al artfculo 305 de la Constitucion: Polftica, corresponde al Gobernador, dirigir la
- ~ -~ ~-accion admjnistrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de' las™fungiones~y Ta
-prestacién de los servicios a.su cargo. - -~

—— i R

1 ‘ H
. ! ‘e : s s . B .. .
~ .. Que la Gobernacion de Valle del Cauca, esta al servicio de los intereses generales de los

- 7 wr _-habitantes_del_departamento;..y. se desarrolfa con.fundamento en los. principios de-igualdad,” _ =~~~

T i

+ =7 =" impafcialidad, buena fe, moralidad, eficacia, -’e'fic;iencia._ economia, celeridad, responsabilidad;™

~ - .. lrangparencia; publicidad, contradiccién, polivalencia e interdisciplinariedad segin lo contenido

— ...~ ~-n'el articulo 209 de la Constitucion, Lo anterior, sin perjuicio de la-aplicacién-de los deriigs
. _pringipios ~g"t?’n"z-:‘rales Yy especiales que rigen la: actividad de la Administragion Pliblica y de los -

LomTT servidores pliblicos. S o

1

-~~~ _Qué-gl arlc

- = =" congidéracion qué:al celsbrar coniratos ¥ con'ld elecusion de estos, las entidades buscan of -

1

~.- - __cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios ptiblicos y

"~ _—".Zla efsctivided-de los derechos e Intereses de los administrados. R e
. {
.o s il ‘ _ . C T
- La Gobernaclon. del Valle-del Catica, mediante Decréto. No. 1.22-1598 del 126 de-septiembre de
- 2024 ajusta:la estructura de la administracion central del Departamento del Valle del Cauca-y

- =" _ défifie la fuficiones de sus dependencias' estableciendo en su articulo 130 [a que. misidi de la— _ ~"_-"

—~ =" Secretaria de Desarrollo, Inclusion y Parficipacién Social es la de *fortalecer la inclusion de los -
L a _,;dij"eirentes grupos poblacionales del Departamento del Valle del Cauea, ejegutandp_.gg:‘ciope_:_s
— - " - “afrmativas en lo'sclal, para cumplir los, propdsitos reglonales de: bighestar y desairrolio-sodial

’ . ceﬂfx perSpecltiva"de deréchos y-enfoque diferencial® ; T
- Dé acuerdo al Decreto No. 1.22-1599 del 26 ge septiombre de 2024, la Secretarfa de
- — ="« __Désarfolio, Ipclusién y Participacicii Social, tiene entre ofras responsabilidades y funciories:  —
¥ Dirigi;“, ejecutar y evaluar la realizacion de diagnésticos de la problematica social y familiar de
- S los.grupos en. situacion de vuinerabilidad del Departamento del Valie dei:Cauca,_que permitan-.-
i plahtéar estrategias’ y acciones que den respuesta a las necesidades identificadas en -esta
~ - = poblagién, con.enfoque:diferencial, i -

i PR

ulo-3*-de la Ley_80 de 1993, consagra que 155 ‘sérvidores ‘puiblicos-tendfén er- T
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* T el AT e N
- DEPARTAMENTO DEL-VALLE DEL CAUCA™ _o..i .. — o ‘_f-w“_ '

- g;« 2 GOBERNACION - T )
= }ﬁ,v 'SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y,PARTIQIPAC;QN{SQQ{\L . .
_ S RESOLUCION NOMERO 1.250.03.02.2069_DEL U DEENERODE 2026~ = -. -
i e L TN e . .. Y ”:* N = Xy . —
- F ) “pOR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE ™~ -

CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE GCONVENIOQ PARA EL MANEJO DEL— _— -

- , PALMIRA PROCESO No. 1.250.20.05,022.2026 | .
__ T = ¥ Facilitar la creacion de.espacios y mecanismos de concertacion para lograr el desarrolio local - ”
. i y la convivencia que contribuyan a crear una cultura_de participacién social en el . _ -
- wr. Tl-.. . Departamérito del Valle del'Cauca. [ - e T -
> Administiar los recursos recaudados por el Departamento de la estampillaap%ra «l Bienestar B
T dsl Adulto Mayor, en el marco_dela Ley 1276, 0¢.,2009, para coficurrir;.con_los..entes ="~
et em . e lerritoriales en 1A coristruccitn, instalacion, adecuacién, dotacion, furicionamiento y desarrallo =" -
i ’ T de progriimas de prevencion y promocidii de los ceniros.de Bienestar del Angiano y Centros -
~_...Vida para la Tercera Edad. . i Co. -

’ ~ ) ' B * b )

1 — . [ % e - S b
T -~ "Ademas de’las impuestas por maridato constitucional o legal como: . e T -
- “~*"'5" Dar cumiplimiento a los artfculos 7 . 13 de fa Constitucion Polffica, , quie- reconocen la =

R ____diversidad cultural y-el derecho a la Igualdad y no disgﬁminacfén‘. ‘ . o
- - > Dar cufpliiiento a la ordefianza 0357 de 2012 Ejecutando los Reciirsos ‘recaudados por’
1 — conceplo, -de la estarmpilla para el biengstar del adulto mayor enn*‘cqnc‘r;';rd_an‘cfa con-lo . — —. -
T “Th T gstablecid einla Ley-1276 de 2008, Ley 1315 de 201 9, aft-217 de laLey 1955 de 2019y Ley-"" - -
1850-de 2617, | S
o e > La ordenahza 637 de 21 de diciembre de 2023-por Mediante Ia cual 3se’.ch-pté"-l_ai_‘-politg_‘ca-':”
T e ~pubilica  Departamental de envejecimiento y vejez. o i N S - T
- “Queconel fin *{:ie dar cumpliniiento con las politicas misionales ’ya_e‘fectivizaq la prestacion del -
. servicio pablico a"los habitantes del Departamiento del Valle. del Cauca, atendiendo los . _ -
- - "principios de ecahdmia y celeridad de la funcidn administrativa sefialados en &l articulo 209.de -
T la Constitugién Politica, y mediante Decreto No 1-22-073 del 12 de enero de!l2024, modificado
L - T por el decreto 1-22-0108 del 22 de enero-del 2024 1a sefigra Gobernadora.de}-Valle del.Cauea;” ~~7
_=Ts- — _delegd la Contratacion y, ordenacion del gasto en cabeza d&*cada una de 16s Sectétarios de . ™
Despacho, Directores de Departamentos Administrativos, Directores 'y Jefes dey; Oficina -
~#dscritos-al Despacho de la Geberhadora, Incluyendo todas las actividades jnherentes.a [E] e
. isioii de la Secretarfa-de Desarrollo Social y Participacion Giudadana del Departamenty. »

Que la delegacion comprende la facultad de suscribic Contratos v cohvenios

- _  GENTRO DEBIENESTAR CENTRO-DE BIENESTAR DEL-ANCIANO CASA DELMENDIGO ___

) 2007, previo cumpglimiento de las disposiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley31450 de v
: ~ ~200%~Decreto! 1082 de 2015, normas concordantes: v el Manual de.Contrataciéncde la -
I == Gobemaclon. ] ' B R _
~- IS ER R SR . o , E— W CamE e ." ,~I‘; —:w‘d I ’
s ue, para poder cumplir con su Misién y los inandatos legales, es necesario gjecutar &l N
- fandato del Plan dé Desarrollc del Départamento "LIDERAZGO QUE TRANSFORMAY, que~" .~~~
"= _establece: - - e S T ‘52;’ e
: ‘Plan.de-Desarrollo: Plan de Desarrollo Departamental 2024 +.2027 ‘Liderazgo que o
o C o  |Transfortpa® .. o oo I LTl o
- K ~.[tinea.estratégicar . .-« - Valle territorio social y.eouitativo_ >~ . = . [~ .
- Programa: 22- La lnnovaclén soclal Vallecaucaha para un désamollo} -
.- : . Ctmultidimensional. . o e b e L T
“n—""'-:::;- . Subprograma: ‘ .2200102 = Vida Bigna pard Poblacion Vulherable l . 7 oo -7 e 1, -
- : _ “TMeta (s) de Resultado: 22001 =~ Disminuir a 26,1% elyindice de pobreza monetaria del |~
: . . ! departafiiento del Valle del Caucé, duranté elzper'io;d(),da dobierno. .

- S A] i

_ __-° interadiinistrativos, convenios' de interés publico, .convenios de asogiacion, _contratagién ™ =i
-~~~ _directa, y los conitratos resultantes de las modalidades de seleccién previstas‘en [a Ley 1150 dé.-=




—
B

-
o 4

3
—m i s, S

B

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

. SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACIC)N SOCIAL

RESOLUC[ON NUMERO 1.250.03:02.0065 DEL 2 DE ENERO DE zuza
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‘ “'POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE. LA MODALIDAD DE -
- “CGNTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE CONVENIO PARA EL MANEJO DEL. ~
CENTRO DE BIENESTAR CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO
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MP2200102014104008- Atender 4,350 personas mayores con atenmdn
mtegral en centros vida: y centros de proteccion anualmente durante el

1

‘Proyecto:

e
e
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e e

.| CAUCA,

@

e s e

CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION DE. REQUISITOS v
PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSCNAS MAYORES
| BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR PARTE.DE-ENTES
= TERRITOR!ALES—Y”'AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA Y
GCENTROS BE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL|

by —— it aom \

t
L
i

1

Acttvldadesdel Proyecto Objeto
dela Contrataclén
larga estancia en el Valle. del Cauca.

.-

-~ Asistir técnica ¥ financieramente con los recursos de la_gstampilla
pro-adulto mayor para la operacion de centros~de proteccidn de

" -—

‘Se debe tener en cuenta que, el proceso de envejécimiento es algo trascendental en la vida de
- .,cada ser humano, en la edad-adulta las condiciones- de vulnerabilidad-seihagen mas ‘agudas,
.enla medlda en.gue las condiciones bioldgicas se disminuyen y la” séciedad. desecha las -
capacndades ¥ experlencia del Adulto Mayor; el envejecimiento poblacuonal evldencta; ademas,
un grupo con caracteristicas epidemiolégicas marcadas por una gran fragilidad, morbllrdad y
= __mortalidad, jasociadas a dificultades, de-.una_alimentacion adecuada a sus riecesidades”
partfculares,‘ @l detérioro de su entorno familiar 'y soclal, a procesos culturales 'y sociales de -
~ —d discnmmacxon y a la falta de. cundados y prevencién de enfermedades cuya _prevalencia es
T mayoren esta edad.” o o

-

T —

—-

1 gy

La dlscrfmmacmn es un fenémenp recurrente ‘contra la poblaeién mayor pues fener 60 6 mas
~  afos no es smonlmo de ser Una persona. vieja, dependiente, Inutil e incapaz. Por €llo, muehos..
~indtiles, inservibles, una carga para sus familias ¥ para la sociedad en general; Ia

o "—dlscnmlnaclon poredad esun flagelo que socava la dignidad de las personas mayores-y-cuyas
- corjsecuenclas incluso ponen en riesgo sus vidas. o su probabilidad de sobrevivencia frente a _
“una enfermedad la dependencia o un evento. ¢atastrofico. ; -

v —————y =
* o
— r

_lLa- socnedad ha. naturalizade .comportamientos y practicas hacia Iasi personas—-mayores*
contrarlas a'la dlgmdad inherente dei ser humano, ef maltrato a las personas de edad puede -
fener graves consecuencias fisicas, mentales, financieras y .sociales, como por ejemplo
ﬂlestones corporales, mortalidad “prematura, depresion, detericro cognitivo, rulna financiera y
: _hecesidad. de ingresar en una residencia de ancianos. Para las personas de edad, las~
|- - consecuencias del maltrato pueden ser especialmente graves y la recuperacién pliede levar
| mas tiempo que para las personas de otros grupos de edad. _

__—— P f —--.‘-'-

-
.

= 4 ey, T ™ —
Algunos factores lndlwduales gue aumentan e] riesgo de sufrir maltrato son la dependencna
e _tunclonal 0O dlscapaCldad una mala sallid fisica 6 mental, el deterioro .cognitivo, y unos baLos
1ngresos o falta’ de ellos; Desafortunadamente una de las cnrcunstancnas més relevantes és que
* ~la”edad fol.es el problema en si mismo, el problema de la vejez actualmente-es Ta~
desvmcufamon somal que esté ligada a la mala 'salud, pérdida de relacxones y disminucion de
: ; - los lngresos asf mismo la falta de politicas sociales que incluyan condlciones basma&para'wwr—

T y que determinen una buena célidad de vida.
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~ndividuos’ querinfegran este giipo etario-suelen-caer en depresidn, pues se sienten exclundos el
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.- e ?ﬁwﬁﬁi : - ~GOBERNACION > Cee o mm T
el ”‘%%{g '~ SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION'SOCIAL = - - _
“EAAY  RESOLUCION NUMERO 1.250.03.02. oo&Aq_DEL o DE ENERG DE 2026, .

. _ #pOR'LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE- -~ Lo
T~ =~ GONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE CONVENIO'PARA EL MANEJO DEL-
GENTRO DE BIENESTAR CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO . .

»

PALMIRA PROCESD ‘No:"'l".250;20:05,'022'.202$'“" = _ T -

i e ' | )
| Lot .
_ “Eri-Colorbia y en el Valle del Cauca se ha venido presentando uf' importante _cambio -
i ) _demogréfico en'‘los dltimos afios, experimentando un aumento :considerag!.e eiej |_a esperanza de ... ... -
- _ . - Vida-a cdusa de’la-disminuciér en las.tasas de fertilidad, mejora de Tos seivicios de salud Y- -~ 7"
avances tecnoldgicos; pero existeh diferentes: factores que influyen negativamerite en la-salud .
. _~ =" de Jos adultos mayores, esta situacion ciusa-efectos psisosociales v fisicos-que Alteranlas -~ __ ..
7 7 —gbndiciones de vida de las pefsonas mayores y camblos en'sus roles. i ' - -
' TP . o
.~ ES ovidente qué.existen camblos ¢n a demografia del pais ¥ el depa‘rté’ment'o;. asociados a'la .
- ‘ ..._-inversién.de la pirdmide poblacional, quedando la base_de esta més.estrecha, ¥ tambign se ™ - 7
- obsarva la fendencia a ensancharse la purita de esta. Esta situacioh es muy 'similar en todé el ~
- pais, o que tieride a empeorar las condiciones de estabilidad econdmica y de bienestar de los—" .-~
T~ — _aduitos mayores. - - - S
, -El crecimiento: ée:la poblacién mayor, por factores ¢omo los.expuestos, ii}teg'r%r;; _un grupo social e
’ "7 que requiere de atencion especial, en razén al desgaste biclégico propio del-";';'as,o del tie’"m_po y .~ _
- -~ “@-practicas: clltdréles, sociales y familiares iradecuadas, que-patefician la- vulnerabilidad” - -
) causada por ld edad. Pero si a lo expuesio se le afade la vulnerabilidad-causada por la_ ~
e pobreza extrema, nes encontramos frente a un grupo social que requiegga.de;fi*’rhaner_a*‘-vurgent?‘,’ - B
T = _pribritatia e inmediata la concurrencia del estado en la garantia de sus Hére‘cﬁ’cl')“é vitales. e T
| : -
_ _ "La Gotis Constitucional &n sentencia T-167/11, méficiona una categoria de Slijetos de especial
_ _proteccion, constituida por aquellas personas que debido a su condicion, fislea, psicoldgica 0 — —. -
~ “7* sooial particular métecen uha accidn positiva estatal para eféctos de lograr una gualdad real’y -
efectiva. Asl, ha considerado que entre los grupos de especial proteccion i;eohstitL_lcionél se. .
~T-.7 . _encuentranlas bei"sohas:que.gast’én.,éfrs‘itﬁa_r‘:iéhiﬂé' 'ﬁt‘)bre’ia-extrem‘a’:y*Ias"pers;bn?“s"m_éybreéi T
- H . — i i H ,}‘% - .
. ~la.pobreza ng es sold una cuestiori econdmica; es un fenémeno multidimensional que -
; - - comprende a faita.tanto de ingresos como de las capacidades biasicas para Vivir con dignidad.
- ) . "El.Comité-de Derechos Ecendmicos, Soclales y Culturales de la .Corte Iitéfamericaria de ™ | - -
- Derechos Humahos declaré en 2001 qué la pobreza ‘es. “Una condicioh |humana que se
e caracteriza por’la privacion ¢ontinua o crdnica delos.recursos, la capaqiggd:‘lasﬂopcicine_g.. g™ =
_-Tm- — _seguridad y el poder necesarios para disffutar de ud nivel de vida Edecuade y-de otres ., -
derechos civile§, culturales, economicos, politicos 'y ‘'sociales" (EfC.TZIZpOlH%Q% par, 8). La -
{ “extrema’ pobreza, -a Su Vez, ha sido definida-como “una-¢ombinacion de escasez de ingresos, aa
i faltade desarroilio* humano y-exclusion social. y R _
- . memt ety (R Iy He Lk B L ,._,.;_: - R
) Como una de las medjdas para enfrentar este desafio se promulgd la Lfey 687 de 2001, _.
- mogificada por la Ley 1276 de 2009,~con’la que s& busca-atender a adultes-maygres de-16s -
=TT T —iveles 1 y 2 del SISBEN en estado de vulnerabilidad, en Centros’ Vida 'y Céntros de
_Proteccion, comd instituciones -qué contribuyen a brindarles uha atenciéh integral.a sus e

- - nécesidades yimejorar su calidad de vida, financiada con el producté;f*él'el~recaudo de la

. ) _.. estampilla. vparé,,éll,_Bieneétar del Adilto Mayor, que, Ia misrqa,,lgy:,ob‘lfga\ -a adoptar_a.™ - -
- . Departameritos, Distritos y Municipios. ) Lo w v -
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T CENTRO DIE BIENESTAR GENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO

- En el marco; de la Ley 1276 de 2008, el articulo 217 de ia Ley 1955 de 2009 ylos artfculos 5 15° Y

- - a . [

=< “Biénestar-del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo’ para Goneurrir-eon -las

- ﬁnancramtento de los Centros de Bienestar o Centros de Protecc:ron :Secial del adulto mayor,
- -'-—-sm perjuicio”"de: 165 recursos adicionales que puedan gestionarse a través &’ otras fuentés

- -t

T #.: _inversién, en Ia a ‘respectiva jUI’ISd.'CC!On dando cumplimiento a lo relacionado en-su-plsi de~ .-—-'L-__v-;

~personas mayores es un instrumento- fiffanciero €on el que se le "permite a las entidades -7 —
. =T“poblacional .y que-su -recaudo -debe Ir dirigido a atender las demandas “de la" poblacién

T.oo.en N los Centros Vida y Centros de Proteccion f o BT
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T DEPARTAMENTO DEL VALLE.DEL CAUCA -#1 ™= "z
. GOBERNACION * e
SECRETAR[A DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOGIAL ™ —
Sl RESOLUCIC)N NUMERO 1.250.03.02, ooe‘t DELLS DBE ENERO DE 2026, -

P T
- - PR o ; '-**—-d “y ‘ ~G.. .‘— . ——

“POR LA CUAL SE JUST!F]CA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
cCONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE CONVENIO. PARA EL MANEJODEL -~

4

bt

.- p~ . PALMIRA PROCESO No, 1.250.20,05.022.2026 |

IRTRCR -

PO S S |

(

- =~ _16- ,de la Ley 1850 de 2007;-se- -autoriza -a las_asambleas departamentales y a los COHCBJOS Bl
dlstntales y mummpales para’ emttlr una estampllia e invertirsu recaudo, al establecer .
~ 'Artlculo 217 deld Ley 1955 de 201 9, gue modifica el articulo 1 de !a Ley 687 del 1 5 de égosto

-der 2001, qué.a.su vez habfa sido modificado por el articulo 30 de la Ley 1 276 de, 2009 £I_cua.'
quedaré asl;

e .“J‘ e ¥

. .- = -7 -
o~ = —_— - _—

"Ley 1955 de 2019 Artlculo 2’)‘7 ‘Autorizase @ las @sambleas departamentales ya Ios concgjos -7 —  ~
«djstritales yi municipales para emitic una estampflla, la cual se liamara Estampllla para el ‘
o enudades ten'lfoggles en la construccion, instalacion, mantenimiento, - adecuac:én dotacion_y
funmonamlento de Centros de Bienestar, Centros de Proteccion Social, Centros Vida: ‘y.otras
modalidades de atencion Yy desarrallo- de programas 'y servicios socigles dirigidos d_las .
_.persenas. adquas mayores en.sus respectivas Jyunsdiccmnes -El producto de dichosrectrsos. se™ el

‘destinara en uri" 70% para la “financiacién de Jos Centros Vida y el 30% restante, al-

L)
i
!
1
!
i
|
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----------

~como. el Sistlema General de Regalfas, el Sistema General de. Partrcrpacmnes el sector pnvado =

yla cooperaclon internacional, principalmente. 1 i

[N

...’

‘"': —Artfcu!o 1 6 Ley 1850 de 2017.« Modificase ¢f artieuio 8o de la- Ley 1276 de 2009, A traves de! -
-cual se mod{f" ca el articulo 50 de la Ley 687 de 2001, el cual- quedara asl }

-
e ! -

- ez -{ pa o Theis e

Articuio 80 Moa'lf icase el affJCUI'O 50 de la Ley 687 de 2001,.- eI cual quedarad a31
Responsabllldad, El Gobernador o el Alcalde muriicipal o Djstrital sera el responsable-de. sus
recursos recaudados por la estampilla en el desarrolio de los programas- ‘que se deriven de su

wd «

et o v o T

desarroﬂo para “el-grupo poblaciohal al que "¢ refiere la presente ley, y delegara en la-

dependenma competente, la_ejecucion de. los: proyectos gue componen los Centros. Vida, SR

Ceritros de Blenestar del Anciano'y Granjas para adulio mavyor, cieahto fodos-las sisternas e B
mformacton que permitan un seguimiento completo de la gestion realizada } por estos. - - .
-~ _,, l Tt e g B3

Paragrafo. La ejec:ucién de los recursos:en los departamentos, distritos y:muntc:plos se padré : -

—— T

_-realizar.a través.de convenids-con entidades reconocidas para el manejo ‘de los Cenfros Vida, .- "
- Ceritros de Blenestar del Ancianc y Granjas para adufto mayor; no obsfante estos deberén” .

P ;prever dentra de su.estructura administrativa la unidad-encargada de. sy seguimrenfo,y confrol "4 —
““"como estrategfa ‘de. una pohtlca publica, orientada a mejorar las cond;c:ones de vida“de las 1

personas’ de-| tercera edad. - 1

! [
HE S i

. La Corte Constltumonal ha_ hecho claridad en que la estampilla paraiel bienestar-de-las- -

R g

1 Ty et

= «territoriales {responder a la demanda de restablecimiento de derechos de este :grupo

“beneflclaria a través de:las instituciones publicas y/o privadas que la atienden especificamente . j
4

i - » e - S
1
1

i | te I SRRV e T e - H



b+ .."'_' [ ' [ . i - — -
i - - T . - o N
_ S - - S
T = .. DEPARTAMENTO DEL VALLEDEL'CAUCA™ S

- LgE : GOBERNACION = o i
{9 SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION/SOCIAL . )

| B4 RESOLUCION NUMERO 1.250.03.02.0069 DEL 71  DEENERODE2026. . ---. - =
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) i . ] L % : l ] . .
“POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALlDAD DE .. . -
. ---2  CONTRATACION DIRECTA EN LA-GELEBRACION DE CONVENIO PARA EL: MANEJODEL * .

e~ _GENTRO DE BIENESTAR CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO™ - ~
, . PALMIRA PROCESO No, 1.250.20.05.022.2026 © | . T
| . 2o . e T O -
- ~="Ef‘Departamento’del Valle del Cauca réaliza Ui trabajo-de-articulacioir hediante la suscripcior e
) de convenios para este fit, donde fos municipios suman 'sus recursos para implemientar =
o e e programas con-calidad en complementariedad.con el gobierno depart‘f.{!mentaj_para~tg‘g_neﬂ_ciarjé' S
i T g% pérsorias mayores en situacion de yvilnerabilidad én gararitia de {sus deérechos y ™ - =
" mejoramiento de su calidad de vida. o . -
v - ) \ O O Rl
I _ los Centros de{ Profeccién o Centros de Blenestar son Instituciones, que atienden Personas -~~~
~ . 77 Nayotes ensitiacién de extrema vulnerabilidad, que se "encuentran institlicionalizadais (las24 ’
- horas), y cuya atencién se financia con el 30% del recaudo de la estamnpilla,|son operados en - .= ~

-~ — 7 ™" algunas ehtidadés tertitoriales por s administracidnés finicipales, perd-éh su hayorfason .. . .~ .-

-7 " “entidades privadas sin &nim¢ de lueré que atienden g personas maydre S en situacion de -
" --abandono y pobreza extrema. PR ~ —
: - RN N s
. ' . "En.cumplimiento-del articulo 217 del Plan Nacional Desarrollo el Departaménto del Vallg'ha ™ ~- .. - -
oo establecido n mecanisnio mediante el cual los Gentros de Bienestar 0 Ceritfos de Proteccion .

- del Adulto Mayor, que atienden poblacién mayor..en, situacion de extrema, ;!-:gpln‘erabilid@d fe= .~

"~ — _solicitan al Departaménto -su concurrencla f&cnica y fihariciera para la dtenclén~de esta™- -~
‘ - poblacién mediante la celebracion de un ‘convenio; seglin lo- establecido- en el parégrafo del a
) _ arifetiz ™6 de lé Ley 1850 de 2017, prévia la preséntacioh de un proyecto ~dqbdé se describan = T~
i Jos servicios a _fir‘]?;ﬁ'c_:‘iar econ el recurso solicitado. . o =¢1 s e -
—_ o L AT S v S - --f.:-.,.”-u.:J ".. . - ""‘::-.-,‘,"'r,..'. q_‘m_;._
~ El Departamenfc; Realizard el acompafiamiento, seguimiento 'y supqwisié'h al convenio gomo_. . -
- .~ _ -garantia de ejecucion de:los recursos en cumplimiento’ del objgto convén'(:igna; e e T
- T f o ‘ LT
y .-Asi_mismo; se jpromovera la participacién de los Grupos de Personas Mayi!ire’s para que en -
i -~ cada municiplojrealicen Ja veeduria, no solo en la ejecucion del convenio, "sirflo; a la ejedlcion .
- j ..~de_todos. los recursos recaudados por concepto de la estampilla, .en : cumplimienty de lo.~—~ __~
~ establecidoen el artfculo 10 de la Ley 1276 de 2009 { S
e : : iy, L S

~+."7 . _Con-el fin de dar curplimiento €on las poliiicas “Hisionales y efectivizar 1. prestadion del—  — -
servicio pulblico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauc%, atendiendo los
-principios-de economfa y celeridad de la-funciéri administrativa sefialados :en el articuloz209 de o
~~  la Constitycién Politica, y mediante Decreto No1-22-073 del 12 de enero del|2024, modificado
~.por,el decreto 1-22-0108 del 22 de enero del 2024, |a sefiora Gobernadord del Valle def Gauca, ™ __
delégs la Cortratacidn y ordenacion del gasto en cabeza de cada und dé Ios. Secietarios de
.= Despacho, Directores de Departamentos Administrativos, Directores; y J,efes de Dficina-- _— -
. _adscritos al Despacho de la, Gobernadora, ificluyerido fods las actividades inhereffesad la... .-
. “misién de la Secfetarfa de Desarrcllo, Inclusién y Participacion Social Ciudadaria def
-Departamento. | ’ . -7

g\ S . -

'

[P —

1
)

&g delegactp"n‘quprende la facultad de suscribit contratos y convenios inig}radminis?r\z‘iti\;r'os, .
-~-"Convenio$de inferés publico, convenics de asaciaclér;contratacion™directa, y: los contratos” - —
) resultantes. de.las modalidades de seleccién previstas en la Ley 1150 t,_dé 2007‘,' Zbrevio _
_ © cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley.80 de 1993,:Ley-1150 de 2007, -~
3T~ -Dagcrefo 1082 de.2015, riormias concordantes y el Manual de Contratacién de fa Gobernacion. ~ ™
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" " "CONTRATACION DIRECTA EN
- .~ CENTRO DE BIENESTAR CEN

y—

LA GELEBRACION DE CONVENIO PARA EL MANEJO DEL
TRO DE BIENESTAR DEL ANCIANQ CASA DEL MENDIGO
, PALMIRA PROCESO No. 1.250.:20.05.022.2026' "~~~ e =

e —_ !"_. - . g ! i
El Etan de Desarrollo del Departamento 2024 - 2027 “Liderazgo que transforma™contempla
acciones que orientan politicas y estrategias séctoriales e intersectjo’riales para afectar

8 z 4 o AT, ]
- [ wgeds W

e

‘manera Intagral, slend

ﬁe§t_ratégica ‘WValle 'tegritgrjo‘: social y equitativo”;-el programa. “La ,_ipnovqcic"ir} social Vallecaucana

T - -para un desarrollo fnultidimensionial’, el subprograma el "Vida Digna paré’ Poblacion Vilierable
mn

-~}

- ‘.4_-’

-

.y- centros de proteccién, anualmente, durante el p
- - fortalecimierito y operacidén deiIds. centros vida
“"_'-.%”de.lé,'_sfyperso‘\i"las_-'ma.yores. S S

eriodo de goblefno * qili& busca el
y centros de proteccid

~a -

it . N ~ s

¢ 't

— = .=Dentro del.pia‘n"giggesarrolio.2924-2027; “LIDERAZGOC QUE TRANSFOR

ST ““de.la Ley 1276.de 2008, la Ley 1315 de 2009, la Ley 1850 de 2017 y.el

71955 de 2019 sé establecis como una meta de producto: Atender 4.350 p

atencion iptégrf;i_l en centros vida -y centros de proteccion, anualmente,
gobierna, - 1 -

)
AT

Nat——

articulo 217 de Ia ley

e T

durante ¢l periodo de

i

hd — T .
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gl - : i
“Que por mandato legal ¥ de acuerdo con Jas funciohes asignadas a la G‘obfernacién del Valle se
-~ .“requiere corcurrir-al financiamiento del Cefitro de Proteccion ‘CENTRO:DE BIENESTAR_PEL
ANGIANO. CASA DEL MENDIGO PALMIRA, del municipio d
. Ministerio "de-Salud y Proteccién ‘Social
e “CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACIO
© _ATENCION.A LAS-PERSONAS MAYORES B
" _—~~"TPARTE" DE} ENTES TERRITORIALES -
-GENTROS DE PROTECCION DE LARGA E

- U .

T
— -

en cumplimiento del proyecto : derominado
N DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE

T e
B

oty

STANCIA DEL VALLE DEL C}’-r\UC'A.?'.

- - S —-r
B ow T

g

egales vi'géﬁ—te

: 3 . R
""Porlo anterior, la entidad conforme con las disposiciones constitucionales y leg;
" “con el objeto de”satisfacer necesidades de interés general, considera necesario.y_oporfuro

iniciar un- pfoceso de seleccion de contratacion directa, con fundamento en la Ley 1276 de
- ST F+2009, LeyA ,’3’_15?’:(;1“? 2008, Ley 1850 de-2017, Ley 1955 de 2019, i .

-
o

-De acuerdo'a lo establecido la Ley 1276.de 2009, Ley 1850 de 2017
~-7+=1955 de 2019 y. en particuler el articulo 2 de la Ley 1315 de 2009, lo

» - ECET
- . - P . .. -
. e L At (T R IR S L, .

,-el articulo 217 de la Ley4
s-Centros_de Proteccion

R

servicios de-hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de manera -permana'ntg 0
-temporal a adultos mayores, clasificacion dentro de la que se encuentra fa entidad sin animo
b T -“de,lucro. CENTRO-DE BIENESTAR DEL_ANCIANO CASA-DEL MENDIGO PALMIRA™qGUien-

] ". - B o - M! L~ 2
- ~+PORELA CUAL"SE,JUSTIFICA LA PROGEDENCIA DE LA MODALIDADDE ~

—+"~ __positivamente. las desigualdades. de las poblaciones con mayor deslgualdad y atenderlés de— _ -
0 las personas mayoresuna de las prioridades. Establéce en la linea -

:lameta. dg_é‘{gduqto-"Atender-4;3“50 perscnas mayores con atenciori integral en centros vida-

n.para la atencidn Integral

{ , =~
ersonas. mayores. con

e

e Palmira-segtin lineamientos dgl _

ENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE-2009-POR-
AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA Y o™ -

sY¥.

—

“Saclal para el Adulto Mayor son Instituclones de Proteccion destinadas al ofrecimiento de _
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.= Ipfesta el “sgnvicio-de Albjamiénts' para 56 “Personias Mayores €n situacion de sextrema~ ; B
n -v‘.ulherabilida;d. ' o IE T
L =T -—-g.‘_.'...‘,:.:-::.:"f;,‘ f’“' —: "Igi '::""""-"“” - © e - 4 - G l. Sreem—— :,‘___.u ‘!
- =~ _ . Los Centros: dé' Rroteccién Soclal son instituciones creadas en el ordenamiento colombiano-
- para cumpll con el deber de protecclon & la tercera edad, funcidn que vigne curriplighdo-en el i
- .. municipic de Santlago de Cali, para-todo .ef departamento, la CENTRO DE BIENESTARDEL . -
v T~ ANCIANO:CASA DEL MENDIGO PALMIRA. - ? LT
P bt o Wl i
. 1 » = H T e
s - y i . = N B . . ~ i - i -
=" 7-_ " ZZCENTRO"DE BIENESTAR DEL"ANCIANO CASA DEL MENDIGO"DE PALMIRA, ¢on-Nit- i
- T '“EQO.1D7.45;1;§3 es una entidad privada sin @nifmo de lucro, con pers_oner.f? juridica rc—:_gg_r!ogldam g
- - E . i - = 2.
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I :&g@ SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION ¥ PARTICIPAGIONISQCIAL 2= o 7
-y S 2o 0TUGION NUMERO 1.250.03.02.0069 DEL ¢  DEENERODE 2026. ™ = *
- - ... “PORLACUALSEJUSTIFICALA PROGEDENCIA DE LA MODALIDAD BE™ ~ .0 . — -
- _ ~KBNTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE CONVENIO PARA EL MANEJO DEL )

, ~CENTRO DE BIENESTAR CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO -
oL }... PALMIRA PROCESO No. 1.250.20.05.022.2026 . ™ -

R - "iadiants iimerd 01586 del 08 dé octubre de 1986, expedida por Depar a‘mﬁtﬁ Adminisirativo
. Juridice, dque desde hace largo tiempo viéne atendiendo a los Aduitos ,layoa"“es tanto del .

o Municipio de Paimira como de todo el- Valle de Gauca; gue tiene por objeto.Dar-protecsion,.

AT S _adisteicia, manutencion y vestido, ayuda rhaterial y: espiritual a los adultos mayores def ambos- ™~

'sexos de 60 afios, carentes de fecursos - econdmicos para atender a'sus néc%sidades y a otros e

‘ __ " adultss iiayores vergonzantes cuyos acudientes son personas paupérriias,y.er el mayor de
i los casos son huérfanos o abandenado, mediante 8l desarrollo de actividadesjque les garantice . __ -
h : -~ "lrr-6ptim¢& “de.|Bienestar personal, brindandoles. albergiie, alimentadion, “atencién medica,

curaciones, servicios de-enfermerfa, programas.de proteccién y prevencion de enfermedades, -
- recreacion y fodo lo gue conlleve a.que tengan una.buena calidad de vida. ~}En raZQn-dq_eSté A

T~~~ _ghbjstivo y sin perjuicio del mismo. Podra prestar sérvicios de salud. -7 L - Past e
f *

1 -
l S . ) . " T P
; -~ Que el Centrog de. Proteccion, cuehta con varios anos de experiencia én' el desarrollo’ y -
L

T P

__~ejecucion-de :proyectos dirigidos a la poblacién adulta mayor en:el territorio _naclonal:™ ™—_ .-
- relacionados ¢on fas actividades del proyecto de ffwersion. E . -

1 , e

. Ed . L . P —t, i e =¥ ,":. R ) e ‘.,- i._d::,‘:‘ n _::_m-__,_»‘__‘ ',’_‘,—;‘,
T i ﬁ_Qu\e—,de‘ntro della experiencia con que cuenta’¢l Centré ‘de-Proteccion para la ejecucion del---" -~ -
- . “presente objeto contractual, se éncontréd la¢ siguiente informacién tomada |de la plataforma -
-SECOP: -+ b I
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- Concurlr 2l_finenciaijento dé la
operacién del Centro de Proteccion I -
I . . CENTRO DE BIENESTAR DEL o - -
i R ANCIANO CASA DEL MENDIGO I T I ' o
- PALMIRA de| municiplo de=Palmlra;

para la atencién de, Perscnas ool Assane | e e
- o | Mayores en eslado de vulneratilidad [ ¥ ° g~ oif CENTRQDE™ | 277 I
w2s01ni0apiar | SESRETARWOE | en cumplilento de lo establecido en BIENESTAR

-250.18.93. \DESARROLLO | el articulo 217 ds 1a Ley 1955 de 2019 3 Conlratacién o N N
e e T S0CIALY | eh  elecucion ..dél  proyecto,| 67.200000 |  Directa~ | ANCIANO, | 7meses - _..—
- e PARTIGIPACION | denominada TMPLEMENTAGION DE'| ¢ =71, L -oeT GASADEL R o~
AT ot ; ESTRATEGIAS.  PARA  EL - Fit‘a]'gg - -

o X %
— JRCCRE * R

P

MEJORAMIENTO DE LA ATENGION .
Y ASISTENCIA INTEGRAL EN LOS - -

RS,

. _ PROGRAMAS DE PROTECCION " - . e
i - . PARA LAS PERSONAS MAYORES N ’t‘"“ ’

: . BEL DEPARTAMENTO DEL VALLE '
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“I~:707 . _Que.el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA-DEL ,MEbei‘!'CséféiE,'PKEMTRA”&L;T:,;d o

. - =t aw *;,

——— -

municipio de Pairira, allegd su propuesta a la espera de la suscripcion de un convenio para’la

P

b

-atencién de 56,Personas Mayores institucionalizadas, con recursos provénféni'e‘s del '30% del

LT recurso recaudado por concepto de la estampilla para ¢l bienestar del adulto. mayor,“en -
y _..-cumplimiento del.arifculc 217 de la ley 1955 de 2019. . et RIS -

» —— [ . 7
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- Que, una vez revisada la propuesta, se tiene en cuenta la experiencia € idoneidad del Centra .

el T __de_Proteccion para llevar a cabalidad-el cumplifrientd dél-proyecto de-irvefsidh Gue-se Bsta .
adelantarido, y desarrollar actividades como: ‘ T T

H N

. _ATENCION INTEGRAL :— DESCRIPCION DEL SERVICIO: ATENCION INTEGF | G -

. ATENCION INTEGRAL — DESCRIPCION DEL SERVICIO: ATENGION INTEGRAL - DESCRIPGION
{ o PEL SERVICIO.?PErs:-star el servitio de atencion integral a los ?du[tos mayor'sé"ipstituciopa{lizados -
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o~ 77 "~GOBERNACION - e
SECRETABIA QE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL '“_’ .
B RE_SOLUCJQN‘-NUMERO1’.2“50'.03’.0‘g.§g"l‘7_ DEL _Z*t DE ENERO DE 2026 - -
T e —_ - - Woh .l, ‘:i": — o E‘
T — “POR LA-CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD.DE _ _ i
— CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBR_[:’_\‘GIQN DE CONVENIO PARA EL MANEJO DEL. _
T T _ CENT RO DE BIENESTAR §E£\lTRQ _E_)E BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO .. __ -
L e T e e PALMIRA PQOGES'O Nd.;1‘.2'50.20.05.022.2026 - - T T
- - _— _acorde a la situacién particular que cada beneﬁpfqi’_ip demande, en el marco de Ia ley 1315 de 4 —
_ ~— T~ -=2009, articulo 1, dentro de las sigiientes actividades: - - — LT ;
- 7=  ___~_ 1. Servicios.de hospedaje: al ek - — !
- - » Garantizar alimentacién {Compra de vivq’ré;'y__.-abarrotes) (Aporte para compra de-vivéres y i
~ _ abarrotes para desayuno, refrigerio,'aim’i;erid_y comida acordes a la minuta nutricional del- .- i
= e LD - CAAM). _ - — — - T — -l T
~ =7 T..—— 77~ Garantizar Lavanderia: Compra d& elemenitos de aseo. (abon de Bario, desodérante, crema _=~
-~ dental, papel higiénico, maquinas de afeitar,_qhampa, paiiales, detergente, hipociorito, i
T ,‘_:‘::x Z . suavizante, jabén liguido de ropa, jabon de barra) _ . T e 1T~
I i-_ e Sérvicios de Bienestar Social: - =TT
. - * Garantizar actividades culturales, deportivas y productivas: Implementos para las -
-~ "~ T. - . actividades (Libro para colorear, caja de colores, lapiz, s,acapuntas,borrador,juggg_sk_.-f_ - ___L_ e
T ::__,,_-- i tradicioné&nlc_e;g1 marcadores, cartulinas; juegos-didacticos, etc.) - et T
- T T * Garantizar elementos de enfermeria; Insurﬁq_s.necesarios para el desarrollo de las o
- - actividades _(Gu_gq;e.de vinilo, caja de tapabocas desechables, tarros de agua oxige.qggla,_‘__ g —
_ STl ~ _  alcohol al 0%, vendas elasticas, paiiitos himedos, tirillas reactivas, pafales -
ST e desetihables, gasa séptica no estéril, esparadrapo, Micropore, entré ofros) = ’

— . _ 3. Cuidado integral de manera pe}manente o temporal para personas mayores I | =
| T - (Taentofumano)-- .. L : B
o _ B * Garantizar el servicio de 2 auxiliares de Eﬁfér'meria - -#: _~

— T .Z-u:‘::-G:arantizar el servicio de 2 duxiliares de aseo, < v . — - T e ,
' o L. .Garantizar el servicio de contar con 2 auxiliares de manipulacién de alimentos) e
.~ - |componentE ) ACTIVIDAD _ - I L
- T o Alimentacion ::;::r;;r;:e viveresy D
i ~.-—[1).Servicios de hospedaje . —— — — S 1
R I - Lavanderia ¥ roperia Elementos de aseo )
T - Actividadésﬁculturales, Implementos pafatag™™ — -
r . o depoitivas y productivas actividades T - 4 -
—" .77~ ~_-|2) Servicios de bienestar social . —————i— — S I e
- = T ” - | th de enf .. |Insumos necesarios parael |[-— . "
. Etemento s.ge enlermeria | sarrollo de las actividades o
i S R = — == -
o - -|3) Cuidado integral de manera T Auxilfar de Enfermeri — =
e . 7 |permanente o temporal para personas |Talento humano Auxiliar de Aseo. ——~—
mayores ' . Auxiliar de Cocina U R -
.- -~ - — —— ' T R e
_ — """ PRODUCTO DEL CENTRO DE PROTECCION: Producto Actividad. Informe de gestién de acuerdo con —~
— las actividades realizadas con sus respectivas é&n’déncias, tales como: minutas _de alimentacién, ) i
e —7_"-contratos-de prestacidon“de servicios o comprobante’ dé némina del personal-contratado, facturas_de- -
-~ 7 compras de insumos, evidencias fotograficas. . - I
s T Que, segtin lo expresado, es procedente la suscripcion de un CONVENIO, seguin'le Zé“sjt‘lpula"dq~ ]
. en y el paragrafo del articulo 16 de la Ley 1850 de‘2017 que tendra por: I T
B T g -y



h - /-_ B .? .
1 e _ . - e
L - - -
o - xS ST I
s y DEPARTAMENTO DELVALLEDEL CAUCA-- __ _ _— . -~ =~
-—_'f“_z,—: LR . -~ TGOBERNACION ~ — -~ - o T s
17 7328  SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL ~_.
1 S8 RESOLUCION NUMERO 1.250.03.02, DEL DEENERODE2026. = __ -  ~—  ~
{ —— . - - -
| = — “PORLAGUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA'MODALIDAD DE-— -~ T
e CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE CONVENIO PARA EL MANEJO DEL ~
N CENTRO DE BIENESTAR CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO .-~ ”
P e PALMIRA PROCESD No. 1.250.20.05:022.2026  ~ -"= =~ —_ - 7

et -

__OBJETO: Concurrir al financiamiento de ‘_Ié : pperacién del* Centro de Proteccién CENTRO DE _ _ -
_ _~ -BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO, DE PALMIRA, ubicado en ef miunicipio de Paimira, s T
para la atencion de"Personas Mayores en estado de vulnerabiidad en cumplimiento de lo establecido en . —
- ——-"Tel articulo217 de Ia Ley 1955 de 2019 en-ejecucién del proyecto ‘denominado “CONTRIBUCION A-LA-— 7~ -~

T 1L IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES -
— EENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES " — ~
—_‘;—_{’ } QUE OPERAN CENTROS VIDA Y CENTROS DE PROTECCION-DE LARGA ESTANCIADELVALLE--__ - -

" —DEL CAUCA" - 3

L_
_l’ - -~ VALOR:-El valor del Convenio es la suma de SESENTA Y SIETE MILLONES_DOSCIENTOS MIL = - 7 -~
‘ — PESOS MCTE ($67.200.000.) aportados por el Departamento, valor que seré desembolsado, cuandola - -
__—-Secretaria. de Hacienda Departamental asigne PAC al Rubro. correspondiente, con_cargo al -cual " -
L ‘ejécutard el presente convenio. La Secretarfa de Desarrollo, inclusidn y Participacién Sdcial del ~ -

l _ Departamento del Valle del Cauca, aportara el valor correspondiente al aporte econémico que realizala __ -~
- SR Gobernacién, como parte-de la financiacion del ceniro-vida y el.centro de proteccion para Agalr*an_ﬁz'gpla“f =

ST~ . afericion integral de los adultos-mayores a su cargo. -

| _— DESEMBOLSO: El valor-del aporte ser4 entregado en dos desembolsos: un 70% a la aceptacion e.inicio -
_ . ~de ejecucion en la plataforma Secop |1, prévia entrega y aprobacién del plan de trabajo y-caracterizacién
__actualizada de los beneficiarios. Y el 30% restante una vez el supervisor del convenio certifique, previala — -
— ——-""presentacién de lo§ respectivos informes y soportes, la ejecucion del primer-desembolso; es de anotar-— -
gue ¢on el fin de realizar el seguimiento y garantizar la ejecucién del 100% del convenio se presentaran
. informes técnicos y financieros bimensuales_por parte del Centro de Proteccién de la ejecucion del-—"_ ~—
"= 77 _recurso entregado, lo cual, el informe final deber4 ser presentaddton la ejecucion total el 100% deTos— e -
- = 77 —recursos. Estos dasembolsos se realizan teniendo en cuenta que los Centros de Bienestar suplen las ~
_— dificultades que se le presentari al estado para atender a las personas mayores en estado de -
-yulhérabilidad, y que es indispensable garantizar la disponibilidad de recursos para’la prestacién de-los mo
servicios de los que dependen la vida de los mayores, en el entendido. que la estampilla como tasa __ -

- —~. ~parafiscal;fue concebida para financiar esa atencion de manera oportuna.-. "~ - et -

"=~ SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE (867.200:000), Prayecto: "“CONTRIBUGION ATA— _~  .—
— _ —TIMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES =~ i
__ BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES _
i i _ .~ TQUE OPERAN CENTROS VIDA Y CENTROS DE PROTECGION DE LARGA ESTANGCIA DEL VALLE |
o ___DEL CAUCA."; Cédigo BPIN: 2024003760014, amparado con el CDP 3500010484"del 10.01.2026, -por :
-=- “Valor de MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS MICTE ($1:400.000.000) apropiaciéh pptal: - —

1

|

|

- Por parte del Departamento Saldo para'comprometer; El valor del Convenio-es la suma de SESENTA Y- _— 7 (

B [tem: Item: 1 Valor: 1.400.000.000 coP

R S— Apropiacion  Presupuestal: 12311908/1154/2-320202009/4122001020010000/P141-102408M /01447~ )
- ~"}— — —~EST-PRO ADULTO MAYOR/SRIA DESARR INCL SO/Seniclos para “la colVida Digha- para — -~
_ ~ — _ Poblacién/ASISTIR TECNICA Y FI Proyecto: PI41-102408 CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION ~
] _ ~"DE-REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS ™ =~ |
' - DE LA LEY 1276 DE 2009, POR PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES QUE OPERAN - - ~

— —~_—"CENTROS VIDA-Y CENTROS DE F:'ROTECCION DE _LARGA ESTANGCIA DEL VALLEZDE — ~—_ .__
i Elemento PEP: P141-102408/1/1/01/14 Asistir técnica y financieramente con los recursos de [a eétampﬁE\ - P
- b pro-adulto mayor para la operacién de centros de proteccion de larga estancia en e Valle del Cauca— _.— —~ :
- 7 Pasicion ~ _ “Presupudstaiia; = ~ . o - 3Taog503000 - :
- . Servicios ~ para la comunidad, sociales y " personales T

. _— Cuenta Mayor: 5507050730 ¢

!

—
— — — ~ -
— - T ——

— P Pi.‘AZO_: ET plazo de ejecucién del convenio serd de seis (6) meses contados a partr dal — -
- perfeccionamiento, cumpllmlsanto de los requisitos formales y legales, y puesta en ejecucion a través de B
N l_aj_glaiaforma SECOP Il, sequn lo contempladoen elarticulo 41 de.la Ley 80 d"é'1993-y”el-articulb%zide-'—'—_f-“-‘— B

- 1 " - 10 T
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- -Que conformé: al arlfculo 2.2.1.1.2.1.1, del Dec
399 de 2021; ula Entidad realiz6 los estudios p
podrén ser consultados en la Secretarla de

- &
-

-

=T

I

Que en v:rtud de 1o expuesto el
.del Valle adelantaré baj

= .—-CENTRO DE»B[ENESTAR DEL ANCIANO ¢
==~ ~“~financlamiento. de su operacion,
.cumplimiento|de To. establecido
denominado “CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION
ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES BENEFICIARIA
"DE ENTES 'TERRITORIALES Y. AGENTES QUE OPE
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Ia Ley 11 50 de 2007 y-aprobacién del inicio através de la plataforma-del SECOP ll
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TIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODAL!DAD DE
N DIRECTA EN LA CELEBRACION DE CONVENIQ'PARA EL MANEJO DEL
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RAN CENTROS VIIA Y CENTROS_ DE-

reto 1082 de 2015, modificado por:el articulo 1 del.Decrato
revids que constatan la necesidad de ia contrataciéh v que
Desarrdllo, Inclusién 'y Partlclpacxén Soclal plso_Q de la”

- F e
oy

 —

. ART[CULO PR]MERO Justifiguese.la contratacién directa, _por medio'de la cual se celebrara el -
Convenio coﬁ"él Centro de Proteccién CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO‘CASA~ DEL
MENDIGO DE PALMIRA con el Objeto: Goncuriir al financiamiento de la operacion del Centro de
Proteccion rC&NTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANG CASA DEL MEND]GO DE PALMIRA de]’
murlciplo dq Paifmira , para la atencién de PefSonas Mayores en estado de vulnerabilidad en -
cumphmiento de.lo establemdo en el articulo 217 de la Ley 1955 de 2019 en ejecucion del

--“proyecto - denommado “CONTRIBUCION A LA TMPLEMENTACION-:DE REQUISITOS-Y
_PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSONAS. MAYORES BENEFIGIARIAS DE LA LEY -
1276 DE 2009 POR PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES- QUE-BPERAN
CENTROS VIDA Y CENTROS DE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL

CAUCA

S e,

ARTfCULO SEGUNDO Autorizar el presupussto objefo ‘de la presente: Contratacmn Dlrecta

",
p—

s 2

ETS L I

v

- \

TRl la suma “de—SESENTA-Y* SIETE MILLONES DOSCIENTCS +MIL >PESOS “MCTE
_.($67.200. 000) "amparado mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - GDP-
3500010484 del 10.01 .2028; por valor de MIL CUATROCIENTOS MILLONES-DE-PESOS
1 400 000.000 _COP

g

R

{$1.400.000
. _Aproptamom W Presupuesta[

Y1003

apropiacion

pptal:  ltem:

1

Valor:.

102408/1/1/01/14 EST PRO ADULTO. MAYOR/SRIA DESARR INCL SO/Servicios. para la”
Dlgna para Pablacion/ASISTIR TECNICA Y FI

. coNlda

Proyecto

Pl41-102408

—

" ““GONTRIBUCION"'A LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS‘ DE

ATENCION ]/-\ LAS PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR™
ENTES TERRITORIALES Y AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA Y

PARTE DE}
CENTROS

estémpllla p{

- *“Valle
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" "Servicios
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i _ § e DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ﬂ:' P
R ﬁ GOBERNACION ) -
e _' ‘““"SECRETARIA DE DESARROLLO INCLUSION Y PARTICIPACION“SOCIAL -
L RESOLUCI(JN NUMERO 1.250.03.02: O DEL 2’>r DE ENERO DE 2026. ... 2o -
h , "POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE - __:
e CONTRATAC!ON DIRECTA EN LA CELEBRACION DE CONVENIO PARA EL MANEZO. DEL _
_~ 7~ — .—CENTRO DE BIENESTAR CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO~ )
| PALMIRA PROCESO No. 1.250.20.05.022.2026 * o ; e
! ks ot e ot A .’ — T
{ b Cuenta Mayor: 5507050730, expedido por la Secretar[a de Besarrol!o, lnclusmn y Partlmpacmn _
-~ ~. Bocial. = -..g..-‘ . L xR u‘ :c,, " P _‘__.~-—_ -
- ARTICULO TERCERO Convocar a las veedurias cludadanas con-el f n de que efectuen el
T canteol. social, para 1o cual se sumznlstrara la mformacnén Yy dbcumentacion que se fequisrapara-.. - -
- el cumplimlento de su funcion. :
| - - -
’i - ARTiCULO CUARTO Ordenar la publicacion dél presente acto; admlnlstrat VO, juntocoi los -
- ! _.~estudios .. prevxos =Y el analisis del sector _la péagina. : zwe:'* “del SECOR - 7
It lwww. colombiacompra.gov.co de- conformidad con 16 dlspuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decrefo 1082, de 2015 donde los interesados podran consultarlos ;;“_; A e
T T —ARTICULO QUINTO.. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su exX Jedlcién SR .
r e v - e
P - = -
- i S S Gl X R 13:' PR . .
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i oe= | Sofretario de Despacho SIS i 7
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