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- CONTRATO DE ARRENDAMIENTO No. 3 7§ g / PE3026 ~ '

ARRENDATARIO: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TJNJA
ARRENDADOR: ‘COMPANIA ESPECIALIZADA EN IMAGENES MEDICAS CEIM ED S.AS
’ NIT. No. 900.833.595-1, .

Rep. legal IVAN DARIO FAJARDO VILLARRAGA

C.C. 1.075.650.408 /

OBJETO: ARRENDAMIENTO DE ECOGRAFOS MARCA GENERAL ELECTRIC
~ PARA LOS SERVICIOS DE ATENCION DEL PARTO E IMAGENES = '
DIAGNOSTICAS NO IONIZANTES DE LA E.S.E. HOSPITAL

UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA/ : '

VALOR: | o CINCUENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS
- MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CT ($ 58.776.480)/

PLAZO: DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE JULIO DE |
' 2026 O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO

Entre los suscritos GERMAN FRANCISCO PERTUZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. -
7.165.970 expedida en Tunja, nombrado mediante Decreto 326 del 27 de marzo de 2024, expedido por |a )
Gobernacion de Boyaca y posesionado mediante Acta el dia 01 de abril de 2024, como GERENTE de la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA con Nit No. 891.800.231-0, facultado para celebrar
contratos de acuerdo al articulo 29 numeral 4 del Acuerdo 002 de 1997 (Estatuto Interno de la entidad) y quien 1
'» para los_efectos del presente contrato se denomina EL ARRENDATARIO/ por una parte y por la otra,
COMPANIA ESPECIALIZADA EN IMAGENES MEDICAS — CEIMED S.A.S. con Nit. No. 900.833.595-1,

- con representante legal IVAN DARIO FAJARDO VILLARRAGA identificado con cédula de ciudadania No.
1.075.650:408, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL ARRENDADOR;- hemos '
convenido celebrar el presente contrato de arrendamiento, 7eniendo en cuenta la naturaleza juridica del
contrato a celebrar; la modalidad de seleccion que debe adelantarse segun lo establecido en el MANUAL
DE CONTRATACION de la Entidad, Resolucion No 376 de 2024, el cual indica: "ARTICULO 289.
CONTRATACION DIRECTA. Se refiere a la seleccion de un ARRENDADOR sin recurrir @ una
convocatoria o subasta inversa, o requerimiento, asi mismo sin riecesidad de haber recibido previamente
varias ofertas y procedera unicamente por los S/gU/entes casos y causales: (...) Por la naturaleza:
Cuando se configure algunas de las causales aqui previstos, sin lmportar la cuantia, para los
que no se requerird pluralidad de oferentes y/o haber recibido mds de una oferta: F.
Arrendamiento de bienes muebles y/o inmuebles.” de acuerdo a las siguientes consideraciones: 1).

El articulo 209 .de la Constitucidn Politica de Colombia pljeceptua que la funcién administrativa debe estar
orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad,
‘moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa
propia del quehacer administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razén la E.S.E., no puede
ser ajena a este principio, y debe buscar que los temas de la contratacidn que maneje la entidad se cifian a
dichos postulados por.cuanto esto significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad .y
‘ solidez. 2). Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla.un
régimen juridico espedal para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el
derecho privado en temas contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las cldusulas exorbitantes
‘previstas en el estatuto general de contratacién de la administracion plblica. 3). El Decreto 1876 del 3 de
enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, oonst:tuye una categoria espedial de entidad publica:
descentralizada, del .orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio e independencia,
autonomia administrativa y finandera, y presta servicios de salud de baja complejidad a la poblacién afiliada al
Sistema General de Seguridad Sodal en Salud. 4). La ley 489 de 1998, en ‘su articulo 83 establece: Las
Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacidn o por las entidades territoriales para la prestadion en -

7

. iﬁ?} .Miembm dela ‘ L o
BB Red GLOBAL de HOSPITALES © ©
VERDES y SALUDABLES : icontec | | | icontec

. . . . . -
. S0, CER AN

0 Carnera 11 No. 27-27
junja - Boyaca  Colombia




HOSPITAL

UNIVERSITARIO

San Rafael

de Tunja

forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la
en la presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y
sustituyan o adicionen. 5). Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 011
adopta el PLAN DE GESTION, presentado por el Gerente de la E.S.E. Ho

para el periodo 2024 - 2027./ 6). Mediante Acuerdo de Junta Directiva

aprueba el PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 denominado “SAN RAFA,
estratégica; presentado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universita

Csan

ey 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y
a las normas que las complementen,
del 14 de mayo de 2024, se aprueba y
spital Universitario San Rafael de Tunja

No. 012 del 13 de junio de 2024 se
ALMA VIDA Y -CORAZON, y plataforma
rio San Rafael de Tunja. 7). Mediante

Acuerdo No. 029 del 19 de diciembre de 2025, por medio del cual se aprueba el PRESUPUESTO DE INGRESOS

Y GASTOS de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael De Tunja para

a vigencia fiscal 2026. 8). Mediante la

~ Resolucién Interna No. 567 del 13 de diciembre de 2024, se adopta el MODELO INTEGRAL DE PREST. ACION DE
SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. 9). La presente .necesidad se
encuentra incluida en la Resolucion Interna No. 447 del 18 de diciembre de 2025, por medio de la cual se

aprueba el PLAN- ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2026.y/q
GENERAL del plan de gestion 2024-2027 es mejorar el desempefio de |
metas de gestion y resultados relacionados con la viabilidad financiera, |

sus modificatorios. 10). El OBJETIVO
a entidad frente al cumplimiento de las
a calidad vy la eficiencia en la prestacion

- de los servicios de la salud de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA para el periodo
2024- 2027. A1). Dentro de los OBJETIVOS ESPECIFICOS del plan de gestion 2024-2027 se encuentra el
adelantar procesos permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestién y desarrollo institucional,

evaluar y analizar las estrategias que contribuyan al cumplimiento de

la misién, visidn, objetivos y metas

institucionales, con un equipo humano calificado bajo principios y valores enfocados en la prestacion de

servicios con calidad. 12). Con la aprobacion del PLAN DE DESARROLL
Y GORAZON” y en relacién al diagndstico institucional se realizd la
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, la cual se enma

O denominado “SAN RAFA ALMA, VIDA
proyeccién de la misién de la E.S.E.
ca en prestar servicios de salud a los

usuarios y sus.familias a través de talento humano iddneo y- comprometido, contando con tecnologia que

garantiza la seguridad en la atencion humanizada, contribuyendo a |

confianza, desarrollo, calidad de vida y- responsabilidad social a nuestry

Universitario San Rafael de Tunja es el centro de referencia. departa

a gestién del conocimiento generando
a-comunidad. 13). La E.S.E. Hospital
mental para la atencién especializada

Rafa

vida y cormzsm.

de la poblacién boyacense y la Unica institucion publica de nivel III de complejidad en la region.
Asimismo, presta servicios a pacientes de departamentos vecinps como Santander, Cundinamarca, _-
Casanare y Arauca, lo que exige una infraestructura tecnoldgica que responda a la creciente demanda
asistencial y garantice la calidad en la atencién: 14). En este contexto, los ecégrafos representan una
herramienta diagndstica esencial. Estos equipos, por su alta calidad de imagen, permiten realizar estudios
ecograficos con. precisién en distintos puntos de atencién dentro de la institucién, incluyendo Urgencias,
UCI, . Hospitalizacién, Atencion del parto y Consulta ambulatoria, lo que aseguran una respuesta clinica
agil, mejora la oportunidad en la toma de decisiones médicas y optimiza- los tiempos de atencidn,
especialmente en situaciones. criticas. 15). Actualmente, el senvicio de Imdgenes Diagndsticas es
responsable de realizar estudios ecograficos en diferentes areas del hospital. No obstante, debido a la alta
rotacion de equipos entre servicios y la limitada disponibilidad de techologia, se presentan retrasos y
dificultades logisticas que afectan la oportunidad diagnéstica, en especial en estudios FAST, evaluaciones
pulmonares, cardiacas y obstétricas. Por tanto, la adquisicion de dos ecdgrafos adicionales resulta

imprescindible para garantizar el acceso continuo a este tipo de estu

dios en los diversos entornos clinicos.

16). La adquisicibh de un ecégrafo para el Servicio de imagenes diagnésticas no ionizantes en

procedimientos de radiologia ambulatoria se requiere por la
ambulatorio, el cual estara destinado a la realizacién de procedim

apertura de un nuevo consultorio
entos que requieren de este tipo de

tecnologia. Su .incorporacién tiene como objetivo mejorar la oportunidad de atencién en pacientes

ambulatorios, reducir los tiempos de espera y descongestionar otrg
lado, el ecégrafo destinado para la atencion del parto es fundam

s servicios del hospital. 17) Por otro
ental para mejorar la oportunidad y

Carrera 11 No. 27-27
Tunja -

seguridad en la atencién obstétrica. Este equipo permite una valoracién répida del estado fetal, la
presentacién, posicion y el volumen de liquido amnidtico, facilitando la deteccién precoz de
complicaciones durante el trabajo de parto. Su uso se traduce en decisiones clinicas mas acertadas y en la
reduccién de riesgos maternos y neonatales. 18). Sin embargo, teniendo en cuenta que la apertura de la
nueva Unidad Materno Infantil estd prevista para dentro de aproximadamente un afio, no resulta costo-

efectivo adquirir un equipo definitivo para un periodo limitado de fyncionamiento. Por ello, se propone la

i

%7 Miembro de fs

i Red GLOBAL de HOSPITALES
VERDES y SALUDABLES

| @

icontec

©»
Boyaca - Colembia | icontec

o




7 HOSPITAL o ~
San Batael | @S% Rafa
de Tunja , M{a Y. Comzsim,

modalldad de arrendamlento como alternativa viable, permitiendo garantizar la prestacion del servicio con
el equipo adecuado durante el tiempo necesario, sin comprometer los recursos institucionales de manera .
permanente. 19). Actualmente, la institucién no cuenta con el presupuesto suficiente para la adquisicion
~de ambos ecografos. Ante esta limitacion financiera, y dada la necesidad de mejorar la oportunidad
diagndstica en los nuevos y existentes servicios, se plantea como solucién la adquisiciéon mediante
arrendamiento de un ecdégrafo para el consultorio ambulatorio y un ecografo para atencién del parto,
asegurando asi la continuidad en la prestacion de servicios de calidad y alinedndose con las metas
asistenciales y de expansién de la E.S.E./20). La adquisicién de los equipos se encuentra debidamente
justificada con base en las solicitudes presentadas por los servicios asistenciales, las cuales fueron
formalizadas mediante el formato IB-F-10 SOLICITUD DE TECNOLOGIAS. Dichas solicitudes constituyen el
soporte técnico y funcional que respalda la necesidad de los equipos requeridos, evidenciando su
pertinencia en funcion de la demanda operativa y asistencial de cada unidad. Para efectos de trazabilidad
y verificacion, estos documentos se adjuntaran como anexos al presente informe, permitiendo asi
confirmar que el proceso de a }J,Ulsmon responde a requerimientos institucionales previamente validados
por las dreas correspondientes/21). Cabe resaltar que la empresa CEIMED S.A.S es representante oficial
en Colombia para la comercializacién, distribucién e importacién de los equipos, repuestos y tecnologia de
imagenes diagnosticas no ionizantes (ecdgrafos) de la marca General Electric. Por lo tanto, la contratacion
directa de sus servicios asegura la trazabilidad, autenticidad y respaldo técnico de las intervenciones
realizadas, reduciendo significativamente los riesgos asociados a servicios no autorizados o de baja
calidad. 22). La necesidad de ARRENDAMIENTO DE ECOGRAFOS MARCA GENERAL ELECTRIC
PARA LOS SERVICIOS DE ATENCION DEL PARTO E IMAGENES DIAGNOSTICAS NO
- IONIZANTES DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, fue presentada
ante el Comité Directivo por parte de LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, la. cual
fue analizada y verificada, recomendando a la Gerencia la pertinencia de la contratacion de esta 3
. ' necesidad. 23). La Gerercia acoge la anterior recomendacion y, en consecuencia, las partes en ejercicio de la
autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente contrato el cual se regird por las siguientes:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: EL ARRENDADOR concede al EL ARRENDATARIO el uso y goce. de
ARRENDAMIENTO DE ECOGRAFOS MARCA GENERAL ELECTRIC PARA LOS SERVICIOS DE
ATENCION DEL PARTO E IMAGENES DIAGNOSTICAS NO IONIZANTES DE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA: CLAUSULA SEGUNDA. VALOR: El valor total del presente
h contrato se fija para todos sus efectos en la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CT ($ 58.776.480),. el cual incluye
IVA, impuestos, tasas, contribuciones y. erogaciones. CLAUSULA TERCERA. FORMA DE PAGO: EL
ARRENDATARIO pagara AL ARRENDADOR, de la siguiente manera: El valor del contrato se pagara
mediante actas parciales, previa presentacion de facturas o cuentas de cobro mensuales por parte del
ARRENDADOR,*derivadas de la ejecucién del objeto contractual, correspondiente al arrendamiento de
tecnologia biomédica para la atencién de cirugia y diagnostico vascular de la E.S.E. Hospital Universitario
~San Rafael de Tunja. El pago se realizard conforme a lo. siguiente: A. Un primer pago parcial por un valor
de cuatro millones ochocientos noventa y ocho mil cuarenta pesos moneda corriente ($4.898.040). B.
Cinco (5) pagos parciales mensuales vencidds, cada uno por un valor de nueve millones setecientos
noventa y seis mil ochenta pesos moneda corriente ($9.796.080x C. Un pago final por un valor de cuatro
millones  ochocientos noventa y ocho mil cuarenta pesos moneda corriente ($4.898.040), correspondiente
a los primeros q'umce (15) dias'del mes de ]uho de 2026. CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUCION:
. El plazo de ejecucion del presente contrato seréa DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE
JULIO DE 2026 O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO. PARAGRAFO: El acta de inicio se debera suscribir
dentro de los 3 dias habiles contados a partir del dia sigulente de la fecha de suscripcion del presente contrato.

CLAUSULA QUINTA. IMPUIACION PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el presente contrato se
imputard al presupuesto del Hospital para la vigencia fiscal de 2026, con la Disponibilidad presupuestal adjunta

y que forma parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEXTA. DESTINACION: EL ARRENDATARIO

se compromete con EL ARRENDADOR a utilizar los bienes objeto del ‘presente contrato para el
ARRENDAMIENTO DE ECOGRAFOS MARCA GENERAL ELECTRIC PARA LOS SERVICIOS DE

> ATENCION DEL PARTO E IMAGENES DIAGNOSTICAS NO IONIZANTES DE LA E.S.E. HOSPITAL
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UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES GENERALES DEL
/ARRENDADOR: 1). Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, dentro de
los tres (3) dias siguientes a la suscripcién del contrato. 2). Entregar y garantizar los equipos requeridos
de acuerdo a las especificaciones técnicas de los equipos solicitados ly dentro del término estipulado en el
estudio de conveniencia y oportunidad para el correcto desarrollo del objeto contractual. 3). Todo lo que
requiera el servicio de transporte para el traslado de la tecnologia a entregar estara a cargo del
ARRENDADOR. 4). Presentar los documentos exigidos dentro del| plazo establecido y cumplir con los
requisitos de orden técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato. 5).
Cumplir con el objeto contractual de conformidad con lo pactado. 6). Obrar con lealtad y buena fe en
cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entregamientos. 7). El ARRENDADOR debe
adherirse a la totalidad de requisitos definidos en los numerales 5.1, 5.2 y 5.3 y responder a los demds
requerimientos producto del seguimiento y auditorias realizadas a los sistemas de gestion. 8). Las demas
que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su-cabal y oportuna ejecucion. 9). Radicar
la factura de cobro por.los bienes suministrados y/o servicios de mantenimiento dentro de los primeros
veinte (20) dias calendario de cada mies, a través de la plataforma SECOP, con los soportes requeridos, y

remitir copia de la facturacion a los siguientes correos electronicos:
cbiomedico@hospitalsanrafaeltunja.gov.co, ~ bioingenieria@hospitalsanrafaeltunja.gov.co,
bioingenieria3@hospitalsanrafaeltunja.gov.co, recepciondefacturas@hospitalsanrafaeltunja.gov.co

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ARRENDADOR: Para efectos del seguimiento
mensual al cumplimiento de la ejecucién del contrato y la correcta prestacion de los servicios, el contratista
ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, de las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulen su actividad, se obliga a: 1). Coordinar el proceso y las condiciones logisticas (modo,
tiempo y lugar) de entrega del objeto de contrato el Supervisor del| contrato y el apoyo a la supervision,
dentro de los tiempos establecidos en los compromisos de entrega. 2). Entrega de los equipos en 4
perfectas condiciones fisicas y operativas segun las caracteristicas de funcionamiento e instrucciones del 0

- fabricante ante el Supervisor-del Contrato y el apoyo a la supervision en los tiempos establecidos. 3).

Asumir los costos directos e indirectos relacionados al transporte, entrega y demas actividades logisticas

relacionadas a la puesta en funcionamiento de los equipos. 4). Asumir la ejecucion de las actividades de

mantenimiento preventivo y correctivo, asi como la capacitacion dell personal y todas las demas acciones

necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento, disponibilidad, seguridad y desempefio de los

equipos objeto del contrato. 5). Dar cumplimiento a todos y cada uno de los criterios establecidos en el

numeral 5.1.2 CONDICIONES GENERALES del presente documento.| 6). Contar con una pdliza de seguro .-

todo riesgo que garantice la cobertura y proteccion de totalidad de lps bienes y tecnologias entregados en

arrendamiento. Esta pdliza debera incluir, entre otros, dafos ocasionados por caidas, golpes, hurtos,

robos y eventos relacionados con desastres naturales./CLAUSULA NOVENA. ESPECIFICACIONES

TECNICAS DEL ARRENDAMIENTO: En virtud del desarrollo del objeto contractual, se debera suministrar

los siguientes equipos por parte del ARRENDADOR de tal manera que cumpla con cada una de las

caracteristicas y especificaciones técnicas descritas en el siguiente cuadro: :

NOMBREDE LA | | oo | R e
TECNoLoGfa | CANT | TTEM | ; ESPECIFICACIONES TECNICAS
1 Interfaz del usuario .0 0 '
1.1 Monitor de 21,5" (476,1 x 267,8 mm) de alta resolucidn, con resolucion de 1920 x 1080, .
i ) Monitor LCD con retroiluminacién LED
ECOGRAFO 1.2 B del itor fii ;
VERSANA 1 . razo del monitor fijo
BALANCE R1- 1.3 | Angulo de inclinacién de monitor +25° /-90° .
' 1.4 Monitor plegable para el transporte

1.5 | Angulo de rotacién del monitor -90°, +90°
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1.6 | Teclado alfanumerlco completo con cubierta de proteccuon lavable
2 Aplicaciones
2.1 | General
2.2 | Adulto .
2.3 | Abdominal
2.4 | Obstétrica
2.5 | Ginecoldgica
2.6 | Zonas pequefias
2.7 | Musculoesquelética
2.8 | Vascular/vascular periférico
2.9 |Urolégica
2.10 | General Pediatrica P
2.11 | General Neonatal ‘
. 2.12 | Cardiaco
2.13 |Toracica
* 2.14 |Tra nscraneal )
2.15 |Transvaginal .
2.16 | Transrectal
"3 | Modos de Operacnon ’
_ ) 3.1 [ModoB v
. ' 3.2 | Imagen armdnica con inversién de fase codificada
: ] 3.3 |ModoM
3.4 [Modo M en color
3.5 1 Modo de'flujo de color (CFM) .
3.6 | Modo Power Doppler (PDI)
3.7 | PDI direccional
3.8 | Modo B-Flow (opcional)
i 3.9 | Modo Doppler de onda pulsada (PW) con alto PRF
3,10 | Modo Doppler de onda continua (CW) (opcional)
3.11 | Modo TVI (opcional)
3.12 | Modos de volumen 3D/4D (opcional)
i 4 | Modos de visualizacién
Pantalla panoramica
4.1 * Tamafio completo y pantalla dividida )
* Ambas con miniaturas para imagen estatica y Cine
Funcionalidad simultanea .
- - Doble B (B/B) ‘ o N
. o * B + PW/M
4.2 * Modo triplex en tiempo real B+ CFM/PDI + PW) ,
. . * B + CFM/PDI
! "B+ CFM +M
- B + B-Flow/B-Flow en color
5 Parametros generales de sistema
- 51 |10 cate'gorl’as preprogramables
5.2 | Capacidad de usuario predefinida programable
5.3 Idioma espafiol
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5.4 . | Canales de procesamiento de 223 907
5.5 | Profundidad de la imagen visualizada: 2 - 33 cm
5.6 Profundidad de campo minima: 0 —.2 ¢cm, segiin ld sonda
5.7 | Profundidad de campo maxima: 0 — 33 cm, seguin la sonda
5.8 Enfoque de transmisién: 1 — 8 puntos focales|seleccionables
5.9 | Intervalo de frecuencia: de 1,7 a 13 MHz : -
5.10 | 269 dB de rango dindmico sistematico
5.11 | Inversion de imagen: derecha/izquierda
5.12 | Rotacién de imagen de 0°, 90°, 180° y 270°
! 5.13 | Enfogue/apertura de recepcién dindmica continua
6 Almacenamiento de imagenes y conectividad
6.1 | Conversidn a los formatos JPEG, AVI, WMV
6.2 | Imagen en vivo y visualizacién de imagen en paralelo almace‘nada
6.3 Particién interna del disco duro de 349 GB para almacenamiento de imagenes
6.4 Soporte USB externo y memoria USB para importacién, exportacion, lectura DICOM,
Guardar como y MPEGvue
6.5 | DICOM 3.0
7 | Entradas y salidas
7.1 | Salida CVBS (RCA)
7.2 | Salida de S-video
7.3 | Salida HDMI (resolucién 1920 x 1080)
7.4 | Salida de linea de audio (RCA)
7.5 | Ethernet.(R145)
7.6 | USB (3 en la parte posterior, 1 junto al teclado)
7.7 Salida VGA (resolucién 1920 x 1080)
8 ‘Accesorios
8.1 | Carro de transporte
1 Interfaz del usuario
1.1 Monitor LCD de alta resolucién de 19" (482,6/mm)
1.2 | Monitor con brazo articulado | - )
1.3 ' | Teclado ergonémico
' 1.4 | Teclado con pantalla tactil LCD de 8,4"
2 Aplicaciones '
2.1 | General :
2.2 | Adulto - : S
ECOGRAFO . |23 [Aodominl '
LOGIQ F8 2.4 Obstétrica
2.5 | Ginecoldgica
2.6 | Zonas pequefias
2.7 | Musculoesquelética
2.8 Vascular/vascular periférico
29 | Urolégica
2.10 | General Pediétrica
2.12 | Cardiaco
2.14 '|Transcraneal
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Tunja - Boyacd - Colombia

3 Miembro de | )
lt Red GLOBAL de HOSPITALES
VERDES|y SALUDABLES

www Jospitalespariasaludambiental.net -

EEEER

(@)

icontec

(@)

icantec

$4-CERABOB 4 03-CER§59521




 Rafa

§\ . HOSPITAL

2 ) UNIVERSITARIO

i San Rafael

| ‘ de Tunja y{p{a Y wmzw
3 Modos de operacion
3.1 |ModoB - ;
3.2 | Imagen arménica con inversién de fase codificada
3.3 |ModoM
3.4 Modo M en color
3.5 Modo de flujo de color (CFM)
3.6 { Modo Power Doppler (PDI)
3.7 | PDI direccional
3.8 Modo Doppler de onda pulsada (PW) con alto PRF
3.9 | LOGIQView (opcional)
4 Modos de visualizacion
41 Formato de visualizaddn en tamafio completo y pantalla dividida con miniaturas para
) imagenes fijas y cine
4.2 | Funcdionalidad simulténea
4.3 | B o Cross XBeam/PW )
4.4 B o Cross XBeam/CFM o PDI B/Cross XBeam ’
45 |B/M
4.6 | Modos alternos seleccionables
; 4.7 | Modo triplex en tiempo real ,
4.8 | Pantalla dividida y cuadruple
4.9 | Visualizacion en Ia linea de tiempo
. 4.10 - | Pantalla independiente Dual B o CrossXBeam/PW
. 5 Parametros generales de sistema

5.1 | Categorias preprdgramables

5.2 | Capacidad de preajuste programable por el usuario

5.3 | Idioma espafiol

5.4 | Profundidad de la imagen visualizada: 0 - 33 cm

5.5 | Profundidad de campo minima: 0 — 2 cm, segin la sonda

) 5.6 | Profundidad de campo méxima: 0 — 33 cm, seguin la sonda

5.7 Enfoque de récepcion dindmica contmua/apertura de recepcion dmamlca continua

5.8 | Rango dindmico ajustable

5.9 | Campo de visidn ajustable

5.10 Inversion de imagen: derecha/izquierda

5.11 | Rotacion de imagen de 0, 180°

5.12 | 128 MB de memoria cine -

6 Almacenamiento de imagenes y conectlwdad

6.1 Conversion a los formatos JPEG, JPEG2000, formatos AVI, WMV

6.2 Memoria USB DVD-RW Almacenamiento de imagenes en disco duro

6.3 Conexién de red Ethernet

6.4 | DICOM 3.0

6.5 | Capacidad de imprimir

7 Entradas y salidas

‘ ’ ‘ 7.1 I Salida CVBS (BNC)

. _ 7.2 | Salida de S-video

7.3 | Salida de audio estéreo

7.4 Ethernet (RJ45)

7.5 USB (3 en la parte posterior, 3 bajo el tedado)

7.6 | Salida VGA (SXGA)

8 Accesorios

8.1 Carro de transporte

CONDICIONES GENERALES:
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Desde la entrega de los equipos hasta la finalizacién del contrato, El

1.
2.
3.

Mantenimiento preventivo segun protocolo del fabricante.

atender dafios por mal uso, la Institucion asumira los costos.

parte de sus ingenieros y con apoyo del usuario, de forma ilimitada por ¢

A U O SO N

El ARRENDADOR garantizara la disponibilidad de repuestos, refaccione
durante el periodo de vigencia del contrato Unicamente por defectos
partes, accesorios y cualquier otra similar deben ser reemplazados por

responsable de las siguientes actividades, siempre y cuando no se deriven

Mantenimientos correctivos y reparaciones requeridas seguin ne;
Ajustes y demas actividades pertinentes para garantlzar el funci

NOTA: Si los mantenimientos corréctivos y reparaciones, asfi como el su

presencial, ésta se programara de forma prioritaria en un tiempo de respl

)San

ARRENDADOR sera el Unico y enteramente
de mal uso de los equipos:

cesidad.
bnamiento dptimo de los equipos. -

ministro de repuestos se deber realizar. para

El ARRENDADOR brindara asistencia remota para resolucién o diagnostico de fallas en menos de una (1) hora por

anales de comunicacion a distancia en horario

esta no mayor a 48 horas habiles.

de 7 am a 5 pm solo en dias habiles. Si una vez conduido el diagnés’:ico se determina la necesidad de asistencia

5, partes, accesorios y cualquier otra similar
de fabricacion. Si los repuestos, refacciones,
daﬁos por mal uso la Institucion asiimira los

Rafa

vl v comzm,

Todos aquellos formatos de reporte de servicio técnico deben permiti
digital. No se aceptaran formatos diligenciados manualmente.

El servicio técnico _y/o clinico en cualquiera-de sus modalldades—(manteh mlento preveﬁtlvo mantenimiento correctivo,
capacitacion y entrenamiento y demas similares) debe de ser llevado a gabo por personal autorizado y capacitado por
el fabricante de la tecnologia. Asi mismo, el personal correspondiente debe de contar con tarjeta profesional en

Péliza de seguro todo riesgo que garantice la cobertura.y proteccién
entregados en arrendamiento. Esta poliza debera incluir, entre otros, d

de la totalidad de los’ b|enes y tecnologias
afos ocasionados por caidas, golpes, hurtos,

N
Wt

Ficha técnica y/o demas documentac;on en medio d|g|tal donde las caracteristicas técnicas descritas en el numeral 5.1
*5.1. CARACTERISTICAS TECNICAS ESPECIFICAS DE LOS EQUIPOS” se| encuentren resaltadas y se dé facil evidencia
: de ellas. . .

i Certificacion de no contar a la fecha con Alertas Sanitarias o Informes de Seguridad sin resolver por parte de INVIMA o
: demas entes de control Internacional como FDA u otro con naturaleza similar.

Condiciones de pre instalacion requeridas por los equipos emitido por fabrica.

Acta de entrega donde se encuentre relacionada fa marca, modelo, seri
cada uno de los elementos.

Ing
»

______________________

, cantidad y demas informacion pertinente de

Hoja de vida de los equipos biomédicos con la informacion que exija el Decreto 4725 de 2005 y la Resolucion 3100 de
2019 y segun formato institudonal IB-F-13 (Anexo 7 IB-F-13. Hoja de vida de equipo biomédico).

Dedaracién de importacion donde se relacionen y resalten los modelos y| series de los equipos entregados.

Carta de certificacion de vida Util de los equipos.

Cronograma de mantenimiento preventivo segin la frecuencia de mantenimiento definida por el fabricante y en
consenso con la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

Manual de operacion en espafiol en medio fisico y digital que contenga diagramas de blogues, mecanicos, eléctricos
y/o electrénicos, planos y procedumlentos de monta]e/ instalacion y otras que considere el ARRENDADOR.

! Los equipos deben de contar con etiqueta y artes finales en concordandia con lo descnto en el Decreto 4725 de 2005,
en especial en el Capitulo VHI “Empaque, etiquetado y publicidad *.

Documento con los siguientes datos: razén social, correo electrénico, dlﬁ[ecc‘lon y nimeros telefonicos (fijo y celular) de
las sedes, nombre del asesor comercial nﬂmero celular y correo electrénico, nombre del jefe del departamento de
ingenieria, nimero celular y correo electronico.

Cronograma de formacion y capacitacion para el personal asistencial ug
biomédica.

N
R
N

N
i
®
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vida y cormasm,

mantenimiento preventivo, correctivo, calibraciones, si aplica de la tecnologia, asi como una certificacion por parte de
Ingeniero Biomédico del fabricante de la tecnologia o su importador / distribuidor autorizado en el pais donde se
relacione el estado funcional, operativo y estético del equipo, con el fin de determinar el estado del ingreso inicial de la
tecnologia. Asi mismo, se debera mencionar la vida Wtil disponible: para la tecnologia entregada en cahdad de
arrendamnento

El ARRENDADOR serd responsable de notificar oportunamente a la supervision y el apoyo a Ia supervisién cuanuner
1 requisito especial para los modelos de equipo propuestos con el propdsito de garantizar un proceso de instalacién
' satisfactorio. En caso tal de no dar lugar a la notificacién oportuna, el ARRENDADOR se hara responsable de los costos
1 atribuidos.
i

El ARRENDADOR debe proporcionar todos los materiales, equipos y dispositivos necesarios para implementar una
instalacién completa y segura y la puesta en marcha de los equipos suministrado, incluyendo todas las herramientas,
mano de obra, direccién técnica, gestion / supervisidn, y cualquier otro servicio requerido, aunque no esté
expresamente |nd|cado enel presente documento. :

El ARRENDADOR debe eJecutar plan de formacién que permlta la certificacién para el personal asistencial usuario de la
tecnologia adquirida, ademas del que sea requerido, abordando el 100% de personas y. todas las tematicas
relacionadas y requeridas para el correcto uso de los equipos.

Se debera garantizar que la capacitacion se brindara al menos durante (3) tres dias consecutivos, con eI fin de
____________ alcanzar el mayor indice de cobertura. . . ]

. ! El ARRENDADOR debe ejecutar plan de formacién que permita la certificacion para el personal técnico de ingenieria

4.2. | biomédica, abordando el 100% de personas y todas las teméticas relacionadas y requeridas para el correcto uso de Ios pa

' equipos, de los software y licencias adquiridas, posterior a la instalacién de los equipos.

El programa de formacion debe ser continuo con una frecuencna minima semestral en sitio durante el periodo de

43 vigencia del contrato. s
 CLAUSULA DECIMA. OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO 1). Utlllzar los bienes de forma adecuada
. _ para el proposito para el que fue fabricado, de acuerdo con lo establecido en el manual de uso. 2),

Realizar verificacion de las, garantias del contrato de manera oportuna. 3). Emplear el mayor cuidado en
la conservacion de los equipos, custodiarla y no alterarla ni modificar su uso en modo alguno. 4). Restituir
a EL ARRENDADOR los equipos dados en Arrendamiento al. término de'la relacién contractual en las
mismas condiciones en las cuales los recibid, salvo el deterioro normal de uso. 5). Firmar el acta de
entrega en la cual se acepta que los equipos se entregan en buen estado y funcionamiento y con todos
sus accesorios y los elementos requeridos para su uso y aprovechamiento adecuado. 6). Avisar a EL /
ARRENDADOR, sobre cualquier situacion o circunstancia que haya afectado los bienes o que requieran
mantenimiento, dentro de los dos (2) dias siguientes a la ocurrencia del hecho, para que EL
ARRENDADOR coordine y programe las acciones pertinentes. 7). Abstenerse de utilizar los equipos que
requieran de mantenimiento correctivo, hasta tanto estos no hayan sido revisados y reparados por EL
v ARRENDADOR o su ‘personal autorizado. 8). Prohibir que terceros no autorizados expresamente por EL
3 ARRENDADOR efectlien el mantenimiento preventivo o correctivo de los bienes entregados. 9). Notificara
. EL ARRENDADOR en caso de hurto, robo o extravio los equipos, tan pronto tenga conocimiento de ello, y
en todo caso, dentro de las treinta y ‘seis (36) horas siguientes a la ocurrencia del siniestro; teniendo en
cuenta que el hurto, robo o extravio de los equipos suspendera la ejecucion del Contrato de Suministro,
respecto de los productos asociados al equipo afectado por estas circunstancias. 10). Contar con una
pdliza de seguro todo riesgo que garantice la cobertura y proteccién de totalidad de los bienes y
- tecnologias entregados en arrendamiento. Esta pdliza debera incluir, entre otros, danos ocasionados por
‘ caidas, ‘golpes, hurtes, robos y eventos relacionados con .desastres naturales. CLAUSULA DECIMA
© PRIMERA. SUPERVISION: La supervisién estara a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVAY . -
FINANCIERA, quien realizara el seguimiento administrativo, financiero, contable, y juridico y velara por
los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza le sean propias en los
términos del articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011; articulo 28 y 29 de la Resolucién Interna No. 376 de
2024 (Manual de Contratacién); Acuerdo 025 del 31 de octubre de 2025 (Manual de Interventoria y/o
supervision de los contratos), y contara con el apoyo del Coordinador de Gestion de la Tecnologla
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Blomedlca quien realizara el relativo a la SUPERVISION, en donde se verificard técnicamente la-
ejecucion y el seguimiento del contrato y se aportaran las fuentes de verificacidn y certificara cada
componente técnico, el cumplimiento del objeto contractual reportando mensualmente las novedades,
conclusiones y recomendaciones al supervisor designado. 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende:
a). Velar por el cumplimiento de las obligaciones del ARRENDADOR]| b). Proyectar la correspondencia que
resulte conveniente habida consideracién a los requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las
obligaciones. ¢). Realizar seguimiento a la ejecucién del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia del

.

. .contrato, documentando sus actuaciones. h). Suscribir las actas .de inici
- las demas que se generen durante la ejecucion del contrato: i). Revisa

ARRENDADOR vy hacer las observaciones que estime convenientes|
respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipu
informes de avance en cumplimiento del objeto con destino carpeta del
de Contratacion del Hospital, igualmente respecto de incumplimientos
obligaciones del ARRENDADOR, conforme. lo prevé el articulo 86 d
oportunamente al ARRENDADOR sobre el cumplimiento y obligacior

seguridad social realizadas por el ARRENDADOR. j) Proyectar para fi
de liquidacién del contrato si se requiere. k). Realizar las recomendac
suscripcién de adicionales o modificatorios, para lo cual se dejara realiza

cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo haré saber a la Gereng

para las partes. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Control

parte del Hospital, de acuerdo con lo sefialado en la respectiva didusula:
el registro presupuestal para cubrir compromisos que se deriven de adic
general cuando sea necesario restablecer el ‘equilibrio econdémico del.
Comprende: a). Velar y verificar que el ARRENDADOR cumpla con el
b). Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten

a la Gerencia del Hospital, para su
ados en el contrato. f). Presentar los
contrato que reposa en la Coordinacion
o demoras en. el cumplimiento de las
e la Ley 1474 de 2011. g). Requerir
nes en los términos estipulados en el
acion, suspension, recibo, liquidacion y
r-y aprobar las constancias de pago a

rma de la Gerente del Hospital, el acta

ones a la Gerencia del -Hospital, de la
r la justificacion correspondiente. |). En

-caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos especializados, de los

ia, con miras a lograr la mejor dedision
ar los pagos que se deba efectuar por
b). Coordinar con la Oficina Financiera
onales, prorrogas o modifi catorios y en
contrato. 3). CONTROL TECNICO.
arrendamiento en términos de calidad.
en desarrollo del contrato, conceptuar

sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecu

ion, manteniendo siempre el equilibrio

contractual. c). Verificar que las solicitudes del ARRENDADOR estén debidamente sustentadas. NOTA: El
interventor de Actividades de Contratacién, mediante oficio notificara la elegacion de supervision de acuerdo a
lo establecido en el numeral 13 del articulo 19 de la Resolucién Interna/No. 173 de 2021, por medio de la cual
se adopta.el manual interno de contratacién. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CESION: EL ARRENDADOR
no podrd ceder total o paraalmente los muebles objeto del arrendamiento, tampoco subarrendar, ni darle uso o

-el contrato- si asi fuera, salvo autorizacién expresa y por escrito

destinacion diferente a lo aqui estipulado, reservéndose el derecho a EL

PARAGRAFO: Las partes podran prorrogar el plazo de e]ecuaon del

RRENDATARIO de dar por terminado
por parte de EL ARRENDATARIO.

contrato de arrendam|ento umcamente

por escrito antes del vencimiento. del plazo inicial y no operara la prérroga automética. CLAUSULA DECIMA

TERCERA. MANTENIMIENTOS: EL ARRENDADOR debera realizar e

! mantenlmlento preventlvo y correctivo

* de los equipos objeto del contrato cuando haya lugar y a solicitud del supervisor. CLAUSULA 'DECIMA CUARTA.

~ terminacion, en el mismo estado en que los redbié salvo su deterloro

Carrera 11 Mo. 27.27
Tunjar -

RESTITUCION: EL ARRENDATARIO .restituird los bienes. mueble

integran.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INCUMPLIMIENTO:

s objeto de presente contrato a su
natural junto con los elementos que lo
| |incumplimiento .de cualquiera de las

obligaciones del contrato por parte de EL ARRENDADOR daré derech) a EL ARRENDATARIO para dar por
terminado el contrato y exigir la entrega. inmediata del bien mueble. CLAUSULA DECIMA. SEXTA. CLAUSULA
PENAL: El incumplimiento de este contrato por parte EL ARRENDADOR [0 constituird en deudor de EL

ARRENDATARIO por la suma equivalente al 10% del valor total del co

ntrato, a titulo de pena sin perjuico del

cobro de’ la forma de pago y todas las acciones a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL ARRENDADOR de

rlara bajo la gravedad de juramento que

se entiende prestada con la firma del presente contrato, que no se haya incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad descrita en la Ley, para contratar con- el Hospital. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SOLUCION

DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Fn caso de

presentarse controversias contractuales

las partes -buscaran solucion de forma raplda directa y agil o utilizando los mecanismos descritos en fa Ley.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. INSPECCION: EL ARRENDATARIO

permitird en cualquier tiempo las visitas

que EL ARRENDADOR o sus representantes, tenga a bien realizar para constatar el estado y conservacion de los
muebles, el cumplimiento de lo establecido en los términos de referencia y la propuesta presentada y otras
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curcunstancaas que sean de su |nteres CLAUSULA VIGESIMA. RESPONSABILIDAD DEL ARRENDATARIO:
EL ARRENDADOR y EL ARRENDATARIO respondera civil como’ penalmente por las acciones u omisiones
realizadas con su actuacién contractual o las de sus dependientes en los términos de la ley. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO: Las partes acuerdan fijar como domicilio contractual, la ciudad de Tunja
(Boyac). CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD. El arrendador, en virtud de la
suscripcién del presente contrato se compromete a: 1) Manejar de manera confidencial la informacién que
como tal le sea presentada y entregada, y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de la
prestacién de sus servicios. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en benefigio
propio 0 de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DE EL CONTRATO: Se entiende perfeccionado el
presente contrato cuando se logra acuerdo sobre el objeto y la contraprestacnon y este se eleve a escrito y para
su ejecucién, se procederd a su Registro Presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. GARANTIAS: El
contratista se obliga para con el hospital a amparar el contrato suscrito mediante la presentacién de garantia
tnica de cumplimiento a favor- de las entidades estatales que trata el Decreto 1082 de 2015 expedida por una
compania aseguradora legalmente establecxda en el pals para funCIonar y que cubra los SIguxentes amparos:

: COBERTURA EXIGIBLE SSI“if.I NO e L | 4]
‘ Dnez por- cnento (10%) del valor Duraaon del contrato y
] Cumpllmlgnto general del contrato X total del contrato cuatro (4) meses mas '
: ) Diez por ciento (10%) por el valor Duracién del contrato y un
Calidad de los elementos o servicios, X total del contrato - (1) afio nias.

Las garantias consistirdn en pdlizas expedidas por compamas de seguros legalmente autorlzadas para funcionar
en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo
autorizadps:-por el reglamento para el efecto. PARAGRAFO: en el momento en que el contrato suscrito, sea
adicionado, prorrogado, reiniciado o cualquier otra situacién que lo amerite, el contratista se obliga a ampliar
las garantlas inicialmente suscritas dentro de un término no superior a tres dias héabiles. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. -MULTAS AL ARRENDADOR: E! incumplimiento de las obligaciones del ARRENDADOR 1
tausara multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1x1000) del valor del presente -contrato, por
. cada dia habil de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa. exceda del cinco (5%) por ciento
del valor total del contrato. PARAGRAFO: El procedimiento para la aplicacién de las multas, sera el siguiente:
1. El Supervnsor enviara a la oficina de Contratacién de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja un
informe escrito sobre los hechos que puedan constituir el fundamento para la aplicacién de una multa. 2. Una
vez recibido, se estudiara si tales hechos constituyen incumplimiento de las obligaciones del ARRENDADOR que
‘ameriten la aplicacion de las multas pactadas. Para el efecto, se correrd traslado con el fin de ejercer el
derecho de defensa y se rindan las declaraciones del caso y determinar su grado de responsabilidad. 3. Si la
Ese Hospital Universitario San Rafael de Tunja, considera que el incumplimiento amerita la muita, determmara
su monto y lo descontara de los saldos a favor del. ARRENDADOR, CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.
DOCUMENTOS: Forma parte integral del presente contrato: 19) Estudio de necesidad y conveniencia: 2°)
Propuesta. 3°) Documentos juridicos. 4°) Documentos y/o acuerdos suscritos o que se llegaren a suscribir entre
las partes. 5°). Certificado de disponibilidad y registro presupuestal 6°) Demas documentos que se generen .
con ocasién de la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. RIESGO DE LAVADO DE .
ACTIVOS Y FINANCIACION AL -TERRORISMO SARLAFT/PADM Y DEL SUBSISTEMA DE :
 ADMINISTRACION DEL RIESGO DE_CORRUPCION, OPACIDAD Y FRAUDE - SICOF: EL ARRENDADOR
certifica al Hospital que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de
actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del
terrorismo, de igual manera el arrendador certifica que no se encuentra incluido en cualquier Lista Nacional o
, Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro de los Estados Unidos de America, Consejo de Seguridad de la ONU o
cualquier otra lista reconocida legalmente) que lo vincule con la comisién o realizacién de actividades criminales o
‘ acciones llicitas referente al control o prevencion frente al Lavado de Activos y/o Financiacion de Terrorismo o
Referente a cualquier otra actividad ilicita relacionada directa o indirectamente con Negocios Ilicitos o Lavado de
Activos. EL ARRENDADOR se' obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus
- socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren
. reIacnonados provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacién del
terrorismo.. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL ARRENDADOR, algunos de sus
, ' administradores, socios o administradores llegaren a resultar inmiscuido en una investigacion de cualquier tipo
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(penal, administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, lav.
terrorismo, El Hospital, tiene el dereche de terminar unilateralmente el
obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio a EL ARRENDADOR. D

jefe directo, teniendo en cuenta que, conflicto de interés: Es la situa
(funcionario, arrendador o tercero vinculado al sector salud), debido

OSan

ado de dinero o fnancnamlento del
contrato sin que por este hecho esté
e igual forma si EL. ARRENDADOR, se

.encuentra en alguna causal de conflicto de interés, tendra el deber de informar al responsable del contrato o al

cion en virtud de la cual una persona
A su actividad se enfrenta a distintas

situaciones frente a las cuales podria tener intereses incompatibles, ninguno de fos cuales puede ser
privilegiado en atencién a sus obligaciones legales o contractuales, se considera que un servidor publico o

arrendador que tenga intereses particulares y directos en una decisid

n, o lo tenga su conyuge o parientes

qua

vida y oz,

dentro del_cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil,' 0 su socio o socios de hecho o
de derecho, debera declarar el conflicto de intereses, de igual forma deb era dar cumplimiento a las politicas de

ADMINISTRACION -DEL RIESGO DE CORRUPCION OPACIDAD Y FRAUDE
Rafael de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DIRECCIQ
comunicaciones 'y notificaciones que se realicen en desarrolio del obj
escrito y se entenderan efectuadas a las direcciones indicadas a continu
Carrera 11 No. 27-27 de la Ciudad de Tunja. B). EL ARRENDADO
Teléfono: 3132940255, correo electrénico: admin@ceimed.com.co

— SICOF del Hospital Universitario San
N PARA NOTIFICACIONES. Las
pto contractual constaran a través de
acion: a). EL ARRENDATARIO en la
R en la Calle 98N0.22-64 de Bogota,

) requ:ere la aproba

o nqcuenta las dlsposmlones

Aprobdé: German Francisco B

Reviso: Yanyd Cecilia Pinilla (Coordinadora Activi s de Contratacion).

Proyecto: Stephanie Valbuena Aguirre (Profesional de Contratacio’r%

’
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