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ACTA No. 9

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Chia HORA INICIO: HORA FIN:
11 de diciembre 2025 2:00 PM 6:00PM
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina subdireccién DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Centro de Desarrollo
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revision y verificacion para la preseleccion de los instructores migrados al Banln 2026 requeridos
para las diferentes redes de conocimiento y programas estratégicos del centro de formacion, para el
cumplimiento de la meta de formacion titulada y complementaria, en el marco de la circular 3-2025-
000255 del 19 de noviembre del 2025. Asunto: “Modificacion literal h) numeral 3.1 de la circular N 3-
2025-000233 — contratacion de servicios personales 2026 y uso de banco de instructores”

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Preseleccion y verificacion de los instructores requeridos en las diferentes areas y redes de
conocimiento para el cumplimiento de la meta de formacion titulada y complementaria de los
programas a cargo del coordinador Elkin Prieto.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2:00pm el comité de verificacion para la contratacion de instructores 2026, procede a dar
cumplimiento a lo establecido en las circulares 3-2025-000255 del 19 de noviembre del 2025 - 3-2025-
000233 del 24 de octubre del 2025 “ numeral 3.1 €) Aspiracion a un perfil y un Centro de Formacion:
Para la contratacién de Instructores 2026, se mantendra vigente la aspiracién registrada en el Banco de
Instructores durante el 2024 o el 2025 por cada inscrito, para un (1) perfil y un (1) Centro de Formacion.
Teniendo en cuenta que el Banco de Instructores se abre por vigencia, para el 2026 se tendran en cuenta
los aspirantes que vienen migrados del 2024 e inscritos en el 2025, y su perfil registrado en la vigencia
anterior, quedara migrado en el médulo de Banco de Instructores 2026.” y, de acuerdo con la verificacién
y validacion por parte del comité; se procede a la revision de cada uno de los perfiles para realizar la
preseleccion, teniendo en cuenta los criterios de seleccion establecidos por el centro de formacion en el
acta N. 1 del 26 de noviembre del 2025:
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Reguisitos Académicos:
ALTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA:
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEQ
BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA ELECTROMNICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O

NA

ALTERNATIVA 1
TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA AS:
DIECIOCHD (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE

NELSON HUMBERTO
ZAMBRANO CORTES

https://agenciapublicade
mpleo.sena.edu.co/spef
web/spe/convocatoria/ref
umen-finalizada-
funcionario-

https://agenciapublicade
mpleo.sena.edu.co/spe-

AUTOMATIZACION DE ELECTRONICA Y - B RAFAEL EDUARDO _
- N INGENIERIA INDUSTRIAL ¥ AFINES; O AUTOMATIZACION 53506 web/spe/convocatoria/rel
SISTEMAS MECATRONICOS AUTOMATIZACION . : ARENAS LEON -
INGENIERIA ELECTRICA Y AFINES; O INDUSTRIALY DOCE (12) umen-finalizada-
INGENIERIA MECANICA Y AFINES. MESES EN DOCENCIA. funcionario-
ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 2 https://agenciapublicade
FORMACION ACADEMICA: VEINTICUATRO (24) MESES DE ELKIN LEANDRO mpleo.sena.edu.co/speq
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | EXPERIENCIA RELACIONADA web/spe/convocatoria/rel
- . . RODRIGUEZ ZAMUDIO
EN EL NUCLEO BASICO DE DISTRIBUIDA ASI: umen-finalizada-
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DOCE (12) MESES DE _funcionario-
Requisitos Académicos: ALTERNATIVA 1 ATps/7agenciapublicade
ALTERNATIVA 1 TREINTA (30) MESES DE MIGUEL ANGEL CASTRO mpleo.sena.edu.co/spe
FORMACION ACADEMICA: EXPERIENCIA RELACIONADA RUBIANO web/spe/convocatoria/rel
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO DISTRIBUIDA ASI: umanfinalizad
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHOD (18) MESES DE
INGENIERIA ELECTRONICA, EXPERIENCIA RELACIONADA hit ) blicad
' ps://ag D
MANTENIMIENTO DE - TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O CON EL EJERCICIO DE -—
ELECTRONICAY ; § < mpleo.sena.edu.co/spe;
AUTOMATISMOS - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O AUTOMATIZACION 71045
AUTOMATIZACION P web/spe/convocatoria/rel
INDUSTRIALES INGENIERIA ELECTRICA ¥ AFINES; O INDUSTRIAL ¥ DOCE [12) MIGUEL ANTONIO _
i i umen-finalizada-
INGENIER{A MECANICA Y AFINES. MESES EN DOCENCIA. AREVALO FUENTES umen-inazada
ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 2 funcionario-
FORMACION ACADEMICA: VEINTICUATRO (24) MESES DE banin?idAspiracion=509§
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | EXPERIENCIA RELACIONADA 7
EN EL NUCLEQ BASICO DE DISTRIBUIDA ASI:
CONOCIMIENTO DE INGENIERIA DOCE (12) MESES DE
Alternativa 1: Titulo profesional en
s ) . , weinticuatro (24) meses de
disciplina académica del nucleo basico X https://agenciapublicade]
de conocimiento en: ingenieria experiencia relacionada ! d /
o lech L & . distribuida asi doce [12) meses mpleo.sena.edu.co/spe
mecénica, electromecénica y afines o /eb/spe/ , ial
o ¥ de experiencia relacionada con | | 15 FERNANDO CRUZ. web/spe/convacatoria/rg
ingenieria industrial y afines, o . umen-finalizada-
- ) . el ejercicio de |z formacion a RAMIREZ e duaguan
educacion (Licenciatura en educacion en ) funcionario-
R dustrial o . orientar v (12) meses en JLLILE LGP
mecanica industrial o licenciatura en P : : - =
L X docencia y/o instruccién o banin?idAspiracion=448Y
electromecéanica o licenciatura en E O . | P
ormacion proresional =
MANTENIMIENTO educacidn industrial-mecénica Alt pt' >
N - ernativa
ELECTROMECANICO MECANICA INDUSTRIAL |industrial), en |a cual estan asociados los 58532

INDUSTRIAL

programas de formacion que impartird
en su desempefio.
Alternativa 2: Titulo de tecndlogo en
disciplina académica del nicleo basico
de conocimienta en: ingenieria
mecanica, electromecénica y afines o
ingenier(a industrial y afines, en la cual
estdn asociados los programas de
formacion que impartird en su

treinta {30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho [18)
meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de
la formacién a orientar y doce
(12) meses en docencia y/o
instruccion o formacion
profesional

IVAN HERNANDO
BERNAL PEREZ

https://agenciapublicade
mpleo.sena.edu.co/spe
web/spe/convocatorialre]
umen-finalizada-
funcionario-
banin?idAspiracion=510(
0
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alternativa 1: titulo de tecndlogo en
nucleos basicos de conocimiento
deingenieria mecénicay afines; o

Alternativa 1:treinta (30) meses
de experiencia relacionada
distribuida asi-dieciocho (18]

EDGAR DAMNIEL ANDRADE

htips://agenciapublicade]
mpleo.sena.edu.co/spe
web/spe/convocatorialre]

o . . L GONZALEZ
ingenieria industrial y afines, ingenieria meses de experiencia umen-finalizada-
eléctrica y afines; o ingenieria quimica v | relacionada con el gjercicio de funcionario-
i i Snica, i ani https://agenciapublicade]
MECANICA DE MAQUINARIA i EﬁHESUIHgEmETIE electronica mantenimiento mecanico
MECANICA INDUSTRIAL telecomunicaciones y afines ver industrial y doce (12) meses en 559545 mpleo.sena.edu.co/spe
INDUSTRIAL . b. <., {itul ) P ; GUILLERMO ANDRES - -~y
anexos|n. 0. c. Itulos sena). ocencla w / ! V! /
: | : T veb/spe/convocatorialrg
alternativa 2: titulo profesional umen-finalizada-
universitario en nucleos basicos de alternativa 2:veinticuatro [24) funcionario-
i i it ani fenci https://agenciapublicade]
cofnocwmlenm den:\ger!erlra m‘ecafr_uca ¥ ‘ mes:s t:je i)nqlajerl[;enma)d G UELACTERIE L '
. o D . . .co/sp
arnnes; o |ng{en|efla Industrial y afines relacionada aistriouida asidoce CARRENO RIVERA mpleo.sena.edu.co/spe
ingenieria eléctrica v afines; o (12) meses de experiencia weh/spe/convocatorialre
Experiencia laboral: opcion 1:
24 meses de experiencia
Rec.]ulswtnfs Académicos: laboral en el érea mbjetfn dela hitips://agenciapublicadel
Alternativa 1:t|tulu prufe’swunal ’en competencia formatival2 moleo.sena.edu.colspe
disciplina académica del nucleo basico meses de experiencia como . | -
. A i web/spe/convocatoria/re]
MANTENIMIENTO DE LOS de conocimiento: ingenieria mecénica, | docente en el area objeto de la PABLO EDUARDO -
AUTOMOTOR o X i 59560 umen-finalizada-
MOTORES DIESEL eléctrica o afines. competencia formativa MARTINEZ HERMANDEZ funcionario
Alternativa 2.tecndlogo en opcion 2: 36 meses de U
h . . banin?idAspiracion=458
mantenimiento mecatrénico experiencia laboral en el drea =
automotriz o afines. objeto de la competencia 2
formativa 12 meses de
experiencia como dacente en el
OPCION 1: TECNOLOGIAEN OPCION 1. TREINTA [30)
DIAGNOSTICO Y GESTION MESES DE EXPERIENCIA
A'UTOMOTRIZ_. TECNOLOGIAEN . RELACIONADA‘DISTRIBUIDA https://agenciapublicadd
MECANICAAUTOMOTRIZ.TECNl?LOGIA ASL: mpleo.sena.edu.colspe
EN MANTENIMIENTO MECATRONICO DIECIOCHO (18) MESES DE P , o
MANTENIMIENTO DE . web/spe/convocatoria/rg
DE AUTOMOTORES, TECNOLOGIA EN EXPERIENCIA RELACIONADA |OSWALDO TROMPETERO -
MOTORESDE 2 Y 4 TIEMPOS AUTOMOTOR ; 71025 umen-finalizada-
AUTOTRONICA. CON EL EJERCICIQ DE GARCIA R .
EN EQUIPQS UTILITARIOS - " - funcionario-
OPCION 2. INGENIERIA AUTOMOTRIZ, |MECATRONICA AUTOMOTRIZY| bani "dAi 500d
- - s = =
INGENIERIA EN MECATRONICA, DOCE [12) MESES EN — = [ac e
INGENIERTA MECATRONICA, DOCENCIA. =
INGENIERIA MECANICA, INGENIERIA | OPCION 2. VEINTICUATRO (24)
ELECTROMECANICA, INGENIERIA MESES DE EXPERIENCIA
ALTERMATIVA 1. [24) MESES ESTARAN hitps://agenciapublicade|
TITULO PROFESIOMAL UNIVERSITARIO RELACIONADOS CON EL YENNY ROCIO mpleo.sena.edu.co/spe
EL NUCLED BASICO DE CONOCIMIENTO | EJERCICIO DE LA PROFESION | AMEZQUITA MOLANO web/spe/convocatoria/rg
SUPERVISION DE PROCESOS P - -
MIMERIA DE: INGEMNIERIA DE MINAS, QBJETO DE LAFORMACION 55515 umen-finalizada-
MINEROS NUPS: 7 aaenciaputican
METALURGIA Y AFINES. (VER ANEXO PROFESIONAL. KATERIN PAOLA OLIVELLA mpleo.sena.edu.co/spe
N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS | (48) MESES EN LABORES DE LA . . -
MORALES web/spe/convocatoria/rg
CASQS EXIGIDOS POR LA LEY. DOCENCIA. el
ALTERNATIVA 1. ALTERNATIVA 1. nOps://agenclapublicade
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO TREINTA (30) MESES DE mpleo.sena.edu.co/spe]
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: EXPERIENCIA RELACIONADA HILDA MARY ORTIZ web/spe/convocatorialr
LABORES SUBTERRANEAS MINERIA B B 71033
INGENIERIA DE MINAS, METALURGIAY | DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO ROJAS umen-finalizada-
AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (18) MESES DE EXPERIENCIA funcionario-
(TITULOS SENA) RELACIONADA CONEL hanindidfenirarinn=500
ALTERNATIVA 1. ALTERNATIVA 1. hitt adenciapublicadef
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO TREINTA (30) MESES DE mpleo.sena.edu.co/spe|
AVANCE DE TUNELES i . web/spe/ / ia/
MINERIA EASIC[? DE CONOQCIMIENTO DE EXPERIENCIA RFLACIONADA JHON ARMIN P! AYA 71035 web/spe/convocatoria/re
MINEROS INGENIERIA DE MINAS, METALURGIA Y | DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO umen-finalizada-
AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (18] MESES DE EXPERIENCIA funcionario-
(TITULOS SENA) RELACIONADA CON EL hanin?idAsniracion=508(
REQUISITOS ACADEMICOS: LOS
PROGRAMAS REQUIEREN DE: ALTERNATIVA 1:
ALTERNATIVA 1. TREINTA ¥ SEIS (36) MESES DE
TECNGLOGO EN EL NBC DE EXPERIENCIA DE LOS CUALES
ARQUITECTURAEN LAS TREINTA (30) MESES ESTARAN
ESPECIALIDADES DE: RELACIONADOS CON EL
TECNOLOGO EN MODELADO DIGITAL | EJERCICIO DE LA PROFESION U
AR(ElUITECTONICO OFICICE OBJETODELA https://agenciapublicads
TECND’LDGD EN DIBUJO ) FORMACION PROFESIONAL Y mpleo.sena.edu.co/spe
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA | SEIS (6) MESES EN LABORES DE E | -
DIBUJO Y MODELADOC - - web/spe/convocatorial/rg
- TECNQLOGO EN REPRESENTACION DE DOCENCIA. JHEYSSON FERNANDO N
ARQUITECTONICO Y DE CONSTRUCCION o 63924 umen-finalizada-
LA ARQUITECTURA ALTERNATIVA 2: MONTANO SANTANA

INGENIERIA

TECNOLOGO EN DELINEANTE DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA
TECMOLOGO EN DESARROLLO GRAFICO
DE PROYECTOS DE ARQUITECTURA £
INGENIERIA
TECNOLOGIA EN DELINEANTES DE
ARQUITECTURA
TECNOLOGIA EN TECNICAS DE
DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS
DE CONSTRUCCION.

VEINTICUATRQ (24) MESES DE
EXPERIENCIA DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON
ELEJERCICIO DE LA PROFESION
U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIOMALY
SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.

funcionario-
banin?idAspiracion=450]
0
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TS agencapunican
JOHN JAIRO SALAZAR mpleo.sena.edu.co/spe

ORTIZ web/spe/convocatoria/re]
Requisitos académicos: arquitecto, suman-finalizad
R X . - - TIPS/ /AEENCa pUbUEanE
ingeniero civil, tecndlogo en experiencia laboral: experiencia AR CEERR \ d .
- I . mpleo.sena.edu.co/spe
CONSTRUCCION construccion, técnico profesionalen | laboral minima 24 meses en el 63923 R
- . - . . HERRERA web/spe/convocatoria/re]
construccidn, ingeniera sanitarioy area de su profesidn —
ambiental, ingeniero electricista

CONSTRUCCION EN
EDIFICACIONES

JUAN CARLOS PINTO mpleo.sena.edu.co/spe
GUEVARA ‘.".'ED:'S[ e/convocatorialrel
L nfinalizad
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CONCLUSIONES

Se Aprueba por el COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE INSTRUCTORES
2026, y se remiten 20 aspirantes, para el debido cambio de estado en el BANIN 2026 y su posterior
proceso contratacion por el area correspondiente.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEB OBSERVACION FIRMA O
| EMPRESA A PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL
Javier Ricardo Jiménez Subdirector (e) SI S 4 Gtaimente por
Rincen gg e
g Tavae o308
Coordinadora SI
Liz Yiselth Rojas Torres Académica

Cesar Javier Barriga Instructor SI
Rodriguez CM*%

Maria Katalina Rangel Coordinadora SI
Gutierrez Académica ﬁ e

Orlando Castrillon Garcia Instructor SI ' i
((J}w&éﬂ
=

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
N/A
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