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Santiago de Cali, 26 de enero de 2026

Secretario:

JERSON EDUARDO VALENCIA N
Supervisor .
La Cludad o

" agy

Asunto: Solicitud de prorroga — Proyecto P138-102555del Convenio
N° 1.310.18.02-16746 — Proyecto P138-102555.

En atencion a la suspension del proceso registrada el dia veinticuatro (24) de diciembre de 2025,
nos permitimos presentar solicitud formal de prérroga para la ejecucion del proyecto denominado
“Mejoramiento de Competencias Técnicas y Humanas en €l Sector Manufacturero del Valle del
Cauca”, identificado con el codigo PI38-102555, con el fin de garantizar el cumplimiento integral de
sus objetivos, metas e impactos esperados.

El proyecto fue fermulado como una intervencion estratégica orientada al fortalecimiento de la
productividad, competitividad y capacidad técnica de los subsectores de confeccion y calzado,
actividades de alto impacto dentro de la estructura economlca y social del departamento del Valle
del Cauca. Dichos subsectores se caracierizan por [a predommanma de unidades productivas de
pequefia y mediana escala, las cuales presentan necesidades asociadas a procesos de
actualizacion tecnologica, formacidon especializada del talenfo humano y optimizacion de
procedimientos operativos y administrativos, con el propésito de responder de manera eficiente a
las exigencias del mercado.
A }a

En aeste contexto, el proyecto contempla un modelo formétivo“integral gue articula el fortalecimiento
de competencias teécnicas —manejo de maquinaria industrial, aplicacién de estandares de
produccion y mejoramiento de la eficiencia operativa— con el desarrollo de competencias humanas,
orientadas a habilidades transversales como el frabajo en equipo, la comunicacion efectiva, la cultura
de calidad y las competencias emprendedoras. Este enfoque busca mejorar la empleabilidad de los
beneficiarios, fortalecer el tejido productivo local e incrementar los niveles de productividad sectorial.

De acuerdo con lo establecido, el proyecto prevé la atencmn de quinientos (500) beneficiarios,
distribuidos asi: EN

fg

+» Componente Confeccién (400 beneficiarios): Dirigido a poblacion en condicion de
vulnerabilidad del Distrito de Santiago de Cali, mediante procesos de formacion en manejo
de maquinaria industrial (maquina plana, collarin y fileteadora), orientados a fortalecer la
empleabilidad, la productividad y la formalizacion [aboral.

« Componente Calzado (100 emprendedores); Dirigido a pequefios productores y
emprendedores del sector calzado, mediante formacion basada en estandares de
manufactura de clase mundial, mejora continua; estandarizacién de procesos vy
fortalecimiento de la calidad del producto final.
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Durante la etapa inicial de ejecucién se desarrollaron actividades de convocatoria y preinscripcion
mediante estrategias de difusién en redes soclales, articulacion con asoclaciones productivas,
talleres, emprendedores vy redes de egresados. Este procesc evidencié un alto nivel de interés,
especialmente en sl componente de confeccidn, reflejado en un numero significative de personas
preinscritas.

No obstante, factores de caracter estacional propios de la dindmica productiva del sector durante la
temporada decembrina incidieron de manera directa en:la formalizacion de la inscripcion de los
potenciales beneficiarios. La alta carga laboral, compromiscs comerclales y priorizacion de
actividades productivas proplas de fin de afio limitaron la disponibilidad de la poblacidn objetivo para
culminar oporfunamente el proceso de vinculacion, situacién que impacto el cumplimiento total de la
meta en el componente de confeccion. '

Como resultado del proceso de convocatoria desarrollado los dias diecinueve (19), veinte (20) y
veintiuno (21) de noviembre, se alcanzé el cien por ciento (100 %) de la meta correspondiente al
componente de calzado (100 emprendedores). Sin embargo, no fue posible completar [a meta
establecida de cuatrocientos (400) participantes en el componente de confeccion dentra del pericdo
inicialmente previsto.

Es importante resaltar que en proyectos de naturaleza similar ejecutados con anterioridad, tales
como Unitex Buenaventura y Unitex Cali, los procesos de convocatoria, inscripeion y ejecucion se
desarrollaron de manera exitosa, constituyéndose en antecedentes relevantes y referentes positivos
que respaldan la viabilidad técnica, operativa y social del presente proyecto.

En virtud de lo anterior, y considerando la pertinencia del proyecto, la demanda existente, los
resultados parciales obtenidos y la suspension registrada el 24 de diciembre de 2025, solicitamos
respetuosamente la concesién de una prérroga, la cual permitira reactivar y fortalecer el proceso
de convocatoria, completar la meta del componente de confeccidn y garantizar la ejecucion integral
del proyecto conforme a los objetivos, indicadores y resultados comprometidos.

. .
i_;

Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier requerimiento

adicional para continuar con el tramite correspondiente.

Cordialmente,

ANDRES FELIPE MONDRAGON ALVAREZ
Representante legal
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CRONOGRAMA DE CLASES

El Cronograma de Clases constituye un instrumento técnico de planificacion y control que
define de manera secuencial, sistematica y verificable el desarrollo de las actividades
formativas del proyecto. En él se establecen con precision los periodos de ejecucion, la
intensidad horaria, la distribucion de contenidos y las competencxas a desarrollar por sesion,
garantizando la coherencia entre los objetivos de! proyecto, los resultados esperados y la
metodologia formativa adoptada.

L.a estructuracién del cronograma responde a criterios de viabilidad operativa, progresividad
pedagdgica y eficiencia en el uso del tiempo, permitiendo la adecuada articulacion entre los
componentes tecnicos y humanos del proceso de formacion. Asimismo, asegura el
cumplimiento de las cargas horarias minimas requendas para el logro efectivo de las
competencias, de conformidad con los lineamienios técnicos del proyecto vy las buenas
practicas en procesos de capacitacion sectorial.

La suspension del proceso ocurrida el veinticuatro (24) de diciembre de 2025 generd una
afectacién directa en la continuidad del cronograma inicialmente aprobado, particularmente
en las fases de convocatoria, inicio de formacidn y-consolidacién de grupos, lo cual
imposibilité el desarrollo secuencial de las actividades académicas conforme a la
programacion original. En este sentido, |a solicitud de prérroga se sustenta en la necesidad
técnica de reprogramar el cronograma de clases, garantizando condiciones adecuadas para
la ejecucion integral de los mddulos formativos y evitando-la fragmentacion de los procesos -
de -aprendizaje.

La reactivacion del cronograma, en el marco de la prorroga solicitada, permitira restablecer
la continuidad pedagdgica, asegurar la asistencia efectiva de los beneficiarios, optimizar el
desempefio del equipo formador y garantizar el cumplimiento de los indicadores de
resultado y producto asociados al proyecto. De igual manera, facilitara el seguimiento,
monitoreo y contro! por parte de la interventoria, al contar con una programacién clara,
trazable y ajustada a la realidad operativa del sector productivo beneficiario,

En consecuencia, el cronograma de clases ajustado se presenta como un elemento técnico
indispensable para la adecuada ejecucion del proyecio duranie el periodo de prérroga,
asegurando el logro de los objetivos planteados, la calidad del proceso formativo y la
correcta inversion de los recursos asignados.
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FDIADE LASEMANA |ix it i b e
08: 00 am - 08: 45 am Comunicacion asertiva Y
08:45 am- 09:30 am habilidades interpersonales
09:30 am - 10:15 am
1 10:30am - 11:15am Infroduccion  al  proceso  de
Grupo A 11: 15 am - 12 00 am confeccion industrial
09 de febrero 2026 2 R KRRt
Grupo B 01.00 pm 01.45 pm . .
10 de febrero 2026 01:45 pm - 02:30 pm Relaciones laborales y traba]o en
02:30 pm - 03:15 pm eqHipo
03:30pm - 04:15 pm Introduccion al proceso de
04 15 pm 05:00 pm confeccion industrial
IDIAIDE LATSEMANAY: T MANANAY W5 T .
08: 00 am- 08 45am Creatividad e innovacién en el
08:45 am- 09:30 am entorno productivo
09:30 am - 10:15 am
2 10:30 am - 11:15 am Introduccion  al  proceso  de
Grupo A 11 15 am 12:00 am confeccion industrial
11 de febrero 2026 T el COETARDESG SR aie SR
Grupo B 01:00 pm o1 45 pm Responsabilidad, compromiso vy
12 de febrero 2026 01:45 pm - 02:30 pm &tica aboral !
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm Infroduccion  al  proceso  de
04:15 pm 05; 00 pm confeccidn industrial
DIA'DE-LASEMANA [ a0 - SR MANANA) T
08:00 am - 08.45 am . .
csasam-oxd0am | |HEACE (e
09:30 am - 10:15 am ! '
3 10:30 am - 11:15am Infroduccion  al  proceso  de
Grupo A 11:15 am - 12:00 am confeccion industrial
13 de fehrero 2026 s S ITARDE, S R R
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm s . .
14 de febFr]ero 2026 01:45 Em -02:30 Em _Reso':fc‘on de conflictos y aciitud
02:30 pm - 03:15 pm proaciva
03:30pm - 04:15 pm Introduccion  al  proceso  de
04:15 pm - 05:00 pm confeccion industrial
‘DIAIDE:LASEMANAES. .3 . FE 4 ANANATE ) il 7 s
Gruéo A %%‘gr% ZTn_' 398:;3 :nT Derecho de la mujer y equidad de
16 de febrero 2026 09:30 am - 10:15am __ « | 9ENeO
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Grupo B 10:30 am - 11:15 am Infroduccion  al proceso de
17 de febrero 2026 11: 15 am - 12:00 am confeccion industria!
: w0, Mol s RTARDESEE Y 7+ '
01 00 pm 1 45 pm ¢ ,
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm introduccion al proceso de
04:15 pm - 05: 00 pm confeccion indusirial
DIA DE LA SEMANA] i U AMANANARY 277
08 00 am - 08 45 am .
08:45 am- 09:30 am Operacidn de maquinas planas
09:30 am - 10:15 am ’
5 10:30 am - 11:15 am Infroduccién  al  proceso  de
Grupo A 11:15 am - 12:00 am confeccién industrial
18 de febrero 2026 2 3YSTARDE™
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm
19 de febrero 2026 01:45 pm - 02:30 pm Operacién de maquinas planas
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm Intfroduccion al proceso de
04: 15 pm - 05 00 pm confeccion industrial
DIA DE LASEMANA| . or SRR MANANAGY
08'_00 am - 08_'45 am Operacion de maquinas
08:45 am-~ 09:30 am fleteadoras
09:30 am - 10:15 am
G ru?:o A }? ?g 2m ::; ;g zm Operacién de maquinas planas
20 de febrero 2026 e foolr - SWTARDEES, '
Grupo B 01:000 pm-01:45 pm i _—
21 de febrero 2026 01:45 pm - 02:30 pm ggg:ggg < de  maquinas
02:30 pm - 03:15 pm
gj’ 350% nn: %‘é B% ];m .Operacién de maquinas planas
DIA DE LA SEMANA |. B LA MANANATT '
08:00 am - 08:45 am Operacion de maquinas
08:45 am-~ 09:30 am fileteadoras
7 09:30 am - 10:15 am
Grupo A 10:30 am - 11:15 am
23 de febrero 2026 11:15 am - 12:00 am Operac'c’” de maquinas planas
Grupo B TR L 2 STSTARDER Gt )
24 de febrero 2026 01:00 pm - 01:45 pm Operacién de méaquinas
01:45 pm - 02:30 pm fileteadoras
02:30 pm - 03:15 pm
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03:30pm - 04:15 pm
04:15 pm - 05:00 pm

Operacitn de maquinas planas

'DIA DE LA SEMANA ..t MANANARE.G | 38 &
08:00 am - 08 45 am
08:45 am- 09:30 am Operacion de maquinas planas
09:30 am - 10:15 am - '
8 10:30 am - 11:15am Operacidn de maquinas
Grupo A 11:15 am - 12:00 am fileteadoras
25 de febrero 2026 N . WS TARDEM BT e
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm
26 de febrero 2026 01:45 pm - 02:30 pm Operacion de maquinas planas
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm Operacion de magquinas
04 15 pm 05 00 pm ﬁleteadoras
DIADELASEMANA| i v 4 BEMANANABCED-
08:00 am - 08.45 am
08:45 am- 09:30 am Operacidn de maquinas planas
09:30 am - 10:15 am
9 10:30 am-11:15am Operacién de maquinas
Grupo A 11:15am - 12 00 am fileteadoras
27 de febrero 2026 |- Ay W LEETARDEYe . U
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm
28 de febrero 2026 01:45 pm - 02:30 pm Operacion de maguinas planas
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm Operacion de maquinas
04:15 pm - (05: 00 pm fileteadoras
DIA DE:LA SEMANA 3. 7F R i o LR MANANAQ‘ P
08 00 am - 08: 45 am Operacidn de maquinas
08:45 am- 09:30 am P q
09:30 am - 10:15 am fleleadoras
Gn}];)o A ,11? ?g :m 1; gg 22: Operacidn de maguinas planas
02demarzo 2026 |%7 <% v MATARDE - &
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm Operacién de maquinas
03 de marzo 2026 01:45 pm - 02:30 pm ﬁlgt e oras q
02:30 pm - 03:15 pm
gj f 50 %m %é :]% Enr;] Operacion de maquinas planas
DIADE LA:SEVMANA - - MANANA'Z o P
11 08:00 am - 08:45 am |
Grupo A 08:45 am- 09:30 am Operacion de maquinas planas
04 de marzo 2026 09:30 am - 10:15 am
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02:30 pm - 03:15 pm

Grupo B 10:30 am - 11:15 am Operacién de maquinas
5 de marzo 2026 11: 15 am - 12:00 am fileteadoras
' - ¥ RSEITARDEEIF RS
01 00 pm - 01 45 pm
01:45 pm - 02:30 pm operacién de maquinas planas
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm Operacion de maquinas
04 15 pm 05 00 pm fileteadoras
DIA DE LA SEMANA ' s o TECTMANANAL O E
%88.21%2211- 898; 345 :::]1 Operacién de maquinas
09:30 am - 10:15 am fileteadoras
Gn}pz oA 1??2 :m ] ?] ;g)g zm Operacién de maquinas planas
06 de marzo 2026 £ “Pane o ) ETARDE Sy s ¢ .
Grupo B 01 00 pm - 01:45 pm Operacion de maguinas
07 de marzo 2026 01:45 pm - 02:30 pm ﬁlgtea doras q
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm s P
04:15 pm - 05: 00 pm Operacién de maquinas planas
DIA DE-LA SEMANA|. A e MANANAS #+
08:00 am ~ 08: 45 am
08:45 am- 09:30 am Operacién de maquinas planas
09:30 am - 10:15 am
13 10:30 am - 11:15 am Operacion de maquinas
Grupo A 11:15am - 12:00 am fileteadoras
09 de marzo 2026 G CVEVHER STARDETTYR e
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm
10 de marzo 2026 01:45 pm - 02:30 pm Operacién de maquinas planas
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm Operacién de maquinas
04:15 pm - 05:00 pm fi Ieteadoras
DIA DE LA SEMANA Dt e LT U MANANAL T
08:00 am - 08:45 am Operacién de maquinas
08:45 am-09:30 am fleteadoras
14 09:30am - 10:15am
Grupo A 10:30 am - 11:15 am O 60 d . |
11 de marzo 2026 11:15 am - 12:00 am peracion de maquinas planas
Grupo B il i t *TARDE ™ - i -
12 de marzo de 2025 gl gg gm g; gg Em Operacion de maquinas
fileteadoras
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03:30pm - 04:15 pm Oneracién de maaui |
04:15 pm - 05:00 pm P quinas planas
DIADE LA SEMANA} _ . . MANANAG .. .= .7 ol
08:00 am - 08:45 am
08:45 am- 09:30 am Operacion de maquinas planas
09:30 am - 10:15 am
15 10:30 am - 11:15 am Operacion de maquinas
Grupo A 11:15 am - 12:00 am fileteadoras
13 de marzo 2026 g miEA. . L JSTARDE R -
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm
14 de marzo 2026 01:45 pm - 02:30 pm Operacion de maquinas fileteadora
02:30 pm -03:15 pm
82135? ?Jrr?‘ -.%23350 ng Operacién de maquinas planas
:DIA DE LA SEMANA | T ' MANANAGg .
08:00 am - 08:45 am o .
08:45 am- 09:30 am gggfgfrgs de maquinas
09:30 am - 10:15 am
G nj[?o A 1?"13?) :m : 1 ;ég gm Operacion de maquinas planas
25demarzo 2026 | . dse w4 1" ' TARDE ©
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm
24 de marzo 2026 01:45 pm - 02:30 pm Operacién de maquina collarin
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm Operacion de maquinas
04:15 pm - 05:00 pm fileleadoras
DIA:DE LA SEMANA| . ¢ MANANA® - .. . Ea
08.00 arn - 08:45 am
08:45 am- 09:30 am Operacion de maquina collarin
09:30 am - 10:15 am
17 10:30 am - 11:15 am Operacion de maguinas
Grupo A 11:15 am - 12:00 am fileteadoras
27 de marzo 2026 B AgE 7 WRSNRTARDEG. ¥
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm
28 de marzo 2026 01:45 pm - 02:30 pm Operacion de maquina collarin
02:30 pm - 03:15 pm
03:30pm - 04:15 pm Operacion de maqguinas
04:15 pm - 05:00 pm fileteadoras
‘DIA DE:LA SEMANA| T T . YL MANANAE = L
18 08:00 am - 08:45 am
Grupo A 08:45 am- 09:30 am Operacion de maquina collarin
06 de abril 2026 09:30 am - 10:15 am
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Grupo B
07 de abril 2026

10:30 am -11:15 am

Operacion de maquina collarin

11:1_5 am - 12:00 am

T_TARDES

1-5;@3;.@
o S¥ea

01:00 prm - 01:45 pm_
01:45 pm - 02:30 pm
02:30 pm - 03;15 pm

Operacion de maquina collarin

03:30pm - 04:15 pm
04:15 pm - 05; 00 pm

Operacic'm de maguina collarin

DIA DE LA SEMANA | £ ;AL MANANAY
08:00 am - 08: 45 am
08:45 am- 09:30 am Operacion de maquina collarin
09:30 am - 10:15 am
19 10:30 am-11:15am Operacién de maaui llari
Grupo A 11:15 am - 12 00 am P quina collarin
08 de abril 2026 W i oUSTARDE M X
Grupo B 01 00 pm 01 45 pm

09 de abril 2026

01:45 pm - 02:30 pm
02:30 pm - 03:15 pm

Operacion de maquina collarin

03:30pm - 04:15 pm
04:15 pm ~ 05:00 pm

Operacién de maquina collarin

DIA DE LA SEMANA Flh ST MANANAY
08:00 am 08 45 am
08:45 am- 09:30 am Operacién de maquina collarin
09:30 am - 10:15am
Gni?o A ::(1):1%2 Zm : 1 ;gg Zrmn Operacidon de maquina collarin
10 de abril 2026 & HEAEDUTARDE P T
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm

11 de abril 2026

01:45 pm - 02:30 pm
02:30 prin - 03:15 pm

Ensamble en linea de produccion

03:30pm - 04:15 pm
0415pm 05:.00 pm

Operacion de maquina collarin

DIA DE LA"SEMANA |- s L TR MANANAT
08 00 am - 08:45 am
08:45 am- 09:30 am Ensamble en linea de produccion
21 09:30 am - 10:15 am
Grupo A 10:30 am - 11:15am o 5 d . llari
13 de abril 2026 _11:15.am - 12:00 am peracion de maguina coRarin
- Grupo B e " " TARDE :

14 de abril 2026

01 00 pm - 01 45 pm
01:45 pm - 02:30 pm
02:30 pm - 03:15 pm

Ensamble en linea de preduccién

10
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03:30pm - 04:15 pm

04:15 pmi - 05:00 pm

Operacion de maquina collarin

16 de abril 2026

DIADE:L:A- SEMANA . L FIMANANAY T e de
08:00 am - 08:45 am :
08:45 am- 09:30 am Ensamble en Linea de produccion
02:30 am - 10:15am
22 10:30 am - 11:15 am E bi Linea d duccié
Grupo A 1115 am - 12:00 am nsamble en Linea de produccion
15 de abril 2026 - CEERN T TBRETARDE T
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm

01:45 pm - 02:30 pm
02:30 pm - 03:15 pm

Ensamble en linea de produccion

03:30pm - 04:15 pm
04:15 pm - 05:00 pm

Ensamble en linea de produccidn

18 de abril 2026

.DIA DE.CATSEMANA | “TARDE . . ». . GE
08:00 am - 08:45 am
08:45 am- 09:30 am Ensamble en linea de produccion
. 09:30 am - 10:15 am
GFUZI? oA ::??g gm i :: ;ég Zrmn Ensamble en linea de produccion
17 de abril de 2026 __ahor g EEY UUTARDE U
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm

01:45 pm - 02:30 pm
02:30 pm - 03:15 pm

Ensamble en linea de produccion

H

03:30pm - 04:15 pm
04:15 pm - 05:00 pm

Control de calidad y producto final

21 de abril 2026

08:00 am - 08:45 am i
08:45 arn- 09:30 am Ensamble en linea de produccién
09:30 am - 10:15 am
Gruzgo A 1??2 2$ i };gg :m Control de calidad y producto final
20 de abril de 2026 L mear Py TARDE — ,
Grupo B 01:00 pm - 01:45 pm

01:45 pm - 02:30 pm
02:30 pm - 03:15 pm .

Control de calidad y producto final

03:30pm - 04:15 pm
04:15 pm - 05:00 pm

Contro} de calidad y preducto final

Nota; Este horario se realizara tres dlas intercalados a la semana con dos grupos de 200
personas, para un total de capacitados de 400 personas. A partir del 22 de abril al 30 de
abril se concluira la actividad de la gestidn a la empleabilidad toda vez que el proceso

de capacitacion fue concluido.
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Departamento del || :&g puraiso
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i
Santiago de Cali, 27 de Enero de 2025

Doctor: o

JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO 1o

Secretario de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo
Gobernacion del Valle del Cauca

ASUNTO: Justificacion técnica, administrativa y juridica para la prérroga del plazo

de ejecucion del Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746-2025.
Cok
R

Cordial saludo:

En mi condicién de Supervisor del Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-
16746-2025 y, de manera concurrente, Ordenador del Gasto de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, designaciéon que
consta en el respectivo acto administrativo vigente, y, en atencion a la inexistencia
de personal adicional en la planta que permita la separacién funcional de dichas
actividades, me permito emitir la presente justificécion técnica, administrativa y
juridica para sustentar la necesidad de prorrogar el plazo de ejecucion del referido
convenio hasta el treinta (30) de abril de dos mil veintiséis (2026).

El presente documento se expide como soporte Unico de justificacién, no como
comunicacion dirigida a autoridad distinta, en observancia de los principios de
transparencia, responsabilidad, planeacién y conservacion del convenio, y
constituye el insumo previo y necesario para la expedicion del acto administrativo
independiente mediante el cual, en ejercicio exclusiva de la funcién como ordenador
del gasto, se ordenara la prorroga del plazo contractual, conforme a la normativa
vigente,

#o0N

. ANTECEDENTES COi\ITRACTUALES

Que el dia 7 de noviembre de 2025 el Departamento del Valle del Cauca - Secretaria
de Despacho de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, y la CORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
REGIONAL — CORPODESARROLLO suscribieron el Convenio Interadministrativo
No. 1.310.18.02-16746-2025, a través del Slstema Electrénico de Confratacion
Pablica (SECOP Il), cuyo objeto consiste en aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, financieros y juridicos para el desarrollo e implementacion de
procesos formativos no formales, organizativos y de fortalecimiento de capacidades
técnicas, humanas y productivas en el sector de la manufactura, especificamente
en los subsectores de marroquineria, calzado y confeccion, en el marco del proyecto
de inversion PI138-102555.

El
1
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2. Que el objeto del Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746 -2025
corresponde al AUNAR . ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS NO FORMALES, ORGANIZATIVOS Y DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS, HUMANAS Y
PRODUCTIVAS EN EL SECTOR DE LA MANUFACTURA SUBSECTORES DE.
MARROQUINERIA, CALZADO Y CONFECCION, PROPICIANDO;
INTERVENCIONES APLICADAS QUE INTEGREN SABERES, HABILIDADES Y
RESULTADOS TANGIBLES DERIVADQOS DEL PROCESQ EDUCATIVO, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION P138-102555 DE MEJORAMIENTO DE
LAS COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

3. Que el valor total estimado del presente convenio es por la suma de CINCO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
SIETE MIL PESOS MCTE ($5.579.777.000) valor que incluye IVA y demas
impuestos que tengan lugar como resultado de la ejecucion del mismo. El valor
antes descrito se ampara en la disponibilidad presupuestal No. 6000000408,
expedido el 5 de NOVIEMBRE de 2025 por valor de CINCO MIL MILLONES DE
PESOS M/CTE ($5.000.000:000) mas los aportes del convenido por valor de
CONVENIDO corresponde a la suma de QUINIENTOS SETENTA y NUEVE
MILLONES SETETCIENTOS - SETENTA Y SIETE MIL PESOS MCTE
(679.777.000).

4. Que la forma de desembolso pactada del Convenio Interadministrativo Ne.
1.310.18.02-16746 -2025 es la siguiente: “FORMA DE DESEMBOLSO. El valor del
aporte del el Departamentc del Valle del Cauca - Secrefaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y' Fomento del Empleo que corresponde a la suma de
CINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000.000), se haré mediante los
siguientes desembolsos:

Primer desembolso; Equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total de los
aportes del Departamento -del  Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, correspondiente a la suma de
MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.500.000.000). Este
desembolso se efectuara previa presentacion, revisién y aprobacion por parte del
supervisor del convenio de los siguientes entregables:

e Plan de convocatoria, contenido en un informe ejecutivo que detalle la
estralegia de difusion. ! Y vinculacion, incluyendo gremios, instituciones y
demas actores clave; del programa, acompafado de un cronograma
pormenorizado.

e Piezas gréficas de la convocatoria u otros medios audiovisuales para
garantizar la participacién en la convocatoria.

o Plan de trabajo, en el cual se describa de manera detallada el desarrollo y
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efecucion de las actividades del convenio. El plan debera incluir la asignacion
porcentual de cada actividad y su correspond:ente porcentaje en relacion con
el valor total del convenio.

s Cronograma detallado de fa convocatoria y criterios de seleccion de
beneficiarios instruido por el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo (términos
de referencia), en el cual se especifiquen; las. etapas, tiempos estimados y
lineamientos objetivos para la seleccion. . ;’;

Desembolsos parciales: Una vez realizado el primer desembolso, la Entidad

efectuara desembolsos parciales al CONVENIDO, en moneda legal colombiana,

con base al porcentaje de efecucion efectivamente ejecutado, verificado, aceptado

y recibido a satisfaccion por parte de la supervision del convenio. Estos

desembolsos podrén realizarse hasta cubrir un*médximo del sesenta y cinco por

ciento (65%) del valor total de los aportes del Departamento del Valle del Cauca —

Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,

reservandose el cinco por ciento (5%) final para ser desembolsado conforme a las

disposiciones aplicables al desembolso final.

La ejecucién de las actividades debera ser fisicamente verificable y sustentada
mediante actas de recibo a satisfaccion, acompariadas de los respectivos soportes
que respalden cada una de las actividades desarrofladas. Los desembolsos
parciales deberan representar, como minimo, el quince por ciento (15%) del valor
fofal de los aportes del Departamento del Valle del Cauca— Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. Para ello, el CONVENIDO
debera consolidar y documentar el avance porcentual de ejecucion, comparando los
recursos disponibles, los gjecufados y las act:wdades realizadas.
.

El CONVENIDO debera estar en capacidad de informar a la Entidad, en todo
momento y en tiempo real, la disponibilidad de recursos pendientes por ejecutar
dentro del marco del convenio.

Desembolso final: El cinco por ciento (5%) res?anj_e del valor de los aportes del
Departamento del Valle del Cauca — Secretarld de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo se desembolsaré una vez se acredite Ia
ferminacion y se haga el acta de terminacién e informe final, en los que conste el
cierre integral del programa y la ejecucion total de las actividades planificadas.
L .

La Entidad no se hace responsable por las demoras ‘presentadas en el framite para
el desembolso al CONVENIDO cuando ellas fueren ‘ocasionadas por encontrarse
incompleta la documentacién de soporte o no ajustarse a cualqwera de las
condiciones establecidas en el Convenio.
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La Entidad haré las retenciones a que haya lugar sobre cada desembolso, de
acuerdo con las disposiciones$ legales vigentes sobre la materia.

El CONVENIDO debera acredltar para cada desembolso derivado del Convenio que
se encuenitran al dia en el pago de aportes paraﬁscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacion famifiar, en los térininos del articulo 50 de Ia ley 789 de 2002.

Todo desembolso al que se obliga El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria
de Desarroflo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo en virtud del
convenio que se celebre, se Sujetaré a las apropiaciones y disponibilidades
presupuestales correspondientes:y a la situacion de recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso se realizara dentro de los sesenta
(60) dias calendario siguientes a la fecha en que el Departamento del Valle del
Cauca— Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
acepte la factura comercial radicada. Al momento de presentacion de la factura, el
CONVENIDO debera aportar:lps siguientes documentos:

e Faclura de venta o cuenta de cobro que deberd cumplir con todos los
requisitos establecidos en el articulo 617 del Decreto 624 de 1989 (Estatuto
Tributario), modificado-por el articulo 40 de la ley 223 de 1995, por el articulo

64 de la ley 788 de 2002 y el articulo 45 de la ley 962 de 2005. De igual.

forma debe indicar el niimero del Convenio objeto de desembolso.

e Certificacién del cumplimiento de las obligaciones al Sistema General de!
Seguridad Social (Pension, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de;
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

e Certificacion de recib'éa a entera salisfaccion del cumplimiento de /las
obligaciones del CONVENIDO que constan en la factura y/o cuenta de cobro;;
expedida por el supervisor o interventor del contrato.

o Deberéa presentar igualmente, el informe técnico de actividades. i

Las situaciones acaecidas de manera posterior a la suscripcion del convenio no
podran generar costos adicionales a los ya dispuestos por la entidad. Si por causa
del retraso del CONVENIDO en la entrega de documentos, se demora fa liquidacion
del acta parcial, el CONVENIDO no tendré derecho al reconocimiento de intereses
o de suma adicional alguna. Los proponentes deben manifestar aceptacion expresa
a la forma del desembolso establecido por la entidad.

EI

L]
¥
i

4110




GOBERNACION WP,
Departamento del ; =0 Ay paraiso
Valle del Cauca \\¢ vab & de todos
o i\

Los desembolsos se haréan de acuerdo con la disponibifidad de recursos en la
Tesoreria, a los treinta (30) dias calendario contados desde la fecha en que se
recepciona en dicha subdireccion la orden de pago debidamente diligenciada y
soportada, previa certificacion del supervisor de que los servicios fueron recibidos a
entera satisfaccion y de acuerdo al PAC.

t
i
LN

Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebracion, ejecucion y/o
liquidacion del convenio, corren por cuenta del CONVENIDO y no daran lugar a
ningtin desembolso adicional a los precios pactados, en caso de que los precios
sean ltarifas reguladas, estos se causaran conforme la normativa vigente.

Con relacion a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos
nacionales, departamentales o municipales, la Administraciéon procedera de
conformidad con la normativa tributaria vigente dependiendo del objeto del convenio
y la calidad del contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas,
debera indicarse la norma que lo excluye o fe otorga la exencion.

F

IMPUESTOS, TASAS Y CONTIBUCIONES: Se cobrarén los impuestos, tasas y
contribuciones legales de orden Nacional, Departamental a que haya lugar.

Descuentos PENE.- B %
Sistematizacion 1 1%
Estampilla de Adulto Mayor ! 2%
Estampilla Pro Pacifico ' 0,5%
Estampilla UCEVA 0,5%
Pro-Cultura 1%
Pro-Desarrollo 2%
Pro-Hospitales co 1%
Pro-Univalle ; 2%
Tasa prodepor Y Recr . 2,5%
Proelecitrificacion Rural 0,2%
Impuesto de Timbre 1,0%
Rete Fte ol 0,0%
Retencién impuesto a las ventas T 15,0%
Rete ICA 0,66%

Nota aclaratoria: Es deber de cada interesado verificar cuales son los conceptos
que le aplican. De manera informativa y enunciativa, solo para los fines de estos
estudios previos y con el fin de contribuir a dicho anahs;s se relacionaron los que
tipicamente aplican.

' &
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Nota: Costos Administrativos Y Operativos del Proyecto: En razon a que, para
la ejecucién de los respectrvos proyectos se incurre en gastos administrativos y
operativos no establecidos erila ficha de inversion, la entidad se permite aclarar que
para la ejecucion de estos proyectos se incluyen dentro del aporte de la Secretaria
de Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo al
convenio, dichos gastos, que no podran ser superior al 20% incluido los costos de
tasas, impuestos y contribuciones, establecidos en ley o reglamento, cuando a ello
hubiere lugar y se encuentren justificados.”

i

Que el dia 7 de noviembre de 2025 se inicié la ejecucion del Convenio
Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746-2025, a través del Sistema Electrénico
de Contratacién Publica (SECOP Il), una vez fue expedidos los RPC No.
7000000543 del 7 de noviembre de 2025, por el valor total de CINCO MIL
MILLONES DE PESOS MCTE ($5.000.000.000)

Que el plazo inicial de ejecucion del Convenio interadministrativo No. 1.310.18.02-
16746-2025 era hasta el TREINTA y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTICINCO (2025) contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y del inicio a su ejecucién a través del Sistema Electronico de
Contratacion SECOP1I. ™

Que desde el inicio de la ejecucion ha fungido como supervisor de la presente
contratacién el Secretario de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empieo.

En el marco de la reunién de segwm[ento a la ejecucion por parte del supervisor, de
fecha 12 de diciembre de 2025, se evidencié la necesidad de actualizar el Convenio
Interadministrativo No. 1 310 18.02-16746 -2025 considerando que el nuevo
secretario doctor JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO encontré un error en
el detallado presupuestal al evidenciar que el desglose del presupuesto que reposa
en el expediente era diferente al cargado como parte del proceso contractual en el
SECOP Ii. Ello no altera la naturaleza del convenio ni su finalidad, sino que actualiza
y ajusta un error humano dentro de los limites del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

Que el dia 15 de diciembre de 2025, el Subdirector técnico de apoyo a la gestion de
la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
emitid un concepto favorable frente a la solicitud presentada de actualizacion, en los

A

siguientes términos: o

“Asi las cosas, y en mi calidad de Subdirector técnico de apoyo a la gestién deila
secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, solicito
respetuosamente que, con furidamento en las razones faclticas, técnicas y juridicas
expuestas, se autorice la suscripcion del otrosi de aclaracién mediante el cual ‘se

1
r
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actualice el anexo de desglose del presupuesto asociado a la clausula tercera del
convenio. Esta solicitud se soporta en la reunién sostenida entre las partes,
debidamente consignada en el acta de seguimiento de fecha doce (12} de diciembre "
de dos mil veinticinco (2025), en la cual se dejé constancia de la existencia de una
irregularidad derivada del cargue de una version preliminar del anexo presupuestal
en la plataforma SECOP Il, que no refigja la planeacién definitiva ni Ia realidad de la
gfecucion contractual.

La necesidad de adelantar dicha modificacién no obedece a un cambio de voluntad
contractual ni a la introduccion de nuevas obligaciones, sino a la correccién de una
inconsistencia documental.relacionada con la temporalidad de las subactividades de
alquiler de un espacio fisico de capacitaciones y recurso humano, inicialmente
registradas por fres (3) meses, cuando en realidad corresponde a uno y medio (1,5)
meses, atendiendo a que el convenio inicio el siete (7} de noviembre de 2025 y tiene
como fecha de terminacion el treinta y uno (31) de diciembre de 2025. Esta situacion,
identificada durante la etapa de ejecucion, hace materialmente imposible la ejecucion
de fres mensualidades completas y exige un ajuste que armonice los documentos
contractuales con la ejecucion efecliva.

La modificacion solicitada no altera el objeto del convenio, no modifica las
obligaciones esenciales asumidas por las partes, no incrementa el valor global ni
afecta el plazo contractual originalmente pactado, sino que se limita a adecuar el
componente operativo y presupuestal de un anexo, con el fin de permitir una correcta
verificacion, seguimiento y control de la contrapariida en especie del asociado y de
las actividades efectivamente ejecutadas. De esta manera, el ajuste propuesto
desarrolla y viabiliza la finalidad inicialmente pactada, garantizando la adecuada
implementacion de los procesos formativos no ‘formales y de fortalecimiento de
capacidades técnicas, humanas y productivas en él sector de la manufactura, en
armonia con los principios de planeacion, eficacia, economia, responsabilidad y
conservacion del contrato que rigen la confratacion estatal.

En este orden de ideas, y luego de analizar la situacién evidenciada en la efecucion
del convenio, dgjo constancia expresa, de la ‘conformidad con la maodificacion
propuesta y solicito se adelante el trémite correspondiente para la suscripcion del
otrosi al Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746 de 2025, como una
actuacion juridicamente procedente, técnicamente razonable y orienftada a
salvaguardar el interés general y la correcta gfecucion del proyecto”.

v

g

10. Que el dia 15 de diciembre de 2025, la oficina jurldlca de la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo emitid concepto juridico
favorable considerando los argumentos expuestos en el concepto favorable emitido
por el Subdirector.
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Que el dia 17 de diciembre de 2025, se cargé y se publicd de manera efectiva en la
plataforma SECOP Il la modificacién al convenio interadministrativo 1.310.18.02-
16746 de 2025 a través del OTROSI No. 1.

Que el dia 24 de diciembre de 2025 durante la etapa de ejecucion, y en ejercicio de
las facultades de supervisién y control, se evidencié la necesidad de suspender

temporalmente Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746 -2025, como;

una medida preventiva y razonable orientada a evitar una ejecucién parcial,
fragmentada o ineficiente, mientras se .adelantaban los tramites administrativos
necesarios para perfeccionar [a reserva presupuestal que permitiera su ejecucion
con cargo a la vigencia fiscal'2026. Por lo anterior se suspendié temporalmente la
gjecucion por el término de TREINTA (30) dias calendarios, a partir de la
aceptacién/publicacién de esta en el sistema electrénico para la contratacion publica
SECOP Ii. Por lo anterior el Convenio en referencia se reinicio a las 00:00 horas del
VEINTICUATRO (24) de enero de 2026.

Como consecuencia de la suspensién y su reinicio, el plazo del convenio se extendio
TREINTA (30) dias calendarios correspondientes a la misma, teniendo asi que el
plazo de finalizacion del convenio seria hasta el TREINTA (30) de ENERO de 2026.

Que, mediante oficio presentado por el CONVENIDO con fecha veintiséis (26) de
enero de dos mil veintiséis (2026), se solicitdé formalmente la prérroga del plazo de
ejecucion del convenio. En atencién a dicha solicitud, el CONVENIENTE realiz6 el
correspondiente analisis de necemdad y viabilidad técnica, administrativa y juridica,
concluyendo que la prorroga solicitada resulta procedente, necesaria y ajustada ‘a
los prmclplos que rigen la contratacién estatal, por cuanto no implica modificacién
del objeto ni del valor contractual y se orienta a garantizar la adecuada ejecucion y
culminacién del convenio.

. MARCO NORMATIVO APLICABLE

La presente justificacién se sustenta, entre ofras, en [as siguientes disposiciones
normativas y criterios jurisprudenciales:

- Articulos 2 y 209 de la Constitucion Politica, que consagran los fines esenciales
del Estado y los principios ‘de la funcion administrativa, en especial los de eficacia,
economia, responsabilidad y p[aneamon

= Articulos 3, 14, 16, 25, 26 y 40 de la Ley 80 de 1993, que facultan a las entidades
estatales para dirigir, modificar y adecuar los contratos cuando sea necesario para
garantizar su correcta ejecucion y la consecucion del fin publico, sin alterar su objeto
ni generar desequilibrio ecoanidp.

§
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* Articulo 2.2.1.1.2.4.1 del Decreto 1082 de 2015, qlie reconoce la posibilidad de
madificar los contratos estatales mediante ofrosi cuando ello resulte necesario para
el cumplimiento del objeto contractual. ¢

3
?r

« Jurisprudencia reiterada del Consejo de Estado, conforme ala cual la inmutabilidad
del contrato no recae sobre su contenido formal sino sobre su finalidad, siendo
juridicamente viable la ampliacion de plazos cuando resulte necesaria para
garantizar una ejecucion adecuada, eficiente e lntegra[ del objeto contractua[

lI.  JUSTIFICACION TECNICA, OPERATIVA*Y ADMIN[STRATIVA DE LA
PRORROGA

La suspension del componente de confeccién se adopié como una actuacién
preventiva, razonable y proporcional, orientada a preservar la finalidad del convenio
y evitar escenarios de ejecucion parcial o meﬂmente No obstante, el tiempo
transcurrido durante dicha suspension, sumado aila pendlente culminacion del
tramite administrativo que perfecciona la reserva presgpuestal y habilita la ejecucién
con cargo a la vigencia 2026, ha reducido de manera significativa la ventana real de
ejecucion disponible dentro del plazo inicialmente pactado.

En este contexto, la prérroga solicitada hasta el treinta (30} de abril de 2026 se
configura como un ajuste necesario de cronograma y plazo, indispensable para
garantizar una ejecucién integral, controlable y*allneada con la finalidad del
convenio. Reanudar las actividades y pretender su cllminacién dentré de un plazo
insuficiente implicarfa concentrar procesos operativos y formativos en periodos
excesivamente reducidos, lo cual incrementaria el riesgo de desercion de los
beneficiarios, afectaria la calidad del servicio y comprometeria la obtencion de
resultados verificables y medibles. La ampliacién del plazo permitira cumplir con
estandares minimos de calidad, seguimiento, control«y trazabilidad, asegurando que
las actividades pendientes se desarrollen bajo una ‘secuencia operativa realista y
pedagdgicamente coherente, sin desnaturalizar el objeto contractual ni desviar los
fines pablicos que lo motivaron.

Adicionalmente, se requiere un periodo razonable para reactivar la convocatoria,
consolidar grupos de beneficiarios, garantizar nlve[es adecuados de asistencia y
asegurar la continuidad pedagogica del componente format[vo, considerando que la
poblacidon objetivo se reintegra de manera progresiva a su dindmica familiar,
productiva y comunitaria al inicio del calendario anual.

Es importante precisar gue la prorroga so[icitada; no tiene por obieto comprometer
recursos adicionales ni modificar el objeto contractual; sino exclusivamente adecuar
el plazo de éjecucion al instrumento presupuesial adoptado, garantizando la
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ejecucion en la vigencia 2026 con soporie presupuestal debidamente perfeccionado
v con plena frazabilidad del gasto publico.

Desde una perspectiva de gestién del riesgo contractual, la ampliacion del plazo se
orienta a prevenir eventuales incumplimientos derivados de la insuficiencia
temporal, a proteger el inferés general y a salvaguardar los principios de planeacion,
eficacia y responsabilidad que rigen la contratacién estatal.

* V. CONSTANCIA

Con fundamento en los antecedentes, el marco normativo expuesto y la justificacion
técnica, administrativa y juridica desarrollada, se deja constancia de la necesidad
de autorizar la prorroga del plazo de ejecucion del Convenio Interadministrativo No.
1.310.18.02-16746-2025 hasta el freinta (30) de abril de 2026, como una medida
juridicamente procedente, técnicamente necesaria y proporcional, orientada a
asegurar el cumplimiento efectivo del objeto contractual y la consecucion de los
fines publicos que [o motivaron. '

La presente justificacion se expide para efectos de su incorporacién al expediente
contractual y su cargue y publicacion en [a plataforma SECOP I, y servira como
soporte del acto administrativo mediante el cual, en ejercicio de Ia funcidon como
ordenador del gasto, se ordenara la prérroga del plazo contractual.

Atentamente,

o e, Mol W

JUAN JOSE HURTADO VALENZUELA

Subdirector técnico de apoyo a la gestion.

Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo
Gobernacion del Valle del Cauca

Transcribid: Mario Jordan Mejla Vargas, ebogado contraiisla.\‘x
Aprobé: Jerson Eduardo Valencla Arango, Secretario de Desaryollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
Archiveseen:  Convenio Interadminislrativo No, 1.310,18.02-16746 de 2025
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1.310-18-02-16746-2025 Lo
Santiago de Cali, 27 de enero de 2026

Doctor

JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO .

Secretario de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
Gobernacion del Valle del Cauca ’

Ciudad

ASUNTO: CONCEPTO JURIDICO —~ OTROSI N(;. 2 PRORROGA No. 1 AL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1.310.18,02-16746-2025

Cordial saludo, B

Para su consideracion, se remite concepto juridico de viabilidad para realizar la
PRORROGA No. 1 EN TIEMPO al Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-
16746-2025, suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo v la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL CORPODESARROLLO, el
cual fue elaborado con fundamento en la documentacién obrante en el expedlente
contractual.

En el proyecto de prorroga No. 1 al Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-
16746-2025 se incorporan las siguientes consideraciones:

1. Que, dentro de las facultades otorgadas mediante la delegacién contractual
vigente de la Gobernadora del Departamento del Valle del Cauca, se encuentra la
de celebrar convenios interadministrativos, asi como:sus modificaciones, prérrogas
y otrosi, cuando estos resulten necesarios para garantizar la adecuada ejecucion
de los proyectos a cargo de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad
y Fomenio del Empleo, en condiciones de eflcacla planeacmn y responsabilidad.

l.
ERN

2. Que el dia siete (7) de noviembre de 2025, el Departamento del Valle del Cauca
- Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
suscribié el Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746-2025 con la
CORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL -
CORPODESARROLLO, cuyo objeto consiste ens® ik

l }ﬁ
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“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y juridicos para el desarrolfo
e implementacion de procesos formativos no formales, organizativos y de
fortalecimiento de capacidades técnicas, humanas y productivas en el secior de la
manufactura, especificamente en los subsectores de marroquineria, calzado y
confeccion, en el marco del prgyecto de inversion PI38-102555.”

3. Que el plazo de ejecucion del convenio se fijo hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2025, contado a partir del cumplimienio de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme a lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993, adicionado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

4. Que el valor total del Convenio Interadministrativo asciende a la suma de CINCO
MIL QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
SIETE MIL PESOS M/CTE ($5.579.777.000), incluidos impuestos, tasas y
contribuciones, amparado en los respectivos certificados de disponibilidad y
registros presupuestales expedidos por la entidad.

5. Que durante la ejecucidon contractual, y en ejercicio de las funciones de
supervision, se evidencié la necesidad de suspender temporalmente el componente,
de confeccion, medida que fue formalizada medianie Acta de Suspension de fecha
24 de diclembre de 2025, publicada en el SECOP ll, con el fin de evitar una
ejecucion parcial o ineficiente mientras se adelantaban los tramites administrativos
necesarios para perfeccionar la reserva presupuestal que habilita la ejecucidn con
cargo a la vigencia 2026.

6. Que en el Acta de Suspensidn se dejé establecido que la ejecucién del convenio®
se reanudaba automaticamente a partir de las 00:00 horas del 24 de enero de 2026,
circunstancia que fue formalizada mediante la correspondienie Acia de:
Reanudacidn, incorporada al expediente contractual.

7. Que mediante oficio presentado por el CONVEN!IDO con fecha 26 de enero de
2026, se solicité formalmente la prorroga del plazo de ejecucion del convenio,
solicitud que fue analizada técnica, administrativa y juridicamente por la entidad,
concluyéndose que la prérroga resulia necesaria, procedente y viable, en tanto no
implica modificacion del objeto ni del valor contractual y se orienta a garantizar la
ejecucion integral del convenio.

8. Que la supervisidn del Convenio sustentd la necesidad de ampliar el plazo de
ejecucion, considerando que el tiempo franscurrido durante la suspensién y los
tramites administrativos asociados a la ejecucion en vigencia 2026 redujeron la
ventana real de ejecucion, siendo indispensable un ajuste de cronograma que
permita culminar las actividades pendientes con estandares adecuados de calidad,
seguimiento y trazabilidad, considerando lo siguiente:
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“La suspension del componente de confeccién se adopté como una actuacién
preventiva, razonable y proporcional, orientada a preservar la finalidad del convenio
y evitar escenarios de egjecucion parcial o ineficiente. No obstante, el tiempo
franscurrido durante dicha suspension, sumado a la pendiente culminacion del
framite administrativo que perfecciona la reserva presupuestal y habilita la ejecucion
con cargo a la vigencia 2026, ha reducido de manerd significativa la ventana real de
efecucion disponible dentro del plazo inicialmente pactado.

En este contexto, la prorroga solicitada hasta el treinta (30) de abril de 2026 se
configura como un ajuste necesario de cronograma y plazo, indispensable para
garantizar una ejecucion integral, controlable -y alineada con la finalidad del
convenio. Reanudar las actividades y pretender su culminacién dentro de un plazo
insuficiente implicaria concenirar procesos operativos y formativos en periodos
excesivamente reducidos, lo cual incrementaria el riesgo de desercion de los
beneficiarios, afectaria la calidad del servicio y comprometerfa la obtencion de
resultados verificables y medibles. La ampliacion del plazo permitira cumplir con
estandares minimos de calidad, seguimiento, control y trazabilidad, asegurando que
las aclividades pendientes se desarrollen bajo una secuencia operafiva realista y
pedagdgicamente coherente, sin desnaturalizar el objeto contractual ni desviar los

fines publicos que lo mofivaron. y

3

Adicionalmente, se requiere un periodo razonable para reactivar la convocaloria,
consolidar grupos de beneficiarios, garantizar niveles adecuados de asistencia y
asegurar la continuidad pedagdgica del componente formativo, considerando que /a
poblacién objetivo se reinfegra de manera progresiva a su dinamica familiar,
productiva y comunitaria al inicio del calendario anual.

Es importante precisar que la prérroga solicitada no tiene por objeto comprometer
recursaos adicionales ni madificar el objeto contractual, sino exclusivamente adecuar
el plazo de ejecucion al _instrumento presupuestal _adoptado, garantizando la
ejecucion en la vigencia 2026 con soporte presupuestal debidamente peirfeccionado
v con plena trazabilidad del gasto publico.

Desde una perspectiva de gestion del riesgo confractual, la ampliacion del plazo se
orienta a prevenir eventuales incumplimientos derivados de la insuficiencia
temporal, a proteger el inferes general ya salvaguardarlos principios de planeacion,
eficacia y responsabilidad que rigen la contratacién estatal.”

9. Que la Corte Constitucional se ha pronunciado frente a la modificacién de los
contratos estatales en el siguiente sentido: “(...) Por regla general, los contratos
estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para Iograr su finalidad y
en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi
lo prevén por ejemplo los articulos 14 y 16 de la Iey 80 de 1993, los cuales facultan
a las entidades contratantes a modificar los contratos'de comuin acuerdo o de forma
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unifateral, para “(...) evitar la paralizaciéon o la afectacion grave de los servicios
publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacioén’, entre
otros”, (Sentencia C—300 de 2012).”

10. Que ademas vale la pena destacar lo sefialado por la Sala de Consulta y Servicio
Civil del Consejo de Estado en concepto del 13 de agosto de 2009, asi: “La
coniratacion estatal responde de muiltiples maneras a ese mandato y, en cuanto al
concepto que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos
estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre
los restantes elementos del mismo. Por mutabilidad del contrato estatal se entiende
el derecho que tiene la administracién de variar, dadas ciertas condiciones, las
obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el
cumplimiento del objeto y de los fines generales del Estado”. (Radicacion No. 1.952
11001-03-06-000-2009-00033-00).

11. Que teniendo en cuenta {a autonomia de la voluntad de las partes que participan

en el negocio juridico, los contratos o convenios se pueden modificar con el solo

acuerdo de estas; las estipulaciones de los contratos seran las que, de acuerdo con

las normas civiles y comerciales, correspondan a su esencia y naturaleza. Al efecto,

el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, dispone: "Articulo 40. Del contenido del contrato

estatal. "Las estipulaciones de los contratos seran las que, de acuerdo con las
normas civiles, comerciales y‘lasiprevistas en esta ley, correspondan a su esencia:
y naturaleza. Las entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan:;

la autonomia de la voluntad y-requieran el cumplimiento de los fines estatales. En.

los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse fas modalidades,!

condiciones y en general, las clausulas o estipulaciones que las partes consideren

necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley,

el orden publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la buena

administracion {...)".

12. Que, en atencion a lo anterior, y con el propdsito de garantizar la continuidad,
adecuada ejecucion y culminacion integral del objeto del Convenio
Interadministrativo, se justificala PRORROGA No. 1 del plazo de ejecucion hasta el
treinta (30) de abril de dos mil veintiséis (2026), sin modificacion del objeto ni del
valor contractual, razén por la cual resulta procedente la suscripcién del respectivo
ofrosi.
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CONCLUSION

En este orden de ideas, se considera Juradlcamente viable y procedente la
suscripcion de la PRORROGA No. 1 EN TIEMPO al Convenio Interadministrativo
No. 1.310.18.02-16746-2025, por ajustarse a las normas que regulan la contratacion
estatal y a los principios de planeacion, eficacia, economia, responsabilidad y
conservacion del contratg.

Atentamenge,

Gobernaciondel Valle del Cauca

Revisé: Juan José Valedzuela Hurtado, abogado contratista,
Aprobd: Jerson Eduardo Valencla Arango, Secretario de Desamolto Econdmico, Competitividad y Famento del Emplec
Archlvese en: Convenly Interadministrative No. 1.310.18.02-16746 de 2025
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OTROSI No. 002 al Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746 -2025

ACLARACION [ |

ADICION | ] PRORROGA MODIFICACION

CONVENIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1.310.18.02-
16746 -2025 i,

CONVENIDO CORPORACION PARA EL DESARROLLQ ECONOMICO
REGIONAL — CORPODESARROLLO.

NIT NIT. 801777130-2

NOMBRE DE

REPRESENTANTE LEGAL Y
No. DE DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION

ANDRES FELIPE MONDRAGON ALVAREZ
C.C. No. 1.144.025.091

A

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS ./ TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS NO
FORMALES, -ORGANIZATIVOS Y DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS, HUMANAS Y PRODUCTIVAS EN EL
SECTOR DE L[A MANUFACTURA SUBSECTORES DE
MARROQUINERIA, CALZADO Y CONFECCION, PROPICIANDO
INTERVENCIONES APLICADAS QUE INTEGREN SABERES,
HABILIDADES Y RESULTADOS TANGIBLES DERIVADOS DEL
PROCESO EDUCATIVO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION PI38-102555 DE MEJORAMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

VALOR DEL CONVENIO

El valor total estlmado cIeI presente convenio es por la suma
de CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL PESOS
MCTE ($5.579.777.000) valor que incluye [VA y demas
impuestos que tengan lugar como resultado de la ejecucion
del mismo.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

31 DE DICIEMBRE DE 2025

PLAZO EJECUCION
PRORROGA NO. 1

El nuevo término de’ejecucion en virtud de la prorroga No. 1
al Convenio interadminisirativo No. 1.310.18.02-16746 -2025

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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sera HASTA EL 30 DE ABRIL DE 20286, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y del
inicio a su ejecucion a traveés del sistema electronico de
contratacion SECOP I
FECHA DE SUSCRIPCION: 7/11/2025

FECHA ~ DE INICIO | 7/11/2025

EJECUCION :

FECHA DE SUSPENSION NO. | 24/12/2025 ‘

1

FECHA ACTA REANUDACION | 26/01/2026

No. 1 .
NOMBRE DEL SUPERVISORY | JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO - Supervisor -
CARGO Secretario de Desarrollo Economico y Competitividad del

'Valle del Cauca y Fomento del Empleo — Gobernacién del
‘Valle del Cauca.

Entre los suscritos, JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO, ideniificado con la cédula de
ciudadania No. 1.143.835.566 de Cali (Valle), guien acfua en su calidad de ordenador del gasto de
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, con NIT. 890.399.029-5, seglin Decreto de
nombramiento No. 1.03.01-1836 del.19 de noviembre de 2025, de conformidad con el Decreto de
delegacion contractual realizada mediante el Decreto No. 1.22-0073 del 12 de enero de 2024, quien
en lo sucesivo se denominard Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Compstitividad y Fomento del Empleo; y la CORPORACION PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO REGIONAL — CORPODESARROLLO persona juridica publica identificada con NIT.
901777130-2, representada legalmente por ANDRES FELIPE MONDRAGON ALVAREZ conC.C.
No. 1.144.025.091, quien para los efectos def presente acto se denominara CONVENIDO, hemos
acordado celebrar el presente OTROSI No. 1 al Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16748
-2025, con fundamento en las siguientes:

CONSIDERACIONES:

Que el dia 7 de noviembre de 2025 el Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de
Despacho de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y la CORPORACION-PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL —
CORPODESARROLLO suscribiieron el Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-
16746-2025, a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP 1), cuyo
objeto consiste en aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y juridicos para

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIQ, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADCR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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el desarrollo e implementacion de procesos formativos no formales, organizativos y de
fortalecimiento de capacidades técnicas, humanas y productivas en el sector de la
manufactura, especificamente en los subsectores de marroquinerfa, calzado vy
confeccion, en el marco del proyecto de inversién PI38-102555.

Que el objeto del Convenio Interadministrativo. No. 1.310.18.02-16746 -2025
corresponde al AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS
Y JURIDICOS PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE PROCESOS
FORMATIVOS NO FORMALES, ORGANIZATIVOS Y DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS, HUMANAS Y PRODUCTIVAS EN EL SECTOR DE LA
MANUFACTURA  SUBSECTORES DE MARROQUINERIA, CALZADO Y
CONFECCION, PROPICIANDO INTERVENCIONES APLICADAS QUE INTEGREN
SABERES, HABILIDADES Y RESULTADOS TANGIBLES DERIVADOS DEL PROCESO
EDUCATIVO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION Pi38-102555 DE
MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Que el valor total estimado del presente convenio 'es por la suma de CINCO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS SETENTAY SIETE MIL
PESOS MCTE ($5.579.777.000) valor que incluye IVA y demas impuestos que tengan
lugar como resultado de la ejecucion del mismo. El valor antes descrito se ampara en la
disponibilidad presupuestal No. 6000000408, expedido el 5 de NOVIEMBERE de 2025
por valor de CINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000.000) mas los
aportes del convenido por valor de CONVENIDO corresponde a la suma de QUINIENTOS
SETENTA y NUEVE MILLONES SETETCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL PESOS
MCTE (579.777.000).

Que la forma de desembolso pactada del Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-
16746 -2025 es la siguiente: “FORMA DE DESEMBOLSO. El valor del aporte del el
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad
y Fomento del Empleo que corresponde a la suma de CINCO MIL MILLONES DE PESOS
M/CTE ($5.000.000.000), se hara mediante los siguientes desembolsos:

24
H

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE ISEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
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Primer desembolso: Equivalente al treinta por ciento (30%) del valor fotal de los aportes
del Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, correspondiente a la suma de MIL QUINIENTOS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.500.000.000). Este desembolso se efectuara previa
presentacion, revision y aprobacién por parte del supervisor del convenio de los
siguientes entregables:

o Plan de convocatoria, contenido en un informe ejecutivo que detalle la estrategia
de difusién y vinculacion, incluyendo gremios, instituciones y demas actores clave
del programa, acompanado de un cronograma pormenorizado.

« Piezas graficas de la convocatoria u ofros medios audiovisuales para garantizar la
participacion en la convocatoiia.

» Plan de trabajo, en el cual se describa de manera delallada el desarrollo y
gfecucién de las actividades del convenio. El plan debera incluir la asignacion
porcentual de cada actividad y su correspondiente porcentaje en relacién con el
valor total del convenio.

» Cronograma detallado de'la convocatoria y criterios de seleccion de beneficiarios
instruido por el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo (términos de referencia), en el
cual se especifiquen las elapas, tiempos estimados y lineamientos objetivos para
la seleccidn.

Desembolsos parciales: Una véz realizado el primer desembolso, la Entidad efectuaré
desemboisos parciales al CONVENIDO, en moneda legal colombiana, con base al
porcentaje de ejecucion efectivamente ejecutado, verificado, aceptado y recibido a
satisfaccion por parte de la superws:on del convenio. Estos desembolsos podran
realizarse hasta cubrir un maximo del sesenta y cinco por ciento (65%) del valor total de
los aportes del Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Desarroflo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo reservandose el cinco por ciento (6%) final para
ser desembolsado conforme a Ias drspos:crones aplicables al desembolso final.

La gfecucion de las actividades debera ser fisicamente verificable y sustentada mediante
actas de recibo a satisfaccién, acompafiadas de los respectivos soportes que respalden
cada una de las actividades desarrolladas. Los desembolsos parciales deberan
representar, como minimo, el quince por ciento (15%) del valor total de los aportes del

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIC, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADCR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico, Compelitividad
y Fomenfo del Empleo. Para eflo, el CONVENIDO' deberé consolidar y documentar el
avance porcentual de ejecucién, comparando los recursos disponibles, los ejecutados y
las actividades realizadas.

EI CONVENIDO debers estar en capacidad de informar a la Entidad, en todo momento y
. en tiempo real, la disponibilidad de recursos pendientes por ejecutar dentro del marco del
convenio. .

Desembolso final: El cinco por ciento (5%) restante del valor de los aportes del
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo se desembolsara una vez se acredite la terminacion y se haga el
acta de terminacion e informe final, en los que conste el.cierre integral del programa y la
gfecucion total de las actividades planificadas. R

La Enlidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el
desembolso al CONVENIDO cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse
incompleta la documentacion de soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones
establecidas en el Convenio.

La Entidad haré las retenciones a que haya lugar sobre cada desembolso, de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El CONVENIDO debera acreditar para cada desembolso derivado del Convenio que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y'cajas de compensacion familiar,
en los términos del articulo 50 de la ley 789 de 2002,
Todo desembolso al que se obliga El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en viriud del convenio que
se celebre, se sujelarda a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales
correspondientes y a la situacién de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja
— PAC, y el desembolso se realizara dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes
a la fecha en que el Departamento del Valle del Cauca — Secrefaria de Desarrollo
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Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo acepte la factura comercial radicada.
Al momento de presentacion de la factura, el CONVENIDO debera aportar los siguientes
documentos:

e Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Decreto 624 de 1989 (Estatuto Tributario),
modificado por el art:culo 40 de Ia ley 223 de 1995, por el articulo 64 de la ley 788
de 2002 y el articulo 45'de la ley 962 de 2005. De igual forma debe indicar el
ntimero del Convenio objeto de desembolso.

e Ceriificacion del cumplimiento de las obligaciones al Sistema General de
Seguridad Social (Pension, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de
cumplimiento expedido “por. el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

e Certificacion de recibo a entera satisfaccion del cumplimiento de las obligaciones
del CONVENIDO que constan en la factura y/o cuenta de cobro, expedida por el
supervisor o interventor del contrato.

i
3

» Debera presentar igualmente, el informe técnico de actividades.

L as situaciones acaecidas de manera posterior a la suscripcion del convenio no podran
generar costos adicionales a los ya dispuestos por la entidad. Si por causa del retraso del
CONVENIDO en la entrega de documentos, se demora la liquidacién del acta parcial, el
CONVENIDO no tendré derecho al reconocimiento de intereses o de suma adicional
alguna. Los proponentes debén manifestar aceptacion expresa a la forma del
desembolso establecido por la entidad.

Los desembolsos se haran de acuerdo con la disponibilidad de recursos en la Tesoreria,
a los-treinta (30} dias calendario contados desde la fecha en que se recepc:ona en dfcha
subdireccion la orden de pago debidamente diligenciada y soportada, previa cemﬁcac:on
del supervisor de que los servicios fileron recibidos a entera satistaccion y de acuerdo al
PAC. P

£y

1
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Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebracion, ejecucion y/o
liquidacion del convenio, corren por cuenta del CONVENIDO y no daran lugar a ningdn
desembolso adicional a los precios pactados, en caso de que los precios sean farifas
reguladas, estos se causaran conforme la normativa vigente.

Con relacién a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales o municipales, la Administracién procedera de conformidad con la
normativa tributaria vigente dependiendo del objeto del convenio y la calidad del
contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas, debera indicarse la norma
que lo excluye o le otorga la exencion. PO

IMPUESTOS, TASAS Y CONTIBUCIONES: Se cobrarén los impuestos, tasas y
contribuciones legales de orden Nacional, Departamental a que haya lugar.

- ‘" "~ Descuentos Rkl BEE Y%
Sistematizacion ) 1%
Estampilla de Adulto Mayor ' . 2%
Estampilla Pro Pacifico 0,5%
Estampilla UCEVA 0,5%
Pro-Cultura 1%
Pro-Desarrolfo L 2%
Pro-Hospitales i 1%
Pro-Univalle 2%
Tasa prodepor Y Recr 2,5%
Proelectrificacion Rural 0,2%
Impuesto de Timbre 1,0%
Rete Fte - 0,0%
Retencion impuesto a las ventas 15,0%
Rete ICA 0,66%
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Nota aclaratoria: Es deber de cada interesado verificar cuales son los conceptos que le
aplican. De manera informativa y enunciativa, solo para los fines de estos estudios
previos y con el fin de contribuir a dicho anélisis se relacionaron los que tipicamente
aplican.

Nota: Costos Administrativos Y Operativos del Proyecto: En razén a que, para la
gjecucion de los respectivos proyectos, se incurre en gastos administrativos y operativos
no establecidos en la ficha de inversién, la entidad se permite aclarar que para la
gjecucion de estos proyectos se incluyen dentro del aporte de la Secretaria de Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo al convenio, dichos
gastos, que no podran ser superior al 20% incluido los costos de fasas, impuestos y
contribuciones, eslablecidos en ley o reglamento, cuando a ello hubiere lugar y se
encuentren justificados.”

Que el dia 7 de noviembre de 2025 se inici6 la ejecucion del Convenio interadministrativo
No. 1.310.18.02-16746-2025, a través del Sistema Electronico de Contratacién Publica
(SECOP li), una vez fue expedidos los RPC No. 7000000543 de! 7 de noviembre de 2025,
por el valor total de CINCO MIL MILLONES DE PESOS MCTE ($5.000.000.000)

Que el plazo inicial de gjecucion del Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746-
2025 era hasta el TREINTA y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTICINCO
(2025) contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y del
inicio a su ejecucion a través del Sistema Electronico de Contratacién SECOP 1l.

Que desde el inicio de la ejecucion ha fungido como supervisor de la presente
contratacion el Secretario de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo. ‘

En el marco de la reunion de segwmlento a la ejecucion por parte del supervisor, de, fecha
12 de diciembre de 2025, se evidencid la necesidad de actualizar el Convenlo
Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746 -2025 considerando que el nuevo secretario
doctor JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO enconfré un error en el detallado
presupuestal al evidenciar que el desglose del presupuesto que reposa en el expediente

i
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era diferente al cargado comao parie del proceso contractual en el SECOP II. Ello no altera

la naturaleza del convenio ni su finalidad, sino que actualiza y ajusta un error humano
dentro de los limites del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

Que el dia 15 de diciembre de 2025, el Subdirector técnico de apoyo a la gestion de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad ¥ Fomento del Empleo, emitio un

concepto favorable frente a la solicitud presentada de actualizacion, en los siguientes
términos: T

“Asi las cosas, y en mi calidad de Subdirector técnico de apoyo a la gestion de la
secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, solicito
respetuosamente que, con fundamento en las razones facticas, técnicas y juridicas
expuestas, se autorice la suscripcion del otrosi de aclaracion mediante el cual se actualice
el anexo de desglose del presupuesto asociado a la clausula tercera del convenio. Esta
solicitud se soporta en la reunion sostenida entre las paries, debidamente consignada en
el acla de seguimiento de fecha doce (12) de diciembre de dos mil veinticinco (2025), en
la cual se dej6 constancia de la existencia de una irregularidad derivada del cargue de una
version preliminar del anexo presupuestal en la plataforma SECOP i, que no refleja la
planeacion definitiva ni la realidad de fa ejecucion cantractual

La necesidad de adelantar dicha modificacion no- obedece a un cambio de voluntad
contractual ni a la introduccion de nuevas obligaciones, sino a la correccién de una
inconsistencia documental relacionada con la temporalidad de las subactividades de
alquiler de un espacio fisico de capacitaciones y recurso humano, inicialmente registradas
por tres (3) meses, cuando en realidad corresponde a uno y medio (1,5} meses,
atendiendo a que el convenio inici6 el siete (7) de noviémbre de 2025 y tiene como fecha
de términacion el treinta y uno (31) de diciembre de'2025. Esta situacion, identificada
durante la etapa de ejecuciéon, hace materialmente imposible la ejecucion de ftres

mensualidades completas y exige un ajuste que armonice los documentos conlractuales
con la gjecucion efectiva,

La modificacion solicitada no altera el objeto del convenio, no modifica las obligaciones
esenciales asumidas por las partes, no incrementa él valor global ni afecta el plazo
contractual originalmente pactado, sino que se limita a adecuar el componente operalivo
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y presupuestal de un anexo, con el fin de permitir una correcta verificacion, seguimiento y
control de la contrapartida en especie del asociado y de las actividades efectivamente
gjecutadas. De esta manera, el ajuste propuesto desarrolla y viabiliza la finalidad
inicialmente pactada, garantizando la adecuada implemenfacion de los procesos
formativos no formales y de fortalecimiento de capacidades técnicas, humanas y
productivas en el sector de la manufactura, en armonia con los principios de planeacion,
eficacia, economia, responsabilidad y conservacién del contrato que rigen la contratacion
estatal. -

En este orden de ideas, y luego de analizar la situacién evidenciada en la efecucion del
convenio, dejo constancia expresa, de la conformidad con la modificacion propuesta y
solicito se adelante el tramite correspondiente para la suscripcion del otrosi al Convenio
interadministrativo No. 1.310.18.02-16746 de 2025, como una actuacion juridicamente
procedente, técnicamente razonable y orientada a salvaguardar el interés general y la
correcta ejecucion del proyecto”,

10. Que el dia 15 de diciembre de 2025, la oficina juridica de la Secretaria de Desarrollo

11.

12.

Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo emitid concepto juridico favorable
considerando los argumentos expuestos en el concepio favorable emitido por el
Subdirector.

Que el dia 17 de diciembre de 2025, se cargd y se publicd de manera efectiva en la
plataforma SECOP Il la modificacion al convenio interadministrativo 1.310.18.02-16746
de 2025 a fravés del OTROSI No. 1.

Que el dia 24 de diciembre de 2025 durante la etapa de ejecuciodn, y en ejercicio de las
facultades de supervision y control, se evidencid la necesidad de suspender
temporalmente Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16746 -2025, como una
medida preventiva y razonable orientada a evitar una ejecucion parcial, fragmentada o
ineficiente, mientras se adelantaban los framites administrativos necesarios para
perfeccionar la reserva presupuestal que permitiera su ejecucion con cargo a la vigencia
fiscal 2026. Por lo anterior se suspendié temporalmente la ejecucion por el término de
TREINTA (30) dias calendarios, a partir de la aceptacion/publicacién de esta en el
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sistema electronico para la contratacion. publica SECOP II. Por lo anterior el Convenio en
referencia se reinicié a las 00:00 horas del VEINTICUATRO (24) de enero de 2026.

Como consecuencia de la suspensién y su reinicio, el plazo del convenio se extendio
TREINTA (30) dias calendarios correspondientes a la misma, teniendo asi que el plazo
de finalizacion del convenio seria hasta el TREINTA (30) de ENERO de 2026.

Que, mediante oficio presentado por el CONVENIDO con fecha veintiséis (26) de enero
de dos mil veintiséis (2026), se solicité formalmente la prorroga del plazo de ejecucion
del convenio. En atencién a dicha solicitud, el CONVENIENTE realizo el correspondiente
analisis de necesidad y viabilidad técnica, administrativa y juridica, concluyendo que la
prérroga solicitada resulta procedente, necesaria y ajustada a los principios que rigen la
contratacion estatal, por cuanto no implica modificacion del objeto ni del valor contractual
y se orienta a garantizar la adecuada ejecucion.y culminacién del convenio, por lo
anterior la Supervision del Convenio INTERADMINISTRATIVO No. 1.310.18.02-16746
de 2025, sustentd la necesidad de ampliar el plazo del mismo, considerando lo siguiente:

“L a suspensién del componente de confeccion se adoptd como una actuacién preventiva,
razonable y proporcional, orientada a preservar la finalidad del convenio y evitar
escenarios de ejecucién parcial o ineficiente. No obstante, el tiempo transcurrido durante
dicha suspension, sumado a la pendiente culmmaclon del tramite administrativo que
perfecciona la reserva presupuestal y habilita la ejecucion con cargo a la vigencia 2026,
ha reducido de manera significativa la ventana real de efecucion disponible dentro del
plazo inicialmente pactado.

En este contexto, la prérroga solicitada hasta el treinta (30) de abril de 2026 se configura
como un ajuste necesario de cronograma y plazo, indispensable para garantizar una
ejecucion integral, controlable y alineada con la finalidad del convenio. Reanudar las
actividades y pretender su culminacién dentro de un plazo insuficiente implicaria
concentrar procesos operativos y formativos en periodos excesivamente reducidos, o
cual incrementaria el riesgo de desercion de los beneficiarios, afectaria la calidad del
servicio y comprometeria la obtencién de resultados verificables y medibles. La

LS
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ampliacion del plazo permitira cumplir con estandares minimos de calidad, seguimiento,
control y trazabilidad, asegurando que las actividades pendientes se desarrollen bajo una
secuencia operativa realista y pedagdgicamente coherente, sin desnaturalizar el objeto
contractual ni desviar los fines publicos que lo motivaron.

Adicionalmente, se requiere un periodo razonable para reactivar la convocatoria,
consolidar grupos de beneficiarios, garantizar niveles adecuados de asistencia y asegurar
la continuidad pedagdgica del componente formativo, considerando que la poblacion
objetivo se reintegra de manera progresiva a su dinamica familiar, productiva y
comunitaria al inicio del calendario anual.
b

Es importante precisar que la prorroga solicitada no tiene por objeto comprometer
recursos _adicionales ni_modificar el objeto confractual, sino exclusivamente
adecuar el plazo de ejecucion al instrumento presupuestal adoptado, garantizando
la_ejecucion _en la vigencia 2026 con soporte presupuestal debidamente
perfeccionado y con plena trazabilidad del gasto pthlico.

Desde una perspect:va de gestién del riesgo contractual, la ampliacién del plazo se
orienta a prevenir eventuales incumplimientos derivados de la insuficiencia tempoqal a
proteger el interés general y a salvaguardar los principios de planeacién, eficacia y
responsabilidad que rigen la contratacion estatal.”

15. Que el Convenio de Asociacidn se encuentra vigente en el plazo de ejecucion, ;ﬁor lo
tanto, es procedente realizar modificaciones y/o prorrogas.

16. Que la Corte Constitucional se ha pronunciado frente a la madificacion y/o Modificacion
de [os contratos estatales en el siguiente sentido: “(...) Por regla general, los contratos
estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras
de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por
efemplo los articulos 14y 16 de la. ley 80 de 1993, los cuales facultan a las entrdades
contratantes a modificar los contratos de comtn acuerdo o de forma unilateral, para *{...)
evitar la paralizacion o la afectacién grave de los servicios ptiblicos a su cargo y asegurar
la inmediata, continua y adecuada prestacion’, entre otros”. (Sentencia C-300 de 2012).”
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Que ademas vale la pena destacar lo sefialado por la: Sala de Consulta y Servicio Civil
del Consejo de Estado en concepto del 13 de agosto de 2009, asi: “La contratacion
estatal responde de mdltiples maneras a ese mandato y, en cuanto al concepto que se
emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos estatales es una especial
forma de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes elementos del
mismo. Por mutabilidad del contrato estatal se:- entiende el derecho que tiene la
administracion de variar, dadas ciertas condiciones, las obligaciones a cargo del
contratista particular, cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los fines
generales del Estado”. (Radicacion No. 1.952 11001-03-06-000-2009-00033-00).

Que teniendo en cuenta la autonomia de la voluntad de las partes que participan en el
negocio juridico, los contratos o convenios se pueden modificar y/o Prorrogar con el solo
acuerdo de estas; las estipulaciones de los contratos seran las que, de acuerdo con las
normas civiles y comerciales, correspondan a su esencia y naturaleza. Al efecto, el
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, dispone: "Ariiculo 40. Del contenido del contrato estatal.
"Las estipulaciones de los contratos seran las que, de acuerdo con las normas civiles,
comerciales y las previstas en esta ley, correspondan a su esencia y naturaleza. Las
entidades podrén celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la
voluniad y requieran el cumplimiento de los fines estatales En los contratos que celebren
las entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y en general, las
clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre
que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y a los principios y
finalidades de esta ley y a los de la buena administracién {(...)".

En atencidén a las consideraciones expuestas y con el propésito de garantizar la
continuidad, adecuada ejecucién y culminacion integral del objeto del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 1.310.18.02-16746 de 2025, las partes han decidido
suscribir el presente OTROS! No. 02. En consecuencia, se hace necesaria la suscripcion
de la Prérroga No. 1 al plazo de ejecucion del convenio, como un ajuste razonable y
proporcional que no modifica el objeto ni el valor contractual, sino que permite adecuar
el termino de ejecucion a las condiciones tecnicas, operativas y presupuestales wgentes
asegurando el cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la consecucion de
los fines publicos que motivaron su celebracién. Por lo anterior el nuevo PLAZO DE

!
¥
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TERMINACION DEL CONVENIO No 1.310.18.02-16746 de 2025 sera HASTAEL 30l DE
ABRIL DE 2026. ; j

5
:

Con base en lo antes expuesto, las partes:

* ACUERDAN:

PRIMERO: PRORROGAR ¢l plazo del Convenio Interadministrativo No. 1.310. 18'02-
16746 de 2025, que tiene por objeto: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA ,[ EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS|NO
FORMALES, ORGANIZATIVOS Y DE FORTALECIMIENTO HDE
CAPACIDADES TECNICAS, HUMANAS Y PRODUCTIVAS EN EL SECTOR
DE LA MANUFACTURA SUBSECTORES DE MARROQUINERIA,
CALZADO Y CONFECCION, PROPICIANDO INTERVENCIONES
APLICADAS QUE INTEGREN SABERES, HABILIDADES Y RESULTADOS
TANGIBLES DERIVADOS DEL PROCESO EDUCATIVO, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE INVERS[ON P138-102555 DE MEJORAMIENTO! DE
LAS COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.”

SEGUNDO: MODIFICAR la CLAUSULA SEXTA. PLAZO DEL CONVENIO, la cual
quedara asi: ‘El plazp de ejecucién del presente Convenio Interadministrativo
se extiende hasta él treinta (30) de abril de dos mil veintiséis (2026),
contado a partir del cumphm:ento de los requisitos de peﬁeccronam:ento y
del inicio de la ejecucron a través del Sistema Electrénico de Contral‘acron
Publica — SECORP I, sin que ello implique modificacién del objeto contractual
ni adicion de recursos, manteniéndose incolumes las demés clausulas y
condiciones pactadas’.”

TERCERO: GARANTIAS: EL ‘CONVENIO es decir LA CORPORACION PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL — CORPODESARROLLO debera
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prorrogar la vigencia de las garantias constituidas, correspondientes a los
riesgos amparados en el Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-
16746-2025, de manera que cubran el nuevo plazo de ejecucion autorizado
hasta el tremta (30) de abril de dos mil veintiséis (2026). Para tal efecto, el
CONVENIDO debera presentar la modificacion de las garantias dentro del
termino maximo de tres (3) dias habiles,siguientes a la suscripcion del
presente otros(, para su estudio, revision y aprobacion por parte de [a entidad
estatal, de conformidad con lo prewsto en las clausulas coniractuales y la
normativa vigente.” ; ;

CUARTO: Las partes acuerdan que con la presente Prorroga No.1 NO causa
desequilibrio econdémico del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
1.310.18.02-16746 de 2025, ni reajuste, ni erogacién adicional al
Departamento, y se efectda de acuerdo con lo dispuesto en la ley 80 de 1993
y dema&s normas legales vigentes sobre, la materia.

N

QUINTO: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS DEL COMPLEMENTO AL CONTRATO
ELECTRONICO: Quedan vigentes las estipulaciones del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 1.310.18.02-16746 de 2025 que no han sido
objeto de modificacién.

SEXTO: PERFECCIONAMIENTO. La presente %roffoga No.1 se perfecciona con la
suscripcion/Aprobacion de las partes en el SECOP .

SEPTIMO: PUBLICACION: La SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA,
publicaré la presente modificacion, en las plataformas dispuestas por el ente
competente a nivel nacional.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas
partes el contrato electrénico a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica
—SECOP IL

Proyectd: Marioc Jordan Mejla Vargas — Abogado Contratista.\_\‘)\ ! i
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