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INFORME DE EVALUACIÓN JURÍDICA DEFINITIVA 

OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA ASCENSORES TIPO CAMILLERO DE LA 
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA" 

NFORMÉlpliEVA tJACIÓN 

PROPONENTE  
TOTAL FECHA DE VALOR DE LA 

FOLIOS RADICACIÓN PROPUESTA 

OCG ASCENSORES SAS 34 FOLIOS 22 DE ENERO DE 2026. ($ 53.966.927) 

PROPUESTA DE OCG ASCENSORES SAS 

VERIFICACION.DE: 	' 	- 
'' R•E UISrlD iK  

.„ 	. 
•:OBSERVACIONE ouds-z, 

Ultf 
ro. Clo' 

''. 	---- 
1;- NO APL 

' tAPACIDAD-3, 	DICk 
1 AL 5 Y 

ADVERSO 
' CARTA DE PRESENTACIÓN 

DE LA PROPUESTA 
Anexa documento de carta de presentación de la 

propuesta 
CUMPLE. 

COPIA DE CEDULA DE 
CIUDADANÍA 

Anexa cedula de ciudadanía de: 
OSCAR MAURICIO GALAN DELGADO, identificado 

con cédula de ciudadanía No.79393695, 
6 CUMPLE. 

- CERTIFICADO DE 
. EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN LEGAL 

Anexa documento de certificado de existencia y 
representación legal: 

Nit. 901022339-4 
Fecha de expedición: 8 de enero dé 2026 Hora: 

09:26:18 
Fecha de Matricula: 25 de octubre de 2016 
Fecha de Renovación: 2 de abril de 2025 

Se hace la verificación por parte de la Entidad: 
Certificado con el código A2602082188761 

8 AL 21 Y 
ADVERSO 

CUMPLE. 

RUT 
Anexa documento de registro único tributario: 

Expedición del RUT: 08/01/2026 
11 al 12 y 
Adverso 

CUMPLE. 

. 

• 

SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL - APORTES 

PARAFISCALES 
.., 	, 

Anexa documento certificación cumplimiento de ' 
pago de seguridad social integral y aportes 

parafiscales suscrita por REVISOR FISCAL Y R/L, 
quien certifica estar al día en él pago de las 

obligaciones fiscales y parafiscales. 
Anexa Tarjeta Profesional de Contador 

No. 129378-T 
Anexa Cedula de Ciudadanía 

No. 40048.693. 
Anexa certificación de la Junta Central de 

Contadores con fecha de expedición del día 
13/01/2026 

Se hace la verificación por parte de la Entidad: 
' 	No. Certificado 4438FAD7A66F9B35 

13 al 16 ' 	CÚMPLE. 

Anexa documento de certificado antecedentes 
disciplinarios: 

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA 
INFORMACIÓN QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCIÓN ESTARÁ DADA A TRAVÉS DE COPIAS 

AUTORIZADAS POR LA COORDINACIÓN DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD 
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11/03/2024.  

CERTIFICADO 
ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS 

Del representante 
legal: 

' Fecha de expedición: 
13/01/2026 

CERTIFICADO ORDINARIO 
" 	No. 288424627 

- 18 CUMPLE. 

De la empresa: 

Fecha de expedición: 
14/01/2026 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 288551314 

17 CUMPLE. 

CERTIFICADO 
ANTECEDENTES FISCALES 

Anexa documento de certificado antecedentes 
fiscales: 

Del Representante 
Legal 	- 

Fecha de expedición: 
13/01/2026 

Código de Ved 
79393695260113153728 

9cación 
19 CUMPLE. 

' 

De la empresa: 

Fecha de expedición: 
02/01/2026 

Código ele Verilcación 
90102233942601114084541 

20 
• 

CUMPLE. 

CERTIFICADO 
ANTECEDENTES 

JUDICIALES 

Anexa documento antecedente perales 
requerimientos judiciales: 

Fecha de expedición: 14/01/2026 
Se hace la, verificación por parte de la 

y 

Entidad 

21 CUMPLE. 

CERTIFICADO DE SISTEMA 
NACIONAL DE MEDIDAS 

Anexa documento medidas correctivas: 
- Fecha de expedición: 13/01/2026 

Se hace la verificación por parte de la Entidad. 
22 CUMPLE. 

CORRECTIVAS 

CERTIFICADO DEL 
REGISTRO DE DEUDORES 

ALIMENTARIOS MOROSOS 

Anexa documento registro de deudores 
alimentarios morosos - REDAM:  

Fecha de expedición: 09/01/2026. 
CÓDIGO — WA6NHJB7P8 

 

. Se hace la verificación por parte de la Entidad. 

23 CUMPLE. 

CERTIFICACIÓN BANCARIA 
Anexa documento certificación bancaria: 

Expedida por el Banco Davivienda expedida 
06/11/2025 

el día 24 CUMPLE. 

HOJA DE VIDA DE PERSONA 
JURÍDICA 

Anexa documento hoja de vida de persona 
diligenciada y firmada. 

jurídica 
25 CUMPLE. 

LIBRETA MILITAR 
HOMBRES MENORES DE 50 

AÑOS 
N/A N/A CUMPLE. 

FORMULARIO 
SARLAFT 

Anexa formato (SICOF, SARLAF/PADM 
conocimiento del cliente y/o contraparte 

sistema de administración del riesgo de 
activos, financiamiento del terrorismo 

proliferación de armas de destrucción 
diligenciado y firmado por la Profesional 

OC SARLAFT, Y R/L. 
Y APORTA LA CONSULTA DEL PROPONENTE 

LISTAS OFAC Y ONU 

Y PTEE) de 
del 

lavado de 
y 

masiva; 
Asesora 

EN 

26 al 31 CUMPLE. 

ACUERDO DE 
CONFIDENCIALIDAD 

Anexa acuerdo de confidencialidad diligenciado 
firmado 

y 
34 CUMPLE. 

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVER ITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA 
INFORMACIÓN QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCIÓN ESTARÁ DADA A TRAVÉS DE COPIAS 

AUTORIZADAS POR LA COORDINACIÓN DEL SISTEMA D GARANTÍA DE CALIDAD 
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HpSPJTAL 
San Rafael 

,CONCZPT 
Una vez efectuada la verificación de los requisitos habilitantes jurídicos de la propuesta presentada por OCG 
ASCENSORES SAS. con Nit. 901022339-4, representada legalmente por OSCAR MAURICIO GALÁN,  DELGADO, 
identificado con cédula de ciudadanía No.79393695, y siendo verificados los documentos, se encuentra que la 
propuesta. CUMPLE con lo establecido en los estudios dé conveniencia y oportunidad.  

FECHA: 23 DE ENERO DE 2026. 

CRISTIAN CAMI O • IOSTA RODRIGUEZ 
Profesional d 
	

rea de Contratación. 

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y* LA 
INFORMACIÓN QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCIÓN ESTARÁ DADA A TRAVÉS DE COPIAS 

AUTORIZADAS POR LA COORDINACIÓN DEL SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD 



, 
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EVALUACIÓN TECNICA 
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H12,1111-.11'L  
San Rafael 

de Tutti. 
Página 1 de 2 

FeCha: 11/03/2024 

¡TEN DESCRIPCIÓN. 

,. 

UND 
.- CANT 
EQUIPOS 

 CANTEN 
MESES 

. 	CONDICIONES ORIGINALES 
 

OCG ASCENSORES S.A.S • 
CUMPLE/ No 

CUMPLE 
VR MENSUAL VR TOTAL . 

VR MENSUAL A110 
2023 	' 

 _. 
VOTA,.R 

. ASCENSÓRES HOSPITAL - - . 

1 

) 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LOS ASCENSORES 

INSTITUCIONALES 3 TIPO CAMILLERO 

1 11 $ 	821.838 $ 	9.040.218 821.838 $ 	9.040.218 CUMPLE 

1 11 $ 	821.838 9.040.218 $ 	821.838 $ 	9.040.218 CUMPLE 

1 11 

MES 
 

S 	821.838 $ 	9.040.218 $ 	821.838 9.040.218 CUMPLE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE ASCENSOR UMI 

1 11 $ 	450.000 4.950.000  $ 	< 	• 	4.950.000  CUMPLE 

2 BOLSA DE REPUESTOS UN 1 NA $ 	13.279.705 13.279.705 $ 	13.279.705 5. 	13.279.705 CUMPLE 

SUBTOTAL $ 	45.350.359 $ 	45.350.359 CUMPLE 

IVA $ 	8.616.568 $ 	- 8.616.568 CUMPLE 

TOTAL $ 	53.966.927 $ - 	53.966.927 CUMPLE 

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA 

DOCTOR 
GERMAN FRANCISCO PERTUZ GONZALEZ 
GERENTE 
ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNDA 

Respetado Doctor 

Con el presente escrito me perinito emitir concepto de la propuesta presentada, informando 

111 	OBJETO DEL PROCESO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA ASCENSORES 
TIPO CAMILLERO DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNDA. 

PROPONENTE OCG ASCENSORES S.A.S 

FECHA: enero de 2026 

VERIFICACIÓN .  REQUISITOS DE-EXPERIENCIA GENERAL 
• . 

, 	OCG,ASCENSORES 
S.A.S 

- 
ÍTEM  'OBSERVACIÓN 	 • . CUMPLE / NO CUMPLE 

El proponente deberá adjuntar UNA (01) certificación o contrato celebrado con entidades públicas o privadas, 
nacionales o internacionales, con objeto de similar naturaleza, alcance, y cuyo valor sea igual o supehor al 
100 % del valor establecido en el Presupuesto Oficial. 

EXPERIENCIA 

Contrato 1 
Empresa / Entidad: CLUB RESIDENCIAL CASABLANCA 
Objeto: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE QUINCE (15) ASCENSORES INSTALADOS EN EL 
CLUB RESIDENCIAL HACIENDA CASABLANCA. 
Valor del contrato: $ 131.999.748.00 
Ejecución: Satisfactoria 

CUMPLE 

. 

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACIÓN 
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCIÓN ESTARÁ DADA A TRAVÉS DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA 

COORDINACIÓN DEL SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD 
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1-1 ¿:3..1121 TA L 
S a"r <1,,,  Rafael  

INFORME DE EVALUACIÓN TECIVI4VECONÓMIGA 

EVALUACIÓN DE ÉAS páciPy.OTA .1 

PROPONENTE 
, VALOR DE LA -  

PROPUESTA 
ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
:"'PROPUESTA 

ECÓNÓMICA  EXPERIENCIA 

OCG 
ASCENSORES 

S.A.S 
$ 53.966.927 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

CONCEPTO 

Una vez efectuada la verificación de los requisitos técnicos d 
ASCENSORES S.A.S identificado con Nit N.o 901.022.339-4 p 
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL NOV 
M/CTE ($ 53.966.927), y verificados los documentos, se enc 
establecido en el Estudio Previo, de Conveniencia y Oportunida 

la propuesta presentada por, OCG 
r un valor de CINCUENTA Y TRES 
CIENTOS VEINTISIETE PESOS 
entra que la propuesta CUMPLE lo 

La presente evaluación será publicada en la página W B del Hospital y en el SECOP, 
www.contratos.gov.co, 

RECOMENDACIÓN FINAL DEL OMITÉ 

Conforme a los resultados anteriores, se comunica al GERENTE 
RAFAEL DE TUNDA, este informe, con la recomendación de ad 
"MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA ASCEN 
HOSPITAL UNIVERSITARI e SAN RAFAEL TUNJA."; a la 
ASCENSORES S.A.S iden cado con Nit N.o 901.022.339-4 p 
MILLONES NOV CIEN • - SESENTA Y SEIS MIL NOV 
M/CTE ($ 53.96;f 92 j a r ser la propuesta más favorable 
y por cumplir íntlla gf,  - ,-.1:00 	• - os ecnicos exigidos. 

i _,_....111Ml1ill.  

EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN 
udicar este proceso, cuyo objeto es 
ORES TIPO CAMILLERO DE LA E.S.E 
propuesta ,presentada por OCG 
r un valor de CINCUENTA Y TRES 
CIENTOS VEINTISIETE PESOS 
ra los intereses de la INSTMJCION 

Atenta u' trory 
011/11,1-70  

P 
VICTOR MA UE , 	HEZ VARGAS 

/I  I 
„-!1/ 

Subgerente Administrati o y Financiero 

C.C. Carpeta del contrato 
Elaboró: Jonatan Ayala Pérez 

HECTOR 
Líder d 

CERO 
'miento • 

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD CE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCIÓN ESTARÁ DADA A T 

COORDINACIÓN DEL SISTEMA DE GARANTÍA 

AN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACIÓN 
VÉS DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA 

DE CALIDAD 



CISCO PE Z GONZALEZ 

Proyecto: Rosa Gamba, secretario E' uno Gerencia 

Miembro de la 

de HOSPITALES 
VERDES y SALUDABLES 

www.hospicalespodasaludarnblentaimet 111) 

SA-0ER50114 
• + 

USO 900IALCANCE PROGRAMA MADRE CAMCW110 

III III III 

ÓSPi TAL H  UNIVERS. TAPIO 

San Rafael 	  
de Tunja 

C\) ain R, AL441A, ¿f 	lf corn2o. 

Tunja, 2 g ENE 2025 

Doctora 
YANYD CECILIA PINILLA PINILLA 
Coordinador de Actividades de Contratación 
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA 
Ciudad. 

Ref.: Proceso de contratación 

Cordial saludo Doctora: 

En atención a la solicitud de contratar el: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 
ASCENSORES TIPO CAMILLERO DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, A la 
cual presento propuesta, OCG ASCENSORES S.A.S con número de Nit 901.022.339-4 y una vez verificados 
los documentos y revisada la propuesta por la Subgerencia Administrativa y Financiera esta última 
recomienda a la gerencia suscribir contrato con propuesta OCG ASCENSORES S.A.S con número de Nit 
901.022.339-4 por valor de $53.966.927.00. 

Por lo anterior y de manera respetuosa, me permito solicitar se proceda a realizar el proceso de 
contratación de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 014 del 02 de Agosto de 2024 estatuto de 
contratación y la Resolución 376 del 05 de Septiembre de 2024, Manual Interno de Contratación. 

Sin otro particular. 

Atentamente, 
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