FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Uberod y Oden (Leyes 150 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
QUINTERO GOMEZ ANA ZORAIDA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERQ NACIONALIDAD PAls
cc. ® CE. O PAS O No. s1974578 F @ M O NB O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 100B 73 57 ENGATIVA CASA
DA | o7 [MES | 03 |ARO I 1970 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA. D.C.
DEPTO BOGOTA.D.C. MUNICIPIO BOGOTA.D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 5163224 EMAIL azquinterog@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCAGION BASICA
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TiTuL0 0BTENDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
ol D me l 5° Gl Beirery S e e 10° o MES I 12 [ Ao | 1986

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADQOS OBTENIDO s PROFESIONAL
s NO MES ARO
MAESTRIA EN GOBIERNG Y POLITICAS
POSTGRADO 4 X el 05 2013
ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA
POSTGRADO 3 X EN ECONOMIA PUBLICA b 1o
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 1993 10066

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUGION MODALIDAD i O -
sl NO L MES ARIO
EDUCACION PARA EL
COTECNA CERTIFICADORAl 1,5 |0 ¥ DESARROLLO) 40 X AUDITOR LIDER EN ISO 9001:2015 10 2017
SERVICES LTDA
HUMANO
EDUCACION PARA EL
EVALUADOR LIDER EN LA NORMA
DANE TRABAJ?'EN?‘ESSRROLLO 40 X TECNICA DE CALIDAD DEL PROCESO 02 2018

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R|B|MB| R| B |MB| R| B |MB
INGLES X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3775000 Dia | 18 | mes| o2 | aio| 2025 pia | 17 | mes| 08 | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION INSPECCION Y VIGILANCIA CARRERA 13 408 null 74
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAf
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013811700 Dia ] 06 | Mes | 06 I Afio l 2024 Dia | 31J Mes | 12 I Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO PUBLICO| CARRERA 8 6C 38




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013770500 pa | 21 | mes| o2 | ano | 202 pia| 31 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION TEGNICA DE INSPEGCION Y VIGILANCIA| CARRERA 13 40B 74
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
DIRECCION GENERAL MARITIMA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6012200490 pia | 25 | wmes | o1 | amo| 2024 pia | 14 | mes| 10 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA GRUPO DE PLANEACION CARRERA 54 26 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013811700 pia | o2 | mes| 11 | amo| 2023 pia | 29 | mes| o2 | ano ] 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO PUBLICO| CARRERA 8 6C 38
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3770500 pia | 05 | mes| os | amo | 2023 pa | 31 [ Mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION TECNICA DE INSPECCION Y VIGILANCIA| CALLE 40A 13 9
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
DIRECCION GENERAL MARITIMA X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2200490 pia | 15 | mes| o2 | ano] 2023 pia | 01 | mes| 11 | s | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE PLANEACION CARRERA 54 26 70




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puUBLICA | PRIVADA | Pal

AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3770500 Dia [ 26 | Mes | 01 | Ao | 2022 pia | 30 | Mes | 1 | am | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION

CONTRATISTA DIRECCION DE INSPECGION Y VIGILANCIA CARRERA 13 408 74

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
DIRECCION GENERAL MARITIMA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2200490 Dia | 25 | Mes | o1 | amo| 2022 pia| 15 [ mes| 10 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA ASESORA DE PLANEACION CARRERA 54 26 50 CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PA/
AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3770500 Dia | 26 | wes | 10 | 4| 2021 pia | 31 [ mMes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE INSPECGION Y VIGILANCIA CALLE 40A *13 09

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION X doLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013282888 pia | 21 | wes | o | amo] 2021 pia | 30 [ mes| 11 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION CARRERA 6 6 91
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
DIRECCION GENERAL MARITIMA 1 X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICQ ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2200490 D | o7 [ mes| o4 | amo| 2021 pia| 30 | mes| 11 | ano | 2021
CARGO O CONTRATQ ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION CARRERA 54N 26 50




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDa | Pal

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4381000 Dia | 13 | mes| o4 I Afio I 2021 Dia | 30 [ Mes [ 09 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA VICERRECTORIA DE EXTENSION CARRERA 32N 22 08 Sector San Pedro Alejandrino

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
BIOESTADISTICA X coLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7495516 pia | o1 | mes| 11 | amo| 2020 pia | 31 | ames| o1 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA "PROYECTOS CARRERA 28 BIS 49A 4

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA X doLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3770500 Dia | 16 | Mes | 10 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIREGCION DE INSPEGCION Y VIGILANGIA CARRERA 13 40B 74

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4381000 pia| o4 | Mes| 11 | ano] 2020 pia | 30 | mes| 11 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA VICERRECTORIA ACADEMICA CARRERA 32 22 08

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia I o7 | Mesl 10 | amo| 2019 pa| 11 | mes| 10 | ano | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA VICERRECTORIA ACADEMICA CARRERA 32 22 08




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
OBSERVATORIO DE CIENCIA Y TECOLOGIA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3235059 pa | 27 | mes| o5 | amo| 2019 pia | 27 | mes| o8 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 1.2.6 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | CARRERA 15 37 59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
BIOESTADISTICA X FOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
795516 pia | o1 | mes| o3 | amo| 2019 pa| o1 | mes| o6 | amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA "PROYECTOS CARRERA 28 BIS 49A 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5978300 Dia | o7 | mes| o1 | amo| 1997 pia | 17 | mes| 00 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DIRECCION DE REGULACION CARRERA 59 26 70
[ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | }Mes: [ Iﬂﬁo.‘ J Dia: | I Mes: I I Afo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ~
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 21 8

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 3

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Bogota, 12 de enero de 2026

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO>_< ME ENCUENTRO DENTRQ DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATC UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

3oya}3q QJ\-\_ vo Qéul

/ FIRMA DEL} SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

¥ EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

I"“‘Al =

CONFIERE EL TITULO DE

Rdministradora .de ‘5n1pt¢5as
A

- ﬁ e 1 » 14 ﬂ 5
Fna Dovaida Quintero Someo

CC No 51.574.578 EXPEDIDA EN BOGOTA
UIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE SANYAFE DE BOGOTA, DICIEMBRE 15 DE 1993

5, P b Vst 7
e 7 i 5 Jé,:,‘,h i
om RECTOR DE A UNIVERSIDAD SECRETARIQY DE LA EACULTAD

i
: MJ\M el /
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD SECRETARIA DEL MINISTERID

REGISTRADO AL FOLIO 4-& DEL LIHRO DE DIPLOMAS 0>
z8 de Iic ¥

(040973
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REPUBLICA DE COLOMSBIA
Ministerio de Desarrojllo Economico

CONSEJO PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

T. P ]0066 ot 05 w2
ANA 7. QUINTERO G.

c.c. 51.974.578 Bogota

Universidad NA| DE COLOMBIA

5o X W% e

L
o it L Wl

| Py Tt Nz Rk the Bassins] v 3ese

nxy

S5t Tanew Profesionar Erodits a T o o egreicn de s
Adminstracn de Empreses. 50 contormsed O o depuesto por iy
Lay 80 ga 1887 y por of Deceto 2718 ge 1984




Cédigo: FT-GJ-003
P Proceso de Gestion Juridica
B AUNAP Version: 1
~—)  AuTOmDAD NACIONAL
s S T Vigencia desde:
Formato Respuesta a Derechos de Peticion 02%0 4/2020 :
AUNAP-CT-991] = JRAE==S  Focha: 20251127 13:27:19
0 IR O RV O
Bogota D.C 27 de noviembre de 2025 Ra: osponsi o a SOLICITUD CERT
Sefora.

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ
Correo electrénico: azquinterog@hotmail.com

Asunto: Respuesta a la: SOLICITUD CERTIFICADO CONTRACTUAL

Cordial Saludo,

En atencién a su solicitud, en la que requiere la certificacion de lo establecido en el contrato
No.156 de 2025, me permito dar respuesta dentro del plazo legal establecido por el Articulo1
de la Ley 1755 de 2015.

Adjunto el documento solicitado en un anexo, el cual consta de dos (02) paginas con la
informacion correspondiente.

Atentamente,

RAFAEL ALBERTO NEGRETE QUINTERO
Lider del Grupo de Gestiéon Contractual

Anexos: dos (2) paginas

Copia:  N/A
Proyecto: Arnaldo Osorio - Apoyo Administrativo GGC =~ " _ .
Reviso: Dionis Vega Yanez GGC .. _

Nota: i este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia no Controlada. La versin vigente se encuentra publicada en la
intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
Pagina 1 de 3
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6, AUNAP

Al
DE ACUICULTURA ¥ PESCA

Codigo: FT-GJ-003

Proceso de Gestion Juridica
Version: |

Vigencia desde:

Formato Respuesta a Derechos de Peticion 02704/2020

AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA

AUNAP NIT 900479669-8

EL SUSCRITO ASESOR CON FUNCIONES EN CONTRATACION

HACE CONSTAR QUE:

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ: identificada con cedula de ciudadania 51.974.578 prestd sus
servicios a la entidad a través del siguiente contrato de prestacion de servicios:

No. Contrato: 156 de 2025
Fecha de firma: 14 de febrero de 2025
Prestar servicios profesionales en la Direccién Técnica de Inspeccion y
Objeto: Vigilancia, para apoyar la implementacion de los lineamientos y buenas practicas
’ de calidad requeridas por el DANE relacionadas con el procedimiento de
generacién de informacion estadistica pesquera de la AUNAP.
Plazo inicial de | Seis (06) meses
ejecucion:
Fecha de Inicio: | 18 de febrero de 2025
Fecha de
SRS 17 de agosto de 2025
prorroga y
adicion
Plazo final
ejecucion  con | N/A
prorroga y
adicién
Valor total del
contrato y forma | oiNCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($ 54.000.000.00)
de pago con
pg_Jr_rg)Qa Y | Mensualidad por: NUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($9.000.000.00)
adicion:

1. Brindar apoyo en la implementacion, el seguimiento y reportes de los
planes de mejora derivados de las auditorias internas y externas
relacionadas con la generacion de informacion estadistica del Servicio
Estadistico Pesquero — SEPEC.

2. Brindar apoyo a la DTIV en la construcciéon y/o actualizacién de la

Obligaciones documer_\tacién tipo parametro, de acuerdo con la Guia para la

Especificas del elaboracién de los documentos del SIGI(GUMC-OO?) y el procedimiento

B anieaiicia para el Control de Documentos y Registros del Sistema Integrado de
Gestion (PR-DE-002) de AUNAP, para la estructuracion de las
diferentes etapas de las operaciones estadisticas del SEPEC.

3. Apoyar en la construccion del soporte documental tipo registro de las
evidencias requeridas para las operaciones estadisticas del SEPEC, en
cumplimiento a la norma técnica de calidad NTC PE 1000-2020.

4. Brindar apoyo para la apropiacion de la documentacién requerida para las

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia no Controlada. La version vigente se encuentra publicada en la

intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
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DTIV.

Estadistico Pesquero — SEPEC.

actividades de la politica estadistica y el FURAG.

de los mismos.

mensual de los honorarios pactados

diferentes etapas de las operaciones estadisticas del SEPEC al personal de la

5. Brindar apoyo en el seguimiento, reporte de riesgos y evaluacién periédica de
las fases de las operaciones estadistica de pesca de consumo del Servicio

6. Apoyar ala DTIV en el diagnéstico de registros administrativos institucionales
con potencial estadistico, generacion de planes de fortalecimiento y otras

7. Apoyar la revision y aprobacidn de los documentos asociados a las
operaciones estadisticas del SEPEC, segun lo establecido en el sistema
integrado de gestion de la entidad, realizando las solicitudes de creacién o
modificacion y la articulacion con el equipo de planeacion hasta la publicacién

8. Registrar, documentar y digitalizar las evidencias relacionadas con la ejecucion
del contrato en el repositorio dispuesto por la DTIV para acreditar el pago

Estado: Ejecutado.

Expedida en Bogota D.C, a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre 2025

RAFAEL ALBERTO NEGRETE QUINTERO
Lider del Grupo de Gestion Contractual

Proyecto: Arnaldo Osorio - Apoyo Administrativo GGC
Reviso: Dionis Vega Yanez GGC = e

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia no Controlada. La version vigente se encuentra publicada en la
intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
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Hacienda
S —
EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO CONTRATACION DIRECTA

DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL MINISTERIO DE HACIENDA'Y
CREDITO PUBLICO

Nit. 899.999.090-2
CERTIFICA

Que LA NACION - MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO suscribi6 el
contrato de prestacién de servicios que se relaciona a continuacion:

CONTRATISTA: ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ C.C. 51.974.578
1. CONTRATO 3.439-2023 del 30 de octubre de 2023.

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccion General del Presupuesto Publico
Nacional (DGPPN) en el desarrollo de actividades tecnicas orientadas al proceso de
alistamiento, organizacion y revisién de los criterios requeridos para la certificacién de
la operacién estadistica de la Cadena Presupuestal en la DGPPN en el marco de la NTC
PE1000.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Hasta por la suma de $ 24.454.195,00 MONEDA
CORRIENTE.

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: Hasta el 29 de febrero de 2024, inclusive.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Consolidar y organizar la documentacién técnica elaborada y entregada por los
equipos de la Direccién dentro de las diferentes etapas del proceso estadistico.

2. Revisar que los documentos técnicos recolectados se encuentren completos para
la operacion estadistica.

3. Articular con el equipo técnico a cargo de la operacion estadistica, los ajustes de
la documentacidn técnica, cuando se requiera.

4. Consultar las paginas web y los demas portales donde se publica la informacion
presupuestal la DGPPN que sirvan de insumo para la operacion estadisticas.

5. Acompafar y revisar la construccion del procedimiento de generacién de
estadisticas, en concordancia con el documento: “Lineamiento del proceso
estadistico del Sistema Estadistico Nacional Ver.2"” (DANE, 2020) y las directrices
del sistema de gestién de la Calidad del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
para lo cual debera identificar acciones de mejora y recomendaciones.

6. Participar en las reuniones previstas, virtuales o presenciales relacionadas con la
operacion estadistica que requiera la supervision del contrato.

7. Presentar al Supervisor del contrato informes mensuales sobre la ejecuciéon del
mismo.

8. Entregar un informe final en el que se detallan las conclusiones sobre las
actividades realizadas.

9. Las demas actividades que en cumplimiento del objeto del contrato se produzcan.

FECHA DE INICIO: 02 de noviembre de 2023.
FECHA DE TERMINACION: 29 de febrero de 2024, inclusive.

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado.

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Direccion: Carrera 8 No. 6C- 38, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 3811700 - 602 1270

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 910071
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Hacienda

Continuacion Certificacion expedida al contratista ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ C.C. 51.974.578

2. CONTRATO 3.238-2024 del 30 de mayo de 2024.

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccién General del Presupuesto Publico
Nacional (DGPPN) en el desarrollo de actividades de gestiéon administrativa y técnica
frente a los criterios de la certificacién de la operaciéon estadistica de la Cadena
Presupuestal en la DGPPN, en el marco de la NTC PE 1000.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Hasta por la suma de $ 43.767.133,00 MONEDA
CORRIENTE.

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: Hasta el 31 de diciembre de 2024, inclusive.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Acopiar y organizar la documentacion técnica complementaria correspondiente a
las ocho (8) fases del proceso estadistico.

2. Revisar los documentos técnicos ajustados por el equipo técnico de la operacion
estadistica y determinar su consistencia con los lineamientos internos en el marco
del Sistema Unico de Gestion.

3. Acompanar la reorganizacion de las paginas web y los demas portales donde se
publica la informacién presupuestal la DGPPN, con miras al cumplimiento de los
requisitos de la NTC PE: 1000 para la fase de difusion de informacion estadistica.

4. Participar en las revisiones sobre la implementacion del procedimiento de
generacién de estadisticas, en concordancia con el documento: “Lineamiento del
proceso estadistico del Sistema Estadistico Nacional Ver.2” (DANE, 2020) v las
directrices del Sistema de Gestion de la Calidad del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

5. Participar en la estructuraciéon de los instrumentos para disposicion de evidencias
de cara a las auditorias internas o externas.

FECHA DE INICIO: 06 de junio de 2024.
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2024, inclusive.

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado.

La presente certificacion se expide a solicitud de ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ, en
Bogota, D.C., a los 20 dias del mes de agosto de 2025.

GUTIERREZ DA A e e it
JUAN MANU EL :asd‘;] 2025.08.20 18:23:26

JUAN MANUEL GUTIERREZ DiAZ
COORDINADOR GRUPO DE CONTRATACION DIRECTA

labors. Ana Samila Sprian Sastro S

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Péagina | 2
Direccion: Carrera 8 No. 6C- 38, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 3811700 - 602 1270

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 910071
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Bogota D.C 30 de enero de 2025 R R L
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Sefiora.
ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ
Correo electronico: azquinterog@hotmail.com

Asunto: Respuesta a la; SOLCITUD CERTIFICADO CONTRACTUAL.

Cordial Saludo,

En atencién a su solicitud, en la que requiere la certificacion de lo establecido en el contrato
No. 147 de 2024, me permito dar respuesta dentro del plazo legal establecido por el Articulo1
de la Ley 1755 de 2015.

Adjunto el documento solicitado en un anexo, el cual consta de dos (02) paginas con la
informacion correspondiente.

Atentamente,

RAFAEL ALBERTO NEGRETE QUINTERO
Lider del Grupo de Gestion Contractual

Anexos: dos (2) paginas
Copia: N/A

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo lanto se considera “Copia no Controlada. La versidn vigente se encuentra publicada en la
intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
Pagina 1 de 3
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Cédigo: FT-GJ-003

Proceso de Gestion Juridica
Version: 1

Vigencia desde:

Formato Respuesta a Derechos de Peticion 02/04/2020

AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA

AUNAP NIT 900479669-8

EL SUSCRITO ASESOR CON FUNCIONES EN CONTRATACION

HACE CONSTAR QUE:

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ: identificada con cedula de ciudadania 51.974.578 prestd sus
servicios a la entidad a través del siguiente contrato de prestacién de servicios:

No. Contrato: 147 de 2024

Fecha de firma: | 21 de febrero de 2024
Prestar servicios profesionales en la Direccion Técnica de Inspecciéon vy
Vigilancia, para coordinar la implementacion de los lineamientos y buenas

Objeto: practicas, asi como de las normas de calidad requeridas por el DANE para el
procedimiento de generacion de informacion estadistica pesquera requerida por
la entidad.

Plazo inicial de | ocho (08) meses

ejecucion:

Fecha de Inicio: | 21 de febrero de 2024

Fecha de

terminacién con | 31 de diciembre de 2024

prorroga y

adicion

Plazo Gl Las partes acuerdan prorrogar el Contrato de prestacion de servicios No 147 de

- - 2024, hasta el 31 de diciembre de 2024.

gjecucion  con

proTaga Y| Plazo de Ejecucion: diez (10) meses y diez (10) dias.

adicion

Valor total del

contrato y forma | NOVENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/L ($93.000.000.00)

de pago con

Zg?g‘lfgg_a Y | Mensualidad por: NUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($9.000.000.00)

1. Brindar apoyo a la DTIV en la construccién y/o actualizacion de la
documentacién tipo parametro, de acuerdo con la Guia para la
elaboracion de los documentos del SIG (GU-MC-001) y el procedimiento
para el Control de Documentos y Registros del Sistema Integrado de

Obligaciones Gestion (PR-DE-002) de AUNAP, para la estructuracion de las diferentes
E = etapas de las operaciones estadisticas del SEPEC.
specificas del 5K i : .
Contratista . Apoyar en la construccion del soporte document’al tipo registro de las
evidencias requeridas para las operaciones estadisticas del SEPEC, en
cumplimiento a la norma técnica de calidad NTC PE 1000-2020.

3. Brindar apoyo para la apropiacion de la documentacion requerida para
las diferentes etapas de las operaciones estadisticas del SEPEC al
personal de la DTIV.

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia no Controlada. La version vigente se encuentra publicada en la

intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
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9.

Brindar apoyo a la DTIV en las actividades de identificacién y
actualizacién de las necesidades de los usuarios de informacion de las
operaciones estadisticas del SEPEC.

Brindar apoyo en el seguimiento, reporte de riesgos y evaluacion
periodica de las fases de las operaciones estadistica de pesca de
consumo del Servicio Estadistico Pesquero — SEPEC.

Brindar apoyo en la implementacion, el seguimiento y reportes de los
planes de mejora derivados de las auditorias intemas y externas
realizadas a las operaciones estadisticas del Servicio Estadistico
Pesquero — SEPEC.

Coordinar la revision y aprobacion de los documentos asociados a las
operaciones estadisticas del SEPEC, segun lo establecido en el sistema
integrado de gestion de la entidad, realizando las solicitudes de creacion
o modificacion y la articulacion con el equipo de planeacion hasta la
publicacién de los mismos.

Registrar, documentar y digitalizar las evidencias relacionadas con la
gjecucion del contrato en el repositorio dispuesto por la DTIV para
acreditar el pago mensual de los honorarios pactados.

Las demas obligaciones que sean relacionadas con el objeto del contrato
que sean delegadas por parte del supervisor del contrato.

Estado: Ejecutado.

Expedida en Bogota D.C, a los treinta (30) dias del mes de enero de 2025

<

RAFAEL ALBERTO'NEGRETE QUINTERO
Lider del Grupo de Gestion Contractual

Nota: “Si este documenio se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia no Controlada. La version vigente se encuentra publicada en la

intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
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CERTIFICA QUE

ANA ZORAIDA QUINTERQ GOMEZ. identificadala con (NITICC) Mo, 51,974.578, celednd con esla Entidad
ur contrabo de Predacion de Services-con ies siguientes condiciones:

Entidzd Contratants: DIREGCION GENERAL BAARITINGA

NIT: B50.027 241

Nowrbre del contratista: ANA ZORAIDA QL.I:iNTEF;G GOEL

MIT/CC deél contratizta; 51,074 578

Cantrsta Na: Q563182034

Valor del camtrato; 38 T40000

Fecha de inicio de contralo: 2ati202q

Fecha de termingeion de confrate: 1410203

Parcentajc de cjcowardn: 100%

Db;sfa CONTRATAR LA PREATASICN DEL0S SERWEIQS PROFESIONALES DE LW

ADWAMTSTRADDR OE EMPRESAS ESPECIALISTA FARA BEMNZAR
ASESORIA- PAES LA MOLEMENTACKON DE L0OS Esm,m&s EORRE
CALIDAD ESTADISTIOA PROCESDS B CERTIRICAZION OF Li (CALINAT
EITAZISTICA ¥ FORTALECIMIENTD OF REGISTGS AlMMETRATIGE
EN-CLMALMIENTE G0N LOS LINEAMIEN 65 ESTABLEQIDOS FER TAME
AL AREA DF ESTADSTICAS ¥ ESTUDNCS SCONMDMICOS DEL SRYAE 2E
PLANEACIN OF L4 DIRECTION GENERAL MARITING - DIMAR

Actividades:
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Bogota D.C

Sefior(a).

AUNAP-CT- 063

ey 1 W‘—‘—f Facha: 2024-02-01 14:23:43
= W Radicado: 52024NCO00192
. BT S— ND Fm: 3
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Remitents: VICTORIA LUCIA HERRERA ZARATE
Deslinatario: ANA ZORAIDA QUINTERD GOMEZ
Asunio: Respuesia & radicador E2024NC

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ
azquinterog@gmail.com

Asunto: Respuesta al radicado: E2024NC000018 SOLICITUD CERTIFICADO CONTRACTUAL.

Cordial Saludo,

Dando cumplimiento su peticién donde requiere se certifique lo establecido en el contrato No. 305 de 2023
de manera atenta y encontrandome dentro del término legal otorgado por el Articulo 1 de la ley 1755 de

2015 doy respuesta.

De lo anterior me permitido adjuntar el mismo en un anexo, el cual consta de Dos (2) folios.

QICTORIA LUcClA HERRERA ZARATE
Lider del Grupo de Gestién Contractual

Anexos: Dos (2) folios
Copia:  N/A

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por [o tanto se considera "Copia no Controlada La version wigente se encuenira publicada en la

mntranet de la Autoridad Nactonal de Acurcultura y Pesca”
Pégina | de 3
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ormato Respuesta a Derechos de Peticion 02/04/2020

AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA
AUNAP
LA SUSCRITA ASESORA CON FUNCIONES EN CONTRATACION

HACE CONSTAR QUE:

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificado con la cédula de ciudadania 51.974.578 presto
sSus servicios a la entidad a través del siguiente contrato de prestacion de servicios:

No. 305 de 2023

Contrato:

Fecha de | 05 de junio de 2023

firma:
Prestar servicios profesionales en la Direccidén Técnica de Inspeccién y Vigilancia,

Objeto: para coordinar la implementacion de los lineamientos de las normas de calidad

) requeridas por el DANE para el procedimiento de generacién de informacion

estadistica pesquera requerida por la entidad.

Plazo inicial | Seis (6) meses y veintidds (22) dias.

de

ejecucion:

Fecha de
Inicio:

05 de junio de 2023

Fecha de
terminacion
con prorroga
y adicion

31 de diciembre de 2023

Plazo final
ejecucién
con prorroga
y adiciéon

N/A

Valor total
del contrato
y forma de
pago con
prorroga Y
adicion:

Cincuenta y cuatro millones doscientos cuarenta y seis mil seiscientos sesenta y siete
pesos m/cte. ($54.246.667) pagados asi:

Un primer pago por un valor de Seis millones ochocientos cuarenta y seis mil
seiscientos sesenta y siete pesos m/cte. ($ 6.846.667)

Seis (6) mensualidades vencidas por un valor de Siete millones novecientos mil
pesos m/cte. ($7.900.000).

Nota: “S; este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, par o tanto se considera “Copia no Controlada. La version wigente se encuentra publicada en la

intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
Pagina 2 de 3
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Formato Respuesta a Derechos de Peticiéon (\S%gi?zaogcgde:

Obligaciones
Especificas
del
Contratista

1. Brindar apoyo a la DTIV en la construccién de la documentacion requerida
para la estructuracion de las diferentes etapas de las operaciones
estadisticas del SEPEC.

2. Apoyar en la construccién del soporte documental de las evidencias
requeridas para las operaciones estadisticas del SEPEC, en cumplimiento a
la norma técnica de calidad NTC PE 1000-2020.

3. Brindar apoyo para la apropiacion de la documentacion requerida para las
diferentes etapas de las operaciones estadisticas del SEPEC al personal de
la DTIV.

4, Brindar apoyo a la DTIV en la actualizacién de la documentacién del
SEPEC, de acuerdo con la Guia para la elaboracion de los documentos del
SIG (GU-MC-001) y el procedimiento para el Control de Documentos y
Registros del Sistema Integrado de Gestién (PR-DE-002) de AUNAP.

5. Elaboracién y actualizacién de los manuales requeridos para cada fase
dentro del proceso estadistico del DANE, adaptandolas de acuerdo con los
lineamientos del sistema de gestién de AUNAP.

6. Brindar apoyo en el seguimiento y reportes de los planes de mejora
derivados de las auditorias internas y externas realizadas a las operaciones
estadisticas del Servicio Estadistico Pesquero — SEPEC.

7. Coordinar la revision y aprobacién de los documentos asociados a las
operaciones estadisticas del SEPEC, segun lo establecido en el sistema
integrado de gestion de la entidad, realizando las solicitudes de creacién o
modificacion y la articulacién con el equipo de planeacién hasta la
publicacién de los mismos.

Estado:

Ejecutado

Expedida en Bogota D.C, a los dieciséis (16) dias del mes de enero de 2024.

NIT LUCIA HERRERA ZARATE

Lider del Grupo de Gestion Contractual

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera "Copia no Controluda. La version vigente se encuentra publicada en la
Y & f £

iniranet de la Autoridad Nacional de Acwieultura y Pesca”
Pagina 3 de 3




FORMATO
EEHTIF‘WOM DETRFETIENCES, SONTRATIETAY
i Mo-spoenda Jalsman bssoal

e Direccian Genera! Marittma
5 & TR IR o et Fgium Riges
iR gl FrocsTaiSuRmmesen: Saatan Adirinrslatie y Ladslas
Camga: A5-02-FOR-021

Varaldn: 43

L4 SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMMSTRATIVA ¥ SNANCISRA DB DikAR

CERTIFIGA QUES
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AUNAP-CT-007
Bogota D.C

Senora

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ
azquinterog@hotmail.com

Asunto: RESPUESTA SOLICITUD CERTIFICADO CONTRACTUAL RADICADO E2022NC004731

Cordial Saludo,

En atencion a su peticién requiriendo el certificado del contrato No.251 de 2022 nos permitimos
adjuntar el mismo en un anexo, el cual consta de dos (2) folios.

Cordialmente,

MILTON LAUREANO CUERVO CASALLAS
Asesor-Lider Grupo Gestién Contractual
Anexos: dos (2) folios

Copia:  N/A

Proyecto: Martha Janneth Romero Pefa Apoyo administrativo -GGC o

e ke tntus
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AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURAY PESCA
AUNAP
EL SUSCRITO ASESOR CON FUNCIONES EN CONTRATACION
HACE CONSTAR QUE:

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificada con la cédula de ciudadania 51.974.578 prestd
sus servicios a la entidad a través del siguiente contrato de prestacion de servicios:

No. Contrato: 251 de 2022

Fecha de firma: 26 de enero 2022

Prestar servicios profesionales en la Direccion Técnica de Inspeccién y
Vigilancia, para coordinar la implementacién de los lineamientos de las normas
de calidad requeridas por el DANE para el procedimiento de generacion de
Objeto: informacion estadistica pesquera requerida por la entidad, con el fin de dar
cumplimiento a los procesos de ordenacion pesquera de los recursos marinos
y continentales y acciones misionales relacionadas con la misionalidad de la

entidad.
Plazo inicial de | Siete (7) meses
ejecucion:
Fecha de Inicio: 26 de enero 2022
Fecha de

terminacion  con | 30 de noviembre de 2022
prorroga y adicion
Plazo final
ejecucidn con | Diez (10) meses y cinco (5) dias.
prorroga vy adicién

Ochenta millones doscientos ochenta mil cuatrocientos treinta y tres pesos

Valor total del | m/cte. ($80.280.433) pagados asi:

contrato y forma

de pago con | Un primer pago por un valor de Un millén trescientos dieciséis mil setenta y

prorroga y | tres pesos m/cte. ($1.316.073), Diez (10) mensualidades vencidas por un valor

adicién: de Siete millones ochocientos noventa y seis mil cuatrocientos treinta y seis

pesos m/cte. ($7.896.436)

1. Brindar apoyo a la DTIV en la construccion de la documentacion

requerida para la estructuracion de las diferentes etapas de las
operaciones estadisticas del SEPEC.

2. Apayar en la construccion del soporte documental de las evidencias

Obligaciones requeridas para las operaciones estadisticas del SEPEC, en
Especificas  del cumplimiento a la norma técnica de calidad NTC PE 1000-2020.
Contratista

3. Brindar apoyo para la apropiacion de la documentacion requerida
para las diferentes etapas de las operaciones estadisticas del SEPEC
al personal de la DTIV.

4. Brindar apoyo a la DTIV en la actualizacién de la documentacion del

@ Eicifepo
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SEPEC, de acuerdo con la Guia para la elaboracion de los
documentos del SIG (GU-MC-001) y el procedimiento para el Control
de Documentos y Registros del Sistema Integrado de Gestion (PR-

DE-002) de AUNAP.

5. Elaboracion y actualizacion de los manuales requeridos para cada
fase dentro del proceso estadistico del DANE, adaptandolas de
acuerdo con los lineamientos del sistema de gestion de AUNAP.

6. Brindar apoyo en las auditorias internas y externas que se realicen a
la DTIV, acerca del proceso de generacion de informacion
estadistica.

7. Coordinar la revision y aprobacion de los documentos asociados a las
operaciones estadisticas del SEPEC, segin lo establecido en el
sistema integrado de gestion de la entidad, realizando las solicitudes
de creacion o meodificacion y la articulacion con el equipo de
planeacion hasta la publicacion de los mismos.

Estado: Ejecutado

Expedida en Bogota D.C, a los dos (2) dias del mes de enero de 2023.

MILTON LAUREANO CUERV CASALLAS
Asesor con Funciones en Contratacion = AUNAP

Proyecté: Martha Romero Pefia = Apoyo Administrativo GGC A

| Elicampo
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ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ
Zory.qg@gmail.com

Asunto: RESPUESTA SOLICITUD CERTIFICADO CONTRACTUAL RADICADO E2022NC000031

Cordial Saludo,

En atencién a su peticidn requiriendo el certificado del contrato No 415 de 2021, nos permitimos
adjuntar el mismo en un anexo, el cual consta de dos (2) folios

Cordialmente,

MILTON LAUREANO CUERVO CASALLAS
Asesor-Lider Grupo Gestién Contractual

Anexos: Dos (2) folios
Copia:  N/A

Proyecto: Paola Marin Ospina Contratista GGC HI;
Revisé: Daniela Henao Taborda = Abogada Grupo de Gestion Contractual £
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AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA
AUNAP
EL SUSCRITO ASESOR CON FUNCIONES EN CONTRATACION
HACE CONSTAR QUE:

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificado con la cédula de ciudadania 51.974.578 presto sus
servicios a la entidad a través del siguiente contrato de prestacién de servicios:

No. Contrato: 415 de 2021
Fecha de firma: 26 de octubre 2021

Prestar sus servicios profesionales a la Direccion Técnica de Inspeccién y
Vigilancia para documentar las diferentes etapas de las operaciones
estadisticas del Servicio Estadistico Pesquero Colombiano = SEPEC en el
marco de la normativa establecida por el Sistema Estadistico Nacional y la NTC
PE 1000:2020 y su inclusion al sistema de gestion de la Calidad de la Autoridad
Nacional de Acuicultura y Pesca = AUNAP

Plazo inicial de | Dos (2) meses y cinco (5) dias

ejecucion:
Fecha de Inicio: 26 de octubre 2021
Fecha de
terminacion  con | 31 de diciembre 2021
prorroga y adicion
Plazo final
ejecucion con | N/A
prorroga y adicion

Objeto:

Dieciséis millones cuatro mil seiscientos veinticinco pesos m/cte ($16.004.625)

Valor total del pagados asi:

contrato y forma
de pago con
prorroga y
adicion:

Un primer pago por un valor de un millén doscientos treinta y un mil ciento
veinticinco pesos m/cte ($1.231.125) y dos (2) mensualidades vencidas por un
valor de siete millones trescientos ochenta y seis mil setecientos cincuenta
pesos m/cte ($7.386.750).

1. Brindar apoyo a la DTIV en la construccion de la documentacion requerida
para la estructuracion de las diferentes etapas de las operaciones estadisticas

del SEPEC.
2. Apoyar en la construccion del soporte documental de las evidencias
Obligaciones requeridas para las operaciones estadisticas del SEPEC, en cumplimiento a
Especificas  del | la norma técnica de calidad NTC PE 1000-2020.
Contratista 3. Brindar apoyo para la apropiacion de la documentacion requerida para las
diferentes etapas de las operaciones estadisticas del SEPEC al personal de
la DTIV.

4. Brindar apoyo a la DTIV en la actualizacion de la documentacion del
SEPEC, de acuerdo con la Guia para la elaboracion de los documentos del

[ el e Eeychios
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SIG (GU-MC-001) y el procedimiento para el Control de Documentos y
Registros del Sistema Integrado de Gestion (PR-DE-002) de AUNAP.
5. Elaboracién de los manuales requeridos para cada fase dentro del proceso
estadistico del DANE, adaptandolas de acuerdo con los lineamientos del
sistema de gestién de AUNAP.
Estado: Ejecutado

Expedida en Bogota D.C, a los trece (13) dias del mes de enero de 2022.

MILTON LAUREANO CUERVO CASALLAS
Asesor con Funciones en Contratacion — AUNAP

Proyecté: Paola Marin Ospina Contratista GGC 'éﬂ
Revisd: Daniela Henao Taborda = Abogada Grupo de Gestion Contractual day




Archive General
de la Madén

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION JORGE PALACIOS PRECIADO

CERTIFICA QUE:

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ, identificada con C.C. 51.974.578, ha
suscrito el siguiente contrato de prestacién de servicios con el Archivo General
de la Nacién de conformidad con los archivos que reposan en la Entidad:

Nombre de la entidad

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION JORGE|

contratante
PALACIOS PRECIADO
Direccién Carrera 6° No. 6-91
Teléfono 3282888
Ciudad Bogota D.C.
Estado del contrato  [TERMINADO
NiUmero de contrato  [184-2021
Valor inicial del$22.500.000
contrato
IAdicion $10.500.000
Valor total del|$33.000.000
contrato
Prorroga Dos (02) meses y Nueve (9) Dias
Fecha de inicio [21/04/2021
Fecha de terminacidén [30/11/2021

Plazo de ejecucidén

Siete (7) meses y Nueve (9) Dias

Objeto

Prestacion de servicios profesionales para brindar apoyo
a la implementacion de la politica de gestion de la
informacién estadistica = MIPG03

Obligaciones
especificas

1. Elaborar y presentar dentro de los cinco (5) diad
siguientes a la suscripcién del contrato, un plan de trabajo
que detalle fases/hitos, meses, semanas, actividades
detalladas y nimero de actividades totales por el periodo
de ejecucion del contrato.

2. Apoyar la construccion del procedimiento d¢
generacién de estadisticas, en concordancia con el
documento “Lineamiento del proceso estadistico dell
Sistema Estadistico Nacional Ver.2” (DANE, 2020) v las

directrices del sistema de gestién de la Calidad del AGN.

Archivo General de la Nacidon Jorge Palacios Preciado

Direccion: Carrera 6 No.6 - 91, Bogota D.C., Colombia

Pagina | 1

Conmutador: +57 (601) 328 2888

GDO-FO-01-V:02-Fecha:11-06-2024



Archivo General
de la Nacidén

3. Apoyar la implementacidn de las guias requeridas para
cada fase dentro del proceso estadistico del DANE y la
Norma Técnica de Calidad NTC PE 2020, adaptandolas de
acuerdo con los lineamientos del sistema de gestion dell
AGN.
4. Apoyar la identificacion, analisis y valoracion log
riesgos asociados al procedimiento de generacion de
estadisticas de acuerdo con el Manual Integral de Gestidn
del Riesgo de la Funcién Publica.
5. Capacitar a los funcionarios de AGN y a los equipos
técnicos del AGN en temaéticas tales como la apropiacion
del procedimiento de generacién de estadisticas, la
primera versién de metodologia de la operacion
estadistica, la consolidacién de los cuatro registros
administrativos con potencial estadistico del AGN.

6. Brindar apoyo para la apropiacion del nuevo
ineamiento de proceso estadistico Versién 2, que emitid
| DANE al equipo del Censo Nacional de Archivos.

« Documentar el metadato de cada uno de los cuatrg
registros administrativos, seglin lineamiento DANH
https://www.dane.gov.co/files/sen/registros-

dministrativos/guiametadatos-registro-

dministrativo.pdf

La informacién antes relacionada, se certifica segan los informes de supervisién
y el expediente contractual.

Que, por tratarse de contratos estatales de prestacién de servicios, de
conformidad con el numeral 3¢ de articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos
contratos en ningln caso generan relacion laboral, ni prestaciones sociales.

Se expide en Bogota D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de julio de 2024.

Atentamente,

Firmado digitalmente
MARGARITA CECILI por MARGARITA CECILIA
ARRIETA RAMIREZ  ACrieT RAMIREZ
MARGARITA C. ARRIETA RAMIREZ

Jefe Oficina Asesora Juridica

Copia: Nombre Completo — Cargo — Nombre de entidad / N/A
Proyectd: JEFFER FABIAN CUERVO MATEUS = Técnico — OAJ 8)
Revisd: Margarita C. Arrieta Ramirez — Jefe Oficina Asesora Juridica = QAJ

Archivado en: 11071108

Archivo General de la Nacién Jorge Palacios Preciado
Direccién: Carrera 6 No.6 = 91, Bogota D.C., Colombia Pégina | 2
Conmutador: +57 (601) 328 2888

GDO-FO-01-V:02=-Fecha:11-06-2024
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CERTFIFICA QUE

ANA ZORAIDS QUINTERD GOMEZ, con CC. MNo STOT4.576 de Bogotd DG, celebid un contrato de
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Enmfidad Contratante DIRECCION GENERAL MARITIMA
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UNTVERSTOAD DEL MAGDALENA

CERTIFICADO DE ORDENES DE SERVICIOS

CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
NIT N°. 891780111-8

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ
CEDULA DE CIUDADANIA No. 51.974.578 expedida en Bogota D.C

El Profesional Especializado - Responsable del Grupo de Contratacion
CERTIFICA QUE:

Conforme a los documentos cargados en los Sistemas de Informacién por la Vicerrectoria de Extension y
Proyeccién Social, a la Contratista arriba senalada se le expidieron las siguientes Ordenes de Servicios, asi:

« Orden de Servicios Profesionales N° OPSP — VEX — 0513 DE 2021
Valor: $ 30.000.000 *
Plazo: Del 13 de abril de 2021 al 30 de septiembre de 2021
Dependencia: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social
Objeto: La prestacion de servicios profesionales en el marco del Contrato Interadministrativo No 244 de
2021, suscrito entre la AUNAP y la Universidad del Magdalena, para el desarrollo de las siguientes
actividades: 1. Asesorar a la Universidad del Magdalena y a la AUNAP en todo lo relacionado con el
proceso de certificacién de dos operaciones estadisticas ante el DANE. 2. Participar en la construccién de
los documentos metodolégicos y técnico operativos de las dos operaciones estadisticas del SEPEC
priorizadas para su certificacién, teniendo en cuenta la NTC PE 1000:2020 y el SGC de la AUNAP, asi
como en el acopio de todas las evidencias. 3. Realizar una matriz de homologacion de la documentacién
de las operaciones estadisticas bajo los lineamientos del SGC de la AUNAP vs la NTC PE 1000:2020 del
DANE, a fin de establecer la correspondencia entre los documentos y los requisitos de la norma. 4. Asistir
a la coordinacion de calidad en la tarea de ajustar la documentacion paramétrica actual y en la nueva
requerida de la operacion estadistica “estimacion de volimenes artesanales desembarcades en sitios
pesqueros” de acuerdo a la NTC PE 1000:2020 5. Asistir a la coordinacién de calidad en la verificacién del
cumplimiento de los lineamientos de la NTC PE 1000:2020 y del SGC de la AUNAP, en las fases de
recoleccion, procesamiento, analisis y difusién de la operacion estadistica ya certificada y de las dos
priorizadas para su certificacion. 6. Apoyar a la coordinacién de calidad en la preparacion para el proceso
de auditoria interna que se llevaran a cabo por la AUNAP a las dos operaciones estadisticas priorizadas
en cumplimiento de los requisitos del DANE.
*Otrosi modificatorio en valor N° 01 de fecha 30 de abril de 2021

e Orden de Servicios Profesionales N° OPS = VEX- 1070 -2020
Valor: $ 9.000.000
Plazo: Del 04 de noviembre de 2020 al 30 de noviembre de 2020
Dependencia: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social
Objeto: El servicio de consultoria requerido para llevar a cabo el diagnéstico general de calidad
estadistica y generacién de planes de mejoramiento para quince (15) operaciones estadisticas del Servicio
Estadistico Pesquero Colombiano (SEPEC), a partir de las directrices sefialadas en la norma técnica de
calidad estadistica denominada “‘Requisitos de calidad para la generacion de estadisticas”
(NTCPE100:2017), en el marco del Contrato No 071 de 2020, suscrito entre la AUNAP vy
UNIMAGDALENA. (Incluye andlisis e informe de cumplimiento de los requisitos del capitulo de disefio y
pruebas del proceso estadistico).

¢ Orden de Prestacion de Servicios N° OPS-VEX-0761 DE 2019
- GRUPO DE CONTRATACION

Carrera 32 No. 22-08 Sector San Pedra Alejandring

Edificio Administrativo Roque Morelli Zarate, Piso 2

Santa Marta - Colombia PBX: (57-5) 438 1000 Ext. 3311y 3112
contratacion@unimagdalena.edu.co

www.unimagdalena.edu.co L mley s o inziyanim
. LR TH T EFEETES




UNIVERSIOAD DELMAGDALENA

Valor: $ 8.225.000

Plazo: Del 07 de octubre de 2019 al 11 de octubre de 2019

Dependencia: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social

Objeto: Servicios de consultoria para orientar los procesos de certificacion estadistica, Asesoria y
acompariamiento a la Universidad del Magdalena en la elaboracion y ajuste de la documentacion tematica,
técnica y operativa y, recopilacion de los registros de control y cumplimiento, de la operacion estadistica:
"CAPTURA DESEMBARCADA POR VOLUMEN (SEPEC)", de acuerdo a los requisitos establecidos en la
norma técnica de calidad estadistica — Requisitos de calidad para la generacién de estadisticas (NTCPE1
00:2017) y capacitar al equipo técnico sobre la utilizacién y presentacién de dicha documentacion en el
momento de la auditoria ante el DANE.

La modalidad de contratacion por la que se extendio la Orden de Prestacion de Servicios se encuentra regulada en
el articulo 19 del Acuerdo Superior No. 010 del 14 de junio de 2013 que la define asi:

“Son contratos u d6rdenes todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren la
Universidad previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad”.

Por lo anterior dicha vinculacion no ha generado ninguna relacién laboral entre la Contratista y La Universidad, por

lo cual ésta solo se ha visto obligada al pago de lo establecido en el valor de los honorarios acordados en cada una
de las ordenes.

Dada en Santa Marta D. T. C. H, a los treinta (30) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

JOSE{JULIAN RIOS |
P.E. Grupa de Contratagio

GRUPO DE CONTRATACION

Carrera 32 No. 22-08 Sector San Pedrc Alejandrino

Edificio Administrativo Roque Morelli Zarate, Piso 2

Santa Marta - Colombia PBX: (57-5} 438 1000 Ext. 3311y 3112

contratacion@unimagdalena.edu.co

www.unimagdalena.edu.co & 8oy, inshoyanim
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BIOESTADISTICA SAS
NIT 900.249.027-3

CERTIFICA QUE

La sefiora ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificada con cédula de ciudadania
nuamero N° 51.974 578 de Bogota D.C., trabajo en nuestra empresa en el desarrollo del
siguiente proyecto:

No. de contrato RIS

Entidad

Archivo General de la Nacion
Contratante

Ejecutar las actividades relacionadas con la formulacion del Plan
Estadistico del Archivo General de la Nacion en el componente de
oferta, donde se identifiquen entre otras las necesidades, variables,
operaciones estadisticas y los registros administrativos con
potencial estadistico, teniendo en cuenta los requisitos estratégicos
estructurales de la NTC 1000 emitida por el DANE vy la politica de
gestion estadistica de MIPG y demas actividades propias del
servicio contratado.

T ER SR« 01 de noviembre de 2020

Fecha de

Fiaicl = 31 de enero de 2021
finalizacion

a) Aplicar el Formulario de autodiagnostico del DAFP: 2020-07-13
HA_GestionEstadistica_Nacién en el AGN.

b) Comprobar el nivel de implementacion de la politica de gestién de
la informacion estadistica del Archivo General de la Nacién.

c) lIdentificar las variables necesarias para desarrollar las
operaciones estadisticas.

d) Identificar y elaborar las fichas técnicas de los indicadores que se
deben producir en el Archivo General de la Nacién de acuerdo con
los requerimientos normativos y/o de politca y que definen
responsabilidades en la produccién de la informacion junto con la
periodicidad de los mismos.

e) Aplicar el Formulario de caracteristicas técnicas de oferta y
demanda a las areas técnicas del AGN a cargo de las 3
operaciones estadisticas.

f) Documentar y verificar el estado de las fases del proceso
estadistico en las tres (3) operaciones estadisticas identificadas en
el Archivo General de la Nacion, comprobando la disponibilidad de
datos.

Actividades




g) Aplicar el formulario-caracteristicas-tecnicas — rraa DANE |
h) Realizar el inventario y caracterizacién de los registros |
administrativos que sean susceptibles de ser usados en la |
produccion estadistica del Archivo General de la Nacion (fichas |

)

k)

técnicas con objetivo, marco normativo, método de recoleccion,
variables y unidad de observacion), verificando en cada una de

ellas el grado de cumplimiento de las caracteristicas técnicas |

minimas, y la metodologia de su recoleccion.
Disponer de instrumentos, herramientas y documentacion de

caracter técnico para que el Archivo General de la Nacion los acoja |

y ajuste de acuerdo con sus capacidades y su contexto
institucional.

Realizar la exploracién metodolégica que dé cuenta del inventario |

de recursos informaticos, humanos, entre otros a identificar; que |

resulte de la identificacion de nuevas operaciones estadisticas.

Diagnosticar la calidad estadistica de los registros administrativos 5
que sean susceptibles de ser usados en la produccion estadistica |
del Archivo General de la Nacion, verificando en cada una de ellas |
el grado de cumplimiento de las caracteristicas técnicas minimas. |

Generar los planes de fortalecimiento de los registros

administrativos con potencial estadistico en la produccion |
estadistica del Archivo General de la Nacién, verificando en cada |
una de ellas el grado de cumplimiento de las caracteristicas |

técnicas minimas.

m) Generar el Plan Estadistico del AGN que incluya el inventario de |
operaciones estadisticas y de registros administrativos, asi como |

de las acciones para su implementacion.

La presente se expide a los ocho (8) dias del mes de febrero de 2021.

Nubla Suarem

Representante Legal
Bioestadistica SAS
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ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ
zory.gg@gmail.com

Asunto: RESPUESTA SOLICITUD CERTIFICADO CONTRACTUAL RADICADO E2021NC000384

Cordial Saludo,

En atencion a su peticidn requiriendo el certificado del contrato No.305-2020 nos permitimos adjuntar
el mismo en un anexo, el cual consta de dos (2) folios.

Cordialmente,

MILTON LAUREANO CUERVO CASALLAS
Asesor=Lider Grupo Gestidn Contractual

Anexos: dos (2) folio.
Copia: N/A

Proyecté: Martha Janneth Romero Pefia Apoyo administrativo =GGC A
VoBo: Verdnica Maria Restrepo Ramirez=— Profesional ﬁpecializada - GGC

AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA




Servicio al Ciudadanoc:
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Bogotd D.C. + WWw.aunap.gov.co
AUNAP
EL SUSCRITO ASESOR CON FUNCIONES EN CONTRATACION
HACE CONSTAR QUE:

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificada con la cédula de ciudadania 51.974.578 presto sus
servicios a la entidad a través del siguiente contrato de prestacién de servicios:

No. Contrato: 305 de 2020

Fecha de firma: 16 de octubre de 2020

Prestar sus servicios profesionales a la Direccién Técnica de Inspeccion y
Vigilancia para la elaboracion del procedimiento del servicio estadistico
pesquero colombiano — SEPEC en el marco de la norma NTC PE
1000:2017 v su inclusién al sistema de gestion de la calidad de la entidad.

Objeto:

Plazo inicial de
ejecucion:

Fecha de Inicio: 16 de octubre de 2020
Fecha de terminacion
con prorroga  y | 31 de diciembre de 2020
adicion:

Dos (2) meses y quince (15) dias

Plazo final ejecucion
con  prorroga Yy
adicion:

N/a

Dieciocho millones setecientos cincuenta mil pesos m/cte. ($18.750.000)

Valor  lotal el | PAGACEROSASE

contrato y forma de
pago con prorroga y
adicién:

Un primer pago por valor de tres millones setecientos cincuenta mil pesos
m/cte. ($3.750.000) y dos (2) mensualidades por valor siete millones
quinientos mil pesos m/cte. ($ 7.500.000).

1. Apoyar la actualizacion del mapa de procesos del sistema de
Gestion de la calidad de la Direccion Técnica de Inspeccion y
Vigilancia.

2. Brindar apoyo a la DTIV en la implementacion del Manual Integral
de Gestion del Riesgo (MN-DE-001) para el SEPEC de acuerdo
con los lineamientos institucionales.

Obligaciones
Especificas del
Contratista

3. Apoyar en la Elaboracién del procedimiento del Servicio
Estadistico Pesquero Colombiano SEPEC en el marco del
documento “Lineamiento del proceso estadistico del Sistema
Estadistico Nacional Ver.2” (DANE, 2020) y las directrices del
sistema de gestion de la Calidad de la AUNAP.

4. Apoyar en la elaboracion del plan de actualizacién al documento
“Lineamiento del proceso estadistico del Sistema Estadistico
Nacional Ver.2" (DANE, 2020) de los manuales y documentos
técnicos que componen las operaciones estadisticas del SEPEC.
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Servicio al Ciudadano:

a UNAP. atencionalciudadancPaunap.gov.co
PBY 3770500 Ext.1034
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Bogota, D.C. Colombia
Sade correspondencia
Calle 40 A # 13 -09 Piso 6 Edificio UGIT,

Bogota D.C. * www,aunap.gov.co

5. Brindar apoyo para la apropiacion del nuevo lineamiento de
proceso estadistico Ver. 2 que emitié el DANE al personal de la
DTIV.

Estado: Ejecutado.

Expedida en Bogota D.C, a los once (11) dias del mes de febrero de 2021.

-
—— -

MILTON LAUREANO CUERVO CASALLAS
Asesor con Funciones en Contratacion — AUNAP

Proyecté: Martha Romero Pefia — Apoyo Administrativo GGG =~
Revisé: Verénica Restrepo— Profesional Especializado —GGC 97~
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Radicado No.5467

LA SUSCRITA COORDINADORA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DEL
OBSERVATORIO COLOMBIANO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA — OCyT-

CERTIFICA

Que los sefiora ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificada con cédula de
ciudadania 51.974.578 de Bogota, tuvo con nuestra Institucion desde el 27 de
mayo de 2019 hasta el 27 de agosto mediante un contrato por prestacién de
servicios, cuyo objetivo fue acompaiiar al observatorio en la construccion del
sistema documental, elaboracion de la documentacion tematica, técnica, de la
base de datos y operativa, recopilacidn de los registros de control y cumplimiento,
asi como la documentacidn institucional, normativa y de politica sectorial de la
operacion estadistica produccién cientificas

Las actividades desarrolladas fueron:
1.1. Reuniones con responsables de las operaciones estadisticas

1.2. Estructuracién del sistema documental para la operacion estadistica
"PRODUCCION CIENTIFICA”

1.3. Establecimiento y definicion de metodologia de auditorias internas para
la operacion estadistica "PRODUCCION CIENTIFICA”

1.4. FElaboracién y/o ajuste de Documentacion normativa y de politica
sectorial:

v Recursos o tabla de presupuesto

v Organigrama y manual de funciones

v Documento sobre confidencialidad de la
informacion

v Documento de mecanismos para garantizar la
confidencialidad

v Documentacion sobre el personal a cargo de la
operacion estadistica

v Plan operativo de la organizacién

Pagina 1 de 4
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v Plan estratégico organizacional

¥ Mapa de riesgos

v Leyes, politicas y normas que amparen la creacién
y funcionamiento de la operacion estadistica

v" Recursos informaticos para el funcionamiento de
la operacion estadistica

1.5. Elaboracion y/o ajuste de la Documentacion técnica:

v' Ficha metodoldgica

v Metodologia general

v Formulario / instrumento de recoleccion

v" Manual(es) diligenciamiento

v" Manual(es) critica

v Caracterizacion de usuarios

v Matriz analisis de necesidades de usuarios

v Cuadros de salida

v Series histdricas

v" Encuesta a usuarios

v Procedimientos de verificacion de consistencia de la
informacion

v" Procedimientos para atender requerimientos de usuarios

v" Manual de elaboracién y control de documentos

v Procedimiento de analisis y requerimientos de informacién
de la operacion estadistica

v" Procedimiento de gestion de riesgos

v" Documento de estandares y dasificaciones de la operacion
estadistica

v Metodologia de andlisis de la informacion

Procedimiento para la difusién de la informacion

v" Plan de difusion de los resultados de la operacidn estadistica.

<

1.6. Elaboracion y/o ajuste de Registros de control y cumplimiento:
v Registro de participacion de los usuarios de la informacion en
el disefio y/o revision del instrumento de recoleccién

Pagina 2 de 4
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Plan de trabajo con cronogramas con plazos vy
responsabilidades

Actas de aprobacién cambios en la metodologia

Actas sobre cambios en el instrumento de recoleccion
Calendario de difusion

Actas de reuniones con comités interinstitucionales y usuarios
Tabulados de encuestas a usuarios

Registro del plan de accion o de mejoras a la operacion
estadistica

Registro de la revisién del proceso de la operacién estadistica
durante su ejecucion

Anélisis de los requerimientos de informacion

Documento que evidencie el proceso de difusion de la
informacion

informes de los resultados y ajustes generados en el
desarrollo pruebas al disefio de la operacion estadistica
Condiciones de uso y confidencialidad de la informacion de la
operacion estadistica

1.7. Elaboracion y/o ajuste de Documentacién de la base de datos:

ANENENENEN

<

Modelo(s) entidad relacion o modelo de datos

Manual(es) del usuario

Especificaciones de validacion y consistencia de datos
Politica(s) seguridad base de datos

Procedimiento(s) de seguridad de la informacidn de base de
datos

Politica(s) de copias de respaldo (backup) (seguridad de la
informacion)

Procedimiento(s) de toma y recuperacion de respaldos de
informacion

Pruebas funcionales y/o unitarias

Diccionario de datos

Procedimiento para el procesamiento de la base de datos
para la generacion de los resultados

Procedimiento para el uso y mantenimiento del software de
la operacidn estadistica

Pagina 3de 4
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1.8. Realizacion de prueba de implementacion de reglas de validacién en una
muestra de la base de datos del periodo que se va a presentar a la

auditoria.

1.9. Capacitacion a funcionarios responsables de la operacion estadistica

La presente certificacion se expide en Bogotd, a solicitud de la interesada a los
(6) dias del mes de noviembre de 2019.

Cordialmente, e
¢ A
( kagkea Moorcy | /
; vr’qh : ":{_'l::;
,—-uﬁ‘_:__
ANGELICA MONROY PEREZ ™~

CC. 52.125.846 de Bogota
Teléfono 3235059 Ext. 115

Pagina 4 de 4
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BIOESTADISTICA SAS
NIT 900.248.027-3

CERTIFICA QUE

La sefora ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificada con cédula de chudadania
namert N° 51.974 578 de Bogota D.C., trabajo &n nuestra empresa en e desamoilo del
siguiente proyecta:

| Mo de contrato

| Contratanic

Entidad  Fundacién Sukza para el Desminado-FSD

| OPERACIONES DE DESMINADO HUMANITARKD', dé acuerdo 3
| 1oy neyuetinrenos estableddos on la. Nomsa Téenica de Calidad -
| Estadistica — Reguisitos de calidad para’ f generacion de
‘estadisticas {NTCPE100:2017) ¥ capacitar el equipo técnica sobre
|5 ptlizacitn ¥ presentacion de dicha documentacién en el momento

|01 de junio de 2018

1. Elaboracidn yio ajusts de documentacion tecnica y normativa ¥
formaiizaciin de regisinos de control y cumplimiemto.
&, Documentacion Wecnica: De acuerdo al resultado del andliss,
s&-elaborara yio ajustand ia siguisnic documentacion del

Formulario ¢ Instrumento de recoleccian

Manual{es) diigenciamianta

tanuai{es) criica -menuat de validecion y consistencias
Naatriz andlisis de necesidades da usuarios

Cuadros de salida

Sertes historkas

Procedimiento o planss de-capaciacion a personal para
desamoliar [ loma de infarmacién '
Enciesta 3 USUanis . e o

" B & & & B

WA ROESTACETIATEMZD
@ soms ) CONTATTINCEBEOESTHDISTICA GO 0
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A,
) BIQESTADISTICA

INFOREARTITN PARA CEMETALH B FUTURG

- Procedimientos de verificacitn de consiglenciz de la
mformacion
 Procedimientos para atender requesimientos de usuarios
b. Documentacién normativa y de poiitica sectorial: Se levard a
cabe ia recopilacion de esta documentacion y se canstruiran
loe documentos necesarios de apoyo refaridos &
Recwrsos o table g2 presupussto
Organigrama y manus] de funciones
Dacuments sobre confidencialidad de i informacion
Documants de macanismos para garantizar 2
confidenciafidad
Docrmentacion scbre & personal 3 ¢argo de iz operacion
estadistica
Plan operativo de ia entidad
Plap egimtégico Instucknal
Mopa da riesgos
Programa anual de audilenias
Pian de seguimientc
Leyes, poliicas y normas que ampanen |a creaciin y
funcionamiento de ja- oparacidn estadistica
- Recursos informaticos para el funcionamiento de ia
operacion estadisiica
& Regpiutiuy-Us comliol y cumplimicnta: So roalizaran s
‘aciividades referentes 2 ka recopiacion, slaborackiny la
respectiva formalizacion de los registras, & incluica:
" Registro de participacion de los usuarios de 1a informacion
‘ep.al disedo yio revision del instrumento de recoleceion
. Plan de trabajo con cronogramas Son plazos y
responsabilldades

L i 5 &% n L |

“« 4 8B 2 B

= Registros de cambios en el Cronograma _

. Bctas de aprobacién cambios en la metodoiagia

. Aclas sobre cambios en el Instrumento de recoleccion

. Acias de reuniones con comilés interinstitucionales y
usLancs

- Tabulades de encuesias a-usuarios

= Registro de-auditortas realizadas

d. Documentaciin de Iz basa de dates; Da acuerdo 3 o
existenta en |a base de datos y at analisis respective
reslizado, se consolidara la documentacian correspondiente
raferida a: ‘ '

" Modelo(s) entidad refacion o modeo de datos
- Manuales) del Bsuario
L E“rqoqdi:;'nie!!m{a} d¢ sequrid=d de i informadiin ds base
de datos :
Poificals) de copias de nespakdo (Dackup)
Pruebas funcionales yo unitarias

A BIES TATSTICACGM 20
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-3 Capacitacion a funcicnarios respensables del registro
administrativo: : .
‘A, £ ests etapa e Gapacitard al equipa técnico sobire 1a
uliizacion y presentacion de toda iz documentacion en el
momento da ia auditoria ante el DANE. Se propanen fos
siguientes falleres, 63t uno de S horas:
Taltar 1: Documentacion fécrica
Taller 2. Documentacitn normativa y de palitica sectoral
Taller 3. Registros de control y cumphimisnto
Taller 4 Docomentadisn de 3 Base dedatos

[ SIEN B B ]

La presante se expide a fos cinco (85) gias del mes de junio de 2019,
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LA COORDINADORA DEL AREA GESTION HUMANA
HACE CONSTAR:

Cue 3 sefcra ANA ZORAIDA QI.JIHTERD QOMEZ, identificada con cédula. de
cindadania No 51.974 5?3 pl'EﬂTzﬁ sus sendcios a este Depariamento desde ai 07 de

enero ge: 19457, hasta el 17 de septiembre de 2018,

Que durante su permancncia en fa Entidad desempeid en la planta de personal
del DANE, en Carrera Administrativa ¢omo titular del carge Profesional
Universitario Codigo 2044 Gradoe 07, Que a partir del 01 de agosto de 2012 hasta
la fscha da su retiro. desempafd en calidad da ancargo ol emples Profesional
Especializado Cédigo 2028 grado 19, con las siguientes funciones:

1. Ewslpar, propaner, coosdingr i apllnar Ias mas::-doibgms existeniss para & tisefia.
preparacidn, evaiacidn y seguimwento del proceso estadistico v la certificacion de
las busnas practicas de.las operaciones estadisticas del SEN,

2. Establecer los Eneamlemas mﬂtodulbgms. y 1ECNEcos neEcesanos para la evaiuacion
da objativos ¥ proceses para la calidad estadistica y ef cumplimienio de las buenas

t«amr.:as

3. Estanlecer, desamoliar y actualizar &l marce de garantiz de calided apiicable al
Ststama Estadistico Nacional.

4. Revisar y aprobar conceptos técnicds para el disefo, desarrollo, aplcaciin ce
pruebas y demas requenimienics para garantizar ja calidad estadistica f el
cumplimiante de las buenas pratticas en al SEN

5. Defmir los Gnsamientcs metodolégicos - para el fortalecimianto de ks regisiros
adminisiralives requBndos para I3 geneTacion ot csiadistcas

# Conccpiuar, conrdinar, grogramar y gvalyar ¢l plan de rateje 1éenico de acuerds
con los reguenimentos establecidos en materia de calidad estadistica.

Y
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7. Atoncer a3 lps ususnos intemos y externos del Deparamento, osentando y
gﬂﬁﬁﬂl‘iﬂﬂd‘ﬁ soiuciones efectivas’ meﬂﬁ o los pracedimientes ostablecdos par ia

cm::antzamo-\

¥ Participar an los grupos de irabajo que confeeme la Enbdad para [3 formulacsan v
gjECUCIOn g2 proyecios: que ganeren altarnativas de innovacion. y que cumplan con
ehEEsE Y efleiencla Iz misan ingitganal

G implamentar las noemas acricad dé calbdad §stablécdas por 13 indlititon & 138
procesos, mcaﬂmmﬁo& y actividades. asignadas, won el fin da gararﬁza: i
sficierte prestacion del servicic,

10, Las demds funciones asigradas por [a suiicdad competente, de acuende con al
nivel, Ja naturaleza y el area de desampene dal casga

Que se le ancargamn las funcicnes de la Dlreamnn Técnica de Reqgulacion,

Planeacion, Estandarizacién ¥ Normalizacién, mediante las siguientes
Rasoluciones:

« Resolucidn Mo. 2554 entre el-02 de noviembre de 2014 y-ol 17 de diciembre de
2014,

= Resclucién No. 1803 mheelﬂ?deanmnds!ﬂﬂyel 04 de enero de 2043,

- Rasaluciﬁn No. 088 entre el L] da nr.mbm de 2012 y el 21 de nwiumhre de
2012

+» Resolucién No. 592 entre el 17 de agosto de 2010 y el 06 de septiembre de
20140. ' :

= Resolucién No. 394 entre el 21 de junio de 2007 y ¢l 12 de julio de 2010,

» Resplucién No. 784 entre el 09 de enero de 2007 y el 22 de snero de 2007.

DESCRIPCION DE FUNCIONES

1 E:unagﬁ' grupos de frabmic para dz formullacion de planes y proyedios sodre o
dpaaeralls &2 |3 infermacian ectodisfics que requisra ol paic pard A fma de
decisiones por parte del Gobiero Nacioral y [0s entes teritoriales.

2. Coordinar ios proceses de planificasién estadistica que se requiers en el pais para la
prodieion de agipdiglieng reguendac an af paic.

3 Regizar, @reclumeEns o 3 raves de lercerus, s sehiviskues g i, :t—:..u'en.l.mu
procesamiento y publicacian dé los resuftados de las: investigacionss y pewecios
misionales que realiza la Entdac para ta cogrdmacion del SEN.

i
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4. Adoptary adapiar les esi@ndares y buanas pracicas encaminades al fortalecimienta
de ta calidad y ia mmparamh:ﬁad de las madlaﬁﬁs pra:humdsﬁ an =l paks,

5. Evaiuar la calidad del pmc&sa de produccion de las operaciones estadisticas que s=
produzcan en &l marco del Sistema Estadistico Nacional,

B Orientar & implementacion de estandares, Imeamientos, buenas practicas aphcables
a las entidades que forman parte de! SEN

7. Realizar los estudios y @ mvastigaciones - encaminatdas al fotalecimente de 2
actividad estadisticas del pais.

8 Asisbir en representacion de |z Enlidad 2 las reuniones de los censgjos, untas:
comiddés v demas werpns en gue lenga asiento la Entidad, o a los eventos
nacionzles e intemadionaies cuando ses convosado o delegade.

% Presentar los informes scficitados con relacion a ia gestian y resullades alcanzades
en lps provectos asignadas, con =i fin de hacer el seguimiento y contral 2 las
compromiscs de fa Entidad en cumplimiento de fa misidn irstitucional,

40 Atender a los wsuarios mtemes y externos del Deparamento. crientando y
gastiorandao salucmnes efechvas. acordea cof e procedimientss estai:bew:las por @
argarizacian

1. Panticipar en los grupos de trabajo que corfarme 12 Entidad: para la formulacicn y
gjacucion de prc'_.-eums que ganaren allemativas de innovacsdn, y que cumplan can
-eficacia y ehcienciz la misién insatucional

12 Implementar las nomas tecnicas o2 calidad establecidas por la insfucian en g
procescs, procedimmenios y adividzdes asignadas, con €l fin de garamtizar 2
‘eficients prestacion dat semizio

13, Lag demas funciones asignadas par 2 aytoridad competente, de acuerdo con &l
nived, i natraiera y &l drea 08 GesAMperia 06f CRMO.

Qus mediante Resolucion 069 de 31 de snere de 2012, 3¢ jv designe come
coordinadora. del Grupo Interno de Trabajo denominado Calidad Estadistica y
haats 1a fecha:

DESCRIPCION FUNCIONES DE CODRDINACION

o
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18, Dwfinic v documentiar kos aspectes metodalogicos para Fevara cabo la evaluacidn,
cerificaciden ¥ seguimienis dela Gilidad del process estadistics,

7. Gererar los mecanismos neneaarma gue parmiten garantizer |z cafidad de las
sparagones eeladishens gue ¢ B adelanian en el SEN

18, Proponegr ﬂﬁw 13 Fprepachan de iz DInecclsn DLRPEN S| maATes de EEPQU}'EWIQWE
‘de la caiidad de 1as estadisiicas aplicabie al pais teniende en cuenta ios elementos
‘desarrollados para la plandicasion ¥ regulscion estadishca

1B, Llevara cabo los procedmientos para ¢l aseguramiento y evalugcidn de la cakdad
de las operaciones eatadisticas.

Z0. Verificar ¥ evaluar la mplementacién de las busnas pmctmas que Sompanen &
codign Macional de las Buenas Practcas.

21, Verificar v ovaluas la aphcacidn o los estandares estadisticas n:.‘eﬁnrdas para
sistema-estadistico Nacicnal

22. Formular (05 pfanss de mexramiente para el loralecimenita de las estadisticas &
parfir de los resultados del pracsst deevaluacidn de la calidad.

73 Realizar e seguimienio v 18 evaluacién de la implementacion de los planes de
meleramiento, resultantes del process de evaluacisn dz fa calidad ¢z laz
‘speraciones estadisticas dal SEMN

24. Verificar al complimiento de B normatividad téenica establecida para e sistema
gstadistico nacional,

25. Asegurar la calidad def proceso estadistics ds las cperacianes estaclsticas que se
desarrolian en =f Sistema Estadistica Nacmnai'

26 Formular el concepto: prewio. de cedificacién  <omp resufade del proceso de
avaluacidn de aﬁaramm omadisticas inpcrﬁanda &N s semisisn-de expartos,

27, Defmnir y desarraliar fos mecaniemns para consulta de B8’ operaciones ‘estadisticas
cerificadas.

28. Coordinsr ia elabosacian de los informes de gestion del area v la decumentacion de
@3 cferentes actividades y peoyectss que ae mnven a cabc al indenor de =
coordinasion.

Iy
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28 Efectusr la evaiuacion de desemperta- y valoracion de la gestién de los funcianarios
350 carso

30. Las demés funciones eranadas de la Direccidn Técnica, en refacion can las

politicas h‘lmnmaleg de 12 Entidad.

Que entre el 29 de enero de 2010 y el 31 de julio de 2012, Desempeiic en calidad
de encargo, el empleo Profesional Especlalizado Codige 2028 Grado 12, ubicado

funcronshments en el INRPEN, con las sigutentes hnciones:

i

[¥1]

|

Implementar. achsaizar y realzar seguimienfo a la planficacidon  en el dmbito
nacional por mewedio ded Plan Eslratégico Nacional de - PENDES con el fin de
armonizar (3 informacion oficial basica dei pais

Farmular y mejorar las  metadolodias v Ilnearmenl:ns tamlms que  parmitan
estructiar = planificacion termitorial y sectonial

Gaordingr la implementacion ¥ ei seguimienta de las hemamientas de planficacion
terrioria {Sistema de Informacién Municipal y Territodal — SIMTE & Informe: de
Coyumura Econdmica Regunal - 1CER) para fomendar 12 eulfura  2n &l ambifo
territoriad,

Congoldar un Slstema Urics da cm‘céptaz’; ge abargue la informacidn oficial basica
naciana, sectorial y 1 1erritorial (DANE v resto de ertidades del SJE:tETI'IE Estadistico
N=¢ionaly para amgnizar e disefia, ;!rqdm:a;mn ¥ andlisis de informacian.

Digefiar y ¢ifungir normas para ¢ uso y maner de nemencleturas y clasificacionss ¢
informacion aoficial basica a mivel nacional gue permidan estandarizar la infermacion
ofincal d=l pais.

Disefiar: desaroilar ¥ actualizar de manera permanente el manco metodelogicn que
permita realizar adopeiones y adantacianes para las clasificacionss existentes v sus
respectivas correlativas.

Efectuar |a erientacitn v capacitacan, estructurada, documentada y pertinenie scbre
las clasicaciones y comelativas aci coma L3 rolaciornada cor i3 plansacian parGue
los entes nacionsies y temitonaies tengan el conocimiemto de las mismas.




ﬁ #

8. Preparar y presentar lps informes. sohra-el desarpio: 89 aciwvidades asignadas en
los:grupos. de {rabaje, can & hn de hacer & seguimienie y contrel a los compremisos
ingttucenales,

g, Participar en los gmupos de EI'EhE_[-CI que conforme 1a entidad parz |a fummlamun Y
ejesucian de- proyectos tendienies a cumpliF com eficacia- ¥ sficipncia la misidn
institucionzl.

10 Aplicar las normas técrnicas de .calidat implementadas por 3 instilucian &n dos
procasos, procedimientes y sctividades asignadas, con & fin de- garantizar la
sficiente presfacion del senvicia.

Que enire el 14 de septiembre de 2009 y el 28 de enerc de 2010, Dessmpenc en

calidad de encargo, el empiec Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 11,
ubicads funcionzimente on of DIRFEN, con as siguientes funclones:

1. Implementar, actuakizar y realizar seguimenio a fa planfficacion  en gl amiito
nacioral par medio del Plan Estratégico Macional de - PENDES: c-an el fin de
armonizat la irfarmacion oficial basica cel pals.

2. Parrnufar y mejorar las metodologias v linesrmentos iecnicos que permutan
estructurar b plamficacdn temiterial y secional,

3 Cnur'dinar I3 implemesitacsdn y &l seuuemiemn de tas herramientas de. planificaczan
berﬁ!or:ai -[Slstema de Inr‘m‘rnaciém Munbclpaﬂ y Temitorial — SIMTE £ Informe de
Coyuntura Emnﬁmm Regiorial - ICER) para fomentar |3 m.umra en & ambio
12eritorial,

4. Consalidar un sistema onico-de conoeptes que abarque ta informacion oficeal basica

nactonal, sectorial v termtarial (DANE y resto de entidades del Sistema Estadisbies
Nacional) para armenizar ol digefio, produccian y andlisis Ge infarmacién

Disediar y difundir normas para el usa y mangje de nomenclaturas y clasificaciones 2
informgeion oficial basica a mivel nacional ‘gue permidan estandarizar la mformacion
oficial dat F&is.

v
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5. Disafiar, desarrollar y actuaiizar de manera permanente ef marce metodoldgion que
permita regiizar FHopTiones ¥ adapiationes pez las clasificacones existenias y sus.
rEspectivas corelalvas

& Efectuar la orientacion y capacitacion, estruciurada, documeniada y periinerda sobve
las clasificaciones y correiativas ast como.la relacionada can la planeacién para gue
los entes nacionales y leritoniales tengan & conocimiento de tes mismas:

7. Preparar y presartar ios infarmes sobre e desarrolin ias actividades ﬂﬂrﬂn&:ﬁg &n
lcs-gn.mnvs da trabajo. -con al fin de hacer &4 saguimants ¥ contiel 8 Ios COMPromsos
tnstitucionalas.

8 Participer en ks grupos de lrabaic que conforme la eniidad para da formuiacidn v
sjecucicn de proyectos iendientes 3 cumpdr coh eficacis y aficencia la mesidn
institucional

i

Aphicer las normas V.témic.as de—_ calidad implemantadas pod (3 netfucion ef 68
procesos, pronedimientos y actividades asignadss, con el fin de garaniizar |=
eficiente prestacion dal senvico.

‘Que mediante decreto No. 2489 del 25 do julio de 2006, =e estahiem la
nomenclatura y clasificacion de ias empiecs puh!mos por o tanto el cargo titilar
denominado Frofesional Universitano Cédigo 3020 Grado 10 ahora es Profesional
Universitario Cadigo 2044 Grado O7.

Que mediante resolucidn No. 575 de 31 de:agosto de 2005, se le designé como
coordinadora deb’ En.rpu Intemo de Trebajo denominade Plahificacion y

ﬁeguiad&n.

DESCRIPCION FUNCIONES DE COORDINACION

1 Formilarel plan estadiztios nacional ge matodologia disefada para tal fin

2 Cocrdinar con cada sactor 3 informacion ¢ ejecucion-del plan sstadistica Nacional,

2c1 como disafiar los elamentes nara Bevar 3 caho el saguimients a2 gecucida del
planiz gstadistica

UEIIFI.HII.M.EHTD lﬂ“lﬂt&l’kll vo HALI[.I KAl DE ESTADISTICA
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Brindar asesceia ¥ capacliacitn & 05 usuaros Intarnes § Sxiemod para B
implementacon de lzs metodelogias sobre planhczoon estadistics

Farfipar y brindar soporte técnico a las diferertes enfidades com fas cudles so
defiran conversos en lo relacicnado  con B informacion de pianes estadisticos y
finea de base de indicadores.

Proponier’ y coordinar la elaborscicn de los’ planes pluriznudles en matara de
olanificacian estadistica, teniendo en cuenta lo establecide e el plan estadistico
nacional, asi reglizer el seguimients coma las necssidades del gebiermo nacional y e
estabiecida en las pofiticas pubficas.

Realizar 2 seguimiento 2. [as actividades y acciones pasmadas an los- planes
plurianuaies elaborados y aprobados.

Mantener comtacis con dgremiacionas, empresas, entidadas privadae y esiatales 2
i de obteneria informacidn gile permita fa aclusiizecion permanenie-de la ofesta y
demanda estadistica, insumes pars la foemulacicn del pan estadistice nacional ¥ log
planes plunanuaies, asi como redlizar el segumlenm deles acsones definicas del
IS,

Investigar y aplicar los aspectos metodelagicos sobre la planificacidn estadistica que
puedan ger aplicables at pals.

Realzar £l zjuste: oo mejoramients. y desarrolle de las metodologias. para la
planificacian estadistica necional, sectonal v lesritorial -y linea base de Indlcadores,
partendo de la prem:sa que una vez disefiadas y concabidas |as plopuestas deben

SET a;al'ncadah ¥ pnﬁ.‘las a prueba,

E.abcrrar los |rsfufmes de segustients a ia smplementacion del plan estzdistico
naciongi, lgs plames secloriales y plurianuakes ce acwerdo-con los requermmiantos
dela Direcoion DIRFPEM.

Coordinar La elabaracian De Infoemes de gesnan»:lel Zrea y @ gocumartacion de |as
ﬂrfmﬂigﬁ_am:ﬂaﬁaﬁ ¥ PIOYBEIas qus &8 fgvana cabe al misrier éo i ceerdinacien,
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12 Efectusr la evaluacion del desermperic y valoracion de la geston de los funcionarios
@ su cargo en los tiempos sstablecidas.

13 Lac demas funciones emanadas de i dieccion tBcnica, en relacion con las gollticas
mistonales 4e I Enficad.

Que gntre ol 15 de febrero de 2005 y e 13 de septiembre de 2009, Desempefio en
calidad de encargeo, el &mpleu Profesional Especializado Codigo 2010 Grado 18,
ublcade funclonalmente an el DIRPEN, con las siguientes funclones:

10 impiementar, sctuslizar y realizar sequimients a la- planificacion  en el ambito
racicnal por medio del Plan Estratégico Magianal de - PENDES can el fin de
AMunizar a infermagikin afical basica Jel pais

1%, Formular 4 mejorar s melodeioglas y lingamientes 18cmicos Que permitan
estiucturas la planificacian tesntosial y sectorial. :

12: Coordinar la impiement=tica 4 el seguimants de Izt harramignias de planifrcacion
terrtonal (Sistema da Informacion Municipal y Termiteriel — SIMTE & informe oo
Coyuntura Ecangmica Regional - ICER) para fomentar 5 cultura an @i Smbito

terntanak.

13 Consalidar un sistema (nica de conceptos que abarque |z informacidn oficizl basica
nacional, sectonal y termtaonal IDANE y reste de entidades del Sistema Estadistico
Macional} para armonizar el disefio, producsion y andisis de informacion.

14. Ejiseﬁar y difundir normas pare & uso ¥ manepo de nomencaiuras y clasificacicnes e
mformacion oficial basica 3 nivel nacional gue permitan estandarizar ia informacion
oficial ded pais.

15. Degeniar, dasarrollar y actualizar de maners permanents ef marce metodoldgico que
permita reatizar adopcicnes y adaptaciones para ias clasificaciones existentes y sus
raspectivas correlatives

18. Efectuar la onentacion y capacitacion, estructurada, documerntada y pestinente scors

las clasificamones i correlatvas a5l coma la melacionada con ia planeacion para que
laz enfos nacionoics y. iermtorinics tengan ol genssimicnte de las rhomos.

D!PAEIAMEP-FTU #DM&N[STRATWO MACIONAL DE ESTADISTICA
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17, Preparar y preseniar tos idormes sobre ef desamollo 1as gctividades asignadas en
las gmp_-:rs‘de {r=bajo, con el fin de hazer ol ségurmiento ¥ conirola los compronmsce
institusionales.
18 Participar en los grupos de trabajo gue conforme 13 entidad para [a formulacon ¥

ajecucion de pmg-ecics serdiertes 5 cumplir con eficicia ¥ eficierca la rmisidn
institucioral.

19 Aplicar las normas técnicas de-calidad implementadas por la .nsdwucion en tos
procesce, procedimientos v actvidades. asgradas, con 2| hn de garantzar 13
eficents prestacion el sarvicic.

Que entre ef 13 de agosto de 2064 v ol 14 de febrero de 2005, Desempefio en
calidad de encargo, el emples Profesional Universitaric Codiga 3020 Grado 12,
ubicado funcionalmente en el DIRPEN, con las sigulentes funcicmes:

1 Oartimpar en las pravectss relaciongdos oon e arlivided sstadichiea del paic, hajo g
PrACKHIOS, NOMMas, Procesos ¥ procedimientas establacidis por al Plan Estadustmu
Naconal, en el marco del Sistema Naconsi da Informacion Estadistica.

2 Padiicipar en iz defmicion de [ informacion estadisics basica y estratégica que deba
generarss a nivel nacional sectorial y tarritonal.

3. Estabiecer los reguenmisntos de. recurses fisicos y humanos !'IBCBS.EIIIBE para la
redlizacion e s pmyms asngﬁadns ¥ nresenial‘q apor’unsrnente al jeie
mmvediate.

4 Aplicar las estrategias para 1a integracion, deserrcile 3 implementacian del Sistema
Macienal de Informacion Estadistica, reglamentss su funcionamienio y coordnar la
achvidad de sus mtédrantas

5 Parlizparen la formulacion, &dcutidn. seduirdiests v evaliacion del Plan Estadistico
Nacignal

§ Participar en (3 ejecucon de los convenios y acuardos de cooperacion 1ecmea. entre
ios componentes del sistema y iz Entidad.

NN

. - _ i
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Parlicipar en =l eszaﬁlecm&mn de rne-deas seCTICAS 5 admunmadwas necesarias
para garantizar 2 penerscion. difuian- ¥ uso dé las astadisticas cel pais:

Representar el grea gsignada, gor delegacién cgl Jefe Inmediate, en reunwnes
relacionadas con asuntos de su competenca

Que ontre ¢l 21 de agosto de 2003 y el 12 de agosto de 2004, Desempefic en
calidad de encargeo; el empleo Profesional Especializado &ddigo 3018 Grado 15,
ubicado funcionalmente en el &drea Coordinacion y regulacién del Sistema
Macional de Estadisticas - SNIE, con las ﬂgiﬂanﬁes funciones:

1

Participar: €N o5 proyectos | rera«:;ama:dos «on laactvidad estadistica del pals; Dao los
principios, nommas, DIICESDOS . y pmuedlrma-rrtns =stabietidos por el Flan Estadistico
Nacmna-l en el marco del Slsl:ema Nac:cmal de Irdormacian Es?acﬂsama

Pamwparen la definscicn de la informacion E-Etadtstma hésica y esiraiagica que deba
genararse a nivel naccnal, sectoriai y territorial

- Establecer log requenmientos de recursos. fisicog ¢ humancs necesanios gara la
realizacion de los proyecios asignados y presentarls oporfunamenie 3 jefe
inmedista '

Agplicar las estaiggias para la injggracidn, desarrcéc e implemernitacian del Sisterna

Nacioral de informacion Estadistica, reglamentar su funcionansento y coordinar |2
aclividad dg sus integrantas:

Partesipar en la farmulasicn, ejecusan, seguimiana ¥ evaluackdn del Plan Estadistico
Macional ‘

Partrcpar en la ssecuckn de los convenios v #cuerdos. de cooperacidn ecnica entre
lns companentss del sistema y Iz Entidad,

Paniepar an &l sptapiasmisrts d2 medidas taonieas y asministratvss rassaarae
paTa garanhzar iz generacion, difusidn y uso de tag estadisticas del pals:

Representar €] ar=a asigrads, por defegacion del Jefe Immediato, en reuniones
relacionadss Sun S5UNos de su cormetencis:
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Gue entre el 20 de octubre de 2000 y el 20 de agosts 2003, Desempefio en calidad
de ancargo, & émplao Profesional Universitaric GCédige 3020 Grado 13, ubicado

furcionalmante &n el ares Coordinacion y regulseidn del Sistems Nscisial de
Estadisticas - SNIE, con las siguientes funciones:

Particspar en las provectos reiscionados con 13 acinidad estadistica de| paig, bajo fos
pANCIpIOs, MoMMmaE, processs y procedimienins’ establandos por B Plan Eviadistien
Mackaral, enel marco del Sistema Nacional de Informacion Estadistica.

Participar en fa definicion de ta mfdrmacion estadistica basica y estratégica que deba
generarse a nivel nacional. ‘seciorial y ferttonal.

Estzblecer los requerimientes de recursce fisicos y humarios necesands para i\
realizaciarn de los. prny-ectas as:g'ladas ¥ pmsentaﬂn oporiunamants 2l jeﬁa infmadiala

Aplicar |as esirategiss para la integracion, desarmollo & |m;ﬁﬂnmntac1¢m del Sistema
Macional de Informacidn Estadistica, reglamentar su funcionmmiento y coordiar fa
actividad de sus mtegrantes

Particpar en |la formukacidn, ejecucon, seguimiénﬂ: y evaluacion del Pian Estadisbkco
Macional

Paticipar en la gecucdn de los convenios ¥ scirardos descooperacsin eomta entrs ks
componantes del sistemia y 12 Entidad,

Participar en al ‘establacimiento de medidas tdonicas y adminksirdlivas necesanas para
garantear ia ggrberaadn difusion ¥ usn de igs estadisficas cel pals.

Representar & area asignada, paor delegacion del Jafe Inmadiate, en reuniones
refacionadas con asuntos o8 su competencia,

Que entre el 07 de enerc de 1837 y ol 19. de cctubre de 2000, Desempeno el empleo
Profesional Universitaric Cédige 3020 Grado 10, con las sngumrrbas funciones:

1 Elaborar las metodologias, lineamientos t2cnicos y Linea Base de Indicadores, para
fa Planificacion esiadistica,

Asesorar @ entes termitoriales, awciTisles & nstiusisnales en fa formiiacén 2
implementacian de plares estadisticos:

S
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3 Coordingr el desamglic de los procesos de planeacon, disefio, ejecucon dei
operativo de  recoleccidn, oitica,  codificacidn,  grabacin,  verficacidn.
procesamieme, andksls v difusion de los proyecios que desapclle =f grupo de
trabajo dasignado.

4. Migilar el cumpiimienta de g cOndicionEs § comMpramises. establecides en los
difererntes convenos def grupo de trabajo.

a5 Atender fos mquernzmenms del DAME. y del Departamanto F\-:ammssrain-ﬂ Macionat
de Planescicn DNP para Iz presemtacian einscripcion de proyecios en cuanio @
fichas EPIN, EBI y SPI

& Paricpar en los grupos de trabajo gue conforme | entidad para la formulagien
ejecucidn g proyecios tendmntes o cumplir con eficaca v -eficiancia |z misicn

msttucionat

Preparsr y prasentar los informes-sobre 2f desarrofio las actividades asignadas en
fos grapos de trabajo; con € fin de hacsr el seguimiento y comtrol @ fos
compromisas institucicnales

|

8. Aglicar tas narmas téchicas de calidad implemeniadas por i@ insfitucién en los
proceses, prowedimientos y acthvidades asignadas, con & fin de geantizar s
aficiente orestacion daf sanncio

2 Las demas funciones asgnadas por la-actordad competents, de acuerdo con of
nivel, la natwslera v el 3rea de dasempeiio del cama,

MIT DANE: 889999027-8.

ka presente se expide en la cudad de Bogold & fos ocho (08) dias del mes de
raviembra de 2018, con desting 3l interesada,

___'
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificado(a) con CC 51974578 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/09/2004

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CAFAM CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
Categoria: B

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 11 dias del mes enero  del 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

“redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.AS.
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LA

?COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 51974578, se encuentra afiliado/a desde 01/01/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 11 de enero de 2026.

i

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

wea 7 Ho, 74-21, Bogots D.C., Colombia Difectin correspandencia: Carrerm 9 Mo, 53-41 Lod Ed. Urban Sxsence| Bogots D.C., Colombia
01 489 0909 Conmutader BEPS: {+57) 631 487 0300 Linco Graturta: 01 5000 410909 Linca Gratuta BEPS: 01 3000 410777



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:07:02 PM horas del 12/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 51974578
Apellidos y Nombres: QUINTERO GOMEZ ANA ZORAIDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
persenas gue no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

|
|
|
|
|
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

|

| Volver al Inicio

Direccion: Avenida El Dorado % 75 — 25 barrio Madelia, Bogota D.C

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2.00 pm a 500 pm
Linea de atencion al cludadano: 5159700 ext. 30552 (Bogoa)

Resto dl pals 018000910112

E-mail: dijin araic-ztc@policia.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

18:51:32
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
(GENERAL DE LA NACION No. 288330081

Bogota DC, 11 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRD, el(la) sefior(a) ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 51974578:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en carges que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
|establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
| sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informaciéon de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

7l

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy domingo 11 de
cnero de 2026, a las 18:53:15, el nimero de 1dentificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 51974578
Cédigo de Verificacion 51974578260111185315

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegade

()]
e}

nero: WEB

CGR==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. Lo

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



11/1/26, 18:54 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{r (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/01/2026 06:54:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 51974578 y Nombre:
ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "“Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132311284 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

o N 1 H Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
g |Os y Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (9 POTENCIA DELA
@a?m

Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
Linea de atencion: 018000-910112

s Sy

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

17
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 51974578 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/01/2026 11:04 PM

Cédigo Verificacion: ZHNSR4MOWY
Valida hasta: 12/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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; Medico Cirujano Universidad Naciona( - Especialista en Safud Ocupacional - Universidad Manuela Beltrin

= f IV : Licencia en SST 8047 del17/09/2019 Secretaria de Safud de Bogotd
: == Medicina - Odontolpgia - Laboratorio Clinico

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Fecha: 9/3/24

Empresa: Ministerio de Hacienda Y Credito Publico NIT:

Nombre: ANA ZORAIDA QUINTERO GOME?Z Cédula de cidadania: 51974578
Edad: 54 Direccion: ALAMOS NORTE Hemoclasificacion:_ O+

EPS: Famisanar ARL: Positiva Tel: 3103205322

Cargo: CONTRATISTA

TIPO DE EXAMEN OCUPACIONAL

Ingreso / Egreso Periddico Reubicacidn
Reintegro Manipulacion de alimentos Espacios confinados Trabajo en alturas
Ctros Enfasis osteomuscular enfasis piel s respiratorio
EXAMENES REALIZADOS
Examen Fisico ¥ | Visiometria ¥ | Audiometria Glicemia
Perfil lipidico Enfasis mdsculo esquelético |,/ | Espirometria Frotis Faringeo
KOH ufias Coproldgico Serologia Otros
CONCEPTO MEDICO
Apto para el cargo v’ | Apto con patologia que no generan restriccion Apiazado
Apto con restriccioes laborales Apto con recomendaciones No apto

RESTRICCIONES LABORALES Y/O RECOMENDACIONES
Apta ingreso laboral

: . . | : .

El trabajador examinado ha sido informado de cualquier hallazgo médico y sus recomendaciones respectivas. La resalu-

cién 1918 de junio 2008 del ministerio de prote ccién social establece que el empleador solo puede conocer &l concepto

5 —. ()médico del examen. El examen médico, historia clinica Yy examenes paraciinicos deben ser puestos en custodia en IPS,
—  médico especialista o enviados a EPS a que pertenezca el trabajador quien igualmente tiene derecho a tener copia de su

= ~historial.

"~ CBUSTAVO ESPINEL GARZON
» [TMédico cirufano - U.Nacional / Especialista en Salud Ocupacional UMB Firma trabajador
iy \

hE Q{ jcxm&g }Cy\},ﬂ fero /vaz_
' ) . 2 12:00 M

Atencion Telefonica y de Pacientes inicamente de Lunés a Sdbado de 6:0
Confirmacion de examenes al correo electronico

c L g Transversal 94 No. 84 - 45 * Tel: 472 82 16 - 310 799 8598
i E-mail: gespinelmedicinalaboral@hotmail.com - Bogotd D.C.
; g
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Medico Cirujano Universidad Nacional - Especialista en Salud Ocupacional - Universidad Manuela Beltrdn

Licencia en SST 8047 del17/09/2019 Secretaria de Safud de Bogotd
Medicina - Odontologia - Laboratorio Clinico

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD PARA INGRESO LABORAL

Empresa: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Fecha: 9/3/24
Nombre: ANA ZORAIDA QUINTERQ GOMEZ Documento: 51974578
Cargo:_CONTRATISTA EPS: Famisanar ARL: Positiva Edad: 54

Formacion académica: PROFESIONA Cursos: Sl Accidente de trabajo:NO
Hemoclasificacion: O+

Antecedentes Médicos: Hipertensién:NO  Diabetes:NG_ Vértigo:No  Fobias: NG _
Dislipidemia:ne  T.Auditivos:No_  Fumador:no _  Téxicos:No

Antecedentes Quirtrgicos: histerectomia Medicamentos:NO

Antecedentes Ginecobstétricos: Go P__Ag CQ Pilanificacién: Fim FUR hist
Examen Fisico: Peso:68  kg. Talla:158 mts. T/A:11580 F.C:86  0x72IMC:27

Visual: Conjuntivitis: NO Pterigio: NO Catarata: No Color: Normal
OD CERCA Astigmatismo Ol CERCA Astigmatismo
OD LEJOS Miopia OILEJOS Micpia

Audicién: Exposicién a ruido:no  Nivel conversacion: NORMAL  Otoscopia: Normal

Cardiovascular: Ritmo:nomal Soplos:no Otros:no

Respiratorio: Nariz: NORMAL Auscultacion pulmonar:_Normal
Neurclégico: Reflejos:NORMAL Coordinacién: NORMAL Equilibrio:
Ostecarticular: Columna:NQO Wells Elasticidad Isquiotibiales:
Arcos de movilidad: Hombros: Codos:NORMAL Mufieca:ng

Manos: NCRM _ Caderas: Normales Rodillas:NORMAL Tobillos:Normales Pies:NORMAL
Pared Abdominal: Hernias. Umbilical: NO Inguinal; NG H.Epigastrica:ne_ Varicocele:no
Piel y Faneras: Cicatrices:1 ~ Tatuajes:0  Dermatitis; NO

Circulacion: Periférica Vérices:NO Edemas:NO

Riesgo Cardiovascular: Obesidad:no Hipertension:no Dislipidemia:NO

Tabaquismo:No __ Diabetes:NO Sedentarismo:No _ Herencia:NO  /Grado: Baio

CONCEPTOQ: Apta ingreso laboral * L~ O
Apto /a ANTEOJOS CONTROL OPTOMETRIA 2 52

Afirmo que la Informacién suministrada para este examen ocupacional es clerta y r\o he omitido dates sobre mi salud > ;

Firma Trabajador '\- Firma del Médico 'f.':_; -

j G\,QJQ AN (W’ ﬁt}rv\n&

Atencion Telefonica y de Pacientes unicamente de Lunes a Saﬁarfo de 6:00 a. m. a 12:00 m
Confirmacion de examenes al correo electrénico

Transversal 94 No. 84 - 45 * Tel: 472 82 16 - 310 799 8598
E-mail: gespinelmedicinalaboral@hotmail.com - Bogota D.C.
Horario de 6:00 a. m. - 12:30 p-m. de Lunes a Sdbado



DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTAD.C,, 11/01/2026
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el senor ANA ZORAIDA QUINTERO
GOMEZ con Cédula de Ciudadania numero 51974578

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 001600009847
Fecha de apertura 24/01/1997

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S A



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario

1AW

14885202809

ML)

124899
ey
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional //_\ ~ " ‘\\_ J‘E“ﬂ-‘,.Buzo'n electrénico
5 1.8, 704 5.7 8|4 Impuestos de Bogota / /.-\\ \. o A \a_/
IDENTIFICACION NN NN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Idenuﬁca?gh/.\ / ‘/}_\ <
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 51974 5\7\8 NEsD
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento E 1,.’/ idaa/faficipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 4B‘ogota’. D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre  / / \\) / 34: s nombres
QUINTERO GOMEZ ANA W 5 o \_ZO\RAIDA
35. Razén social \
/
L,
36. Nombre comercial \ \
/\ [\\ \f
ymcncna’u/ AR
38. Pais 39. Departamento /'-\ / \J/" ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. / O ,__7 </ 1 1 |Bogeta, D.C. 001
41. Direccion principal >
/ /\) \/ /\
CR100B 73 57 BRR ALAMOS NORTE /\ /
42. Comreo electrénico azquinterog@hotmail.com e ,> / o
43, Codigo postal [ T[4 Tetgtond 1" g /N6 015163 2 2 445 Teléfono 2 3103205322
. _CLASIFICACION
Activida—d-econémica\\ W Ocupacion
Actividad principal Actiy vt‘da::!/socuna a,\ > Otras actividades 525 Niimers
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo '494Fech {C&Wléﬂd | s0. Cadigo 1 2 1 51. Codigo establecimientos
|74 90[|20181001]||l6 zfg\\sm@oo:axo\vfz 7] | | 2= | | |
\\’ 7 / Responsabilidades, Calidades y Atributos
J 2 3 4 5 / \‘ 3\3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
saccdigofS\Hllll W[JIII[\IIJJIFII
05- Impto. renta y compl. régimen ofdmar'\_// /;)
49 - No responsable de IVA \_/\
/"‘\ \__,/'
S
N S
Ust.l\adn's aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ ’ l ’ I I ’ I l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo |57, Modo ‘
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O albas R P e i |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las izaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr vi 3 yen ia no se exigird su renovacion

[ &

59. Anexos

Para uso ex: de la DIAN

o nosrees | 0]

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensidn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

Firma autorizada:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984. Nombre QUINTERO GOMEZ ANA ZORAIDA
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documente PDF: 09-01-2026 12:54:55PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

01

Espacio reservado para la DIAN

4, Nomero de formulario

de 3

14885202809

Pagina 2 Hoja 2

(415)7707212489984'8020) 000001488520280 9

economica

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ( (\ . Buzén electrénico
Impuestos de Bogota /\‘ /.(\?I\L
Caracteristicas y formas de las organizaciones N/ </\\
N7
62. Naturaleza 63. Formas asociativas mﬁgggﬁagﬁﬂmg e Yeréchapiblico de orden nacional, departamental,
s 67. Speiedad an€mos d
65. Fondos 66. Cooperativas ext niggos TN
{ }
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. B i M
€ //?
{
Constitucién, Registro y Ultima Reforma \ \/’ / \ \l/ 7 Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2.Reforina -
71. Clase 09 % 82. Nacional
72. Namera %
73. Fecha 83. Nacional publico %
NS . N—
74. Numerao de notaria
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20030127 g
L s
77. No. Matricula mercantil 012403129 ¢
78. Departamento 11 ,/:>
et 2 [ N
79. Ciudad/Municipic 4 1\ \\__’/-' Q 85. Extranjero %
Vigencia /\_\ ~\</y 86. Extranjero publico %
AN 2 .
80. Desde \‘\’ /" / é/b NP
81. Hasta ‘ \) \Jr, 87. Extranjero privado %
< &
) AN
¢ ey Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control / ,"\\ R \
i
o) Ty ) [ 1
"’ ( e f/f 4 Estado y Beneficio
tem 89. Estado actual g6, 3 cambio Agtestado 91. NGmero de Identificacién Tributaria (NIT) 92.DV
1 ey :
2 -
/]
< \L_l—l—‘ i
4 I =
: il :
Vinculacién econdmica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupa econdmico ylo empresarial 95. Numero de Identificacian Trioutaria (NIT)dela  gg py

Matriz ¢ Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacién tributaria [ 171. Pais

otorgado en el exterior

172. Numero de identificacién tributaria
sociedad o natural del extenior can EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 09-01-2026 12:54:55PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

1 TAR

Pagina 3

Hoja 6
14885202809
1

488520280 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

12. Direccién seccional

\ 1}4 ’Buzdn electronico
L/

/"“\ L
Impuestos de Bogota i N\
NS RN
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o nego;faa—enn\'e ;t;;s ,//”,—.\ =
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica ‘.\ \ ™ lL/j
Establecimiento de comerci () 2 |Otras actividades de tecnologias de informacién y actividades de serml.o\s__lﬂ‘,s é—g:\ ¥4
162. Nombre del establecimiento N i~ AN
ZUHE CAFE INTERNET
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Bogota D.C. 1 1 | Bogota, D.C.
1
165. Direccién
CR100B 73 57
166. Numero de malricula mercantil 167. Fecha a,m‘ =
T 7
s < /,\\\12/0,0\3/0127
168, Teléfono 169. I;ema”_ae cigrre” %
803009092 8, ]
180. Tipo de establecimiento 161. Actividad ecanémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento
165. Direccién
166. Numero de matricula mercantil j&?/i’-'echa de la matricula mercantil
. | e |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
160. Tipo de establecimiento
o/ Ny
162. Nombre del establecimiento: TSR A, /'
pr ol o
Vo N\
163. Departamento N e/ 164. Ciudad/Municipio
Pl \‘-_1 e
3 —
165. Direccidn 3 o
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
J .
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
J g

Fecha generacion documento PDF: 09-01-2026 12:54:55PM




AN

Declaracion de renta y complementario PRIVADA

personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

210

1.A70 [2|0(2]4

Espacio reservado para la DIAN

LALY

4. Namero de formulario

(415)7707212489984(8020

2118730065362

3006536 2

) 00021187

983. No. Tarjeta profesional L

982. Cdd. Contador I:] Firma contador  994. Con salvedades D

32 | 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6.0V |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primernombre 0. Otras nombres 12.Cod. Direccién

wE v ~ seccional

33 5197 457 8 1 |QUINTERO [GOMEZ ANA 7 /AJJ\;QRAJDA 3 2

B T 0 T B s G B 27 o g s e Ao 222,000

Patrimonio | Total patrimonio brute | 23 | 540,393,000 [peudas [ a0] 256,000/ | Tetal gatrimonio [ 3, 540,137,000

Conceptos/rentas Rentas de trabajo Re,'gﬁfc%ﬁ ‘Eg’;‘rj‘;’l E"',eg g"a'} préﬁ;ge;r;éﬁ:na Rentas de capital ;r y Rentas no laborales
Ingresos brutos az] 189,605,000 [a3] 0 [ s8] @ 4 0
Devoluciones, rebajas y ; T T 7 o o — -
g‘g%ﬁg no constitutivos | 33 25,856,000 | 44 0 | 51 0|76 0
Sl EiEe it 7 \
Costos y deducciones ; ] /7 \
Renta liquida e 163,749,000 | 46 L N , 0|7 0
Eg&las liquidas pasivas - B e e S !\ 62 ™~ & . 079 8]
% \ N 7 s
A s voluntarios 7 4
o ARG FVPYAVC . |35 0 a7 0 [ NG 0 [0 0

T %“ Otras rentas exentas | 36 37,181,000 |4g — 0 [ee] ™ i 0| a1 0

s @

E' Total rentas exentas | 37 37,181,000 |49 //f._‘ \ O |es \ \*} 0 s 0

2 |, ] Intereses de vivienda | 38 0 |s0 S A -0 e g 0 |eaa 0

3 ol \

@ |38 Otras deducciones / / \

5 Lg imputables 39 220008 G AT 0 |ea <
|2 €| Total deducciones 40 2,234,000 | 52 \'\\ Meirs, 0 58l 0 ss 0
Rentas exentas y/o deduc :

e (Umy suc] 41 39,41§,OG0 53 <\ \ \ \9/ &3 0 |ae 0
Renta liquida ordinaria RS R R 3 \
dol eoraidio 54 \ ‘ \/0/ 70 0|87 0
Pérdida liquida del \\
aiercicio‘q 5?/,/"—\ N \\\_ 0| 0 88 0
Compensaciones por Rl ; 2 / ~ ~
pérd\%as b | S| —— \\\/_, 0|72 0 |ge 0
Renta liquida ordinaria ui 124,334,000 /| 57 N 0|3 0 |90 0
T T o TES745,000 [55g ey, [ BER0 [Eld, [ TATT2000 [ [ 0
Conp e o g5 O Re " Tos| | TR Rl e o 128,712,000 | Reriaresemi |98 y

l\:ii'n%:reslms_l:\ruh:s por rentas de pensiones del pais y a9 |7 N Y R g / 0 Ce‘[%ula general, de pensiones y de dividendos y 116 17,808.000

el exterior N e participaciones
1 / - A o & o

.g§ Ingresos no constitutivos de renta 100 l,’ % \_,// 0 3_; ?%‘33;;%’;‘1’;2"3- de pensiones y de dividendosy | 447 0

=0 P P 4 #%5| Por dividendos y participaciones ario 2017

Er Renta liquida /1 . 0 %ﬁ siquientes, 23 SUbcedula: (AR, 240 & ) 4 18 0

3 & |Rentas exentas de pensiones £ 182 7 / ,/\; 0 28| Por dividendos y participaciones afio 2016 119 0

/ YA 73 , "
Renta liquida gravable cédula de pensiones 03 FV 4 // G 0 E,= :ﬂre?igr'denms y participaciones recibidas del 120 0
<t 7 z .

o |Diidendosy paricipaciones 2016 y anteriores, y oirgS . | 104 \\ \\v/ / 0 & jiatal impuesto sobre las rentas liquidas | 15, 17,808,000

B \ / o

@ . |Ingresos no constitutivos derenta /- 105 o ! Ol|s §§ e ragadus | 122 O |oonacones [ 123 0

b1 TE S NV < (38 = L

_E_g Renta liquida ordinaria afio 2016 a/wl.arlaras / 106 T 0 E‘ 35 pam";a;ﬂ'nh; 124 Totatides <8 s 0

2z ;ﬁ' ?,H%cejdé"-? afios 2017 y sigyjéntes pumeral 3 107 / 0 | S |impuesto neto de renta 126 17,808,000

T el e 1. . VA SR _g

3% 2:. %Qul:::éldEul_arl arios 2017 y siguienias paragra}c’z 108 0 E‘ de 127 0

oG |art el E.T. kS :

H = Dividendos y participaciones recibidas der‘ex(eri\m\\ 109 0| ggrssgﬁ2;%%%’(‘]&9;—;3:‘;:59393505 en el exterior | 450 0

-

© | Rentas exentas de la casilla 109 [0 0 Total impuesto a carge 129 17,808,000

Renta liquid: ble (Cédula general o renta presuntiva, de ~ : - .

ket adg::mdeenéug Ug%ﬁj%?geg%oonrez. LS ET] 111 124,112,000 Anticipo renta liquidado ario gravable anterior 130 0

Igl:g;n;ﬂe?_s por ganancias ocasionales del pais y del 112 0 ggilgom ad fg;%'g%lﬁgg ngﬁ;ag?ngntsrior sin 131 966,000
@ ensa

22 &

E'_E Costos por ganancias ocasionales 113 0 Retenciones ario gravable a declarar 132 4,140,000

s 9

S & | Ganancias ocasionales no gravadas y exentas 114 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 133 3,571,000

38

¥ Ganancias ocasionales gravables 115 0

‘Sn;’ﬁ;:hglﬂ'w I 134 ‘ 16,273,000 |Slr:n|ms 135| 0 i;ggr“”“ 136 16,273,000 Total saico = 0

it I ‘35] 0 |pctipysencnasa |13 0 [ spyomeractn ] o 0 | Avorts voluntario | 141 0

987, C4d. Representacién Firma del declarante o de quien lo 997. Espacio exclusive p#=~ Mg |a entidad recaudadora
i Epmesni - 980. Pago total $ 0

2025051580694 1

996. Espacic para el nimero interne de la DIAN/ Adhesivo

91900381307892




) PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
i5n PUBG RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-11 22:15

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 51974578

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL 1
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Direccion | ['CARRERA 59 N 26 21 CAN']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.
I.I-BENG!ESOS,‘B_IEBESYACREEHAS ks

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$146.345.840,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$146.345.840,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

2 Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afo
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) ST S e
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $10.938.604,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais

Departamento

Municipio Valor

INMUEBLE-CASA COLOMBIA

BOGOTA. D.C.

BOGOTA.D.C.

$570.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

TARJETA DE CREDITO DAVIVIENDA

$1.131.060,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacion, - ‘ : -
S TR Tipo Calidad de socio Pais
Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5




Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACIGN DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compariero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiere o compafera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ndmero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero(a) permanente:

2.2 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL.

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Domde Descripcidn del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : .
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si| X No

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

CDT DAVIVIENDA $68.000.000,00 COLOMBIA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

- 2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Bogota, D.C., 13 de enero de 2026

Senores
DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL
Ciudad

Estimados sefores:

Yo, Ana Zoraida Quintero Gomez, identificada con cédula de ciudadania Nro. 51.974.578,
expedida en la ciudad de Bogota, me permito manifestar a la Entidad, bajo la gravedad de
juramento, que no me hallo en curso de inhabilidades e incompatibilidades para contratar
con el Estado, particularmente con la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL.

Por lo anterior presento mi nombre para ejercer mis servicios corno Administradora de
Empresas egresada de la Universidad Nacional de Colombia, con Especializacion en Alta
Gerencia en Economia Publica de la Escuela Superior de Administracion Publica y Magister
en Gobierno y Politicas Publicas de la Universidad Externado de Colombia, cuento con
cerca de 13 anos de experiencia en trabajos de calidad estadistica e implementacion de la
NTC PE 1000, para prestar servicios profesionales en el desarrollo de actividades de
gestion administrativa y técnica frente a los criterios de la certificacién de la operacién
estadistica “Estadistica de delitos contra la seguridad y convivencia ciudadana, asi como,
de la actividad operativa registrada por la Policia Nacional”, en el marco de la NTC PE
1000:2020, asi mismo la asesoria, acompanamiento y elaboracion de lineamientos para la
implementacion de la politica de gestion de la informacién estadistica para la Policia
Nacional y los lineamientos de produccién estadistica emitidos por el DANE.

Atentamente,

)om‘.aq G?u\.ckm (f&'\-t-l-

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ
Cédula de ciudadania Nro. 51974578 de Bogota
Teléfono 3103205322



Bogota, D.C., 13 de enero de 2026

Seriores
DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL
Ciudad

Yo, Ana Zoraida Quintero Gémez, identificada con cédula de ciudadania Nro. 51.974.578
expedida en la ciudad de Bogota, domiciliado en la ciudad de Bogota D.C., manifiesto bajo
la gravedad de juramento que mis ingresos totales en el afo gravable, inmediatamente
anterior, no superan los $ 4000 UVT, de acuerdo con la obligacién tributaria vigente.

En constancia a lo anterior, se firma a los trece (13) dias del mes de enero de 2026, en la
ciudad de Bogota D.C.

Atentamente,

)ava;aq Gisﬁr{!t-o (,‘o.s-\q_ :

ANA ZORAIDA QUINTERO GOMEZ
Cédula de ciudadania Nro. 51974578 de Bogota
Teléfono 3103205322



