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Proceso No. DADI-DPS-0885-2026

Fecha de Elaboracion: enero de 2% de 2026

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley £J de 1993 y reglamentado
por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 398 del
2021, que determina que los estudios y documentos previos son el soporte peara elaborar el proyectc de
pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposizion del publico durantz el
desarrollo del proceso de contratacion. '

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas dz los indicados para cada
modalidad de seleccidn:

1. DESCRIPCION DE I.A NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

Conforme a los articulos 209, 298 y 305 de la Constitucion Politica de 1991, corresponde al Gobernador
dirigir la accion administrativa del Departamentc, asegurar el cumplimierto de las funciones v la
prestacion de los servicios a su cargo, al tiempo cue ejerce funciones administrativas, de coordinacion,
de complementariedad ds la accion municipal, y de intermediacion entre la Nacion y los Municipios.

“ARTICULO 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialided y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracior. de funciones.

L as autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracion ptblica, en todos sus ordenes, tendra un control interno que se
gjercera en los términos que seiiale la ley”

“ARTICULO 298. Los departamentos tienen autonomia para la administracion de los asuntos
seccionales y la planificacion y promocién del desarrollo econémico y social dentro de su territorio en los
términos establecidos por la Constitucion.

Los departamentos ejercen funciones administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la
accion municipal. de intermediacién entre la Nacion y los Municipios y de prestacion de los servicios que
determinen la Constitucion y las leyes.

La ley reglamentaré lo relacionaclo con el ejercicio de las atribuciones que la “onstitucion les otorga

ARTICULO 305. Son atribuciones del gobernador:

1. Cumplir v hacer cumpiir la Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales.

2. Dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y
promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y las leyes.

© ESTE DOCUMENTO ES PRCPIEDAD DF LA COBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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3. Dirigir y coordinar los servicios nacionales en las condiciones de la delegacion que le confiera el
Presidente de la Republica. i
(...)" (Cursiva y subraya fuera de texto original).

El articulo 2 idem sefiala que son fines esenciales del Estado, servir a‘la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion.

‘ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en Ja vida econémica, politica, administrativa
y cultural de la Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en |
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”. (Cursiva y subraya fuera de texto
original)”. ’

Mediante Decreto 1-22-0073 de 12 de enero de 2024, y modificado por Decreto No 1.22-0108 del 22 de
enero de 2024, la Gobernadora del Valle del Cauca delegé en los Secretarios, Directores de
Departamento, Jefe de Oficina, Altos Consejeros y Gerentes, la contratacion de acuerdo con sus
competencias funcionales.

La mision del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional es: “gestionar los procesos del
talento humano y de -desarrollo organizacional, que garanticen que la administracion departamental
cuente con funcionarios idéneos, productivos, innovadores, participativos y comprometidos con la misién
del Departamento, bajo claros principios éticos y de servicio a la comunidad y con un modelo
organizacional de excelencia”, conforme al Decreto No. 1638 de 2020 expedido por el Gobernador del
Valle del Cauca.

Igualmente, es competencia del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, de conformidad
con la estructura administrativa del Departamento:

1. Dirigir la formulacion y ejecutar proyectos de Desarrollo Administrativo, conducentes a fortalecer
la gestion de la Gobernacion del Valle del Cauca, en términos de gerencia piiblica, procurando la
aplicacion de los principios rectores de la funcién administrativa y de gerencia publica, en especial
los consagrados en el Titulo | del Capitulo [, y Titulo | del Capitulo Il. del presente Decreto.

2. Planear, organizar, coordinar y ejecutar programas de seleccion, promocion, nduccioén,
reinduccion, capacitacion, bienestar social, salud ocupacional y riesgos profesionales del
personal al servicio de la Administracion Central Departamental del Valle del Cauca.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GORERNAGION DEL VALLE DEL CALICA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO. SIN AUTORIZACION DEFL GOBERNADORIA) Y01 S1) REPRESENTANTE.
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1.

12

13.

14.

15.

Realizar el proceso de contratacion de bienes v servicios requeridos para el funcionamiento de la
administracién central departamental del Valle del Cauca, de acuerdo con las normas que requlan
la materia. _
Administrar y mantener actualizado el sistema de informacién de perscnal activo y pensionado de
la administracién central departamental del Valle del Cauca,

Coordinar los procesos de administracion de la carrera administrativa, la planta de personal; los
procesos de némina y prestaciones sociales, el pasivo pensional y la seguridad social del personal
al servicio de la Administracion Central Departamental del Valle del Cauca, de conformidad con
la normativa vigente.

Elaborar los planes estratégicos de recursos humanos y el plan anual de vacantes de la
administracion central departamental del Valle del Cauca.

Coordinar y vigilar el cumplimiento y aplicacién de las normas generales en materia de empleo
plblico, carrera administrativa y gerencia ptiblica en la administracién central departamental del
Valle del Cauca.

Formular y desarrollar planes, programas y proyectos que faciliten e: desarrolio integral de fos
servidores publicos del Departamento del Valle del Cauca a través de una vinculacion mas
estrecha entre la Administracién Central Departamental, la com:unidad y sus diferentes
estamentos.

Administrar la gestién ambiental institucional de la Gobernacion del Velle del Cauca

. Disefiar e implementar el Plan de Compras de la Administracion Central Departamental del Valle

del Cauca e informar a las demas dependencias en todo lo relaciorado con la adquisicior: de
bienes muebles y sSuministros.

Coordinar los prccesos relacionados con la recepcion, clasificacion, }'egistro, almacenamiento,
custodia y mantenimiento de los bienes adquiridos por la administracion central del Departamento
del Valle del Cauca para su adecuado funcionamiento. .
Programar y ejecutar los procesos de adquisicion de suministros de bienes, mantenimiento y
conservacion de inmuebles para soportar a las dependencias de la Administracion Central
Departamental dzl Valle del Cauca. :
Formular el plar de mantenimiento y setvicios administrativos, para atender eficazmente las
necesidades de cada una de las dependencias de la administracion central departamental del
Valle del Cauca.

Administrar los recursos fisicos y servicios generales de la Administracion Central Departamental
del Valle del Cauca.

Las demas que le asigne la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglameritos,
normas y las que surjan como consecuencia del desarrollo normativo y jurisprudencial.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DI LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR

CUALQUIER MEDIO, SIN AUTDRIZACION DEL GOBERNADOR(A) ¥/O SU REPRESENTANTE.
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El Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, a través de la Subdireccién de recursos
fisicos, tiene entre sus funciones segun el articulo 92 del Decreto 1638 de 2020: Prever el adecuado
mantenimiento de los viene al servicio de la administracion central. entre otras obligaciones.

La Red Gestion de Riesgo del Departamento se conecta con la red de comunicaciones de Bomberos
Departamental, Defensa Civil, Cruz Roja, Coordinadores Municipales de Gestién de Riesgo de cada uno
de los municipios y demas instalaciones de Socorro del Valle del Cauca.

Igualmente, la Red de Gestion de Riesgo del Departamento hace parte del Sistema Nacional de Riesgo
de Desastres, al tenor'del Articulo 5 de la Ley 1523 de 2012 “Por la cual se adopta la policia nacional de
gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestione de Riesgo de Desastres
y se dictan otras disposiciones, que reza':

Articulo 5. Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres. El Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres, en adelante, y para efectos de la presente ley, sistema nacional, es el conjunto de
entidades publicas, privadas, y comunitarias, de politicas, normas, procesos, recursos, planes,
estrategias, instrumentos. mecanismos, asi como la informacién atinente a la tematica, que se aplica de
manera organizada para garantizar la gestion del riesgo en el pais” (cursiva y subraya fuera de texto
original).

El mantenimiento se traduce en la ampliacién de la vida Util y el “mantener” en optimas condiciones los
equipos de radiocomunicaciones, para asi mejorar su rendimiento aumentando la eficiencia y eficacia en
el desempefio final de operacion.

Con base en lo antericr, se debe realizar mantenimiento a las redes de comunicaciones ubicadas en los
distintos municipios conformadas por Diez (10) equipos repetidores y Doce (12) equipos bases para
atender las redes de apoyo departamental y el sistema de video vigilancia publica propiedad del
Departamento del Valie del Cauca. :

De igual manera, es importante mencionar que la actualizacion del sistema digital para el fortalecimiento
de la seguridad en los protocolos de los medios tecnolégicos empleados para la comunicacion de esta
importante zona del Departamento, por lo cual es necesario disponerse las acciones competentes para
adelantar el mantenimiento preventivo y correctivo de la red de apoyo departamental, constituida por por
Diez (10) equipos repetidores y Doce (12) equipos bases ubicados en cerros tutelares y diferentes
estaciones de la jurisdiccion del Departamento de Policia, el mantenimiento e intervencion técnica a su
infraestructura de dieciocho  (18) camaras de video-vigilancia situadas en los municipios de
Ansermanuevo, El Aguila, Andalucia, Bugalagrande, Trujillo, Bolivar, La Unién, Sevilla y Vijes.

En virtud de las funciones que le son propias, EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL, desde el punto de vista misional en cuanto a la gestion, considera
necesario contratar la prestacion de servicios de mantenimiento preventivo y predictivo red de apoyo
departamental-REDAD, componente video vigilancia — CCTV ubicadas en los distintos municipios, del

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERMACION DEL VALLE DL SALICA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADCOR %) /O SU REPRESENTANTE.
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Departamento del Valle del Cauca como son; Ansermanuevo, El Aguila, Andalucia, Bugalagrande,
Trujillo, Bolivar, La Unién, Sevilla y Vijes, el cual consta de la intervencion técnica a su infraestructura
tecnolégica

En este entendido y revisada la planta de personal técnica de la entidad, se ha podido establecer que no
se cuenta con personal suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades iguales o relacionadas
con el asunto objeto de contratacion, como se acredita con la certificacion que en tal sentido ha expedido
la subdirecciéon de Recursos Humanos de la Gobernacién del Valle del Cauca.

De esta manera y por no contar con el personal suficiente para atender la necesidad en el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, se hace necesario
contratar los servicios de apoyo a la gestion para realizar las actividades de servicio de mantenimiento
preventivo y predictivo red de apoyo departamental-REDAD.

La contrataciéon del Departamento del Valle del Cauca, se enmarca dentro de lo establecido en la Ley 80
de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
en la modalidad de Contratacion Directa

En este orden, la firma RGM ELECTRONICA LTDA es una persona juridica de derecho privado que tiene
dentro de su razon u objeto social las actividades de: reparacion, asesoria técnica y profesional de
equipos electronicos, equipos de comunicaciones y equipos de video vigilancia; prestacion de servicios
basicos de telecomunicaciones: y la compraventa, venta y fabricacion de toda clase de repuestos; con lo
cual, cuenta con la capacidad juridica para llevar a cabo la presente contratacion.

De la misma manera, cuenta con amplia experiencia en temas de mantenimiento de la red de apoyo
departamental-REDAD. Se relaciona algunos de los contratos presentados por la firma RGM
ELECTRONICA LTDA con el Departamento del Valle del Cauca y otras entidades pUblicas, para acreditar
la experiencia en el objeto, alcance y obligaciones especificas a cargo del contratista en el contrato.

CONTRATO i ENTIDAD PLAZO DE
No. CElmre CONTRATANTE S EJECUCION

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DESDE EL 7 DE

073-18-11-2499 | EN "EL MANTENIMIENTO | DEPARTAMENTO DICIEMBRE  DE

de diciembre 7 | PREVENTIVO DE LA RED DE | DEL VALLE DEL $ 85.000.000 [2016 HASTA 31

de 2016 GESTION DEL RIESGO  DEL | CAUCA DE  DICIEMBRE
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL ‘ DE 2016.
CAUCA. J

© ESTE DOCUMENTO ES PRCPIEDAD DE LA GO SERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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| CONTRATO DE PRESTACION DE
| SERVIZIOS OPERATIVOS DE APOYO
? A LA  GESTION EN EL
| MANTENIMIENTO DE LA RED DE
GESTION DE RIESGOS  DEL DESDE EL 7 DE
073-18-11-4910 | DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL | DEPARTAMENTO DICIEMBRE  DE
de diciembre 7 | CAUCA Y DEL SOFTWARE ID | DEL VALLE DEL |  $81.000.000 2017 HASTA 31
de 2017 CONTROL, DE LA CENTRAL DE | CAUCA DE  DICIEMBRE
COMUNICACIONES DE LA DE 2017.

SECRETARIA DE GESTION DEL
RIESZO DE DESASTRES DEL
DEPAXTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCAH

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS OPERATIVOS DE APOYO
A LA GESTION EN EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
LA RZD DE COMUNICACIONES
1.430.59-2- DEPARTAMENTAL DE ATENCION A

DESDE EL 15 DE

5423 de | LOS DESASTRES Y EMERGENCIAS | Lo i AMENTO ey
roviembie 15 | DEL VALLE BEL EAUCK. DEiTRg | DE- VALLE DEL| '$85.000:000 018 HASTA 31
| ‘ CAUCA DE  DICIEMBRE
de 2018 DEL FROYECTO “FORTALECIMIENTO N
TECNICO,  ESTRATEGICO  E
INSTITUCIONAL DE LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES CON
; MAYOR PREVENCION EN EL VALLE
DEL CAUCA”. - -
| PRESTAR LOS SERVICIOS
} OPERATIVOS DE APOYO A LA
| GESTION PARA REALIZAR DESDE EL 21 DE
1 1.110.01-59.2- | MANTENIMIENTO A LA RED DE | DEPARTAMENTO ENERO DE 2019
1137 del 21 de | APOYD) DEPARTAMENTAL Y AL |DEL VALLE DEL | $300.000.000 HASTA 31 DE
% enerode 2019 | SISTEVMA DE VIDEO VIGILANCIA | CAUCA DICIEMBRE  DF
| PUBL:CA DE PROPIEDAD DEL 2019.
| DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
i CAUCA
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA COBERNACGION DEL VALLE DEL CALCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADCRIA) Y/O S REPRESENTANTE.
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1.430-59.2-
2467 del 12 de
marzo de 2019

CONTRATO DE PRESTACION DE |
SERVICIOS OPERATIVOS DE APOYO |
A LA  GESTION EN  EL \
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y !
CORRECTIVO DE LA RED DE
COMUNICACIONES "
DEPARTAMENTAL DE ATENCION A
LOS DESASTRES Y EMERGENCIAS
DEL VALLE DEL CAUCA, PARA LA
ACTIVIDAD DE ACTUALIZAR LA RED
DE COMUNICACIONES
DEPARTAMENTAL DE ATENCION, A
LOS DESASTRES Y EMERGENCIAS
DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO TECNICO E
INSTITUCIONAL DE LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES CON
MAYOR PREVENCION EN EL VALLE

DEL CALCA |

DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL
CAUCA

i
i

DESDE EL 08 DE
ABRIL DE 2019
HASTA 15 DE
NOVIEMBRE DEi
2019.

$ 93.C20.000

MV-PSP-077-
2020

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
PREVENTIVO A  CUATRO  (4)
CAMARAS Y CENTRO DE
MONITOREQ DEL SISTEMA DE VIDEO
VIGILANCIA  PUBLICA EN  EL
MUNICIPIO DE VIJES VALLE DEL
CAUCA |

MUNICIPIO
VIJES

DE

DESDE EL 18
HASTA EL 28 DEj
DICIEMBRE ~ DE
2020.

$17.€69.990

2020.09.21.001

REALIZAR MANTENIMIENTQ
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL
SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA, CON |

| IMPRETICS
EL FIN DE CUMPLIR CON LAS|EICE
FUNCIONES Y  OBLIGACIONES |
CONTRACTUALES ADQUIRIDAS POR

PARTE CE IMPRETICS EI.CE ]

$ 1.005.€10.400

DESDE EL 21 DE
SEPTIEMBRE DE:
2020 HASTA 3|
DE DICIEMBRE
DE 2020.

© ESTE DOCUMENTOQ ES PROPIEDAD D LA G
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTO

BERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
ZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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PRESTAR LOS SERVICIOS
OPERATIVOS DE APOYO A LA
GESTION PARA REALIZAR

DESDE EL 21 DE

1032 del 22 de | APOYO DEPARTAMENTAL Y AL
abril de 2021 SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA
PUBLICA DE PROPIEDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

1'21;40’03:5'2;1 MANTENIMIENTO A LA RED DE | DEPARTAMENTO SEPTIEMBRE DE
DE FEBRERG APOYO DEPARTAMENTAL Y | DEL VALLE DEL | $350.000.000 2020 HASTA 31
S 5656 SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA | CAUCA DE DICIEMBRE
PUBLICA PROPIEDAD DEL DE 2020.
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA -
PRESTAR LOS SERVICIOS
OPERATIVOS DE APOYO A LA SEAEE B T e
GESTION PARA REALIZAR - NS BE sdt
1.110-12.12- MANTENIMIENTO A LA RED DE | DEPARTAMENTO

DEL VALLE DEL
CAUCA

HASTA 31 DE
DICIEMBRE DE
2021.

300.000.000

CAUCA
-
PRESTAR LOS SERVICIOS
OPERATIVOS DE APOYO A LA
1.110-12.14 GESTION PARA REALIZAR DESDE EL 19 DE
0.7'01 DI.EL-19 MANTENIMIENTO A LA RED DE | DEPARTAMENTO ENERO DE 2022
DE ENERO DE APOYD DEPARTAMENTAL Y AL | DEL VALLE DCL | $295.900.935 [HASTA EL 31 DE
2022 SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA | CAUCA DICIEMBRE DE
PUBLICA DE PROPIEDAD DEL 2022
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. -
1.110.12.01- :
‘PRESTAR LOS SERVICIOS
0675 DEL 16
DE ENERO DE OPERATIVOS DE APOYO A LA
2023 GESTION PARA REALIZAR $300.000.000 [DESDE EL 16 DF
MANTENIMIENTO A LA RED DE | DEPARTAMENTO ENERO DEL 2023
OTROSI No1 1 APOYO DEPARTAMENTAL Y AL | DEL VALLE DEL HASTA EL 31 DE
SISTEMA DE VIDEQ VIGILANCIA | CAUCA DICIEMBRE DE
1.110-12.01-
0675 DEL 14 PUBLICA DE PROPIEDAD DEL $116.000.000 2023
DEPARTAMENT EL VALLE
SEPTIEMBRE CEUCA" © D DEL
DE 2023
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERMNACION DEL VALLE DEL CAL A PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADGR ) 70 51 REPRESENTANTE.




Departamento del
Valle del Cauca

hy o

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

DESARROLLO INSTITUCIONAL
ESTUDIOS PREVIOS

ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082

Cod.go: FO-M9-P2-23

Version: 04

Fecha de Aprobacion: 06/10/2021

Gobernacion DE 2015 Pagina 9 de 26
PRESTAR LOS SERVICIOS !
1.130.17.11- OPERAT:VOS DE APOYO A LA
350.000.000
2207 DEL 26 | GESTION PARA REALIZAR #o00 DESDE EL 1 DE
DE FEBRERO | MANTENIMIENTO A LA RED DE | DEPARTAMENTO MARZO DE 2024
DE 2024 | APOYO DEPARTAMENTAL Y AL |DEL VALLE DEL HASTAEL 31 DE
OTROSI  No | SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA | CAUCA DICIEMBRE DE
1.130.17.11- PUBL E AD
130.17.11 UBLICA- DE PROPIED DEL $174.970.999 2024 |
22071 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL i
CAUCA. |
1.130.17.11- CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
5657 DE | APOYO A LA GESTION i
ENERO 2 DE | OPERATIVA PARA REALIZAR EL $408.344.993 BESDAEBRIELL [?é
2025Y OTROS! | MANTENIMIENTO A LA RED DE | DEPARTAMENTO b025 HASTA EL
=, No 1.130.17.11- | APOYO DEPARTAMENTAL Y AL | DEL VALLE DEL 31 DE|
5657-1 DEL 18 | SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA | CAUCA DICIEMBRE DE
DE PUBLICA DE PROPIEDAD DEL $204.172.496 b025 l
NOVIEMBRE DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL |
DE 2025 CAUCA. !
El proceso de contratacién se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones asi:
Segmento Familia Clase PRODUCTO CLASIFICA-
DOR
UNSPSC
72 10 33 02 72103302
; Servicio de Servicios de Servicio de MANTENIMIENTO O
Edificacion, Mantenimiento y | Mantenimiento | SOPORTE DE EQUIPO
Construccion de | reparaciones de =y reparacion DE
Instalaciones y construcciones de TELECOMUNICACIONES
Mantenimiento e instalaciones. | infraestructura.
fﬂ""\ _
PUBLICACION DEL SECOP I
2026 20/02/2026 Vall.e del Cauca- Gobernacion del Valle del GOBVALLE24
Cali Cauca
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR '
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72403302 CESARROLLO INSTITLCIONAL CONTRATAR LC3 Erero Energ 12Mes Contralarén Returszs 475 007 105 COP 415001153 C0F Ko KA DEPARTAMEN
SERVICIOS DE APQYO ALAGESTION QPERATTAA 4ot oo ADMINISTRAT
PARAREAUZAR ELMANTENIMEINTOALARED OF DE
AFOYD DEPARTAMENTAL : DESARROLLC

INSTITUCION

PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA

- Perfil | ~ Experiencia

REALIZACION DE ACTIVIDADES DE | MAS DE 48 MESES DE EXPERIENCIA
MANTENIMIENTO DE REDES Y SISTEMAS DE | LABORAL, EN LA PRESTACION DE
VIDEO VIGILANCIA. SERVICIOS DE MANTENIMIENTO.

Con fundamento en e} Decreto 1-22-0073 de 12 de enero de 2024, y modificado por Decreto No 1.22-

Institucional solicité autorizacién para inicio de la contratacién al comité de contratacion del Departamento |
del Valle del Cauca, como requisito previo a la elaboracion del contrato.

Con base en la solicitud referida en el parrafo anterior, se recomienda dar inicio al proceso de contratacion
por parte del Comité de Contratacion del Departamento.

0108 del 22 de enero de 2024, el suscrito Director del Departamento Administrativo de Desarrollo @i

2. OBJETO A CONTRATAR.

‘PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR
MANTENIMIENTO A LA RED DE APOYO DEPARTAMENTAL Y AL SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA
PUBLICA DE PROPIEDAD DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”.

21. ESPEC(FICACIONES DEL OBJETO:

Mantenimiento  Preventivo vy Predictvo en sitio para los SISTEMAS DE
RADIOCOMUNICACIONES DIGITALES ViA RF Y VIDEOVIGILANCIA para la “Red de Apoyo”
del Departamento de Policia Valle, siendo estos:

1.0 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO-CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA
ITEM DESCRIPCION - MEDIDA | CANT
Mantenimiento y limpieza de Camaras, reajuste, pulido vidrio, ajusté de .
1.1 'lente y foco, ezn%;fraséJ rotor 360° _ J 4 J Unidad 18
1.2 | Mantenimiento vy ajuste de soporte de camaras externos Unidad 18
1.3 | Mantenimiento v revisién de nodos de conexion, UTP vy fibra Unidad 18
Mantenimiento y revision de empaque de gabinete de oste, punto
1.4 | eléctrico, revision cinta bandit, impermeabilizado y sellado, pintura Unidad 18
| | L Cl, P
! anticorrosiva, revision de chapa de sequridad con sus llaves.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VAL E DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADORA, /0 5U REPRESENTANTE.
10



Departamento del Codigo: FO-M9-P2-23
Valle del Cauca DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE [y/grsion: 04
WY DESARROLLO INSTITUCIONAL Fecha de Aprobacion: 06/10/2021
ko ~ ESTUDIOS PREVIOS
T ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 _
Gobernacién DE 2015 Pagina 11 de 26
1.5 |Mantenimiento y Revision conexién fibra optica al Swich vy revision et 18
pathcord.
1.6 | Mantenimiento y revision de borneras, empalmes eléctricos y clavijas Unidad 18
1.7 | Mantenimiento y revision de conexion de red fibra dptica ‘ Unidad 18
Mantenimiento v revision, limpieza y aspirado UPS 1.0 Kva, revision :
1.8 | idoneidad de Iaycarga de Bateprias s Unidad 18
Mantenimiento y revision de puntos de fibra, detecciéon de ;
1.9 | distancias y purytos de rupturap Unidad 18
1.10 | Mantenimiento y revision de transceiver, limpieza Unidad 18
Mantenimientc de Aire acondicionado, revision de nivel de
1.11 | refrigerante, limpieza rejillas, drenajes, desmontaje y montaje Unidad 8
equipo. )
1.12 | Mantenimiento, revision y limpieza y ajuste de Rack Unidad 9
1.13 Mantenimiento y revision Computador y Monitor (Software y Unidad 9
Hardware) - B
1.14 | Mantenimientc y revision Sistema de Almacenamiento para camaras Unidad 9
[P
s Mantenimiento y revision UPS de 3.0 Kva Unidad 9
1.16 I\C/I?ntemmiento y revision UPS On Line de 1.0 Kva en Poste de Unidad 18
amara _
1.17 I\l\:llan.temmlento y revision Pack de Baterias UPS de 3.0 Kva Centro de Unidad 9
onitoreo o N ] -
1.18 | Mantenimiento y revision de los Sistemas de Tierras Unidad 18

Mantenimiento Preventivo y Predictivo en sitio para los SISTEMAS DE RADIOCOMUNICACIONES
DIGITALES ViA RF para la “Red de Apoyo” del Departamento de Policia Valle, siendo estos:

— 0 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO RED DE APOYO DEPARTAMENTAL- |
‘ REDAD
ITEM DESCRIPCION MEDIDA | CANT
Mantenimiento, Limpieza y ajuste a parametros de fabrica
Repetidores Digitales Marca Motorola Modelo DGR-6175, en la Gama
de VHF, ubicados en los Cerros de:
1) Cerro Tres Cruces (Cali) o
% gerro Dlarg\antt(aB(Corregmglengo Felidia)
uenaventura (Buenaventura .
2.1 | 129 Cerro Dapa (Yumbo) . Unidad 10
1) Cerro La Vigorosa (Rio frio)
1) Cerro Buenos Aires (Buga)
1) Cerro Carrangal (Sew!la%
1) Cerro Frias(Obando)
13 cerro miravalle(la victoria)
Mantenimiento, Limpieza y ajluste a parametros de fabrica Radios
Bases Digitales' Marca Motorcla Modelo DGM-8500, en la Gama de .
2.2 | VHF, ubicados en los distritos de Policia Palmira, Buga Tulua, Seviila,| Unidad 12
Cartago, Buenaventura, Roldanillo, Dagua, Comando DEVAL, Estacion
Policia dapa, Estacion Policia Saladito, Comando de Policia Yumbo _J
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DI | A GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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( Mantenimiento, Lim iezal\X ajuste a parametros de fabrica Radios .
2.3 CoHrEatlles Digitales Marca Motorola Modelo DGP-8550, en la Gama de Unidad 12
Mantenimiento, Limpieza y ajuste a parametros de fabrica Equipos ;
2.4 | Sistema de Cafga B o vl F P Unidad 04
Mantenimiento, Limpieza de Sistema de Puesta a tierra, Luces de .
2.5 | Obstruccion, Pararrayos para Torres Metalicas Galvanizadas de las| Unidad 04
Estaciones de policia del El Dovio, Primavera, La Tulia y Paila Arriba.
‘ Mantenimiento de las Baterias Estacionarias Equipo Repetidor ;
.‘ 2-6 | Motorola DGR-6175. Situadas en los cerros g Unidad 10
Mantenimien’o en las unidades de policia de las Baterias Estacionaria : :
2.7 | para Equipo Base Motorola DGM-8500 i Lnidad 1= |
2.8 | Mantenimiento de los Conectores Cable Foam Heliax 2" Unidad 20
2.9 | Mantenimiento Jumpers Duplexer Unidad 10 ‘
2.10 | Mantenimiento, Path Cord Swishes Cerros Unidad 10 '
2.11 Mantenimiento Tarjeta inversora de Carga Fuentes Unidad 10 W/
2.12 | Mantenimienrto Protectores de Linea RF Unidad 10
2.13 | Mantenimierio conectores americanos PL-259 / RG-8 Radios bases Unidad 24
3.0 TALENTO HUMANO o
2.1 | Ingeniero Electrénico Unidad 1
2.2 | Ingeniero Electricista o i - Unidad 1
2.3 | Tecndlogo Elactrénico N - Unidad 1
’72-4 Técnicos en electrénica o afines Unidad 1
3.0 HERRAMIENTA Y TRANSPORTE
3.1 | Camioneta doble cabina Unidad 1
3.2 | Escalera de Extension o Unidad 1
3.3 | Equipo OTDF Unidad 1
3.4 | Monitor de Pruebas de Video o Unidad 1
3.5 | Osciloscopio ) - Unidad 1
3.6 | Equipo de soidadura de aire caliente tipo Chipmaster Unidad 1 -
3.7 | Fuente de voltaje regulada para pruebas DC Unidad 1
. 3.8 | Computador para programacién y alineacion - Unidad l
3.9 | Kit herramientas originales de prueba, medida y alineamiento Unidad 1
3.10 | Monitor para Radio Frecuencia Unidad 1
3.11 | vatimetro RF Digital Unidad !
3.12 | Equipo de soldadura de aire caliente tipo Chipmaster Unidad 1
3.13 | Fuente de vcltaje regulada para pruebas DC Unidad 1
3.14 | Computador para programacién y alineacién Unidad 1
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CALICA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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3.15 | Kit herramientas originales de prueba, medida y alineamiento | Unidad | 1
4.0 CANTIDAD MANTENIMIENTOS
4.1 | Periocidad de Mantenimientos - [ Global | 2

NORMAS DE SEGURIDAD TRABAJOS EN ALTURAS  El personal que esté designado por la
empresa a desarrollar cualquier actividad relacionada con trabajo en alturas en los diferentes sitios,
debera contar con certificacion de trabajo seguro en alturas, expedida por entidades debidamente
autorizadas, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 4272 de 2021 “por la cual se establece
los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo seguro en alturas” o cualquier
normatividad que la modifique o derogue. cinco (5) dias antes de iniciar trabajos se deberan presentar
todos los certificados de trabajo seguro en alturas

2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A). Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B). Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por
EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C). Una vez finalice el objeto del
contrato, EL CONTRATISTA deberéa entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado
de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el &rea supervisora, cuando a
ello hubiere lugar. D). Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E). Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F). Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a
(La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G). Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en ias normas vigentes. H). EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, la EPS, la
AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién a la Dependencia con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. |). Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J). El CONTRATISTA se compromete a

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD D LA COBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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2.1.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

alli establecida.

contractual.

cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos
de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botag, Gafas protectoras, etc. K).
ElI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de! Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L). EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato,
estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M). EIl CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la Iey'[-«
80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes N). EI CONTRATISTA se
compromete & mantener actualizados todos sus documentos en ia Entidad, especialmente el
RUT. O). Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. P). Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2 18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de
2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deber3
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo
que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q). Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. R). Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la gjecucion
del presente contrato. S). Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T). Prestar sus servicios en pro de la seguridad
de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V). Toda informacion o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. -~

1). Pagar AL CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y forma
2). Proporcionar la informacién y documentacion reguerida para la normal ejecucién del objeto

3). Vigilar, supervisar y/o controlar |a ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.
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4). Culminar el proceso de afiliacion de la ARL, ante la Direccién de Desarrollo Administrativo
dentro del Subproceso Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, antes de la
suscripcion del Acta de Inicio.

21.4 ALCANCE DEL OBJETO: El Alcance del objeto, realizar manterimiento a las redes: de
comunicaciones ubicadas en los distintos municipios conformadas por equipos repetidores para
atender las redes de apoyo departamental y el sistema de video vigilaricia publica propiedad. del
Departamento dei Valle del Cauca.

21.5 LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca.

2.1.6 PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde el inicio electrénico y hasta e! 31
de diciembre de 2026, término contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucién segun lo contemplado en el Articulo 41 de la Ley 80 de 1993y Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de servicios

3.  MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacion Directa

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

Teniendo en cuenta quie el Contrato que se pretende celebrar corresponde a un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, la normatividad vigente, permite que el
mismo se celebre de manera directa, con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad y Experiencia, directarnente relacionada, sin que
sea necesario que se hayan obtenido previamente varias ofertas

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Al presente proceso de séleccion, le son aplicables los principios de la Constitucion Politica, la Ley 80 de
1993 y Ley 1150 del 2007, y sus Decretos Reglamentarios, en especial el Decreto 1082 del 2015 y las
demas normas legales vigentes que regulen la materia; y en lo no regulado particularmente, las normas
civiles y comerciales.

La Ley 1150 de 2007 consigna lo siguiente:

ARTICULO 2: DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. ‘

La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccién abreviada, concurso de meritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:
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4. Contratacion directa: La modalidad de seleccion de contratacion directz. solamente procedera en los
siguientes casos: ‘

h) Para la prestacion de servicios profesionales vy de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

El Decreto 1082 de 2015, para el tema de los contratos de prestacion de servicios profesionales, las
entidades estatales acuden al articulo 2.2.1.2.1.4.9, que a su tenor reza:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
0_para la ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. !.as entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la |
entidad estatal haya cbtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar

constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos gue solamente puedan en-comendarse a
determinadas personzs naturales, debe justificar esta situacion en los estusios y documentos previos.

Al respecto, el Cons=jo de Estado, en sentencia de unificacion de diciembre 2 de 2013, radicado
11001032600020110C039 00 (41719), Consejero Ponente: Jaime Orlando Santofimio Gamboa, expreso:

“e) El contrato de prestacién de servicios de simple apoyo a la gestiér:.

102.- Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “"apoyo a la
gestion”fodos aquellos ofros contratos de“prestacion de servicios "que, compartiendo la misma
conceptualizacion anterior, esto es, el desemperio de actividades identificables e intangibles, el legislador permite
que sean celebrados pc: las entidades estatales pero cuya ejecucién no requiere, en manera alguna, de acuerdo
con las necesidades de {a administracion (previamente definidas en los procesos de planeacion de la Entidad), de
la presencia de personas profesionales o con conocimientos especializados, sean estas naturales o juridicas.

103.- Se trata entonces cle los demds contratos de prestacion de servicios. caracterizados por no ser profesionales
0 especializados, permitidos por el articulo 32 No 3° de la Ley 80 de 1993, esto es, que involucren cualesquiera
ofras actividades también identificables e intangibles que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y
que impliquen el desemefio de un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter, entre
otros, técnico, operacioral, logistico, elc., segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las entidades
estatales en lo relacionado con la gestion administrativa[89]o funcionamiento de Iz correspondiente entidad, pero

© ESTE DOCUMENTO ES #ROPIEDAD DE LA GOEZRN/ACION DEL VALLE D51 AL A PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO. SIN AUTCRIZACION DEL GOBERMAD! S REPRESENTANTE.
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sin que sean necesarios 0 esenciales los conocimientos profesionales o especializados para su ejecucion, los
cuales, como se ha advertido, se reservan exclusivamente para el “contrato de prestacion de servicios
profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a la gestiéon”.

104.- De esta forma el concepto de “apoyo a la gestion’entrafia un claro apoyo a !a actividad de las entidades
estatales que debe entenderse de conformidad con la sistematica expuesta a proposito del contrato de prestacion
de servicios y que de manera restrictiva tiene relacion con la administracion o el funcionamiento de la entidad estatal
correspondiente, conforme a las prédicas y exigencias del articulo 32 No 3° de Iz Ley 80 de 1993, tal como
claramente lo ha decantado los precedentes de la seccion tercera del Consejc: de Estado.

105.- El precedente de la Corporacion determina que los contratos de apoyo a la gestion “...se enmarcan dentro
de la definicion genérica prevista en el ordinal 3° del articulo 32, por cuya virtud son crntratos de este tipo “los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la adr:inistracién o funcionamianto
de la entidad,” los cuales, "sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados...”

106.- Por lo que resultaria imposible admitir o entender cualguier objeto referido al “apyoyo a la gestion” que no se
enmarque en las exigencias de esa disposicion legal enunciada, que por lo demas, sobra advertirlo, constituys un
componente basico de la sistematica de la contratacion estatal colombiana. Se reitera, entonces, por parte de la
Sala que la motivacion para la suscripcion de este tipo especifico de contrato dependera de la motivacion que surja
en torno a las necesidades que la Administracion Pubiica encuentra pertinente satisfacer, de conformidad con la
planeacioén efectuada por la Entidad.

107.- Asi las cosas, convizne, para mayor claridad expositiva, precisar que en el raarco del contrato de simple
prestacion de servicios de apoyo a la gestion, las necesidades que pretenden ser satisfechas por la Administracion
no comprometen, en mcdo alguno las actividades gue son propias de cor:ccimientos profesionales o
especializados; atn asi, elio no excluye que dentro de esta categoria conceptual s2 enmarquen actividades de
cardcter técnico las cuales requiriendo un despliegue intelectivo, no recaen dentro dei concepto de lo profesional,
asi como otras necesidades en donde, segun las circunstancias, el objefo contractual demanda la gjecucién de
acciones preponderantemente fisicas o mecanicas,; es decir, se trata de una dualidzd de actividades dentro del
concepto "de simple apoyo a la gestion”; unas con acento intelectivo y otras dominadas por ejecuciones fisicas o
mecanicas. Lo distintivo, en todo caso, es qgue no requiere que sean cumplidas con parsonal profesional.

108.- Por consiguiente, se advierte que la inclusién —en la norma demandada asi cormo de manera concordante en
el Decreto 734 de 2012 articulo 3.4.2.5.1y Decreto 1510 de 2013, articulo 81 de la irase “actividades operativas,
logisticas o asistenciales” no impone. de manera inflexible, que este tipo de actividades deban ser acometlidas por
via de alguno de estos dos tipos de conlratos de prestacion de servicios en especificos, pues, como se ha dicho,
es la misma Administracién Plblica la que tiene una razonada discrecionalidad para estructurar en términos
técnicos, economicos y juridicos el contrato estatal que desea suscribir; de donde se deriva,grosso modo, gue la
definicién del tipo contractual a celebrar correra por cuenta de las valoracionesad-hcuque realice la Entidad, todo
ello conforme al principio de planeacion.”

3.3 VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

©® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DI LA COBERMNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE. 7
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El Departamento del Valle del Cauca — Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, antes
de adquirir bienes y servicios de caracteristicas uniformes, verifico la existencia de Acuerdo Marco de
Precios para ese bien y/o servicio. ‘

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X)
Sl I NO
(x)

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO: El valor del
presente contrato es de CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SIETE MIL CIENTO
CINCO PESOS MCTE ($476.007.105) incluido IVA. Es decir, en este valor estan incluidos
todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones.

| 4.1.  JUSTIFICACION: i
Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectud un analisis sobre las
actividades requeridas para el cumplimiento del contrato, como también, se investigo sobre los
valores que regularmente se cobran para este tipo de actuaciones, encontrando que es muy
| favorable para los intéreses del Departamento del Valle del Cauca, teniendo en cuenta que se trata
| de contratar un servicio de apoyo a la gestion, por lo cual se hizo un estudio detallado en el
ANALISIS DEL SECTOR.

La celebracion del contrato que se derive del presente proceso de seleccmn cuenta con el siguiente
certificado de disponibilidad presupuestal.

No. de CDP 3700003367 del 19 de enero de 2026, por valor CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS
MILLONES SIETE MIL CIENTO PESOS MCTE ($476.007.105)

CDP APROPIACION PRESUPUESTAL o VALOR
121000/1148/2- :

CDP 3700003367 del | 120202008/9999999999999999/9999999999999: ICLD/DPT
19 de enero de 2026 | ADMIN DESAR  INS/Servicios prestados /GENERICA/
FUNCIONAMIENTO ' '

2 —

$ 476.007.105

41. FORMA DE PAGO: : EL Departamento del Valle del Cauca, pagaré el total del contrato, en
| dos (2) cuotas una por valor de DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES TRES MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE ($238.003.552), equivalente al 50% del valor

© ESTE DOCUMENTO ES RROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DFL GOBERNADCE(A) Y/(! SU REPRESENTANTE.
18




Departamento del Codigo; FO-M8-P2-23
Valle del Cauca DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE [\/grsion: 04
b DESARROLLO INSTITUCIONAL Fecha de Aprobacion: 06/10/2021
w ~ ESTUDIOS PREVIOS
g ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
Gobernacién DE 2015 Pagina 19 de 26

total, a la entrega del 50% de ejecucion del contrato, previa entrega de informe autorizacion del
supervisor y la segunda cuota por un valor de DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES TRES
MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE ($238.003.552), equivalente al 50% del
valor total, a la entrega del restante 50% de ejecucion del contrato, previa entrega de informe y
autorizacion del supervisor por cumplimiento total del contrato y recibo a satisfaccion.

Todo pago a que se obliga Departamento del Valle del Cauca en virtud del contrato que se celebre,
se sujetara a las aprop.aciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacion
de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC. Al momento de presentacion de la
factura, el contratista dzbera aportar los siguientes documentos:

Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos establecidos en el
articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nimero del contrato objeto de pago. Copia de las
planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Socia' (Pension, Salud, ARP
Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el representants legal o revisor fiscal
(Anexar copia de cédula y tarjeta profesional de Revisor Fiscal), segun corresponda y de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Certificacion Bar.caria (tramite primera
cuenta) Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y servicios que constan en la
factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor del contrato

IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Se cobraran los impuestos, tasas y contribuciones
legales de orden Nacional, Departamental a que haya lugar.

Impuestos y contribuciones por parte del Departamento.

Sistematizacion de datos 1%
Estampilla Adulto Mayor ) 2%
Estampilla Pro zacifico _ 0,5% *
Estampilla Pro cultura 1% '
Tasa Pro Deporte y recreacion 2,5%
Estampilla Pro-hospitales 1%
Estampilla Pro desarrollo 2%
Estampilla Pro Electrificacion rural . 0,2%
Estampilla Pro ECUVA i 0,5%
Estampilla Pro Univalle 2%
Reteica Dependiente de la entidad y del tipo de erpresa.
Reteiva Dependiente de la entidad y del tipo de emnpresa.
Retencion en e fuente Dependiente de la entidad y del tipo de empresa.
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR :
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Conforme a lo establecido en el Articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 Los contratos que las entidades estatales suscriban para la
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion se celebraran con la persona natural o
juridica que este en la capacidad de ejecutar el objeto contractual, que demuestre idoneidad y experiencia
relacionado con el mismo.

En consonancia con lo anterior, La empresa RGM ELECTRONICA LTDA identificada con NIT:
800.027995-2 es una émpresa constituida desde el 14 de marzo de 1988, que su objeto principal es:

“La explotacion del ramo técnico en equipa electronicos, equipos de comunicaciones, equipos de video
y videocitofonos y seguridad la compraventa, reparacion, asesoria técnica y profesional de los mismo
dentro correspondencia del pais. La prestacion de servicios basicos de telecomunicaciones para cursa
publica con utilizacion del espectro radioeléctrico”

De igual forma, RGNV ELECTRONICA LTDA ha suscrito con el Departamento del Valle del cauca
contratos y/o actividades similares a las del contrato a suscribirse. tales como:

ENTIDAD
CONTRATO No. OBJETO VALOR PLAZO DE EJECUCION
CONTRATANTE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
DESDE EL 7 DE
APOYO A LA GESTION EN EL MANTENIMIENTO DEPARTAMENTO
073-18-11-2499 de DICIEMBRE DE 2016
PREVENTIVO DE LA RED DE GESTION DEL DEI VALLE  DFI $ 35.000.000
diciembre 7 de 2016 HASTA 3 DE
RIESGC DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL | CAUCA
DICIEMBRE DE 2016.
CAUCA.
CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS
OPERATIVOS DE APOYQ A LA GESTION EN EL
MANTENIMIENTO DE LA RED DE GESTION DE
DESDE EL 7 DE|
RIESGOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL | DEPARTAMENTD
073-18-11-4910 de DICIEMBRE DE 2017
CAUCA Y DEL SOFTWARE ID CONTROL. DE LA DEL VALLE DEL $ 81.000.000
diciembre 7 de 2017 HASTA 31 DE|
CENTRAL DE COMUNICACIONES DE LA | CAUCA
DICIEMBRE DE 2017,
i SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAYCA - B -
1.430.59-2-5423 de | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | DEPARTAMENTO
) DESDE EL 15 DE
noviembre 15 de | OPERATIVOS DE APOYO A LA GESTION EN EL | DEl VALLE  DEL $60.000.000
NOVIEMBRE DE 2018
2018 MANTEMIMIENTO PREVENTIVO DE LA RED DE CAUCA
© ESTE DOCUMENTQ ES FROPIEDAD DE LA GOBRERNACION DEL VALLE DEL CALICA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTGRIZACION DEL GOBERMADC [ A /01 5L REPRESENTANTE.
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COMUNICACIONES DEPARTAMENTAL DE
ATENCION A LOS DESASTRES Y EMERGENCIAS
DEL VALLE DEL CAUCA, DENTRO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO TECNICO, ESTRATEGICO E
INSTITUCIONAL DE LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES CON MAYOR PREVENCION EN EL
VALLE DEL CAUCA’

HASTA 31 DE
DICIEMBRE DE 2018.

PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS Dt

APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR
1.110.01-59.2-1137
MANTENIMIENTO A LA RED DE APOYO
del 21 de enero de

2019

DEPARTAMENTAL Y AL SISTEMA DE VIDEQ
VIGILANCIA PUBLICA DE PRCOPIEDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL
CAUCA

DESDE EL 21 DE ENERO
$300.000.000 DE 2019 HASTA 31 DE
‘ DICIEMBRE DE 2019.

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS
OPERATIVOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE LA RED DE COMUNICACIONES
DEPARTAMENTAL DE ATENCION A LOS
DESASTRES Y EMERGENCIAS DEL VALLE DEL
1.430-59.2-2467 del
CAUCA, PARA LA ACTIVIDAD DE ACTUALIZAR LA

RED DE COMUNICACIONES DEPARTAMENTAL DE

12 de marzo de 2019

ATENCION, A LOS DESASTRES Y EMERGENCIAS
DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
TECNICO E INSTITUCICNAL DE LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES CON MAYOR
PREVENCION EN EL VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL
CAUCA

DESDE EL 08 DE ABRIL|
$93.000.000 DE 2019 HASTA 15 DE
NOVIEMBRE DE 2019, i

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
MV-PSP-077-2020 PREVENTIVO A CUATRO (4) CAMARAS Y CENTRO
DE MONITOREO DEL SISTEMA DE VIDEQ
VIGILANCIA PUBLICA EN EL MUNICIPIC DE VUES
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO DE
VIJES

DESDE EL 18 HASTA EL
$17.669.990 P8 DE DICIEMBRE DE|
[2020.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO  DEL SiSTéMA DE  VIDEO
2020.09.21.001 VIGILANCIA. CON EL FIN DE CUMPLIR CON LAS
FUNCIONES Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES
ADQUIRIDAS POR PARTE DE IMPRETICS EIL.C.E

IMPRETICS EILCE.

DESDE EL 21 DE
SEPTIEMBRE DE 2020
$1.005.£10.400

. HASTA 31 DE

DICIEMBRE DE 2020.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD D |
CUALQUIER MEDIO, SIN AUT
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|
\
!
| 1.110.01-59.2-1264
{DEL 11 DE
FEBRERO DE 2020

PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS DE
APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR
MANTESIMIENTO A LA RED DE APOYO
SISTEMA DE VIDEO
DEL

DEPARTAMENTAL Y

VIGILANZIA PUBLICA PROPIEDAD

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO
DEL WVALLE DEL

CAUCA

$ 350,000.000

DESDE EL 21 DE
SEPTIEMBRE DE 2020
HASTA 31 DE
DICIEMBRE DE 2020.

1.110-12.12-1032
del 22 de abril de

2021

PRESTAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS DE
APOYC A LA GESTION REALIZAR

LA RED DE APOYO

PARA
MANTENIMIENTO A
DEPARTAMENTAL Y AL SISTEMA DE VIDEQ
VIGILAMZIA  PUBLICA DE PROPIEDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPARTAIMENTO
DEL
CALICA

VALLE DEL

300 000.000

DESDE EL 11 DE MAYOQ
DE 2021 HASTA 31 DE
DICIEMBRE DE 2021.

PREST~X LOS SERVICIOS OPERATIVOS DE

APOYC A LA GESTION PARA REALIZAR

1.110-12.14-0701 DESDE EL 19 DE ENERO W/
MANTEMMIENTO A LA RED DE APOYOQ
DEL 19 DE ENERO DEL VALLE DEI $295.200.935  |DE 2022 HASTA EL 31
; DEPARTAMENTAL Y AL SISTEMA DE VIDEO
DE 2022 CAUCA DE DICIEMBRE DE 2022
VIGILANCIA  PUBLICA DE PROPIEDAD  DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
{ 1.110.12.01-0675
lu
I' DEL 16 DE ENERO
| "PREST/R LOS SERVICIOS OPERATIVOS DE
| DE 2023 $300.200.000
| APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR
DEPARTANM DESDE EL 16 DE ENERO
MANTENIMIENTO A LA RED DE APOYO
! OTROSI Not 1 DEL VAl Dl DEL 2023 HASTA EL 31
| DEPARTAMENTAL Y AL SISTEMA DE VIDEO
1.110-12.01-0675 CAUCA DE DICIEMBRE DE 2023
| VIGILANCIA PUBLICA DE PROPIEDAD DEL
DEL 14 $11€.200.000
4 DEPARYAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA®
{ SEPTIEMBRE DE
1
i 2023 -
: 1.130.17.11-2207
I
! DEL 26 DE
FEBRERO  DE | CONTRAYAR LOS SERVICIOS OPERATIVOS DE
2024 APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR 5 350.000.000 A4
OTROSI No s DEPARTAMENTO DESDE EL 26 DE ENERQ
MANTEMIMIENTO A LA RED DE APQYQ
1.130.17.11-2207-1 DEL VALLE DEL DEL 2024 HASTA EL 31
DEPARTSMENTAL Y AL SISTEMA DE VIDEO
DEL CAUCA DE DICIEMBRE DE 2024
5 pE | VIGILANCIA  PUBLICA DE PROPIEDAD  DEL $174.979 999
SEPTIEMBRE DE | DEPAR "MENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
| 2024
. ©ESTE DOCUMENTO ES FROPIEDAD DE LA (03 FDEL VALLE DEL CACA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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1.130.17.11-5657 ‘
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
DE ENERO 2 DE $408.344 9v7
GESTION OPERATIVA PARA REALIZAR EL
2025 Y OTROSI No DEPARTAMENTO DESDE EL 02 DE ABRIL|
MANTENIMIENTO A LA RED DE APOYOQ !
1.130.17.11-5657-1 DEL VALLE DEL DE 2025 HASTA EL 31|
DEPARTAMENTAL Y AL SISTEMA DE =
DEL 18 DE CAUCA DE DICIEMBRE DE 2025
VIDEOVIGILANCIA PUBLICA DE PROPIEDAD DEL ;
NOVIEMBRE DE $204.172.4¢6 ‘
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
2025

6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

Efectuar el analisis del sector como lo indica la Guia de Colombia Compra Eficiente.
Anexo 1

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:

Efectuar el manejo o edministracion del riesgo de conformidad con la Guia de Colombia Compra
Eficiente.

Anexo 2.

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

No obstante tratarse de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la jestion, se ha considerado
importante exigir al contratista constituir a favor cel Departamento del Valle del Cauca, Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional una garantia Unica que ampare los siguientes riesgos:

AMPARO [ SUFICIENCIA VIGENCIA

CUMPLIMIENTO Garantia de cumplimiento del contrato debe | Con unz vigencia igual a la
tener una vigencia minima hasta el plazo del | ejecucién del contrato vy seis (€}
contrato. El valor de esta garantia debe ser | meses m#s, en todo caso hasta su
de por lo menos el diez por ciento (10%) del liquidacicn.

valor del contrato

PAGO DE SALARIOS Vv Con una vigencia igual al plazo dz
PRESTACIONES .Garantia de pago de salarios, prestaciones | ejecucior del contrato y tres ()
SOCIALES LEGALES E | sociales legales e indemnizaciones | afios mas.

INDEMNIZACIONES laborales: del cinco (5%) por ciento del valor

LABORALES total del contrato.

© ESTE DOCUMENTO ES PRCPIEDAD DE L COBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIt AUTORIZACION DEL GOBERNADROR(A} Y/O SU REPRESENTANTE.
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CALIDAD DEL SERVICIO | *Garantia de calidad del servicio: El valor de | Con una vigencia igual al plazo del
; esta garantia debe ser de por lo menos el | mismo y seis (6) meses mas.
diez (10%) por ciento dei valor del contrato.

RESPONSABILIDAD *Garantia de doscientos (200) salarios | Por el término de ejecucion del
CIVIL minimos legales mensuales vigentes. contrato
EXTRACONTRACTUAL

Las Garantias deberan ser otorgadas por una Comparnia de Seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colombia, con sede o sucursal en Cali: por una entidad financiera vigilada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

En caso que el presente contrato se suspenda o en cualguier otro evento que fuere necesario el
contratista se obliga a . modificar las garantias de tal forma que cubra los nuevos términos.

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio
de Comercio, Industriz y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacién y expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas enla Ley 1150
de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales ¥ por lo tanto no se requiere
| establecer se estan o.no cubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a Iz presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas especiales que
rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio en los cuales se encuentre
vinculado el Estado C.olombiano.

10. DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

La supervision del Contrato se hara por el Subdirectora de Recursos Fisicos o a través del profesional
idoneo que designe el Directora del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL.

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes. sin perjuicio de las demas que le asigne la
Ley y demas normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.

© ESTE DOCUMENTO ES PROFPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE [ SALUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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b) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para el
desarrollo del contrato o el pago respectivo.

c) Elaborar las actas de iniciacién, cortes parciales y liquidacion del contrato.

d) Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser
por escrito.

e) Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral de la contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato,
es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientes especializados. Para la
supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacién
de servicios que sean requeridos. En adicién a la obligacion de contar con-interventoria, teniendo en
cuenta la capacidad de la entidad para asumir o no la respectiva supervision en los contratos de obra a
que se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere
la menor cuantia de la entidad, con independencia de la modalidad de seleccion, se pronunciaran sobre
la necesidad de contar con interventoria.

Comité Estructurador del Proceso.

JE\NLIY Amm MOLi A h nq Cm\lﬂmwlz |

Rol Juridico | Rol T cnico

“Phok Andrea Ul fomeodl o

PAOLA ANDREA VARELA FAJARDO

Financiero
Fecha:;
i,
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MAKDO TRUJILLO TRUJTE’O =
DIRECTOR
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Proyecto y Elaboré: Jenny Ararat Molina-Abogada Contratista DADIuD
Reviso: Felipe Fuentes Sanin - Subdirecter Técnico Juridico
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