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Nombre completo: GABRIEL DE JESUS MORENO GUERRERO
Cargo: Ordenador del Gasto de la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE CORDOBA -~

1. COMPETENCIA | En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 25 de la Ley 80 de
CONTRACTUAL 1993 numeral 7, el paragrafo 1 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 y del Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9, el
Presidente de la Asamblea Departamental de Cordoba, en ejercicio
de sus facultades de acuerdo al acta No 10 de la sesién ordinaria
del 26 de noviembre de 2025 y a la Ordenanza No. 002 de 13 de
mayo de 2022 proferida por la Asamblea del Departamento de
Cordoba, para la Ordenacién del Gasto y el desarrollo de los
procesos de contratacién en las etapas precontractual, contractual
y postcontractual”, con el apoyo del personal y/o dependencia
requirente, realiza el presente estudio previo.
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2. SUPERVISOR | Nombre completo: ANGELA TOBINSON HAWASLY
DEL Cargo: Secretaria General de la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
CONTRATO DE CORDOBA
No. CDP: 26 :
Fecha de Expedicién: 14-01-2026 P
3.CDP Rubro: 2.1.2.02.02.008-20 yd
Fuente: Recursos Propios
Valor: CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000)
4, TIPO DE | Contrato de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la

CONTRATO gestion

5. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
(DECRETO 1082 DE 2015)

La Asamblea Departamental de Cordoba, es el érgano politico-
administrativo del nivel departamental y de representacion popular
que ejerce funciones de coadministracion vy de control politico
sobre el gobierno departamental y tutela sobre los intereses de la
comunidad que habita en el departamento de Cérdoba, con
autonomia administrativa, personeria juridica e independencia
para la administracién de asuntos seccionales, ejerce tutela
administrativa sobre los municipios con el fin de planificar y
coordinar el desarrollo regional y local.

La asamblea de Cérdoba es una corporacion publica que ademas
de contar con patrimonio propio tiene una serie de funciones de
orden constitucional, legal y administrativo, entre ellas la de velar
por los intereses de la entidad y de sus miembros.

51 . DESCRIPCION | Revisada la planta de personal de la entidad, no se cuenta con la
DE LA NECESIDAD | capacidad operativa e idénea de personal suficiente, no cuenta con
QUE SE PRETENDE | un abogado, para el apoyo en las diferentes areas de la asamblea,
SATISFACER CON | con el fin de suplir las necesidades existentes. Asi mismo se deja
LA CONTRATACION | plasmado que se cuenta con el certificado de planta emitido para
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la idoneidad del cargo y futuro contratista.

Adicionalmente, ante la ausencia del personal de planta se
requiere vincular bachilleres, asistentes, técnicos, tecndlogos y
profesionales que integren los componentes asistenciales y
administrativos, en los diferentes procesos que se adelanten.

Ante lo expuesto, la asamblea departamental de Coérdoba, no
cuenta actualmente con el suficiente personal de planta para el
cabal cumplimiento de las funciones asignadas, por ende, requiere
el apoyo de un técnico o tecndlogo para que brinde apoyo en las
diferentes areas de la asamblea, en la vigencia 20286.

Que apoye al presidente de la asamblea departamental de
Coérdoba y demas diputados si asf lo requieren, y que apoye los
tramites contemplados en los procedimientos establecidos por la
entidad para llevar a cabo los procesos misionales de la Asamblea
Departamental

ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

La administracién departamental con el fin de cumplir con las
competencias asignadas y desarrollar la accion administrativa
requiere contratar a una: Nit: 812000941-1 www.asamblea-
cordoba.gov.co Direccion: Carrera 4ta No. 26-27 Monteria-
Coérdoba-Colombia. Correo: contactenos@asamblea-
cordoba.gov.co notificacionjudicialasamblea@gmail.com Telefono
7894441 Horario de atencién al publico: lunes a viernes de 8: am a
12:pm — 2: pm a 6:00 pm.

Persona natural X
Persona juridica _.

Se deja constancia en el presente documento que las actividades
que buscan encomendarse al futuro contratista no pueden
realizarse con personal de planta por su insuficiencia.

Adicionalmente, es importante precisar que la Asamblea
Departamental de Cérdoba, no cuenta en la actualidad con un
estudio técnico, juridico y financiero que permita de manera
inmediata determinar la creacién de una planta de empleos
temporales para proveer el servicio de qué trata el presente estudio
previo.

El objeto del proceso se encuentra incluido en el plan anual de
adquisiciones de la vigencia 2026
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5.2 PERFIL A | Minimo 6 meses en asuntos relacionados con las actividades del
CONTRATAR objeto del contrato.

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION PARA
5.3 OBJETO [BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES
CONTRACTUAL ASISTENCIALES ADMINISTRATIVAS DE LA ASAMBLEA|

DEPARTAMENTAL DE CORDOBA

5.4 OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Brindar asistencia administrativa en los asuntos de
competencia de la Oficina Juridica de la Asamblea
departamental de Cérdoba que le sean asignadas por el
supervisor.

2) Mantener debidamente actualizada la bitacora controladora
de procesos y/o el software, conforme a las asignaciones
realizas por el Asesor de la Oficina Juridica.

3) Brindar apoyo en la vigilancia, con suma diligencia y cuidado,
de los estrados judiciales de los procesos y apoyar, verificado
que se haga la actualizacion fisica y digital correspondiente
por parte de cada abogado.

4) Brindar apoyo en la proyeccion de oficios que se requieran al
interior de los procesos disciplinarios en la etapa de
juzgamiento asignados por el supervisor.

5) Brindar apoyo en la gestion documental de los expedientes
que se tramitan en la Direccién Administrativa de la Oficina
Juridica.

6) Apoyar en recibido y/o reparto de los documentos tramites,
procesos y/o procedimientos a cargo de la Oficina Juridica,
de conformidad con la asignacién realizada por el supervisor.

7) Cumplir con las demas que le asigne el supervisor del
contrato, que tengan relacién con el objeto contractual, con
calidad, oportunidad y pertinencia.

OBLIGACIONES GENERALES:

1) Constituir las pélizas y/o garantias exigidas en el presente
contrato y sus adiciones si las hubiere y agregarlas en la
Plataforma SECOP |I.

2) Presentar en forma mensual la cuenta de cobro y elaborar
informes de gestion que contengan la descripcién detallada de la
gestion realizada. Este informe debera ser entregado al supervisor
del contrato y cargado a la plataforma de SECOPII, en la fecha que
lo requiera, quien tendra la obligacién de avalar la informacién ante
el ordenador del gasto para la autorizacion del respectivo pago.

2) Afiliarse y Cumplir con sus obligaciones frente al Sistemas de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales,
manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucion y
vigencia del presente contrato y anexar copia legible de los pagos
realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud
— Pensiones), en calidad de cotizante y por cada mes, entendiendo
que la base de cotizacién no podra ser inferior al 40% del valor del
contrato. Igualmente debera aportar las constancias de pago de su
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asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no
cubrimiento oportuno de su afiliacién, ante las autoridades
sanitarias correspondientes.

3) Respetar y cumplir los procedimientos existentes en la
ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA o los que se
implementen para la elaboracion, presentacion de informes, pagos
entre otros.

4) Debera realizar el registro de informacion y documentos en el
sistema de informacién y Gestién del empleo publico, SIGEP.

5) Realizar con eficiencia y eficacia sus obligaciones contractuales.
6) El contratista debera custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

7) Trabajar sujetos a los mas rigurosos principios de ética
profesional, a lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia,
especialmente en lo previsto en su articulo 15, a las leyes y
disposiciones que regulen su labor.

8) Guardar y mantener la debida reservay confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se derive.

9)Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo de
conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios.

10) En el evento de presentar incapacidad temporal (30 dias
calendario) médica o de cualquier otra indole que impida el
desarrollo del objeto contractual deberd informar al competente
contractual, ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE CORDOBA.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista actuara de manera independiente frente a la
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE CORDOBA. En
consecuencia, no existe entre las partes una relacion de
representacién, agencia, mandato, subordinacién laboral ni
vinculacién juridica distinta al contractual objeto del presente
contrato.

El Contratista no estd facultado para realizar declaraciones,
compromisos, gestiones o actuaciones en representacion de la
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE CORDOBA, ni para asumir
obligaciones, contraer responsabilidades o celebrar actos que
vinculen o comprometan a dicha entidad ante terceros, salvo que
medie autorizacion escrita y expresa otorgada por la ASAMBLEA.

Teniendo en cuenta la actividad contractual, el riesgo se clasifica

5.5 RIESGOS | en:

LABORALES Clase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades
comerciales y financieras, trabajos de oficina, centros educativos y
restaurantes.

CONTRATACION DIRECTA.

En el contexto de la contratacién publica, la seleccién de
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ODALIDAD DE | contratistas por parte del Estado se regula principalmente por la
CCION DEL | Ley 1150 de 2007, la cual establece en su articulo 2, numeral 1°,
CONTRATISTA, que el proceso estandar de seleccion debe realizarse mediante
JUSTIFICACION DE | licitacion publica.

LA MODALIDAD
SELECCIONADA Y | Este proceso es el mecanismo principal para asegurar la
CRITERIOS PARA | transparencia, eficiencia y competitividad en los contratos del
SELECCIONAR LA | Estado. Sin embargo, la legislacion también contempla
OFERTA MAS | excepciones a este principio, permitiendo la utilizacion de
FAVORABLE modalidades alternativas de contratacién bajo ciertas condiciones,
en particular cuando se justifica en funcion de criterios especificos,
como el monto del presupuesto oficial y la naturaleza del contrato.

En este sentido, la Ley 1150 de 2007 establece la posibilidad de
recurrir a la seleccion abreviada cuando el valor del presupuesto
sea inferior al estipulado para los procesos de licitacion publica, lo
que permite utilizar los procedimientos de menor cuantia o minima
cuantia. Estas modalidades son més agiles, lo que facilita la
ejecucion de contratos en situaciones donde la rapidez es esencial,
sin comprometer los principios de transparencia y eficiencia.

Sin embargo, en ciertos casos excepcionales y cuando el objeto
del contrato requiera una capacidad técnica y especializada
especifica, sera viable optar por la celebracién de un contrato de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. Esta
modalidad esta disefiada para situaciones en las que €l contratista
debe demostrar una alta idoneidad y experiencia en el area del
conocimiento que se requiere para cumplir con el objeto
contractual. La seleccidn de un contratista bajo esta modalidad es
apropiada cuando se busca asegurar la competencia técnica
especializada necesaria para el éxito de la ejecucion del contrato.

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta los principios y
excepciones establecidos en la legislacion vigente, se recomienda
la utilizacion de la modalidad de contratacion directa. Esta opcién
se justifica por las caracteristicas del objeto del contrato, la
urgencia o necesidad técnica que requiere un contratista con una
experiencia especifica, y la eficiencia en la ejecucion del proceso.

La contratacion directa permite mitigar los riesgos asociados con
el incumplimiento de Ias obligaciones contractuales, al garantizar
que el contratista seleccionado sea el méas capacitado para
ejecutar el objeto del contrato con la calidad, seguridad y manejo
adecuado de la informacion.

Ademas, se considera que la modalidad de contratacion directa no
solo favorece el cumplimiento de los objetivos del contrato, sino
que también optimiza el uso de recursos, asegura la eficacia del
servicio requerido y protege los intereses del Estado, en particular
en areas que exigen un alto grado de especializacién vy
confidencialidad.

Para la escogencia del contratista de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion no es necesario que la
entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, tal y
como lo indica el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015,
asi las cosas las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
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juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Por lo tanto, se solicita que el competente en materia contractual
autorice la aplicacién de la modalidad de contratacién directa,
conforme a lo previsto en la Ley 1150 de 2007 y sus disposiciones
reglamentarias, con el fin de cumplir con los requisitos
operacionales y garantizar el éxito de la ejecucion contractual en
beneficio de las necesidades de la Asamblea Departamental de
Cérdoba.

5.7 FUNDAMENTOS
JURIDICOS

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion
de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
contratacién directa, con base en las siguientes reglas:(...)

Numeral 4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de
contratacién directa, solamente procedera en los siguientes
casosi(...)

Literal h. Para la prestacion de servicios profesionales o de apoyo
a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
Articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993.

Contrato de prestacién de servicios Son contratos de prestacién de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimiento especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

3.GovV.Co
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solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos.

6. ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO

6.1 Definicion de la necesidad: la planta global de la Asamblea del Departamento de
Cérdoba no cuenta en la actualidad con el recurso humano suficiente, y dadas las
necesidades, se hace necesario contratar los servicios de un Técnico o Tecndlogo O 10
semestres de educacién superior, con minimo de (6) seis MESES de experiencia relacionada
en con el objeto de su contrato. ‘

6.2 Identificacion del bien, servicio u obra que satisface la necesidad de la entidad
estatal: La prestacion de servicios de apoyo de un Técnico o Tecndlogo O 10 semestres de
educacion superior.

6.2.1 Condiciones Técnicas del proceso de Contratacion. '
Formacién académica. Técnico o Tecnologo O 10 semestres de educacion superior
Experiencia: Minimo de 6 meses de experiencia relacionada con el objeto del presente
contrato.

6.2.2 Normatividad Aplicable.
Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007
Ley 1474 de 2011

Ley 1882 de 2018

Ley 2013 de 2019

Decreto 19 de 2012

Decreto 723 de 2013

Decreto 1082 de 2015

Decreto 2106 de 2019

Decreto 1068 de 2015

6.3 Analisis de la demanda.

Adquisiciones previas del servicio por parte de la entidad: Estadisticamente la Asamblea Del
Departamento De Cérdoba ha requerido personas naturales para apoyar la labor de la planta
de personal, teniendo en cuenta que resulta insuficiente para llevar a cabo las labores
institucionales y misionales de la entidad.

Modalidad: Contratacién Directa.

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacien {TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Noviembre (2024-2025}

6.4 PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL NOVIEMBRE DE 2025

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo
que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(8,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,7%, lo que significé un aumento de
1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finaimente, la tasa de
ocupacion fue 60,2%, lo que representé un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al
mismo mes del afio anterior (58,5%).
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1. INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL PARA EL
TOTAL NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

Total nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo
que representé una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(8,2%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,7%, lo que significd un aumento de
1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de
ocupacién fue 60,2%, lo que representd un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al

mismo mes del afio anterior (58,5%).

Grifico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de pcupacien (TO) y Tasa de dezocupacian (TD)

Total nacional
MNoviembre (2017 - 2025)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En noviembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de
participacion se ubicé en 67,4% y la tasa de ocupacion en 62,5%, estas tasas en el mismo
mes del afio anterior fueron 66,7% y 61,4%, respectivamente.

Erafico 3. Toza globhal de participacién (FGP), Taza de ocapacién (TO) ¥ rasa de desocupacisn (TO)

Totsl 13 ciudades y aresas matropolitanas
Mowviembre (2017 - 2025)
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‘ nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacién del trimestre movil septiembre - noviembre 2025
fue 7,8%, lo que represento una disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre
mévil septiembre - noviembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacion se ubico en
64.5%, lo que significé un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo periodo de
2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,5%, lo que representé un aumento
de 1,4 puntos porcentuales respecto al trimestre mavil septiembre - noviembre 2024 (58,1%).

Gratice 4. Tesa giobal do participacidn (TGP Tase e scupacidn (TO) ¥ Tass de desscupacisn (703
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- Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil septiembre - noviembre 2025, la tasa de desocupacion de las 13
ciudades y areas metropolitanas fue 7.8%, lo que representé una disminucion de 1,1 puntos
porcentuales respecto al trimestre mévil septiembre - noviembre 2024 (8,9%). La tasa global
de participacion se ubico en 67,1%, mientras que en el trimestre moévil septiembre -
noviembre 2024 fue 66,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,9%, lo que represento
un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo periodo del afio anterior (60,6%).

Grafico 5. Toza global de participacian (TGP), Tasa de ocupacion (TO) ¥ FTasza de desocupacidn (TD)
Total 13 ciudades y Sreas meoetrepalitanas
Septiembre - noviembre (2017 - 2025)
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Poblacién ocupada segiin rama de actividad, mes noviembre 2025

En el mes de noviembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
24.599 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacién ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos
porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y Construccion
(0,8 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribuciédn porcentual, wariacién absolutn y contribucién a ta wvariacidn de la poblacidon
ocupada segiin rama de actividad

Total nacional

Noviembre (2024 - 2025}
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acion ocupada segun posicion ocupacional, mes noviembre 2025

En noviembre de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron
las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados en el total nacional con 2,1 puntos porcentuales cada una.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacicn de la poblacién
ocupada segiin posicion occupacional

Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Posirién acupacional Moviembre MNoviembre Distnbucion Vi € o6
2024 2025 % 2025 absolula en p.p
Pobiackon ocupada 23805 Z4.599 108 893
Chrero, emplenda part .'-.;.‘.:-.’ 102680 ;.;Z',?-E A3 B 03 21
* orita g § 21 8 4
BOT 874 R 3 72 o2
........ - = 3 S = e =

Fatrdn o empleador €78 &50 26 28 -1
11 2By aA0F 1STLAT SN MeMuesacion 419 iTé 15 ] A3 c2
Obrerc, emploado det gol "a ) ) =-0 - 851 i 38 . -47 i 82
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Poblacién ocupada segtin posicién ocupacional, mes noviembre 2025

En noviembre de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron
las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados en el total nacional con 2,1 puntos porcentuales cada una.

Tabia 2. Distribucién porcentual, wariacién absoluta y contribucién a la warincién de la poblacidn

ocupada segin posicién ocupacional

Total nacional
MNoviembre (2024 - 2025)

Total nacional
Posician ocupacionsd

Moviembre Noviemnbre Patnibudion Variacion Contribucion
2024 2023 % 2025 absolute enp.p
‘Poblacion scupada ) 23.605 24.599 100 293
Obreso, empleada panicular 10=Z20 10.783 438 503 213
Wrs O CUBNILE BRODRE 8750 10238 4l 4a7
malero o Padn 807 &7 35 72 .3
Fandn o 1:.:,;&:::':.‘- ;._'z 850 B 2.6 -Z8 -03
;-u ajacicas fan - - a1 T ] )
Otsrars, o pl g o S25 21 35 ~57 -2

Fuente: DANE, GEIH
PP puntos pur centuales.

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre mévil septiembre -
noviembre 2025

Para el trimestre mévil septiembre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y éreas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé
(21,8%), Cartagena (12,6%) ¥ Riohacha (11,7%). Las ciudades con menor tasa de

desocupacién fueron: Manizales A.M. (7,2%), Bogota D.C. (7,0%) y Villavicencio (6,8%).

Grifico 6. Taza de desocupaciin sagin cludadaes
Total nacional y 23 ciudadas ¥ Aress mewtopoltanns
Septiembre - noviembre 2025
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reciente informe del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
sAfirmo que la tasa de desocupacion en Monteria bajé del 11,2% al 9,4%, la cifra mas baja
registrada en los Ultimos siete afios.

la desocupacion femenina descendié de 14 3% a 12,5%, mientras que la juvenil bajo de
21,5% a 16,3%, ratificando los esfuerzos de la administracion municipal por abrir mas
espacios para mujeres y jovenes en el mercado laboral.

Asi mismo, los datos del DANE muestran que, si se comparan los afios moviles octubre 2022
— septiembre 2023 frente a octubre 2024 — septiembre 2025, la poblacion ocupada pasé de
169.464 a 178.494 personas, es decir, 9.029 ocupados mas durante el actual gobierno. En
el mismo periodo, la poblacién desocupada disminuy6 de 24.995 a 20.934, lo que representa
4.021 desempleados menos en la ciudad.

Para el trimestre movil septiembre-noviembre de 2025, la capital de Coérdoba (Monteria)
registré una tasa de desocupacion del 8,6%, consolidandose como la ciudad con mejor
desempefio laboral en la Costa Caribe, con cifras que bajaron del 9,8% del mismo periodo
del afio anterior, mostrando una tendencia positiva en el mercado laboral local segun el
DANE. Las cifras mas recientes de noviembre de 2025 a nivel nacional muestran una
reduccion general del desempleo al 7.0%.

7. Poblacién fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad, mes noviembre 2025
7.1 Total nacional Para noviembre de 2025,

La poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 14.423 miles de personas en el total nacional.
Esta poblacion se concentro principalmente en las actividades de Oficios del hogar (53,4%)
y Estudiando (24,8%).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién fuera
de la fuerza de trabajo

Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Noviembre Noviembre Distribucion  Varigién  Contribucin

_________ ; 2024 2025 % 2025 absoluta enp.p.
Poblacin fuera de la fuerza de trabajo. 14,627 14423 100 204
{ficios del Hogar 7938 7302 534 -236 -16
Estudiando 3745 3574 248 -1 -1.2

Otros” 2344 3147 218 202 14
Fuente: DANE, GEIH.

7.2 OFERTA

Se requiere contratar a un profesional idéneo y que ademas cuente con experiencia
relacionada en las actividades especificas establecidas en el presente estudio, y asi mismo
que satisfaga la necesidad descrita en el numeral 6.1.

7.2.1 ANALISIS DE LA OFERTA.

- . Quién ofrece el servicio en el mercado?

Personas Juridicas y Personas Naturales

- ,Quiénes de los oferentes representa mejor ventaja en el servicio?

Las Personas Naturales, en atencién a que representan una menor erogacion para la
empresa y representa el mayor volumen de oferentes de este tipo de servicio en la region.

- i Fue cubierta la Necesidad Estatal en las contrataciones anteriores?

Asamblea de Cérdoba, NIT. B120C
Carrera 4ta No. 26-27 Monteria-
Correo Elecirdnico; contacien ga-cordoba.gov.co
notificack 3 ialesgazamblea-cordoba.govico
cordoba.gov.co

www.asamblea-
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ubierta.

- ;Cual es la dindmica de produccion, distribucion y entrega d
El Servicio que se prestara es eminentemente intelectual, lo

fiscal 2026.

7.3 DEMANDA

institucionales y misionales de la Entidad.

con la ejecucién de las obligaciones asignadas, en el tiempo que disponga el contratista,
teniendo en cuenta que la necesidad es requerida por la empresa por el periodo de vigencia

Adquisiciones Previas del Servicio por parte de la Entidad: Estadisticamente Asamblea del
departamento de Cérdoba, ha requerido personas naturales para apoyar la labor de la planta
de personal, teniendo en cuenta que resulta insuficiente para llevar a cabo las labores

e bienes o servicios?
suministrara de conformidad
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Contrataciones anteriores de |la Entidad mediante SECOPII, con un objeto contractual igual

PROCES
O N°

MODALIDAD
DE
SELECCION

CONTRATANTE

OBJETO

CUANTIA

CPSP-
090-2023

CONTRATACI
ON DIRECTA

ASAMBLEA
DEPARTAMENT
AL DE
CORDOBA

Profesional
lograr una
eficiente labor
administrativa de
la asamblea
departamental de
Cordoba

para

5.000.000

CPAG-
003-2024

CONTRATACI
ON DIRECTA

ASAMBLEA
DEPARTAMENT
AL DE
CORDOBA

Prestacion de
servicios

profesionales de
un abogado para
brindar apoyo en
la defensa
juridica y los
asuntos juridicos
de la asamblea
departamental de
cordoba

47.250.0
00

CPS-
012-2025

CONTRATACI
ON DIRECTA

ASAMBLEA
DEPARTAMENT
AL DE
CORDOBA

CONTRATO DE
PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALE
S DE UNA
ABOGADA PARA
APOYAR EN LA
DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIV
AS O
FUNCIONALES
DE LA
ASAMBLEA DE
CORDOBA

18.000.0
00

&l

notificacione

Asamblea ae Cordoba. M |, 8120009411
Carrera 4tc No. 26-27 Monteria-Cérdoba
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CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) MONEDA CORRIENTE.

El valor total del presente contrato de prestacion de servicio se cancelara
en DOS (2) PAGOS IGUALES MENSUALES, DE DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE.

9 FORMA Y
CONDICIONE PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se harén efectivos mes vencido,
S DE PAGO contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del pago de cada una de las
Cuentas de Cobro deberan estar acomparfiadas de la documentacion que
exige la Secretaria general de la asamblea del departamento de Cérdoba,
como lo son: 1) certificado de cumplimiento, acta parcial de ejecucion e
informe de supervisién, suscritos por el Supervisor del contrato; previo
Informe de las actividades desarrolladas por el contratista; 2) Sus
respectivos soportes de pago mensual al dia, de los aportes al sistema
integral de seguridad social (Salud, Pension y ARL); 3) Recibo de Pago,
debidamente cancelado de los impuestos o estampillas a que tenga lugar
el presente contrato, si hay lugar a ello.

PARAGRAFO TERCERO: Para efectos del pago final, el contratista se
obliga a hacer entrega de los archivos, documentos y bienes a su cargo,
debidamente inventariados, conforme a las normas y procedimientos que
establezca el secretario general y Manual de Funciones de la entidad.

PARAGRAFO CUARTO: Para que proceda el pago de los honorarios el
contratista debera entregar:

1. Paz y salvo de la seguridad social integral

2 Informe de actividades visado por el supervisor del contrato

3. Certificado a satisfaccién del cumplimiento de las obligaciones, suscrito
por el supervisor.

4. Cuenta de Cobro.

5. Suscripcion del acta final (Para el pago final)

6. Las demas que sefiale |la entidad de conformidad con sus requisitos
internos de organizacion.

10
NAT}JRALEZA
JURIDICA DEL | Persona Natural
CONTRATIST
A

&
Sera de DOS (02) MESES, contados a partir de la aprobacién de la
garantia Unica y expedicién del registro presupuestal.

11 PLAZO DE | Este plazo de ejecucién es determinado teniendo en consideracion que,
EJECUCION durante el transcurso de la vigencia, se estructuran procesos
contractuales con base en la necesidad identificada para suplir el
abastecimiento de bienes y/o servicios para el normal desarrollo de la
misma, en concordancia con el presupuesto asignado.

12 LUGAR DE | Asamblea departamental de Cérdoba, Carrera 4 No. 26-27, Monteria.
EJECUCION
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- 13 ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido
en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un
analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Colombia Compra Eficiente disefi®é con base en el estandar australiano para la
administracién de riesgos una metodologia para identificar y clasificar los riesgos con
fundamento en la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.

A continuacion, se identifican y describen los riesgos de la Contratacién y se establece un
orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

Tabla 1 - Matriz de Riesgos

| Numerica Histrica | 1 [ 2 3 4 5
e Puede oourrr, pero &8lo | ‘
4 10,000 en dircunslancias Rao |1 5 | 8

sxceptionsias | ‘
Podria oourr, parc. |

e :
$ en 1.000—10.000 improbatle | 2 5 6 T
i dudoso |= 5 PEE
Podria ocumiren |
4 g 100 - 1650 cuslguier momentc | Posible |3 - i 7
fuburo |

|

! i

feni0-100 Probablomenis courira | Probatle |

Sz e3pera que DoWE | i

>1=n 10 en | mayoris de Casi Cierto | 5 ! 6 7
circunsiancas | |

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad
de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante;
menor; moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su
calificacion en la siguiente tabla:

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Factor de eacogencia y calificacion

Rigego > 7 ﬁ;&ggc Extramo; Se requiere un plan e z.aﬁirjﬂ--tit:-miﬁssﬂ

6 <= Rigsgo <= 7 Riesgo Alto: Se necesita una afencidn mayor de la administracian
Riesgo=5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de fa adminisiracion
Ricogo = b Riesgo Bajo: Adminiztrar por progedimientes de ruting

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de
ocurrencia o mitigar su impacto durante la Contratacion.

La entidad, identificé para el presente contrato los riesgos que se relacionan en la siguiente
tabla, la cual ya esta acorde para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién.

Carrera 4ta No. 26-27 Materia-Cérdoba
Correo Electrénico: contactencs@asamblea-cordoba.gov.co
notificac wdicidlesgasamblea-cordoba.gov.co

Asamblec de Cérdoba. KIT, 8120007411
Nnulficationesiud
www.asambled- cordoba.gov.co
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El contratista debe constituir a favor y a satisfaccién de la asamblea del
departamento de Cérdoba, la garantia Unica de cumplimiento, expedida
14 ) por una compariia de seguros legalmente establecida en Colombia, en
GARANTIAS garantia de seguro a primer requerimiento, la cual amparara los riesgos
EXIGIDAS descritos a continuacion y con las siguientes condiciones:

Cumplimiento del Por el término de Diez por ciento

contrato duracién del contrato y (10%) del valor del
seis (B6) meses contrato

Calidad del Por el término de Diez por ciento

servicio duracién del contrato y (10%) del valor del
seis (6) meses contrato

Paragrafo primero: En la garantia debera constar expresamente que se
ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de clausula
penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncie al
beneficio de excusién. En todo caso debera reponer la garantia cuando
el valor de la misma se vea afectada por razén de siniestros, dentro de
los cinco (05) dias calendario siguiente a la ejecutoria del acto o sentencia
que asi lo declare. Tratandose de pélizas no expirara por falta de pago de
la prima o revocatoria unilateral.

Paragrafo segundo: Restablecimiento o ampliacién de la garantia — EL
CONTRATISTA debera restablecer el valor de las garantias, cuando se
hayan visto reducidas por razon de las reclamaciones de la ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE CORDOBA. De igual manera en cualquier evento
en que se aumente o adicione el valor del contrato y/o se prorrogue su
término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor y/o vigencia de las
garantias otorgadas.

Paragrafo tercero: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la
garantia, asi como a no otorgarla en los términos, cuantia y duracién
establecidos en esta clausula, de la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
CORDOBA podré dar por terminado el contrato unilateralmente.
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Paragrafo cuarto: El contratista debera constituir la garantia dentro de
los cinco (5) dias calendario siguiente a la suscripcion del contrato.

15 .
INDICACION
DE
APLICABILID
AD Y
SUJECION A
ACUERDOS
COMERCIALE
S
(Numeral
Articulo
2.21.1.2141
del Decreto
1082 de 2015)

E| contrato a celebrar por ser un servicio no se encuentra cobijado por
ninguin Acuerdo Internacional o algtin Tratado de Libre Comercio vigente.

$

Dado en la ciudad de Monteria, a los 26 di
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