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INFORME FINAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Corporacidn Ins

titnto Colombiano de
QD056 1 6-6

NOMBRE SUPERVISOR: Luz Mary Peralta
CARGO Subdirectora administrativa y financicra
FECHA DE ASIGNACION DE SUPERVISION: 14 enero 2020

Cualificacién Empresarial - CICCE.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

Suscriben el informe linal de ejecucion del Contrato o Convenio No. 422, indicando que en ¢l presente documenlo
se verifica e} cumplimiento de ks obhigaciones pactadas, propias de cjecucion y supervision, con pleno
conocimienta de la responsabilidades que estas implican, de acuerdo con las disposiciones legales establecidas en
el Estatuto de Contratacion Estatal y en especial en los articulos Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Jos articulos
B3 y B4 de b Ley 1474 de 2011, o las que las complementen o modifiquen.

FECHA DE SUSCRIPCION: 26 diciembre 2019

institucionales.

OBJETO DEL CONTRATO; Brindar a los servidores de 1a secretaria de distrital de desarrollo
econdmico, las herramientas que le permitan potencializar tas competencias individuales v
grupales, los conocimientos y las habilidades para lograr el cumplimiento de los objetivos

cjecuciin del mismo y
hasta cuatro (4) meses
mds

VIGENCIA:

El contrato

5"':!“““:‘“* VIZente | VALOR INICIAL ($): CINCUENTA Y SIETE ,
PLAZO INICIAL: “&‘uzimmimm MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL
Meses: 3 Eﬁ'mmc elplzode | PESOS MONEDA CORRIENTE. (§57.420.000,00)
Dias e

FECHA ACTA DE INICIO: (03 Febrero 2020).

"GARANTIA UNICA VIGENTE Y

ACTUALIZADA? H A | NO

EXISTL FLCHA DI T
| PRORROGA sl o i SUSCRIPCION 310772020

NUEVO

PLAZO meses 6 o 51 NO

- -

TOTAL LEGALIZ()?

EXISTE , FECHA

apicion | ‘ NO % | NIA
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CION:
NUEVO Bl
VALOR N/A SE . ‘ :
TOTAL ! LEGALIZO? [ 51| N
EXISTEN | FECHA DE SUSCRIPCLON

1. 26 MARZO 2020
2. 04 MAYO 2020
3. 16 JUNIO 2020

FECHA TERMINACION: 2 nov 2020

| FECHA ACTA (S) DE ENTREGA: Noviembre 2020

PERIODO DEL INFORME:

Desde : 03 Febrero 2020 Hasta: 02 Noviembre 2020

1. Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal(es) Expedido(s) por ¢l Responsable del Presupuesto:

No. Certificado de Fecha Valor .
Disponibilidad
ROK 05 nov 2019 | $63.000.00000 |

2. Certificado(s) de Registro(s) Presupuestales) expedido(s) por el (la) Responsable del Presupuesto :

No. Certificado de Registro Fechn Certificado de Registro Valor
Presupuestal Presupuestal
TRE! 24 Dic 2019 557,420,000 00

NA

3. Aporte de las partes en caso de tratarse de un convenio:

PAGO DEL CONTRATO/CONVENIO:

4. Verificacién de In Relacién de Pagos:

NUMFRO DE PAGOS

VALOR PERIODO (DESDE - HASTA)

1

19.140.000 03-02-2020 al 02-03-2020
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5. DESCRIPCION DE PRODUCTOS ENTREGADOS: T
1. Suministrar el material base para coda capacitacion
2. Entregar un informe de cada capacitacion dictada, asi como el registro fotografico que dé cuenta de las
actividades desarrolladas
3. Entregar una centificucion de asistencia en cada una Je las capacituciones. especificando b intensidad
horaria

6. DESCRIPCION ACTIVIDADES ADELANTADAS:

Cada capacitacion PRESENCIAL fue desarrollada en las instalaciones de la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO ubicadas en la direccion Carrera 60 #63 A - 52. Plaza de los Artesanos, donde se dispuso por parte
de la entidad el salon nGimero 1 de la plaza niimero 7 para ¢l desarrolio de la misma.

Dando cumplimicnto al numeral 6 de las obligacioncs cspecificas del contratista, cada servidor inscrito en ¢l
programa a desarrollar, recibié material especifico (Agenda, boligrafo y copias del material). Adicionalmente
refrigerio de 3 componentes compuesto por una haring, una fruta y un liquito,

A continuacion se relacionan los temas capacitados y cl total de refrigerios y libretas entregados,

TEMAS . _— . LIBRETAY FECHA DE
caraciTApp  GRUPO REFRIGERIOS ESFERO PROGRAMACION
G 1 15 15 Lunes 10 de febrero de
Capaclinclén en i 08:00am- 1 2:00m
Proyecto de Vida 15 15 Lunes 17 de febrero de
Grupo 2 08:00am-12:00m
. 15 15 Miércoles 12 de febrero
Toma de Gripo 1 08.00am-12:00m
decisiones . 15 15 Miéreoles 19 de febrero
srupo 2 08:00am-12:00m
G . 15 15 Viernes 14 de febrero de
0 . :
Habilidades e . ‘-1““"’"‘5'. szUfmb )
Comunicativas 15 IKTnes e febrero de
Grupo 2 08:00am-12:00m
15 (] Luncs 24 de febrera de
e Grupo 1 . 17
Comunicacion T 08:00am-12:00m
Asertiva \ 15 15 Lunes 2 de Marzo de
Grupo 2 08:00am-12:00m
15 15 Martes 3 de marzo de
1 A -12:00
Psicologia de Ia Grupo G’i:mum 12:00m
cmergencia 15 15 Mitreoles 4 de marzo de
b Grupo 2 DR:00am-12:00m
15 15 Viernes 6 Marzo de
Grupo | 08:00am-12:00m
Liderazgo

Viernes 13 Marzo de

Grupo 2 13 15 08 :00am- 1 2:00m
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REFRIGERIOS LIBRETAS

Dada la contingencia sanitaria declara por el covid-19, se tuvicron 3 suspensiones de contrato, anieriormente

relacionadas.

Y a partir de agosto del 2020 se retomd la ejecucion de las capacitaciones pendientes de manera virtual quedando

Su programacién de la siguiente manera.

TEMAS CAPACITADO
Trabajo en equipo

Resolucion de Conflictos
Inteligencin emocional
Uso del tiempo libre

Disciio proyectos de
investigacidn
Formulacién de proyectos de
inversion

Creatividad ¢ innovacion

Habilidades blanday
(Adicional)
Formulacién de proyectos
Adicional)

institucionales”™.

2020.

GRUPO
Grupo |
Grupo 2
Grupo 1
Grupo 2
Grupe 1
Grupo 2
Grupo 1
Grupo 2
Grupo 1
Grupn 2
Grupa 1
Grupo 2
Grupo 1
Grupo 2

Grupo 1

Grupo 2

7. Acnerdos, Conciliaciones o Transacciones.

1. El dia 26 dc diciembre de 2019 s suscribio el contrato de prestacion de servicios No, 422 entre In
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO y la CORPORACION INSTITUTO COLOMBIANO
DE CUALIFICACION TEMPRESARIAL - CICCE, cuyo objeto es: “Drindar a los servidores de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico, las herramientas que le permitan potencializar las competencias
individuales y grupales, los conocimientos y lus habilidudes para lograr el cumplimiento de los objetivos

2. El acta de inicio del contrato de prestacion de servicios No., 422 de 2019 se suscribié el 03 de febrero de

3. Mediante documento de fecha 26 de marzo de 2020, las partes acordaron suspender ¢l 1érmino de ejecucion
del contrato No. 422 de 2019 a partir del 26 de marzo hasta el 25 de abril de 2020.

FECHA DE PROGRAMACION
Miércoles 23 de septiembre 2020 de 08:00am a 10:00 am
Lunes 28 de septiembre 2020 de 08:00am a 10.00 am
Martes 22 de septiembre 2020 de 08:00am a 10:00am
Martes 29 de septiembre 2020 de 08:00am a 10:00am
Jueves 1 de actubre 2020 de 08:00am a 10:00am
Martes 6 de octubre 2020 de 08:00am a 10:00am
Viernes 25 de septiembre de 08:00ama 10:00am
Viernes 2 de Octubre 2020 de 08.00am a 10:00am
Lunes 5 de octubre 2020 de 08:00am a [(k({am
Viernes 9 de octubre 2020 de 08:000m a 10:00am
Jueves 8 de octubre 2020 de 08:00ama 10:00am
Martes 13 de octubre 2020 de 08:00am a 10:00am
Martes 20 de octubre 2020 de 08:00am 2 10:00am
Vicrnes 23 de octubre 2020 de 08:00am a 10:00am

Jueves 15 de octubre 2020 de 08:am a 10:00am

Viernes 16 de octubre 2020 de 08:00am a 10:00am
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7.

Mehante documentu de fecha 04 de :m}:u de 2020, las partes nuud.;uumw_rll_ﬂ__:l termuinn de epcucion |
del contrato No. 422 de 2019 a partie del 04 de mayu hasta el 03 de junio de 2020,

Mediante documento de fecha 16 de junio de 2020, las partes acordaron suspenider el término de gjecucnn
del contrato No. 422 de 2019 a parti del 16 de junio hasta ¢l 15 de julio de 2020, 6. De confurmudad con el |
documento SISCO SM-675-2020 ¢l supervisor solicita prorrogar el contrato de b referencia, aduciendo lo
siguiente: "(...) [

De acuerdo con el cronegrama de trabajo establecido ¢l 3 de febrero de 2020 cormn comata en el acta No. I
asi como en la Circular 009 de 2020 “Desarrollo de enpacitaciones del Plan Inatitucional de Capacitacion |
20207 Las sesiones se desarrollarian de forma presencial durante i vigencia del contrato. {

Con el fin de reiniciar la ejecucion del contrato v analizar las posibilidades de continuar con los talleres
restantes ofertados, s¢ programd reunidn con ¢l contratista CICCE, la cual fue llevada a cabo el dia 3 de
julio de 2020, a través de la plataforma ZOOM,

ttns:/Vg | Osoluciones. zo0m.us/ 988149054607 DZCaFFRWWY 7z WmsxRUSQIT %),
de la cual participaron por pante de la Secretaria, la Subdirectora Administrativa y Financiera-Supervisora
del contrato, Dra Luz Mary Peralta, Dr. Cristian Soto, y Dra Victoria Eugenia Coronado de s Oficina
Asesora Juridica y Ann Maria Gomez, por parte de CICCE los sefiores Gustavo Rojas ¥ Marta Fernanda
Turriago, en esta se solicitd al contratista presentar propuesta para continuar la ejecucion del contrato, 2
través de la cual se indicara los medios para continuar con los talleres, para lo cual se fijo el plaro de
entrega para el 8 de julio,

Una vez revisada la propuesta enviada por el contratista, se pudo verificar que los talleres restantes pueden
ser dictados a través de medios tecnoldgicos (medios virtuales) a través de fa plataforma virtual que manen
la Corporacion CICCE, Q10. Esta plataforma es de ficil acceso y cuenta con las herramientas necesarias
para cumplir con los requerimicntos de control académico dc cualquicr tipo de capacitacion, alli s¢ podrin
tomar los 7 talleres restantes de la siguiente manera: 2 horas de clase sincronica con el capacitador
especializado. Esta actividad se realizara en aula virtual dentro de o misma plataforma por medi de L |
herramienta de apoyo para la conexidn que es ZOOM. 2 horas de trabajo autbnomo en L plataforma
académica virtual donde realizarian las actividades académicas impartidas por el docente (Conterudo de
apoyn, larea, cucstionario o foro). En esta misma modalidad se tnmfu'rm los 2 talleres que fiteron ofertados
de manera gratuita por ¢l contratista. Respecto de la entrega de material qu:‘sc solicito, la Corporacion indica
que esta puede ser entregada en la fecha y lugar que la supervision dclcrmm_-:, teniendo en cuenta Gue estos
elementos ya fueron adquiridos por parte de cllos. En virtud de la pandemia, ¥ teniendo en cuenta que el
contrato contemplaba dos salidas Mdico pedagogicas, estas no se I"l“lf_-Eui llevar a cabo, por o cual el
contratista propone monetizarlas junto con la entrega de refrigerios y modificarlas en nuevos talleres,

Una vez revisada y analizada la propuesta por parte de la supervisora, se establecid la posibilidad y
convenicncia de adelantar a través de medios teenuldgicos (virtualizacion) los 7 talleres restantes: Trabajo
en equipo, Resolucion de conflictos, Inteligencia Emocional, Uso del tiempo libre Diseito de provectos de
investigacion, Formulacion de Proyectos de inversion y Creatividad e Innovacion, osi come los 2 que fueron
nfmnd‘;:s. Formulacion de Proyectos y habilidades blandas. Ahora bien, en lo que s¢ refiere las salidas
pedagagcas, dicha actividad no se mlﬂaﬁnmm en la presente vigencin, coma tampoca pocede desarmollar
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Tlievos cursos, en virtud a que este proceso contractual surgic de una plancacion correspondiente a 2019 en
la que los funcionarios oplaron por esta metodologia de ascuerdo con sus necesidades y expectat jvas, lo cual
s¢ encuentra consignado en el Plan Institucional de Capacitacion 2019, el cual no tiene previsto charlas ©
talleres adicionales. Respecto de la entrega de material, este serd entregado en las instalaciones de la
Scerctarfa cn la fecha a convenir, asi mismo upa vez sc reinicic, ¢l contratista dche presentar un puevo
cronograma de trabajo y enviar la documentacion para la verificacion de Jos docentes que tendrin a corgo
llevar a términos estos talleres, con el objetivo de verificar sus calidades de conformidad con los establecido
en ¢l plicgo de condiciones, en caso que no scan los mismas con los que presentaron la propuesta.

10. Una vez recibida la comunicacion por parte la Corporacion C ICCE, el supervisor del contrato recomienda
al ordenador del gasto prorrogar el plazo de cjecucion del contrato por el término de tres (3) meses de acucrdo
con los términes y condiciones antes anotadas {...)".

Por lo expuesto anteriormente, atendiendo lo previsto en el inciso segundo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, se

recomienda nl ordensdor del gasto prorrogar el contrato de prestacion de servicios No. 422 de 2019, en los términos
expuestas por ¢l supervisor.

8. Ajustes y Reconocimientos
NIA

9. ORSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR _SOBRE LA EJECUCION DEL
CONTRATO vlo CONVENIO.

v lovin Liwid arre Yors aled s st bnigs I T i i 1 | POTOAE RN (31! | P (AR
f1a lo Narquedonchont conpteac il ke ot lis ai i fo il e ibbes fuiaw e it
niit ral. s

Po%ebbe pieni by s sl tbrah

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PRESENTO: Si X No
DISPUESTA EN ARTICULO 50 DE LA
LEY 789/2002 (PARAFISCALES) O LAS QUE | FECHA: Octubre 2020
LA MODIFIQUEN.

EL SUPERVISOR DEJA CONSTANCIA QUE RECIBIO Y VERIFICO LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS Y/0 ELEMENTOS DEL CONTRATISTA, LOS CUALES SE ADJUNTAN

DESCRIPCION sl | NO | OBSERVACIONES

ULTIMOS = SOPORTES DE PAGO DE| X
SALUD.PENSION Y RIESGOS LABORALES

Esta es una COPIA NO CONTROLADA

PAZ Y SALVO N/A =~ =
CARNE N/A
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MAGNETICO

NOTA: El Contratista manifiesta expresamente que a la fecha de la firma del presente informe,
no presenta dificultades fisicas o psicologicas, que le impidan adelantar actividades laborales
similares a las aqui ejecutadas.

TENTENDO EN CUENTA QUE LA EJECUCION DEL CONTRATO FUE DEL (100%) Y QUE HASTA
LA FECHA SE HA CANCELADO EL (71.79 %); L.O PROCEDENTE SERA INCLUIR EN EL ACTA
DE LIQUIDACION, EL RECONOCIMIENTO Y PAGO DEL (0%) RESTANTE.(N/A para coniratos de
prestacion de servicios)

(En casu de hacerse ol reconacimiento parcial de ejecucion, debevit indicarse Ias obligaciones que fueron
cnmpldas v las que no 1o fueron o o fueron parcialmente. para efectos de ser tenidiy o coenta e el acia
e liggidacion). (™A pars contratos ile |i:‘-_-\.[.'|i:i|.':u e servicios)

L , vy . .
{En casuo de haherse cancelada previo al informe de ejecncion final, ¢l s nlor fotad del contrato o entrezado

l j ] + . . sgiretaimn ile
totalidad de los aportes. asi deberd nhicarse en esie mumeral.y (NTU pars contrtos de prestacian de

servicions)

EL SUPERVISOR CON LA SUSCRIPCION DE ESTE DOCUMENTO CERTIFICA QUE ELOBIETOY
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO/CONVENIO 422, FUE!%ON FJ:EICUTAEIDS EN
LOS TERMINOS QUE HAN QUEDADO CONSIGNADOS Y QUE FDNUCE Y +ASUME LAS
IMPLICACIONES LEGALES QUE ELLO CONLLEVA EN LOS TERMINOS DE IAS.E\HH_\I‘A'S QUE
REGULAN LA MATERIA; EN ESPECIAL LO DISPUESTO EN EL AR‘TliClll.JU 51 DE I_A L.L"ip 80 DE
1993; 83 Y 84 DE LA LEY 1474 DE 2011, O LAS QUE LAS COMPLEMENTEN O MODIFIQUEN.

A Peralta
éll?;EI:ffIr;Dl:r[?E LA SDDE "ONTRATISTA/ASOCIAD

Subdirectora administrativa y financiera
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