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San Miguel de Agreda de Mocoa - Putumayo, enero 2026 

 

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para la 

contratación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, esta dependencia 

presenta el estudio previo para la contratación, requerido conforme al numeral 7º del 

artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el artículo 87 de la Ley 1474 de 2011, el artículo 2.2.1.1.2.1.1 

del Decreto 1082 de 2015. 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 

 

En desarrollo de sus funciones constitucionales y legales, la Entidad requiere garantizar la 

adecuada operación y continuidad de los procesos administrativos, financieros y operativos, 

los cuales se soportan en el uso permanente de equipos de cómputo, herramientas 

ofimáticas, redes internas y sistemas de información básicos, indispensables para la atención 

de usuarios, la gestión documental y el cumplimiento de las funciones institucionales. 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 209 de la Constitución Política, la función 

administrativa debe desarrollarse con fundamento en los principios de eficiencia, eficacia, 

economía, celeridad y publicidad. En este sentido, el adecuado funcionamiento de los 

recursos tecnológicos de la Entidad incide directamente en el cumplimiento oportuno de 

dichos principios, por cuanto su indisponibilidad o mal funcionamiento puede generar 

retrasos en los trámites, afectaciones en la atención al ciudadano y limitaciones en el 

desarrollo normal de las actividades administrativas. 

 

Así mismo, de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, la 

contratación estatal es un instrumento para el cumplimiento de los fines del Estado y la 

eficiente prestación de los servicios públicos. En concordancia con ello, el Decreto 1082 de 

2015 permite la celebración de contratos de prestación de servicios de apoyo a la gestión 

cuando se requiera complementar de manera temporal las capacidades institucionales 

para el desarrollo de actividades de carácter operativo, asistencial o de apoyo, sin que ello 

implique el ejercicio de funciones misionales ni la generación de una relación laboral. 

 

En el caso particular, la Entidad presenta una necesidad real y verificable de apoyo 

operativo en el área de sistemas, orientado a actividades básicas de mantenimiento, 

soporte y acompañamiento a los funcionarios en el uso de los equipos informáticos y 

herramientas ofimáticas, así como en la atención de requerimientos tecnológicos de primer 

nivel. Estas actividades no corresponden al ejercicio de funciones profesionales 

especializadas, sino a labores de apoyo a la gestión, necesarias para asegurar la 

continuidad operativa de la infraestructura tecnológica institucional. 
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Adicionalmente, teniendo en cuenta la extensión territorial de la jurisdicción de 

CORPOAMAZONIA, la alta demanda de requerimientos tecnológicos y la limitada 

disponibilidad de personal de planta para atender de manera permanente dichas 

actividades, se hace necesario fortalecer temporalmente la capacidad operativa del área 

de sistemas mediante la vinculación de una persona natural que apoye estas labores. 

 

En este sentido, la Entidad considera pertinente la contratación de una persona natural con 

nivel de formación de bachiller, que cuente con conocimientos básicos y experiencia en el 

manejo de equipos de cómputo, herramientas ofimáticas y soporte tecnológico, o que se 

encuentre en proceso de formación académica en áreas afines, con el fin de apoyar el 

desarrollo de las obligaciones contractuales descritas en el presente estudio previo. 

 

En consecuencia, la contratación mediante un contrato de prestación de servicios de 

apoyo a la gestión se justifica plenamente, al permitir atender una necesidad institucional de 

carácter operativo y asistencial, de forma temporal, sin que ello implique la delegación de 

funciones misionales ni la creación de vínculo laboral, en estricto cumplimiento de la 

normativa vigente en materia de contratación estatal. 

 

1.1. SATISFACCIÓN DE LA NECESIDAD. 

Para la satisfacción de la necesidad identificada, se requiere la contratación de una 

persona natural mediante un contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión, con 

nivel de formación mínimo de bachiller, que acredite conocimientos básicos y experiencia 

en soporte tecnológico, manejo de equipos de cómputo y herramientas ofimáticas, con el 

fin de apoyar de manera temporal y complementaria las actividades relacionadas con el 

mantenimiento básico, soporte operativo y acompañamiento en la operación de los 

equipos y sistemas informáticos de la Entidad, especialmente aquellos a cargo de la 

Subdirección Administrativa y Financiera, en los términos del objeto contractual del presente 

proceso, sin que ello implique el ejercicio de funciones misionales ni la existencia de una 

relación laboral. 

 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES, IDENTIFICACIÓN 

DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

 

2.1 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus servicios de apoyo a la gestión, 

para apoyar el área de sistemas en acciones de mantenimiento físico y funcional de 

los equipos informáticos utilizados para operar la plataforma de consulta ambiental, 

y en el desarrollo de las actividades de la subdirección administrativa y financiera de 

CORPOAMAZONIA. 
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2.1.2 CODIGO DEL BIEN O SERVICIOS UNSPSC. 

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80000000 80160000 80161500 80161504 Servicios de oficina 

 

 

2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

 

2.2.2 Específicas: 

 

a) Apoyar en los mantenimientos preventivos de acuerdo al inventario suministrado por 

la Subdirección Administrativa y Financiera, para ejecutar el plan de mantenimiento 

del equipo informático para la vigencia 2026, en lo que refiere a: servidores, 

computadoras escritorio, portátiles, impresoras, video proyectores, switch y UPS. 

 

b) Apoyar en el mantenimiento correctivo se prestará para corregir fallas técnicas de los 

equipos, en el menor lapso de tiempo a partir de la solicitud, puede ser telefónica o 

por escrito. 

 

c) Apoyar en el soporte al sistema operativo (Windows 10), incluye la ejecución de 

instalaciones y actualizaciones, mantenimientos periódicos al sistema operativo, 

como la desfragmentación de los discos duros. 

 

d) Apoyar en el soporte a tareas del usuario significa ayudar a los usuarios a realizar 

tareas con un software de aplicación específico (Microsoft Office en todas sus 

versiones, Navegadores de Internet, etc. 

 

e) Apoyar en el soporte para redes, está limitado por lo general a problemas 

relacionados a Internet o intranet. Ayudando en las dificultades de conexión que 

pueden surgir debido a problemas con cuentas de computadoras o cuentas de 

usuarios, así como, problemas físicos en la red. 

 

f) Brindar y dar soporte que abarquen problemas que surgen de la protección contra 

virus en una computadora individual o en la red, hasta la seguridad física de las 

computadoras. Asegurar que el sistema operativo y la protección antivirus siempre 

estén actualizados. 

 

g) Apoyar a alimentar las hojas de vida de los equipos informáticos en el marco del 

sistema de gestión de calidad. 
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h) Apoyar con la emisión de un informe de equipos que presentan fallas técnicas y que, 

por uso, versión y tiempo de vida útil, requieran ser dados de baja. 

 

 

2.2.2 Generales: 

 

a) Presentar Plan de Trabajo individual en formato SIP 2 e informes mensuales por la 

ejecución del contrato en formato SIP5, impreso y magnético. 

 

b) Cumplir con los procedimientos del Sistema Integrado de Gestión de 

CORPOAMAZONIA.  

 

c) Custodiar los bienes y documentos que con ocasión de la ejecución del contrato 

CORPOAMAZONIA le entregue o terceros le entreguen.  

 

d) Responder conforme a la ley y Código de Ética de Corpoamazonia, por sus 

actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a CORPOAMAZONIA o 

a terceros.  

 

e) El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud, 

Pensiones y Riesgos Laborales de conformidad a la normatividad vigente. 

 

f) El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, 

suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que le 

sean puestos a su disposición para la prestación de servicios realizados, por lo que los 

mismos quedarán a cargo del coordinador, administrador o contratista y este 

responderá con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado 

automáticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravío 

injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.  

 

g) Aplicar los métodos y procedimientos del sistema de calidad y control interno y velar 

por la calidad, eficiencia y eficacia del mismo. 

 

h) Apoyar en la implementación del modelo integrado de planificación y gestión MIPG 

en la entidad 

 
2.2.3 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD. 

a) Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato. 

b) Suministrar oportunamente la información que requiere el contratista para el 

cumplimento de sus obligaciones contractuales. 
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c) Verificar el cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales a través de 

una Supervisión designada para tal fin. 

d) Exigir la calidad de los servicios prestados objeto del contrato. 

e) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 

 

2.3 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRÁN EL CONTRATO: 

 

2.3.1 Plazo de ejecución del contrato:  

 

El plazo de ejecución del Contrato es de CUATRO (04) MESES contado a partir del 

cumplimiento de los requisitos de ejecución y se suscriba el acta de inicio por el contratista y 

el supervisor del contrato. 

 

2.3.2 Lugar de prestación del servicio:  

 

Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en la jurisdicción de 

CORPOAMAZONIA y se tendrá como sede el Municipio de Mocoa, departamento del 

Putumayo. 

 

2.3.3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 

El estudio económico para determinar honorarios del profesional se adelantó teniendo en 

cuenta las siguientes variables: Nivel de educación; el tipo y tiempo de experiencia; la 

formación y las habilidades exigidas; la disponibilidad para los desplazamientos; el alto 

grado de responsabilidad del servicio y la región donde se desarrollará el servicio. Variables 

que permiten ubicar al profesional en una escala de honorarios mensuales de DOS MILLONES 

NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($2.938.000) MCTE. 

 

Plazo del 

Contrato 

Costo 

Honorarios Mes  

Costo Total 

Honorarios  

Costo para 

gastos de 

desplazamiento  

Gran total del 

servicio 

4 meses  $ 2.938.000 $ 11.752.000 $0 $11.752.000 

 

 

El valor total del contrato asciende a la suma de ONCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y 

DOS MIL PESOS ($11.752.000) MCTE. Pagaderos en CUATRO (04) MENSUALIDADES completas y 

vencidas cada una por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS 

M/CTE ($2.938.000) MCTE. 
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Cada pago deberá estar acompañado de: a) Informe mensual de cumplimiento de las 

obligaciones del contrato en formato SIP 5; b) Certificación mensual de cumplimiento del 

contrato expedida por el supervisor del contrato. c) comprobantes de pago de 

cotizaciones mensuales a los Sistemas de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos 

Profesionales) y d).   

 

Si el supervisor del contrato certifica el 100% del cumplimiento de las actividades y/o 

entrega de los productos por parte del contratista, CORPOAMAZONIA hará el pago de la 

mensualidad completa. 

 

Los pagos se realizarán dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de 

presentación del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.  

 

2.3.4 Rubro presupuestal afectado: La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal 

para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar el cual se pagará con cargo a 

recursos de:  

 

IDENTIFICACIÓN 

PRESUPUESTAL 

FUNCIONAMIENTO X INVERSIÓN  

ONCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS ($ 

11.752.000) M/CTE 

RUBRO RECURSOS 

01-2.1.2.02.02.008.003.09 10 

 

No. de CDP 231 F/Expedición 22/01/2026 Vigencia 22/04/2026 

 

 

El presente Contrato está sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las 

apropiaciones presupuestales.  

 

2.3.5 Supervisión. 

 

Cargo Nombres y Apellidos 

Subdirector General Área Administrativa y 

Financiera 
William Edmundo Piedrahita Maya 

O quien remplace o haga sus veces. 

 

El supervisor velará por los intereses de CORPOAMAZONIA y tendrá las funciones que por la 

índole y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:  
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A. Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio, una vez esté legalizado el 

contrato.  

B. Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden 

técnico exigidos por Corpoamazonia en el pliego de condiciones.  

C. Certificar que la ejecución del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas.  

D. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 

E. Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los 

informes del contratista.  

F. Informar sobre el desarrollo del contrato.  

G. Conceptuar y recomendar al director sobre las modificaciones, adiciones, 

suspensiones o terminación anticipada del contrato.  

H. Proyectar oportunamente el acta de liquidación del contrato. 

I. Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar al 

Director para que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan 

fenómenos que alteren en su contra el equilibrio económico o financiero del 

contrato.  

J. Velar para que se mantengan vigentes todas las pólizas que amparen el contrato.  

K. Informar a la compañía de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre 

los incumplimientos del CONTRATISTA.  

L. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias, para lo cual, dará aviso oportuno a Corpoamazonia, sobre la ocurrencia 

de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.  

M. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que 

sufran en desarrollo o con ocasión de la orden.  

N. Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla 

con los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, en los 

términos de la cláusula tercera del contrato, cuando sea el caso.  

 

Parágrafo. Las funciones, atribuciones y responsabilidades asignadas al supervisor, además 

de las antes señaladas son las estipuladas en el Procedimiento Interno de supervisión e 

Interventoría de Corpoamazonia. 

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 

Por la naturaleza del contrato que se pretende celebrar y su reglamentación especial, se 

hace referencia a la normatividad que aplica al presente caso. 

  

● Constitución Política, Artículo 209 

● Ley 80 de 1993, Artículo 32; Numeral 3 

● Ley 1150 de 2007, Artículo 2; Numeral 4; Contratación Directa y Artículo 2; Numeral 4; 

Literal H; Prestación de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestión.  
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● Decreto 1082 de 2015, Artículo; 2.2.1.2.1.4.9. 

 

La selección del contratista es por la modalidad de Contratación Directa, de conformidad 

con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del Artículo 2 de la Ley 1150 

de 2007 reglamentado en el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un 

contrato para la prestación de servicios profesionales  y de apoyo a la gestión de la entidad 

estatal, sin que sea necesario la obtención de varias ofertas, pero si advierte la entidad que 

ha establecido unos condicionamientos, requisitos técnicos e idoneidad necesarios para 

garantizar la selección objetiva. 

 

El artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:   

 

“Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la 

ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas 

naturales.  Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación 

directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona 

natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y 

cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con 

el área de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido 

previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 

 

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 

intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones 

de la Entidad Estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o 

asistenciales. 

 

La Entidad Estatal, para la contratación de trabajos artísticos que solamente puedan 

encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situación en los 

estudios y documentos previos”. 

 

4. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA 

MÁS FAVORABLE. 

 

Con el fin de seleccionar de manera objetiva la persona natural más idónea para el 

desarrollo de las actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que 

esa persona debe acreditar: 

 

a. Un nivel de educación o perfil requerido:  

Educación básica  Programa  

Educación Media  Programa  

Técnico   Programa   

X BACHILLER 
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Tecnólogo  X Programa  Administración y Contabilidad Sistematizada 

 

Pregrado   Programa      

Especialización  Programa  

Magister  Programa  

 

b. Una experiencia:  

  

Clase Meses 

Relacionada con el área de que se trate (Artículo 2.2.1.2.1.4.9 del 

Decreto 1082 de 2015) 

0 A 5 

 

c. Acreditar formación en: SI NO 

Formación en Modelo Integrado de planeación y Gestión MIPG o 

certificación del curso en trámite  
X 

 

Certificado de Curso de integridad, transparencia y lucha contra la 

corrupción o Certificación de curso en trámite 
X  

 

 

d. Presentar examen de Salud Ocupacional 

 

e. Capacidad Jurídica:  

 

Persona Natural: Presentar cédula de ciudadanía y certificación expresa de no estar incurso 

en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivados de la Ley.  

  

5. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

 

5.1SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN, Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS 

PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO:  

 

En desarrollo de lo señalado en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.2.1.4.9 

del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido 

por la entidad, como sustento y justificación de la forma de selección adoptada para la 

presente contratación se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratación, su 

tipificación, estimación y asignación, conforme la siguiente matriz de riesgos:  
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6. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS DESTINADAS A AMPARAR LOS 

PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL 

INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO.  

 

6.1. GARANTÍA ÚNICA EXIGIDA. 

 

El Decreto 1082 de 1993 en el artículo 2.2.1.2.1.4.5 reglamenta que “En la contratación 

directa la exigencia de garantías establecidas en la Sección 3, que comprende los artículos 

2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificación para 

exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.” 

 

En cumplimiento de la exigencia de la norma precitada se justifica la no exigencia de 

garantías en el contrato cuya necesidad se reporta, en consideración a: i) se trata de un 

proceso de contratación directa; ii) Se exige idoneidad y experiencia a la persona que 

prestará el servicio; iii) La forma de pago del valor del contrato se condiciona a períodos 

cumplidos; iv) Para vigilar el cumplimiento del contrato se asigna un(a) funcionaria(a) como 

supervisor(a) quien debe certificar el cumplimiento periódico y final del contrato. 

Condiciones que hace que la probabilidad de riesgo de incumplimiento está valorada 

como baja y la consecuencia es baja, por lo anterior no se requiere de la expedición de la 

póliza de garantía. 

 

 

7. ANÁLISIS DEL SECTOR. 
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Con el propósito de observar lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.3.2.2 del decreto 1082 de 

2015, cumplir con la guía para la elaboración de Estudios del Sector, y materializar los 

principios de planeación, responsabilidad y transparencia, esta entidad identificó que el 

sector relativo al objeto del presente proceso de contratación está integrado por el 

conjunto de profesionales que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado. 

La contratación de este servicio profesional no está sujeta a requisitos particulares de índole 

legal, salvo las propias para el ejercicio de su actividad empresarial y comercial, y es diversa 

en cada Entidad Estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinación del perfil del 

posible contratista y de quien lo cumple está relacionada con el conocimiento previo de las 

condiciones académicas, profesionales y de experiencia, y de contratos anteriores 

ejecutados por el posible contratista. 

 

CORPOAMAZONIA ha requerido y seguirá requiriendo servicios profesionales, más allá de los 

propios de los que corresponden a los cargos de su planta de personal. En consecuencia, la 

idoneidad y experiencia que debe tener el contratista se corroborarán verificando el título 

de idoneidad y los soportes contractuales respectivos. Esto permite establecer que cuenta 

con las condiciones necesarias para asumir la responsabilidad que implica la ejecución del 

contrato. 

 

NÚMERO Y FECHA 

DE CONTRATO 
OBJETO PLAZO 

VALOR 

MENSUAL 

0353-2025  

para apoyar en el mantenimiento 

preventivo de equipos de cómputo, 

eléctricos, red de datos, entre otros 

ubicados en la Sede Central, Direcciones 

Territoriales de Amazonas, Caquetá, 

Putumayo y sus Unidades Operativas de 

Corpoamazonia, en cumplimiento al Plan 

de Acción Institucional 

tres (03) 

meses y 

veinticinco 

(25) días.  

$1.423.500 

 

No obstante, lo anterior, la entidad debe tener en cuenta, para establecer los honorarios, el 

perfil, los estudios y la experiencia, los cuales deben estar acordes con el mercado. 

Asimismo, existen programas financiados con recursos de ayudas internacionales, los cuales 

se guían, tanto en materia contractual como en materia presupuestaria por sus propios 

estándares, lo que podría llegar a deformar cualquier análisis estadístico que se pretenda 

adelantar.  

  

En conclusión, para efectos del presente análisis del sector se tendrán en cuenta los 

honorarios establecidos por la entidad, o por las entidades cooperantes, en caso de ser 

programas financiados con recursos de ayuda o financiación internacional. 
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8. PARA LA CELEBRACIÓN DEL CONTRATO ES NECESARIO QUE PRESENTE: 

 

DOCUMENTOS EXIGIDOS 

8.1 
Carta de presentación de la propuesta. Antecediendo a la firma, se debe indicar 

en forma clara el nombre de la persona que suscribe la propuesta.  

8.2 Formato de Hoja de vida SIGEP diligenciado y validado 

8.3 Fotocopia de la cédula de ciudadanía. 

8.4 Título (s) de educación exigido. 

8.5 Fotocopia acta de grado del título profesional. 

8.6 Título de postgrado exigido 

8.7 Fotocopia acta de grado del postgrado 

8.8 Fotocopia tarjeta profesional o documento que acredite su trámite. 

8.9 
Fotocopia del Registro Único Tributario expedido por la DIAN donde se puede 

determinar el régimen fiscal al que pertenece el proponente. 

8.10 Certificaciones que acrediten la formación requerida. 

8.11 Certificación que acrediten la práctica de habilidades exigidas* 

8.12 

PROPUESTA TÉCNICA Y ECONÓMICA. Para su elaboración se debe tener en 

cuenta el objeto y las obligaciones del contrato. Si la propuesta no cumple será 

rechazada. 

8.13 Certificado o examen de salud preocupacional (no superior a tres años) 

8.14 Certificado de Curso MIPG o Certificación de curso en trámite  

8.15 Declaración de bienes y rentas de la Función Pública (SIGEP II) 

8.16 
Certificado de Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción o 

Certificación de curso en trámite 

8.17 
Certificados de antecedentes (Judiciales, Disciplinarios, Fiscales, REDAM, Medidas 

Correctivas.) 

8.18 Certificación bancaria  

8.19 Constancia de afiliación a seguridad social (salud y pensión)  

8.20 Copia de registro en SECOP II 

 

NOTA: Este requisito es obligatorio de acuerdo con la formación requerida. 

 

8.1 VERIFICACIÓN DE LA RESPONSABILIDAD FISCAL, DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, 

JUDICIALES Y DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: CORPOAMAZONIA 

verificará si el proponente, se encuentra reportado o no en el último Boletín de 

Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República o si es persona natural, 

aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de Información de Registro de 

Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduría General de la Nación. En caso 

que el proponente, se encuentre relacionado en el boletín o se encuentre inhabilitado, no 
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podrá contratar con Corpoamazonia, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago 

vigente y que está cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar. 

 

9. EXCLUSIÓN DE ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Las 

contrataciones directas no se encuentran cubiertas por acuerdos internacionales y tratado 

de libre comercio. 

 

Presentó Aprobó 

 

 

 

  

    WILLIAM EDMUNDO PIEDRAHITA MAYA SIDALY ORTEGA GÓMEZ 

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO 

DIRECTORA GENERAL 
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En CORPOAMAZONIA los abajo firmantes, se reunieron con el propósito de verificar los documentos necesarios para celebrar un contrato. 
  

Objeto del 
contrato 

Prestar sus servicios de apoyo a la gestión, para apoyar el área de sistemas en acciones de mantenimiento físico y 
funcional de los equipos informáticos utilizados para operar la plataforma de consulta ambiental, y en el desarrollo de las 
actividades de la subdirección administrativa y financiera de CORPOAMAZONIA. 

Modalidad de 
selección  Directa Causal Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestion – artículo 2.2.1.2.1.4.9 del 

Decreto 1082 de 2015 
Fecha de 
invitación 27/01/2026 Código 80161504 Suscribe SAF 

Invitado JOSE NICOLAS 
ESCOBAR CERON 

Nivel de 
educación Bachiller X Técnico  Tecnólogo  Profesional  

Plazo para 
entregar 
documentos  

27/01/2026 Lugar de 
entrega OJ Entregó Si X No  Folios  

 
VERIFICACIÓN JURÍDICA. La realiza: 
 

Nombre y apellidos Funcionario* Cargo Contratista* Objeto del contrato 
MATEO MURILLO RIVERA X Profesional Especializado OJ DG    

*Marcar con una X 
 

Requisito verificado A NA C NC Observaciones 
Carta de presentación de la propuesta X  X  Cumple 
Formato Único de Hoja de Vida debidamente diligenciado X  X  Cumple 

Fotocopia del documento de identidad   X   
X 

 CC x C  CE  
No. 1.006.679.920 de San Francisco (P) 

Fotocopia título de formación exigido X  

 
 

X 

 Programa académico Bachiller Academico 

Universidad Institucion Educativa 
Almirante Padilla 

F/expedición 11/12/2020 

Fotocopia acta de grado X   
X 

 Acta de grado No.  75 
F/expedición 11/12/2020 

Fotocopia de la Tarjeta Profesional (Ver Guía O-CBS-003)  X   No.   
Fotocopia título de formación en postgrado  X   Programa académico  
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Requisito verificado A NA C NC Observaciones 
 Universidad  

Fotocopia del acta de grado del título de postgrado  X  
 

 Acta de grado No.  
F/expedición 

Registro Único Tributario X  X  No. 1006679920-9 
Certificaciones que acrediten experiencia X  X  Presenta Si x No  Numero  
Certificaciones que acrediten formación exigida X  X  Presenta Si x No  Numero  
Certificaciones Aptitud Laboral X  X  Presenta Si x No  Fecha 22/01/2026 
Hoja de vida en el SIGEP X  X  Presenta Si x No  Numero  

 

Verificación de Antecedentes Disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación. Vigente X  

 
X 
 

 
F/Expedido 16/01/2026 Vigente X 
Registra inhabilidades o 

sanciones 
Si  
No X 

Verificación de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría 
General de la República. Vigente X  

 
X 
 

 
F/Expedido 16/01/2026 Vigente X 
Registra inhabilidades o 

sanciones 
Si  
No X 

Verificación de Antecedentes Judiciales. Vigente X  
 

X 
 

 
F/Expedido 16/01/2026 Vigente X 
Registra inhabilidades o 

sanciones 
Si  
No X 

Verificación de Antecedentes RNMC. Vigente X  
 

X 
 

 
F/Expedido 16/01/2026 Vigente X 
Registra inhabilidades o 

sanciones 
Si  
No X 

 
VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 

TIPO DE EXPERIENCIA EXIGIDA TIEMPO 
General x Profesional  Relacionada  Docente  Meses 0 a 5 Días  
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No. de Contrato o 
de Nombramiento Objeto / Cargo 

Fecha de inicio Fecha de 
terminación 

Tipo de 
Experienci

a 
Resultado Tiempo 

Dí
a 

Me
s Año Dí

a 
Me
s Año G P R C NC A M D 

Carta de 
Compromiso No. 

0353/2025 
Practicas de estudiante 05 09 2025 31 12 2025 x   x   3 25 

TOTAL, TIEMPO DE EXPERIENCIA    3 25 
TRES MESES Y VEINTICINCO DIAS 

 
G = General R = Relacionada D = Docente C = Cumple NC = No Cumple   A = Años; M = Meses; D = Días Tiempo 
Total: TRES MESES Y VEINTICINCO DIAS 
 
VERIFICACIÓN DE FORMACIÓN:  
A= aplica   NA = No Aplica     C = cumple     NC = No Cumple  

Formación exigida A NA C NC Entidad capacitadora Fecha 
(dd/mmm/aaa) 

Formación en Modelo Integrado de 
planeación y Gestión MIPG o certificación 
del curso en trámite 

X  X  

Presenta certificación de participación en el curso 
virtual del Modelo Integrado de Planeación y 
Gestión –MIPG otorgado por la FUNCIÒN 
PÙBLICA. 

15/01/2026 

Certificado de Curso de integridad, 
transparencia y lucha contra la corrupción 
o Certificación de curso en trámite 

X  X  
Presenta certificación matrícula en el curso virtual 
de integridad, transparencia y lucha contra la 
corrupción  

15/01/2026 

Declaración de bienes y rentas de la 
Función Pública X  X  Presenta formato de la función pública 23/01/2026 

Ministerio de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones- 
MINTIC 

X  X  Presenta certificado de que no se encuentra inscrito 
en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos  21/01/2026 

 
VERIFICACIÓN PROPUESTA TÉCNICA: Este aspecto lo verifica y certifica la Subdirector Administrativo y Financiero, quien manifestó que 
el proponente invitado presenta una propuesta técnica ajustada a las condiciones de la entidad, desarrollando un marco conceptual que 
demuestra que el contratista conoce y manejo el área objeto del contrato.  
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RESUMEN: 

Criterios Verificados C NC 
Capacidad Jurídica X  

Económico X  
Educación X  
Experiencia X  
Formación X  

Propuesta técnica X  
C = Cumple    NC = No Cumple 
 

Nombres y apellidos Cargo Firma 

MATEO MURILLO RIVERA  Profesional Especializado OJ DG  

WILLIAM EDMUNDO PIEDRAHITA MAYA Subdirector Administrativo y Financiero  

 


