Republica de Colombia
Departamento de la Guajira
Concejo Municipal de Maicao
Nit: 839.000.001-1

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA CONTRAT{\C](')N DIRECTA DE
PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION (ARTICULO 2.2.1.2.1.49 Y
2.2.1.1.1.6.1 DECRETO 1082 /2015)

Ciudad y Fecha: Maicao - enero de 2026.
1. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con
el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en
plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados
con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto
1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

DEFINICIONES Y ACRONIMOS

Clasificacion de Bienesy | Es el sistema de codificacion de las Naciones Unidas para
Servicios estandarizar productos y servicios conocido por las siglas UNSPSC

Es el plan general de compras al que se refiere el Articulo 74 de la
Ley 1474 de 2011 y el plan de compras al que se refiere la Ley
Anual de Presupuesto. Es un instrumento de Planeacién contractual
que las Entidades Estatales deben diligenciar, publicar y actualizar
en los términos del presente decreto.

Plan Anual de
Adquisiciones - PAA

Es el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica al que se

SECOP refiere el Articulo 3 de la Ley 1150 de 2007.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica del afio 1.991 consagra en su articulo 2° que son fines esenciales del
estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa, y cultural de la
nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

El articulo 312 de la Constitucion Politica dispone que “En cada municipio habrd una corporacion
politico-administrativa elegida popularmente para periodos de cuatro (4) afios que se denominard
concejo municipal, integrado por no menos de 7, ni mds de 21 miembros segin lo determine la ley
de acuerdo con la poblacion respectiva. Esta corporacion podrd ejercer control politico sobre la
administracion municipal. La ley determinara las calidades, inhabilidades, e incompatibilidades de
los Concejales y la época de sesiones ordinarias de los concejos. Los Concejales no tendrdn la
calidad de empleados publicos ™.
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El Concejo Municipal de Maicao, se ha soportado en principios fundamentales y orientadores de la
funcién publica, y se constituyen en la guia permanente de la administracion y de sus servidores en
funcion del bienestar colectivo. En este plano misional, corresponde a la presidencia de la
Corporacién, implementar una serie de acciones tendientes a satisfacer necesidades Administrativas
de orden interno y externo del giro ordinario de funciones del Concejo Municipal.

Asi las cosas, es deber del Concejo Municipal, por conducto de su presidente y de la Mesa
Directiva, velar por el normal desarrollo de las actividades que adelanta la corporacion, en
observancia de sus competencias constitucionales, legales y reglamentarias. Dichas competencias
comprenden acciones relacionadas con el adecuado funcionamiento de la entidad, el cumplimiento
de sus funciones y el logro de sus fines institucionales.

En este orden de ideas, se advierte que el Concejo Municipal debe atender un nimero significativo
de actividades derivadas de su mision y de las responsabilidades que le son propias, tanto en el
ambito misional como en el funcional y de gestién, muchas de las cuales se desarrollan a través de
la Secretaria General del Concejo.

En tal sentido, se evidencia que la capacidad administrativa, técnica, financiera y operativa, asi
como el recurso humano con el que actualmente cuenta el Concejo Municipal de Maicao, resultan
insuficientes para atender de manera oportuna y eficiente la totalidad de las tareas a su cargo. Por tal
razén se requiere un apoyo administrativo y asistencial para fortalecer las acciones que deben ser
desarrolladas por el concejo municipal de Maicao, para ello se requiere una persona que ofrezca sus
servicios para el apoyo de las labores de la corporacion:

Conforme a lo expuesto, el proponente seleccionado, deberd presentar toda la documentacion
necesaria que acredite su idoneidad y experiencia y ademas, deberd manifestar, bajo la gravedad de
juramento, que se entenderd prestado con la firma del contrato, que no estd incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades estipuladas en la Constitucién y la Ley.

Bajo las anteriores condiciones, se estima necesaria contratar una persona que cumpla con el perfil
requerido para la: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MAICAO”.

Se concluye entonces, que el contrato a celebrar es ademas de CONVENIENTE, OPORTUNO para
la Administracién del Concejo Municipal, en la consecucién de sus fines; por consiguiente, se
recomienda realizarla.

2.1. JUSTIFICACION

EL CONCEJO MUNICIPAL requiere la prestacion de Servicios para actividades de apoyo a la
gestion administrativa, a fin de fortalecer a la entidad.

2.2. ANALISIS DE CONVENIENCIA

Una vez revisada la integracién de la planta global del Concejo Municipal Maicao se pudo
establecer que no cuenta con el Recurso Humano capacitado que pueda prestar los servicios en los
asuntos ya mencionados, por lo que se hace necesario contratar a una persona natural idénea para
prestar los Servicios que se requieren en la entidad.
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3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR, CONDICIONES Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS

3.1. OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE MAICAQO™.

3.2. ALCANCE DEL OBJETO
Para el desarrollo del objeto a contratar es necesario el cumplimiento de las siguientes

especificaciones clasificado con los codigos del clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas, asi:

CLASIFICACION )
UNSPSC DESCRIPCION
80111601 Asistencia de oficina o administrativa temporal

3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademés de las obligaciones contenidas en el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, en desarrollo del
objeto contractual, el Contratista se obliga a llevar a cabo todas las actividades que le sean
inherentes, incluso las que no estén contempladas, pero que tengan relacion directa e inmediata con
el objeto contractual, y expresamente a:

a) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con los estudios de conveniencia y
oportunidad y la propuesta presentada por EL CONTRATISTA y aceptada por el Concejo
Municipal.

b) Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

c¢) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

d) Brindar apoyo en la organizacién, clasificacion y foliacién del archivo documental de la
Presidencia y Secretaria del Concejo, proyectos de acuerdo y acuerdos municipales de las
sesiones, y demds documentos que se generen en el desarrollo de las funciones propias de la
corporacion, asi como el retiro de material abrasivo (ganchos de cocedora) y efectuar el cambio
de carpetas deterioradas de los expedientes contractuales y en general de las carpetas
contentivas del archivo documental del Concejo Municipal de Maicao.

e) Realizar labores de atencidn a pablico.

f) Realizar actividades de apoyo a la gestion secretarial de la entidad, proyectando actas,
citaciones y en general demds actuaciones que requiera la secretaria general de la Corporacién.

g) Apoyar en respuesta a solicitudes de documentos que se formulen a la corporacion.

h) Brindar apoyo en las actividades administrativas propias del Concejo Municipal de Maicao.

i) Presentar los informes de actividades ejecutadas del objeto contractual.

j) Informar al SUPERVISOR de las novedades que se presenten relacionadas con el cumplimiento
de las actividades del objeto contractual.
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k) Afiliarse y pagar los aportes al Sistema General de Seguridad Social, de conformidad con el
ordenamiento legal vigente.

1) Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios
a la entidad o a terceros.

m) Preservar, custodiar, guardar y reintegrar los bienes entregados para la ejecucion del presente
objeto contractual, respondiendo por ellos en caso de pérdida o deterioro imputable al
contratista.

n) Informar oportunamente por escrito al CONCEJO MUNICIPAL, o a través del Supervisor los
inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato.

0) Incluir dentro de los informes que presente al/a la supervisor/a, la informacion que demuestre el
cumplimiento de sus obligaciones al sistema general de seguridad social (salud, riesgos
laborales y pension).

p) Demds obligaciones que se estimen necesarias para el efectivo cumplimiento del objeto
contractual, las cuales seran impartidas por el supervisor del contrato.

3.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
El Concejo Municipal de Maicao, se obliga para el contratista a:

a) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del Contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion.

b) Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez el contratista cumpla lo dispuesto en el
contrato.

c) Ejercer la supervision general del contrato. ‘

d) Suministrar en forma oportuna al CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacion e
insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

e) Resolver las peticiones presentadas por EL CONTRATISTA en los términos consagrados por la
Ley.

f) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de ¢l
forman parte.

g) Exigiral CONTRATISTA la ejecucion idénea del objeto del contrato.

h) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo
del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del CONTRATISTA.

i) Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir con sus obligaciones.

j) Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

3.5. PLAZO DE EJECUCION

El término del contrato serd de CINCO (5) MESES, contados a partir del cumplimento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, EL CONCEJO MUNICIPAL efectuard los
desembolsos de manera oportuna, segtn los términos y condiciones pactadas, previo cumplimiento
de los requisitos exigidos para ello.

3.6. VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor del Contrato es por la suma TRECE MILLONES DE PESOS ($13.000.000, oo) M/CTE,
el cual el CONCEJO MUNICIPAL pagar4d al CONTRATISTA de la siguiente manera: Mediante
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pagos iguales mensuales vencidos por la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS (8 2.600.000,00) M/CTE, previa certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por
el Supervisor, acreditacién de los pagos al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos Laborales, y demas normas concordantes y vigentes.

Para el Pago Final, EL CONTRATISTA deberé aportar un informe final consolidado sobre la
ejecucion total del Contrato, certificado de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion expedido por el
Supervisor y Acta de Terminacion.

3.7. SUPERVISION

Para garantizar la correcta ejecucion del servicio a contratar se asignaré la Supervision del Contrato,
en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1474 Articulo 83.

La supervision estard a cargo del Secretario General del Concejo Municipal.

3.7.1. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. En desarrollo de la funcién como SUPERVISOR,
debe cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con sus obligaciones descritas en la cldusula
segunda del contrato.

b) Informar al Presidente del Concejo Municipal respecto a las demoras o incumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA.

¢) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en
requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar la entidad contratante.

d) Elaborar el proyecto de Acta de Liquidacion.

e) Las demds inherentes a la funcion desempefiada.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
Es procedente la celebracién de un Contrato de Prestacion de Servicios, cuya seleccion del
Contratista se realizard de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2 Numeral 4 de la Ley 1150
de 2007, en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Del Decreto 1082 de 2015.
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Resulta procedente la Contratacion Directa de los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion.

Asi mismo, la Ley 1150 de 2007, dispone al respecto: “"ARTICULO 2. De las modalidades de
seleccion. La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de la seleccion
de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base a
las siguientes reglas: ... 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion
directa, solamente. Procederd en los siguientes casos:". para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, ..."

A su vez, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, establece: “Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
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contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
La Entidad Estatal, para la conitratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos.

En consideracién a que en la planta de personal de El Concejo Municipal de Maicao no existe
disponibilidad de personal con los perfiles necesarios para la realizacion de los trabajos requeridos,
se hace necesaria la contratacion de una persona con experiencia suficiente que garantice la
consecucion del objetivo detectado.

Asi las cosas, de la aplicacién de la mencionada normatividad, en armonia con las demas normas
vigentes del estatuto de contratacién, resulta procedente la realizacion de la seleccion del
contratista, mediante el procedimiento de Contratacién Directa.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para el presente proceso de contratacién no existen en el mercado precios ni tarifas fijas
establecidas, las entidades estatales tomando en cuenta la experiencia e idoneidad de la persona
natural o juridica escoge y fija el valor del servicio dependiendo de la necesidad y capacidad de la
entidad estatal.

No obstante, lo anterior, El Concejo Municipal de Maicao analizd varios procesos de contratacion
de las Entidades Compradoras asociados con el presente proceso contractual estableciendo un valor
mensual entre DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) C/TE y DOS
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000) C/TE.

El Concejo Municipal de Maicao, para contratar el desarrollo del objeto contractual, ha estimado el
valor del contrato teniendo en cuenta el conocimiento, idoneidad, perfil y experiencia especifica
acreditada de la persona a contratar, asi como la disponibilidad temporal requerida.

De igual forma se debe tener en cuenta que por el tipo de contrato a celebrar y la naturaleza del
mismo, el Contratista no tiene derecho a pago de salarios, prestaciones sociales y se encontraria
obligado a cancelar por su cuenta los aportes al sistema general de seguridad social en salud,
pension y riesgos laborales.

Por tal motivo se ha establecido que el valor total del Servicio producto del Contrato a celebrar
asciende a la suma de TRECE MILLONES DE PESOS (513.000.000, oo) C/TE, incluidos los
impuestos y deméds costos directos e indirectos a que haya lugar, los cuales se han calculado seg(n
el servicio y apoyo que el contratista debe garantizar durante el tiempo de ejecucion.

5.1. IMPUTACION PRESUPUESTAL
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Para satisfacer esta necesidad y las obligaciones derivadas del Contrato que se llegaré a celebrar el
Secretario con funciones de Jefe de Presupuesto de El Concejo Municipal de Maicao se pagaran con
cargo al Rubro 2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Dada la naturaleza de la modalidad de la presente contratacion, como tal, los factores de seleccién no
resultan aplicables. No obstante, para el presente proceso de contratacion se requiere el cumplimiento
de los siguientes criterios de idoneidad y experiencia para la ejecucion del objeto contractual, el cual
no es posible ejecutar con los funcionarios de la entidad, por los argumentos ya presentados. )

Justificacién: Se escogerd por el perfil y/o experiencia. El desarrollo del presente proceso contractual,
requiere de experiencia en asesorfa y apoyo a la gestion a entidades estatales.

Experiencia: El proponente deberd acreditar mediante certificados, experiencia en la ejecucion de
contratos con entidades publicas o privadas o el desarrollo de actividades cuyo objeto sea igual o
similar al de la presente contratacion.

Idoneidad: El contratista deberd acreditar su calidad académica en el perfil requerido para la
ejecucion del contrato.

6.1. PERFIL REQUERIDO Y FACTORES DE SELECCION

En el mercado colombiano cuenta con una amplia oferta de personas naturales que presenta sus
servicios en diferentes entidades. La contratacién de estos no estd sujeta a requisitos particulares de
indole legal.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Del Decreto 1082 de 2015, en la
Contratacion Directa se utilizan factores de escogencia y calificacién pues la contratacion es de una
persona natural en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar.

La persona natural debera cumplir con los siguientes criterios de seleccion:

Perfil Requerido Idoneidad Experiencia
Apoyo a la gestion | Técnico y/o Auxiliar Un (1) aﬁo. como
. e Ty e y/o Auxiliar
administrativa Administrativo C e
Administrativo.

Conforme a lo expuesto, el proponente seleccionado, debera presentar toda la documentacion
necesaria que acredite su idoneidad y experiencia y ademas, deberd manifestar, bajo la gravedad de
juramento, que se entendera prestado con la firma del contrato, que no estd incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades estipuladas en la Constitucion y la Ley.

6.2. CONTENIDO MINIMO DE LA OFERTA O PROPUESTA

EL CONTRATISTA debe manifestar como minimo en su carta de propuesta los siguientes
aspectos:
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a) Objeto del contrato

b) Término de ejecucion

¢) Valor de la propuesta

d) Lugar de ejecucion y domicilio contractual

NOTA: Es importante manifestar el régimen al que pertenece.

6.3. DOCUMENTOS MINIMOS A PRESENTAR CON LA PROPUESTA
El contratista deberd presentar para la aprobacion y revisién del Concejo Municipal como minimo
los siguientes documentos:

a) Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica debidamente diligenciado
http://www.dafp.qov.co/dmdocuments/formato hoja de vida version 2.pdf

b) Propuesta Técnica y Econémica

¢) Copia cedula de ciudadania del contratista

d) Certificado de Antecedentes Disciplinarios — Procuraduria

e) Certificado de Antecedentes Fiscales — Contraloria

f) Certificados antecedentes disciplinarios Policia Nacional

g) Certificado de medidas correctivas.

h) REDAM

i) Certificado de inhabilidades por delitos sexuales

j) Certificado de erradicacion de practicas corruptas

k) FOTOCOPIA RUT

1) DECLARACION DE BIENES Y RENTAS formato del sigep.

m) Tarjeta Profesional (si es del caso)

n) Certificado vigencia tarjeta profesional (si es el caso)

o) Certificado antecedentes disciplinarios profesionales (si es del caso)

p) Certificado de afiliacion a seguridad social integral

q) Certificacion cuenta bancaria

r) Libreta militar (Hombres menores de 50 afios)

s) SOPORTES ACADEMICOS

t) SOPORTES LABORALES

6.4. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA

La documentacién requerida en los numerales anteriores, deberd ser presentada a través de la
plataforma SECOP II.

7. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION

De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015,
los riesgos previsibles que puedan afectar la equivalencia econdmica del contrato que se celebre
para la satisfaccion del objeto requerido obedecen a situaciones normales inherentes al desarrollo de
una actividad y por tanto los asume exclusivamente el contratista.

El Concejo Municipal, responderd y restablecerd la ecuacion financiera del Contrato solo en
aquellos casos en los cuales se presente riesgos externos, es decir, anormales y completamente
ajenos al circulo propio del sujeto afectado (Contratista) que alteren gravemente la equivalencia
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economica del Contrato y pongan en riesgo su ejecucion, tales como aleas administrativos (Teorfa
del hecho del principe), situaciones coyunturales (Teoria de la imprevision, revision de precios) y
aleas naturales (Teoria de la imprevision y Teoria de las sujeciones materiales).

En virtud de lo anterior, se ilustra la matriz del riesgo y forma de mitigarlo:

7.1. RIESGOS OPERACIONALES

Impacto [N
: después del |5 2 8 Monitoreo y Revisién
g Tratamiento | g | & | ks g‘_g
2 .
" Consecuencia de la | E E Tratamiento/Cont 2 : 4_ § E § g
3 B £ |2 | Descripeibn | Ocurrenciadel [= g g8 rol a ser £ Ei‘ < 7 25
st = Evento 2 E e % | Implementado 2 - wig® £r £7 - -
EFEEE Eeeag;y 2% | 3z | %% | 1%
= = |2 = .3 -
s E 2 2 \E|2 § | 3% |84
o 2 ER[E |2 - %s & ciE
| oo b = = O 5 &
£ g =
3 ‘B R =
338 s |43 | £, | E
El contratista no | Incumplimiento det Incumplimiento del E g2 P £ 9 a 3 8
3 le IE g satisface las | objeto Contractual y |2 |objeto Contractual :E S 2 %% E_E =
= g |5 necesidades Obligaciones Lo B y Obligaciones | [ 2 =22 I ] - = E]
g % g E estipuladas en el |  Especiales del & LE; Especiales del ME | E-‘; é %E 2 o -]
b - % Contrato Contrato ] Contrato s ol E EZ 3 _‘_-‘.o,_, §
IR
£ 2 g3 g =
a g % -
7.2. RIESGOS REGULATORIOS
Impacto 9 9 o
he después = .
= dpl 2S48 Monitoreo y
. S0 | Tratamient © 12T T2 | TE Revision
Consecuenci S | 4 Tratamien|'d’ = S S | § &
% | Descrinei 2 2 g S |o/Control a EEas |a®
S o [Descripci6| adela sl to s 93 s =
2 . EIE Bl ser 3 oElg E | &k
e n Ocurrencia & @ - EEcEr- |Ex
E £ & |z |Implement - g 8= |82 -
del Evento o = = 1 @ 2853 |28 b3 8
& ado S E e 8@ 72 = £ O =
= o @ E ~ s = 2 b b ]
= = L = .2 @ S i-gse.'--u
4 =5 =3 | £ E = E '8
- E ‘ g - 2 e ; 3 © =
= O s |2

Centro Administrativo Municipal “CAM"
M concejo@concejo-maicao-guajira.gov.co
& www.concejo-maicao-guajira.gov.co




RepuUblica de Colombia
Departamento de la Guaijira
Concejo Municipal de Maicao
Nit: 839.000.001-1

General

EXIEmo
Ejecucion

El )
Contratista g o
. e -
; debera & =)
Cambios : ; Q )
evidenciar 2 - - s B
de normas . = 3 5 S O
los cambios -1 = 2 B o
en la : = =) 2 e 2 £
o | . . S | normativos e = & 3 3 &
= | Ejecucion — S o 2 = 20 e
S Desequilibrio o [ que o = E g 2= g
& del Bt = B |ofecti L &BlA o 5] N5 8
5 conémico = 2 |efectivamen R T = = = O
zo | Contrato = =) S = < o 2
) S |te causaron 2 D @ o 2 =
® | que sean » = Q < = 5]
. el ) £ 2 5 3 =W
Aplicables _ 2 | 5 g 2 8
; Desequilibri = v o) E .=
al mismo o n - -EDUJ
g [:#] L
Econdmico = 77
del Contrato A

8. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto 1510 del 2013, (compilado por el
articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 del 2015 y los lineamientos de Colombia Compra Eficiente,
El Concejo Municipal de Maicao realizo el analisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion, el cual se encuentra adjunto a este documento como Anexo
No. 01

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE
COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION
DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo al anélisis de riesgos expuestos en la ejecucion del objeto contractual y del
cumplimiento de las obligaciones realizado por el Concejo Municipal de acuerdo al estudio
minucioso y los resultados arrojados en determinar que, para asegurar la inmediata, continua y
adecuada prestacion de servicios, entre otros aspectos se establecerdn clausulas exorbitantes al
presente Contrato a fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual. Ahora bien, conforme
al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, establece que en la Contratacion Directa la
exigencia de las garantias establecidas en el titulo 3 de las disposiciones especiales no es obligatoria
y la Justificacién para exigirla o no debe estar en los estudios y documentos previos.

El Concejo Municipal de Maicao, se acoge a la excepcion contemplada en la mencionada
disposicion cuanto se ha supeditado el pago a la presentacion del informe al supervisor del contrato
y la estipulacién de cléusulas exorbitantes e imposicion de muitas y clausula penal tendiente a
ejercer el control y vigilancia y garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

De acuerdo a lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el analisis de
Riesgo que se incluye en el acapite anterior, no se exige la constitucién de ninguna garantia a cargo
del contratista.
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10. ANALISIS DE ACUERDOS COMERCIALES

A la luz del Manual explicativo de los capitulos de Contratacién Piblica de los Acuerdos
Comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes del Departamento Nacional de
Planeacion y el Ministerio de Comercio, industria y Turismo y en armonfa con el “Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién” de la Agencia Nacional de
Contratacién Colombiana Compra Eficiente, dada la naturaleza del objeto del contrato y su cuantia
este se encuentra excluido del capitulo de compras de los tratados de libre comercio suscrito por

nuestro pais.

11. OBSERVACIONES FINALES

Por medio del presente certificamos que, tal y como se ha evidenciado, la entidad bajo
responsabilidad de los suscritos funcionarios ha elaborado el presente estudio previo regulado por el

Decreto 1082 de 2015.

12. RESPONSABLES ELABORACION DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y

CONVENIENCIA
NOMBRE CARGO A
=7
FEDERICO PINTO CORZO SECRETARIO GENERAL
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