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ANALISIS DEL SECTOR Y DEL MERCADO

El presente estudio del sector y del mercado se elabora con el propdsito de identificar,
analizar y evaluar los aspectos relevantes que inciden en el desarrollo del proceso
contfractual, permitiendo establecer las condiciones técnicas, econdmicas y juridicas
necesarias para su adecuada estructuracion.

A través de este andlisis se busca comprender el comportamiento del mercado, la oferta
y la demanda existente, los niveles de precios, las condiciones de competencia y los
factores que pueden incidir en la ejecucidén del contrato/convenio, con el fin de
garantizar una contratacion eficiente, transparente y acorde con los principios de
planeacién, economia y seleccion objetiva.

El estudio constituye un insumo fundamental para la toma de decisiones por parte de la
entidad, en la medida en que permite sustentar la definicién del objeto, el presupuesto
oficial, la modalidad de seleccién y las condiciones contractuales, asegurando la
adecuada satisfacciéon de la necesidad institucional y la correcta administracion de los
recursos publicos.

1. OBJETO DEL PROCESO CONTRACTUAL: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES CON ALTO NIVEL DE RIESGO Y VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE
PENSILVANIA, CALDAS, EN 5 CENTROS VIDA DE LOS CORREGIMIENTOS DE PUEBLO
NUEVO, ARBOLEDA, SAN DANIEL, BOLIVAR Y CABECERA MUNICIPAL, Y EN LOS
CENTROS DE PROTECCION SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL, ASILO JOSE MARIA
GALLO Y HOGAR HUMBERTO CORRALES RUIZ.

2. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

El servicio objeto del convenio se enmarca dentro del sector de desarrollo y servicios
sociales, especificamente en la atencidn integral de adultos mayores en condiciones de
riesgo o vulnerabilidad. Este sector estd compuesto principalmente por entidades sin
dnimo de lucro que prestan servicios de acompanamiento nutricional, psicosocial,
recreativo, lUdico, asistencial y, en el caso de los centros de proteccion, servicios de
alojamiento permanente para personas mayores con distintos niveles de dependencia.
Su naturaleza es predominantemente local y territorial, y estd fuertemente asociada ala
ejecucion de politicas publicas de bienestar social.

La demanda del servicio se origina en un contexto demogrdfico caracterizado por un
marcado proceso de envejecimiento poblacional, evidente en el pais y con particular
acentfuacion en el departamento de Caldas. En Pensilvania, Caldas, la inversion de la
pirdmide poblacional muestra un aumento proporcional de adultos mayores que
requieren acompanamiento nutricional, social y asistencial, lo cual fundamenta la
obligacion del ente territorial de garantizar condiciones de vida dignas, equilibradas y
acordes con la normativa vigente.
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El entorno normativo influye directamente en la estructuracién del servicio y en el
mercado disponible para su operaciéon. En concordancia con la Constitucion Politica,
especialmente los arficulos 46 y 209, el Estado debe asegurar la proteccion de las
personas mayores y la eficiente prestacion de los servicios publicos a su cargo.

La oferta disponible en el sector estd compuesta principalmente por ESAL de naturaleza
local o regional, con experiencia acreditada en la atencidn gerontoldgica, nutricional y
social, y que cuentan con la infraestructura, el personal y los recursos operativos
requeridos por la normativa. Los Centros Vida y Centros de Proteccion existentes en el
municipio —descritos en el Estudio Previo— evidencian una red de atencion
consolidada, cuya identificacion se encuentra documentada en un anexo técnico con
las bases de datos oficiales. La operacién del servicio exige capacidad técnica y
administrativa para desarrollar actividades de alimentacidon, acompanamiento,
seguimiento psicosocial, recreacion, alojamiento y gestion documental, lo cual limita la
oferta a entidades con trayectoria certificada y personal calificado.

2.1. EL SECTOR ECONOMICO OBJETO DE ESTUDIO

El sector econdmico de este proceso se enmarca en el drea de Desarrollo y Servicios
Sociales, especificamente en la subcategoria de asistencia y atencién integral a adultos
mayores vulnerables. Segun el clasificador de bienes y servicios (UNSPSC), estas
actividades corresponden a servicios de gestion social y salud comunitaria orientados a
la proteccion de la vejez. A nivel nacional y regional (Caldas), el sector se caracteriza
por la operacién de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) especializadas, como Centros
Vida y de Proteccion, que suplen la necesidad de cuidado integral ante el acelerado
envejecimiento poblacional, cuya proyeccidén en la regidon estima que el 20% de la
poblacion serd adulta mayor para el ano 2050. La dindmica actual del mercado muestra
una demanda creciente que supera la capacidad instalada de las instituciones locales,
enfrentando retos como la dispersion geogrdfica en corregimientos de Pensilvania
(Pueblo Nuevo, Arboleda, entre ofros) y la necesidad de personal calificado en
gerontologia.

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

La demanda del bien, servicio u obra objeto del presente proceso contractual se
encuentra determinada por las necesidades de las entidades publicas de contratar los
requerimientos identificados en el estudio previo y en el presente andlisis del sector. En
este contexto, el Municipio de Pensilvania, en el marco de sus funciones misionales y de
conformidad con su planeacién institucional, ha venido adelantando procesos
contractuales con objeto o alcance similar en vigencias anteriores.
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Con el fin de evidenciar el comportamiento de la demanda y contar con referentes que
permitan sustentar el presente proceso, a continuacién, se relacionan algunos de los
procesos contractuales desarrollados por el Municipio de Pensilvania en vigencias
anteriores, los cuales guardan similitud con el objeto del presente estudio:

No. VALOR DEL
DEL PROCESO VIGENCIA OBJETO PROCESO
CONTRACTUAL

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, Y
FINANCIEROS  PARA LA
ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES CON
ALTO NIVEL DE RIESGO Y
VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE PENSILVANIA
CALDAS, EN 5 CENTROS VIDA
26 dias | DE LOS CORREGIMIENTOS DE $ 165.925.236
PUEBLO NUEVO, ARBOLEDA,
SAN DANIEL Y BOLIVA Y
CABECERA MUNICIPAL Y EN
LOS CENTROS DE
PROTECCION SOCIEDAD SAN
VICENTE DE PAUL, ASILO JOSE
MARIA GALLO Y HOGAR
HUMBERTO CORRALES RUIZ.

C-248-2024

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA
ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES CON
ALTO NIVEL DE RIESGO Y
VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE PENSILVANIA,
CALDAS, EN 5 CENTROS VIDA
DE LOS CORREGIMIENTOS DE
PUEBLO NUEVO, ARBOLEDA,
SAN DANIEL, BOLIVAR Y
CABECERA MUNICIPAL, Y EN
LOS CENTROS DE
PROTECCION SOCIEDAD SAN
VICENTE DE PAUL, ASILO JOSE

C-204-2025

182 dias $362.114.847
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MARIA GALLO Y HOGAR
HUMBERTO CORRALES RUIZ.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS  PARA LA
ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES CON
ALTO NIVEL DE RIESGO Y
VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE PENSILVANIA,
CALDAS, EN 5 CENTROS VIDA
C-147-2025 38 dias | DE LOS CORREGIMIENTOS DE $ 110.000.000
PUEBLO NUEVO, ARBOLEDA,
SAN DANIEL, BOLIVAR Y
CABECERA MUNICIPAL, Y EN
LOS CENTROS DE
PROTECCION SOCIEDAD SAN
VICENTE DE PAUL, ASILO JOSE
MARIA GALLO Y HOGAR
HUMBERTO CORRALES RUIZ.

4. ANALISIS DE LA OFERTA

El andlisis de la oferta se fundamenta en la identificacion de aquellas personas naturales
o juridicas que cuentan con la capacidad juridica, técnica, financiera y operativa para
confratar con la enfidad, de conformidad con los requerimientos establecidos en el
estudio previo.

Para tal efecto, se identifican en el mercado potenciales proveedores que ofrecen
bienes, servicios u obras con caracteristicas acordes a las necesidades definidas y que
cumplen con las condiciones exigidas para participar en el proceso contractual,
teniendo en cuenta su experiencia, capacidad operativa y cumplimiento de los
requisitos legales aplicables.

Este andlisis permite establecer la existencia de oferta suficiente en el mercado,
garantizar la pluralidad de oferentes y sustentar la viabilidad del proceso de seleccion,
en concordancia con los principios de transparencia, libre concurrencia y selecciéon
objetiva.
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El estudio de oferta busca determinar potenciales empresas en capacidad de ejecutar
el objeto contractual del presente proceso. Las empresas identificadas se consultan a
partir de algunas fuentes, de las cuales tenemos:

1. Superintendencia de Sociedades (Base de datos de informacion empresarial),
mediante la identificacion correspondiente del Coédigo CIUU del subsector
econdmico, identificado previamente.

2. Buscador de procesos SECOP. Se realiza la consulta de empresas en la plataforma
SECOP | y SECOPIl, mediante la identificacion de empresas contratistas y
participantes en procesos relacionados con el presente proceso.

3. Registro de Proveedores SECOPII (Codigos UNSPC).

4. Demds plataformas de busqueda de informacién al respecto.

Para ello se muestra a continuacion proveedores identificados en el mercado tales
como:

A. A NIVEL DEL MUNICIPIO DE PENSILVANIA:

Tras el andilisis del tejido empresarial del municipio, se constata que no existen enfidades
privadas sin dnimo de lucro, con sede en el municipio de Pensilvania, que cuenten con
la capacidad técnica y operativa para llevar a cabo el presente proceso contractual.

B. A NIVEL DEPARTAMENTO DE CALDAS

A nivel regional, la oferta de formacion especializada en esta materia es sumamente
limitada, identificdndose Unicamente el siguiente proveedor:

Asociacion Redes de Solidaridad: es la Unica entidad privada sin dnimo de lucro en el
departamento que ha presentado interés en llevar a cabo el presente convenio con un
aporte monetario mayor al 30% del valor del mismo.

5. ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO PARA EL ANALISIS DE LA DEMANDA Y OFERTA

De igual manera, se consultd la informacion disponible en el Mdédulo de Abastecimiento
Estratégico administrado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente, en el cual se consolida y analiza informacién relacionada con los
procesos de contratacion adelantados por la entidad para la adquisicion de bienes,
servicios u obras de caracteristicas similares, durante un periodo determinado.

Esta informaciéon permite identificar comportamientos histéricos de compra, tendencias
del mercado, niveles de precios y condiciones de contratacion, constituyéndose en un
insumo relevante para el andlisis del sector y la adecuada estructuracion del presente
proceso contractual.
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La informacidon de contratacidn en Caldas evidencia que, entre 2020 y 2026, la
demanda de servicios para la atencién integral del adulto mayor ha sido constante, con
inversiones sostenidas por parte de los municipios y del departamento en programas de
Centros Vida, Centros Dia y Centros de Proteccion. Este comportamiento demuestra que
la atencidon a la poblacién mayor constituye una necesidad recurrente en la region, en
coherencia con la normativa vigente y el crecimiento demogrdfico de este grupo
poblacional.
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

© 9314 - Servicios comunitarios y sociales 24642  58.937.027,500,354 9.82% 26666 58982 489,366,138 9.57% 27873 58.169.887,505,303 8.f

© 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 2052  §2,330,472,160,726 2.56% 3067 51,466,981,051,162 1.61% 3204 52,508,835,483,749 2

D 9315 - Servicios de administracién y financiacién plblica 8666 5742,028,836,112 0.82% 13031 51,703,299,800,326 1.87% 16761  51.509.152,201,310 1E

© 9312 - Relaciones internacionales 295 £119.821,380,938 0.13% 339 §351,243,120,186 0.39% 241 $280.220,581,030 0.:

© 9316 - Tributacion 281 $22,897.386.314 0.03% 168 5216,285,161,714 0.24% 235 393,947,330.083 0.1

@ 9317 - Politica y regulacién comercial 46 $32,787.091.717 0.04% 47 §7,880,063,045 0.01% 41 56.828.806.618 0.

@ 9311 - Condiciones sodiopoliticas 95 £3,330,663,118 0.00% 75 §5,082,173,842 0.01% 132 56.288,537,909 o

@ 0310 - Sistemas e institucicnes politicas 102 $3.156.698,273 0.00% 99 §7,179,853,537 0.01% 80 56.558,464.233 0.C I
Total 37082 $12,191,521,717,557 13.39% 43492 $12,740,440,589,950 14.00% 48567 $12,581,718,910,235 13.
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

9314 - Servicios comunitarios y sociales

9313 - Ayuda y asistencia humanitaria

9315 - Servicios de administracion y financiacion publica
9312 - Relaciones internacionales

9316 - Tributacidn

9317 - Pelitica y regulacién comercial

9311 - Condiciones sociopoliticas

8310 - Sistemnas e instituciones politicas
Total

8.92% 26035
2.76% 3818
1.66% 19666
0.31% 236
0.10% 196
0.01% 25
0.01% 58
0.01% 61
13.82% 50095

$9,416.238,339,506
$2,214,068,147,283
$1,501,329,816,815
5450218 678,836
585,676,329,698
§2,396,067,321
§12,920,063,214
$3,356,686,393
$13,776,204,129,066

10.34%
2.43%
175%
0.49%
0.09%
0.00%
0.01%
0.00%

16.13%

31282 §14,602953,746.200  16.04% 23610 $10.972.534,
3580 52262 360280606  240% 4120 53273334,
16567 £3,829,530,930.930  421% 21229 53,426,425,
219 5225394795185  025% 290 526,184
265 5188894964479  021% 282 5379.437.
23 SMETI024000 0.01% 19 $1512,
24 523126887284  0.03% 45 $3.192;
54 54387390173 0.00% 63 53,963,
52014 $21,148,820,919,046  23.23% 49666 $18,586,585,

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

9314 - Servicios comunitarios y sociales

9313 - Ayuda y asistencia humanitaria

9315 - Servicios de administracion y finandiacidn publica
9312 - Relaciones internacionales

9316 - Tributacion

9317 - Politica y regulacién comercial

9317 - Condiciones sociopaoliticas

9310 - Sistemas e instituciones politicas

82 §14,602,953,746,200
§80  52,262.860,230,696
567  53,829,530,930,930

19 5225394795185
65 5138,804,064,479
23 $11,671,924,099
24 523,126,387,284
54 $4,387,390,173

Total

14 $21,148,820,919,046

6. ANALISIS DE LA OFERTA

De igual manera se resalta que otras entidades publicas, como alcaldias, han
adelantado procesos de contratacion con objetos similares al presente, tal como se

muestra en la tabla a con

finuacion:

16.04%
2.49%
421%

23610 510972534,256,483  12.05% 160108 $61,081,130,713,984
4120 $3273,334450,970  3.60% 20741 $14,056,551,574,586
21229 $3,426425203,337  3.76% 95920 $12,801,766,788,830
290  $526,184921,804  058% 1620 $1,953,083,477,979
282  S379,437582,515  0.42% 1427 $987,138,754,803
19 $1512730,729  0.00% 201 $63,076,683,529
48 $3,192224591  0.00% 435 $53,040,549,058
68 $3,963695391  0.00% 464  $28,602,788,005
49666 $18,586,585,065,820  20.42% 280916 $91,025,291,331,674

67.10%
15.44%
14.06%
2.15%
1.08%
0.07%
0.06%

100.00%

OBJETO ENTIDAD

VALOR

NUMERO
DE
CONTRATO

MODALIDAD DE
CONTRATACION

AUNAR ESFUERZOS
PARA FORTALECER
LA ATENCION
INTEGRAL A LOS

MUNICIPIO
DE SUPIA,
CALDAS

$ 455.000.000

PS-0100

CONVENIO
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ADULTOS
MAYORES QUE
HACEN PARTE DEL
CENTRO VIDA O
DIA- URBANO Y
CENTROS DIA O
DIA RURALES DEL
MUNICIPIO DE
SUPIA CALDAS.

AUNAR ESFUERZOS

TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS

Y  FINANCIEROS

PARA GARANTIZAR

LA ATENCION

INTEGRAL DE L

ADU?TOS = DI\I;\LSJT\IISLI\DILI?A $57.600.000 | CIP-018- CONVENIO

MAYORES QUE CALDAS PV 2023

HACEN PARTE DEL

PROGRAMA

CENTROS DE

PROTECCION O

BIENESTAR DEL

MUNICIPIO DE

SAMANA, CALDAS

AUNAR ESFUERZOS

TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS

Y  FINANCIEROS

PARA LA

PROTECCION

INTEGRAL DE LOS | '\ ~ipioy

WAYORES  En| DELA $ CREO10- 1 convenio
DORADA, | 1.550.000.000 | LD-2025

PROGRAMA CALDAS

CENTRO VIDA Y

CENTRO DE

PROTECCION

JUAN MARIA

NOGUERA DEL
MUNICIPIO DE LA
DORADA CALDAS
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7. VIABILIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
Para el desarrollo del convenio en mencidn, se envid invitacion directa a 3 ESAL para

cotizar los valores para su desarrollo y determinar el interés de aportar en este, de las
cuales se recibieron las siguientes respuestas:

FUNDACION MEGAVIDA

Doctor

JESUS IVAN OSPINA ATEHORTUA
ALCALDE MUNICIPAL
PENSILVANIA CALDAS

Ref: Propuesta

Reciba un cordial saludo,

Por medio de la presente nos permitimos remitir la propuesta que nuestra fundacién
tiene para el convenio la cual tendrd un aporte del 20% como apoye al convenio
que tiene por objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para
la atencidn integral a los adultos mayores con alte nivel de riesgo y vulnerabilidad
del municipio de Pensilvania, Caldas, en 5 Centros Vida de los corregimientos de
Pueblo Nuevo, Arboleda, San Daniel, Bolivar y cabecera municipal, y en los centros
de proteccién Sociedad San Vicente de Pall, Asilo José Maria Gallo y Hogar
Humberto Corrales Ruiz.

Los aportes quedarian de la siguiente manera:

Municipio: § 673.619.481
Fundacién: $134.723.896
Total: $ B0B.343.377

Agradecemos de antemano su atencién y consideracion, y esperamos su pronta

respuesta.
Atentamente,
JHONA CHAN VALENCIA
Representa al

FUNDACION CONSTRUYENDO HUELLA SOCIAL
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Par medio de la presente nos permitimos remitir la propuesta que nuestra fundacidn tiene para el
convenio la cual tendra un aporte de $101.042.922 como apoyo al convenio que tiene por objeto: AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS ¥ FINANCIEROS PARA LA ATENCION INTEGRAL A
LOS ADULTOS MAYORES CON ALTO NIVEL DE RIESGO ¥ VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE
PENSILVANIA, CALDAS, EN § CENTROS VIDA DE LOS CORREGIMIENTOS DE PUEBLO NUEVO,
ARBOLEDA, SAN DANIEL, BOLIVAR Y CABECERA MUNICIPAL, ¥ EN LOS CENTROS DE
PROTECCION SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL, ASILO JOSE MARIA GALLO Y HOGAR
HUMBERTO CORRALES RUIZ.

los aportes quedarian de la siguiente manera:

Municipio: $673.619.481
Fundacion: § 101.042.922

Total: §774.662.403

Agradecemos de antemano su atencidn y consideracion, y esperamos su pronta respuesta.

Quedamos atento a sus comentarios

Cordial saludo

Jooe Gabaed Rorz
José Gabriel Ruiz

Representante Legal
Fundacidn Construyendo Huella Social
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REDES DE SOLIDARIDAD

CONTRAPARTIDA.

De conformidad con lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017: “ARTICULO 59 Asociacion con
entidades privadas sin dnimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los
convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
gue a estas les asigna la Ley o los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estardn
sujetos @ competencia cuando la entidad sin dnimo de lucro comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos
que compromete la entidad sin dnimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional”.

COSTO: El costro total del proyecto es la suma de se discrimina a continuacion:

APORTE MUNICIPIO $§ 673.619.481
APORTE ASOCIADO $ 288.982.757
VALOR TOTAL DEL $ 962.602.239

Cordialmente,

JUAN Fg/é HOYOS LOPEZ

Representante Legal

De acuerdo con el procedimiento, se recibié manifestacién de interés Unicamente por
parte de la ASOCIACION REDES DE SOLIDARIDAD, identificada con NIT 900011309-2,
quienes se comprometen a colocar a disposicion del proyecto la suma de DOSCIENTOS
OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 288.982.757), equivalentes a un aporte superior al 30%
del presupuesto oficial, motivo por el cual se posee habilitacion, de conformidad con los
fundamentos juridicos expuestos en el estudio previo, para contratar directamente con
esta.

6.1. CONCLUSION

Por lo anteriormente expuesto el presupuesto oficial para llevar a cabo el proceso
contractual es por la suma de NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS DOS
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 962.602.239), de los cuales SEISCIENTOS
SETENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN
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PESOS M/CTE ($ 673.619.481), serdn aportados por el Municipio de Pensilvania, Caldas, y
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($288.982.757), serdn aportados por la
ESAL, cumpliendo con el aporte del 30% en dinero que debe existir por parte de esta
para la contrataciéon directa.

Dicho valor se distribuye de acuerdo con las obligaciones o alcance del convenio asi:

PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA

2. PROPUESTA TECNICA
FECHA INICIAL PROPUESTA 30/01/2026
FECHA FIN 30/06/2026
TOTAL DIAS 152
DIAS DE ALIMENTACION 108
PROMEDIO MESES DE ATENCION 5
GRAN TOTAL CENTRO VIDA
APORTE TOTAL APORTES. APORTE TOTAL APORTE
CONCEPTO CANTIDAD s VALORTOTAL | municiPio MUNICIPIO ASOCIADO ASOCIADO
131 108 §7.063 5638 $B0.A70,428 5 227610] 8 3218817139
REFRIGERIO MARANA 131 108 37.178 55127.20 57253062560 |8 2050885 2801585024
ALMUERZQ 131 108 §17.306 $12.361.44 §$174.886.863,12 | § 494458 [ §  60.956.86126
TOTAL ALIMENTACION $327.899.707.20 $  131.159.882.88
COORDINADOR: 5 $3.156.000 $15.780.000
AN ALIMENTOS 5 5 $1.729.841 $43.246.037
AUX SER GENERALES 1 5 $1.720.841 $8.646,207
TRABAJADOR SOCIAL 1 5 $2.314.400 $11572.000
AUX DE ENFERMERIA 5 5 $1.762.647 $44.066.175
DIRECTOR DEL PROYECTO 1 5 $  5864.00000] 8 7832000000
SUBDIRECTOR TECNICO 1 5 $ 361760000] 5 18.08A.000,00 |
AUXILIAR CONTABLE 1 5 $ 220000000] 8 11.000.000,00
HUTRICIONISTA/ NG ALL 5 $ 400000000 8 20.000,000,00
ANALISIS DE VALORACION INTEGRAL A LAS PERSONAS
M 1 5 4567023632
TOTAL TAL HUMANO 5$123.313.420 $ 124.078.23632
ELEMENTOS DE ASEO AJUSTE GOBERNACIGN 5306.279
ELEMENTOS DE PAPELERIA $2.194.648 $ B80635238]§ 880535038
ELEMENTOS DE ENFERMERIA $2.260,000 $ 6440000008 226000000
ELEMENTOS DE ASEQ $3.822 800 $ BA77.20000] 8 847720000
[_LOGISTICA ENTREGA DE SUMNISTROS § CENTROS 5 §7.750000  |§ 525000000(5 &
TRANSPORTE Y MATERIALES PARA ENTREGA DE INFORMES,
SEGUMENTOS N $5.250,000 $ B75000000[§ 875000000
TOTAL SERVICIOS COMPLEMENTARIOS $22.483.726 S 3354255238
GRAN TOTAL CENTRO VIDA $5473.696.854
CENTRO DE PROTECCION CENTROS DE PROTECCION
DESAYUNO I 84 152 37,863 3 534456 $68.230.34 3
REFRIGERIO MARANA | 84 I 152 [ sazar s 20878 $20212.163 3
ALMUERFO | a4 [ 152 | 512144 3 630 80 5101375366 3 -
SUBTOTAL $198.826.871 $ 288.780.671,58
ELEMENTO DE ASEO PARA EL CENTRO $1.095.756
TOTAL $199.922.628

8. NORMATIVIDAD APLICABLE:

El desarrollo del presente proceso contractual se rige por el conjunto de disposiciones
constitucionales, legales, reglamentarias y administrativas que regulan la contfratacion
estatal en Colombia. En particular, son aplicables las siguientes normas, sin perjuicio de
aquellas que las modifiquen, adicionen o sustituyan:

e Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica.

e Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se infroducen medidas para la eficiencia
y la fransparencia en la contratacion publica.
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Ley 1474 de 2011, Estatuto Anticorrupcion.
Ley 2069 de 2020, por la cual se impulsa el emprendimiento y se dictan
disposiciones en materia de contratacion publica.
Decreto 1082 de 2015, reglamentario del Sistema de Compra PUblica.
Decreto 1860 de 2021, por el cual se modifica el Decreto 1082 de 2015 en lo
relacionado con la confratacion de minima cuantia.

e Circular Unica de Colombia Compra Eficiente, y demds lineamientos, guias y
documentos expedidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica.

e Normatividad ambiental aplicable, de acuerdo con la naturaleza del objeto
contractual.
Manual de Contratacion del Municipio de Pensilvania.
Manual de Supervision e Interventoria del Municipio de Pensilvania.
Normas civiles, comerciales, laborales, tributarias y demds disposiciones legales
vigentes que resulten aplicables al objeto del contrato y alas partes intervinientes.

El cumplimiento de este marco normativo garantiza la legalidad, transparencia,
eficiencia y adecuada ejecucion del proceso contractual, asi como la proteccién del
interés publico y la correcta administracion de los recursos del Estado.

ORIGINAL FIRMADO

DIANA MILENA GALLO FRANCO
SECRETARIA DE SALUD

Elaboré: NOVOA ABOGADOS ASOCIADOS S.AS.

www.pensilvania-caldas.gov.co E 310 5100252 n Carrera 6 N° 4 06, Pensilvania, Caldas Econtactenos@pensilvania-caldas.gov.co



