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PRIMER APELLIDO
Castrillo

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )
Chaparro

NOMBRES
Ever Enrique

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C C.E PAS No. 77193536

SEXO NACIONALIDAD PAÍS

F M COL. EXTRANJERO  Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO
 79010806882 D.M
 55

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA   DÍA
 08 MES
 01 AÑO
 1979
PAÍS Colombia
DEPTO Cesar
MUNICIPIO CURUMANÍ

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA
Cl 7B 19A2 -23 Cl 7B 19A2 -23 Las Gaviotas
PAÍS  Colombia DEPTO  Cesar
MUNICIPIO  VALLEDUPAR
TELÉFONO  5893474 EMAIL  evercastrillo@msn.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
 

 
 
EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)
 

EDUCACIÓN BÁSICA  TÍTULO OBTENIDO: Bachiller Académico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 X             
MES 12
            
AÑO 1994
 
 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
 
 DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:
 TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
 ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
 RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
 

MODALIDAD
ACADÉMICA

No.SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO
SI NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO TERMINACIÓN

MES AÑO
No. DE TARJETA
PROFESIONAL

UN 10 X   CONTADURIA PUBLICA 11 2002 93091-T
ES 3 X   ESPECIALIZACION EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA EXTERNA 07 2006
ES 2 X   ESPECIALIZACION EN GESTION TRIBUTARIA Y ADUANERA 12 2008
    X   Especialista Universitario en Hacienda Pública y Administración Tributaria 07 2013
    X   Máster Internacional en Administración Tributaria y Hacienda Pública 07 2013

MG   X   MAESTRIA EN DIRECCIÓN DE EMPRESAS, MBA 06 2013

MG 8 X   MAESTRIA VIRTUAL EN TRIBUTACION INTERNACIONAL, COMERCIO EXTERIOR
Y ADUANAS 10 2016 N/A

 
Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
 

 
 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD
 ALCALDÍA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 evercastrillo@msn.com

TELÉFONOS
 5852856

FECHA DE INGRESO
DÍA
 04 MES
 11 AÑO
 2016

FECHA DE RETIRO
DÍA
 18 MES
 12 AÑO
 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL
 Profesional Prestación de Servicios

DEPENDENCIA
 Secretaría de Hacienda

DIRECCIÓN
 Plaza Alfonso López Pumarejo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 hacienda@valledupar.gov.co

TELÉFONOS
 5852856

FECHA DE INGRESO
DÍA
 15 MES
 02 AÑO
 2016

FECHA DE RETIRO
DÍA
 14 MES
 10 AÑO
 2016

CARGO O CONTRATO
 Profesional Eudes Fuentes Mejia

DEPENDENCIA
 Secretaría de Hacienda

DIRECCIÓN
 Plaza Alfonso Lopez
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 HABILITAR DEL CARIBE SAS

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 5709399

FECHA DE INGRESO
DÍA
 17 MES
 10 AÑO
 2014

FECHA DE RETIRO
DÍA
 31 MES
 12 AÑO
 2015

CARGO O CONTRATO
 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

DEPENDENCIA
 ORGANIZACIÓN

DIRECCIÓN
 CL 14 18-44

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 FISE CONSULTORES ECP, SAS.

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 gerencia@fise.com.co

TELÉFONOS
 5601806

FECHA DE INGRESO
DÍA
 25 MES
 06 AÑO
 2014

FECHA DE RETIRO
DÍA
  MES
  AÑO
 

CARGO O CONTRATO
 Lider de Consultoría Gerencial

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 Calle 18 15-46

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 GOBERNACION DEL CESAR

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 despacho@gobcesar.gov.co

TELÉFONOS
 5748206

FECHA DE INGRESO
DÍA
 01 MES
 04 AÑO
 2008

FECHA DE RETIRO
DÍA
 07 MES
 02 AÑO
 2011

CARGO O CONTRATO
 Tesorero General

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 CL 16 12-120

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 AUE DIRECCIÓN DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 despacho@dian.gov.co

TELÉFONOS
 5743202

FECHA DE INGRESO
DÍA
 17 MES
 05 AÑO
 2004

FECHA DE RETIRO
DÍA
 31 MES
 03 AÑO
 2008

CARGO O CONTRATO
 SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO

DEPENDENCIA
 DIVISIÓN DE FISCALIZACIÓN

DIRECCIÓN
 CL 16 9-30

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 ESE HOSPITAL CRISTIAN MORENO PALLARES

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 CURUMANÍ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 5750146

FECHA DE INGRESO
DÍA
 01 MES
 09 AÑO
 2003

FECHA DE RETIRO
DÍA
 30 MES
 04 AÑO
 2004

CARGO O CONTRATO
 PRESTACIÓN DE SERVICIOS Juana Puerta de Galindo

DEPENDENCIA
 Contabilidad

DIRECCIÓN
 CR 17 ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 LABORATORIOS NANCY FLOREZ GARCÍA SAS

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 5716046

FECHA DE INGRESO
DÍA
 02 MES
 07 AÑO
 2003

FECHA DE RETIRO
DÍA
 14 MES
 05 AÑO
 2004

CARGO O CONTRATO
 Contador General

DEPENDENCIA
 Contabilidad

DIRECCIÓN
 CR 9 7A-42

 
EXPERIENCIA DOCENTE

INSTITUCIÓN
 UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR - VALLEDUPAR   

HORAS SEMANALES
 18

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA
 16 MES
 09 AÑO
 2013

FECHA DE RETIRO
DÍA 
29 MES 
11 AÑO 
2013

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 LINEA DE PROFUNDIZACIÓN TRIBUTARIA

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR - VALLEDUPAR   

HORAS SEMANALES
 18

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA
 10 MES
 02 AÑO
 2014

FECHA DE RETIRO
DÍA 
13 MES 
06 AÑO 
2014

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 LINEA DE PROFUNDIZACIÓN TRIBUTARIA

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN HORAS SEMANALES PAÍS
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 UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR - VALLEDUPAR     12  Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA
 04 MES
 08 AÑO
 2014

FECHA DE RETIRO
DÍA 
30 MES 
11 AÑO 
2014

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 LINEA DE PROFUNDIZACIÓN TRIBUTARIA

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR - VALLEDUPAR   

HORAS SEMANALES
 12

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cesar

MUNICIPIO
 VALLEDUPAR

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA
 14 MES
 01 AÑO
 2015

FECHA DE RETIRO
DÍA 
30 MES 
01 AÑO 
2015

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   

MATERIA IMPARTIDA
 LINEA DE PROFUNDIZACIÓN TRIBUTARIA

 
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
 

 
 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI 
NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES,
(ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento ____________________________________________________
 
  _________________________________________________
     FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
 

 
 

 
 
 

 
CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.
 
___________________________________   ________________________________________________________
Ciudad y fecha   NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.
 
LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co















El Rector  de la Universidad Nacional 

de Educación a  Distancia, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

considerando que zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Don Eve r Enriqu e Castrill o Chaparr o 

nacido en Curuman í (Colombia) , e l día 8 de enero de 1979, 

ha superado estudios correspondientes al plan de l programa modular 

Internaciona l en Administració n Tributari a y  Financier a y 

Haciend a Públic a (pla n 2011) 

y de acuerdo con los módulo s que figuran  a l dorso de este documento, 

le expide el presente 

Títul o de Especialista Universitari o en Hacienda 

Públic a y Administració n Tributari a 

Madrid , a  1 de juli o de 2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El Jefe  de  la Sección, El  Rector, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R.D. 1125/200 3 de 5 de septiembre de 200 3 (BO E de 18 de septiembre ) 







El Rector  de la Universidad Nacional 

de Educación a  Distancia, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

considerando que zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Don Eve r Enrique Castrill o Chaparr o 

nacido en Curuman í (Colombia) , el día 8 de enero de 1979, 

ha superado estudios correspondientes a l plan del programa modular 

Internacional en Administració n Tributari a y Financier a y 

Hacienda Públic a (plan 2011) 

y de acuerdo con los módulo s que figuran  a l dorso de este documento, 

le expide el presente 

Título de Máster Internacional en Administració n 

Tributari a y  Hacienda Públic a 

Madrid , a  3 de juli o de 2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El Jefe  de la Sección, El  Rector, 

Crédito s ECTS : 60 / Horas: 1500 N ° de Registro: 247.443 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R.D. 1125/2003 de 5 de septiembre de 2003 (BOE de 18 de septiembre) 

















Oficina Líder  de  Programa  de  Gestión  Humana zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Valledupar , 2 3 de julio d e 201 3 

LA LÍDE R D E PROGRAM A D E GESTIÓ N HUMAN A D E LA GOBERNACIÓ N DEL 
DEPARTAMENT O DE L CESA R 

HACE CONSTAR : 

Que EVE R ENRIQU E CASTRILL O CHAPARRO , identificad o co n cédul a d e ciudadaní a 
No 77.193.53 6 d e Curumaní , estuv o vinculad o a  l a Institució n desd e e l 0 2 d e abri l d e 
2008 a l 0 7 d e febrer o d e 2011 , en el carg o d e Tesorer o General , Códig o 201 , Grad o 
02, de la Plant a Globa l de la Gobernació n de l Cesar . 

FUNCIONE S ESPECÍFICAS : 

1. Asesora r a l secretari o d e haciend a e n todo l o relacionad o co n el manej o de l tesor o 
departamental . 

2. Establece r política s y  procedimient o eficiente s y  seguro s par a e l manej o de l tesor o 
en concordanci a co n las disposicione s legales . 

3. Establece r u n adecuad o sistem a d e contro l interno , qu e permit a qu e la s 
actividade s d e la Tesorerí a sea n desarrollada s dentr o de l marc o d e los principio s 
de legalidad , seguridad , economí a y  eficienci a y  efectua r e n form a permanent e y 
eficient e s u evaluació n a  fi n d e detecta r debilidade s o  falla s e n lo s proceso s y 
operacione s y  adopta r en form a oportun a lo s correctivo s necesarios . 

4. Adelanta r lo s desarrollo s d e sistema s qu e requier a l a operació n d e la Tesorerí a y 
provee r lo s mecanismo s qu e garantice n s u adecuad a administración . 

5. Establece r la s condicione s financiera s y  d e colocació n d e título s d e deud a de l 
Ente Territoria l propio s de l Tesor o Departamental . 

6. Emiti r pagarés , título s valore s d e deud a públic a de l tesor o y  otro s título s a  carg o 
del Departament o par a mantene r l a oportunida d d e los pagos , de conformida d con 
las condiciones , requisito s previsto s po r el Gobiern o Naciona l y  las norma s legale s 
vigentes . 

7. Administra r lo s título s valore s d e deud a públic a propio s de l Tesor o Departamental , 
y coordina r l a celebració n d e contrato s par a s u agenciamiento , edición , 
colocación , garantía , fideicomis o y  servici o d e los respectivo s título s co n entidade s 
nacionale s o  extranjera s cuand o a  ello hubier e lugar . * 

Call e 1 6 12-120-Edifici o Alfons o Lópe z Michelse n NIT : 892.399.999- 1 
Teléfon o (095 ) 57 4 82 30 - 57 4 82 70 Ext . 313 
e-mail : personal(5)qobcesar,qov.c o 
Valledupa r -  Cesa r 



Oficina Líder  de  Programa  de  Gestión  Humana zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

8. Coordinar , acorda r y  elabora r lo s término s d e lo s convenio s y  contrato s qu e se 
requiera n e n desarroll o d e las funcione s asignada s a  la Tesorerí a Departamental . 

9. Registra r lo s ingreso s de l Tesor o Departamenta l y  administrarlo s co n bas e e n la 
normativida d vigente . 

10. Defini r la s operacione s d e tesorerí a tendiente s a  l a consecució n d e lo s recurso s 
necesario s par a el cumplimient o d e los objetivo s de l Departamento . 

11 . Da r estrict o cumplimient o a  la s disposicione s referente s a l Program a Anua l 
Mensualizad o d e Caja , la s cuenta s autorizada s y  registrada s y  lo s pago s de l 
Tesor o Departamental . 

12. Otorga r lo s crédito s d e Tesorerí a previament e autorizado s po r el Ordenado r de l 
Gasto , en concordanci a co n las norma s legale s vigentes . 

13. Acepta r e l endos o a  favo r d e la Tesorerí a d e los título s valore s d e deud a públic a 
del Departament o d e conformida d co n las norma s legale s vigentes . 

14. Prepara r e l Program a Anua l d e Caj a y  sus ajuste s par a l a aprobació n de l Consej o 
Superio r d e Polític a Fisca l -CONFIS - d e acuerd o co n la s meta s de l program a 
macroeconómico . 

15. Asigna r a  lo s órgano s ejecutore s de l Presupuest o Departamental , e l program a 
anua l mensualizad o d e caj a -PAC , e n coordinació n co n la oficin a d e presupuesto , 
con sujeció n a  las norma s legale s vigente s y  efectua r s u administració n co n bas e 
en la s disponibilidade s d e recurso s e n las política s y  procedimiento s qu e par a e l 
efect o establezc a l a Tesorerí a General . 

16. Considera r y  aproba r la s solicitude s d e modificació n a l PA C presentada s po r los 
órgano s ejecutore s e n concordanci a co n la disponibilida d d e recursos , la s norma s 
legale s vigente s y  las política s y  procedimiento s establecidos . 

17. Dirigi r y  coordina r e l seguimient o d e la ejecució n de l PAC , determina r y  conceptua r 
las accione s qu e de ello se deriven . 

18. Autoriza r y  registra r cuenta s a  travé s d e la s cuale s lo s órgano s ejecute n e l 
Presupuest o Departamental , d e conformida d co n la s norma s legale s vigentes , 
directrices , política s y  procedimiento s establecido s po r el Gobiern o Nacional . 

19. Situa r fondo s a  lo s órgano s ejecutore s de l presupuest o departamenta l co n bas e 
en órdene s emitida s po r ellos , dispone r s u abon o e n cuenta s d e sus beneficiario s 
finale s d e acuerd o a  las norma s vigente s y  a los procedimiento s establecido s par a 
ello . 

Call e 1 6 12-120-Edifici o Alfons o Lópe z Michelse n NIT : 892.399.999- 1 
Teléfon o (095 ) 57 4 82 30 - 57 4 82 70 Ext. 31 3 
e-mail : personal(a)qobcesar.qov.c o 
Valledupa r -  Cesa r 



20. Hace r seguimient o a  l a oportunida d e n l a utilizació n d e lo s recurso s girado s po r l a 
Tesorerí a Genera l Naciona l par a l a ejecució n de l presupuest o departamental . 

21 . Devolve r lo s recurso s y  derecho s representativo s d e título s valore s qu e n o 
corresponda n a l Tesor o departamental , previ o análisi s d e l a sectoria l respectiv a d e 
su viabilida d y  cumplimient o d e lo s requisito s establecido s par a ta l efecto . 

22. Presenta r a l Secretari o d e Haciend a y  a  lo s órgano s autorizado s lo s informe s qu e 
éstos requiera n respect o a  l a situació n y  manej o de l Tesor o departamental . 

23. Formula r e l pla n estratégic o de l Tesor o departamenta l e n concordanci a co n lo s 
objetivo s y  política s generale s de l Pla n d e Desarroll o Departamenta l y  defini r lo s 
mecanismo s d e seguimiento . 

24. Elabora r lo s decretos , resolucione s y  demá s acto s administrativo s qu e tenga n 
relació n co n e l manej o de l Tesor o departamental . 

25. Conceptuar , e n coordinació n co n l a Oficin a Asesor a Jurídica , e n e l marc o d e l a 
normativida d vigente , sobr e l a aplicació n d e la s norma s relacionada s co n e l 
Tesor o departamental , unida d d e caj a y  PAC , para , atende r la s demanda s y 
reclamacione s qu e s e presente n ant e lo s tribunale s competente s e n contr a de l 
departamento , po r razó n d e su s funciones . 

26. Dirigi r la s labore s administrativa s de l Tesor o Departamental , administra r e l recurs o 
human o de l mism o y  defini r lo s nivele s d e delegación , atribució n y  autorización . 

27. Maneja r lo s recurso s y  excedente s d e liquide z d e lo s rendimiento s generado s e n 
las cuenta s bancaria s e n cumplimient o co n l a legislació n vigente . 

28. La s demá s funcione s qu e l e sea n asignada s po r l a autorida d competent e y  surja n 
de l a naturalez a de l cargo . 

Se expid e est a certificació n a  solicitu d de l interesado . 
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