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El contratista no entrega los
documentos que soportan los tramites
para legalizar el contrato. El
contratista no corrige los errores que
existan en las pdlizas de manera
inmediata.

Manipulacién de documentos por
parte de los oferentes, presentando
documentos alterados, inexistentes o
modificados.

Inadecuada formulacion del
documento contractual.

Falta de idoneidad del contratista, aun
cuando cumplan con los
requerimientos solicitados.

incumplimiento en la ejecucion de las
labores para las cuales se hizo la
contratacion.

Declaraciones de incumplimiento a
contratista para aplicar multas o
clausulas penales, incumplimiento al
plan de contratacion, retrasos en la
prestacion del servicio

Adjudicacion de contrato sin cumplir
correctamente con los requisitos
solicitados para la ejecucion del
contrato

Ejecucion inadecuada del contrato

Inadecuada o deficiente ejecucion dell
contrato.
Retrasos en la ejecucion contractual.

ejecuacion inadecuada del contrato
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COMO SE REALIZA
EL MONITOREO
PERIODICIDAD

Seguimiento estricto al cronograma
del contrato. Respuesta oportunaa Permanente durante la etapa de
las inquietudes presentadas por los  contratacion.

contratistas.

Verificacion de la informacion
recibida por parte del contratista.
Verificacion de los documentos
aportados en la entidad que emite el
documento.

Acompafiamiento desde la direccion
iuridica del broceso

Permanente durante la etapa de
contratacion.

Revision y entendimiento del
contrato al momento de ser recibido  Permanente durante la etapa de
por el supervisor. contratacion.

Seguimiento y control por parte del
supervisor.

Realizacion de comités periodicos
con el contratista, con el fin de
conocer cada detalle de la ejecucion
del contrato.

Permanente durante la etapa de
ejecucion.

Seguimiento y control por parte del
supervisor.

Realizacion de comités periodicos
con el contratista, con el fin de
conocer cada detalle de la ejecucion
del contrato.

Permanente durante la etapa de
ejecucion.
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