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Nivel Educativo Posgrado

Género Mujer

¿Tiene alguna

discapacidad? Sí No
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Ayala Perdomo Marcela Alejandra

1144024602

marayalap04@hotmail.com

CALLE 5 OESTE 51 44

COLOMBIA VALLE DEL CAUCA

CALI

COLOMBIA

3104795279

04 1989

COLOMBIA

VALLE DEL CAUCA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

CALI

DATOS PERSONALES1

11

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

06 20061° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO

201709X

10PREGRADO DERECHO 244415201402X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TÍTULOS OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARIÑO BOGOTA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

4432490 2024 2024

ABOGADO DESPACHO DESPACHO ALCALDE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 06 Año Día Mes Año1005

CALLE 17 SUR 18 49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARIÑO BOGOTA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

4432490 2023 2024

ABOGADO DESPACHO DESPACHO ALCALDE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 01 Año Día Mes Año0531

CALLE 17 SUR 18 49

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARIÑO BOGOTA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VALLE DEL CAUCA CALI

2023 2023

CONTRATISTA DESPACHO ALCALDE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 01 Año Día Mes Año1217

 - CALLE 17 SUR  # 18 49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARIÑO BOGOTA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VALLE DEL CAUCA CALI

4432490 2022 2023

ABOGADA DESPACHO DESPACHO ALCALDE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 01 Año Día Mes Año0115

CALLE 17 SUR 18 49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARIÑO BOGOTA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

4432490 2021 2021

ABOGADO AREA JURIDICO POLICIVA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 12 Año Día Mes Año1231

CALLE 17 SUR 18 49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2202880 2019 2019

TECNICO OPERATIVO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 05 Año Día Mes Año1231

CALLE 26 51 50

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
PARTIDO ALIANZA SOCIAL INDEPENDIENTE ASI COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

7017360 2018 2019

ABOGADA - POR CONTRATO JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 11 Año Día Mes Año0430

CALLE 34 21 46

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2202880 2018 2018

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año0824

Avenida Calle 26 # 51-50

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2202880 2018 2018

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año0630

Av Calle 26 No.51-50

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2017 2018

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 31 Mes 12 Año Día Mes Año0222

Av. Calle 26 No.51-50

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2017 2017

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 25 Mes 10 Año Día Mes Año1230

Av. Calle 26 No.51-50

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2202880 2017 2017

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 03 Año Día Mes Año0907

Av. Calle 26 No.51-50

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2202880 2017 2017

PPROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 01 Año Día Mes Año0302

Av Calle 26 No.51-50

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2016 2016

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 01 Año Día Mes Año1231

Av. Calle 26 No.51-50

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2015 2015

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 09 Año Día Mes Año1231

Av. Calle 26 No.51-50

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2202880 2015 2015

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DESPACHO MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 07 Año Día Mes Año0901

Av Calle 26 No.51-50

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2202880 2015 2015

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DESPACHO DE MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 06 Año Día Mes Año0706

Av Calle 26 No.51-50

5



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
RAMA JUDICIAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

2013 2014

SUSTANCIADOR NOMINADO EN DESCO JUZGADO ADMINITRATIVO DEL CIRC

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 05 Año Día Mes Año0530

CARRERA 16 N 6  40

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

7 6

0 6

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 11

6



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

7

Bogotá, 23 de enero de 2026

x



PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2026-01-23 07:54

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1144024602

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

CAMARA DE REPRESENTANTES

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Dirección ["CALLE 10 N 7  50  "]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2025 fueron:

Versión 4.3 - Agosto 2024 Página 1 de 5



CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios $43.466.045,00

Otros ingresos y rentas $12.000.000,00

TOTAL $55.466.045,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.323.644,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

VEHÍCULO COLOMBIA BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C. $39.000.000,00

INMUEBLE COLOMBIA BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C. $160.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

TARJETA DE CRÉDITO $9.000.000,00

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versión 4.3 - Agosto 2024 Página 2 de 5



Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí X No

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

ABOGADA OCASIONAL

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Declaración de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés 
Contratación de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión 

Versión 01/2024 

Declaración de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés - Versión 01/2024 
División Jurídica – Cámara de Representantes 

 
 

DECLARACIÓN JURAMENTADA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 
CONFLICTOS DE INTERÉS 

 
 
En el marco del proceso de contratación de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión al que me he presentado, y considerando el posible surgimiento de una relación de carácter 
contractual entre el suscrito y la Cámara de Representantes, manifiesto bajo la gravedad del 
juramento que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad 
o conflicto de interés que para el efecto prevén la Constitución Política y la ley. 
 
Así mismo, declaro conocer que pueden sobrevenir inhabilidades e incompatibilidades que afecten 
el eventual vínculo contractual, de manera que la responsabilidad sobre su conocimiento o 
desconocimiento es mía exclusivamente y no de la Cámara de Representantes; en consecuencia, 
me comprometo a comunicar y advertir todo impedimento, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto 
de interés que se genere en curso de la actividad contractual. 
 

Fecha y lugar de 
suscripción: 

Bogotá, 23 de enero de 2026 

Firma:  

 
Nombres y 
apellidos 
completos: 

Marcela Alejandra Ayala Perdomo 

Clase y número 
de documento de 
identificación: 

1144024602 

 
 
 



La República de Colombia

y en su nombre, el

Colegio Cindadela Edurativa

La Presentación
Santiago de Cali, Valle del Caura

Con reconocimiento oficial de estudios de la Secretaría de Educación Departamental

del Valle del Caura, según Resolución No. 1847 del 14 de junio de 200D,

Confiere a:

Marrela Alejandra Ayala Perdomo
Identificada con T.J. No. 890411-66259 de Cali, Valle

El Titulo de

Bachiller Tecnico
Especialidad: Comercio

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel de Educación Media

Técnica, según los planes y programas vigentes del Proyecto Educativo Institucional

UDADELA E

LA

PRESENT
ACION

ucaliva Las

D Rectoria

s
a
n
c
a

Lnya. Akutha Lucía Andrade Morales

Rectora Cali-Valle

Diva Alicia Cediel Castrillnoretarie

Secretarialle

Anotado al Jolio No.04 Libro de Registrn Nn.o106.

Dado en Santiago de Cali, Valle del Cauca, a 30 de junio de 2006

No requiere registro, según Decreto No. 921 del &  de mayo de 1994, expedido por el M.E.N.

Premir
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LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO 

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL 

RC-02871-20 

 
CERTIFICA 

 

Que la señora MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO, identificada con cédula de ciudadanía No. 

1.144.024.602 de Cali, fue servidora de esta Entidad y prestó sus servicios como se indica a continuación: 

No. Fecha Inicio Fecha Fin Cargo Clase de Nombramiento 

01 02/06/2015 06/07/2015 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario 

02 09/07/2015 01/09/2015 Auxiliar Administrativo 5120-07 Supernumerario 

03 02/09/2015 31/12/2015 Profesional Universitario 3020-01 Libre nombramiento y remoción 

04 01/01/2016 31/12/2016 Profesional Universitario 3020-01 Libre nombramiento y remoción 

05 01/01/2017 02/03/2017 Profesional Universitario 3020-01 Libre nombramiento y remoción 

06 09/03/2017 07/09/2017 Profesional Universitario 3020-03 Supernumerario 

07 25/10/2017 30/12/2017 Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario 

08 31/12/2017 22/02/2018 Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario 

09 01/03/2018 30/06/2018 Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario 

10 01/07/2018 24/08/2018 Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario 

 
Que la última vinculación fue como Supernumerario en el cargo de TECNICO OPERATIVO 4080-01 

Consejo Nacional Electoral, desde el 02 de mayo del 2019 al 31 de diciembre del 2019, y en el momento 

de su retiro devengaba una asignación mensual de $2.436.450 

 
Que durante su vinculación tuvo las siguientes situaciones administrativas: 

 
1. Del 16 de noviembre de 2017 al 17 de noviembre de 2017 - Licencia no remunerada 

 

 
Se expide para los fines a que haya lugar. 

Dada en Bogotá D.C., el 24 de agosto del 2020 

 

 

ADRIANA GUEVARA ALADINO 

Coordinadora De Registro Y Control 
Elaboró: YEIMY MARTINEZ 

               CG. 

 
 

 
ADVERTENCIA: La presente certificación no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con 

propósitos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes. 
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Calle 34 # 21-46-La Soledad 
Tels: (1) 7017360-51065 
www.alianzasocialindependiente.org  
Twitter: @ASIPartido       Fb: Partido ASI 
Email: alianzasocialindependiente@yahoo.com  
Bogotá D.C.-Colombia 

EL PARTIDO ALIANZA SOCIAL INDEPENDIENTE 

CERTIFICA: 

Que al movimiento Alianza Social Independiente- ASI-, le fue reconocida personería jurídica mediante 

Resolución No. 018 de 18 de febrero de 1992, confirmada por la Resolución 2246 del 10 de agosto de 

2018 del Consejo Nacional Electoral, la cual se encuentra vigente. 

Que el Consejo Nacional Electoral, mediante Resolución No. 0503 de 06 de julio de 2011, registro el 

cambio de nombre del Movimiento Alianza Social Indígena por el de Partido Alianza Social 

Independiente. 

Que la doctora MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO, mayor de edad, identificada con cédula 

de ciudadanía No. 1.144.024.60, suscribió contrato de prestación de servicios con el Partido Alianza 

Social Independiente, desde el 1 de noviembre de 2018 al 30 de abril de 2019, cuyo objeto contractual 

era “LA CONTRATISTA se obliga a prestar asesoría jurídica a la Oficina Asesora Jurídica del Partido 

Alianza Social Independiente.”, con unos honorarios mensuales de dos millones quinientos mil pesos 

($2.500.000) MCTE 

Que, en desarrollo de dicho contrato, la contratista ejecutó las siguientes obligaciones contractuales:  

1. Obrar con diligencia en los asuntos a él encomendados.  

2. Resolver las consultas con la mayor celeridad posible.  

3. Proyectar y dar respuesta a derechos de petición encomendados, Realizar el seguimiento a 

los planes de mejoramiento formulados con base en los resultados de las evaluaciones 

internas, externas y de autoevaluación, para evaluar su cumplimiento y consolidar informes 

de avance para los organismos de control de manera oportuna 

4. Conforme a sus instrucciones, asistir al Representante Legal en la revisión y distribución de 

los asuntos y documentos sometidos a su consideración.  

5. Realizar investigaciones y análisis con el fin de facilitarle al Representante legal el desarrollo 

y cumplimiento de sus funciones y la toma de decisiones. 

6. Las demás que sean inherentes a la naturaleza del contrato 

Que el motivo del retiro fue la terminación del plazo del contrato suscrito. La presente certificación se 

expide en Bogotá D.C., a los veintiocho (28) días del mes de enero de dos mil veintiuno (2021).  

 

BERENICE BEDOYA PÉREZ 

Representante Legal. 



LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO 

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL 

 

REG1STRADURÍA 
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL RC-01823-19 

CERTIFICA 

Que la señora MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
1.144.024.602 de Cali, fue servidora de esta Entidad y prestó sus servicios como se indica a continuación: 

No. Fecha Inicio Fecha Fin Clase de Nombramiento Sede 

01 02/06/2015 06/07/2015 Supernumerario Consejo Nacional Electoral 
02 09/07/2015 01/09/2015 Supernumerario Consejo Nacional Electoral 
03 02/09/2015 31/12/2015 Libre nombramiento y remoción Consejo Nacional Electoral 
04 01/01/2016 31/12/2016 Libre nombramiento y remoción Consejo Nacional Electoral 
05 01/01/2017 02/03/2017 Libre nombramiento y remoción Consejo Nacional Electoral 
06 09/03/2017 07/09/2017 Supernumerario Consejo Nacional Electoral 
07 25/10/2017 30/12/2017 Supernumerario Consejo Nacional Electoral 
08 31/12/2017 22/02/2018 Supernumerario Consejo Nacional Electoral 
09 01/03/2018 30/06/2018 Supernumerario Consejo Nacional Electoral 

Que la última vinculación fue' como Supernumerario en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
3020-01 Consejo Nacional Electoral, desde el 01 de julio del 2018 al 24 de agosto del 2018, y en el 
momento de su retiro devengaba una asignación mensual de $3.634.663 

Que durante su vinculación tuvo las siguientes situaciones administrativas: 

1. Del 16 de noviembre de 2017 al 17 de noviembre de 2017 - Licencia no remunerada 

Que según resolución 6053 de diciembre de 2000, las funciones generales del cargo Profesional 
Universitario 3020-01 son: 

1.Ejecutar las actividades y tareas requeridas para el logro de las responsabilidades y funciones del área, 
las cuales deben estar orientadas al cumplimiento Misional de la Entidad. 
2.Atender de manera personal y con absoluta responsabilidad y confianza, los asuntos de carácter 
confidencial que le sean asignados por su jefe inmediato. 

3.Realizar todas y cada una de sus acciones atendiendo los conceptos de autocontrol y autoevaluación. 
Art. 5°, literal e, Decreto 2145/99. 

4.Prestar apoyo en la generación, diseño y desarrollo de proyectos de investigación confiados por el jefe 
inmediato. 

5.Contribuir con la recopilación, procesamiento y análisis de la información necesaria para la realización 
de los proyectos de investigación. 

6.Responder por la confiabilidad, oportunidad y calidad de los trabajos asignados, preparar y presentar los 

ADVERTENCIA: La presente certificación no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con 
propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes. 
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LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO 

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL 

 

REGISTRA. URÍA 
RACIONAL DEL ESTADO EMIL 

 

RC-01823-19 

informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad requeridas. 
7.Cumplir con los objetivos y metas concertadas 
8.Asistir y participar, en representación de la Registraduría Nacional del Estado Civil o de la Dependencia, 
según sea el caso, en reuniones o comités de carácter oficial, cuando sea convocado o delegado por el 
jefe inmediato. 
9.Actualizar el sistema de información de su competencia. 
10.Apoyar los procesos de capacitación. 
11.Prestar apoyo a las demás dependencias. 
12.Participar en las reuniones y grupos de trabajo que se conformen para el diseño y ejecución de 
proyectos puntuales, necesarios en la Entidad, en razón de sus funciones y profesión. 
13.Contribuir en el desarrollo de los procesos que conlleven a la optimización de las funciones del área. 
14.Colaborar en la formulación de procedimientos que, de acuerdo con sus conocimientos y experiencia, 
optimicen y simplifiquen las actividades que se realizan. 
15.Colaborar en la ejecución de los informes relacionados con el control de Gestión. 
16.Responder por el inventario de elementos devolutivos asignados. 
17.Además de las anteriores funciones, deberá cumplir con las actividades y responsabilidades 
específicas indicadas en la resolución de creación del grupo de trabajo, donde sea asignado. 
18.Desempeñar las demás funciones que le sean asignadas por el Registrador Nacional, las que reciba 
por delegación y aquellas inherentes al nivel, la naturaleza de la dependencia y del cargo. 

Se expide para los fines a que haya lugar. 

Dada en Bogotá D.C., el 16 de abril del 2019 

A 	A GUEVARA ALADINO 
Coordinadora De Registro Y Control 

Elaboró: YEIMY MARTINEZ 

ADVERTENCIA: La presente certificación no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con 
propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes. 
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RNSIONIAL DEL ESTADO  

LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO 

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL 
RC-00638-17 

CERTIFICA 

Que la señora MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
1.144.024.602 de Cali, es servidora de esta Entidad y viene prestando sus servicios como se indica a 
continuación: 

No. Fecha Inicio Fecha Fin Cargo Clase de Nombramiento 

01 02/06/2015 06/07/2015 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario 

02 09/07/2015 01/09/2015 Auxiliar Administrativo 5120-07 Supernumerario 

03 02/09/2015 31/12/2015 Profesional Universitario 3020-01 Libre nombramiento y remoción 

04 01/01/2016 31/12/2016 Profesional Universitario 3020-01 Libre nombramiento y remoción 

05 01/01/2017 02/03/2017 Profesional Universitario 3020-01 Libre nombramiento y remoción 

Que actualmente se desempeña como Supernumerario en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
3020-03 Consejo Nacional Electoral, desde el 09 de Marzo del 2017, devengando una asignación mensual 
de $3.853.263 

Que según resolución 6053 de diciembre de 2000, las funciones generales del cargo Profesional 
Universitario 3020-03 son: 

1.Aplicar procesos, metodologías y efectuar el seguimiento y evaluación de los programas y proyectos del 
área, los cuales deben estar orientadas al cumplimiento Misional de la Entidad. 
2.Atender de manera personal y con absoluta responsabilidad y confianza, los asuntos de carácter 
confidencial que le sean asignados por su jefe inmediato. 
3.Realizar todas y cada una de sus acciones atendiendo los conceptos de autocontrol y autoevaluación. 
Art. 5°, literal e, Decreto 2145/99. 
4.Laborar en la generación, diseño y desarrollo de proyectos de investigación confiados por el jefe 
inmediato. 
5.Colaborar con la recopilación, procesamiento y análisis de la información necesaria para la realización 
de los proyectos de investigación. 
6.Responder por la confiabilidad, oportunidad y calidad de los trabajos asignados, preparar y presentar los 
informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad requeridas. 
7.Cumplir con los objetivos y metas concertadas 
8.Asistir y participar, en representación de la Registraduría Nacional del Estado Civil o de la Dependencia, 
según sea el caso, en reuniones o comités de carácter oficial, cuando sea convocado o delegado por el 

jefe inmediato. 
9.Procesar y actualizar el sistema de información de su competencia. 
10.Apoyar los procesos de capacitación y contribuir con la redacción de contenidos y diseño de los 
documentos tendientes a brindar información sobre los procesos del área de trabajo donde se encuentran 

vinculados. 
ADVERTENCIA: La presente certificación no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con 

propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes. 
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REG ISITWYDU RÍA 
NACIOPIAL DEL ESTADO CIVIL 

LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO 

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL 
RC-00638-17 

11.Colaborar en la asesoría y apoyo que se preste a las demás dependencias, tanto del nivel central como 
del desconcentrado. 
12.Participar en las reuniones y grupos de trabajo que se conformen para el diseño y ejecución de 
proyectos puntuales, necesarios en la Entidad, en razón de sus funciones y profesión. 
13.Contribuir con los procesos que conlleven a la optimización de las funciones del área. 
14.Formular procedimientos que, de acuerdo con sus conocimientos y experiencia, optimicen y 
simplifiquen las actividades que se realizan. 
15.Colaborar en la ejecución de los informes relacionados con el control de Gestión. 
16.Responder por el inventario de elementos devolutivos asignados. 
17.Además de las anteriores funciones, deberá cumplir con las actividades y responsabilidades 
específicas indicadas en la resolución de creación del grupo de trabajo, donde sea asignado. 
18.Desempeñar las demás funciones que le sean asignadas por el Registrador Nacional, las que reciba 
por delegación y aquellas inherentes al nivel, la naturaleza de la dependencia y del cargo. 

Se expide a solicitud de la interesada, para los fines a que haya lugar. 

Dada en Bogotá D.C., el 10 de Marzo del 2017 

WILSC/11/10154)40RA 
Coordinador Grupo Registro Y Control 

Elaboró CAMILO ALBERTO JAIME ARIASk..‘'N\ 

ADVERTENCIA: La presente certificación no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con 
propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes. 
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Que la Señora MARCELA  ALEJANDRA AYALA  PERDOMO identificada con la cédula
de ciudadanía Número No. 1.144.024.602 registra Vinculación a la RAMA JUDICIAL
DEL PODER PUBLICO desde el 07 de septiembre de 2012 y ha desempeñado los
siguientes cargos :

CARGO
ESTADO

FUNCIONARIO
DESPACHO FECHA INI FECHA FIN

CITADOR III 00 DESCONGESTION
Juzgado 7 Municipal de Pequeñas Causas

Laborales Cali
07/09/2012 18/09/2012

OFICIAL MAYOR CIRCUITO

00
DESCONGESTION

JUZGADO 002 ADMINISTRATIVO

DESCONGESTION CIRCUITO JUDICIAL

ADTIVO BUGA

06/05/2013 31/07/2013

OFICIAL MAYOR CIRCUITO

00
DESCONGESTION

JUZGADO 002 ADMINISTRATIVO

DESCONGESTION CIRCUITO JUDICIAL

ADTIVO BUGA

01/08/2013 30/09/2013

OFICIAL MAYOR CIRCUITO

00
VACANTE

JUZGADO 002 ADMINISTRATIVO

DESCONGESTION CIRCUITO JUDICIAL

ADTIVO BUGA

01/10/2013 30/05/2014

La presente constancia se expide en CALI, 27/08/2020







CERTIFICADO N.°: 109496 
 

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y 
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura 
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta 
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificación del cumplimiento de requisitos. 
Además, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesión de 
abogado, así como de las penas accesorias y demás novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constató que el(la) 
señor(a) MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO, quien se identifica con CÉDULA DE CIUDADANÍA 
N.° 1144024602, registra la siguiente información:

VIGENCIA RNA

CALIDAD FECHA DE INSCRIPCIÓN RNA 1 ESTADO DE INSCRIPCIÓN RNA

ABOGADO(A) INSCRITO(A) 20/06/2014 VIGENTE

OBSERVACIONES

VIGENCIA TPA

CALIDAD
N.° DE TARJETA 
PROFESIONAL

FECHA DE EXPEDICIÓN ESTADO 2

ABOGADO(A) CON TPA 244415 20/06/2014 VIGENTE

OBSERVACIONES

NO REGISTRA

La presente certificación se expide a los 23 días del mes de enero de 2026.

____________________________________ 
1 RNA: Registro Nacional de Abogados. 
2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representación de terceros es necesario contar con Tarjeta 
Profesional de Abogado vigente, para los demás escenarios de ejercicio de la abogacía únicamente se requiere 
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.



Firmado Por:

Andrés Conrado Parra Ríos 

Director Unidad 

Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 11425089fe8bbdc3f285690e3610c588d108378ce2f4ede14b4f5a2dec1513a9

Documento generado en 23/01/2026 06:40:59 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISIÓN NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporación, el(la) doctor(a) MARCELA 
ALEJANDRA AYALA PERDOMO , identificado(a) con número de documento 1144024602  y tarjeta 
profesional No. 244415, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificación se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso 
tercero del artículo 238 de la Ley 1952 del año 2019, que cita «La certificación de 
antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se 
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesión 
en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones 
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el 
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por 
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo 
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedición de los certificados 
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la 
Comisión Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el número de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan 
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTÁ D.C., EL DÍA VIERNES 23 DE ENERO DE 2026.

página 1 de 1CERTIFICADO No.
20260123-2047317

Firmado Por:

William  Moreno Moreno 

Secretario 

Comisión Nacional 

De  Disciplina Judicial 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 715c2755b237c261f45f9ec432163558d3c3c0c9ddf480470bd8a37afa2ec35f

Documento generado en 23/01/2026 06:43:20 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica





  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141150456271

    1 1 4 4 0 2 4 6 0 2 1 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 1 4 4 0 2 4 6 0 2                   

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6    Cali 0 0 1

AYALA PERDOMO MARCELA ALEJANDRA

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CR  45     22 A 37 AP 406
marayalap04@hotmail.com

                3 1 0 4 7 9 5 2 7 9       6 0 1 5 5 1 8 5 7 5

6 9 1 0 2 0 2 1 0 1 0 1 4 7 7 3 2 0 2 4 0 6 0 1 4 7 1 1 4 7 2 4          

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

AYALA PERDOMO MARCELA ALEJANDRA 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 23-01-2026 06:47:42AM



 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
 

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS

SURA

 

CERTIFICA

 
Que MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1144024602 está

registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente información:

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN

DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 1144024602
NOMBRES Y APELLIDOS MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 08/10/2016
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 365
SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 52

Fecha de generación: 23/01/2026



MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.144.024.602, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 23 de Enero del 2026.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



 
Solicitud de afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales 

Contratación de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión 
Versión 01/2024 

Solicitud de afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales - Versión 01/2024 
División Jurídica – Cámara de Representantes 

 
SOLICITUD DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES 

 
De acuerdo con el artículo 5 del Decreto 723 de 2013, la Cámara de Representantes se encargará 
de afiliar sus contratistas al Sistema General de Riesgos Laborales. Para posibilitar el cumplimiento 
de dicha obligación, informo: 

 
Clase de documento de 
identificación: 

Cédula de Ciudadanía 

Número de documento de 
identificación: 

1144024602 

Nombres y apellidos como aparecen 
en el documento de identificación: 

Marcela Alejandra Ayala Perdomo 

Fecha de nacimiento: 11/04/1989 
Género: Femenino 
Estado civil: Soltera 
Empresa Prestadora de Servicios de 
Salud – EPS: 

Sura 

Administradora Fondo de Pensiones 
– AFP: 

Porvenir 

Administradora de Riesgos 
Laborales – ARL a la cual deseo ser 
afiliado: 

AXA-Colpatria 

Dirección de residencia: Carrera 86 #17-96 torre 4 apto 404 
Correo electrónico:  Marayalap04@hotmail.com 
Celular: 3104795279 
Firma:  

 
 

Sin perjuicio de lo anterior, manifiesto conocer que, una vez suscrito el contrato, puedo gestionar 
por cuenta propia mi afiliación a ARL, caso en el cual, una vez afiliado, presentaré el certificado 
correspondiente ante el supervisor del contrato antes de iniciar la ejecución de este. 
 
 





 Bogotá DC, 23 de enero del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1144024602:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 289641624

PIB

06:56:17

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 23 de

enero de 2026, a las 06:57:40, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1144024602
Código de Verificación 1144024602260123065740

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:58:52 AM horas del 23/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1144024602
Apellidos y Nombres: AYALA PERDOMO MARCELA ALEJANDRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



23/1/26, 6:58 a.m. Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



23/1/26, 6:58 a.m. Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 23/01/2026 07:00:36 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1144024602 y Nombre:

MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 133279355 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

23/1/26, 7:00 a.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 1144024602 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 23/01/2026 06:45 AM

Código Verificación: 1VJ8XK4UM7

Válida hasta: 23/04/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



Viernes, 23 de enero de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO
identificado(a) con CC 1144024602, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta de ahorros 17437932727 2015-02-12 Activo *****

*Importante:*Importante:*Importante:*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia a los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del país: 01800 09 12345.Sucursales telefónicas en el exterior: España(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.



 
 

Informe de contratos de prestación de servicios con el Estado 
Contratación de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión 

Versión 01/2024 

Informe de contratos de prestación de servicios con el Estado - Versión 01/2024 
División Jurídica – Cámara de Representantes 

 
 
 

INFORME DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON EL ESTADO 
 
Mediante la Directiva Presidencial del 17 de enero de 2022, se dispuso que previo a la suscripción 
de cualquier contrato de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, la entidad 
contratante, debe verificar si la persona natural o jurídica a contratar tiene suscrito con cualquier 
entidad del Estado algún otro contrato de la misma naturaleza.  
 
Así las cosas, en condición de interesado en la celebración de un contrato de prestación de servicios 
profesionales o de apoyo a la gestión con la Corporación, manifiesto bajo la gravedad del juramento 
que SI___ NO_ X_, he suscrito contratos de prestación de servicios con otras entidades.  
 
Entrego anexo a este formato el resultado de la consulta en el Portal Anticorrupción de 
Colombia – PACO https://portal.paco.gov.co/, sobre los contratos de la presente vigencia. 
 

Fecha y lugar de 
diligenciamiento: 

Bogotá, 23 de enero de 2026 

Firma: 

 
 

Nombres y apellidos 
completos: 

Marcela Alejandra Ayala Perdomo 

Clase y número de 
documento de identidad: 

1144024602 

 
 



TRÁMITES Y SERVICIOS TU OPINIÓN CUENTA ENTIDADES

Home > Reporte > Contratista

Nueva Búsqueda

Empresa / Persona

Entidad

Departamento

Soy humano

Privacidad - Condiciones

1144024602 

Nombre de persona o empresa

MARCELA ALEJANDRA AYALA PERDOMO

Nit / C.C.:

1144024602

Los siguientes datos relacionan el histórico de

sanciones, multas o cualquier otro reporte por delitos

contra la administración pública que haya sido impuesto

a una persona natural o jurídica.

0
0   Sanciones disciplinarias

0   Multas y sanciones contractuales

0   Responsabilidades fiscales

Reporte

General

Este informe se basa en los contratos

registrados en el Sist. Electrónico de

Contratación Pública, (SECOP), presentados a

través del Portal de Datos Abiertos de

Colombia.

Seleccione un año

Todos los años

Lista de los contratos más cuantiosos

*Para visualizar la información completa de los contratos, clic en link de Contrato.

Reporte

Contratista

Buscar:

# Monto Objeto de contrato Entidad

Fecha

inicio

Fecha

terminación Departamento Detalles

1 $103,530,000 PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA

BRINDAR APOYO AL ALCALDE

LOCAL DE ANT ...

BOGOTA - ALCALDIA

- ANTONIO NA ...

2023-

01-18

2024-05-31 BOGOTA 

2 $72,800,000 PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA

BRINDAR APOYO AL ALCALDE

LOCAL DE ANT ...

BOGOTA - ALCALDIA

- ANTONIO NA ...

2022-

01-13

2023-01-15 BOGOTA 

Copy CSV Excel PDF Print

Encuesta de satisfacción









23/1/26, 7:13 a.m. PACO - CONTRATISTA

https://portal.paco.gov.co/index.php?pagina=contratista&identificacion=1144024602&tipo=1 1/4



Entidades con mayor número de contratos adjudicados

discriminados por: Número de procesos, Departamento y

Municipio.

Gráficas del reporte

Para visualizar gráficas seleccione una opción

Reporte exploratorio SECOP Número de contratos por mes - año
Cuantía y número de contratación por

año

# Monto Objeto de contrato Entidad

Fecha

inicio

Fecha

terminación Departamento Detalles

3 $27,499,998 PRESTAR SERVICIO

PROFESIONAL EN LA OFICINA

JURIDICA DEL CONCEJO

DISTRITAL DE SAN ...

CONCEJO DISTRITAL

DE SANTIAGO ...

2025-

01-27

2025-06-30 VALLE DEL

CAUCA


4 $25,200,000 PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES PARA APOYAR

TECNICAMENTE A LA ALCALDIA

LOCAL DE ...

BOGOTA - ALCALDIA

- ANTONIO NA ...

2024-

12-13

2025-04-12 BOGOTA 

5 $25,200,000 O PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA

BRINDAR APOYO AL ALCALDE

LOCAL DE A ...

BOGOTA - ALCALDIA

- ANTONIO NA ...

2024-

06-06

2024-10-05 BOGOTA 

6 $16,335,000 PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES EN LA UNIDAD

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE

SERVICIO ...

SANTIAGO DE CALI

DISTRITO ESPE ...

2025-

09-23

2025-10-31 VALLE DEL

CAUCA


7 $16,000,000 PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES A LA OFICINA

COORDINADORA DE CONTROL

INTERNO EN ...

CAMARA DE

REPRESENTANTES ...

2025-

09-12

2025-12-17 BOGOTA 

8 $10,890,000 PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES EN LA UNIDAD

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE

SERVICIO ...

SANTIAGO DE CALI

DISTRITO ESPE ...

2025-

12-03

2025-12-31 VALLE DEL

CAUCA


9 $8,000,000 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO

PROFESIONAL EN LA

SECRETARIA DE AMBIENTE Y

DESARROLLO ...

SECRETARIA DE

AMBIENTE Y DESAR ...

2025-

10-01

2025-11-28 VALLE DEL

CAUCA


10 $6,000,000 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO

PROFESIONAL EN LA

SECRETARIA DE AMBIENTE Y

DESARROLLO ...

SECRETARIA DE

AMBIENTE Y DESAR ...

2025-

12-02

2025-12-31 VALLE DEL

CAUCA


11 $5,000,000 PRESTAR SERVICIO

PROFESIONAL EN LA OFICINA

JURIDICA DEL CONCEJO

DISTRITAL DE SAN ...

CONCEJO DISTRITAL

DE SANTIAGO ...

2025-

07-23

2025-07-31 VALLE DEL

CAUCA


12 $4,301,000 PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA APOYAR

JURIDICAMENTE LA EJECUCION

DE ...

BOGOTA - ALCALDIA

- ANTONIO NA ...

2021-

12-09

2021-12-31 BOGOTA 

13 $4,000,000 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO

PROFESIONAL EN LA

SECRETARIA DE AMBIENTE Y

DESARROLLO ...

SECRETARIA DE

AMBIENTE Y DESAR ...

2025-

06-11

2025-06-30 VALLE DEL

CAUCA

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Powered by Secretaría de Transparencia





¿Es conocedor de un
hecho de corrupción?
La Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la República cuenta con un canal de denuncia de
hechos de corrupción. Puede denunciar de manera segura cualquier irregularidad que conozca.

Presidencia de la República de Colombia

Casa de Nariño: carrera 8 No. 7-26

Vicepresidencia: carrera 8 No. 7-57

Edificio Administrativo: calle 7 No. 6-54

Código postal: 111711

Horario de atención: Lunes a viernes 8:00 am a 5:00 pm

Contacto

Conmutador: +57 (601) 562 9300

Correo institucional:

contacto@presidencia.gov.co

Notificaciones judiciales:

notificacionesjudiciales@presidencia.gov.co​

Política de seguridad de la información

Acerca del sitio

Reporte

Presupuesto Transparente
Encuesta de satisfacción
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Declaración Protocolo integral para la prevención y orientación institucional frente a conductas de violencia sexual  
Versión 23/09/2024 

Declaración Protocolo integral para la prevención y orientación institucional frente a conductas de violencia sexual  
- Versión 23/09/2024 

División Jurídica – Cámara de Representantes 

 
PROTOCOLO INTEGRAL PARA LA PREVENCIÓN Y ORIENTACIÓN INSTITUCIONAL FRENTE A 

CONDUCTAS DE VIOLENCIA SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL Y CONTRACTUAL 
 
 

La Cámara de Representantes, adopta el Protocolo para la prevención, orientación y adopción de 
medidas de no revictimización de la violencia sexual en el ámbito laboral y contractual con una a 
una política de cero tolerancias frente estas conductas. 
 
Mediante la Ley 2365 de 2024 se define el acoso sexual, así: “Artículo 2°. Definición de acoso 
sexual. Para efectos de esta ley, se entenderá por acoso sexual todo acto de persecución, 
hostigamiento o asedio, de carácter o connotación sexual, lasciva o libidinosa, que se manifieste 
por relaciones de poder de orden vertical u horizontal, mediadas por la edad, el sexo, el género, 
orientación e identidad sexual, la posición laboral, social, o económica, que se dé una o varias veces 
en contra de otra persona en el contexto laboral y en las Instituciones de Educación Superior en 
Colombia: Universidades, Instituciones Universitarias, Escuelas Tecnológicas, Instituciones 
Tecnológicas e Instituciones Técnicas Profesionales, así como en el Servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA) y las Instituciones de Educación para el trabajo y el Desarrollo Humano 
(IETDH).” 
 
Así las cosas, declaro que la entidad me informó del protocolo para la prevención y orientación 
institucional frente a conductas de violencia sexual, el cual esta publicado en la página de la entidad 
siguiendo la siguiente ruta: Web oficial Cámara de Representantes – Botón central 
#LaborSinViolencia por consiguiente manifiesto bajo la gravedad del juramento que conozco el 
protocolo y las consecuencias de su desacato o incumplimiento y las sanciones de ley. 
 

Fecha y lugar de 
diligenciamiento: 

Bogotá, 23 de enero de 2026 

Firma: 

 
Nombres y apellidos 
completos: 

Marcela Alejandra Ayala Perdomo 

Clase y número de 
documento de identidad: 

C.C. 1144024602 

 
 



 
 

Autorización para el tratamiento de datos personales y publicación de documentos en plataformas de contratación 
Versión 12/2025 

 
Autorización para el tratamiento de datos personales y publicación de documentos en plataformas de contratación 

Versión 12/2025 
División Jurídica – Cámara de Representantes 

 
AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Y PUBLICACIÓN DE 

DOCUMENTOS EN PLATAFORMAS DE CONTRATACIÓN DEL ESTADO COLOMBIANO 
 
Mediante la presente autorizo a la Cámara de Representantes para realizar el tratamiento de mis 
datos personales y también para publicar, a través de la(s) plataforma(s) dispuestas y/o 
administradas por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente (SECOP 
I, SECOP II, TVEC) o la(s) plataforma(s) correspondiente(s), toda la información, documentos y/o 
soportes entregados en el marco del proceso de selección y/o eventual contrato. 
 
Así mismo, declaro que conozco y entiendo que las mencionadas plataformas son de acceso público 
de modo que toda la información, documentos y/o soportes entregados en el marco del proceso de 
selección y/o eventual contrato podrían ser consultados por terceros en cualquier momento; y que, 
en caso de desear la remoción, supresión o eliminación de cualquier registro, debo dirigirme 
directamente al administrador de la plataforma correspondiente. 
 
La información y documentos a los que refiere esta autorización corresponden a todos los descritos 
en el INSTRUCTIVO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN, vigente al momento de la suscripción de la 
presente. 

Fecha y lugar de 
diligenciamiento: 

Bogotá, 23 de enero de 2026 

Firma: 

 
Nombres y apellidos 
completos: 

Marcela Alejandra Ayala Perdomo 

Clase y número de 
documento de identidad: 

C.C. 1144024602 

 


