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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | 2026

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo | NA

Tipo de Presupuesto Asignado INVERSION

Nombre de Proyecto o dela Necesidad que seincluyo en el

S Fortalecimiento de acciones y promocion de mantenimiento de la salud
Anual de Adquisiciones yp

Coédigo BPIN No. 2024080010120

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) enero de 2026
STEPHANIE PAOLA ARAUJO BLANCO

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo :

Dependencia solicitante: SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL

Tipo de Contrato: Apoyo a la Gestion Otro: NA

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 44 reconoce los derechos fundamentales de los nifios, entre ellos la vida, la
integridad fisica y la salud, estableciendo la prevalencia de sus derechos sobre los de los demés. En ese mismo sentido, el articulo
49, establece la responsabilidad del Estado en la organizacion, direccién y reglamentacién de la prestacion de los servicios de salud,
asi como la adopcién de medidas de promocién y prevencion de la enfermedad.

Por su parte, la ley 1751 de 2015, Ley Estatutaria de Salud reconoce la salud como un derecho fundamental auténomo e
irrenunciable, y asigna a las entidades territoriales la responsabilidad de garantizar acciones de promocion, prevencion, diagnoéstico,
tratamiento, rehabilitacion y paliacion, con especial énfasis en las poblaciones vulnerables, como la infancia.

La Ley 715 de 2001, define las competencias de las entidades territoriales en el sector salud, incluyendo la formulacién, ejecucién
y evaluacién de planes, programas y proyectos de salud publica, asi como la implementacion de acciones de promocién y prevencion
orientadas a la reduccién de riesgos y eventos prevenibles.

La Ley 1438 de 2011, fortalece el Sistema General de Seguridad Social en Salud y prioriza la atencién primaria en salud, el enfoque

3.1. Descripcion de . ; . ; ; - St )
P preventivo y la intervencion sobre los determinantes sociales de la salud, especialmente en poblacion infantil.

la necesidad que
se pretende
satisfacer con el
proceso de
contratacion

A su vez, el decreto 780 de 2016, Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud, compila y reglamenta las disposiciones
relacionadas con la organizacion y prestacion de los servicios de salud, estableciendo la obligacion de las entidades territoriales de
implementar acciones de salud publica orientadas a la prevenciéon de enfermedades prevalentes, como las IRA y las EDA, en el
marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC.

La Resolucién 518 de 2015, establece las disposiciones para la gestion de la salud publica y define el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas (PIC), dentro del cual se contemplan acciones de promocioén de la salud y prevencién de la enfermedad
dirigidas a la poblacion infantil y a la reduccién de eventos transmisibles y prevenibles.

Resolucién 3280 de 2018, adopta la Politica de Atencién Integral en Salud — PAIS y el Modelo de Atencién Integral en Salud — MIAS,
estableciendo rutas integrales de atencion que priorizan la promocion, prevencion, deteccion temprana y atencion oportuna de
eventos que afectan a la poblacién menor de cinco (5) afios.

El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, define como prioridades la reduccion de la morbimortalidad por enfermedades
transmisibles prevenibles, el fortalecimiento de la atencion integral a la primera infancia y la implementacion de intervenciones
intersectoriales y comunitarias para el control de riesgos en salud.

Version 1.2
Fecha de aprobacion: 31/01/2024

Calle 34 No, 43-31, Barranquilla.Colombia #5 sARRANQUILLA.OOV.CO




&3 aLcaLpia DE BARRANQUILLA

NIT:

8 90

102018 -1

Cédigo: MA-GC-F-018
FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

Por otra parte, se expidieron los lineamientos técnicos del Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante las guias, protocolos y
orientaciones técnicas para la prevencion, manejo y atencion de las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y las Enfermedades
Diarreicas Agudas (EDA), los cuales deben ser implementados por las entidades territoriales como parte de sus competencias en
salud publica.

El Plan Distrital de Desarrollo del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla contempla dentro de sus ejes estratégicos
el fortalecimiento de la salud publica, la proteccién integral de la primera infancia y la reduccién de eventos prevenibles en salud,
mediante la implementacién de estrategias territoriales de promocion, prevencion y atencion integral, en concordancia con los
lineamientos nacionales.

En ese sentido en el Plan Distrital de Barranquilla, se indica que la Infeccién Respiratoria Aguda (IRA), es la principal causa dentro
del grupo de las enfermedades transmisibles. Cabe anotar que las enfermedades respiratorias de origen infeccioso suelen estar
relacionadas con la ocurrencia en algunos meses del afio, ya que en épocas de lluvias y por cambios abruptos de temperatura
propios de la ciudad de Barranquilla y en general de regiones tropicales como la nuestra, se presenta un incremento de estas. Como
segunda causa se encuentra enfermedad por el VIH y en tercer lugar la tuberculosis.

Al analizar por sexo se encuentra que en hombres las IRA son la primera causa pasando de 23,49 en el 2007 a 34,24 en 2022. En
segundo lugar, se destaca la mortalidad por “Enfermedad por el VIH/SIDA”, con una tasa que tuvo su mayor valor en 2008, con
24,19 manteniendo valores inferiores a 20 entre 2009 y 2012, y aunque en 2013 llegé a 23,11, para 2022 su valor fue de 11,99. Se
destaca también que la tasa de mortalidad por tuberculosis con un comportamiento fluctuante en el periodo 2007 — 2022 siendo la
tasa para este ultimo afio de 5,25 (Figura 29 y Tabla 41). En mujeres, la Infeccion respiratoria aguda, también es la principal causa
dentro del grupo de las enfermedades transmisibles, con una tasa que alcanzé un valor en 2010, con 23,28, y aunque descendié, a
partir de 2011 su tendencia al incremento se mantuvo hasta 2016, en 2017 y 2018 se encuentra relativamente estable con un valor
de 29, en 2022 (tasa: 24,67) se aprecia una disminucion del 30% frente al afio 2021(tasa: 35,24).

Ninguna de las otras causas alcanza una tasa con valores iguales o superiores a 10, durante el periodo observado, en el segundo
lugar se encuentra la mortalidad por “septicemia, excepto neonatal”, seguida por la enfermedad por VIH (SIDA); el comportamiento
de estas dos Ultimas ha sido fluctuante su tendencia y se mantiene entre las tres primeras causas en el periodo analizado.

Figura 63. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades transmisibles en hombres del distrito
de Barranquilla, 2007 — 2022
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Fuente: Bodega de Datos SISPRO (SGD), Registro de Estadisticas Vitales DANE
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Figura 64. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades transmisibles en mujeres del distrito
de Barranquilla, 2007 — 2022
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Fuente: Bodega de Datos SISPRO (SGD), Registro de Estadisticas Vitales DANE

Las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y las Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA) contindan representando un problema
prioritario de salud publica, especialmente en la poblacién menor de cinco (5) afios, debido a su alta incidencia, recurrencia y
potencial de generar complicaciones graves, hospitalizaciones evitables e incluso desenlaces fatales cuando no se identifican y
atienden de manera oportuna.

En el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, estas patologias mantienen una demanda constante sobre los servicios
de salud, en particular en los niveles de atencidn primaria y urgencias, lo que evidencia la necesidad de fortalecer de manera
permanente las acciones de promocion, prevencion, deteccion temprana y atencion integral.

Si bien el Distrito ha venido desarrollando estrategias orientadas a la reduccién de la morbilidad asociada a IRA y EDA, persisten
factores de riesgo estructurales, sociales y ambientales que inciden en la ocurrencia de estas enfermedades, tales como condiciones
inadecuadas de vivienda, exposicion a contaminantes ambientales, practicas inadecuadas de higiene y saneamiento basico y
limitaciones en el conocimiento de los cuidadores frente a los signos de alarma y las rutas de atencién. Estas situaciones hacen
necesario reforzar y complementar las acciones institucionales mediante intervenciones integrales, continuas y territorializadas, que
permitan incidir de manera efectiva en los determinantes sociales de la salud infantil.

En este contexto, la Secretaria Distrital de Salud requiere el apoyo de un equipo que contribuya a la implementacion de
intervenciones orientadas no solo a la atencion de los eventos, sino principalmente a la prevencién y concientizacion de las familias
y cuidadores, promoviendo practicas protectoras en el hogar y la comunidad, fortaleciendo el reconocimiento temprano de signos
de alarma y garantizando la adecuada activacion de las rutas de atencién en salud. La magnitud y complejidad de estas acciones
superan la capacidad operativa ordinaria del talento humano de planta, lo que justifica la contrataciéon de servicios de apoyo a la
gestion que permitan ampliar la cobertura, oportunidad y calidad de las intervenciones.

Asi mismo, resulta indispensable fortalecer el abordaje comunitario con enfoque diferencial, priorizando los territorios y poblaciones
con mayor vulnerabilidad social y sanitaria, a fin de reducir brechas en salud y contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida
de la nifiez. La implementacién de jornadas educativas, intervenciones comunitarias, acompafiamiento a cuidadores y acciones de
articulacion con la red de servicios de salud permitird consolidar una estrategia integral que impacte de manera positiva los
indicadores de salud infantil del Distrito.

La contratacion del presente objeto se encuentra alineada con los lineamientos del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
la Politica de Atencién Integral en Salud — PAIS, el Modelo de Atencion Integral en Salud — MIAS, asi como con las metas
establecidas en el Plan Distrital de Desarrollo del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en lo relacionado con la

proteccion integral de la primera infancia y la reduccién de eventos prevenibles en salud. En consecuencia, la prestacion de servicios
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de apoyo a la gestién se constituye en una herramienta fundamental para el fortalecimiento de la respuesta institucional, el
cumplimiento de las competencias de la entidad territorial en salud publica y la garantia del derecho fundamental a la salud de los
nifios y nifias menores de cinco (5) afios del Distrito.

A continuacion se detallan las cifras recientes de Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA)
en el Distrito de Barranquilla:

Indicador || Definicion || Datos 2025 |
Atenciones en urgencias y Ndmero de consultas de IRA atendidas en |{213.832 casos (hasta semana epidemiolégica
consulta externa por IRA servicios de urgencias y consulta externa 43)

Nidmero de hospitalizaciones por infeccién

Hospitalizaciones por IRA ) .
respiratoria aguda

127.777 hospitalizaciones (hasta semana 43)

Ndmero de ingresos a unidades de cuidados

Ingresos a UCI por IRA intensivos por IRA

1.784 ingresos a UCI (hasta semana 43)

Consultas por IRA en servicios ||Atenciones por IRA en consulta externa 'y 161.237 consultas, 9.261 hospitalizaciones y

béasicos urgencias hasta agosto 1.183 UCI

Incremento interanual de Comparacién de atenciones en 2025 frente ||Se observa aumento significativo frente a
atenciones por IRA a 2024 periodos equivalentes del afio anterior
Morbilidad por IRA en menores ||Tasa de IRA en menores de 5 afios 200.7 x 1.000 (asociada a IRA en menores de 5
de 5 afios (histérica) (estimado histérico de registros SIVIGILA) ||afios)

Morbilidad por EDA en menores ||Tasa de EDA en menores de 5 afios 70.8 X 1.000

de 5 afios (histérica) (estimado histérico) ’ ’

Alta proporcion de IRA 'y EDA en <1 afio
(asociado con tasas mayores que otros
diagnosticos)

Proporcién de casos de Indicativo de carga de enfermedad en el
IRA/EDA en menores de 1 afio ||grupo etario mas vulnerable

Conforme a lo anterior, el proyecto se alinea con el Plan Territorial de Salud del Distrito de Barranquilla, el cual contempla dentro de
sus lineas de accion la promocion de la salud y la gestién del riesgo en la comunidad.

Ahora bien, la Secretaria Distrital de Salud, tiene dentro de sus funciones propias, establecidas en el articulo 88 del decreto 0801
de 2020, por el cual se adopta la estructura organica de la administracion central del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, las siguientes: “(...)Corresponde a esta dependencia, el cumplimiento de las siguientes funciones: funciones primarias:
(...) . 3)Desarrollar acciones de promocidén y prevencion de riesgo en la salud de las personas, asi como acciones de inspeccion,
vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente, teniendo en cuenta los objetivos y programas del Plan de Desarrollo
Distrital. (...)

La ejecucion de este proyecto se hace necesaria para garantizar el cumplimiento de las competencias del ente territorial en materia
de calidad en salud, asi como para contribuir al logro de los objetivos del Plan Distrital de Salud Publica 2020-2027, que establece
la necesidad de promover acciones que permitan disminuir las enfermedades respiratorias y diarreicas agudas, generando estilos
de vida que permitan a la ciudadania tener una mejor calidad de vida, enfocado el desarrollo de proyectos de prevencion de
enfermedades con la adopcion de estilos de vida saludable.

En consecuencia, se hace indispensable adelantar esta contratacion, con el fin de disponer de servicios profesionales que apoyen
en la ejecucion, el acompafiamiento y el seguimiento de la estrategia, garantizando la transmisién de conocimiento a los ciudadanos
que les permita tomar acciones diarias encaminadas a una adecuado tratamiento de los alimentos, higiene y acciones preventivas.

Ahora bien, dentro de la estructura del PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024-2027, en
su el articulo 10. componente: CIUDAD SALUDABLE, CIUDAD FELIZ, se apunta a que desde la administracion distrital se realizaran
las acciones enfocadas a obtener una poblacién mas saludable, con una visién estratégica de gestion del riesgo en salud, la cual,
sera implementada a través de acciones transversales y articuladas entre los diferentes agentes y actores del sistema, que posibiliten
una gestién Integral y pertinente para lograr los mejores resultados en la salud, intervenciones de diagndstico temprano que
aseguren un manejo y tratamiento oportuno.

Dentro de este componente se observa el PROGRAMA: MAS CALIDAD EN SALUD, que tiene como objetivo brindar una atencion
integral en salud a todos los ciudadanos de manera oportuna y efectiva. Nos comprometemos a proporcionar servicios de salud
seguros y humanizados, respaldados por una infraestructura y tecnologia adecuadas. Asimismo, nos esforzamos por garantizar
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condiciones de igualdad en el acceso a estos servicios, a través de redes integrales de prestacién de servicios que promuevan el
bienestar de los usuarios. Con este enfoque, buscamos elevar la calidad de la atencion médica y contribuir al mejoramiento de la
salud y el bienestar de la poblacién de Barranquilla.

Ahora bien, en el item 10.2.1., del plan de desarrollo vigente, se observa el Proyecto: Fortalecimiento de acciones y promocién
de mantenimiento de la salud, que tiene como objetivo desarrollar acciones dirigidas a promover la salud, prevenir enfermedades
y detectar tempranamente los riesgos en la poblacion del Distrito. Esto se logrard mediante la implementaciéon de programas y
actividades educativas que fomenten estilos de vida saludables, asi como la creacién de campafias de concientizacion sobre la
importancia de la prevencion y la deteccion precoz de enfermedades. Mediante este proyecto se promovera el acceso equitativo a
servicios de salud preventiva y se incentivara la participacién activa de la comunidad.

Dentro de los indicadores de este proyecto, la administracion se propone, entre otras cosas:

_ . . Meta Dependencia o
Nombre del Indicador mm‘; de ':::e Lin€a | | inea base | cuatrienio | Entidad
(2024-2027) | Responsable
Personas impactadas con
actividades de Promocion de | Ndmero 2023 - 300.000 Secretaria de Salud
estilos de vida saludables

Conforme a lo anteriormente expuesto, se evidencia que las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y las Enfermedades Diarreicas
Agudas (EDA) continGian siendo dos de las principales causas de morbilidad y consulta en la poblacién menor de cinco (5) afios,
constituyéndose en un problema prioritario de salud publica por su impacto en la morbimortalidad infantil, la demanda de servicios
de salud y los costos sociales y econdmicos asociados. En el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, estas patologias
se ven favorecidas por determinantes sociales, ambientales y culturales, tales como condiciones de vivienda, hacinamiento, cambios
climéaticos, practicas inadecuadas de higiene, alimentacion y cuidado infantil.

En este contexto, la Secretaria Distrital de Salud tiene la responsabilidad de formular, implementar y fortalecer estrategias integrales
de promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, deteccién temprana, atencion oportuna y seguimiento de los casos de IRA
y EDA en la primera infancia, en concordancia con los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social, el Plan Decenal de
Salud Publica y el Plan Territorial de Salud.

No obstante, la implementacién efectiva de una estrategia con estas caracteristicas requiere capacidades técnicas adicionales, por
ello, se hace necesaria la contratacion de servicios profesionales que garanticen una ejecucion idénea, articulada y con impacto
medible, alineado con las prioridades del Plan Distrital de Desarrollo y el Plan Territorial de Salud.

No obstante, para el adecuado cumplimiento de estas funciones misionales, se requiere el apoyo operativo y técnico que permita
ampliar la capacidad institucional para la ejecucion de intervenciones en territorio, el desarrollo de acciones educativas y
comunitarias, el acompafiamiento a familias y cuidadores, asi como el fortalecimiento de practicas saludables orientadas a la
reduccion de factores de riesgo asociados a estas enfermedades.

En consecuencia, se hace necesaria la contratacion de servicios de apoyo a la gestiéon que contribuyan a la implementacion efectiva
de intervenciones integrales encaminadas a la prevencion, concientizacién, abordaje, tratamiento y disminucion de las Infecciones
Respiratorias Agudas (IRA) y las Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA) en menores de cinco (5) afios, garantizando un enfoque
diferencial, territorial y de ciclo de vida, acorde con las realidades sociales y sanitarias del Distrito de Barranquilla, considerando que
el Distrito no cuenta dentro de su planta personal con el personal suficiente para la ejecucion de estas actividades.

La contratacion de estos servicios permitira fortalecer la respuesta institucional del sector salud, mejorar la cobertura y calidad de
las acciones preventivas y asistenciales, promover la participacién comunitaria y aportar al cumplimiento de las metas e indicadores
en salud infantil, contribuyendo de manera directa a la proteccién del derecho fundamental a la salud y al bienestar integral de la
nifiez barranquillera.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION
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3.2.1. Objeto
contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD EN LA
IMPLEMENTACION DE INTERVENCIONES ENCAMINADAS A LA PREVENCION, CONCIENTIZACION, ABORDAJE,
TRATAMIENTO Y DISMINUCION DE IRA Y EDAS EN MENORES DE CINCO (5) ANOS “SALUD CONTIGO” EN EL DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

3.2.2  Clasificacién ITEM Clasificacion UNSPSC Producto
UNSPSC:
1 80111600 Servicio Temporal y Personal
2 85101700 Servicios de administracion de
salud
Objetivo general:
Apoyar a la Secretaria Distrital de Salud en la implementacion de intervenciones integrales orientadas a la prevencion,
concientizacién, abordaje, tratamiento y disminucién de las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y Enfermedades Diarreicas
Agudas (EDA) en menores de cinco (5) afios, mediante acciones educativas, comunitarias y de acompafiamiento territorial en el
Distrito de Barranquilla.
Objetivos especificos:
1. Fortalecer el conocimiento de padres, madres y cuidadores sobre la prevencion, identificacion temprana y manejo
adecuado de IRA 'y EDA.
2. Promover habitos saludables relacionados con higiene, alimentacion, cuidado del entorno y atencién oportuna.
3. Apoyar la deteccion temprana de signos de alarma y la activacion de rutas de atencion en salud.
4. Contribuir a la disminucién de la incidencia y complicaciones asociadas a IRA y EDA en la poblacion infantil.
5. Fortalecer la articulacién entre comunidad, instituciones de salud y la Secretaria Distrital de Salud.
Alcance del proyecto:

3'2'2 e El proyecto se desarrollara en las diferentes localidades del Distrito de Barranquilla, priorizando comunidades con mayor
specificaciones it ) o : . = : - P o
del Objeto vulnerabilidad soua_\l y mayor incidencia de IRA y EDA en menores de cinco afios. Las intervenciones estaran dirigidas a nifios,

Contractual padres, madres, cuidadores y actores comunitarios, en articulacién con los actores del sistema de salud.

Metodologia de intervencién:

Este proyecto se implementara a través de un enfoque integral que combina:

Educacién comunitaria: jornadas pedagoégicas presenciales y participativas dirigidas a cuidadores y familias.
Sensibilizacién y concientizacion: actividades ludicas, charlas y espacios de dialogo sobre prevencion y autocuidado.
Abordaje y orientacion: identificacion de signos de alarma y orientacién para el acceso oportuno a los servicios de salud.
Acompafiamiento territorial: apoyo a la Secretaria Distrital de Salud en la articulacién con actores locales y comunitarios.
Seguimiento y evaluacion: registro de actividades, sistematizacion de informacion y analisis de resultados.

agrwbdpE

Actividades principales:

1. Alistamiento, elaboracion de plan de trabajo, seleccion del recurso humano y socializacion.

El plan de trabajo debera contener una relacién detallada de cada una de las acciones que se desplegaran en los eventos que se
llevaran a cabo.

La seleccion y capacitacion del recurso humano para la ejecucién de este contrato, se hara de conformidad con el alcance de su
objeto y las condiciones propias del mismo, lo que llevara a definir el perfil del personal requerido, considerando competencias
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técnicas, experiencia previa, capacidad de gestion y habilidades de comunicacioén. Este proceso debe complementarse con
induccioén practica y acompafiamiento durante la ejecucion, con el fin de asegurar un desempefio eficiente, reducir errores y
garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
En articulacién con la Secretaria Distrital de Salud, en esta etapa preliminar el contratista debera brindar apoyo a la entidad territorial
en la divulgacién de la estrategia, para lo cual se llevard a cabo un proceso de comunicacion a la comunidad en general, como
podrian ser, distintos lideres del sector, Juntas de Accién Comunal, distintas Organizaciones Sociales, Alcaldias Locales, para que
todos los interesados puedan asistir a las jornadas programadas. Asi mismo, se utilizaran los canales de divulgacion tales como
redes sociales de la Secretaria Distrital de Salud y la Alcaldia Distrital de Barranquilla.
Entregables:

Listas de asistencia fisicas y digitales
Registro fotogréafico y audiovisual
Plan de trabajo y cronograma
Informe de socializacion por territorio

2. Desarrollo de jornadas de promocién y prevencion sobre IRA y EDA para cuidadores y familias con enfoque participativo
El contratista brindar4d acompafiamiento en la ejecucion de las jornadas educativas dirigidas a padres, madres y cuidadores de
menores de cinco afos, orientadas a fortalecer el conocimiento sobre la prevencién, identificacién temprana y manejo adecuado de
las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y las Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA).

Estas jornadas abordaran temas como factores de riesgo, practicas de higiene, alimentacion saludable, signos de alarma, manejo
inicial en el hogar y la importancia de la consulta oportuna.
Las actividades se desarrollardn de manera ludico-pedagégica y participativa, utilizando metodologias adaptadas al contexto
comunitario, que faciliten la comprensién y apropiacién de los contenidos por parte de las familias.

El enfoque participativo permitird la interaccion directa con la comunidad, fomentando la corresponsabilidad en el cuidado de la
salud infantil y el fortalecimiento del tejido social.

Adicionalmente, se orientara a las familias en la identificacién temprana de casos y orientacién a los servicios de salud, brindando
acompafiamiento a cuidadores y familias en la identificacién temprana de signos y sintomas asociados a IRA y EDA, con el fin de
promover la atencién oportuna y reducir el riesgo de complicaciones.

Para el desarrollo de estas intervenciones se seleccionaran 10 comunidades en concertacion con los funcionarios de la Secretaria
Distrital de Salud, priorizando las localidades que corresponden a los sectores en los que con mayor frecuencia se reportan este
tipo de enfermedades, las cuales tendran un tiempo aproximado de duracién de 3 a 4 horas.

Para el desarrollo de esta actividad se seguira la siguiente metodologia:
» Identificacién y priorizacion del territorio:

Previo a la intervencion, con el apoyo del contratista se realizara la identificacion de las comunidades y territorios priorizados,
en articulacion con la Secretaria Distrital de Salud, teniendo en cuenta criterios como:

Incidencia de IRA y EDA en menores de cinco afios.
Condiciones socioecondmicas y ambientales.
Accesibilidad a los servicios de salud.

Presencia de actores comunitarios organizados.

» Articulacién con actores comunitarios:

El equipo designado por el contratista acompafiara a los funcionarios de la dependencia en la coordinacion con los lideres
comunitarios, Juntas de Accion Comunal, instituciones educativas, hogares comunitarios, madres comunitarias y organizaciones
sociales, con el fin de facilitar la convocatoria, garantizar la participacion de las familias y adaptar la intervencion al contexto
local.

» Desarrollo de jornadas comunitarias presenciales:
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Las intervenciones se ejecutardn mediante jornadas comunitarias que pueden realizarse en parques y espacios publicos,
instituciones educativas y centros comunitarios y hogares comunitarios o escenarios barriales.

Durante estas jornadas el contratista apoyara en el desarrollo de las actividades de charlas educativas breves y dinamicas,
talleres practicos sobre higiene, lavado de manos y cuidado en casa, actividades ludicas dirigidas a nifios y cuidadores, espacios
de dialogo y resolucién de dudas.

» Metodologia participativa y lidico-pedagégica

En el desarrollo de las actividades se implementaran metodologias activas con el acompafiamiento brindado por el contratista,
tales como juegos pedagdgicos, dramatizaciones, demostraciones practicas, material visual y didactico y dinamicas grupales.
Teniendo en cuenta que a través de esta metodologia se permite una mayor apropiacion de los mensajes preventivos y facilita
el aprendizaje significativo.

3. Difusién de mensajes clave sobre signos de alarma, cuidado en casa y rutas de atencién:

Como parte del proyecto, el contratista brindara acompafiamiento en el desarrollarlo de las acciones de difusién de mensajes clave
relacionados con la prevencion de IRA y EDA, el reconocimiento de signos de alarma, las medidas de cuidado en el hogar y el
acceso oportuno a las rutas de atencién en salud.

La difusién se realizara a través de redes sociales, pagina web, material pedagégico, espacios comunitarios y otros canales de
comunicacion definidos en articulacion con la Secretaria Distrital de Salud, con el proposito de ampliar el alcance de la informacion
y reforzar los mensajes preventivos en la comunidad.

4. Seguimiento y elaboraciéon de informes:

Con el apoyo brindado por el contratista se realizara el seguimiento permanente a la ejecucién de las actividades, mediante el
registro y sistematizacién de la informacién generada durante el desarrollo del proyecto.
Esta actividad permitira verificar el cumplimiento de las metas, el alcance de las intervenciones y los resultados obtenidos,
identificando logros, dificultades y oportunidades de mejora.

Como resultado, se elaboraran informes técnicos parciales y un informe final, en los cuales se presentaran los avances, resultados
e impactos del proyecto, los cuales seran entregados a la Secretaria Distrital de Salud como soporte de la ejecucion contractual.

Productos y entregables:

Plan de trabajo aprobado por la Secretaria Distrital de Salud.

Registros de jornadas educativas y actividades comunitarias.

Material de sensibilizacion.

Listados de asistencia y actas de actividades.

Informes parciales y un informe final con resultados, analisis e impactos del proyecto.

.Resultados esperados:

Apropiacién del conocimiento de cuidadores y familias sobre IRA y EDA.

Mejora en la identificacion temprana de signos de alarma.

Fortalecimiento de habitos saludables en la poblacion intervenida.

Disminucién de complicaciones asociadas a IRA y EDA en menores de cinco afios.
Fortalecimiento de la gestion territorial en salud infantil.

Indicadores de sequimiento:

INDICADOR I QUE MIDE I META || FUENTE DE VERIFICACION
0,
Nifios y cuidadores intervenidos Alcance poblacional del proyecto 100 % de lo Listados de asistencia
programado
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Jornadas educativas realizadas S(;Jrrr?friligreigéo de actividades 90 % Actas y registros

(I;srlsr\?:?/sEcSRacnadas €n prevencion Apropiacién de conocimientos 80 % Encuestas y registros

vae_l _de satisfaccion de los Percep(:l(_)n de utilidad de las 80 % Encuestas

participantes intervenciones

Ieﬁgmgcauon temprana de signos de COJ;sg&a;crE: adecuada a 75 04 Registros de atencion

(l\j/ilsttreitl;lta;ild%edagoglco producido y Apoyo educativo a la comunidad || 100 % Evidencias fisicas

Resultados Informe final del proyecto 100 % '”fc.’fme final de ejecucion de
actividades

EQUIPO DE TRABAJO:

CARGO

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

NO

Coordinador
proyecto

general

del

Dirige, coordina y controla la ejecucion — representa al proyecto, presenta
informes. Responde por todo el proceso. (Titulo Profesional en
administracion publica y/o administracién de empresas, y/o en ciencias
econémicas o de la salud, y/o titulo profesional y/o ingenierias y/o ciencias
sociales y/o en educacion, con titulo de posgrado en la modalidad de
especializacion y/o maestria y/o Titulo Profesional en administracion
publica y/o administracion de empresas, y/o titulo profesional y/o titulo
profesional en ciencias econémicas, y/o ingenierias y/o ciencias sociales
y/o en educacion, con minimo tres (03) afios de experiencia.)

Coordinador Operativo

Coordina la implementacion de las actividades, proporciona la logistica y
supervisa, asegura calidad de los productos. (Titulo Profesional en
administracion publica y/o administracién de empresas, y/o en ciencias
econdmicas, y/o titulo profesional y/o ingenierias y/o ciencias sociales y/o
en educacion, con titulo de posgrado en la modalidad de especializacion
y/o maestria y/o Titulo Profesional en administracion publica y/o
administracion de empresas, y/o titulo profesional y/o titulo profesional en
ciencias economicas, y/o ingenierias y/o ciencias sociales y/o en
educacion, con minimo dos (02) afios de experiencia.)

Coordinador
académico

componente

Determina contenidos, perfiles de los capacitadores, genera agendas de
talleres y responde por el proceso educativo. (Titulo Profesional en
administracion publica y/o administracién de empresas, y/o en ciencias
econdémicas, y/o titulo profesional y/o ingenierias y/o ciencias sociales y/o
en educacion, con titulo de posgrado en la modalidad de especializacion
y/o maestria y/o Titulo Profesional en administracién publica y/o
administracion de empresas, y/o titulo profesional y/o titulo profesional en
ciencias economicas, y/o ingenierias y/o ciencias sociales y/o en
educacion, con minimo dos (02) afios de experiencia.)

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y
Licencias
Requeridos para
la Ejecucion del
Objeto
Contractual.

NO APLICA
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3.2.5 Documentos

técnicos parael
desarrollo del NO APLICA

proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Efectuar el cargue de los documentos contractuales a su cargo, en la plataforma SECORP II.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

3. Cumplir con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28. en lo
relacionado con el personal a emplear.

4. Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacién que maneje con ocasion de las actividades contempladas
en la propuesta técnica.

5.  Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, Riesgos Laborales) y
Parafiscales, durante la ejecucion del contrato, lo cual se deberé acreditar mediante certificacion a la fecha expedida por
el Revisor Fiscal o el Representante Legal, segun sea el caso.

6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin cambio en su
situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de
Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o0 no responsable del IVA.

8. Atender las instrucciones lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean impartidas por la supervision y corregir
de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa. Igualmente Informar oportunamente por escrito al supervisor del
contrato sobre los inconvenientes que afecten el desarrollo del mismo.

9.  Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones establecidas en el mismo, asi
como las actividades especificas del estudio previo, haciendo seguimiento permanente a la ejecucion del contrato.

10. Participar activamente en las reuniones programadas por la supervision sean nciales o virtuales, en los cuales debera
aportar los respectivos informes de avance técnico y acoger las sugerencias, recomendaciones que se presenten y

3.3.1 Obligaciones aprueben durante el mismo.

del Contratista: 11. Entregar con cada informe de gestidon un anexo con los insumos, datos e informacion requeridos para el desarrollo de
estrategias de comunicacion y divulgacion a la comunidad de las actividades ejecutadas en el contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos y formulados en el Estudio Previo, en la propuesta y los
requeridos por el Distrito.

13. Cumplir de buena fe y a cabalidad con el objeto del contrato.

14. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato en el plazo maximo de tres (03) dias habiles siguientes a la suscripcion del
documento contractual, so pena que se ejecuten las multas y sanciones estipuladas en el contrato, y/o clausula penal
conforme a lo establecido en el Decreto N°0513 de agosto 4 de 2014. En caso de cualquier modificacion y/o actualizacion
el contratista debera informar de manera inmediata al supervisor el cargue de las mismas en la plataforma Secop II.

15. Poner a disposicién del Distrito de Barranquilla el equipo de profesionales y técnicos y/o auxiliares, con la idoneidad
necesaria para la ejecucion integral del contrato.

16. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del contrato, en el término de
diez (10) dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

17. Los informes a que se refiere la clausula de forma de pago del contrato, deberan ser presentados al supervisor de manera
mensual, aun cuando el contratista decida no realizar el cobro respectivo. Lo anterior, teniendo en cuenta que estos
informes reflejan el avance en la ejecucion contractual, por lo tanto, deberan ser considerados independientes al cobro.
En dichos informes se debera presentar el estado de ejecucion, avance y terminacion del contrato sobre el cual se ejerce
la interventoria o supervision.

18. El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social -
S.I.S.S., esto es:(salud, pension y A.R.L.), mes vencido, aun cuando no se proponga al cobro.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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1. Apoyar a la Secretaria Distrital de Salud en la planeacion y alistamiento de las actividades del contrato, mediante la
elaboracion y presentacion del plan de trabajo y cronograma de ejecucion.

2. Brindar apoyo en la seleccién, capacitacién e induccién del recurso humano requerido para el desarrollo de las actividades,
garantizando que cuente con el perfil y las competencias necesarias.

3. Acompafiar a la Secretaria Distrital de Salud en la socializacion y divulgacién de la estrategia en los territorios priorizados,
articulando acciones con lideres comunitarios, organizaciones sociales y actores locales.

4. Apoyar la identificacién y priorizacién de comunidades en concertacion con la Secretaria Distrital de Salud, de acuerdo
con criterios epidemiolégicos, sociales vy territoriales.

5. Brindar acompafiamiento en la ejecucion de jornadas de promocién y prevencién sobre Infecciones Respiratorias Agudas
(IRA) y Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA), dirigidas a padres, madres y cuidadores de menores de cinco (5) afios.

6. Apoyar el desarrollo de actividades educativas participativas y ladico-pedagégicas, orientadas a la prevencion,
identificacion temprana, cuidado en el hogar y consulta oportuna de IRA y EDA.

7. Acompafar la articulacién con actores comunitarios para facilitar la convocatoria y participacion de las familias en las
jornadas comunitarias.

8. Brindar apoyo en la orientacion a cuidadores y familias sobre el reconocimiento de signos de alarmay el acceso oportuno
a las rutas de atencién en salud.

9. Apoyar la difusién de mensajes clave sobre prevenciéon de IRA y EDA, signos de alarma y cuidado en casa, a través de
los canales de comunicacion definidos por la Secretaria Distrital de Salud.

10. Realizar el registro, consolidacion y sistematizacion de la informacion generada durante la ejecucion de las actividades.

11. Presentar los soportes y entregables requeridos, tales como listas de asistencia, registré fotografico y audiovisual y demés
evidencias de ejecucion.

12. Elaborary entregar informes parciales y un informe final sobre el desarrollo de las actividades y los resultados alcanzados,
conforme a los lineamientos de la Secretaria Distrital de Salud.

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato
2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones

del Distrito de
Barranquilla:

3.3.2. Obligaciones 3

contractuales.
Realizar la supervision del contrato.
Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones

contractuales.

5. El Supervisor debera revisar, comprobar, vigilar y controlar que el contratista presente de manera mensual el
correspondiente informe de actividades que dé cuenta del cumplimiento contractual.

6. El Supervisor debera revisar, comprobar, vigilar y controlar que el contratista aporte y acredite las constancias de pago de

los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social - S.1.S.S., esto es:(salud, pension y A.R.L.), mes vencido.

3.4 Modalidad de
seleccién,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefiala las distintas causales de seleccion de
contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Pdblica y por su parte, el ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, conforme
a lo cual la modalidad de contratacion que corresponde es la Contratacion Directa.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales. El articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007 plantea que se utilizara la modalidad de seleccion
de contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales. Lo anterior pone la limitante para trabajos artisticos que solo
puedan ser desarrollados por personas naturales. Ademas, por via jurisprudencial, se ha reiterado que el contrato de prestacion de
servicios puede celebrarse tanto con personas naturales como juridicas. Al respecto, el Consejo de Estado se pronuncio
manifestando que " el contrato de prestacion de servicios tiene por finalidad realizar actividades relacionadas con la administracién
de la entidad o el cumplimiento de sus funciones; su caracter es temporal; el contratista goza de autonomia e independencia para
la ejecucién de las prestaciones y puede celebrarse tanto con personas juridicas como naturales, en este Gltimo caso, siempre y
cuando las actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas exigen
conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad. (...)" (Consejo de Estado. Sala de Consulta y
Servicio Civil. C.P. Flavio Augusto Rodriguez Arce., sentencia del 23 de noviembre de 2005. No de radicacion 11001-03-06-000-
2005-01693-00 (1693).).
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El articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 establece lo siguiente: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”.

3.5 Valor Estimado
del Contrato y
Justificacién del
Mismo

El valor estimado del contrato es de TRES MIL MILLONES DE PESOS M/L (3.000.000.000), incluido el IVA y todos los tributos que
se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

Los cuales se discriminan de la siguiente manera: el valor total del servicio corresponde a la suma de: DOS MIL QUINIENTOS
VEINTIUN MILLONES OCHO MIL CUATROCIENTOS TRES PESOS M/L ($2.521.008.403) y el diecinueve por ciento (19%)
correspondiente al impuesto al valor agregado - L.V.A equivalente a CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/L ($478.991.597).

P Capitulo/ Descripcion del Tipo
S Articulo Capitulo/Articulo K Fuente el
Fortalecimiento de acciones y
1 2.3.2.02.02.009 promocion de mantenimiento 11 ICLD 3.000.000.000
de la salud
TOTAL

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado.

Nota 2: Los valores sefialados incluyen IVA, el cual sera discriminado por EL CONTRATISTA en su factura o equivalente, sobre los
valores que lo generen, de acuerdo con las disposiciones fiscales vigentes. Se aclara que a la fecha de la firma del presente contrato
el IVA vigente corresponde al diecinueve por ciento (19%).

Nota 3: El valor total del contrato incluye todos los costos directos e indirectos, que EL CONTRATISTA tenga que sufragar para el
cumplimiento del objeto del contrato, la utilidad prevista y la valoracion de los imprevistos propios de la ejecucion de estos contratos,
por lo cual no habra lugar a pago de ninguna suma adicional, y EL CONTRATISTA renuncia a la reclamacion de ella. EL
CONTRATISTA asume todos los riesgos derivados de la ejecucion del contrato

3.5.1 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

202600956
3.000.000.000
JEFE DE OFICINA DE PRESUPUESTO

Numero:
Valor:

Autorizados por

3.5.2 Variables
consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las siguientes:

El valor estimado del contrato se define teniendo en cuenta los estudios de mercado.
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3.5.3 Forma de Pago
del Contrato

La forma de pago del contrato sera la siguiente:

Un primer pago del 40% del valor del contrato, equivalente a la suma de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/L
($1.200.000.000), con la ejecucion de la fase 1. Alistamiento, elaboracién de plan de trabajo, seleccion del recurso humano y
socializacion, previa presentacion de la cuenta de cobro, informe parcial donde conste la evidencia de ejecucion de las actividades,
certificado de recibido a satisfaccion por el supervisor del contrato, factura, y acreditacion del pago de seguridad social integral y
parafiscales.

Un segundo pago por el 40% del valor del contrato, equivalente a suma de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/L
($1.200.000.000), al tercer mes de ejecucion, previa presentacion de la cuenta de cobro, informe parcial donde conste la evidencia
de ejecucion de las actividades, certificado de recibido a satisfaccion por el supervisor del contrato, factura, y acreditacién del pago
de seguridad social integral y parafiscales.

Un pago final por el 20% del valor del contrato, equivalente a la suma de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/L ($600.000.000),
previa presentacion de la cuenta de cobro, informe final donde conste la evidencia de ejecucion de las actividades, certificado de
recibido a satisfaccion por el supervisor del contrato, factura, y acreditacion del pago de seguridad social integral y parafiscales.

Los pagos se realizaran dentro de los 60 dias héabiles siguientes de la radicacién de la factura o cuenta de cobro, asi como el
recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, y de conformidad con el PAC del Distrito de Barranquilla.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para este proceso, los

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad
Juridica

1. Propuesta dejando constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA y declaracién de no encontrarse incurso en
inhabilidades e incompatibilidades

2. Cédula de Ciudadania del representante legal

3. Certificado de existencia y representacion legal de la entidad, no superior a 30 dias de expedicién.

4. Estatutos de conformacion de la sociedad.

5. Acta de autorizacion para suscribir el contrato (en caso de que se requiera).

6. Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social integral y aportes parafiscales.

7. En caso de que se requiera revisor fiscal debera aportar los siguientes documentos: cedula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Centra de Contadores, no superior a tres meses.

8. Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT) actualizado

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion del representante legal y de la
persona juridica

10. Certificado de no reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del
representante legal y de la persona juridica

11. Consulta de medidas correctivas expedida por la policia Nacional del representante legal

12. Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la policia Nacional. Del representante legal.

13. Certificado de Inhabilidades por la Comisién de Delitos Sexuales en Colombia del Representante Legal.

14. Certificacién de no encontrarse inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM del Representante Legal.
15. Formato Unico de hoja de vida de persona juridica

16. Certificados de experiencia y/o copia de los contratos conforme a lo solicitado en el numeral 3.6.1.2. del presente estudio
previo.

17. Constancia de estar registrado en el RUES debidamente actualizado.

18. certificacion Bancaria.

3.6.1.2 Experiencia

Acreditar hasta 4 contratos y/o convenios cuyos objetos se encuentren relacionados con las actividades del presente proceso de
contratacion y cuyos presupuestos sumados arroje minimo el valor total del presente contrato.

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

NO APLICA
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3.6.1.4. Capacidad

Organizacional NO APLICA
3.6.2. Factores de
Evaluacién NO APLICA
3.6.3 Reglas de NO APLICA

desempate de Ofertas

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo
3.7 Andlisis de|2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con
riesgos y forma de|base enla Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar
mitigarlo. y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

Indicar en la columna APLICA con la palabra Sl o NO, si aplica o no la garantia para el proceso y diligenciar el porcentaje (%) y el
Plazo de las Garantia que aplican:

- -
< <
=] =)
o | £0 -
Garantia < 2% | APLICA Porcentaje Plazo
[ O (%)
[ Ao
P4 Z
o o)
o 3]
Vigencia igual al plazo
. Cumplimiento X Sl 10% de ejecucion del
3.8 Garantias: contrato y cuatro meses
mas.
Pago de salarios y
prestaciones Vigencia igual al plazo
sociales e X Sl 5% de ejecucion del
indemnizaciones contrato y tres afilos mas
laborales.
Vigencia igual al plazo
Calidad del servicio X X si 10% de ejecucion del
contrato y cuatro meses
mas
Seguro de Vigencia igual al plazo
responsabilidad civil X Sl 300 de ejecucion del
extracontractual contrato
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Nombre del funcionario: Carmen Isabel Lopez Urdaneta
3.9. Interventoria o Cargo: Jefe de la Oficina de Salud Publica
Supervision: Dependencia: Secretaria Distrital de salud

3.9.1 Necesidad de
contar con
Interventoria cuando [NO APLICA
los contratos superen
la menor cuantia

Et(():tiilagr? geel El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 30 de junio de 2026, a partir de la suscripcién del acta de inicio del mismo,
Cjontrato una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidaciéon en los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacién anormal del contrato se procedera de
conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacién en los términos alli previstos.

3.11 Liquidacion del
Contrato

3.12 Sometimiento a
un acuerdo NO APLICA
comercial.

3.13 Constancia del
cumplimiento del
deber de andlisis de
las entidades

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

estatales
FIRMA: P} ! ! ; e
<
R S —
NOMBRE: STEPHANI‘ PAOLA ARAUJO BLANCO
CARGO: SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

La Alcaldia Distrital de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de
2007 y de los articulos Articulo 2.2.1.1.1.3.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3., Yy el
Numeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen
los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evallan
los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece
un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

Fuente: http://www.colombiacompra.qgov.co/sites/default/files/manuales/cce manual riesgo web.pdf
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