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1. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

Entidad: - ASILO DE ANCIANO
Nit: 891.380.017-7
Representante Legal: SANDRA LILIANA Pé

Cedula Representante Legal: 66.781.312

Asilo de Ancianos

S DE PALMIRA

REZ ERAZO

Direccién: CARRERA 28 N. 38-25

Municipio: PALMIRA

Barrio: ALFONSO LOPEZ

Comuna: 4

Teléfono Fijo: 602-2855670

Celular: 310 2518897

Correo Electrénico: asilodeancianospalmira@yahoo.com

Coordinador del centro de proteccion: SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO

Numero de beneficiarios del centro de protecciéon: 52 PERSONAS MAYORES

BENEFICIADAS




. Asilo de Ancianos

T PALMIRA

2. INTRODUCCION |

Que el Centro de Proteccién
ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA, ubicado en el Municipio de Palmira, solicita a
la Gobernacién del Valle del Cauca la concurrencia y complementariedad financiera,
para garantizar la prestacion de lps servicios en el Centro de Proteccion, con el
objeto de mejorar calidad de vida a las personas mayores en estado de
vulnerabilidad de nuestro municipiq conforma las leyes 1315 de 2009, 1276 de 2009,
1850 de 2017 y articulo 217 de la Ley 1955 de 2009.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal del CBA (CAMARA DE
COMERCIOQ): La institucion fue|creada mediante Matricula Camara de Comercio
con Ficha de Inscripcion No. |S0001893 con fecha de Enero 13 de 2010 y
Organizacion Juridica como Entidad Sin Animo de Lucro

4. Autorizacion de funcionamiento de la secretaria de Salud Municipal y/o Distrital
(art 4 y 14 de la ley 1315 del 2009): Autorizacién de funcionamiento expedida
por la secretaria Municipal o Distrital de Salud que certifica que cumplimos con
los requisitos minimos esencjales de acuerdo a los estandares y criterios
establecidos en el anexo técni¢co de la Resolucion No. 15 del 19 de febrero de
2025.

5. CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE PERSONAS MAYORES DEL
CBA: Numero de beneficiarios mayores de 60 afos, 52
0 en condiciones especiales o e¢tnicas (55 afos),

Incluir listado de beneficiarios de acuerdo a la siguiente ficha de caracterizacion:




yCianos

IRA
Listado de beneficiarios Centro de Proteccion
Categoria
SISBEN
" Fecha de

No. C.iedula df“ Apellidos Nombres nacimiento | Edad s

ciudadania C18) o
(D/M/A) Li

istado

Censal
1 29018059 | ANACONA EMMA 29/03/1931 94 |LC
2 29668012 | BURGOS MIRIAM 16/05/1951 74 |LC
3 67807 | CANDEL FRANCISCA 28/06/1938 87|LC
4 29354315|CERON MERCEDES 5/05/1954 71|LC
5 24564207 |ECHEVERRY |ROSAURA 19/11/1932 93|LC
6 29995748 | GALLEGO MARIA 18/11/1945 80|LC
7 29648264 | GOMEZ GRACIELA 6/10/1937 88|LC
8 28778680 | GOMEZ LEYDA 27/11/1938 87|LC
9 29045680 | GOMEZ OLGA 10/10/1936 89(LC
10 (1114309644 | GONZALEZ AURA 26/06/1935 90|LC
11 29994795 | GUARNIZO PASTORA 25/03/1928 97|LC
12 29579324 | GUZMAN GUILLERMINA || 10/02/1936 89|LC
13 29372480 | JARAMILLO MARIELA 5/02/1938 87 |LC
14 38963372 | LOZANO CONSUELO 19/01/1944 81|LC
15 25202910 | OSPINA ANA DELIA || 19/08/1934 91|LC
16 38997188 | PARRA MATILDE 5/12/1962 63|LC
17 25587136 | PEREZ BETTY 15/09/1954 71|LC
18 31144015 | RIVAS CRUZ 2/05/1953 72|LC
19 31140727 | RODRIGUEZ |NANCY | 20/11/1948 77 |LC
20 43439261 | RODRIGUEZ |MARTA | 1/01/1965 61|LC
21 31132333 | ROJAS MARIA 6/06/1947 78 |LC
22 29646392 | TORRES BLANCA 5/12/1935 90|LC
23 29895689 | VALENCIA MIRYAM | 8/09/1931 94 (LC
24 29280421 | VALENCIA MARIA | 4/06/1945 80(LC
25 29647292 | VIDALES MARTHA || 23/04/1938 87 |LC
26 29688305 | VILLAMARIN [LUZ | 12/08/1938 87|LC
27 38984702 | SILVA LUZ | 19/06/1945 80|LC
28 25380124 | VARGAS LUZMILA | 11/11/1954 71|LC



29 6078912 | ALVIS FRANCISCO 26/03/1941 84|LC
30 16239369 | ARBOLEDA | |JOSE 30/01/1946 79|LC
31 6626591 | ARCE '|CESAR 11/09/1945 80(LC
32 6451789 | ARREDONDO || ALVARO 2/12/1939 86|LC
33 6378938 | BENITEZ '|ARMANDO 17/06/1939 86|LC
34 2665858 | BUITRAGO || ARMANDO 30/09/1930 95|LC
35 2589991 | DAZA |GUILLLERMO | 10/02/1934 91|LC
36 16251996 | DELGADO  ||JUAN 25/05/1954 71|LC
37 3540634 | GARCIA '|RAMON 15/04/1943 82|LC
38 16679494 | GOMEZ PEDRONEL 5/12/1962 63|LC
39 6491870 | GRANOBLES || GUSTAVO 24/07/1941 84|LC
40 16475826 | HINESTROZA || SIXTO 6/04/1960 65|LC
41 16624573 | JARAMILLO || WILLIAM 31/12/1957 68|LC
42 2685065 | LOPEZ LEONEL 30/09/1941 84|LC
43 16245989 | ORTIZ ORLANDO 26/05/1948 77|LC
44 91215220 | PARRA JUAN 21/11/1957 68 |LC
45 16248429 | SALAZAR JAIR 27/05/1952 73|LC
46 16248341 | RODAS GUILLERMO 27/11/1949 76|LC
47 16678693 | ROJAS JESUS 11/10/1960 65|LC
48 17054205 | SANCHEZ PEDRO 9/10/1941 84|LC
49 (1113673724 | SILVA MANUEL 13/11/1951 74|LC
50 16246651 | SUAZA HECTOR 24/06/1948 77|LC
51 6489013 | ZAMORA LUIS 1/03/1938 88|LC
52 9516725 | GONZALEZ GUSTAVO 16/04/1951 74|LC

6. Servicios en los que el Departamento concurre financieramente para el
funcionamiento del Centro de Rroteccién (articulo 11 ley 1276 de 2009 ley 1315
de 2009):




VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: $ 62.400.000

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

|
Nombre completo: SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO

No. Cedula de ciudadania: 66.781.312

‘ DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD
|
COMPONENTE ACTIVIDAD TIEMPO |(VALOR MES| VALOR TOTAL |(Dstallar de qué manera CRONOGIAMA
" 3 DE EJECUCION
utiizara el recurso de la
Gobernacion)
Compra  de Compra de
Alimentacion |viveres Y6 MESES  |$2475.000 [$ 14.850.000 v;v}er(;-e( SRS
abarrotes Sl FEBRERO A JULIO
1) Servicios de hospedaje |Lavanderia y|Elementos " e Compra  elementos  aseo
] . .
P A8 dtdo 6 MESES $200.000 |$1.20Q.000 arethn U A FEBRERO A JULIO
A 2 Compra de  Protectores
2
Dotacion Menaje 2MESES  [$225.000 |$450.900 s litohds ABRILY JUNIO
Actividades |
b aeE Implementos
t;epo mvaé y para las|2 MESES $ 100.000 § 200.4o0 Dotacidn, y Recreacién
\productivas actividades MAYO Y JUNIO
ALplio
) | $0
2) Servicios de Dbienestar|Exequial Foe 38 $
social Insumos
Elementos n:rc: B el Compra elementos de
de para | Slls mESES  |$200.000  |$1.00.000 Ao ) Hoent =
. desarrollo de enfermeria
enfermeria o
actividades MARZO A JULIO
Andiar  do\g \eors  |$2748760 |$13.743.800  |Pago talento h
|Enfermeria ' ; Ago e tmang FEBRERO A JUNIO
3) Cuidado integral de Al ds $0 $0
manera permanente o|Talento Aodier 06
k
temporal para  personas{humanc 5 MESES § 1.248.760 |$6.243800 Pago talento humano FEBRERO A JUNIO
i jd Auwdliar  de )
Codin 5 MESES $ 1.408.760 |$ 7.043.800 Pago talento humano FEBRERO A JUNIO
Cuidadores |5 MESES $1.945.760 |$9.743.800 Pago talento humano FEBRERO A JUNIO
GASTOS ADMINISTRATIVOS i $7.924.800
TOTAL $ 62.400.000
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Departamento del Valle del Cauca

CENTRO DE PROTECCION:

Q\%Q\\O 3¢ ArRanos ’?o\\w\o\c\

+ DOCUMENTOS A SUSCRIBIR CONVENIOS

Propuesta
Fotocopia de Cedula de Representante Legal -
Libreta Militar (si aplica)
Documento de nombramiento del representante legal
Documento de creacion o constitucion segun sea el caso (camarade™
comercio)
_Hoja de vida Centro de proteccion
Certificado de experiencia
Certificado de funmonamlento expedido por la secretaria de salud
Rut ‘A\ S
10 Certificado de antecedentes Disciplinarios Centro Proteccion Procuraduria’ i S

Lo

ORON S

-

© o ~No

_11.Certificado de antecedentes Disciplinario Representante legal procuraduria < *
—= " 12.Certificado de antecedentes fiscales centro proteccion Contraloria =~

13. Certificado de antecedentes fiscales representante legal Contraloria =
14, Certificado de antecedente penales Representante legal -~
15. Certificado REDAM -

- - 16.Certificado de inhabilidades y Delitos Sexuales —
17.Certificado Medidas Correctivas -~
18.Planilla Seguridad Social -~ _ -

_ ~—19.Pago de Seguridad Social

20.Certificado de Paz y Salvo de Seguridad Social Firmado por Revisor Fiscal si .
--— esta obligado a tenerlo si no lo firma el representante legal
21.Fotocopia de Cedula

—. — . 22.Fotocopia de la tarjeta profesional

23.Antecedentes de la Junta Central de Contadores -~
24. Certificacion Bancaria

_.25.Formato de Autorizacién Consulta Inhabilidades e - -

- Nota: Todos los documentos deben ser menor a 30 dias de expedicién

Carrera 6 entre calles 9y 10

Depurtamgnto delValle delCauca Edificio Patacic de San Francisco secdesarrollosocial@valledelcauca.gov.co
__ —"—-Gobernacién =
- Secretaria de Desarrolio Social y Participacion Call Center: +57 (602) 620 00 00 https:/ [www.valledelcauca.gov.co/desarrcilo/

Ext. 1700

|



LOGO DEL CENTRO DE PROTECCION

Astlo de Anc

PALMIRA

NIT. 891.380.017-7
CARRERA 28 No. 38-25 TELEFONO 602 2855670 PALMIRA
VALLE
E-mail: asilodeancianospalmira@yahoo.com
PROTECCION Y AMPARO A LOS ANCIANOS

PROPUESTA PARA CONCURRENCIA AL FINANCIAMIENTO DEL CENTRO DE
PROTECCION DE LARGA ESTANCIA ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA. CONVENIO ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR

Presentado a:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION Y PARTICIPACION
SOCIAL

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

FECHA: 09 de Enero del 2026



LOGO DEL CENTRO DE PROTECCION

Asilo de Ancianos

PALMIRA

1. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

Entidad: ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA
Nit: 891.380.017-7
Representante Legal: SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO

Cedula Representante Legal: 66.781.312

Direccion: CARRERA 28 N. 38-25

Municipio: PALMIRA

Barrio: ALFONSO LOPEZ

Comuna: 4

Teléfono Fijo: 602-2855670

Celular: 310 2518897

Correo Electrénico: asilodeancianospalmira@yahoo.com

Coordinador del centro de proteccion: SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO

Numero de beneficiarios del centro de proteccion: 52 PERSONAS MAYORES
BENEFICIADAS



|

LOGO DEL CENTRO DE PROTECCION

Asilo de Ancianos

PALMIRA

2. INTRODUCCION

Que el Centro de Proteccién
ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA, ubicado en el Municipio de Palmira, solicita a
la Gobernacion del Valle del Cauca la concurrencia y complementariedad financiera,
para garantizar la prestacion de los servicios en el Centro de Proteccién, con el
objeto de mejorar calidad de vida a las personas mayores en estado de
vulnerabilidad de nuestro municipio conforma las leyes 1315 de 2009, 1276 de 2009,
1850 de 2017 y articulo 217 de la Ley 1955 de 2009.

3. Certificado de Existencia y Representacién Legal del CBA (CAMARA DE
COMERCIO): La institucion fue creada mediante Matricula Camara de Comercio
con Ficha de Inscripcion No. S0001893 con fecha de Enero 13 de 2010 y
Organizacién Juridica como Entidad Sin Animo de Lucro

4. Autorizacion de funcionamiento de la Secretaria de Salud Municipal y/o Distrital
(art 4 y 14 de la ley 1315 del 2009): Autorizacidén de funcionamiento expedida
por la Secretaria Municipal o Distrital de Salud que certifica que cumplimos con
los requisitos minimos esenciales de acuerdo a los estandares y criterios
establecidos en el anexo técnico de la Resolucion No. 15 del 19 de febrero de
2025.

5. CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE PERSONAS MAYORES DEL
CBA: Numero de beneficiarios mayores de 60 anos,
o en condiciones especiales o étnicas (55 afos),

Incluir listado de beneficiarios de acuerdo a la siguiente ficha de caracterizacion:



LOGO DEL CENTRO DE PROTECCION

Asilo de Ancianos

PALMIRA
Listado de beneficiarios Centro de Proteccion
' Categoria
Cédula de : Fecha de s(lifiN
No.| . ¢ Apellidos Nombres nacimiento | Edad

ciudadania C18) o

(ieiA) Listado

Censal
1 29018059 | ANACONA EMMA 29/03/1931 94 |LC
2 29668012 | BURGOS MIRIAM 16/05/1951 74 LC
3 67807 | CANDEL FRANCISCA 28/06/1938 87 |LC
4 29354315 | CERON MERCEDES 5/05/1954 71|LC
5 24564207 | ECHEVERRY |ROSAURA 19/11/1932 93 | LC
6 29995748 | GALLEGO MARIA 18/11/1945 80/LC
7 29648264 | GOMEZ GRACIELA 6/10/1937 88| LC
8 28778680 | GOMEZ LEYDA 27/11/1938 87 LC
9 29045680 | GOMEZ OLGA 10/10/1936 89 | LC
10 | 1114309644 | GONZALEZ AURA 26/06/1935 90 LC
11 29994795 | GUARNIZO PASTORA 25/03/1928 97 |LC
12 29579324 | GUZMAN GUILLERMINA | 10/02/1936 89 LC
13 29372480 | JARAMILLO |MARIELA 5/02/1938 87 LC
14 38963372 | LOZANO CONSUELO 19/01/1944 81/ LC
15 25202910 | OSPINA ANA DELIA 19/08/1934 91 LC
16 38997188 | PARRA MATILDE 5/12/1962 63 LC
17 25587136 | PEREZ BETTY 15/09/1954 71/LC
18 31144015 | RIVAS CRUZ 2/05/1953 72 |LC
19 31140727 | RODRIGUEZ |NANCY 20/11/1948 77 |LC
20 43439261 | RODRIGUEZ |MARTA 1/01/1965 61| LC
21 31132333 | ROJAS MARIA 6/06/1947 78 LC
22 29646392 | TORRES BLANCA 5/12/1935 90 |LC
23 29895689 | VALENCIA MIRYAM 8/09/1931 94 | LC
24 29280421 | VALENCIA MARIA 4/06/1945 80|LC
25 29647292 | VIDALES MARTHA 23/04/1938 87 | LC
26 29688305 | VILLAMARIN |LUZ 12/08/1938 87 LC
27 38984702 | SILVA LUz 19/06/1945 80|LC
28 25380124 | VARGAS LUZMILA 11/11/1954 71/LC




LOGO DEL CENTRO DE PROTECCION

29 6078912 | ALVIS FRANCISCO 26/03/1941 84|LC
30 16239369 | ARBOLEDA | JOSE 30/01/1946 79 (LC
31 6626591 | ARCE CESAR 11/09/1945 80|LC
32 6451789 | ARREDONDO |ALVARO 2/12/1939 86 |LC
33 6378938 | BENITEZ ARMANDO 17/06/1939 86|LC
34 2665858 | BUITRAGO ARMANDO 30/09/1930 95|LC
35 2589991 | DAZA GUILLLERMO | 10/02/1934 91|LC
36 16251996 | DELGADO JUAN 25/05/1954 71|LC
37 3540634 | GARCIA RAMON 15/04/1943 82|LC
38 16679494 | GOMEZ PEDRONEL 5/12/1962 63 |LC
39 6491870 | GRANOBLES |GUSTAVO 24/07/1941 84 |LC
40 16475826 | HINESTROZA |SIXTO 6/04/1960 65|LC
41 16624573 | JARAMILLO | WILLIAM 31/12/1957 68|LC
42 2685065 | LOPEZ LEONEL 30/09/1941 84 |LC
43 16245989 | ORTIZ ORLANDO 26/05/1948 77 |LC
44 91215220 | PARRA JUAN 21/11/1957 68 |LC
45 16248429 | SALAZAR JAIR 27/05/1952 73(LC
46 16248341 | RODAS GUILLERMO 27/11/1949 76 |LC
47 16678693 | ROJAS JESUS 11/10/1960 65|LC
48 17054205 | SANCHEZ PEDRO 9/10/1941 84 |LC
49 11113673724 | SILVA MANUEL 13/11/1951 74 |LC
50 16246651 | SUAZA HECTOR 24/06/1948 77 |LC
51 6489013 | ZAMORA LUIS 1/03/1938 88|LC
52 9516725 | GONZALEZ GUSTAVO 16/04/1951 74| LC

6. Servicios en los que el Departamento concurre financieramente para el
funcionamiento del Centro de Proteccién (articulo 11 ley 1276 de 2009 ley 1315
de 2009):

VER ANEXO 2.

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: $ 62.400.000.00

kbt
FIR E SENTANTE LEGAL

Nombre completo: SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO
No. Cedula de ciudadania: 66.781.312



DESCRIPCION DE LA
VALOR VALOR ACTIVIDAD CRONOGRAMA DE
COMPONENTE ACTIVIDAD TIEMPO MES TOTAL (Detallar de qué manera EJECUCION
utilizara el recurso de la
Gobernacion)
Compra de
Alimentacién | viveres y |6 MESES | $2475.000 |2, 850,000 S;’:fr':s ci?ne viveres,
1) Servicios de abarrotes ) i : FEBRERO A JULIO
; Lavanderia y | Elementos Compra elementos
hospedaje roperia el 6 MESES | $ 200.000 |$ 1.200.000 aseo persona y cha FEBRERO A JULIO
) ; Compra de Protectores
Dotacion Menaje 2 MESES | $225.000 |$ 450.000 Solihones ABRIL Y JUNIO
Qf;:ll\:galei% Implemento
i s para las |2 MESES | $100.000 |$ 200.000 | Dotacién, y Recreacion
deportivas Y | . 4ividades
productivas MAYO Y JUNIO
Auxilio .
2) Sevicios de | Exequial Polza 30 $0
bienestar social Insumos
necesarios
Elementos de | para el Compra elementos de
enfermeria desarrollo BMESES 5200000 |5 1.000.000 enfermeria
de las
actividades MARZO A JULIO
Auxiliar de $
- Enfermeria S MESES | §2.748.760 13.743.800 Pago talento humano FEBRERO A JUNIO
.3) Cuidado Auxiliar de
'r:‘:r?er?a' de Gerontologi $0 $0
Talento a
permanente ° | humano Auxiliar de
temporal para Aceo 5 MESES | § 1.248.760 | $ 6.243.800 | Pago talento humano FEBRERO A JUNIO
porson Auxiliar de
mayores Cocina 5 MESES | $ 1.408.760 | $ 7.043.800 | Pago talento humano FEBRERO A JUNIO
Cuidadores | 5 MESES | $ 1.948.760 | $ 9.743.800 | Pago talento humano FEBRERO A JUNIO
GASTOS ADMINISTRATIVOS | 5520P11 $ 7.924.800
TOTAL $

62.400.000
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ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA (

A
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ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA'
REUNION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA
ACTA No. -015 - 2.023

En la ciudad de Palmira, siendo las 3:15 p.m. del dia Jueves 04 de Mayo de 2023, en
las instalaciones de la Camara de Comercio de Palmira, se da inicio a reunion de

Junta Directiva.

El orden del dia propuesto por el presidente de la Junta es el siguiente:

1. Verificacion del quérum
2. Lectura acta anterior y aprobacion del orden del dia

3. Eleccion del Presidente y Secretaria de la presente Junta
4. Nombramiento Director Ejecutivo

5. Informe Administrativo

6. Informe contable a cargo del contador Carlos E. Becerra
7. Proposiciones y varios

8. Elaboracion, lectura y aprobacion del acta.

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM, estuvieron presentes
los mismos miembros de la Junta Directiva de la Asamblea Ordinaria.

SR RODRIGO POSADA CORREA

DR. GUILLERMO A. LIZARAZO

SRA. GLADYS ISAACS

SRA. LIZBETH POSSO

SRA LOLA LEONOR NAVIA

SRA RAQUEL AMPARO AROSEMENA
SR LUIS ANIBAL JIMENEZ

SRA SANDRA LILIANA PEREZ

SRA DELIA OSPINA

SRA BERTHA JIMENEZ DE SARRIA

PERSONAS EXCUSADAS
SRA. MARIA ELENA VALENCIA
SRA. JANETH HERRERA



ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA

PERSONAS INVITADAS
SR. CARLOS ENRIQUE BECERRA

2. LECTURA ACTA ANTERIOR Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

La secretaria de la anterior Junta directiva hace lectura del Acta Anterior e informa
que se encuentran presentes un total del 80.% de los miembros que integran la Junta
Directiva del Asilo de Ancianos de Palmira y en consecuencia los presentes se pueden
constituir en Junta, con capacidad de deliberar y tomar decisiones.

3. ELECCION DE PRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA JUNTA

Se somete a consideracion la eleccion de presidente y Secretaria de la presente Junta
y por unanimidad eligen al sefior Rodrigo Posada Correa PRESIDENTE y a la sefiora
Sandra Liliana Pérez Erazo como Secretaria de la presente Junta.

4. NOMBRAMIENTO DIRECTOR EJECUTIVO Y/O REPRESENTANTE LEGAL
SUPLENTE

Por aprobacion de los Miembros de la Junta Directiva se reelige nuevamente a la Sra.
SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO como Directora Ejecutiva y Representante Legal del
Asilo de Ancianos de Palmira, y el nombramiento del Sr. RODIGO POSADA CORREA
como Representante Legal Suplente del Asilo de Ancianos de Palmira. Lo anterior
fue aprobado por unanimidad.

5. INFORME ADMINISTRATIVO
A. INFORMACION GENERAL

Actualmente tenemos albergados 50 adultos mayores, en el trascurso de este ano

han fallecido dos adultos mayores la Sra. Mercedes Londoio y el Sefor Nelson
Martinez.

B. NOVEDADES EMPLEADOS

e Renuncia del Sefior Teddy Gutierrez.
e Se inicio esquema de vacaciones donde a la fecha ya 3 empleados han
disfrutado de su periodo vacacional




ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA 142

e Lasincapacidades de la Sefora Dolores portilla, en vista geig=e sido negadas

por la entidad se busco asesoria juridica externa donde con los primeros

abogados no se logro llegar a un acuerdo, iniciando proceso con aval de la

junta directiva con la abogada Claudia Zapata. N
Continua el proceso de Lynce Lozano: Sigue en seguimiento con los médicos

tratantes de acuerdo a solicitud de medicina laboral, por ahora se siguen
recomendaciones en cuantos a funciones en su puesto de trabajo.

C. IMPLEMENTACIONES
A) SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

El ministerio de trabajo comprometido con las politicas de proteccién de los
trabajadores colombianos y en desarrollo de las normas y convenios internacionales,
estableci6 el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) El cual
debe ser implementado por todos los empleadores y consiste en el desarrollo de un
proceso légico y por etapas, basado en la mejora continua lo cual incluye la politica,
la organizacién, la planificacidn, la aplicacion, la evaluacion, la auditoria y las acciones
de mejora con el objetico de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que
puedan afectar la sequridad y la salud en los espacios laborales.

Es importante sefialar que el articulo 2 de la Resolucién 0312 de 2019 estable que el
SG-SST debera ser implementado de manera obligatoria en lo que respecta al sector
privado por parte de: Las sociedad comerciales, las entidades sin animo de lucro, las
entidades de economia solidaria, las administradores de riesgos laborales, la policia
nacional y las fuerzas militares.

APOYO ENFERMERIA:

Después de la reunién establecida con el Dr. Américo Ortega en el mes de marzo
nos dond el talento humano de tres auxiliares de enfermeria para dar apoyo a Ias:
enfermeras de la institucion las cuales iniciaron el pasado 26 de abril cubriendo
turnos de lunes a sabado de 7am a 3 pm para un total de 8 horas diarias.

CONVENICO USAC

Se gesti : S .
> gl;:§§t|:3no e.l convenio con la Universidad Santiago de Cali donde iniciaron préacticas
Isioterapia desde el mes de marzo todos los martes de cada semana
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INCREMENTO EN LAS MANUTENCIONES R
A partir del mes de Enero se implemento el incremento de las manutenciones de los

adultos mayores institucionalizados en el pabellén de pensionados como los del
pabellon de sala general

D. REPARACIONES ACORDADAS CON LA ALCALDIA MUNICIPAL

Se informa a la Junta Directiva que en vista de no tener avances en los acordado con
el departamento de infraestructura se interpuso la queja ante la Personeria
Municipal, donde hicieron la intervencion correspondiente; se hizo reunioén con 26
funcionarios de los diferentes departamentos de la Alcaldia Municipal donde se
comprometieron a hacer nuevamente la convocatoria para que las empresas
apliquen para la contratacion, se queda en espera a nuevos avances.

E. CONVENIOS DEPARTAMENTALES:

CONVENIO GOBERNACION DEL VALLE;
El convenio con la Gobernacion del Valle estd en tramite; ya se envié la

documentacion pertinente en espera de llamado para firmar el convenio, valor
aprobado por $52.000.000.00 con caducidad de 6 meses.

Convenio Alcaldia Municipal- Integracién Social
Se envid toda la documentacidn requerida para la firma del convenio, pero no se

conoce el valor a recibir.
Convenio Prosperidad Social
Convenio por firmar en igual condicién.

F. FLUJO DE CAJA Y BANCOS
Se informa a los miembros de la Junta Directiva los saldos de Caja y Bancos a la

fecha. Ver anexo.
G. DONACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS

En lo trascurrido del afio hemos recibido donaciones: Lola Navia, donacion en
especie Harinera del Valle, Miguel Martin, Ingenio Providencia, Alqueria, Sr. Ulloa,
Todomed.
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6. INFORME CONTABLE o
El Sr. Carlos Enrique Becerra - Contador de la Institucién hace presentacion e informa

a los miembros de la Junta Directiva acerca de la situacion financiera de lo que ha
transcurrido en el mes de abril y mayo expone con dispositivas.

7. PROPOSICIONES Y VARIOS

e Se hacen propuesta acerca de actividades para recoger fondos para el asilo
Para lo cual contestan que en el transcurso del afio se decidira que actividades se
van a realizar

¢ Se lee solicitud de la trabajadora Miryam Ballesteros, donde solicita sea

revisado su caso de no pago de aportes durante dos afos del afio 1999 a
2001, para lo que deciden por unanimidad los miembros de la Junta Directiva
no contestar de manera formal a su peticion porque no es aprobado el pago.

8. ELABORACION, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
Dando cumplimiento al orden del dia, se termina la reunién a las 5:45 p.m. del dia

(04) de Mayo del afio 2.023, cgfilectura y aprobacidn de la presente acta No. 015-

5%3%@% PEREZ E.

Secretaria de la Junta
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA

Nit : 891380017-7
Domicilio: Palmira, Valle del Cauca

INSCRIPCION
Inscripcién No: S0001893
Fecha de inscripcién: 13 de enero de 2010
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 28 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CR 28 NO 38-25
Barrio : SANTA RITA

Municipio : Palmira, Valle del Cauca

Correo electrédénico : asilodeancianospalmira@yahoo.com
Teléfono comercial 1 : 2855670

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

m Direccidén para notificacién judicial : CR 28 NO 38-25

Barrio : SANTA RITA
Municipio : Palmira, Valle del Cauca
Correo electrédnico de notificacidén : asilodeancianospalmira@yahoo.com

La persona Jjuridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION
Por Certificacién del 23 de diciembre de 2009 de la Otras Entidades Publicas Gobernacion Del
Dpto. Del Valle Del Cauca de Cali, inscrito en esta Cémara de Comercio el 13 de enero de 2010,
con el No. 5247 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la
entidad sin &nimo de lucro de naturaleza Asociacién denominada ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA.
PERSONERIA JURIDICA

Que la Entidad Sin Animo de Lucro obtuvo su personeria juridica el 01 de febrero de 1985 bajo el
nimero 0382

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
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GOBERNACION DEL VALLE
TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

El asilo tiene como objeto: Dar proteccion a las personas de la tercera edad de ambos sexos,
mayores de 60 anos, carentes de recursos economicos para atender a sus necesidades y a otros
ancianos indigentes o abandonados que se encuentran en situacién de vulnerabilidad. La
institucién propendera por la proteccion y la asistencia del adulto mayor, procurando que los
servicios de atencién medica integral en los aspectos de promocion, proteccion, recuperacion y
rehabilitacidén sean prestados por los hospitales, centros de salud y demas establecimientos
estatales de salud adscritos a la secretaria de salud municipal de palmira valle del cauca o
guien haga sus veces, para lo cual podra firmar los respectivos convenios con estas entidades, de
conformidad con lo establecido en el inciso segundo articulo 255 de la constitucion. Para el
cumplimiento de su objeto, el asilo implementara, entre otras las siguientes actividades:
Divulgar las funciones y actividades que lleva a cabo, interactuando con los diferentes agentes
involucrados en el desarrollo de la region. Facilitar y acompanar para la gestion de obtencién de
los recursos necesarios de ejecucion de los diferentes proyectos economicos-Sociales, a traves de
alianzas estrategicas. Vincular y sensibilizar a la comunidad en el desarrollo de iniciativas de
seguridad social integral. Ofrecer servicios de asesoria, consultoria e interventoria a sus
similares y a los municipios circunvecinos para la administracién de asilos. Ofertar en un 20%
del servicio a pensionados, sin que ello implique detrimento en la atencidén a los carentes del
recurso. El asilo para cumplir con su objeto podra adqurir y enajenar toda clase de bienes
muebles y prestar servicios a cualquier titulo, dar y recibir dinero en mutuo, girar, extender,
protestar, aceptar y en general negociar toda clase de titulos valor. Podra tambien aceptar o
ceder creditos, renovar obligaciones, designar apoderados judiciales y extrajudiciales, transigir
y comprometer los asuntos en que tenga o pueda tener algun interes y en general, celebrar toda
clase de actos y contratos autorizados por la ley y cuando sea el caso, asociarse dentro de los
limites y terminos que la constitucion politica, la ley y los estatutos y la reglamentacidn que
lo permitan.

PATRIMONIO

El patrimonio del asilo estara constituido por: Los muebles e inmuebles de su propiedad. Los
aportes que la nacion y las entidades territoriales entreguen con destino al adulto mayor. El
conjunto de todos los bienes, derechos de indole economico y fondos mixtos que adquiera nacional
e internacionalmente. La posesion y adquisicién de toda clase de bienes y servicios, ajustandose
en sus actos de disposicién y administraciédn a las normas que le sean aplicables y destinando sus
frutos al cumplimiento de su objeto social, todo ello de conformidad con los estatutos y futuras
reglamentaciones. Los intereses o beneficios generados por sus actividades regulares. Los aportes
que se otorguen por entidades privadas de cualquier orden. Las donaciones y legados que se
otorguen por personas naturales y Juridicas de cardcter privado del ambito nacional e
internacional. Los dineros provenientes de convenios interadministrativos de las entidades
territoriales y de la nacion. Cualquier otro ingreso que tenga tal cardcter segun los estatutos.

REPRESENTACION LEGAL

PAnina 2 Aa R
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La direccion y administracién del asilo estara a cargo de: Asamblea general. Junta directiva,
direccion ejecutiva, revisor fiscal principal y suplente. La asamblea general es la maxima
autoridad del asilo y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento. Son funciones de la
asamblea general las siguientes: A. Velar por el correcto funcionamiento de la entidad. B. Elegir
a los miembros de la junta directiva para un periodo de dos (02) anos y determinar su reglamento.
C. Elegir revisor fiscal y su (s) suplente (s). D. Examinar y aprobar o improbar las cuentas y el
balance general, que le presente la junta directiva al final de cada ejercicio. E. Determinar la

@ orientacidén general de la entidad. F. Decidir sobre el cambio de domicilio. G. Autorizar la

enajenacién de bienes de la entidad. H. Aprobar las reformas estatutarias, la disolucidén y
liquidacién de la asociacién. I. Las demas que le senale la ley. La junta directiva esta
compuesta por siete (7) miembros principales con sus respectivos suplentes personales. La junta
directiva del asilo tendra entre otras las siguientes funciones generales: A) velar por el
cumplimiento de los estatutos. B) designar al presidente, al vicepresidente y demas dignatarios
de la junta directiva para periodos de dos (2) anos pudiendo ser reelegidos indefinidamente. C)
nombrar al director ejecutivo y su suplente. D) crear los organos y cargos gque estime
convenientes para el cumplimiento de los objetivos, reglamentar sus atribuciones y funciones,
determinar su remuneracién y suprimirlos. E) aprobar las inversiones y los programas de la
entidad, la forma de ejecutarlos y la financiacion. F) aprobar los presupuestos para periodos
determinados. G) aprobar las cuentas y balances de la institucidén y pasarlos anualmente a la
asamblea general para su aprobacién definitiva. H) autorizar al director ejecutivo la celebracidén
de actos y contratos cuya cuantia exceda de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes. I) decidir sobre el ingreso de la entidad a otras sociedades como aportantes, tengan o
no animo de lucro. J) decidir la aceptacién de legados, herencias o donaciones que se hagan a la
entidad. K) establecer y reglamentar la organizacidén interna de la entidad y los sistemas de
control que estime. L) aprobar los gravamenes y/o pignoracién de los bienes de la entidad. M)
darse su propio reglamento. N) expedir los demas reglamentos generales que le correspondan. O)
otras establecidas en los estatutos y/o reglamentos y las no asignadas por estos a otros

Aorganismos, dignatarios o empleados de la entidad. P) aprobar el ingreso y decidir sobre el

‘retiro de miembros a la asamblea general del asilo. El asilo tendrd un director ejecutivo con su
respectivo suplentes quienes serdn de libre nombramiento y remocién por la junta directiva.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El asilo tendrd un director ejecutivo con su respectivo suplentes quienes serdn de libre
nombramiento y remocién por la junta directiva. El director ejecutivo suplente reemplaza al
titular en sus ausencias temporales, con iguales funciones y atribuciones. En caso de faltas
absolutas del director ejecutivo, lo reemplazara el suplente en calidad de interino, mientras la
junta directiva hace el nombramiento del nuevo director ejecutivo en propiedad. El director
ejecutivo es el representante legal del asilo. El director y su suplente podran ser o no miembros
de la junta directiva. El director ejecutivo en el ejercicio de su cargo, tendra entre otras las
siguientes funciones: A) representar judicial y extrajudicialmente al asilo. B) es responsable
del adecuado manejo y preservacién de los recursos del asilo tanto de su custodia como de su
percepcién, uso debido y de la ejecucion presupuestal. C) ejecutar las decisiones de la junta
directiva. D) cumplir y hacer cumplir las normas legales y estatutarias del asilo. E) rendir
informe de gestion y resultados a la junta directiva. F) velar por la buena marcha del asilo. G)
poner a disposicién de las autoridades competentes, miembros de la junta directiva y la revisoria
fiscal, los informes, documentos y soportes que sean requeridos oportunamente. H) gestionar la
consecucién de recursos economicos, tecnologicos y de talento humano para el asilo. I) debera
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velar por la imagen corporativa y las relaciones publicas de la institucién. J) desarrollar el
objeto corporativo con proyectos, programas y actividades. K) formular, elaborar y presentar
presupuestos y programas de trabajo. L) las demas que le corresponden a la naturaleza de su
cargo.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 009-2021 del 18 de marzo de 2021 de la Junta Directiva, inscrita/o en esta Cémara de
Comercio el 13 de abril de 2021 con el No. 11599 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTOR EJECUTIVO SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO C.C. No. 66.781.312
Por Acta No. 002 del 16 de mayo de 2018 de la Junta Directiva, inscrita/o en esta C&mara de
Comercio el 29 de junio de 2018 con el No. 10317 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

SUPLENTE RODRIGO POSADA CORREA C.C. No. 6.368:311

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES BERTHA JIMENEZ DE SARRIA C.C. No. 24.262.005
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES GLADYS ISAACS FERNANDEZ DE SOTO C.C. No. 24.930.250
JUNTA DIRECTIVA PRICIPALES LIZBETH POSSO ARCE C.C. No. 29.645.523
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES LOLA LEONOR NAVIA REYES C.C. No. 29.646.043
JUNTA DIARECTIVA PRINCIPALES RODRIGO POSADA CORREA C.C. No: 6.368.311
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES RAQUEL AMPARO AROSEMENA MENDEZ C.C€. No. 29.657.659
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JUNTA

DIRECTIVA

SUPLENTES

JUNTA
JUNTA
@™, JUNTA
JUNTA
JUNTA
JUNTA

JUNTA

Por Acta No.

DIRECTIVA

DIRECTIVA

DIRECTIVA

DIRECTIVA

DIRECTIVA

DIRECTIVA

DIRECTIVA

PRINCIPALES

CARGO

negocios,renueve su inscripciéon a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

PRINCIPALES

SUPLENTES

SUPLENTES

SUPLENTES

SUPLENTES

SUPLENTES

SUPLENTES

SUPLENTES

JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES

JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES

JUNTA DIRECTIVA PRICIPALES

JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES

GERMAN ALEJANDRO ALMARIO PAEZ

ALVARO PIO POSADA PELAEZ
GUILLERMO ARTURO LIZARAZO YOVANNI
DELIA OSPINA CABAL

LUIS ANIBAL JIMENEZ GAVIRIA
DIEGO FERNANDO ESCOBAR SANCHEZ
MARTHA CECILIA SARRIA JIMENEZ

YANETH HERRERA CARDONA

se designé a:

NOMERE

BERTHA JIMENEZ DE SARRIA

GLADYS ISAACS FERNANDEZ DE SOTO
LIZBETH POSSO ARCE

LOLA LEONOR NAVIA REYES

JUNTA DIARECTIVA PRINCIPALES RODRIGO POSADA CORREA

SUPLENTES

CARGO

JUNTA DIRECTIVA SUPLENTES

JUNTA DIRECTIVA SUPLENTES

JUNTA DIRECTIVA SUPLENTES

JUNTA DIRECTIVA SUPLENTES

Por Acta No.
Camara de Comercio el 28 de diciembre de 2020 con el No.
Entidades sin Animo de Lucro,

NOMERE

ALVARO PIO POSADA PELAEZ
GUILLERMO ARTURO LIZARAZO YOVANNI
DELIA OSPINA CABAL

LUIS ANIBAL JIMENEZ GAVIRIA

se designd a:

C.C. No.
C.C. No.
C:C« NOs
C.C. No.
C.C. No.
C.C. No.
C.C. No.
C.C. No.

10-2018 del 28 de marzo de 2018 de la Asamblea General Ordinaria ,
esta Cémara de Comercio el 01 de mayo de 2018 con el No.
Entidades sin Animo de Lucro,

16.258.079

16.258.912

16.266,.515

29.648.931

6.380.156

16..261..651

28.667.530

31.868.144

IDENTIFICACION

C.C. No. 24.262.005
€.C. No. 24.930.250
C.C. No. 29.645.523
C.C. No. 29.646.043
C.C. No. 6.368.311
IDENTIFICACION

C.C. No. 16.258.912
C.C. No. 16.266.515
C.C. No. 29.648.931
C.C. No. 6.380.156

14-2020 del 20 de noviembre de 2020 de la Asamblea General,
11484 del libro I del Registro de

inscrita/o
10207 del libro I del Registro

en

inscrita/o en esta
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PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES RAQUEL AMPARO AROSEMENA MENDEZ C.C. No. 29.657.659

Por Acta No. 17-2023 del 09 de marzo de 2023 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 22 de junio de 2023 con el No. 12678 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designé a:

4
PRINCIPALES
CARGO NOMEBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES GERMAN ALEJANDRO ALMARIO PAEZ €.C: No. 16.258.079
SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA SUPLENTES DIEGO FERNANDO ESCOBAR SANCHEZ C.C. No. 16.261.651
JUNTA DIRECTIVA SUPLENTES MARTHA CECILIA SARRIA JIMENEZ C.C. No. 29.667.530
JUNTA DIRECTIVA SUPLENTES YANETH HERRERA CARDONA C.C. No. 31.868.144

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 14-2020 del 20 de noviembre de 2020 de la Asamblea General, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 28 de diciembre de 2020 con el No. 11485 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

B 4
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL JONATHAN STEVEN BENAVIDES SARRIA C.C. No. 1.113.646.874 216491-T
REVISOR FISCAL SUPLENTE JOSE HARLEY MOYANO GONZALEZ C.C. No. 16.272.681 31512-T

PODERES

que por documento privado del 29 de diciembre de 2009 de medellin, inscrita en la camara de
comercio el 13 de enero de 2010 bajo el nro. 5248 Del libro i, la hermana maria dolores restrepo
palacio, identificada con la c.C. 29.089.091De cali valle, confiere poder amplio y suficiente a
la hermana aura emma mejia gomez con c.C. 21.479.168 De angelopolis antioquia, para que obre en
mi nombre y representacion, firme contratos o convenios municipales, departamentales o
nacionales, correspondencia, asista a reuniones o eventos donde sea necesaria mi presencia,
reciba pagos o anticipos por contratos, convenios o donaciones.

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

(AMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

a O ‘D(famﬁi
C!D PALMIRA Fecha expedicion: 14/01/2026 - 09:33:07

Recibo No. S000750769, Valor 12100
CcODIGO DE VERIFICACION EFxY6BCdc8
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=24 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 01-2010 del 05 de marzo de 2010 de la Actas 5340 del 12 de abril de 2010 del libro I del
Asamblea General Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hé&biles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE
PALMIRA, los sé&bados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: Q8730
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportd
Otras actividades Cdédigo CIIU: No reportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $825.971.100,00
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8730.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de

U Y Do T Sl .



CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

ﬁ CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
DE COMERCIC DE
Cg PALMIRA Fecha expedicion: 14/01/2026 - 09:33:07 s
Recibo No. S000750769, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION EFxY6BCdc8

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=24 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

documentos pdf.

La firma mecéanica que se muestra a continuacién es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la C4&mara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

ittt

SECRETARIO
AIDA ELENA LASS0 PRADO

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

D AC10

RAZONSOCIAL ODENOMNACION  Ae 1l s DE ANCANDS DE DbIMieA.
SE J [N 2 438n 013 -3

EARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO

[ e | [ DPTL] |DtST. ] I MPL.J |0TROI JCUAL? I l I(VERALRESPALDO) CLASE ED(VERALRESPALDO)

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA [PAIS ¢~ s\ a3 1 A [DEPARTAMENTO [ JAll € De{ ¢ ALCA
frNCcPo D A | LA DIRECCION CARRERA 282 4 38-25

TELEFONOS ‘603- _2BE SR FAX

lAPARTADO AEREQ

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

T ADTAMIERTO ADOITOS HAYORES
3 AGUE RPTDROOD:

5 Co\nDNO WS 6
ITu
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO -
ENTIDAD CONTRATANTE PUB | PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR

Gob einacion del (talle X 200000 Moy 30- 2022 | S2.0c0vcoo
Godevnac. o Ade\ vValle A 6200000 |Nov3Io o223 | §2 cov 000
Gobevrnac o _del Uu\e K 6200000 Ocd 3V 2024 | A3 Goo woO
Lobeevdoon Mt elle A 6200000 |0CT 3( . 2023 | 9560 000

PRESENTANTE LEC A L LSS e
Peve GUNDO APELLIDO (O DE CASADA) € ma O ES Soamdvia 1. \.ona
fDOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE CAPACIDAD DE CONTRATACION
cc m CE. D PASAPORTE D 66 I\ 32 Representante Legal @ Apoderado D $
JACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : Sl D NO D ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

ICAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).

JOBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFEETOS EGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995)
FIRMA 2 FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 4. p
.){: YT YA F0eeo (3]202C

FERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 40. LEY 190 DE 1995).

INOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE lCIUDAD Y FECHA ]% IU‘M €ﬂ€ o l& lzgze

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001
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RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000008453228 FECHA EXPEDICION 21/03/2024

| DEFARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 880.399.029:5
BENEFICIARIO,0 USUARIO: _ASILO DE ANGIANOS GE PALMIRA ./ £5C,CONIT: 891380017 -

DEPENDENCIA:™ SECREI'ARIA DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA  * ) ORDEN DEPARTAMENTAL
ACTO ODOCUMENTO:  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO; § 42.800 NUMERO DE ACTOS.O.DOCUMENTOS: 1

|VALOR TOTAL: $ 42,800 paco enerEcTIVO T S
DESCRIPCION DEL PAGO: -

[CONCEFTO UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO |V.UNITARIO | V.TOTAL |
0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 2800 2600 | 0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 5200 6200
V/R EST, PRO-CULTURA DEPTAL LV6 5300 5300 | 0,4% SMLVEST. PRO-SALUD 5200 5200
04% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 5200 5200 | ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION RURAL 0.3 14100 14100
0,4% SMLV EST, PRO-DESARROLLO 5200 5200

VAR TR R

{415)7700998384001(8020)930100000008453228(3300)0000042800(88) 20240321 0
__________________ VeiA
RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000008453228 FECHA EXPEDICION 21/03/2024

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 880,398.026-5

BENEFICIARIO O USUARIO;  ABILO DE ANCIANOS DE PALMIRA CCONIT: 891380017

DEPENDENGIA:  SECRETAR!A DESARROLLO SOGIAL Y PARTICIPAGION CIUDADANA ORDEN DEPARTAMENTAL

ACTO O DOCUMENTO:  CERTIFIGADOS O CONSTANGIAS EXPEDIDAS POR FUNGIONARIOS O BERVIDORES PUBLICOS DPTO

VALOR ACTO-C DOCUMENTO UNITARIO: $42.800 : NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1.

"!ALOR TOTAL: $ 42.800] paco N EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:

CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 2600 2800 | 0.4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 5200 5200
VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV8 5300 8300 | 0.4% SMLVEST, PRO-SALUD 5200 5200
0,4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 5200 5200 | ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION RURAL 0.3 14100| 14100
0.4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 5200 5200

GOBERNACION
V-1.4
RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 830100000008453228 FECHA EXPEDICION 21/03/2024

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 390.399.02-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA CCONIT: 891330017
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADAKA ORDEN DEPARTAMENTAL
ACTO O DOCUMENTO:  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNGIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO:  § 42.800 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1

[VALOR TOTAL: $ 42.800| ppco en EFECTIVG USUARIO GENERADOR:  BAS1242401
DESCRIPCION DEL PAGO:

CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL { CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA ) 2600 2600 | 0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 5200 5200
V/R EST. PRO-CULTURADEPTAL LV8 5300 5300 | 0.4% SMLVEST. PRO-SALUD 5200 5200
0,4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 5200 §200 | ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION RURAL 0.3 14100 14100
0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 5200 5200
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EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMIVE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
ESTE DOCUMENTO S8OLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. USUARIO

TRURRER RN
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Departamento del Valle del
Cauca ¢

CERTIFICACION
CONVENIO DE ASOCIACION

Gobernacién
NIT. 890399029-5

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA con NIT N° 891380017-7, con el representante
legal SANDRAILILIANA PEREZ ERAZO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
66781312, tiene los siguientes convenios de asociaciéon con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

l. Convenio ntimero: 1.230.02-13-04-0310 DEL 12 DE AGOSTO DE 2022.

ESTADO DEL CONVENIO: De acuerdo al expediente se encuentra finalizado, con acta de
liquidacion y en proceso de cierre en la plataforma SECOP II.

FECHA DE ACTA DE INICIO: 16 DE AGOSTO DEL 2022.

Objeto: AUNAR ESFUERZOS ECONOMICOS, LOGISTICOS, TECNICOS, HUMANOS
Y DE EXPERIENCIA PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE BIENESTAR DE LOS
ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES 1 Y 2 DEL SISBEN EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD INSTITUCIONALIZADOS EN EL CENTRO DE PROTECCION
ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA, EN
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA MEJORAMIENTO DE LA ATENCION Y ASISTENCIA
INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS DE PROTECCION PARA LAS PERSONAS
MAYORES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA."

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

ATENCION INTEGRAL — DESCRIPCION DEL SERVICIO: Prestar el servicio de
atencién integral a los adultos mayores institucionalizados acorde a la sutuacton
partictilar que cada beneficiario demande, en el marco de la canasta de sefvicios de la
ley 1276 de 2009 y la ley 1315 de 2008, dentro de las siguientes actividades:

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. e
gina 1 de



Departamento del Valle del \
Cauca

CERTIFICACION
CONVENIO DE ASOCIACION

Gaobernacion
NIT. 890399029-5

a. ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL: Brindar servicio de acompafiamiento
psicosocial de manera permanente y preventiva a Jlos adultos mayores
institucionalizados, con acciones orientadas hacia su salud mental, manejo de, pérdldas
y. duelo, resolucion de conflictos, resiliencia, reconciliacion personal . v~ familiar,
autccuidado, ‘autoconfianza y -en general, la intervencién necesaria”que arroje el
resultado de Ias evaluaciones, orientado por personal idéneo.

b. ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Realizar promomén de estilos de vida saludable
y aténcién en salud para la promocién y prevencion que aporte al mejoramlento del
estilo de vida:de los adultos mayores institucionalizados, para lo cual se debera;

. Proporcnonar atencion basica en salud a los beneficiarios. (Realizar protocolo de
intervencién’ 'y atencién a los beneficiarios diariamente)

+ Organizar, desarrollar e implementar un plan de cuidados adecuado para cada
persona

- Acompafiar diariamente a los adultos mayores en sus actividades diarias dentro del
centro de proteccién, manteniendo estrecha vigilancia, observando cambios en su
estado de salud fisica 0 mental.

+ Apoyar y llevar control de los medicamentos que deben tomar los beneficiarios.

» Atencion basica en cuidados diarios_como: bafio asistido, cambio de ropas, aseo
personal, dietas’ balanceadas y complementarias, administracién de medicamentos;
toma de signos vitales, control de la hipertension, diabetes, y demas cugda;_lo_g
personales.

+“Realizar cuidado diario a través de actividades orientadas a evitar la ocurrencia de

enfermedades y accidentes, procurando conservar la capacidad funcional de I6s adultos
sanos para realizar actividades basicas de vida diaria bajo supervision y prestar
atencién a los adultos mayores con deterioro en sus capacidades funcionales,
desarrollando acciones a la promocion de salud encaminando sus actividades a la
evaluacién de riesgo de caidas y establecer un plan de intervencion.el cual brinde los
beneficios necesarios para mejorar la calidad de vida en ellos. El seguimiento de
enfermedades-de base se lleva a cabo a través del programa de PYP de cada EPS a
que estan afiliados.

c. ALIMENTACION: Brindar el servicio de alimentacién a los adultos mayores
institucionalizados, segun minuta de alimentacion para la dieta normal, a partir del cual
se realizaran las derivaciones de dietas para las patologias mas frecuentes en Ia

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pagina2de 9
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 Departamento del Valle del
Cauca

CERTIFICACION
CONVENIO DE ASOCIACION

Gobernacién
NIT. 890399029-5

poblacuon atendlda (Desayuno, refrigerio mafiana y refrigerio tarde, almuerzo y
comld'a) Conservando las normas alimenticias se les proporciona una dleta sana, rica
en:\ ‘vérduras, ensaladas, jugos de frutas, todos los alimentos bajos-en, sal y az(car,
conforme a minuta de nutricionista o técnico de alimentos.

d. ACTIVIDADES OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE: Desarrollar actividades lidicas y
de ocupacion del tiempo libre, idéneas para la poblacién institucionalizada y de acuerdo
a su capacidad funcional, suministrando los materiales y elementos para el desarrollo
de las mismas.

Productos actividades a-b-c-d: 1. informe de gestion de acuerdo a las actividades
realizadas con sus respectivas evidencias (Listado asistencia que evidencie la
prestacion. dél servicio realizado, actas, minuta de alimentacion, Listado de elementos
para el desarrollo de las actividades, etc.) 2. Evidencia audiovisual (fotografias y/o
videos), etc:).

ACTIVIDADES TRANSVERSALES:

1. Realizar la caracterizacion de la poblacién beneficiaria, teniendo en cuenta los
reqwsntos o las condiciones de las mismas y del sistema integral del adulto mayor con
el propésito establecido por la Secretaria de Desarrolio Social y Participacion, de
conformidad con: el formato .que suministre el supervisor del contrato (en la plataforma
SIAAM).

2. Disefiar y desarrollar un protocolo de bioseguridad de los servicios, asl como
suministrar los. elementos de bioseguridad a beneficiarios y colaboradores para la
prestacion de los servicios dando cumplimiento a las orientaciones para la mitigacién
del coronavirus (Covid-19), emitido por el Ministerio de Salud y Proteccion.

3. Suministrar. los elementos de enfermeria para la actividad de atencion primaria ‘en
salud de los beneficiarios, en el evento de que la actividad sea desarrollada con los
recursos de la gobernacion.

4. Realizar el servicio de aseo al centro de proteccion y suministrar los-elementos de
aseo para el mantenimiento del mismo, en el evento de que la actividad sea
desarrollada con los recursos de la gobernacion.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. ikl 2 it
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Departamento del Valle del
Cauca

CERTIFICACION
CONVENIO DE ASOCIACION

Gobernacién
NIT. 890399029-5

5. Suministrar los elementos de aseo personal para los beneficiarios del Centro de
Proteccién, en el evento de que la actividad sea. desarrollada“con los recursos de la
gobernacion.

8. Contratar-€l. servmo de manipulacién de alimentos para preparaclén elaboracxén*
envasado, almacenamiento, suministro y servicio de los alimentos, acorde a la minuita
alimenticia, en el evento de que la actividad sea desarrollada con los recursos de:la
Gobernacion.

7. Garantizar los espacios fisicos adecuados, contar con ambientes limpios y sin malos
olores, en debidas condiciones higiénico-sanitarias, libre de ruidos y contaminacion,
area de estar o solario iluminado, ventilado, cuenta con area ventilada destinada para
comedor.

8. Sumlmstrar la informacién necesaria, -responder oportunamente las comunicaciones,
requerimientos y planes de mejora solicitados por la SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA dentro
de los cinco:(5) dias calendario a su recibo.

9. Facilitar las condiciones para el desempefio del supervisor y del apoyo a la
superV|S|6n del convenio de LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, colaborar con él
para el cabal cumpllmlento de las labores de supervisién. Facilitar de manera oportuna
e integral, libros de registros, archivos, actas, consolidados y evidencias queé permitan
corroborar la idonea prestacion del servicio.

10. Reportar de manera inmediata a la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, cualquier situacion
que ponga en riesgo la idénea operacion del contrato.

1. Par’ucupar en los espacios establecidos por LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL-Y PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, para el
seguimiento a la ejecucién del contrato y el control social, y realizar las acciones
necesarias para garantizar el mejoramiento continuo del contrato.

12. Desarrollar la ejecucién del contrato de acuerdo con el plazo, especificaciones,
presupuesto aprobado y a los lineamientos técnicos administrativos y de la supervisién.

13. Presentar a la supervision cuando lo requiera, informes administrativos, juridico,
financieros, contables y de gestion de entrega relacionados con el avance. de ejecucioén

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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del contrato con sus respectivos soportes. Los desembolsos deben hacerse previa
presentacion del informe de avance técnico y financiero que-refleje las actividades
realizadas en los meses de .atencion, de conformidad con el cronograma de ejecucion,
revisado y avalado por el supervisor del contrato, y presentacion de la certificacion del
pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales, acompafiada de una ‘certificacién
de cumplimiento expedida por el supervisor de! contrato.

14. Responder por el pago de impuestos y demas gravamenes que ‘cause la
legahzacnén delicontrato.

15. Las demés que; de acuerdo con la calidad de su participacion en este contrato,
séan:necesarias para el cabal logro de los objetivos.

PRODUCTOS:

CARACTERIZACION ACTUALIZADA EN LA PLATAFORMA ‘SIAAM; “ante cualquier
novedad presentada en el centro de protecmén la cual debe ser reportada durante los 5
primeros dias de cada mes ‘al supervisor del contrato y al equipo de apoyo técnico a la
supervision,

PLAN DE TRABAJO y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, detallado de acuerdo a las
actnwdades del proyecto, el cual debe ser aportado a la ﬁrma de suscripcion del acta de
inicio, asf.como, la presentacion de informes de acuerdo al requerimiento del supervisor
del contrato.

VALOR: CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 52.000.000)

PLAZO: EI plazo del ©presente convenio de  asociacion  serd
hasta el 30 DE NOVIEMBRE DE 2022, que se contaran a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP: 3500008211 del 06 de julio 2022

RPC: 4500035522 del 16 de agosto 2022

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su- alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobermadora. e
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ll. Que ASILO DE: ANCIANOS DE PALMIRA con NIT N° 891380017-7, con el
representante legal SANDRA LILIANA PEREZ ERAZQO identificado (a) con la cédula de
ciudadania N° 66781312, tiene un convenio interadministrativo y de acuerdo al expediente
se encuentra finalizado, con acta de liquidacién y en proceso de cierre en la plataforma
SECOP II. Este convenio interadministrativo se celebré6 con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA: :

Convenio nimero: 1.230.-13:04-0311 DEL 25 DE MAYO de 2023.

Fecha de Acta de Inicio: 25 DE MAYO DEL 2023. i

OBJETO: CONCURRIR AL FINANCIAMIENTO DE LAS PERSONAS MAYORES
INSTITUCIONALIZADAS EN EL CENTRO DE ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA,
DEL MUNICIPIO DE PALMIRA, SEGUN MANDATO DEL ARTICULO 217 DE LA LEY
1955 DE 2009, EN EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS PARA MEJORAMIENTO DE LA ATENCION Y ASISTENCIA
INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS DE PROTECCION PARA LAS PERSONAS
MAYORES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. :

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

ATENCION INTEGRAL - DESCRIPCION DEL SERVICIO: Prestar el servicio de
atencion integral a los a dultos mayores institucionalizados acorde a la situacion particular
que cada beneficiario demande, en el marco de la ley 1315 de 2009, articulo 1, dentro de
las siguientes actividades: ‘

i

A. SERVICIO DE HOSPEDAJE: comprende los servicios de:

» ALIMENTACION: Compra de viveres y abarrotes (Brindar el servicio de
alimentacion a los adultos mayores institucionalizados, segin minuta de
alimentacion para la dieta normal, a partir del cual se realizaran las derivaciones
de dietas para las patologlas mas frecuentes en la poblacion atendida. '
(Desayuno, refrigerio mafiana y refrigerio tarde, almuerzo y comida)). j

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Conservando las normas alimenticias se les proporciona una dieta sana, rica en
verduras, ensaladas, jugos de frutas, todos los alimentos bajos en sal y az(icar.

« LAVANDERIA (Elementos de aseo general y de aseo personal)

« ROPERIA Dotacion (sabanas, toallas y ropa interior)

B. SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL: comprende los servicios de:

» ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PRODUCTIVAS, iddéneas
para la poblacién institucionalizada y de acuerdo a su capacidad funcional,
suministrando los materiales y elementos para el desarrollo de las mismas.

« ELEMENTOS DE ENFERMERIA, dotacién de fonendoscopio, termémetros,
medicamentos, elementos e insumos de primeros auxilios, etc.)

C. CUIDADO INTEGRAL DE MANERA PERMANENTE O TEMPORAL PARA
PERSONAS MAYORES: Brindar servicio de atencién y acompafiamiento de manera

permanente y preventiva a los adultos mayores institucionalizados con el siguiente
talento humano:

* Auxiliar de enfermeria  + Auxiliar de aseo * Auxiliar de cocina * Cuidadores

PRODUCTO DEL CENTRO VIDA: Informe de gestion de acuerdo con las
actividades realizadas con sus respectivas evidencias (listado de asistencia que
evidencie la prestacién del servicio realizado, actas, minuta de alimentacién, listado

de elementos para el desarrollo de las actividades, etc.) 2. Evidencia audiovisual
(fotografias y/o videos, etc.).

ACTIVIDADES TRANSVERSALES:

1. Realizar la caracterizaciéon de la poblacién beneficiaria, teniendo en cuenta los
requisitos o las condiciones de las mismas y del sistema integral del adulto mayor
con el propésito establecido por la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion,
de conformidad con el formato que suministre el supervisor del convenio (en la
Plataforma SIAAM).2. Responder por el 12.5% por concepto de estampillas (Se
debe tener en cuenta que algunos les aplica rete fuente y reteica) 3. Cumplir con los
estandares de atencién para los servicios prestados, los establecidos en la Ley

Este documento es propiedad de la Adminietracion Central del Departamento del Valls del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. e
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1315 de 2009 y los decretos reglamentarios emitidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social. 4. Gestionar ante entidades publicas o privadas, personas
naturales o juridicas los recursos necesarios para complementar el aporte
econdmico de la Gobernacién del Valle, que garantice la financiacion total del centro
de proteccion en la atencion integral de los adultos mayores a su cargo.

o

PRODUCTOS:

CARACTERIZACION ACTUALIZADA EN LA PLATAFORMA SIAAM, ante cualquier
novedad presentada en el centro de proteccu‘)n la cual debe ser reportada durante los 5
pnmeros dias de cada mes al supervisor del contrato y al equipo de apoyo técnico_ ala
supervision.

PLAN DE TRABAJO y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, detallado de acuerdo a las
acthades del proyecto, el cual debe ser aportado a la firma de suscripcién del acta de
lnICIO asf’ como la presentacién de informes de acuerdo al requerimiento del supervisor
deI ‘contrato.

Valor: CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($.52.000.000)

Plazo: El plazo del presente  convenio de asociacion sera
hasta el 31 de OCTUBRE de 2023, que se contaran a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP: 3500009047 DEL 13 DE ABRIL DEL 2023

RPC: 4500036735-DEL 25 DE MAYO DEL 2023

Se expide para efectos de uso del interesado.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificaclén por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Dada en Santi

i, a los dieciocho (18) dias del mes de abril del 2024

KAREN RADA RAMIREZ
Secrétaria D
Gobernacion gel Valle del Cauca

La presente certificacion no es valida sin estampillas.
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e RESOLUCION

190.1.03.02.00000001.4.2025000015

RESOLUCION No.15

“POR MEDIO LA CUAL SE OTORGA AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO AL CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL “ASILO DE ANCIANOS” PARA EL ADULTO MAYOR”

La Secretaria de Salud Municipal en uso de sus facultades constitucionales y legales en especial las
que le confiere la Ley 715 del 2001, la Ley 1251 de 2008, Ley 1276 de 2009, la ley 1315 de 2009, el
Decreto Municipal 213 de 2016, la Resolucion 024 de 2017 y la Resolucion 055 de 2018 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social.

CONSIDERANDO

Que el articulo 46 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que el Estado, la sociedad y
la familia, concurriran para la proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran
su integracion a la vida activa y comunitaria.

Que la Ley 715 de 2001 en su articulo 44, seiala que: “Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector
salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el dmbito de su jurisdiccién...”

Ley 715 de 2001, articulo 44, numeral 44.3.5., establece que debe “Ejercer vigilancia y control sanitario en
su jurisdiccion, sobre los factores de riesgo para la salud, en los establecimientos y espacios que puedan generar riesgos
para la poblacion, tales como establecimientos educativos, hospitales, cérceles, cuarteles, albergues, guarderias,
ancianatos, (...) entre otros.”

Que la Ley 1251 de 2008, establece en su articulo 22 que: “El Ministerio de la Proteccion Social estableceré
las politicas, directrices y criterios a tener en cuenta para la creacion y puesta en marcha del registro de instituciones
dedicadas a la atencion de los adultos mayores en todo el teritorio nacional y a su vez contaréa con la informacion

actualizada, veraz y oportuna de las mismas.

Que la Ley 1276 de 2009, en su articulo 11 establece que: “Los Servicios minimos que ofrecera el Centro Vida.
Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar esta canasta minima de servicios, los Centros Vida ofrecerdn al adulto mayor
los siguientes:1) Alimentacion, 2) Orientacion Sicosocial, 3) Atencion primaria en salud, 4) Aseguramiento en Salud, 5)
capacitacién, 6) deporte, cultura y recreacion, 7) Encuentros Intergeneracionales 8) Promacidn del Trabajo asociativo, 9)
Promocién de la constitucion de redes de apoyo......"

Que la ley 1315 del 2009, articulo 1°, establece que: “Objeto. ‘La presente ley busca garantizar la atencién y
y

prestacion de servicios integrales con calidad al adulto mayor en las instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y
asistencia social.”

Que la ley 1315 del 2009, articulo 2°, establece que: “ Definiciones. En la aplicacion de la presente ley se
tendran en cuenta las siguientes definiciones:

Aduito Mayor. Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) aios de edad o mas.

Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor: Instituciones de Proteccidn destinadas al ofrecimiento de servicios
de hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos mayores.

Centros de Dia para Adulto Mayor: Instituciones destinadas al cuidado, bienestar integral y asistencia social de los

adultos mayores que prestan sus servicios en horas diurnas.
Pagina1de5 m @
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Instituciones de Atencion: Instituciones publicas, privadas o mixtas que cuentan con infraestructura fisicas (propias o
ajenas) en donde se prestan servicios de salud o asistencia social y, en general, las dedicadas a la prestacion de servicios
de toda indole que beneficien al adulto mayor en las diversas esferas de su promocion personal como sujetos con derechos
plenos. (..)

Que la ley 1315 del 2009, articulo 3°, establece que: “Restricciones en el Ingreso a Las Instituciones. No podrén

ingresar a los centros de proteccién social y centros de dia, aquellas personas que presenten alteraciones agudas de
gravedad u otras patologias que requieran asistencia médica continua o permanente.

Se exceptuan, aquellas instituciones de atencion que han sido habilitadas para la prestacién de servicios de salud o cuando
a criterio del médico tratante, se disponga de los recursos humanos, equipamiento clinico y terapéutico necesario. y no
represente riesgo para la persona ni para las demas personas que son atendidas en la institucion.

Que la ley 1315 del 2009, en su articulo 4, establece que: “De la solicitud para la instalacion y funcionamiento
de los centros de proteccion social y de dia. El representante legal de las instituciones reguladas mediante esta ley,
solicitara ante la Secretaria de Salud correspondiente sea esta Departamental, Distrital o Municipal la autorizacion para su
funcionamiento e instalacion, adjuntando ademas de los requisitos establecidos en la ley especial para adulto mayor los
siguientes:

a) Nombre, direccion, teléfonos y correo electronico del establecimiento;
b) Individualizacion, (C. C., RUT, NIT), y domicilio del titular y representante legal, en su caso;

¢) Documentos que acrediten el dominio del inmueble o de los derechos para ser utilizados por parte del establecimiento
a través de su representante legal;

d) Plano o croquis a escala de todas las dependencias, indicando distribucion de las camas y dormitorios;

e) Acreditar que cumple con los requisitos de prevencion y proteccidn contra incendios, y condiciones sanitarias y
ambientales basicas que establecen la Ley 9* de 1979 y demas disposiciones relacionadas con la materia;

f) Certificacion de las condiciones eléctricas y de gas, emitida por un instalador autorizado;

q) Identificacion del director técnico responsable con copia de su certificado de titulo, carta de aceptacion del cargo y
horario en que se encontrard en el establecimiento;

h) Planta del personal con que funcionara el establecimiento, con su respetivo sistema de turnos, informacion que debera
actualizarse al momento en que se produzcan cambios en este aspecto. Una vez que entre en funciones, debera enviar
ala Secretaria de Salud competente, la nomina del personal que labora ahi;

i) Reglamento interno del establecimiento, que debera incluir un formulario de los contratos que celebrara el
establecimiento con los residentes o sus representantes, en el que se estipulen los derechos y deberes de ambas partes
y las causales de exclusion del residente;

j) Plan de evacuacion ante emergencias;

k) Libro foliado de uso de los residentes o sus familiares, para sugerencias o reclamos que sera timbrado por la autoridad
sanitaria.

Pagina 2 de 5 ﬂ 4@3
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Que la ley 1315 del 2009, articulo 5°, establece que: “Las instituciones reguladas por la presente ley, deberén

disponer de una planta fisica que cumplira a lo menos con los requisitos establecidos en el Titulo [V de la Ley 361 de
1997 y las normas que lo desarrollen.

Deberan poseer, ademds, las dependencias bien diferenciadas e iluminadas, que no tengan barreras arquitectonicas y
las siguientes pautas de disefio.(...)”

Que la ley 1315 del 2009, articulo 14°, establece que: “El seguimiento de vigilancia y control a los centros de
proteccion social, de dia e instituciones de atencion para adultos mayores y/o de personas en situacion de discapacidad
corresponde a las Secretarias de Salud de los niveles Departamental, Distrital y Municipal.

Por lo menos una vez cada afo se efectuara una visita de seguimiento y control a estos sitios; no obstante la respectiva
entidad de conformidad con la reglamentacion que para el efecto expida el Ministerio de la Proteccion Social, entregara
informes de gestion.

Que la Ley 1850 de 2017, en su articulo 16°, establece que: "Responsabilidad. El Gobernador o el Alcalde municipal o
Distrital seré el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven
de su inversién en la respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo para el grupo
poblacional al que se refiere la presente ley, y delegara en la dependencia competente, la ejecucidn de los proyectos que
componen los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas
de informacién que permitan un seguimiento completo de la gestién realizada por estos.(...)

Paragrafo. La ejecucién de los recursos en los departamentos, distritos y municipios se podré realizar a través de
convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas
para adulto mayor, no obstante, estos deberan prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su
sequimiento y control como estrategia de una politica piblica orientada a mejorar las condiciones de vida de las personas
de tercera edad.

Que la Resolucion No.000024 de 2017, articulo 6, establece que:” Estindares aplicables a los Centros
Vida. Los siguientes son los esténdares que determinan aquellas condiciones indispensables para el funcionamiento de
los Centros Vida:

a) Talento Humano: Define el perfil y suficiencia del talento humano para garantizar la calidad y pertinencia en la atencion
integral de las personas adultas mayores.

b) Infraestructura: Sefiala las condiciones minimas esenciales para garantizar un entorno fisico adecuado y seguro.

¢) Dotacién: Corresponde a los elementos, equipos, facilidades y tecnologia necesarios para ofrecer atencion integral a
las personas en los Centros Vida.

d) Gestion: Comprende los procedimientos administrativos necesarios para garantizar la organizacion, sostenibilidad y
permanencia de los Centros Vida para personas adultas mayores.

e) Valoracion integral y plan personalizado de atencion: Constituye el componente fundamental de la atencidn integral
de las personas desde su inicio y de manera continua en el Centro Vida.

f) Calidad de vida: Corresponde a la medicién de la situacion parcial o final de aplicacion del plan personalizado de
atencion en términos de bienestar de las personas adultas mayores como resultado de la aplicacién de diversas
intervenciones con los recursos disponibles.

Paragrafo. Los servicios de salud que se oferten a las personas adultas mayores en los Centros Vida, dentro de los limites
para los cuales fueron autorizados deberan regirse por los esténdares establecidos por este Ministerio mediante la
Resolucion 2003 de 2014 o aquelia que la modifique o la sustituya.

Que la Resolucion No.000024 de 2017, articulo 8°: “Verificacién de requisites minimos esenciales. Las
Secretarias de Salud o las entidades que hagan sus veces del nivel municipal o distrital verificarén en su correspon diente
jurisdiccion el cumplimiento de los requisitos acé exigidos a los Centros Vida, mediante la realizacidn de la visita de qué
trata el articulo 4° de la presente resolucién, en la que se aplicara el instrumento de verificacion el cual debera contener
adicionalmente el concepto emitido por esa autoridad, debidamente firmado por las partes intervinientes.
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Las Secretarias de Salud o la entidad que haga sus veces del nivel municipal o distrital dispondrén de veinte (20) dias
hébiles, contados a partir de la realizacion de la visita, para expedir el acto administrativo que defina la autorizacion o no
de funcionamiento del Centro Vida. Contra esta decisién proceden los recursos en los términos de la Ley 1437 de 2011.

Que el Centro de Proteccion para el adulto mayor “ASILO DE ANCIANOS”, solicito visita
para que sea autorizado su funcionamiento.

Que mediante visita efectuada el 12 de Febrero de 2025, por el equipo de la dimensién de Gestion de
Poblaciones Vulnerables de la Secretaria de Salud del Municipio de Palmira, al Centro de
Proteccion para el adulto mayor ““ ASILO DE ANCIANOS”, se practicd la diligencia de inspeccion
ocular con informacion técnica, a cargo del Servidor Publico Designado para ello, se pudo evidenciar
que el mismo, cumple con los requisitos minimos esenciales de la ley 1315 de 2009 en su Articulo 4,
referente al funcionamiento que acredita a los centros de proteccion social para el adulto mayor para
la atencion integral de las personas adultas mayores,

Que de acuerdo a los resultados arrojados en la visita ocular efectuada al Centro de Proteccion para
el adulto mayor, “ASILO DE ANCIANOS” Las conductas anteriormente descritas, constituyen
meérito suficiente para resolver sobre el otorgamiento de autorizacion que permita desarrollar las
actividades de un CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar autorizacion de funcionamiento al Centro De Proteccion Social Para
el Adulto Mayor, denominado “ASILO DE ANCIANOS”, identificado con NIT:891380017,
ubicado en la Carrera 28 No.38-25, en el municipio de Palmira, representada legalmente por la
sefiora SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO, identificado con cedula de Ciudadania No. 66.781.312
conforme a lo estipulado en la ley 1315 de 2009 y demas normas competentes.

ARTICULO SEGUNDO: Hacen parte de la presente Resolucion, las actas de visita de la Secretaria
de Salud Municipal.

ARTICULO TERCERO La Secretaria de Salud, como Autoridad Sanitaria del Municipio de Palmira,
en cumplimiento de sus actividades de Inspeccion, Vigilancia y Control, verificara el Cumplimiento de

las medidas sanitarias que se establecen en la Ley 9 de 1979 y demas normas competentes.

ARTICULO CUARTO: El incumplimiento de lo aqui establecido sera causal la apertura de las
sanciones de Ley.

ARTICULO QUINTO: Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y
tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2025.
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Republica de Colombia

| Departamento del Valle del Cauca
n Alcaldia Municipal de Palmira
Lm | SECRETARIA DE SALUD
Alcaldia de Palmira

Nit : 891.380.007-3

o) L

RESOLUCION

ARTICULO SEXTO: Notifiquese el presente acto administrativo a la parte interesada.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucion procede los recursos de reposicion y de
apelacion en los términos establecidos.

Dado en el Despacho de la secretaria de Salud del municipio de Palmira - Valle del Cauca, a los (19)
dias del mes de febrero de 2025.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
£)

Cretaro de salud Municipal

Proyecto: - Duviar Sanchez Ramirez- Profesional Especializado G-5 2>/ 5
Revisé:  Anderson Mauricio Martinez Dominguez- Subsecretario de Salud Publi .
Aprobd:  John Jairo Satizabal Mena ~ Secretario de Salud de Palmiras:”
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FUNCIONARIO QUE REALIZA LA VISITA:
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Para el cumplimiento de las recomendacnones se concede un plazo de ”'“'"""'_____""' ( ) dlas calendario conlados a partir de la fecha
de Notificacién de la presen!e acta, o :
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Secrelarla de Salud de Palmira : !
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;acmneum;m Zfﬂ} ﬂ& Z [72,‘5 FAVORABLE

CONCEPTO SANITARIO DE ULTIMA VIS(TA SANITAF

it

TIPO DE CONCEPTO S8ANITARIO DE FAVORABLE CON % DE CUMPLIMIENTO

LA ULTIMAVISITA REQWRMWS DE LA ULTIMA INSPECCION

§: NACTA DE ULTIMA

i VISTTA GRBFAVORABLE 1
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] Mot il :
SOLICITUD DEL INTERESADO| L .7 ASOCIADA A PETICIONES, QUEJAS X HECUMOS
SOLICITUD OFICIAL EVENTO DE INTERES EN SALUD PUBLICA 5 AR ,
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Cunndooluhbbdndoniomphh wummu o8 raquisitos descritos para ol aspecto o condicién sanitaria & evakuer

 {Cumplimisnto parcial (CP) (Cuando el establacimianto no curnple con la folalidad de los requisiios descritos para ol aspacta o condicldn sanitaria a evalvar
i No cumplimiento (NC) Cuando e! establecimionto no cumple ninguno de los nqulnl!o_:dnahgc para el aspacto o condicién sanitara a evaluar a evaluar
ledteo (CR) La casilia *C* cuando el : del aspacio & verificar sea considarada un riesgo inminents para la sahud pobica y deba spiicar

ol establacimlento continde su funclonamiento en

Cusndo ol criterio a avaluar na corresporida a la actividad realizada por ol obleto de VC
Nota; (para no -rmu caitficacién do los bbqun sa dmwwhn coma Cumple (C) y se indicara en hallazgos las razones pot que "no aplica®

temritorial Ministerio de Trabsjo)

Documento de sistoma de seguridad y salud en el trabajo (en caso de no coniar nolificar a direceidn

Hojas do bores da limploza y desinfeccidn y mantenimiento
(Articulo 102dlllLlyﬂdo1ﬂ’IBXM8bysbdl 1993) /-"'
El hogar cuanta con conceplo sanitarlo , de acuerdo con la Resolucidn 2674 de 2013 del Minlsterio da / 3
Salud y Proleccion Soclal o norma que ls modifiqua o sustituys, hdmmmﬂodloum"mm\ i
dos en el Centro 0 pot p 4 AL Y
Numnﬂondomﬂdnumﬁd.hmmwma-m*m programa de conirol de 7 { =T
»

plages cuenta con concaplo sanitario favorable expedido por la autoridad sanitarla det drea do jurisdiceidn,

Parmiso de venimienios ( an caso de requori notificar a la eutoridad amblental)
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El extablocimionto esta ubloado on tomena de faci drenaje, olojado A
de botaderos da basura, aguas estancadas, craderos de Inseclos y
plantas do bonefick rlos y, on general, a focos de 15 0
11 Hasalubdad e Insagurided evitar 8n las zonas e riesgo, que !
ofrezcan peligro de inundacitn, erosidn (A1 160, 162,183 Ley 9 de ;
1979) : ; : CR

En ol establocimiento los pisos son sblidos, impermeables,

do facll implaza, desinfeccidn y resistontes & i
12 |faclores amblentales y unformes, de manera que ofrezcan 3 CJ ) 0
continuidad para evitar troplazos y accidentes, nivelados pars
facilltar of drenaje (At 193, 194 Ley @ de 1679) ; \ l—?
; { 0O ne‘uo. b\n\o(ﬂu\f\ h:\ ou \(tu\ho\o 0
. En ol establocimlento las paredes y techos son sdidos, : y X~ kc. vm Ui en
i ) 0 | :
[ = Bt v ) MOy T B
k 14 |Laventiacin natursly ariiclal es sdecuada para ol uso. (AR 198 @ % - / / /
4 1197 Ley 9 ds 1678) ¢
: o [=
La B ]y adtificlal 3 y da en L 0
| 18 lcantidad para su uso. (A1 196 Ley @ de 1975) i | 4
i . 5 : il I CR

sstablocimiento cusnta con un ambiente para comedor, conliguo 3
s al sarvick da cocina, als toma da los 1 0
" ra albargar simulisneaments como minkmo ol cincuents por clento :

(50%) da los residantes

£1 establecimiento cuenta con cocina con los sigulenles ambionfes: | i
|para recepcién, akmacenamiento de viverss sacos, refrigeracion pars i 2
17 jviveres diaria, p 38n, coccién y y 1 0.
do con de vigente S
lpara inocuidad de alimentos. " T b t t

S tb(A«'\(’—,V%D W (.ut'm»c\o‘{\A(cn

iLas escaleras, rampas son 8eguras, cusntan con pasamamanos 3 i

| 18 |estan do matorial ATy 48 Rosanion| 2 @ 0 Loy L LY ON
14851 do 1985)
Todos los equipos, ; yrodes

estan y
1.9 |sefalizados de mansra que 56 pravengan los rlesgos de Incendioy | -
se evits el cantacto con los slementos somelidos a lensidn, (art 117

ide la Ley 8)

Las drous de C doberan estar d des,
whmwmulcmdm”mum”m[f
110 estar provistas de la sefializacién adecuada y demés modidas
2 necesarias para evitar accidentes ( Art B3 ley 9 de 1970), Los AAF
icoredores infemos se cumple con las disposiciones establecidas en

ol (At 46 Resolucién 14861 de 1985)

tce olc o

; /1 )
: j ;Iahh //4“5, 00-'-70«5 £/

21 [soxo, en comacio y en cantidads para uso
de la (inodoros I y Ducha). (At 50
Rasolucién 14861 de 1085) (At 188 Loy 9 de 1079)

Les habitaciones cuentan con luminacién y ventilacion natursl
o espacio ad para de

22 y
las parsonas segln su autonomia. (A 198 Y 197 Ley 9 de 1079)

23 |Las habilaciones estén disofiadas para abergar un minimo de o //
" |porsonas para la cual fue disefiada (Ar 171 ley 9 de 1978) i - / [
! , oF : & =4 e
e R 2 i, Sots (e e hevy dot (adl
con espacio para cada uno de los residentes y un noch i y
O e LK e S B e & B 0 R
Y 8560, g 1: r;‘
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25  [bushas condiclonos da neso y limploza, sl some 8h busn ostado 15 0 / e
(At 207 Toy § do 1079) : 4

Los colchonos y nimohadas estén on busn sslado de aseo y ¢
28 {tmpleza, cuontan con slemoentos para la protoceién de fluidos 15 0.
& icomoralos on caso da demrame. (Ant 207 loy 9 de 1970)

: s BB uwfw B I «fa,m 7 /
1 ’noj

ny. [ios betn utnton ok brablrch, W rorien b | @ o ro /yo - amm no
iene, Jopa. . (m@mo Mu/m& [ee

: ‘ Cof’gch de [os reg ’OJ« oS

24 |Las habltaciones y bafos cuontan con contonadores para Ia 2 0 0 ,”'\70”0,\
; ag

i

sagregacion da los generados{Art 199 Ley § de 'lﬂ)

=]

‘¥

: Dispone de un amblants indepandienta con poceta o unidades para
20 tavado y desinfeccidn de Implomentos. dtnnyomdownd-nu

= para colocacidn de escobas, traperos, jabones, detergentes
: mmumwndwhmmn(mm!hﬂanm

\L/ ¢
A [E] astablecimiento s mantiena en orden, aseo y cusnta con un 1
4 210 de mpleza y para las lones, equipo y 15 [
k loncarfa ° (o planiilas, <
: lconcantrationes y registros). (art 207 ley 9 de 1979) i | I___.
| R L S % ‘ crR

e8| o

En ol Area de lavanderia se cuenta con las dreas separadas, los

4 24 mmﬂuym buen estado y se realiza ol

: 1 ctivo (At 91, At 112 Ley § de

B 1979)
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- CALIFICACION DEL BLOQUE = Y L shbdclie 4l bogut somponia 30 % dol sl dof aca
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5
& s alared del sistema de 1 : 0 = ¢
uoto sistema ah 4
,g 212 El cuenta con y acceso de agua polable @ ‘o
el 3 (At 165 Ley © de 1979) .
|

78 » ‘ ; ‘
el - P
By 1 g3 / / / / r;

; 7@;(4) vonto. (ha (¢
- »‘f mo cno\mmv/o 57

mmmmmmmmam-uundmnm- i
213 ly construidas para su funclonamiento normal con dotacién de :

' servicio continuo y presidn de serviclo en todos los sitios de
consumo (At 175 y 176 Ley 0 de 1870 )

1& Eu::::ﬂomwmmhmlmolmmbnb“ 3

P LR g o pootd "‘I Acenie 2 0 B
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% cl roalizs o cuando este 4 ¢ A {Vo \5‘ A' r(’a l?a ) /ﬂﬂfﬁ\
4 218 WWWMIIMyM{mmNWMu a4 05 |

1 imaomrlntsds apud i, fwee piie. (A 10 Decrls . L tSTC oo em Cyrse,

| |

|

# por el

i conectadas al sistama alcantariiado u olro sislemas mmwm
g {Art 38 Lay § de 1878)

i Las Instalaglones para evacuacion de residuos liquidos estén

3 |disefiadas y construldas pars que permitan escurrimiento, eviten
i |obstrucciones, Impida ef paso de gases y animales de la red piblice
322 |al Intedor, no permitan el vaclamienio, el sscape ds liquido o la
¢ formacion de depésiios en el interlor de las tubarfas y finalmente, s

avite la conexidn o con tanques de Y
M-ummwmwomo)
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Exsts un programa de manejo integral de plaghs documentado e
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341 Hinplementada (At 201y Art 593 Ley 09 ds 79) (@
En ol establecimionto no s evidencia ls presencia de plagas o 4
342 |dafos por stas y 8o y 0
para el control y propagacion (At 168 Ley 08 de 79) s
vnl :
CALIFICACION DEL BLOQUE o il ey - hmwb‘wmmm-uuxwwum
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PR] Existe plan de gestion de! riesgo de desastres documentado e
¥ implamentado .(Articulo 2.3.1.5.2.1 Decreto 2157 da 2017)
las dreasy
42 mawbamymhm-mm
d, salidas de elc(AR 52 14861 do
1985)
43 amwmmmumwnwm
14861 de 1985)
s
La cusnta con extintores o contra ncendios | |
44 y deb! en pefectoesladode Y|
funcicnamienta. (Art 52 Resolucién 14861 de 1985) 423 By
45 mmuhdmmmwzoo«byomﬁn) ol
S
Eomnwmhmm&umdwm
46 k

seguro de quimicas y os!
mmdn-mml’bdn(Aﬂﬂid‘hyﬁdu"n)
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JIENTE.
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FECHA INICIO PLAZO

27 oCTvbve ..

Toza

TF

en la Ciudad de Palmira,

FECHA LIMITE DE PLAZO 724 jpnte 2024,

e e 2 X
m-hmvnﬁlﬂmmwmaumm mﬁ«nanbcfundomﬂntymmqm

le del

De la prasents acta sa dejs copia en poder del ’ legal,
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CARCELARIOS : [:] vmammmm ! El VIVIENDA TRANSITORIA D

INDUSTRIALES t D ' DE ESPECTACULO PUBLICO D DIVERSION PUBLICA D

HOSPITALARIOS Y SIMILARES D ms m EDUCATIVOS D

oo ] o [] e

NOMBRE COMERCIAL DEL OBJETO &“x‘“ de bienestot J&\ Macano Caso el ?’\m(j.qo e e ]
~

DEPARTAMENTO l Valle del Cauca |  MUNICIPIO r Paimira J

-0 = 0=l ol gy
otro cu |

DIRECCION I(‘q\k 31 25 36 Bomo Obﬂ“’ J
TELEFONO Fo 613 6803 J
PERSONA NATURAL ; ; © PERSONAJURIDICA D
PRIMERAPELLIDO | 3y (O SEGUNDOMW QQBWY\) NOMBRES |\ ¢, k\: (Y]
DOCUMENTO D IDENTIFICACION cc. LQED ’ NITD NUMERO DE DOCUMENTO [6(, 359.28Y l
DIRECCION DE NOTIFICACION [Co\\e 2 25 36 Porno Obrero J
TELEFONOS I:M 3 643 6803 ; |
CORREO ELECTRONICO k(n%ge\mmsxq‘ Je\c\\\uono Pt\]mt\oQ"Ue o) l
: ; Horas destinadas para ejecular el rabajo
3.1 Dias de la semana destinados para la ejecucién del trabajo o
Jomada Laboral - Tumo 1 Jornada Laboral - Tumo 2
Dias de la semana R T R V) ] R Y HH | 2 | MM He| o | nm
3.1.1 Lunes G e dd feslaon 18] « oo
3.1.2 Martes \ o IR e R S BT
313 | Miercoles o e
3.1.4 Jueves ; : || i ; Wl ooy
3156 Viemes 171 PBo ‘M1l : oo
316 Sabédo 1 139 81 ¢[00
3.1.7 Domingo oot W T wilfn

EXCLUSIVO PARA LA ENT! JERRIT!
(Esta seccion debe. M«%‘wxm

¢l estableci ha sido Insp wlunlmd i ‘;ﬂowud? ; 'SI‘
Fecha de iima inspeccén [1(”09'2014 J 4 gxqé.n?ompm“umgfbgnvwo l&‘f\"h |
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eidle tados - e

Secrularia de Suid do Paimis
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ACTA DE VISITA DE VIGILANCIA Y CONTROL DE | cobico: | Fev-os

g@g\/@ g g@ ARTROPODOS VECTORES Y DE INTERES EN | version: | s0
' SALUD PUBLICA EN SITIOS DE CONCENTRACION EECHA: | Nov. 20 da 2020

Unidad Ejecutora de Saneamiento
del Valle del Cauca UMANA PAGINA: 1DE 1

T2 [ 2005 Munielplor [ .
ActaNo. | 43504 Fecha |totdemad ) BREEERS [0 - Unlle

Barrio i& S C:;‘ét’:: ’ AL Dlmccldﬁ' 3 \{l .t i Ve . aC

ey ;«l\‘ Y LR (“{,!_t"l\""t'«\" ",,"‘”‘{“ ’\(\C\ ey g ; .
Razdn social R A e ’:)ﬂ\ Yinps Tolélonio: |=,Vs, € v ¢ g2

Caracter Institucional Publica Privada | | Categoria @ # de personas protegidas |

Representante legal A ey lumcx (%\_:,‘ \eok Ce \\ar-fr Sy Cédula GG - AS™ 244 |

CRIADEROS O FOCOS ENCONTRADOS DE!:

Cantidad Tipo criadero o foco Lugar donde se ubica(n)

RIADEROS O FOCOS POTENCIALES ENCONTRADOSDE: .~ *

antidad Tipo " Lugardonde se ubica(n)

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES PARA P‘REVEN!R 0 ELI NAR LOS FOCOS EXISTENTES O POTENCIALES

‘ { \
T yo\Wm o AJIS A e "1*0\ \A \EY\T\C(‘)C\O(\ L NO

R R T P (\o*mkai e —L\mo c—lonele =e  ve SCS I
: i

fl\
e L&A O C“/\Kue h-emcxmwe e 3;-\ \e’\v\u—o

2

TOLDILLOS PARA PACIENTES FEBRILES EN CENTROS HOSPITALARIOS, BATALLONES MILITARESY AFINES

Tipo Estado bueno (No.) Estado regular (No.) Estado malo (No.) Total En uso (No.)
Adulto : :
Pediatrico
Observaciones
Hoy afio ,senofficaa . . : identificado(a) con la
c.c. No. paraqueenunplazode . () dlas cumpla con las anteriores recomendaciones de acuerdo

con la siguiente normatividad: Decreto departamental 0294 de febrero 29 de 2016, amparado por; Constitucion Politica de
Colombia, Ley 09 de 1979, Ley 715 de 2001, Decreto 1525 de 1994 y Decrata 3518 de 2006. Cddigo Policia Ley 1801 de 2016.
En constancla de lo anterior se firma;

Representante Legal Funcionario que atiende la visita Funcionario UES Valle
Nombre L (r;zs';{ymx-i I~ («:“\'Lﬁ)v'\*\\{"!?\ 2 }\L“ AR Y IK}”‘}\* ot B i\
Cédula LA Goa iges | 1 iy A2 3w
Cargo Aoysir ” e A e X
Firma \ ; Aetsris l\ s Skt D0

UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SEDE PRINCIPAL CALI Carrera 37A No 4 - 88. Barrio Santa Isabel. PBX 602 5580868
ARO CALL Cartera 368 No. § - 51. Barrio San Fernando. Teléfono 602 6206875/ 76 / 77
. ARO TULUA Carrera 30 No. 32 - 91, Barrio Victonia. Telélono 602 2244616
ARO CARTAGO Carrera 3A No. 1A - 05. Barrio San Yicento. Teléfonos 602 2148644/ 602 2146223
Linea Nacional (Gratis) 018000 22 00 44 - Pagina WEB. www.uesvalle gov.co
Correos electdnicos con\aclenos@uosvaik gov o - Ouejes ¥ Rectamm Quelasyreclamos@uesvalle gov.co



DIAN Formulario del Registro Unico Tributario )

001

2. Concepto l 1 |3 ] Actualizacion de oficio

4. N\;Jmem de formulario
i

41 072 189984'3020 0000014 IG 08

14847817083

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
8 913800 1 7|7 [musosyAdanasdePaimia e . 15
! IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento X 26. Numero de Identificacidn |
Persona juridica 1 !
Lugar de expedicion 28. Pals : 29. Departamento | o ~ 30. Cluﬂ;d~’Ml!;licip50
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ) 34. Otros nombres )
35. Razén social '
ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA '
36. Nombre comercial B ) ?7, Sigla

UBICACION ) .
38, Pals 39, Departamento : 40. Ciudad/Municipio 5
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Palmira 520
41. Direccion principal o '
CR28 38 25
42. Correo electrénico asilodeancianospalmira@yahoo.com J !
43. Cédigo postal ]44.Te|éfom: ’ 287 7 15 5|45 Teléfono 2 2855670

= CLASIFICACION '
Actividad econoémica Ocupaclén
Actividad principal Acti/lgad secundarla Otras actividades C ’ & N
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codign 49. Fecta ficio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

8 730[[1987,01,01]]| IR l I | | I |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

L By T ¥

1 2 3 4 5 & ¢" 3 3. 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21
scwaola |7 [14la2aelsalssl || | | | [ [ | | | [ | |

04- Impto renta y compl. régimen especial >
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 ) 5 6 7 8 9 10 f
| I I I l 1 | l I l I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57. Modo |

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

I I Ime

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Regl Unico Tri o -RUT-, tendré vig yen ia no se exigira su renovacién
; mmm ‘
59. Anexos s D NO m 60. No. devrouos [j
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizaci Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cangelacion del Registro Unico Tributario (RUT) daberé ser exacta y veraz; en caso de cons!atar Firma autorizada:
Inexactitud en alguno de los datos sumir d los

o0s 0 de p ".sogunelcaso,Parégrafodalam’wlo18126dolDecrs(o1625 .
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuano’fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

Facbm caccmaatbn

Anmiimanmba PR, 40 A4 AAAL AN AN ATORS



I AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario
Ay % i,

ll'!07212 89984

Péagina Hoja 2

14847817083

820!0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzbn electrénico
8 9 13800 1 7|7 |muessyAdanasdePama P 158 '
c y formas de las org
62, Naturaleza 2 63. Formas asaciativas 6m4mE‘é\lﬂp:agesc ln:nt:r‘bsdud"‘mn publleodeorden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperafivas . . SR Y prierves
68. Sin personeria juridica 69. Otrasorganlzaaonesnoclasmcadas 16 70. Beneficio 2 E J
i i o Y
Constitucién, Reglstro y Ultima Reforma ] i Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Reforma '
71.Clase 08 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 382 1
73. Fecha 19650201 261003 0.5 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 03 84. Nacional privado 1 Q0% g%
R— !
76. Fecha de registro 19650201 I 20100412 )
- - —— e e
77. No. Matricula mercanti S00018893 l S0001889 3
78. Departamento 76 | 7 6 X
79. Ciudad/Municipio 2 4 I 2 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero p(blico 0. 0 %
80. Desde 200911273 ; 20091123 r
81. Hasta 30001231 [ 20991231 87. Extranjero privado 0. 0 %
e s ' b 7 :
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control )
Gobernacion l 9 l
Estado y Beneficio
item 89. Estado actual 90. Fechia cambié de 2stado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.0V
1 8 0 2018042 4|
2 I 1 L J - ,
3 I i i l A
4
4 L oo .
. t ‘
5 [ L 1 I b
3§ ) b
Vinculacién econémica
83, Vinculacién T4 Nombre del grupo economico ylo empresarial . Nug\eorgnde Identificacién Tributaria (NIT) de 1a g6 Dy,

l

97. Nombre o razdn social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pals

172. Nimero de identificacion tri
sociedad o natul

ral del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fnchn mamavanibn danimaanta DNE: 49 N4 2NN A9 40-NTON




Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 4 9 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario ‘ 14847817083,
I'l7 072|7|1!189984'8|0|20 0000014 |H1 08 3
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~ 14. Buzébn electrénico
8 9 1 3 B0 0 1 7|7 mouestesyAdunasds Fainn pin . NG
Socios y/o Miembros de Juntas D C ios, Unk Temporal
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion R pES 113. oV InA._Nedf;ne:idad ,
CéduladeCiudada 1 3 |6 3 6 8 3 1 1 | | coLomsiA 1609
115. Primer apeliido 116. Sequndo apellido 117. Primer nombre ~ ) 148. Otros nombres
4 POSADA lCORREA lRODR!GO 7
118. Razén social
120. Valor capital del socio L121' % Participacion 122. Feoha de ingreso 123. Fecha de retiro
20040921] o
111. Tipo de documento 112. Namero de «dentiﬂcamon 115. DV [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 41 3 [1 6 2 6 6 2 5 & S A i COLOMBIA ! 169
115. Primer apeliido 116. Segundo apellido ‘ 117. Primar numbre ) 118. Otros nombres
, [QUINTERO |OSORIO [CARLOS ~ |ALBERTO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
L 20040902 1] 20160318
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 1 1 3 5 9 1 6 ' l COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
" MEJIA lVANEGAS < |ELIZABETH o
119, Razé6n social
120. Valor capital del socio T121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 20040092 1] 20100412
111. Tipo de documento 112. Ntmzro de identificasion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan4 3 {1 7 0 6 2 7-9 4 l COLOMBIA 169
115. Primer apellido 118. Sequnco apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. FRANCO s {SALAMANCA ICARLOS IALBERTO i
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
[200400921] [201004.12
111. Tipo de documento 412. i ero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad _
Cédulade Ciudadan1 3 12 4 9 3 0:2 5 0 2t 2 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
s ISAACS [FERNANDEZ DE SOTO i lGLADYS
119. Razén social !
v 'y ' ¢
120. Valor capital del socio 121. % Participacion { 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
o 2004092 1] ]

Ennkn manaraniin dasimania DNRC: 42 01 N8 A2 A0-ATORR



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

e -

4. Numero de formulario

Hoja 3
14847817083

(e

2124899848 20' 000148

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzbn electrénico

8913800 1 71 7 |Imeuesios y Aduanas do Paimira : 155
Representacién
98. Representacion . 99. Fecha inicio ejergipio representacion wh X
REPRS LEGAL PRIN 18 2021040 1]
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102 bV '1 3. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |6 6 7 8 1 3 1 2 1 l
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otrns nombres
PEREZ |ERAZO |SANDRA |LILIANA
108. Namero de Identificaciéon Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razén social representante legal ,
98. Representacion 99. Fecha inicio e)erc_(do repres 2ntacion
REPRS LEGAL SUPL 19 ; iz 0180862 gl
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion . ] 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
- L4
CéduladeCiudadan 1 3 |6 3 6 8 3 1 1 I
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prirer nombre 107. Otros nombres i
POSADA |CORREA |RODRIGO
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 199. DV |110. Raz6i. social representante iegal
l ‘ :
98. Representacién ) 99. Facha inicic ejercicio Jepreseritacion
Al iy
w
100. Tipo de documento 101. Namero de identificecién 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
. l
104, Primer apellido 105. Segundo ape'lido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 129. DV| 110. Raz6n 2ocial representante legal
98. Representacion 94. Fecha iniclo ejercicio representacion
| |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identiicacion 102. DV {103. Nimero de tarjeta profesional
, '
. |
104. Primer apellido 165. Seqgunido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
1
i
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha Inicio ejercicio representacion
: | o
100. Tipo de documento 1041. Ndmero de identificacion 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
X : : |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
l : : ! 3
108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal

s amba AN 40 A4 AANE AD.ANATORA




AN

, Formulario del Registro Unico Tributario

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

001

Pagina 8 .de 9 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Ntmero de formulario 14847817083 .
0[![24'8 984(8020 DCJJJO!.II4 81708 3
5. Numero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
8 9 1.3 8 0 0 1 77 |tmuesosyAhansdorumia ; 15
Soclos y/o Miembros de Juntas Directivas, C L P
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. 0V 114‘ Nacionelidad 2
CéduladeCiudada 1 3 |1 6 2 6 6 5 1 5 | QOLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. §egundo apellido & 117. Primer no_{nbre 148, Otros nombres )
LIZARAZO |YOVANNI ! }GUILLERMO lARTURO )
1
119. Razén social i h vh. ¢
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso . 123. Fecha de retiro
20160231 8| ‘ o
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 115. DV | 114 Nacionaiidad
CéduladeCiudada 1 3 {3 7 8 0 9 2 2 2 i COLOMBIA 169

115. Primer apeliido
MARIN

116. Segundo apellido
lGUTlERREZ

117. Primer numbre

jMARlA

118. Otros nombres

!DEL SOCORRO

119. Razén sacial

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

1

l 122. Fecha de ingreso

2018050 1]

123. Fecha de retiro

W

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Nimero de identificacién

113. DV | 114, Nacionalidad

[ELCIRA |

2 96489 31 | COLOMBIA 6 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
OSPINA |CABAI.'. IDELIA ' S

3 118. Razén social
120. Valor capital del socio T121, % Participacior: 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
I |2018.05.01| o

111. Tipo de documento 112. Nimzro de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
Cédulade Ciudadan{ 3 (3 1 1 3 6 3.5 2 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 118, Sequnco apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ESCOBAR {CAMPO

119. Razdn social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

122. Fecha de ingreso

|2 018050 1

123. Fecha de retiro

L L

111. Tipo de documento

112. Nam ero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

l .

115. Primer apellido

116. Segundo apeliido

!

117. Primer nombre

v

118. Otros nombres

119. Razén social

‘

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Facha nenaracién dncumentn PDF- 13-01-2028 0349 07PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Espacio reservado para la DIAN

Péagina

4. Numero de formulario

"o oen

l!) 07212489984(8020) 000!

7 Hoja 4

14847817083

001484781708

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
8 913800 17}/

6. DV | 12. Direccién seccional
7 Impuestos y Aduanas de Paimira

14. Buzén electrénico

Socios y/o Miembros de Juntas Di

g o N 1 -
3 P

111. Tipo de documento

112. NGmero de identificacién

113.0V l 114. Nacionaiidad

CéduladeCiudada 1 3 |2 9 6 6 7 0 6 4 | | coLomsiA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer pombre ~ ¥ 148, Otros nombres |
LOZANO lDIAZ lMARIA lTERESA
¢ 119. Razén social
120. Valor capital del socio 12‘14 % Participacion | 122. Fecha d¢ ingreso 123. Fecha de retiro
| 12014031 3 20180430]|
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion . 115. DV [ 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 {3 6 1 7 4 2'2 1 i COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer numbre 118. Otros nombres
) MONJE IBELTRAN iMARIA : LPATRICIA
119. Razén social
‘ .
120. Valor capital del socio _121. % Participacion I 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
P { |2014,031 3] 201804.30]|
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 4 2 6 2 0 0 5 | COLOMBIA 1609
115. Primer apeliido 116. Segurndn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres .
s JIMENEZ [DE SARRIA IBERTHA ’ ' I l
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participaci6t: 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
‘ ‘ |2014031 3] | o &
111. Tipo de documento 112. Néimzro de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad h
CéduladeCiudadan4 3 (1 6 2 5 4 3 2. 1 I COLOMBIA 169
115. Primer apeliido 178, Sequnco apeliido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
" STORINO o llPEREZ |CARLOS [ALBERTO
118. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2016031 8| 2018.0430]
111. Tipo de documento 112. Narr ero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3 {1 6.2 6 44 9 1 l COLOMBIA 1 6 9

115. Primer apellido
MEJIA

116. Segundo apellido
]ARIAS

117. Primer nombre

IW!LLIAM ‘ [

118. Otros nombres

119. Razén social

! 4

i

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

122. Fecha de ingreso
2016031 8|

123. Fecha de retiro

1 Il

Farha nanaraniAn dacimanta BNE- 123.01_90N9R N-AQN7EM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

001

Pagina 6 de 9  Hoja4d
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847817083,
at e m eR .
5. Namero de |dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
8 91380017 76Impues!osyAdmmsdePalmum . 1 5
Socios y/o Miembros de Juntas Di ivas, C , Uni Temp
111. Tipo de documento 112. Nimero de identiﬁcgdén 5 113, DV] 114, Nacionaiidad '
‘
CéduladeCiudada 41 3 |3 9 1 6 7 3 2 3 ; | | coLomsiA 1609

115. Primer apellido
SOTO

116. §egundo apellido
]MONTOYA

117. Prlme‘r nombre
]BLANCA

118, Otros nombre§
ICECILIA

119, Razén social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso / 123. Fecha de retiro
4 b
| J2 014031 3| 20180430
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion y 115. DV | 114. Nacionalidad

CéduladeCiudada 1 3 |1 6 2 5 8 9 1 2 | COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apeliido 117. Primer pumbre 118. Otros nombres
3 POSADA ]PEL'AEZ JALVARO IPIO
119. Razén social
l"
120. Valor capital del socio 121. % Participacion —_—l 122. Fecha de ingreso 123, Fe.cha de retiro
' { |201403.1 3| 20160318
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad 1
CéduladeCiudada 1 3 |2 9 6 5 7 6 5 9 I COLOMBIA ; 1609
115. Primer apelfido 116. Segunidn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
s AROSEMENA |VICTORIA [RAQUEL ’ LAMPARO
119, Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Pznrﬁc;;a—ci; 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2014031 3| o
111. Tipo de documento 112. Nimzro de identificasion 113, DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq1 3 |3 1.1 4.0 0.2 7 £ l COLOMBIA 1 6 9
115, Primer apeliido 178. Sequndco apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
- GIRON :DE TASCON IMARIA lYUVISA
118. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fegha de retiro
2014031 3| | 1
111. Tipo de documento 112. ‘am ero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3 13886 59 24 I COLOMBIA ' 169
116. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 LUNA IVAL.ENCIA \ IMARIA IRUBY
118. Razén social
. A ¥

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

f
122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro
201602318

|2 0140371 3]

t

Farha nanaraciAn darimentn PNE: 13.01.2N2R8 N:4Q:N7OM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 5° | Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 1484781 708?
P i iy
15)7707 8020 00" ]|l|4 81708
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional ~ 14. Buzén electrénico
8 9 1.3 8 0 0 1 7]7,|mesosyAdmcePamea i , 18
Socios y/o Mlembros de Juntas Directivas, C fos, Uni p
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 4 113. DV | 114, Nacioneiidad
CéduladeCiudada 1 3 |6 3 8 0 1 5 6 | COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre : 148, Otros nombres
; JIMENEZ |GAV|RIA lLUIS lANIBAL &
119. Razén social ol
120. Valor capital del socio 1%1, % Participacion ¢ l 2. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
LL20100412| | o
111. Tipo de documento 112. Ndmero de ldentlﬂcetflbn 115. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 9 6 4 5 5 2 3 . i COLOMBIA 169
1186. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer numbre 118. Otros nombres
, POSSO |ARCE [LIZBETH
118. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién ' 122. Fecha de ingreso ) 123. Fecha de retiro
’ | [201004.1 2| i o
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |12 9 6 4 6 0 4 3 3 I COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segi:nidn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
s NAVIA IREYES ILOLA ILEONOR
119. Razén soclal
120. Valor capital del socio ‘ 121. % Participaciér: 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro ;
| 2010041 2| | ] [
111, Tipo de documento 112. Nimzro de identificanion 113. DV | 114. Nacionalidad hy
Cédulade Ciudadan{ 3 (2 9 6 3.2 1.4 9 l COLOMBIA 169
115. Primer apeliido 148. Sequnco apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
" PEREZ St {DE STORINO lLYDIA
119. Razén social
120. Valor capital de! socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2010041 2| 20140313
111. Tipo de documento 112, am ero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3 2147 916 8 1 I COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 1186. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
8 MEJIA IGOMEZ AURA IEMMA
119, Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
[201004.1 2] 20140313

Ennhna nannrmnibin dasiimanésa DNE: 42 A4 N6 N2-40.N70R



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina 9 de 89  Hojas
14847817083

l415)

07

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV

12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

8913800177 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento 125. Ndmero de identificacién 126. DJFZZ Namero de tarjste profesional
3 Cédulade Ciudadania 1 3 /1 1 1 3 6 4 6 8 7 4 i | 2 16 4 9 1 T
_E 128. Primer apellido 128. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
.g BENAVIDES ISARRIA lJONATHAN iSTEVEN
& |132. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada
l
é 135. Fecha de nombramiento
2020103 0| o~
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138. DV | 139. Numero de tarjeta profesional
2 Cédula de Ciudadania 1 3 |1 6 2 7 2 6 8 1 3151 2 T
'§. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Frimer lombre 143. Otros nombres
é MOYANO IGONZALEZ !JOSE IHARLEY
§ 144. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fima designada
£ !
é 147. Fecha de nombramiento >
2020103 0|
148. Tipo de documento 149. Namero de identificacién 150. DV | 151. Numero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 |9 4 3 3 0 4 6 7 SN | 10608 7 T
152. Primer apellido 153. Segundo aoeliido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
BECERRA I |CARLOS |ENR|QUE

Contador

156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

157. DV

152. Sociedaa o.iirma designada

159. Fecha de nombramiento

20060502

Canhna annarmaidn dasimnanta DNE: 42 N4 2N98 02.40:N7DR




S figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i
__ GENERALDELANACION ___No. 288855829 L

Bogota DC, 16 de enero del 2026

- _ _lLa PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA identificado(a) con NIT nimero 8913800177:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigéntes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las décisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en

ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos-que
: establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
= sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
__ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN. ~
TODAS LAS HOJAS. . - - - =

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
) = Linea gratuita 018000910315 .
SR - Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C. =
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

-PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ﬂijzsiojem - =
- GENERAL DE LA NACION No. 288855696

ATENCION: — = ) =

-|ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que

Bogota DC, 16 de enero del 2026 - = ke

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones__g__I_nhabilidade§
(SIRI), el(la) sefior(a) SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 66781312: -

~NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES B -

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se_ _
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones qué
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisionesde
pérdida de_investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en

establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web: -
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan ’ ’ =
- Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano. - : =
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de
enero de 2026, a las 15:18:33, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. Identificacion 8913800177
Codigo de Verificacion 8913800177260113151833

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

,
/ ~
Lot .

/ 7 ey
A et i Vg
/ ~ 4

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

ConarA WER



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de

enero de 2026, a las 15:28:52, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 66781312
Caédigo de Verificacion 66781312260113152852

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Conarh- WER



13/1/26, 15:21 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:21:38 PM horas del 13/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 66781312
Apellidos y Nombres: PEREZ ERAZO SANDRA LILIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaci Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

/
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con niumero de
identificacion CC 66781312 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/01/2026 04:04 PM

Codigo Verificacion: ZRHVY5NGK9
Valida hasta: 13/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



13/1126, 16:08 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:08:07 horas del 13/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 66781312,
Apellidos y Nombres PEREZ ERAZO SANDRA LILIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE, con NIT
890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en
ﬁ cumplimiento de la Ley 1918 del 12/Q7/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
o hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIjIN
» Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Celombia - Grupo Tecriologias de la Infermacion y las Comunicaciones DIIN
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13/1/26, 16:10 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(Y (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

AL Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/01/2026 04:10:03 p. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 66781312

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132431758 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

{ Q Nueva Busqueda { B Imprimir ]

515 9000
e, . _ Policia Nacional de Colombia o 4 ’)COPL‘OMB_IA

¢ .
e A 45 L
% > &
Linea ae 4 U Wio=2 1A 4
A >
o N
— o | s \J ¥adats

httme llamimnne nalinia A ~nalDQM Frmm Aann ~anciiba acny 414



7 9p | euldeq

00ZYIL'LS 665159425 00¥°69€$ 665159475 0089011 $ 665159278 00¢'£5¥'E$ 665199'228 006'YZ¥'YS 665159425 (€1 )sopenyy €301
000°62$ £LLLS" 1S 0f | 005'9€S LS8 of fr-vi 00)°€9$ €LL'2L5YS Of {5400 | 00Z'L6LS £LVLL8"VS 0f [p1ass3 | 00¥'2STS €LLLUS"LS 0F | 10£0€7] 3NOIW ILYVIOS| E€CO0IOILL| DD| &L
00E'9PIS 12EP26'T5 0€ | 00E‘LLS 12e926°T5 [ 000°241§ 1TEPTLTS 0 (£5420 00959¢$ VIEPTIETS 0f [700Sd3 | 006°L3%5 1TEPTETS ot L00LET] 3507 Z3NOINA0Y, SRLE062H| 20| #1
0052745 660' 925 of | 0oz'es$ 8609425 of frvi 000°965 6609075 0f |(5400 | 001‘9055 660° P25 0T |/£0S43 | DOZ}6ES £60°B¥Z5 [ FisST  SYWva ZONnw|  £4909/93| 22| ©
005°0€1$ 1$2'909'2S of | 009°€9$ WT'909'Ts 0 vl 00¥¥0LS 1#2'909'T§ 0f |£5420 00492€5 1$2'909'7§ 0E 210543 | 00¥LIbS 15280975 o 1020€7) YRVIQ YOI OW| wre9ez| 20|
00Z'5T1$ §91'008'§ ot | 000'19$ S91'005°75 0F vl 0010015 591'00§°25 of [45432 | 009'TiES 59400525 ot [tios43 | oot‘oovs 584'005°Z5 ot vi*52f  SAGVID VIDuvo|  6iRi996T{ 20| il
0052095 640'950'21$ 001 ‘628 610'850°245 009'Z8¥$ 610°850°24§ 009'£05°4$ 610'850'Z45 00562615 610'950'Z1§ (sopeiyy § ) ITIVA :audeq WIIWIVd :pepnD
005°£09§ 610°850'7)§ 001 ‘¥6Z$ 610°950°71§ 009°Z8Y$ 61085024 § 009°£08'4$ 610°850°Z1$ 005'626°4LS 610'9S0°T1 S (sop=ipay S ) £09SITY tofeqey ap onuay
006695 661'964'15 0t | 00+'65 861°96L° 15 L 006145 661/962"15 0f 145422 009'$225 661°962"15 OE {1p0Sd3 | 004975 664°962'15 o€ #1°57] ASNY ZIHO0ML| HIBLRRFLLL 20| 01
009°L65 RL0'PS6' 1S O | 00€'0LS RL0°PG6' 15 0 bl 007'%4$ 20%56'15 OE [£5433 00E'¥b25 BL0'PSH'LS 0 (810543 | 00£'ZIES RLO'PSE'LS o€ LOE0EZ]  SOTHVD SIWYOL| OFSIRSOZLY D 6
00E'E0LS &25€90'75 0f | 00‘04$ 626'€90'7§ 0F vl 909285 626°090'7§ of |¢sa20 | 000'e625 615 €90°T5 oc |ce0sd3 | ooT'oces 674'£90°25 0€ | 10F0RZ] VHL¥WWZIHONVS|  sTses9ez{ o0 g
007845 1007965 € |o§ 100'29€5 £ el 005'¥15 100°295% € [543 |oog'sws 100'79¢§ £ [z00s43 | 000'@sS 100'79E5 3 i-57) VHONVS Z343d]  TIEIRL99) 00| 2
000°€945 000°95T'€5 4T | 004215 000°%52°€S 1T i1 00¥0E1% 000°9ST'ES 47 18420 00E°L0%5 000'952°€S £t |toosd3 | 00€‘1Z5S 000°952°€5 F13 +157 VAQNYS 23434, TIELRL99} 20| 9
005°¥65 €L£'689'15 ot | 008'6$ 62915 0f vl 009's2$ £26°690°15 0€ |(5400 | 00T'9ETS ELE'699'1S o€ (500843 | 00E‘Z0ES £LE°6R9'LS oF 1-67) vivs OnNOsSD|  evsaziig o3l 5
008 124 005'€2¥’ 15 ot | 00s°2$ 005€TH' 1§ of vl 000'25% 005'€25)$ 0f |/5420 | 000'RLL% 005'€74'15 0F |(£0543 | 0024725 005E2°1$ oF wi-§Zl  IMVM ZINLLIYW] 6863 20| ¥
00E°12% 00S‘ETH' 15 0t | 80525 00§'ET¥°1$ 0E frrl 000288 00S'€TH15 0F |£8420 000°021% 00S‘ETLS 0f [710543 | 00R°2TZ5 005 ETF 1S o€ #1-52f  OOWYW ONOGNOT 67609291 20| ¢
007°5¥5 0551065 61 [ 0% 0551065 [T o 00195 0551065 6L |£5420 002°T4L§ 0551065 6L |£€0543 | DOE'FHIS 05571065 61 ¥1-57 03I VIOHVO 05¥0L699 2D 7
907973 0561255 1 | 00928 0561255 1 = 006'078 056'1254 iL [45420 | o00E'59S 0561255 b jze0sdd | 009‘ERs 05671755 i #1-57  O¥IONTVIONYD|  0svaz693( 20| 1
0040845 08S'E65°54S 00E'SLS 085'E68'SHS 00Z'¥Z9$ OBS'C65'SHS 002'6¥6°}S 09S'E65'51S 00¥'S6¥‘TS 085°C65°51% (sopenyy 8 ) 3TIVA 103420 V2AIWTVd :pepnid
00£°08.2% 085'C65'SHS 00€'SL$ 085'C65'S1S 002'$29$ 0BSC65'SHS 00L'6¥6"1S 095'C65°54$ 00p‘S6¥'Z$ 085°C6554S (sop=iyy 8 ) T 09SITY tofeqes) ap onuay
oo 00 b 008'90 00 006 [!
apiody o8 seiq apody 081 seig| odpod apiody o9 seiq| odipod auody o8l seiq| 0BLpo) apody 26 seyq| 0dipo) S3IqUION uopEIYNUIP) | oN
STTVISIAVYVd _ SO9S3NY 420 anivs NOISN3d 0avadwa
S31¥0dV 30 YQVTIV.LIQ NOIDVaINDIY
009TwL ‘LS 0 VANIIAIAVA ODNVE | 90/10/920Z £0/10/920T 3 108119L6P6 £0RPSEE90Z 10-920Z 71-6202
10jeA ©IOW selq odueg ofeq A eljued e d oBeq pnjes ugtsuaq
odeg eyoay odiy A¥) opotiag
NOIOVQINDIT V1 34 STTVHINID solva
9N 0£9559Z ITIVAVEIWTV S7-9T "ON 82 V¥INav) V2INN SILNVZLLOD 00T 30 SONIW - § VHIWIVd 30 SONVIONY 30 OISV} £ L100EL68 LIN
4421
® YN3S opeIauox3 JELTN edag-pepnid CEEEDT] JediduLig fesinons Sueniody ase)) Je120s uozey Ap | ugeausp)
FINVLINOJY 130 STTVIINID soLva

C

o8ed op _Eho usauwinsay

eaul| U2
sa1iode

e




7 9p 7 eulded

009°ZFL'0LS 009Z¥L0LS

00£€58$ 0% 0$ 00£€56% £l I PE0'666'66%8 YNISVd WN3S
002°€56$ 0s 0% 00£'£55% £l (1 :SYNOQVHLSININGY) YNIS
005 ‘0£8S 0% os 005°0£8% €l T 6£7'666'668 4901vd YYLSINIIG 30 ONVIEWO10D osh..zsm_a_é 2
005°0£8$ 0s 0% 005'0£8$ €4 (1 :SYHOQVYLSINIWGY) 4801
002'9¢2$ 0s 0s 002'9€2$ i 9 O¥p‘152°008 500543 SYLINVS
00Z°81L8S 0$ 0% 00Z'8185 % 14 106°0¢1 008 700543 101 anvs
00F‘0255 0$ 0% 00v0£8% z T 151'100'508 210843 QNTVS 30 TVANIAIDIO OIAYIS .m.o.w< *
009°b72$ 0$ 0% 009'v7Z$ L T ¥97'951°006 17053 QYQIIAOW Sd3 YAINN
001 ‘026$ [ 0$ 001026% 4 T p9T'951°006 L£05d3 'S'd’3 VAINN
0072614 05 03 0072614 1 8 596470106 210553 HYNVSSWI
009°06¥5 0$ 0% 009'06v5 z S £60'S0E'06% 710543 JTVA 02TYNILWOD
00£‘£St"ES 0% 0% 00E'LSK €S £l (£ :SY40QVHLSININGY) Sd3
00890115 03 0% 008901 1S €l S 80Z'€0£'068 25420 1GNYAW0D
00890115 0$ 0% 00890171 €1 (1 :SYHOAVHLSINIWGY) 40D
00F 6955 0$ 0s 00F69€$ €l ) 6  €81'200'098 bl dYY VINLY410D
00v‘695$ 0s 0s 00v'69€S £l (1 :SYH0QVYELSINIWGY) T8v
00p‘LLPS 0$ 0% 00b'L1p$ 1 0 6EL'67Z'008 1020€Z NOIDD3LOY¥d
00€ ‘5685 03 0% 0056685 £ 8 808'vZ'008 LOE0€Z ¥INIAYOd
00E‘P9°TS 0s 0$ 00€‘Pb9°T$ 8 L b00'9EE'006 pi-6Z SINOISNIA10D
006°£9¥5 [ 03 006'29%$ ! 9 Or6'/77°008 100LET SOGNO4102
006¥Zr' VS 05 0$ 006'vZr'vS 8 B . (¥ :SYNOQVHLSINIVAY) div

S3AVAIDYdYONI
¥YOVd ¥ HOTVA 3 5007ys VHOW SISTYILNI 0aYaindI1 YOIVA  S0aYITdY AQ

09Vd 3d NIWNSIH

G . ofed ap _m._h\o :mE:mmm mwu\_o%




T DAVIVIENDAN

Estado
Aprobado

Nimero de aprobacion
00354803

Fecha del pago
06/01/2026

Hora del pago
12:45 PM

Numero de producto origen

************6 1 20

Destino del pago
APORTES EN LINEA

Pago PSE

Valor del pago
$10.742.600,00

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave:
9497611801

Referencia 1
73.198.63.65

Referencia 2
NIT

Referencia 3
891380017

Caodigo unico CUS
2063354803

DANVINIE NOAN
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' m DE ANCIANOS DE PALMIRA

Proteccion y Amparo al Adulto Mayor
NIT:891.380.017-7

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ASILO
DE ANCIANOS DE PALMIRA

CERTIFICA:

Que el ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA con NIT 891.380.017-7 ha cumplido

con el pago de los aportes al Sena, ICBF, Caja de Compensaciéon Familiar,
el pago mensual a la Seguridad Social, ARL y Pensién durante todo el
desarrollo del objeto social del Asilo encontrandose a PAZ Y SALVO los
ultimos 6 meses.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Palmira a los doce
(12) dias del mes de Enero de 2026.

Atentamente,

/.
/

JONAEHAT\I BENAVIDES SARRIA
Revisor fiscal
T.P216491-T

CARRERA 28 MNo. 38-25 TELEFONO 2855670 PALMIRA VALLE
E-mail: asilodeandanospalmira@ yahoo.com
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BENAVIDES sm" '

“JONATHAN ST

FECHA DE NACMIENTO  04-AGO-1990

PALMIRA
(VALLE)
LUGAR DE NACIENTO
;'ST?T}MA cé "r:m SMO
08-AGO-2008 PALMIRA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 1, jouss flnin=en
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JUNTA CENTRAL DE CONTADORES
TARJETA PROFESIONAL
DE CONTADOR PUBLICO’

228766




7 JUNTA CENTRAL @D
DE CONTADORES

Certificado No:

SOEPPHIODEEEPEE®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JONATHAN STEVEN BENAVIDES SARRIA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1113646874 de PALMIRA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No
216491-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * ** ** ***x*xxaxsrsank sk mxhrsrns

(AR R R R EEEEE SRR R R R R R R RS SR SRR RS R R RERESEEE R EE R EEEEEEEEEERENE RS EEEEERE SRR

LA R R E R EEEEEE SRR EEEEEEE RS SRR R REEEREEREREEEEEESEEEREEEESESSESEEEE:ESEZSE;E]

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

1 be
SUIAN
SANDRA MILENA BA

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




CERTIFICACION

PALMIRA, VALLE DEL CAUCA, 13/01/2026

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente ASILO DE ANCIANOS DE
PALMIRA con NIT 891.380.017-7 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA CORRIENTE
Nuamero 016269998130

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S A
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GOBERNACION

| 247 paraiso
| g de todos
4 ‘\‘

Departamento del Valle del Cauca

FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El (la) suscrito(a) SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO
identificado (a) con cédula No. 66.781.312 expedida en Palmira autorizo libre,
expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la
Secretaria de Desarrollo, Inclusién y Participacion Social de la Gobernacion del
Valle del Cauca, a consuitar mis datos personales en el registro de inhabilidades
por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el
Ministerio de Defensa - Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se
encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizard de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Palmira, el dia trece ( 13 ) de Enero de 2026.

Firma = L/Z/O%

Nombre Sakdea 7;(isrna pelr2 £eAzo
Cédula _ &¢.78/312

Revis6: Jacobo Torres Amaya — Subdirector Técnico Juridico.
Aprobé: Karen Rada Ramirez -Secretaria de Despacho




