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LA SUSCRITA ALCALDESA DEL MUNICIPIQ DE DUITAMA
HACE CONSTAR

Que, una vez revisada la planta de personal del municipio de Duitama, se encuentia Que esta no es suficiente
para atender la necesidad del servicio’, por fo tanto, se hace necesario suscribir un contrato de prestacién de
servicios. cuyc objeto serd: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DEL PETI Y LA
REGLAMENTACION TECNICA DE LAS POLTICAS DE GOBIERNO DIGITAL, SEGURIDAD DIGITAL Y GESTION DE LA
INFORMACION EN EL MARCO MIPG." Las actividades a realizar son:

1.

Formular v proyectar el PETI, entregando un (1) Documento Maestro del Plan Estratégico de T
2026-2027 y un (1) Plan de Inversiones Proyectado, que defina la hoja de ruta, los presupuestos
estimados y las condiciones de contratacién de los proyectos tecnolégicos de lo entidad,
dlineades con el Plan de Desarrollo Municipal.

Reglamentar la Pofitica de Seguridad Digital, disefiando y entregando un (1) Proyecto de Acto
Administrativo (Decreto/Resolucién) y un {}) Manual de Politicas de Seguridad y Privacidad
(MSPI), que establezcan los protocolos obiligatorios de control de acceso, gestion de resgos y
respuesta a incidentes, listos para adopcion institucional,

Reglamentar la Politica de Gobierno Digital y Servicios Ciudadanos, entregande un {1) Protocolo
de Estandarizacion de Servicios Digitales y proyectando los Estudios Técnicos para la
virtualizacién de al menos dos (2} frdmites administrativos, definiendo las condiciones funcionales
para su implementacion en la Sede Electrénica.

Reglamentar la Politica de Gestion de la Informacién, entregando un (1) Imstrumento de Gestion
de Datos {Inventario de Activos de Informacién) certificado y un (1) Protocolo de Cailidad y Dotos
Abiertos, que fije las reglas técnicas bajo las cuales las secretarias deben producir y publicar su
informacion para garantizar la interoperabilidad. ‘

Estructurar el Proyecto de Fortalecimiento Institucional, formulando y entreganda un (1) Proyecto
de Inversion en Fase It {MGA /Ficha Técnica) denominado "Implementacion y Sostenibilidad del
Gobierno  Digital’, que soporte financieramente o adquisicion de las  herramientas
{software/hardware) necesarias para cumnpilir las politicas reglamentadas.

Gestionar la financiacién de la implementacién, radicando v entregando los soportes de
postulacicn (Cerificado de Radicacién, Carta de Intencién o Acuse de Recibo) de al menos
una (1) propuesta de financiacion ante cualquier fuente disponible (publica, privada, nacional,
departamental o cooperacién internacional}, cuyo objeto sea apalancar recursos para la
ejecucion de los proyectos definidos en el PETI.

Presentar Informes de Regulacion y Avance, entregando un [1) Reporte Mensual que detalle el
estado de adopcidn de los instrumentos normativos generados, el avance en la madurez de las
poiiticas MIPG vy la trazabilidad de las gestiones financieras reatizadas.

Entregar la totalidad de los trabajos realizades como contfratista del municipio de Duitama, en
relacion con ef objeto contractual, en medio digital y un oficio cediendo Ia propiedad intelectuadl
al municipio de Duitama, ai finalizarse el contrato.
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Duitama, enero de 2026

Doctora:

ROCIO BERLAL MEJIA

Alcaidesa Municipal de Duitama
Duitama

Mediante el presente dejo a su consideracidn la propuesta de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
FORMULACION DEL PET! Y LA REGLAMENTACION TECNICA DE LAS POLITICAS DE GOBIERNO DIGITAL, SEGURIDAD
DIGITAL Y GESTION DE LA INFORMACION EN EL MARCO MIPG.” desarrollando y cumpliendo con las siguientes
actividades:

9.

Formular y proyectar el PETI, entregando un (1) Documento Maestro del Plan Estratégico de Tt 2026-2027 y un (1)
Ptan de Inversiones Proyectado, que defina la hoja de ruta, los presupuestos estimados y las condiciones de
contratacién de los proyectos tecnolégicos de la entidad, alineados con el Plan de Desarrolio Municipal.
Reglamentar la Politica de Seguridad Digital, disefiando y entregando un (1) Proyecto de Acto Administrativo
{Decreto/Resolucidn) y un (1) Manual de Politicas de Seguridad y Privacidad (MSPI), que establezcan los protocolos
obligatorios de control de acceso, gestion de riesgos y respuesta a incidentes, listos para adopcién institucional.
Reglamentar la Politica de Gobierno Digital y Servicios Ciudadanos, entregando un (1) Protocolo de Estandarizacién
de Servicios Digitales y proyectando los Estudios Técnicos para la virtualizacién de al menos dos {2) tramites
administrativos, definiendo las condiciones funcionales para su implementacion en fa Sede Electrénica.
Reglamentar la Politica de Gestién de la Informacién, entregando un (1} Instrumento de Gestién de Datos
{Inventario de Activos de Informacién) certificado y un (1) Protocolo de Calidad y Datos Abiertos, que fije las reglas
técnicas bajo las cuales las secretarfas deben producir y publicar su informacién para garantizar la
interoperabilidad.

Estructurar el Proyecto de Fortalecimiento Institucional, formulando y entregando un (1) Proyecto de Inversién en
Fase Ill (MGA/Ficha Técnica) denominado "Implementacion y Sostenibilidad del Gobierno Digital”, que soporte
financieramente la adquisicién de las herramientas (software/hardware) necesarias para cumplir las politicas
reglamentadas.

Gestionar la financiacién de la implementacién, radicando y entregando los soportes de postulacién {Certificado
de Radicacion, Carta de Intencidn o Acuse de Recibo) de al menos una (1) propuesta de financiacién ante cualquier
fuente disponible (publica, privada, nacional, departamental o cooperacién internacional), cuyo objeto sea
apalancar recursos para la ejecucion de los proyectos definidos en el PETI.

Presentar Informes de Regulacion y Avance, entregando un (1) Reporte Mensual que detalle el estado de adopcion
de los instrumentos normativos generados, el avance en la madurez de las politicas MIPG y la trazabiiidad de las
gestiones financieras realizadas.

Entregar la totalidad de los trabajos realizados como contratista del municipio de Duitama, en relacién con el
objeto contractual, en medio digital y un oficio cediendo la propiedad intelectual al municipio de Duitama, al
finalizarse el contrato.

Cumplir con las demas actividades relacionadas con el objeto contractual.

Término: cuatro (04) meses, a partir de la firma del acta de inicio, sin que supere la vigencia fiscal 2026.

Valor de fa propuesta: QUINCE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE
($15.573.600).

Forma de Pago: cuatro (4) pagos vencidos cada uno por valor TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.893.400),
Quedo atenta a fa espera de sus gratas érdenes.

Cordialmente,

KAREN 'O PALACIOS TOVAR
C.C. 1.057.574.037



COMPROMISO ANTICORRUPCION

La suscrita, KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio
nombre, en adelante y como oferente dentro del proceso contractual adelantado por la administracion de Duitama,
manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis actividades enel marco de principios éticos y asumir con seriedad
y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion; suministrando al Municipio de Duitama,
toda informacion sobre actos de corrupcion, sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual y con el fin de fortalecer la transparencia en los procesos de seleccion y la responsabilidad manifiestan su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones, para lo cual y con la suscripcion del presente se asume los siguientes compromisos:

PRIMERO: Que la entidad adelanta el presente proceso, en los términos prescritos en el estatuto general de Contratacién
y demds normas concordantes.

SEGUNDO: Que es interés del oferente apoyar la accién del estado colombiane y de la Entidad, para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

El oferente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

s El oferente no ofrecera ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario piblico en relacion
con su propuesta, con €l proceso de seleccién, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como
resultado de esta.

e El oferente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
la colusién en el proceso de seleccion, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los
cuales se encuentre el que es materia del proceso de seleccion referido.

e No estoy en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de

contratacion. )
Ley 80 de 1993, articulo 8: ARTICULO 80. DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA

CONTRATAR.
lo. Son inhdabiles para participar en licitaciones o concursos y para celebrar contratos con las entidades estatales:

a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

b) Quienes participaron en las licitaciones o concursos o celebraron los contratos de que trata el literal anterior
estando inhabilitados.

¢) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad.

d) Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccion de derechos y
funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucién.

e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado.
f) Los servidores pablicos.

g) Quienes sean conyuges o compaileros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta
para una misma licitacién o concurso.

h) Las sociedades distintas de las anonimas abiertas, en las cuales el representante legai o cualquiera de sus socios
tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el representante legal o con
cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado propuesta, para una misma
licitacion.

i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las sociedades de
personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.



Las inhabilidades a que se refieren los literales ¢), d) ¢ i) se extenderan por un término de cinco (5) afios contados
a partir de la fecha de ejecutoria del acto que declaré la caducidad, o de la sentencia que impuso la pena, o del
acto que dispuso la destitucion; las previstas en los literales b) y ¢), se extenderan por un término de cinco (5)
afios contados a partir de la fecha de ocurrencia del hecho de 1a participacion en la licitacion o concurso, o de la
de celebracion del contrato, o de la de expiracion del plazo para su firma.

j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisidn de delitos contra
la Administracion piblica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus
normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las convenciones o
tratados de lucha contra la corrupcién suscritos y ratificados por Colombia, asi como las personas juridicas
que hayan sido declaradas responsables administrativamente por la conducta de soborno transnacional.

Esta inhabilidad procedera preventivamente ain en los casos en los que esté pendiente la decision sobre la
impugnacién de la sentencia condenatoria.

Asimismo, la inhabilidad se extendera a las sociedades de las que hagan parte dichas personas en calidad de
administradores, representantes legales, miembros de junta directiva o de socios controlantes, a sus matrices y a
sus subordinadas, a los grupos empresariales a los que estas pertenezcan cuando la conducta delictiva haya sido
parte de una politica del grupo y a las sucursales de sociedades extranjeras, con excepcion de las sociedades
andnimas abiertas.

También se consideraran inhabilitadas para contratar, las personas juridicas sobre las cuales se haya ordenado la
suspension de la personeria juridica en los términos de ley, o cuyos representantes legales, administradores de
hecho o de derecho, miembros de junta directiva o sus socios controlantes, sus matrices, subordinadas y/o las
sucursales de sociedades extranjeras, hayan sido beneficiados con la aplicacion de un principio de oportunidad
por cualquier delito contra la Administracion piblica o el patrimonio del Estado.

La inhabilidad prevista en este literal se extenderd de forma permanente a las sociedades de las que hagan parte
dichas personas en las calidades presentadas en los incisos anteriores, y se aplicara de igual forma a las personas
naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos mencionados en este
literal.

k) Las personas naturales o juridicas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a
las gobernaciones, a las alcaldias o al Congreso de la Republica, con aportes superiores al dos por ciento (2.0%)
de las sumas méximas a invertir por los candidatos en las campatias electorales en cada circunscripci6n electoral,
quienes no podran celebrar contratos con las entidades piiblicas, incluso descentralizadas, del respectivo nivel
administrativo para el cual fue elegido el candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el periodo para el cual el candidato fue elegido. Esta causal también operara
para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero
¢ivil de la persona que ha financiado la campatfia politica.

Esta inhabilidad comprendera también a las personas juridicas en las cuales el representante legal, los miembros
de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes hayan financiado directamente o por interpuesta persona
campafias politicas a la Presidencia de la Repiiblica, a las gobernaciones, las alcaldias o al Congreso de la
Repiblica.

La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicard respecto de los contratos de prestacién de servicios
profesionales.

k). El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la entidad contratante relacionada con ¢l
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

Esta inhabilidad se extenderd por un término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto
administrativo que asi lo declare, previa la actuacién administrativa correspondiente.

20. Tampoco podran participar en licitaciones o concursos ni celebrar contratos estatales con la entidad respectiva:



a) Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la entidad contratante. Esta
incompatibilidad solo comprende a quienes desempefiaron funciones en los niveles directivo, asesor o gjecutivo
y se extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de la fecha del retiro.

b) Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta ¢l segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil con los servidores piblicos de los niveles directivo, asesor, gjecutive o con los miembros
de la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control intemno o fiscal de la entidad contratante.

c) El conyuge, compaiiero o compafiera permanente del servider publico en los niveles directivo, asesor, gjecutivo,
o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

d) Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades anénimas que no tengan el caracter de abiertas,
asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas sociedades de personas en las que el servidor
puablico en los niveles directivo, asesor o ejecutivo, o €l miembro de la junta o consejo directivo, o el conyuge,
compafiero o compafiera permanente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, afinidad o civil
de cualquiera de ellos, tenga participacién o desempeiie cargos de direccion o manejo.

) Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad séle se predica respecto de la entidad
a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al que la misma esté adscrita o vinculada.

f) Directa o indirectamente las personas que hayan gjercido cargos en el nivel directivo en entidades del Estado y
las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier titulo, durante los dos (2) afios
siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando el objeto que desarrollen tenga relacion con el sector
al cual prestaron sus servicios.

Esta incompatibilidad también operard para las personas que se encuentren dentro del primer grado de
consanguinidad. primero de afinidad, o primero civil del exempleado publico.

PARAGRAFO lo. La inhabilidad prevista en el literal d) del ordinal 20. d¢ este articulo no se aplicara en relacion
con las corporaciones, asociaciones, fundaciones y sociedades alli mencionadas, cuando por disposici6n legal o
estatutaria el servidor publico en los niveles referidos debe desempefiar en ellas cargos de direccién o manegjo.

En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio, los vinculos desaparecen por muerte o por
disolucién del matrimonio.

PARAGRAFO 20. Para los efectos previstos en este articulo, el Gobierno Nacional determinara qué debe
entenderse por sociedades andénimas abiertas.

PARAGRAFOQ 3o. <Paragrafo adicionado por el articulo 3 de la Ley 2014 de 2019. El nuevo texto es el
siguiente:> Las inhabilidades e incompatibilidades contempladas en este articulo se aplicaran a cualquier proceso
de contratacién privada en el que se comprometan recursos pablicos,

ARTICULO 90. DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cederd el contrato previa autorizacién escrita de
la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de un proceso de sefeccion, se
entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o unién temporal, este
cedera su participaci6n a un tercero previa autorizacién escrita de la entidad contratante. En ningin caso podrd
haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

PARAGRAFO lo. Cuando la inhabilidad sobreviniente sea la contemplada en el literal j) del numeral 1 del
articulo 8o de la Ley 80 de 1993, o cuando administrativamente se haya sancionado por actos de corrupcion al
contratista, no procedera la renuncia del contrato a la que se refiere este articulo. La entidad estatal ordenard
mediante acto administrativo motivado la cesion unilateral, sin lugar a indemnizacion alguna al contratista inhabil.

Para el caso de cesion, serd la entidad contratante la encargada de determinar el cesionario del contrato.



s  Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de ADMINISTRADORA PUBLICA es licita y se ejerce dentro
del marco legal ¥ los recursos de esta no provienen de actividades ilicitas contempladas en el Cadigo Penal
Colombiano.

Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

La informacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del proceso de seleccion
adelantado por la administracién de Duitama en este documento es veraz y verificable y que KAREN ROCIO
PALACIOS TOVAR, se compromete a actualizarse cuando asi se requiera.

s Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del posible contrato nose destinaran a la
financiacién del terrorismo, grupos o actividades terroristas o a la realizacion de actividades ilicitas.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO
El oferente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en el contrato, si se

comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.
En constancia de lo anterior firmo este documento a los 22 dias del mes de enero de 2026.

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esteproceso contractual recibo
en:

Direccién: Carrera 7 No, 3-60

Ciudad: Tibasosa Boyaca

Email: karenpalaciostovar@gmail.com
Teléfono: 3125255543

Cordialmente,

-

KARE IO PALACIOS TOVAR
CC. 1.057.574.037 de Sogamoso
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ACTA DE EVALUACION HOJA DE VIDA Y PROPUESTA
NIVEL CENTRAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Pagina: 1 de 1

Que el doctor OSCAR ORLANDO ORTEGA CORREDOR, redliza la evaluacion
de la Hoja de Vida y Propuesta recibida para optar por el Contrato de
Prestacién de Servicios cuyo objeto serd: ““PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DEL PETI Y LA REGLAMENTACION TECNICA
DE LAS POLITICAS DE GOBIERNO DIGITAL, SEGURIDAD DIGITAL Y GESTION DE LA
INFORMACION EN EL MARCO MIPG.”

La Hoja de Vida evaluada corresponde a KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR,
quien cuenta con el perfil y la experiencia requerida en los estudios previos.

Igualmente, la propuesta técnico — econdmica presentada se ajusta en su
totalidad al requerimiento efectuado por la Oficina Asesora de

Tecnologias de la informacién y las Comunicaciones (TIC).

En constancia, se firma el 24 de enero de 2026.

Dr. OSCAR ORLANDG' ORTEGA CORREDOR
Jefe Oficina Asesora TIC




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONDLOGICO; EN LA MODALIDAD. ESCRIBA:
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)
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de acuerdo con la normativa académica de la institucién concede el presente titulo de

'~ Karen R6¢io Palacios Tovar

por haber acreditado y cumplido plenamente los requisitos académicos establecidos en el correspondiente programa en la edicién
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FACULTAD DE PREGRADO

PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

APROBANO POR LOS ACUERDOS 003 DE 2004 Y 002 DE 2006 DEL CONSEIO ACADEMICO NACIONAL DE LA ESAP

TENIENDO EN CUENTA QUL

KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR

C.C. No. 1.057.574.037 DE S0GAMOSO

TERMINO SATISFACTORIAMENTE SUS ESTUDIOS Y ('U.MPLI('J LOS DEMAS
REQUISITOS ACADEMICOS, LE CONFIERE EL TITULO DE

ADMINISTRADORA PUBLICA

SOGAMOSO [ BOYACA ) 35 DE ABRIL DE 2014

Tl

Faculiad de Pregrado

T Su-bdy,t"‘i‘-m ‘Académica

{ DECRETQ 2130 DE 1995, ARTICULD A1)
REGISTRO ESAP No. 2014 - 2786x .
ANOTADO AL FOLIO 80 DEL LIBRO DE REGISTRO No. 15, BOGOTA.D.C.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 it en glencion a que

KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR

Con Cédula de Ciudadania No. 1.057.574.037

Cursé y aprobé el programa de Formacidn Profesional Integral
basado en competencias
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad le confiere el

Titulo

Para desemperiarse como:

TECNOLOGO EN
GESTION ADMINISTRATIVA EN EMPRESAS DE

SERVICIOS DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO
Y/O ASEO

Con una duracién de 2910 Horas

En testimonio de lo anterior se firma el presente Titulo en Sogamoso
A los Seis (6) dias de! mes de Diciembre de Dos Mil Ocho (2008)

SUBDIRECTOR CENTRO MINERD

REGIONAL BOYACA

SGCI008TGODO4 1 03/12/2008
No Y FECHA DE REGISTRO

Powered by CamScanner



Mo Repiablica de alombia

t en su nombee

Pa Institucion Tducativa

Jorge lemente Halacios
de Wibasosa - Boygaca

Autorizada por ln Secretaria de Tducacion Bepartamental, seqin
Resolucion No. 2412 del 19 de Gctubre de 2004.

G onfiere a :

Raren Rocin Palarios Tovar

@ 3. 870317 - 50693 de Sogamoss

Tl Titulo de :
Rackiller Académico

@on Profundizaciom en Qiencias Naturales

Por haker eursado g aprobuda los estudios corvespondientes al Niuel de

: "%'U (_.'.;‘.". m—— . ‘. . ) .
. Tducacion Medin Académicn, segitn [os Planes p Programas vigentes.
ot ) )
1} { - . B} .
P % Anofade al Folio No. J250____ Tiben de Registro No. 222

Actn de Grado No. 222 Hechn o itienrhre 2008
2
o ; O ,
f: by toen s, l;%ﬂﬂﬂm_. g /,.{//,e/a @a Bz gn”
2 ectara Secretaria
: Bado en Tibasosa a, £ de ./.?!Z't;’rm{)c. de LY

Powered by CamScanner



*
BOGOT/\ ‘ CAPITAL SALUD EPS - §

CAPITAL SALUD EPS-S §.A.S.
NIT. 900.298.372-9

CERTIFICA QUE:

La sefiora PALACIOS TOVAR KAREN ROCIO identificada con cédula de ciudadania No.

1.057.

574.037, labora para Capital Salud EPS-5S desde el dia 04 de agosto del 2025 a

la fecha, desempefiando el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTROL
INTERNO, mediante un contrato de trabajo a término fijo, ejecutando las siguientes
funciones:

1.

10.

i1.

Carrera 16 N° 40 A -45
Teléfono: 601 7427257
www_capitalsalud.gov.co
Codigo Postal: 111311437

Realizar la verificacién y evaluacion del Modelo Estandar de Control Interno de
acuerdo con la asignacién realizada, siguiendo los lineamientos del jefe de la
dependencia, de conformidad con la normatividad vigente.

Participar en los procesos de formulacion y seguimiento de los planes, programas
y proyectos de la Oficina de Control Interno, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el jefe de la dependencia y los procedimientos establecidos.
Participar en las actividades encaminadas al fortalecimiento del Sistema de
Control Interno de conformidad con la normatividad vigente y metodologia
establecida.

Realizar seguimiento a las estrategias y acciones orientadas al fomento de la
cultura de autocontrol, el fortalecimiento de los sistemas y principios de control
interno de acuerdo con lo establecidos en el Sistema de Control Interno de
conformidad con la normatividad vigente y la metodologia establecida.

Apoyar la orientacién a las dependencias de Capital Satud EPS-5 en la
construcciéon de planes de mejoramiento de acuerdo con los hallazgos
evidenciados en las auditorias y procesos de evaiuacion independiente,
realizando el seguimiento de los mismos de acuerdo con los términos definidos,
siguiendo los procedimientos y la normatividad vigente.

Realizar el seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los planes de
mejoramientos e indicadores que surjan de las recomendaciones de los
organismos externos de control, de acuerdo con los procedimientos establecidos.
Velar por el manejo adecuado y confidencialidad de la informacién a su cargo, de
acuerdo con los lineamientos establecidos.

Participar en la conformaciéon y ejecucion de politicas, planes, programas y
proyectos que sean competencia de la dependencia, de acuerdo con las
necesidades que se identifiquen para el cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales.

Preparar y organizar respuestas, peticiones, solicitudes, reportes,
comunicaciones e informes a requerimientos internos, externos, asi como de los
entes de control conforme a los lineamientos establecidos y la normatividad
vigente.

Organizar y participar en las reuniones internas o externas en la que sea
delegado, de acuerdo con los lineamientos del jefe de la dependencia, cumpliendo
los protocolos establecidos.

Depurar, organizar y proyectar informes, reportes, estadisticas, indicadores,
entre otros que sean requeridos por la dependencia, de acuerdo con los
lineamientos y procedimientos Establecidos.

S @
- . o ‘ . icontec
capital= =

150 9001

Pagna §de 2

ALCALDIA
DE BOGOTA DU



R ITO [ l ok n SURUNIC REAPRI 1)

'*: dorsor sl
BOGOT. CAPITAL SALUD EPS - S :

Pagina 2 e 2

12. Apoyar en la identificacién e implementacién de acciones y actividades orientados
a crear conocimiento capturando y compartiendo informacion & ideas innovadoras
con el fin de mejorar la productividad de los procesos de la entidad.

13. Las demdas que sean asignadas por el jefe de fa dependencia, acordes con el nivel
y denominacién del empleo.

La presente se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C., a los 17 dias del mes
de septiembre de 2025,

1o 2L

JUAN CARLOS CORRAL DURAN
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

Elabord: Diana Marcela Casallas Rojas — Técnico Gestidn DocumentM['_

Revisd: Zulty Vanessa Galvan Moreno - Profesional Especializado De Asuntos LaboraleS gim,
Fuente: Historial laboral y descriptivo de cargo

Informacién sujeta a verificacion: tecnico.gestiondocurmental 1 @capitalsalud.gov.co

Carrera 16 N° 40 A -45 : (@0 -
Teléfono: 601 7427257 C (contes
www.capitalsaiud.gov.co

Cédigo Postal: 111311437 COPITO' o ep
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20256400003953

Fecha: 2025-01-20 17:08
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO GESTION DE CONTRATACION DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ADRES

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes precontractuales y contractuales del contrato suscrito con KAREN ROCIO
PALACIOS TOVAR identificada con CC No 1.057.574.037, se encuentra:

» GCONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N ° 397 del 5 de febrero de 2024:

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccion de Otras Prestaciones realizando las actividades relacionadas
con &l procedimiento de auditoria concurrente, retrospectiva y de campo; asi como en el procedimiento de reintegro
de recursos de salud apropiados o reconocidos sin justa causa

FECHA DE INICIO: 7 de febrero de 2024

VALOR INICIAL: El valor de cada contrato sera hasta por la suma de COP 69.932.944 por concepto de honorarios y
demas impuestos y contribuciones a que haya lugar

ADICION Y PORROGA N°1: Suscrito el 4 de octubre de 2024, mediante el cual se adicion6 el vaior inicial del Contrato
ADRES-CP$-389-2024 en la suma de COP 24.185.143 y se prorrogé hasta el 31 de diciembre de 2024

PLAZO DE EJECUCION: hasta el 31 de diciembre de 2024

VALOR TOTAL: El valor total de cada contrato seré hasta por la suma de COP 94.700.862 por concepto de honorarios
y demas impuestos y contribuciones a que haya lugar

FORMA DE PAGO: El valor del contrato a suscribir se pagara en mensualidades vencidas o proporcionales por frac-
cion del servicio efectivamente prestado, tomando como base unos honorarios mensuales hasta por ta suma de COP
8.741.618 por concepto de honorarios y demas impuestos y contribuciones a que haya lugar

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en la estructuracién ylo actualizacion de la metodologia y procedimientos establecidos para el
desarrollo det proceso de auditoria concurrente, retrospectiva y de campo, sobre las reclamaciones de
servicios médicos, indemnizaciones y gastos derivados de accidentes de transito ocasionados por vehiculos
sin identificar o sin SOAT, eventos catastroficos de ori-gen natural, eventos terroristas y demas eventos
aprobados por el Ministerio de Salud y Proteccién Social

Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Soclal en Salud - ADRES
Direccién: Avenida E! Dorado Calle 26 No. 69-76 Torre 1 Piso 16

Centro Empresaria! Elemento, Codigo Postal 111071, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 4322760

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 423 737
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2. Desarrollar las actividades en el marco del proceso de auditoria concurrente, retrospectiva y de campo sobre
las reclamaciones
3. Articular con las Instituciones Prestadoras de Salud-IPS la gestion administrativa para la adecuada realizacion
de las auditorias concurrentes retrospectiva y de campo
4. Consolidar la informacién de las diferentes actividades del plan de auditoria concurrente, retrospectiva y de
campo
5. Identificar las posibles inconsistencias y generar las correspondientes observaciones de conformidad con las
auditorias concurrentes retrospectiva y de campo
6. Asistir y apoyar en las reuniones y/o mesas de trabajo asignados por ef supervisor del contrato que versen
sobre temas relacionados con el objeto del contrato
7. Elaborar o proveer los documentos, requerimientos, oficios y demas insumos que se requieran en las
actividades relacionadas con el procedimiento de auditoria concurrente sobre las rectamaciones de servicios
médicos, indemnizaciones y gastos derivados de accidentes de fransito, eventos catasirdficos de origen
natural, eventos terroristas y demas eventos aprobados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social; asi
como en el procedimiento de reintegro de recursos de salud apropiados o reconccidos sin justa causa
8. Realizar las demas actividades asignadas por la supervision y que se relacionen con el objeto del contrato

El Contrato de Prestacién Servicios Profesionales No. ADRES-CPS-397-2024. a la fecha se encuentra terminado

Se expide en Bogota D.C., a solicitud de la interesada.

AURA MARIA GO%S RIOS

Coordinadora del Grupo de Gestion de Contratacion
v Elabord: Ivonne Maritza Masmela Cumbe-Gestor

Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES
Direccidn: Avenida El Dorado Calle 26 No. 69-76 Torre 1 Piso 16

Centro Empresarial Elemento, Codigo Postal 111071, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: {+57) 601 4322760

Linea Gratuita: {+57) 01 8000 423 737
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO GESTION DE CONTRATACION DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ADRES

CERTIFICA:
Que, de conformidad con los antecedentes preconiractuales y contractuales del contrato KAREN ROCIO
PALACIOS TOVAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.057.574.037, se encontro:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No 448 del 24 de abril de 2023
OBJETO: Prestar servicios profesionales a fa Direccion de Otras Prestaciones de la ADRES relacionados
con la revision, verificacion, control y pago de las cuentas que se presenten ante la entidad administradora
por los servicios y tecnologias en salud no financiadas con la UPC o con presupuestos maximos,
reclamaciones de servicios médicos, indemnizaciones y gastos derivados de accidentes de transito con o sin
SOAT de acuerdo con la normatividad vigente, eventos catastroficos de origen natural, eventos terroristas y
deméas eventos aprobados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como el procese de reintegro
de recursos apropiados ¢ reconocidos sin justa causa.

FECHA DE INICIO: 25 de abril de 2023
PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de diciembre de 2023

VALOR TOTAL.: El valor total de cada contrato sera hasta por la suma de COP 49.236.477 incluido todos
los costos directos e indirectos, impuestos, tasas y contribuciones que conlleve a la celebracion y ejecucion
total del contrato.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato a suscribir se pagara en mensualidades vencidas o proporcionales
por fraccion de servicio prestado, tomando como base unos honorarios mensuales por la suma de COP
5.182.787, incluidos todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas y contribuciones que conlieve a
fa celebracion y ejecucion total del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Efectuar la revision y venificacion de la correcta aplicacion de los criterios de auditoria establecidos
del conjunto de cuentas y los soportes presentados ante la ADRES por los servicios y tecnologias
no financiados con la UPC, asi como, por atenciones en salud e indemnizaciones por accidentes de
transito ocasionados por vehiculos sin identificar o sin SOAT, asi como también aquellos asegurados
con riesgo diferencial, eventos terroristas y catastrofes de origen natural para acreditar los requisitos
previstos con el fin de establecer e valor y estado final de cada recobro y/o reclamacion.

2. Registrar los resultados de las tareas asignadas, en las herramientas, sistemas y formatos estable-
cidos, de acuerdo con los alcances e instrucciones definidas por el supervisor del contrato, lider ylo
coordinar.

3. Informar oportunamente al supervisor y a la Direccion de Otras Prestaciones los casos que, en su
actividad propia de analisis y verificacion de los soportes requeridos para la presentacion de recobros
y reclamaciones, identifique como presuntas situaciones anomalas, irregulares, atipicas o posibles

Avenida EI Dorado Calle 26 No. 89-76 Tore 1 Piso 16
Centro Empresarial Elemento - Bogota 0.C - Codigo Pastal 111071
l.inea gratuita Nacional. 01 8000 423 737 - Teléfono (57-11 4322760
www adres.gov.co
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casos de intento de fraude al Sistema General de Seguridad Social en Salud y documentarla segun
lo observado en su actividad de verificacion.

Realizar la retroalimentacion correspondiente de los criterios de auditoria determinados en la nor-
mativa y manuales vigentes, asi como en la ejecucion de jornadas de capacitacion que se requieran
en el marco de la validacion de resultados de auditoria.

Intervenir cuando se requiera en la ejecucion de las diferentes etapas del proceso para determinar
la calidad de los resultados de la auditoria efectuada a los servicios y tecnologias en salud no finan-
ciadas con la UPC y a las reclamaciones por servicios de salud derivados de accidentes de transito
con vehiculos no identificados o no asegurados con poliza /soat, asi como también aquellos asegu-
rados con riesgo diferencial, eventos catastréficos de origen natural, y eventos terroristas.

Asistir a las reuniones, conciliaciones y/o mesas de trabajo programadas por el supervisor del con-
trato, la respectiva Coordinacién de Grupo y/o lider.

Participar en la elaboracién de los informes que sean regueridos por organismos de control intemos
ylo externos, asi como los diferentes actores involucrados en el proceso de auditoria, validacion,
reconocimiento y pago.

Suministrar los insumos requeridos dentro del proceso de revision de calidad de los resultados de
auditoria de las cuentas presentadas ante la ADRES; asi como los que se requieran para el proce-
dimiento de reintegro de las solicitudes de servicios y tecnologias no financiadas con la UPC y de
las reclamaciones por atenciones en salud, indemnizaciones y gastos derivados de accidentes de
transito, eventos catastréficos de origen natural y eventos terroristas de que trata el articulo 167 de
la Ley 100 de 1993.

Atender las solicitudes de ajuste que se requieran en caso de que la revisién de los soportes asig-
nados presente inconsistencia o que el producto entregado en los tiempos establecidos no cumpla
con 1a rigurosidad técnica requerida.

Cumplir y reportar las metas de productividad y calidad que se fijen por el supervisor del contrato ylo
la respectiva Coordinacion del Grupo Interno de Verificacion y Auditoria de Cuentas en el proceso
de la verificacion y auditoria de recobros y reciamaciones para dar cumplimiento a los términos es-
tablecidos normativamente y/o a los indicados.

Apovar en la realizacién de actividades de tipo operativo que demande la gestion administrativa
requerida por la Direccion de Otras Prestaciones.

El Contrato de Prestacion Servicios Profesionales N.° 448 de 2023, a la fecha se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a solicitud de la interesada.

Elabord: Humberto Paez Caicedo. O}F/

Aera Waria Igém:g
AURA MARIA GOMEZ BE LOS
Coordinadora del Grupo de Gestion Contractual

Avenida El Dorado Calle 28 No. 89-76 Torre ° Piso 16
Centro Empresarial Elemento - Bogota D.C - Codigo Postal 111071
Linea gratuita Nacional. 01 8000 423 737 - Teléfono {57-1) 4322760
Www.adres gov.co



FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOC]AL'TYI Cédigo: GAF-F-007
» 2 REFORMA URBANA DE TIBASOSA -FOMV —
R.a MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO [ Versidn0"
B VITI PROCESO DE LA INFORMACION Y LA
P COMUNICACION Fecha; 28/07/2017
NIT. 800125 605 1 CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL FONDO DE VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DE TIBASOSA

CERTIFICA:

Que revisada la carpeta correspondiente al Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales FOMVITI-PS-014-2018; que reposa en el Archivo de Gestion de la
Entidad y correspondiente a la serie contratos, a cargo del suscrito, se pudo
constatar que: el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de
Tibasosa, con Nit. 800.125.595-1 suscribi6 el citado contrato con KAREN ROCIO
PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No. 1.057.574.037 expedida en
Sogamoso - Boyacé. Contrato que se ejecutd de conformidad al cuadro siguiente:

ENTIDAD PUBLICA TERRITORIAL “FONDO DE
Contratante: VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA
DE TIBASOSA” NIT. 800.125.595-1.

KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con
Contratista; C.C. No. 1.057.574.037 - expedida en Sogamoso -
Bayaca.

...} PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA REALIZAR ACTUALIZACION DEL ACUERDO
Neo. 001 DE FEBRER(Q 23 DE 1991 POR MEDIO DEL

Objeto: CUAL SE ADOPTAN LOS ESTATUTOS DEL FONDO
DE VIVIENDA INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA
DE TIBASOSA.

Valor: DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000,00) M/CTE.

Fecha de | DOCE (32) DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECIOCHO

suscripcion: {2018).

Fecha de inicio: 3(3105 (12) DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECIOCHO

Plazo de
| efomsion: DOS (02) MESES QUINCE (15) DIAS.
Fecha de | TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS ML

Culminacién  de | e~ i6CHO (2018).

actividades:

SEGUN EL DOCUMENTO: INFORME DE
SUPERVISION, EXPEDIDO POR EL SUPERVISOR DEL
Calidad y | CONTRATO, ESP. HECTOR EMIRO GRANADOS
OCHOA; LA CONTRATISTA EJECUTO CABALMENTE

cumplimiento:
Y A SATISFACCION TODAS LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN EL CONTRATO.
Facha de | TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS MiL
liquidacién: DIECIOCHO (2018).
Direccion y Tel. del TIBASOSA (BOYACA), CARRERA 10 No. 3 - 25; TEL.:
contratante: 8-7793233 )
Que las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a las siguientes: %

“Unidad y Compromiso por Tibasosa”
Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca
Telefax; (8)7793233 E-mail. fonviti@gmail.com
Cédiao Postal: 152260

4
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[ FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL ; Codigo: GAF-F-007
a 2 REFORMA URBANA DE TIBASOSA -FOMVI ——
Aau NMODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO | Verson®©!
oo B VIT PROCESO DE LA INFORMACION Y LA
TR Pty o7 ey COMUNICACION Fecha: 28/07/2017
NIT. 800.125 505+ CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

Prestar la asesoria a la junta directiva (FOMVITI), para la actualizacion de los
Estatutos acuerdo No. 001 de febrero 23 de 1891, teniendo en cuenta_ toda la
normatividad vigente respecto a la construccion de vivienda nueva en las diferentes
modalidades y msjoramiento de vivienda acorde con las leyes vigentes.

Presentar proyecto de acuerdo para su aprobacion, a la Junta Directiva {(Fomviti),
para la actualizacion de los estalutos, a los cuales se les debe incorporar la
actualizacion en cuanto a construccién de vivienda nueva en las diferentes
modalidades y &l mejoramiente de vivienda para que FOMVIT! cumpla con la
MISION, VISION Y OBJETIVOS, y de esta manera asesorar a cada uno de los
miembros de la Junta Directiva, si es conveniente adicionar, modificar total o
parcialmente, y corregit  los articulos normativos, técnicos, tributarios, y requisitos
de cada uno de los posibles beneficiarios de los proyectos antes mencionados.

P"Uyl?ct.ar Acto Administrativo, (acuerdo), debidamente elaborado para cumplir con
el objetivo de la actualizacién del acuerdo No. 001 de febrero 23 de 1991.

Entregar libro empastado, rotulado segun las exigencias de FOMVITL, y cumplir con
las normas Icontec, conforme a la reglamentacion actual.

Apoyar, acompaiiar y asesorar a las diferentes reuniones de la junta Directiva para
ia Acluall_z_acaén de los Estatutos las veces que sSean necesarias, con
responsabilidad, honestidad v eficacia.

En constanci_a se expide a solicitud del interesado y se firma a los treinta (30) dias,
det mes de diciembre del afio dos mil diecinueve {2019).

Esp. HECTOR EMI RANADOS OCHOA
Director Ejecutivo

“Unidad y Compromiso por Tihasosa"
Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal - Tibasosa Boyacd
Telefax: (8)7793233 E-mail. fonviti@gmail.com
Cédigo Postal: 152260

Scanned by CamScanner



. FONDO DE VIVIE
A NDA DE INTERES SOCIAL Y Cédigo. GAF-F-007
RAA REFORMA URBANA DE TIBASOSA -FOMVITY >

FOMvVIT] MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO | Yersion01
N e SO PROCESO DE LA INFORMACION Y LA
MIT. 800.125.535.1 COMUNICACION Fecha: 28/07/2017

CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL Y REFORMA URBANA DE TIBASOSA

CERTIFICA:

Que revisada la carpeta correspondiente al Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestidn FOMVITI-004-2019; que reposa en el Archivo de
Gestién de la Entidad y correspondiente a la serie contratos, a cargo del suscrito, se pudo
constatar que: el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Tibasosa, con
Nit. B00.125.595-1 suscribié el citado contrato con KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR,
identificada con C.C. No. 1.057.574.037 expedida en Sogamoso — Boyaca. Contrato que
se ejecuté de conformidad al cuadro siguiente:

r ENTIDAD PUBLICA TERRITORIAL “FONDO DE VIVIENDA
Contratante: DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DE
TIBASOSA” NIT. 800.125.595-1.

KAREN ROGIO PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No.
1.057.574.037 — expedida en Sogamoso — Bo aci.
“(...) PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION EN EL DESARROLLO Y
EJECUCION DE ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO,
Objeto: ACONPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
PARA EL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y
REFORMA URBANA DE TIBASOSA —FOMVIT!.

OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE ML

Contratista:

Valor: QUINIENTOS PESOS ($8.767.500,00) MICTE.
Fecha JoTCATORCE (14) DE FEBRERO DE DOS MIL mecmuevﬂ
suscripcion: {2019). -

Fecha de inicio: &%IgRCE {(14) DE FEBRERO DE DOS MIL DIECINUEVE

Plazo de ejecucion: | DIEZ (10) MESES QUINCE (15) DIAS.

Fecha de
Culminacion de \tIonl.ll'lJ)‘ISIETE (27) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE

actividades:

SEGUN EL DOCUMENTO: INFORME DE SUPERVISION,
EXPEDIDO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, ESP.
HECTOR EMIRO GRANADOS OCHOA; LA CONTRATISTA
EJECUTO CABALMENTE Y A SATISFACCION TODAS LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL CONTRATO.
vz%l:l;mm {27) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE
TIBASOSA (BOYACA),
7793233

Calidad
cumplimliento:

Fecha de
liquidacién:
Direccion y Tel. del
contratante:

CARRERA 10 No. 3 - 25; TEL.: 8-

Que las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a las siguientes:
« Presiar asesoriaenla implementaci6n del plan de accién para la vigencia 2019,

» Prestar apoyo en e desarrollo y ejecucion de las actividades de control interno.

. Realizar los seguimientos al desarrollo de los componentes del Modejo Integrado
de Planeacién y Gestion MIPG.

wynidad y Compromiso por Tibasosa"”
Garrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal - Tibasosa Boyacé
Telelax: (8)7793233 E-mail. fonvitig@gmail.com
Codigo Postal: 152260

Scanned bv CamSCémner



FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIALY | Codiga: GAF-F-007

REFORMA URBANA DE TIBASOSA -FOMVITI _
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNQ | Versién:01
RO ey e . PROCESO DE LA INFORMACION Y LA

2 COMUNICACION Fecha: 28/07/2017

.
YIRS N oy mawncy

MIT. 800,125 595.1 CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

Prestar Infarme de seguimiento y evaluacion del Plan Anticorrupcién y de Atencién
al Ciudadano, en los meses de mayo de 2019 y septiembre de 2019.

* Prestar asesoria en la elaboracién de cartifla o documento para la atencién de las
peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias por corrupcion,

« Prestar asesqria en la aplicacion de encuestas de percepcién del Servicio que se
presta a los ciudadanos.

. Realizgr camparia de sensibilizacién para todos los servidores pablicos y
contratistas de FOMVITI en materia disciplinaria, por medio de la cual se les
lr!fm:m_ara_cuéles son sus deberes, prohibiciones, obligaciones, derechos, faltas
disciplinarias, sanciones entre otros, quienes podran tener acceso a dichos temas a

traves de sus computadores por medio de pantaliazos dispuestos.

Prestar apoyo en la socializacién para todos los servidores publicos y contratistas
de FOMVITI, frente a la normatividad vigente respecto de la intervencion que ellos
tengan en politica, a través de folletos.

Realizar las actividades adicionales que le asignen y que sean necesarias para el
funcionamiento del Control Interno de Gestién de la entidad.

En constancia se expide a solicitud del interesado y se firma a los treinta (30) dias, del mes
de diciembre del afio dos mil diecinueve (2019).

Esp. HECTOR E GRANADOS OCHOA
Director Ejecutivo

“Unidad y Compromiso por Tibagosa"
Carrera 10 No, 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyacé
Telefax: (8)7793233 E-mail. fonviti@gmail.com
Codigo Postal: 152260
Scanned by CamScanner



s FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y
Rua REFORMA URBANA DE TIBASOSA FOMVITI [y s 01
FOMVITY MODELO ESTANDAR DE CONTROL NTERNO :
FIRDG 6T e S PRQCESO DE LA INFORMACION Y LA
NI, 3001285001 COMUNICACION Fecha: 28/0712017
' CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL Y REFORMA URBANA DE TIBASOSA

CERTIFICA:

Que revisada la carpeta comespondiente al Contrato de Prestacién de Servicios
8 de 2018; que reposa en el Archivo de

Profesionales y de Apoyo a la Gestion No. 00

Gestidn de la Entidad y correspondiente a la serie contratos, a cargo del suscrito, se pudo
constatar que: el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Tibasosa, con
Nit. 800.125.595-1 suscribié el citado contrato con KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR,
identificada con C.C. No. 1.057.574.037 expedida en Sogamoso — Boyaca. Contrato que
se ejecuté de conformidad al cuadro siguiente:

ENTIDAD PUBLICA TERRITOR

Contratante: DE INTERES SOCIAL Y
TIBASOSA” NIT. 800.125.595-1.
Contratista: KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No.
i 1.057.574.037 —expedida en Sogamoso = Boyaca.
*(...) PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION EN EL DESARROLLO Y
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL
Obieto: INTERNO, ASESORIA Y - ACOMPANAMIENTO EN LA
jeto: IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG PARA EL FONDO DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DE
TIBASOSA — FOMVITL.
TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000,00) M/CTE.

JAL “FONDO DE VIVIENDA
REFORMA URBANA DE

Valor:

Fecha de

suscripcién: DIEZ {10) DE JULIO DE DOS MIL DIECIOCHO (2018).
. Facha de inicio: DIEZ {10) DE JULIO DE DOS MIL DIECIOCHO (2018).

Plazo de ejecucién | rocg (03) MESES

inicial:
Plazo de ejecucién
Adiclonal: ) UN (1) MES
Plazo de sejecucioén
B j GUATRO (4) MESES
Fecha de
Culminacién de | DIEZ (10) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO (2018).
actividades:
SEGUN EL DOCUMENTO: INFORME DE SUPERVISION,

Calidad y EXPEDIDO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, ESP.
cumplimiento: HECTOR EMIRO GRANADOS OCHOA; LA CONTRATISTA

’ EJECUTO CABALMENTE Y A SATISFACCION TODAS LAS
— . #ggll:!aADYES PRC?GRAMADAS EN EL CONTRATO.
echa o UNO (31) DE DICIEMBR
liquidacion: DIECIOCHO (2018). 1 € DE DOS ML
Direccion y Tel. del | TIBASQSA (BOYACA), CARRERA 10 No. 3 -- 25; TEL.: 8-
contratante: 7793233 P j/

Que las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a las siguientes:

“Unidad y Compromiso por Tibasosa”
Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal - Tibasosa Boyaca
Telefax: (8)7793233 E-mail. fonviti@gmail.com
Cédigo Postal: 152260

Scanned by CamScanner



r% FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y | Coaigo: GAF-F-007
. W9 REFORMA URBANA DE TIBASOSA -FOMVITI  |—— ——
FoMylr MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO -
BT 41y e e, PROCESO DE LA INFORMACION Y LA
et COMUNICACION Fecha: 28/07/2017
. 800125 5051 CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

s Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion al Fondo de Vivienda de
Interés Social y Reforma Urbana de Tibasosa, en la conformacion del equipo de

trabajo, definiendo responsables por cada una de las paliticas.
Prestar apoyo en la conformacion del equipo de trabajo, definiendo responsables
por cada una de las politicas.

« Prestar apoyo en ia constitucidon de la institucionalidad, con el fin de identificar que
comités tiene creados la entidad que se puedan integrar al comité institucional,

siendo incorporados en el acto administrativo.

Prestar apoyo en la aplicacion de las herramientas de diagnostico, para conocer &l
nivel de detalle de actividades que se deben mejorar.

» Prestar apoyo en la priorizacién de las politicas y acciones que se van a intervenir
en la vigencia, a partir de los resultados de desempeiio institucional (FURAG) y de
las herramientas de diagndstica.

Prestar apoyo en |a aprobacién del plan de accién par parte del Comité institucional
de gestion y desempefio.

Prestar asesoria en la implementacién del plan de accion de acuerdo a las
actividades, fechas y responsables definidos.

s Prestar apoyo en el desamollo y jecucion de las actividades de control intemno.

En constancia se expide a solicitud del interesado y se firma a los treinta (30) dias, del mes
de diciembre del afio dos mil diecinueve (2019).

Esp. HECTOR EM RANADOS OCHOA
Director Ejecutivo

“Unidad y Compromiso por Tibasosa”
Carrera 10 No. 3-25 Palacia Municipal ~ Tibasosa Boyaca
Telefax; (8)7793233 E-mail. fonviti@gmail.com
Cédigo Postal: 152260

Scanned by CamScanner
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. FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y Cédige: GAF-F-007
A ﬁ A REFORMA URBANA DE TIBASOSA -FOMVITI —
A MODELOQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Versién:01
__FomviTi PROCESO DE LA INFORMACION Y LA
VRTRd aAeOF A COMUNICACION Fecha: 28/07/2017
NIT. 800,125.505-1 CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVQ DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL Y REFORMA URBANA DE TIBASOSA

CERTIFICA:

Que revisada la carpeta correspondiente al Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y de apoyo a la gestién No. PS-FOMVITI-04-2017; que reposa en el Archivo
de Gestion de la Entidad y comrespondiente a la sedie contratos, a cargo del suscrito, se
pudo constatar que: el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de
Tibasosa, con Nit. 800.125.595-1 suscribio el citado contrato con KAREN ROCIO
PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No. 1.057.574.037 expedida en Sogamoso —
Boyaca. Contrato que se ejecutd de conformidad al cuadro siguiente:

ENTIDAD PUBLICA TERRITORIAL “FONDO DE VIVIENDA
Contratante: DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DE
TIBASOSA” NIT. 800.125.595-1.
Contratista: KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con G.C. No.
' 1.057.574.037 — expedida en Sogamoso — Boyaca.
“(..) EVALUACION Y ASESORAMIENTO DEL MODELO
ACTUAL DE CONTROL INTERNO MECI DEL FOMVITI;
ADELANTAR LAS FASES DE PLANEACION, DE
EJECUCION Y SEGUIMIENTO PARA LA ACTUALIZACION
Objeto: DEL MECI; SOGIALIZAR Y DAR A CONOCER A LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE FOMVITI LOS RESULTADOS
DE LA ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DE LA
NUEVA ESTRUCTURA Y LAS MEJORAS IMPLEMENTADAS
POR FOMVITI.
Valor: TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000,00) M/CTE.
Valor Adiclonal: :.‘1.'::: TI\En!LLON DOSCIENTOS MIL PESOS ($1.200.000,00)
Valor Total: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS ML PESOS
' ($4.200.000,00) M/CTE. R
Fecha do | DIECINUEVE (19) DE JULIC DE DOS MIL DIECISIETE
suscripcién: {2017).
o VEINTIOCHO (28) DE JULIO DE DOS MIL DIECISIETE
Fecha de inicio: 2017).
Plazo de ejecucion | tpee (03) MESES
inicial: :
Plazo de ejecucion
Adicional: UN (01) MES QUINCE (15) DIAS
",’i':::’ de ejecucion | ¢iaTRO (04) MESES QUINCE (15) DIAS
Fecha Inicial
Proyectada hara ?;Egrusve (19) DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECISIETE
terminacién:
Fecha de | yEINTIUNO (21) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE
Culminacion de (2017).
actividades: .
SEGUN EL DOCUMENTO: INFORME DE SUPERVISION,
EXPEDIDO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, ESP.
Calldad ¥ |HECTOR EMIRO GRANADOS OCHOA; LA CONTRATISTA
cumplimiento: EJECUTO CABALMENTE Y A SATISFACCION TODAS LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL CONTRATO. J/

snidad y Compromiso por Tibasosa”
Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca
Telefax: (8)7793233 E-mail. fonviti@gmail.com
Cadigo Postal: 152260

Scanned by CamScanner



. . FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIALY [ cédigo: GAF-
" REFORMA URBANA DE TIBASOSA -FOMVITI 9o: GAF Foo7_|
Fo MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Versién:01
oo Vi T PROCESO DE LA INFORMACION Y LA
Rk FArS ACTAL
e o oLt COMUNICACION Fecha: 28/07/2017
NIT. 500.125.595-1 CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS J
Fecha 5o TVEINTIUNO (21) DE DICIEMBRE DE DOS MIL mecnsm'nz\
liquidacién: (2017).
Direccion y Tel. del | TIBASOSA (BOYACA), CARRERA 10 No. 3 - 25; TEL. a-J
iontratante: 7793233

Que las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a las siguientes:
rmitan a la organizacién garantizar razonablemente el

« Establecer acciones que pe
a su cargo, con base en el marco lega! aplicable.

cumplimiento de las acciones

n los recursos de la Organizacion, buscando su

« Establecer mecanismos que proteja
lo afecten.

adecuada administracion ante posibles riesgos que

los objetivos y resultados dejando atrds la

« Enfoque en la consecucion de
nte las tareas pensando en un enfoque por

concentracién en realizar solame
procesos.

Medicién de los objetivas facilitando el control y a gestion de los procesos
informacién importante, confiable y oportuna.

con

« Establecer Estrategias que busgquen crear conciencia en todos los servidores
piblicos sobre la importancia del control, mediante la generacién, mantenimiento y
mejora continua de un entomo favorable que permita la aplicacion de los Principios

del Modelo Estandar de Control Intemo.

os servidores publicos en la construccion, mantenimiento y mejora

« Participacion de |
rtando ideas, conocimiento y habilidades.

del sistema de control Interno, apol

Garantizar razonablemente la correcta evaluacion y seguimiento de la gestion
Organizacional.

Ademas, a continuacion, se relacionan los productos entregados:

« Documento con los valores y principios de la entidad, construido participativamente.

Acto administrativo que adopta el documento con los principios y valores de la
entidad.

Socializacién de los principios y valores de la organizacion a todos los servidores.
« Manual de funciones y competencias laborales.
« Plan Institucional de formacian y capacitacién.

Pr::i%;adma de induccién y reinduccitn realizado a los servidores vinculados a la
en .

Programa de reinduccidn en respuesta a cambios organizacionales, técnicos y
normatives.

o Programa de bienestar (Anual).

¢ Plan de incentivos.

e Procesos meritocraticos de cargos directivos.

» Mecanismos de evaluacién del desemperio acorde con la normatividad que aplique. j-/

“Unidad y Compromiso por Tibasosa™
Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyacé
Telefay (7702233 Fomail fonvitimamail rnm

Scanned by CamScanner



.. FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIALY | Codigo: GAF-F-007 =
Rda REFORMA URBANA DE TIBASOSA -FOMVITI o |
ro MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Versién 01
ooma Vil PROCESO DE LA INFORMACION Y LA
eI AR T COMUNICACION Facha: 28/07/2017
NIT, 800.125,505- CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

¢ Plan Estratégico Institucional.

« Mision, Visién y Objetivos institucionales adoptados y divulgados.
Planes de Accién/Planes QOperativos.

Acuerdo de Gestidn para Gerentes Publicos.

Caracterizaciones de procesos elaborados y divuigadas a todos {0s funcionarios de

la entidad.

« Mapa de Procesos.

Procedimientos disefiados y divulgados de acuerdo a las actividades que

desarrollan [os procesos.
. Proceso de seguimiento y evaluacién que incluya la evaluacion de la satisfaccion de

cliente y partes interesadas.

Estructura organizacional de la entidad que facilite la gestion por procesos.

En constancia se expide a solicitud del interesado y se firma a los treinta (30) dias, del mes
de diciembre del afio dos mil diecinueve (201 9).

Esp. HECTOR EMIRE/ SRANADOS OCHOA
Director Ejecutivo

c ;glﬁ:da; ¥ (‘i;ompmmba por Tibasosa™
aera o, 3-25 Palacio Municipal — Tibascsa B
Telefax: (8)7793233 E-mail. fomritl@gmail.comoyaca
Cédigo Postal: 152260
-

Scanned by CamScanner



EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
TIBASOSA |

HACE CONSTAR

Que revisada la carpeta correspondiente al Contrato de Prestacién de Servicios No. CMT-004-
2019; que reposa en el Archivo, se pudo constatar que El Concejo Municipal de Tibasosa con
Nit. 826001232-3 suscribi6 el citado contrato con KAREN ROCfO PALACIOS TOVAR, identificada
con C.C. No. 1.057.574.037 expedida en Sogamoso - Boyaci. Contrate que se ejecutd de
conformidad al objeto contractual de Prestar sus servicios de Apoyo a la Gesti6én, por un
Término de ocho (08) dias, contados a partir del ocho (08) de Marzo y hasta el quince (15) de

Marzo de 2019.
Actividades Realizadas dentro del contrato corresponden a las siguientes:

o Analizar y hacer seguimiento a la informacién existente en el concejo Municipal de
Tibasosa sobre cada uno de los elementos y componentes del MECL.

e Realizarla asesoria y acompafiamiento para elaborar y diligenciar el Formulario Unico
de Avance de la Gestién MECI FURAG vigencia 2019 en la plataforma habilitada para
tal fin, aplicando integralmente las orientaciones expedidas por el Departamento
Administrativo de la funcitn piblica sobre el diligenciamiento del Formulario FURAG.

e Rendir informe relacionando las respuestas emitidas en la plataforma y sugerencias a
aplicar dentro de la Corporacién,

e Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello de conformidad con
lo estipulado en la ley.

» Cumplir de buena fe el servicio contratado.

La presente se expide a solicitud de la interesada; el dia veinte (20) del mes de Enero del afio
dos mil veinte (2020).

LEONARDO ADOLFO BERNAL MOLINA
Presidente de Concejo Municipal

Palacio Municipal - Carrera 10 N° 3-25 Tibasosa- Boyacd, Celular 3208493698
concejo@tibasosa-boyaca.gov.co
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Defendemos sus derechos

EL PERSONERC MUNICIPAL DE TIBASOSA, EN USO DE SUS FACULTADES

S TITH PO AL DS ¥ | ERAL 5T
CONSTITUCIOMALES ¥ LEQALES

CERTIFICA

Que la Personeria Municipal de Tibasosa, identificada con NLI. 800.255.652-9 suscribio
contrato de prestacion de servicios No. PMT-002 ~ 2019 con KAREN ROCIO PALACIOS
TOVAR, identificada con C.C. No. 1.057.574.037 de Sogamoso, contrato que se ejecutd de
la siguiente manera:

Contratante: PERSONERIA MUNICIPAL DE TIBASOSA

Contratista: KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR, CC No 1057.574.037
Sogamoso ‘

Objeto: “C.) PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA |

REAUZAR EL SEGUIMIENTO AL MODELO ESTANDAR OE|
CONTROL INTERNO MECI ¥ BRINDAR ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO PARA ELABORAR Y DILGENCIAR LA
ENCIIESTA MECT - FURAG VIGENCTA 2019 EN 14 PL ATI.\I:(')RP\,‘IA
HABILITADA PARA TAL FIN, APLICANDO INTEGRALMENTE AS
ORIENTACIONES EXPEDIDAS POR EL DEPARTAMENTO |
ADMINISTRATVO DE LA FUNCION PUBLICA SOBRE EL|
DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO UNICO DE REGISTRO |

DE AVANCES DE GESTION FURAG EN LA PERSCNERIA
MUNICIPAL DE TIBASOSA.”
Valor SETECIENTOS MIL PESOS (4700.000,00) M/CTE. |
Fecha de | QCHO (08} DE MARZO DE DOS MIL DIECINLEVE (2019). ]
|suseripeion:
Facha de inicio: OCHO {08) DE MARZO DE DOS MIL DIEGNUEVE (2019)

Plazo de ejecucidn: | SEIS (06) DIAS HABILES
Fecha Proyactada | QUINCE (15) DE MARZC DE DOS MIL DIECINUEVE (Z019).
para terminacioin:

Fecha de | QUINCE (15) DOE MARZO DE DO' il DIEGNIUEVE (2019).
Culminacion de

actividages: B

Caiidad y | SEGUN LOS DOCUMENTOS: ACTA DE CUMPUMIENTO E
cumplimiento: INFORME DE SUPERVISION EXPEDIDOS POR EL SUPERVISOR

DEL CONTRATO JAIME DARIO ALFONSO SIABATTO; LA
CONTRATISTA EJECUTO CABALMENTE Y A SATISFACAON
TODAS LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL CONTRATO.
Fecha 77 de | VEINTISHS (26) DE MARZO DE DOS MiL DIECINUEVE (2019).
liquidacidn:
| Datos contratante: CARRERA 10 # 3 - 25 Piso 2. Tibascsa. TEL: 3105690835

Las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a las siguientes:

e Analizar y hacer sequimiento a la informacidn existente en la Personeria Municipal

r +
de Tihacpca cobre cada unc de los elementos y componentes de! MECT da 13

Personeria Municipal.

Carrera 10 # 3-25 piso 2 Tibasosa i 99'50"9"3@“535053 -boyaca.gov.co

u J Dnre oratia T
.y rams ln In,
Cad Cerssniolia e

Talefax (8) 7793491 7 @persotibasosa
Scanned bv CamScanner
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Defondemas sus derechos

»

Realizar la asesoria y acompafamienta para elaborar y diligenciar el Formulario

Unica de Avance de le Gestidn MECI FURAG vigendia 2019 wn |a platafors

habilitada para tal fin, aplicando integralmente las orientacioncs expedidas por ol
Deparlamento Administrativo de ia fundion poblica sobre sl diligenciamiente del
Formularo FURAG.

Rendir informe relacionando las respuestas emitidas en la plataforma Yy
sugerencias a aplicar dentro de la Perseneria Municipal.

Garantizar la calidad del servicia contratado y responder por 2lio de conformicdad
con lo estipulado en fa ley.

Cumplir de buena fe el servicio contratado,

En canstancia se expide & solicitud de Karen Rodio Palacios Tovar y se firma a los vaintiun
il veinte (2020).

(21) dias, del mes de enero del afo do

Catrera 13 # 3-25 pisv 2 Tivasosa
Cédigo Postal 152260
Telefax (8) 7793491

St prisoneia@iibasusd buyacaguven

Perscnera Tibascsa
" @persotibasosa
Scanned by CamScanner
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION CONTRACTUAL Y DEFENSA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE TIBASOSA

CERTIFICA:

Que revisada la carpeta correspondiente al Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo
a la Gestion No. MT-CD-067-2019; que reposa en el Archivo de Gestién de la Entidad y
correspondiente a la serie contratos, a cargoe de! suscrito, se pudo constatar que: El
Municipio de Tibasosa, con N.LT. 891855361-6 suscribio el citado contrato con KAREN
ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No. 1.057.574.037 - expedida en
Sogamoso -Boyaca. Contrato que s€ gjecuto de conformidad al cuadro siguiente:

i

ENTIDAD PUBLICA TERRITORIAL “MUNICIPIO DE TIBASOSA" NAT.

Contratante:
891855381-6. |

Contratista: KAREN ROGIO PALACIOS TOVAR, identficada con C.C. No. 3
1.057.574.037 - expedida en Sogamoso -Boyaca _;

Objeto: () PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYC A I
LA GESTION, A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE TIBASOSA !
BOYACA, A FIN DE GARANTIZAR EL REPORTE Y CARGUE DE
INFORMACION, EN LA PLATAFORMA DEL SISTEMA UNICO DE.
INFORMACION DE SERVICIOS PUBLICOS SUI, COMO ESTRATEGIA |
DIRIGIDA AL MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Valor: SEIS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($6.700.00,00) M/ICTE.

Valor Adicional: | TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS {§3.200.00,00) M/CTE.

Valor Total: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($9.900.00,00) M/CTE.

Fecha d@ | yEINTIUNO (21) DE JUNIO DE DOS MIL DIECINUEVE (2019) J

Suscripeién:

Fecha de fnicio: VEINTIUNO (21) DE JUNIO DE DOS MIL DIECINUEVE {2019)

Plaze Ejecucién | oyaTRO (04) MESES Y DIEZ {10) DiAS.
nicial;
Plazo  Ejecucion

Adicional: DOS (02) MESES |
plazo Ejecucion | gpys (05) MESES Y DIEZ (10) DIAS
Fecha Inicial
Proyoctada  para | TREINTAY UNO (31) DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECINUEVE (2019)
Tenminacion:
Fecha Final
Proyectada  para | TREINTA (30} OE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE (2018)

Terminacién:
Fecha culminacion | TREINTA Y UNO {31) DE CCTUBRE DE DOS MIL. DIECINUEVE {2019)

actividades inicial: ‘
Fecha culminaci6n | VEINTISESIS (26) DE DICIEMBRE DE DOS MIL. DIECINUEVE {2019)

actividades final:
Cafidad y | SEGUN LOS DOCUMENTOS: ACTA DE CUMPLIMIENTO FINAL E INFORME
Cumplimlento DE SUPERVISION, EXPEDIDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO,
ARQUITECTO FREDY ALEXANDER MORALES GUTIERREZ; LA
CONTRATISTA EJECUTO CABALMENTE Y A SATISFACGION TODAS LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL CONTRATO.

Fecha de | VEINTISESIS {26) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE (2019)
liguidacién
Direccidn y Tel. de | TIBASOSA (BOYACA), CARRERA 10 No. 3 - 25; TEL.: 8-7793009 FAX: 8-
la Contratante: 7793230.

Camant 10 Mo, 3.25 Palecio Municipsi Boyaca
PEX: {57T42008, , TR0, THI338 Fax T7O0230
Codigo Posiel 152280

Scanned by CamScanner
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Que las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a lag siguientes:

» Prestar apoyo con los cargues de la informacion al 100%, de los reportes, del
Municipio del Tibasosa, usuario Alcaldla, de acuerdo a Ja Normatividad vigente
Resolucion 15085 de 2009 y la Resolucion 48765 de 2010, Directiva 005 de 2008
de {a Procuraduria General de la Nacion; entre otras, basados en la Ley de 1994,
de los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los topicos: administrativo-
financiero, comercial y de gestién y técnico operativo, en cargus masivo y fabrica
de formulario

. P_restar apoyo y asesoramiento en el reporte del archivo de estratificacion de la
gaclencia 2018 de acuerdo a la base de datos del Sistema Unico de Informacion

* Realizar el reporte en el aplicativo INSPECTOR los requisitos, de acuerdo al
cronograma sefalado en el Decreto 1077 de 2015, para efectos de lograr la
certificacion de la Entidad Territorial en cuanto al manejo de los recursos del
Sistema General de Participaciones para |a vigencia 2018.

* Reportar a La Superintendencia de Servicios Pblicos Domiciliarios-SSPD @
través del SUI (Sistema Unico de Informacion), para que esta Entidad verifique
que el Municipio estd cumpliendo con lo establecido en La Ley 142/1994 y el
cargue correspondiente a la nueva normatividad vigente.

» Prestar apoyo y asesoramiento a la entidad territorial, en [as aSp‘?CmS
administrativos, técnicos y operativos que contribuyan a mejorar {a prestacion de
los servicios publicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

¢ Prestar apoyo y hacer seguimiento en lo que se refiere al giro de recursos del
Fondo de Solidaridad y Redistribucion de Ingresos FSRI, subsidios Y
contribuciones vigencia 2019. -

* Prestar apoyo con el manejo y administracion responsable de la contrasena y
usuario del alcalde, asignado por la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios, respondiendo ante cualquier situacion que se pueda presentar por
el manejo de esta.

* Presentar un informe mensual de las actividades realizadas al supervisor del
contrato.

s Las demas relacionadas con el objeto y naturaleza del contrato.

En Constancia se expide a solicitud del interesado y se firma a los veintiséis (26) dias,
wadel mes de diciembre del afic dos mil dieginugve (2019),

~JLOA .
Dr. JHON JAIRO COGUA HODRIGUEZ
Director Gestion Contractual y Defensa Juridica

PROYECTO ANDREA_

“Unidad y Compromiso por Tihasogs™
Carard 10 No. 3-25 Palacic Municlpsl — Toesosa Boyack
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E )
L. SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION CONTRACTUAL Y DEFENSA JURIDICA

Que revisada la carpeta correspondiente al Contrato de Prestacio
a la Gestién No. MT-CD-024-2019; que reposa en el Archivo de
correspondiente a la serie contratos, a cargo del suscrit
Municipio de Tibasosa, con N.L.T. 891855361-6 suscribio e
ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No. 1.05
Sogamoso -Boyaca. Contrato que se ejecuto de conformidad al cua

DEL MUNICIPIO DE TIBASOSA

CERTIFICA:

n de Servicios de Apoyo
Gestion de la Entidad ¥
o0, se pudo constatar que: El
| citado contrato con KAREN
7.574.037 - expedida en
dro siguiente:

ENTIDAD PUBLICA TERRITORIAL “MUNICIPIO OF ﬂBAsoW

Contratante:
& _ 891855361-6. H———
ontratista: KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No.

1.057.574.037 - expedida en Sogamoso -Boyaca

Objeto: “{...) PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION, A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE TIBASOSA
BOYACA, A FIN DE GARANTIZAR EL REPORTE Y CA,RGUE DE
INFORMACION, EN LA PLATAF_ORMA DEL SISTEMA UNiCO DE
INFORMACION DE SERVICIOS PUBLICOS SUI, COMO ESTRATEGIA
DIRIGIDA AL MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Valor: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (SG.BS0.00.00)
MI/CTE.

Fecha de

Suscripcién: QUINCE {15) DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE (2019)

Fecha de Inicio:

QUINCE (15) DE ENERQ DE BOS MiL DIECINUEVE {2019)

Plazo Ejecucién:

CUATRO (04) MESES Y DIECISIETE {17) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA
FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INLCIO.

Fecha Proyectada

TREINTA (30) DE MAYO DE DOS MIL DIECINUEVE (2019)

para Terminacifn:
Fecha culminacién

TREINTA (30) DE MAYO DE DOS MIL DIECINUEVE (2019)

actividades
Calidad y
Cumplimiento

SEGUN LOS DOCUMENTOS: ACTA DE CUMPLIMIENTO FiNAL E INFORME
DE SUPERVISION, EXPEDIDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO,
ARGQUITECTO FREDY ALEXANDER MORALES GUTIERREZ; LA
CONTRATISTA EJECUTO CABALMENTE Y A SATISFACCION TODAS LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL CONTRATO.

Fecha de

liquidacién

CUATRO (04) DE JUNIO DE DOS MIL DIECINUEVE {2018)

Direccién y Tel. de

TIBASOSA (BOYACA), CARRERA 10 No. 3 — 25; TEL. 8-7793009 FAX: 8-
7793230.

{a Contratante:

Que las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a las siguientes:

. Prestar apoyo con los cargues de la informacion al 100%, de los reportes, del
Municipio del Tibasosa, usuario Alcaldia, de acuerdo a la Normatividad vig'ente
Resolucién 15085 de 2009 y la Resolucién 48765 de 2010, Directiva 005 de 2008
de la Procuraduria General de la Nacién; entre otras, basados en la Ley de 1994
de los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los topicos: administrativo-
financiero, comercial y de gestion y técnico operativo, en cargue masivo y fabrica

de formulario
Prestar apoyo y asesoramiento en el reporte del archivo de estratificacion de la

vigencia 2018 de acuerdo a la base de datos del Sistema Unico de informacién

SuL

Realizar el reporte en el aplicativo INSPECTOR-los requisitos, de acuerdo al

cronograma sefialado en el Decreto 1077 de 2015, para efectos de lograr la

"Urided y Compromiss per Tibesos™
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certificacion de la Entidad Territorial en cuanto al manejo de los recursos del
Sistema General de Participaciones para la vigencia 2018.
* Reportar a La Superintendencia de Servicios i iciliarios-SSPD a
través del SUI (Sistema Unico de Informacion), para que esta En
que el Municipio estd cumpliendo con lo establecido en La Ley 142/1994 y €l
cargue correspondiente a la nueva normatividad vigente.
en los aspectos

» Prestar apoyo y asesoramiento a ja entidad territorial,
administrativos, técnicos y operativos que contribuyan 2 mejorar la prestacion de

los servicios publicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

e Prestar apoyo y hacer seguimiento &n o que se refiere al giro de recursos del
Fondo de Solidaridad ¥y Redistribucion de  Ingresos FSRI, subsidios ¥
contribuciones vigencia 2019.

o Prestar apoyc con el manejo ¥ administracion
usuario del alcalde, asignado por 18 Superin
Domiciliarios, respondiendo ante cualquier situd
el manejo de esta.

« Presentar un informe mensual de 1as actividades realizadas al supervisor del
contrato.

« Las demés relacionadas con

responsable de la contraseiia y
tendencia de Servicios Publicos
cion que se pueda presentar por

el objeto ¥ naturaleza del contrato.

#.-En Constancia se expide a solicitud dsl interesado y se firma a los dieciséis (16) dias, del
mes de diciembre del afio dos mil diecinueve (2019).

}
( N
Dr. JH J%@oéﬁﬁbnmeuez

Director Gestién Contractual y Defensa Juridica

PROYECTO, ANDREA_

e
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION CONTRACTUAL Y DEFENSA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE TIBASOSA

CERTIFICA:

Que revisada la carpeta correspondiente al Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo
a la Gestion No. MT-CD-011-2018; que reposa en el Archivo de Gestién de la Entidad y
correspondiente a la serie contratos, a cargo del suscrito, se pudo constatar que: El
Municipio de Tibasosa, con N.L.T. 891855361-6 suscribié el citado contrato con KAREN
ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No. 1.057.574.037 - expedida en
Sogamoso -Boyaca. Contrato que se ejecutd de conformidad al cuadro siguiente:

Contratante: ENTIDAD PUBLICA TERRITORIAL “MUNICIPIO DE TIBASOSA” N.I.T.
= 391855361-8.
ontratista: KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No.
1.057.574.037 - expedida en Sogamoso -Boyaca
Objeto: “(...) PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A

LA GESTION, CONSISTENTE EN EL REPORTE Y CARGUE DE
INFORMACION, EN LA PLATAFORMA DEL SISTEMA UNICO DE
INFORMACION DE SERVICIOS PUSLICOS (SUI), DEL MUNICIPIO DE

' TIBASOSA BOYACA
Valor: TRECE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($13.340.00,00)
MICTE.
Fech
Susc:lggldn; de QUINCE (15) DE ENERO DE DOS MIL DECIOCHO (2018)

Fecha de Inicio: QUINCE (15) DE ENERO DE DOS MIL DIECIOCHO (2018)

Plazo Ejecucion: | ONCE {11) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA
FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

Fecha Proyectada | TREINTA (30) DE DICIEMBRE DE DOS MiL DIECIOCHO (2018)

Ppara Terminacién:
Fecha culminacién | VEINTISEIS (26) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIGCHO {2018)

actividades

Calidad y | SEGUN LOS DOCUMENTOS: ACTA DE CUMPLIMIENTO FiINAL E INFORME

Cumplimiento DE SUPERVISION, EXPEDIDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO,
ARQUITECTO FREDY ALEXANDER MORALES GUTIERREZ; LA
CONTRATISTA EJECUTO CABALMENTE Y A SATISFACCION TODAS LAS
ACTIVIDADES FROGRAMADAS EN EL CONTRATO.

Fecha de | VEINTISEIS {26) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO (2018)

liquidaclén

Direccién y Tel. de | TIBASOSA (BOYACA), CARRERA 10 No. 3 - 25; TEL.. 8-7793008 FAX: B-
la Contratante: 7793230.

Que las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a las siguientes:

» Prestar apoyo con los cargues de la informacion al 100%, de los reportes, del
Municipio de Tibasosa, usuario Alcaldia, de acuerdo a la Normatividad vigente
Resolucion 15085 de 2009 y la Resolucién 48765 de 2010, Directiva 005 de 2008,
entre ofras, basados en la Ley 142 de 1994, de los servicios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo en los tépicos: administrativo-financiero, comercial y de
gestion y técnico operativo, en cargue masivo y fabrica de formuiarios.

« Prestar apoyo con el diligenciamiento de ia informacion solicitada en cada uno de
los servicios de Acueducto, alcantarillade y aseo, en los topicos comercial,
Administrativo Financiero y Técnico Operativo, de acuerdo los formatos v
formularios que para efecto son suministrados por la superintendencia de
Servicios Pablicos Domiciliarios.

“Uticiad y Compromiso por Tihasass™
Camern 10 Na, 3-29 Palacio Municipl — Tiesosa Boyaci
PEX: ()T733008, 779449, TTI05MG, 7793538 Fax 77153230
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» Prestar apoyo para compilar, organizar y reportar informacion en la plataforma SUI
para el Municipio de Tibasosa en el tpico alcaldias del acuerdo a los formatos
establecidos por la superintendencia de servicios publicos. - SUI alcaldes.

* Reportar a La Superintendencia de servicios Pablicos Domiciliarios-SSPD a traves
del SUI (Sistema Unico de Informacién), para que esta Entigag verifique que el
Municipio esta cumpliendo con lo establecido en La Ley 142/1994 y el cargue
correspondiente a la nueva Normatividad vigenle.

* Prestar apoyo y asesoramiento a (g entidad ferritorial, en los aspectos
administrativos, técnicos y operativos que contribuyan a mejorar la prestacion de
los servicios pubiicos domiciliarigs de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

* Adelantar el cronograma sefialado en el decreto 1077 de 2015, para efectos de
lograr la certificacion de la Entidad Territorial en cuanto 3 manejo de los recursos
del Sistema General de Participaciones.

* Prestar apoyo con el manejo y administracign responsabie de la contrasefia y
usuario del alcalde, asignado Por la Superintendenciz de Servicios publicos
domiciliarios, respondiendo ante cualguier situacién que se pueda presentar por el
manejo de esta.

* Presentar un informe mensual de las actividades realizadas al supervisor del
contrato

En Constancia se expide a solicitud del interesado y se fima a los dieciséis (16) dias, del
wnMes de diciembre del afio dos mil diecinueve (2015),

Dr. JH\O‘):)”J?rﬁ ) Ogm%RiGUEZ

Director Gestién Contractual y Defensa Juridica

PROYECTO ANDREA_
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION CONTRACTL Tibase &
RACT ,
DEL MUNICIPIO B TigscUAL Y DEFENSA JURIDICA
CERTIFICA:

Que revisada la carpeta corespondiente ai Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo
a la Gestion No. MT-CD-038-2017; que reposa en el Archivo de Gestidn de la Entidad ¥
correspondiente a la serie contratos, a cargo del suscrito, se pudo constatar que: El
Municipio de Tibasosa, con N.I.T. 891855361-6 suscribié el citado contrato con KAREN
ROCIC PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No. 1.057.574.037 - expedida en
Sogamoso -Boyaca. Conirato que se ejecutd de conformidad al cuadro siguiente:

’Tﬂntratanle: ENTIDAD PUBLICA TERRITORIAL “MUNICIPIO DE TIBASOSA” N.I.T.
= 891855361-6.
ontratista: KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No.
1.057.574.037 - expedida en Sogamoso -Boyaca
Cbjeto: *(...) PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A

LA GESTION, CONSISTENTE EN EL REPORTE Y CARGUE DE
INFORMACION, EN LA PLATAFORMA DEL SISTEMA ONICO DE
INFORMACION DE SERVICIOS PUBLICOS (SUl}, DEL MUNICIPIO DE

TIBASOSA BOYACA
Valor: OCHO MILLONES DCHOCIENTOS MIL PESOS ($8.800.00,00) WICTE. |
Fech
Seseripeion: " | DOS (02) DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE (2017)

Fecha de Inicio: DOS (02) DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE (2017)
Plazo Ejecucion: | OCHO {08) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO.

Fecha Proyectada | TREINTA {30) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE (2017)

para Terminacién:
Fecha culminacidn | VEINTISEIS {26) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE (2017)
actividades
Calidad y | SEGUN LOS DOCUMENTOS: ACTA DE CUMPLIMIENTO FINAL E INFORME
Cumplimiento DE SUPERVISION, EXPEDIDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO,
ARQUITECTO FREDY ALEXANDER MORALES GUTIERREZ; LA
CONTRATISTA EJECUTO CABALMENTE Y A SATISFACCION TODAS LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL CONTRATO.

Fecha de | VEINTISEIS (26) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE {2017)

{lquidacién
Direccion y Tel. de | TIBASOSA {BOYAGA), CARRERA 10 No. 3 - 25; TEL.: 8-7793009 FAX: 8-

la Contratante: 7793230.

Que las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a las siguientes:

« Prestar apoyo con los cargues de la informacion al 100%, de los reportes, del
Municipio de Tibasosa, usuario Alcaldia, de acuerdo a la Normatividad vigente
Resolucién 15085 de 2009 y la Resolucion 48765 de 2010, Directiva 005 de 2008,
entre otras, basados en la Ley 142 de 1994, de los servicios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo en los topicos: administrativo-financiero, comercial y de
gestion y técnico operativo, en cargue masivo y fabrica de formularios.

Prestar apoyo con el diligenciamiento c!e la informacion solicitada en cada uno de
los servicios de Acueducto, alcantarillado y aseo, en los tépicos comercial
Administrativo Financiero y Técnico Operativo, de acuerdo los formatos 3;
formularios que para efecto son suministrados por la superintendencia de

Servicios Pablicos Domiciliarios.

Scanned bv CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA

¥ —
Rt
:

‘ DEPARTAMENTO DE BOYAC .
a4 MUNICIPIO OE TIBASOSR LRy
I B PROCESO DE LA INFORMACION Y LA COMUNICAC:0, s
CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAg  — O S
NIT: 8918553618 Codigo: £-01-POsFg Vorsion: 2 Pég. 80 L AT
. it

& y compromiso

* Prestar apoyo para compilar, organizar y reportar informagig rioere =

para el Municipio de Tibasosa en el tépico alcaldias d:::lgn o pataforma SUI
establecidos por la superintendencia de servicios publicos ‘.:usel_r;?o @ los formatos

* Reportar a La Superintendencia de servicios Pdblicos Domicifiari e 5
del SUI (Sistema Unico de Informacién), para que esta Enﬁda;gs-ssrPDatraves
Municipio estd cumpliendo con to establecido en La Ley 142!19V:4n Iquf Traue
Correspondiente a la nueva Normatividad vigente. ¥ ¢ cargue

» Prestar apoyo y asesoramiento a la entidad itori
adminis;rativos, técnicos y operativos que contribuy;ﬁn;tﬂzglc‘nraerqa l;cy,l::stisc[i):: tg:
los servicios pablicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

. _Prestar apoyo con el seguimier)to y evaluacion en cuanto al cargue de la
mforrpacmn se refiere, en las diferentes areas que comprende la prestacion
deficiente de los servicios plblicos, con el fin de orientar al municipio de Tibasosa,
en la toma de decisiones.

. Presta_r apoyo con el mantenimiento, seguimiento y evaluacion en cuanto al cargue
de la 'lpformacién referente a fa prestacion eficiente de los servicios publicos
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo.

* Adelantar el cronograma sefialado en el decreto 1077 de 2015, para efectos de
lograr la certificacién de la entidad territorial en cuanto al manejo de los recursos
del Sistema General de Participaciones.

* Prestar apoyo publicando la informacidn solicitada en la resolucién SSPD 009 de
la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, asi como [as directivas
015 de 2005 y 005 de 2008 de la Procuraduria General de |a Nacién, informacién
solicitada a través del sistema tinico de Informacion de Alcaldes.

* Prestar apoyo con el manejo y administracién responsable de la contrasefia y
usuario del alcalde, asignado por la Superintendencia de Servicios piblicos
domiciliarios, respondiendo ante cualquier situacion gue se pueda presentar por el
manejo de esta.

* Realizar un informe general de informacion cargada al sistema, con los
correspondientes radicados por el sistema.

En Constancia se expide a solicitud del interesado y se firma a los dieciséis (16) dias, del
s~e Mes de diciembre del afio dos mit diecinugye (2019).

Dr. JHON TAIRCCOGUA KODRIGUEZ
Director Gestion Contractual y Defensa Juridica

Scanned by CamScanner
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION CONTRACTUAL Y DEFENSA JURIDICA

Que revisada la carpeta comespondiente al Contrato
a la Gestién No. MT-CD-020-2017; que reposa en &
correspondiente a la serie contratos, a cargo del
Municipio de Tibascsa, con N.LT. 891855361-6 susC
ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada cON c.C.
Sogamoso -Boyaca. Contrato que se ejecutd de con

DEL MUNICIPIO DE TIBASOSA

CERTIFICA:

de Prestacién de Servicios de Apoyo
| Archivo de Gestion de la Entidad y
suscrito, se pudo constatar que: El
ribi6 el citado contrato con KAREN
C. No. 1.057.574.037 - expedida en
formidad al cuadro siguiente:

RITORIAL “MUNICIPIO DE TIBASOSA” N.LT.

Contratante: ENTIDAD PUBLICA TE
891855361-6.

Contratista: KAREN ROGIO PALACIOS TOVAR, identificada con C.C. No.
1.057 574.037 - expedida en S0gamoso -Boyacd TESVDEASOYOR

Objeto: - DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE AP

l IIA )ggsagmflg?)ras&ﬁn EN EL REPORTE Y CARGUE DE

INFORMACION, EN LA PLATAFORMA DEL SISTEMA UNICO DE
INFORMACION DE SERVICIOS PUBLICOS (SUI), DEL MUNICIPIO DE
TIBASOSA BOYACA

valor: TRES MILLONES TRECIENTOS ML PESOS ($3.300.00,00) M/CTE.

Fecha de DIEGISIETE (2017

Suscripeidn: UNO (01) DE FEBRERO DE DOS MiL { )

Fecha de inicio: | UNO (01) DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISIETE (2017)

Plazo Ejecucion: | TRES (03) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION
DEL AGTA DE INICIO.

Fecha Proyectada | UNO (01) DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE (2017)

para Terminacion:

Fecha culminacion | UNO {01) DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE {2017)

actividades

Calidad ¥ | SEGUN LOS DOCUMENTOS: ACTA DE CUMPLIMIENTO FINAL E iNFORME

Cumplimiento DE SUPERVISION, EXPEDIDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO,
ARQUITECTO NILSON RESTREPO BAYONA; LA CONTRATISTA EJECUTO
CABALMENTE Y A SATISFACCION TODAS LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN EL CONTRATO

Fecha de TDOS (02) DE MAYO DE DOS ML DECISIETE (2017)

liguidacion

Direccion y Tel. de | TIBASOSA (BOYACA), CARRERA 10 No. 3 - 25; TEL.: 8-7793008 FAX: 8-

la Contratante: 7793230.

Que las actividades ejecutadas dentro del contrato corresponden a las siguientes

« Prestar apoyo con los ca
Municipio de Tibasosa, U
Resolucidon 15085
entre otras, basados en
Alcantarillado y Aseo en los tdpicos: administrativo
gestion y técni
Prestar apoyo con e
los servicios de Acu
Administrativo Financiero y

formularios que

rgues de la informacién al 100%, de los reportes, del
suario Alcaldia, de acuerdo a la Normatividad vigente
de 2009 y ia Resolucidn 48765 de 2010, Directiva 005 de 2008,
ja Ley 142 de 1994, de los servicios de Acueducto,
. -financiero, comercial y de
co operativo, en cargue masivo y fébrica de formularios.

| diligenciamiento de la informacién solicitada en cada uno de
educto, algaqtaﬁllado y aseo, en los tdpicos comercial,
Técnico Operativo, de acuerdo los formatos y
para efecto son suministrados por la superintendencia de

Servicios Publicos Domiciliarios.

‘Unicad y Compromiso por T:asoss”
Came 10 Mo 328 Palacio Wkkios - TResoss Beyech
PESX. (8)7T90009, 7753460, TPUSKY, TT08836 Fax 7793200

‘Scanned by

SRLEA N D

CamScanner



REP() Z.
EPUBLICA DE COLOMBIA e «y/ !
ik

DEPARTAMENTO DE BOYACA ot

MUNICIPIO DE TIBASGSA R A

PROCESO DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION ! ﬁrf L
VU e

CERTIFICACIONES ¥ CONSTANCIAS 14 Wy
3

NIT: 8918553818 Cédigo: E-H-P0O4-Fg Version: 2 Pag. 58 ‘.E;‘“i"i;“";;"'“'w
aro %

* Prestar apoyo para compilar, organizar y reportar informacién en la plataforma SUI
para el Municipio de Tibasosa en el topico alcaldias del acuerdo a los formatos
establecidos por la superintendencia de servicios publicos. - SUI alcaldes.
Reportar a La Superintendencia de servicios Publicos Domiciliarios-SSPD a través
del SUI (Sistema Unico de Informacién), para que esta Entidad verifique que el
Municipio esté cumpliendo con lo establecido en La Ley 142/1994 y el cargue
correspondiente a la nueva Normatividad vigente. ‘

Prestar apoyo y asesoramiento @ la entidad lemitorial, en los aspectos
administrativos, técnicos y operativos que contribuyan a mejorar la prestacion de
los servicios piblicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

Prestar apoyo con el seguimiento ¥ eval'uamon en cuanto al cargue de la
informacion se refiere, en las diferentes areas que comprende la prestacion
deficiente de los servicios publicos, con el fin de orientar al municipio de Tibasosa,

en ia toma de decisiones. o 3
nimiento, seguimiento y evaluacion en cuanto al cargue

s Prestar apoyo con el mante b 4 o r
de la informacién referente a la prestacion eficiente de los servicios publicos
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo.

+ Adelantar el cronograma sefialado en el decreto 1077 de 2015, para efectos de

lograr la certificacién de la entidad territorial en cuanto al manejo de los recursos

del Sistema General de Participaciones. -
« Prestar apoyo publicando la informacion solicitada en la resolucién SSPD 009 de

la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, asi como las directivas
015 de 2005 y 005 de 2008 de la Procuraduria General de la Nacion, informacién

solicitada a través del sistema (inico de Informacion de Alcaldes.

» Prestar apoyo con el manejo ¥ administracion respons_'.abie de la contrasef‘]a y
usuario del alcalde, asignado por la Superintendencia de Servicios publicos
domiciliarios, respondiendo ante cualquier situacion que se ptieda presentar por el

manejo de esta. _ .
Realizar un informe general de informacién cargada al sistema, con los

comespondientes radicados por el sistema.

En Constancia se expide a solicitud del interesado y se firma a los dieciséis (16) dias, del
s~ames de diciembre del afio dos mil diecinueve (2019).

- W /G ]
 Dr. JAON JAIRS COBURRODRIGUEZ
Director Gestion Contractual y Defensa Juridica

h iy
-1 k=
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CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

Codigo: GAF-F-007

Version:01

Fecha: 26/02/2016

LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO “INES OCHOA PEREZ” DE TIBASOSA CON NIT:
826.002.852-4

HACE CONSTAR QUE:

Que la profesional KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR identificada con cédula de
Ciudadania No. 1.057.574.037 de Sogamaoso, laboro en esta Institucion mediante el

contrato de Prestacion de Servicios N° CD - ESEIOP - 013 DE 2017:

" NUMERO DE
CONTRATO

OBJETO

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
LIQUIDACION

VALOR

CD - ESEIOP - 017

DE 2017

Prestar los
servicios
profesionales
y de apoyo a
la gestion
para
adelantar la
asesoriay
acomparnami
ento, en el
desarrollo y
ejecucion de
las
actividades
de control
interno de la
Empresa
Social del
Estado “Inés
Ochoa Pérez”
de Tibasosa.

01/02/2017

30/06/2017

$5.000.000

A través del anterior objeto contractual desarrollo las siguientes funciones:

1. Asesorar la actualizacién de los procesos y procedimientos de la entidad.

2. Formular y ejecutar el Plan de Auditorias Internas MECI.

Correra 8 N2 4 - 32— Tibasosa — Boyacd. - Telefox: 7793000 E-Mail: esetibasosa@gmail.com
Pdg. Web: www.eseinesochooperez-tibososa-boyacc. gov.co

Cédigo Postol: 152260
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3. Realizar el primer informe pormenorizado del Estado de Control Interno en la
entidad (Abril de 2017). Ley 1474 de 2011.

4. Diligenciar la encuesta de control interno del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica DAFP antes del 28 de Febrero de 2017

5. Asesorar la implementacién del Modelo Sstandar de Control Interno MECI 1000-
2014.

La presente se expide a solicitud de la interesada para fines pertinentes a los Veinte
(20) dias del mes de Diciembre de 2019.

Atentamente;

D% Cm}m\u ‘ edna O
ANA CRISTINA MEDINA GUTIERREZ

Jefe de Oficina Administrativa

Corrers 9 N2 4— 33 - Tibasosa — Boyacd. - Telefax: 7793000 £-Mail: esetibasosa@ gmail.com
Pdg. Web: www.eseinesocheaperez-tibasosa-boyaca.gov.co
cddigo Postal: 152260



La diferencia gue marca

CENTRO INSTITUCIONAL ol txilo de o piiblico”

DE PENSAMIENTO PUBLICO S.A.S

NIT. 900459490~ 1 e a0 —— M A;
2
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD CENTRO ‘
INSTITUCIONAL DE PENSAMIENTO PUBLICO S.A.S. !
NIT. 900.489.490-1 ;
CERTIFICA: ;

Que KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR, identificada con cédula de ciudadania No.
1.057.574.037 expedida en Sogamaso, laboré mediante el contrato de prestacion de
servicios profesionales, cuyo objeto es LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION DE LA CIPP, EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE ESTA CELEBRO CON EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA CUYO OBJETO ES: ‘PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y
DF APOYO A LA GESTION PARA ADELANTAR LA ASESORIA, APOYO PROFESIONAL,
APOYO ASISTENCIAL Y OPERATIVO, EN EL DESARROLLO Y EJECUCION DE
ALGUNAS ACTIVIDADES VINCULADAS A PROYECTOS DE INVERSION Y
FORTALECIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS QUE ADELANTA LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE TIBASOSA DENTRO DEL
DESARROLLO INSTITUCIONAL PREVISTO EN EL PLAN DE DESARROLLQO” suscrito
entre la Alcaldia Municipal de Tibasosa y el Centro Institucional de Pensamiento Publico
S.AS.

En desarrollc del objeto del contrato el contratista desarrollo las siguientes actividades,
dentro del contrato de fa CIIP asi:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL CARGUE AL SISTEMA
UNICO DE INFORMACION -SUI EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE TIBASOSA
(BOYACA) Y EN EMPRESAS MUNICIPALES DE TIBASOSA E. S. P., en el periodo
comprendido entre el primero {1°) de febrero hasta el treinta y uno (31) de diciembre
de 2012 y del quince (15) de marzo hasta el ocho (08) de noviembre de 2013 y
desempeno las siguientes funciones:

1. Realizar los cargues de la informacién al 100%, de los reportes, del Municipio de
Tibasosa, usuario Alcaldia, de acuerdo a la Normatividad vigente Resolucién 15085

Contactos: 3118962865-3138157850- 3208409254
Email. centroinstitucional@hotmail.com

Ca%lle 14 Na 10-72 of . 3124 Edificio Meditropili I. Sogamoso Boyaca
|
1
!
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@ La diferencia que mara
CENTRO |NST|TUC|UNH|. of éxilo de fo priblice”
DE PENSAMIENTO PUBLICD S.A.5

NIT. 900489490 -1 R ——

de 2009 y la Resolucion 48765 de 2010, Directiva 005 de 2008, entre otras, basados 1
en la Ley 142 de 1994, de los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los :
topicos: administrativo-financiero, comercial y de gestion y técnico operativo, en
cargue masivo y fabrica de formularios.

2. Diligenciar la informacion solicitada en cada uno de los servicios de Acueducto,
alcantarillado y aseo, en los topicos Comercial. Administrative Financiero y Técnico
Operativo, de acuerdo los formatos y formularios que para efecto son suministrados
por La Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios.

3. Reportar a La Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios-SSPD a traves
del SUI (Sistema Unico de Informacion), para que esta Entidad verifique que el
Municipio estd cumpliendo con lo establecido en La Ley 142/1994 y el cargue
correspondiente a la nueva normatividad vigente.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los veinte 8) dias del mes de
marzo de 2014.

Calle 14 No 10-72 of 3124 Edifitio Meditropili |. Sogamoso Boyaca .
Contactos: 3118962865-3138157850- 3208409254
Fmail. centroinstitucional@hotmail.com



3] PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pabli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncign Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-21 2124

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA NUmero 1057574037

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio TIBASOSA

Lugar de domicilio
Pals COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio TIBASOSA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o )
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE DUITAMA 4
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio DUITAMA

Direccién | ["\r\ncalle 15 carrera 15 edificio administrativo.']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Paginaldeb
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Salarios y demads ingresos laborales $22.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $1.425.000,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos §0,00
Honorarios $2.000.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $25.425.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

CUENTA DE AHORROS $3.000.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $803.000,00

COLOMBIA

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

COLOMBIA CUNDINAMARCA $130.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

CREDITO VEHICULO $83.000.000,00
CREDITO LIBRE INVERSION $22.000.000,00
TARJETA DE CREDITO $400.000,00
PRESTAMOS $25.000.000,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No| X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2deb



Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con o consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafero{(a) permanente, parientes y socios de hechoc o de derecho.

Tengo conyuge o companero(a) permanente: Si No{ X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor ¢ actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Namero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor ¢ actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5



A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefo.

De acuerdc con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de

junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con .
animo o sin &nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin dnimo de lucro
{nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual;

. Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Version 4.3 - Agosto 2024 _ Paginadde5



Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representa
h R frebis

ron reducciones en la declara

cion de renta del ultimo afo gravable

'T“g% 4

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos persconales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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1. AN Formutario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 | 3| Actualizacién de oficio

001

4. Nomero de formulario 141054030098
5. Numera de Identificacion Tributaria (NiT) 6. DV | 12. Direccian seccional ’ i 14, Buzdn electrdnico
10575740837]3 y Aduenas de 303 26
IDENTIFICACION - )

24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numaro da Identificacidn —
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1058757403 7
Lugar de expedicidn 28. Pais 26, Departamento b | an. Chided/Myicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1--6 Sogamoso 7589
31. Primer apellido 7 - 2. Segundo apellido 33. Primer nombre T f-_ ’ 34,70;;5 nombres ) .
PALACIOS ]TOVAR KAREN — ~ . - ROCIO
35. Razén social VAR

/ -
36. Nombre comercial - \\\ ) WA

N e

V{IEIQQION ‘\\ O
39. Departamento 40, Ciudad/Municipio

Boyaca \\//b Q,’/ 5 | Sogamoso 7589

41, Dirgccién principal { St
CL1 11 91 \/ ” /_\
42. Correo alectrénico karenpalaciostovar@gmail.com  ~J ‘\/ \\

38, Pals
COLGMBIA 1869

43.Codigopastal 1 5 2 2 6 0 [44. TeléforJela\ Y) /( \3/1 252555 4 345 Tekefono2
R ‘Q@Flc,qcmu
Acti\(idad___onémica \\ Ocupaclén

Actividad principal A 1] Otras actividadas

46, Cédige  47.Fecha inicio actividad 48. CO %.F W 50. Gédigo 1 2 51. Cadigo estatiecmiantos
749 0[[20009.0428]|8 ,924] | | B |1 31 2] l |

\'}// _\\\ nsabilidades, Calidades y Atributos

(\ % o 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 2%
sacwsois \2 2|4 91 i ) 4\ N N O Oy
05- Impto. renta y compl. régim _

22- Obligado a cumplir deberes r@;

49 - No responsable de IVA

QKI\Jsubl)os aduaneros Exportadores
1 2 [ 7 8 9 10
l I I 1 l \ | 1 I l J 56. Forma 56. Tipe Searvicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo ] |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| 58. CPC [ i

La informacidn suministrada a través dei formulario oficial de inscripeion, actualizagidn, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar | Fimma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministradas se adeiantaran los pracedimientos administrativos

sancionatorios 0 de suspension, segln el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreta 1625

del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informaco y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012 984. Nombra ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma det solicitante:
9685. Cargo

Facha generacion documento PDF. 20-01-2026 08:12:53PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de
enero de 2026. a las 20:16:06, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cedula de Ciudadan[gL
No. Identificacidn 1057574037
Cédigo de Verificacion 1057574037260120201606

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Naciongly
respectivo documento de identificacion, coincidan cagf

y-cuando el tipo y nimero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y 1a F
plasmada tiene plena validez para todos los efectos

bre de’2004, la firma mecénica aqui

Vé -

L
-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR
_ Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postai 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina | de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



mgym
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EQE;EE
20:49:22
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GEMERAL DE LA RACION No. 289351624

Bogota DC, 20 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el{la) sefior(a) KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR identificado{a) con Cédula de ciudadania nimero 1057574037

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en carges que exijan para su desempelic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registrc. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Pofitica y la ley particular o demds disposiciones vigentes, El Sistema SIR| reporta como antecedentes sclamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en |a pagina web:
htlps:Ilwww.procuraduria.gov.cm‘Pageslcertiﬁcado-anlecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con Ei Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



P\ Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2026 08:50:50 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1057574037 y Nombre:
KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 133061192 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de fa pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

L e AR S 515 9000 .
SRl B 3 I C i .
Policia Nacional de Colombia %?El@rgﬁ
Direccion General - Cra. 69 N2 26 - 21 (o
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. . V| D A

Linea dé atencion: 018000-910412

Dol

B|GOV.CO



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:56:03 PM horas del 21/01/2026, &l ciudadano identificado con:
Ceédula de Ciudadania N° 1057574037
Apellidos y Nombres: PALACIOS TOVAR KAREN ROCIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaci la Polici ional mas cercanas.

Direccion Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencian administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pmy
2:00 pm a 5:60 pm

Linea de atencidn al cludadano:
5155700 ext. 30552 (Boguta)
Resto del pais: 018000810112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co




CONSULTA EN LINEA DE iNHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siergo as 205243 ~0ras doi 20/07 7026, el dudadano wentfiaas on -dc. 3 de utadana . 1057574037,
Aoeilizes y Normores PALACIOS TOVAR KAREN ROCIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

a praserse co-sula se terdrd e corsideracide oor -3 enticad o n~ipresa Karen Rocio Palacios, 2o~ ™ ' 105757403-7
Y SU At iZacicn os exousvarrente dentre del orocesa de selaccidr g larg

o, afi o grafeside ar L roemetto de o ey

“9° B o 1H/07. 2018 mor medio de a cual se establece el régimen de nhaty ades a quienes mayan 5o [oncanadcs
; e

por deias sexiales comeldics Conlra menores, Se (rea el regisiro de nhatlidades yse dician ctras Ssposiienes”y sa
Decreto Regam entalo 753 ce 30/04/.2018 “por medio del cual se regiamenta @ ey 1978 de 2018" cor qoserariia 48
15 eyes 587 de T /102012, 1772 del 06/03/2574 y aemas normativdad rectors frente 3 telaTenlo Jde Calos

hitps://innabilidades.policia.gov £0:8080/corsulta



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la 2ase de dalos de deudores alimentarios morosos REDAM =l wolacanoia e clansns e
Wentificacan  ©O 1057574037 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDOREb

ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta cerificacidn es vahda en 1ogo el Termtorio Naclonal, siemipre y cuards = Tha v 0uimeos 200519014 RIS TETR ST
respective dooumer 10 da dentificaciée, saincidan con los aqui registracas

3e expide en Bogota o 20001.2626 08:56 PM

woo BQTWYCKSUZ

vaida hasa 21042026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Certificacion
Bancaria

Jueves, 17 de julio de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR
identificado(a) con CC 1057574037, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

fecha Apertura
aaaa-mm-dd

Producto No. Producto

Cuenta de ahorros 35834331355 2007-06-27 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos merncionados anteriormente.

»5i dasea verificar |a veracidad de esta informacion, puede comunicarse con |3 Sucursal Telefonica Bancoiombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranguilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais; 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterior: Espafia{34} 300 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

(@ ‘

Catalina Cortés Uribe.
Gerenta Servicios Contact Center & BPO.

Z Bancolombia

Bancolombia nunca solicicars sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alquno,
reporeelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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Colegio Colombiano del Administrador Publico
Sede Nacional Escuela Superior de Administracion Publica ESAP

El Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP,

En uso de sus atribuciones legales conferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el
Arliculo 5° literales c) y e),

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Unico Nacional del Administrador Publico RUNAF, asi como los
del Tribunal de Efica Profesional del Administrador Publico, el(la) Administrador(a) Pablico{a)
relacionado(a) a conlinvacién, NO presenta ninguna clase de antecedentes disciplinarios en el

ejercicio de su profesién como Administrador(a) Publico{a).

Nombre: KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR
Documento de

identificacién: 1057574037

Lugar de expedicion: Sogamoso - Boyacd

En razén a lo anterior, su matricula profesional y tareta profesional, cuyo numero se encuenfra a
continuacion, se encuenira vigente para todos los efectos legales:

1070814 -T

Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el literal ¢) dei Articulo 5° de la Ley
1006 de 2006.

Nofa I: Esta certificacicn refieja Unicamente la existencia o no de antecedentes discipiinarios en el ejercicic de la profesion como
Administrador{o) Publico(a), registrados en el RUNAP. Los demds antecedentes podran ser consultados en la pdgina web de ia
Procuraduria General de la Nacidn.

Nota 2: §i desea verificar la autenticidad de esta certificacidn, por favor ingrese el nimero de cédula del lituior de la misma en el
siguiente link; htfps://app.cecap.org.co/Account/ValidateldentityCardCertificate

Se expide en Bogotd, D.C., asolicitud del interesado, el 21 de enero de 2026.

Su Seguro Servidor,

uvr:q:% _°'.'\ﬂ_..,‘:‘|

fo 2 S™e th

Carrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogotd D.C. % o {izz it
b = m

el Teléfono Directo: 2226406
¢/ Comeo elecirénico: ccap@ccap.org.co - Pdgina web: www.ccap.org.co BLSINESS EXCELLENCE CERTIFICATE
2022



.:, E.P.S.Sanitas

Sanitas ntcrneyong!

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Karen Rocio Palacios Tovar, identificado(a) con CC ndmerc 1057574037, esta registrado({a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTC

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ESY

CC 1057574037

Karen Rocio Palacios Tovar
Segundo Cotizante

Conyuge

17/03/1987

0 Tiene Derecho A Cobertura integral
10 - Cobertura Integral
01/05/2016

Activo(a)

240 semanas

405 semanas

56 semanas

Contributivo

01/05/2016

No aplica

N.LT. 901862014 MULTISERVICIOS ESTRATEGICOS DE
COLOMBIA MEC SAS Desde 02/12/2025 - Vigente N.L.T.
900298372 CAPITAL SALUD SAS Desde 04/08/2025 Hasta
28/11/2025N.1.T. 901643782 UNION TEMPORAL PREVISORA
2022 Desde 14/04/2025 Hasta 07/05/2025CEDULA DE
CHIDADANIA 1057574037 Trabajador Independiente Desde

01/01/2025 Hasta 31/03/2025

Generado por interfaces

23/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

Ei(la) Seiior(a) PALACIOS TOVAR KAREN ROCIO identificado(a) con CC nimero 1.057.574.037 se encuentra afiliado{a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 08 de enero de 2009 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. E) 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticidn del{la) interesado(a) el dia 23 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
¢ llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:/icustomers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del
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PHENIX SALUD OCUPACIONAL SAS
NIT: 900544245-7

Fecha y Lugar- 2/04/2025 - BOGOTA D.C Tipo de Examen: INGRESO

Paciente: KAREN ROCIO PALACIOS TOVAR Identificacién: 1057574037
Género FEMENING Edad: 38 Teléfono Movil: 3125255543
Fecha Nacimiento: 17/03/1987 Cargo: PRESTACION

Estado Civil: SGOLTERD(A) EPS: SANITAS S.A,

Direccién CLL 77B 3 129-11 ARL: SURA

Escolaridad: UNIVERSITARIO AFP: PROTECCION 5.A.

Empresa INDEPENDIENTE

Las evaluaciones médicas ocupacionales hacen parte del Sistema de Gestién en Segundad y Salud ¢n el Trabajo que desarrolla el
empleador como parte de ia promocion de la salud de los frabajadores y de los mecanismos de prevéncion y control de alteraciones

de la salud.
Por este motivo le hacemos entrega de las recomendaciones, observaciones y/o restricciones laborgles segin corresponda, de los
resultados de su evaluacion médica ocupacional: !

REMISIONES
NG

RECOMENDACIONES GENERALES
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL REALIZAR EJERCICIOS DE
VACIAMIENTC VENOSO DE MIEMBROS INFERIORES Y USO DE MEDIAS DE COMPRESION BAJA

OBSERVACIONES

NQTA: : Se solicita al trabajador presentar constancia ante el empleador del seguimiento realizado ante la entidad de salud
correspondiente para el cumplimiento de las anteriores recomendaciones médicas laborales, en cumplimiento a la Resolucién 0312 de
Febrero/2019.

SONIA CAROLINA ROBBY BUITRAGO Res.8869 de 30/04/21 -
Madico Especialista en Salud Laboral Fima encargado §G - 35T Fima recibido trabajador

CALLE 85 NO, 49 A 40 TELEFONDO: 5335016 CORREQ ELECTRONICO: gerenciageneral@phenixsaludocupacional.com.co Bogota
Imprasc: 2104/2025- 12:00:35 p. m. - Pagina 1 de 1 - Certificade: 1057574037 - 67675 Impreso par Software SIMEDI - Salud Laboral - wiw.simedi.com.co
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Escritorio

OPORTUNIDADES
RECIERTES

NO 32 han enconyadn

ULTIMAS OFERTAS -

Mo s2 nan encomraco Sugerencias SECOP gl

oifa smpresa puede 1 " C.onBgWACIONES
del L'susio » Mis regestros

Mensajes  Twm v

[RESEIUPTR

.. Oportunidade Reobicasv
Mantenimiento

en SECOP II e v

e Fomesage yTes -
: Kaven Paacios Tover

rumu — Conflguracion Entidad Estatal/P d

o g Enfatad £ Eatar dalos compielns

Informacién general
& Conmyuration Entided Estate! / Provesdor
x o e Logo de s sntkied —~
(1)
Q N Nombre de ka entided  Karen Rocio Palacios Tovar
B sesctcs do aocumentos Nowbre sbesvisdo  Karsn Patacics Tovar
ﬁ Suneripcion a notificaciones Fecha de creacitn 18/04/2023

Pals o origen  COLOMBA
Tipa de documanto  Cédula de Giudadania
Numero de documento 1037574037
Tipo Ericiad Estatal / Provasdar  Persona Nabtwal colombiana

Lidigo LNSPSC
Zona horaria



