A\ UISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE
" 1 ABOGADA

Florencia - Caqueta,

Senores ] ]
GOBERNACION DEL CAQUETA

ASUNTO: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con la cédula de ciudadania
numero 1.117.550.719 expedida en la ciudad de Florencia-Caqueta, mediante el
presente escrito comedidamente me permito presentar oferta de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES.

OBJETO GENERAL DE LA PROPUESTA

De resultar aceptada la presente propuesta, afirmo que me obligo para con la
Gobernacion del Caqueta a la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ABOGADO PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO JURIDICO E IMPULSAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORA Y ADELANTAR PROCESOS DE
CONTRATACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE CONTRATACION DE LA
GOBERNACION DEL CAQUETA.

Asimismo, conservando mi autonomia, manifiesto que cumpliré con las siguientes
obligaciones especificas:

a. Verificar que los documentos radicados para iniciar el proceso contractual se
encuentren completos.

b. Revisar el contenido de los documentos radicados para iniciar el proceso contractual
y devolverlos a su autor en la brevedad posible en caso de que presenten
inconsistencia u observaciones.

c. Realizar la estructuracion y revision juridica en las etapas de planeacion
precontractual, contractual y poscontractual que sean de competencia del Director
Técnico de Contratacion.

d. Verificar que la necesidad objeto de contratacion sometida a su revision se haya
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia, y este se encuentre
publicado en el SECOP II.

e. Definir en los documentos precontractuales, las reglas que se requieran establecer
de forma clara y concisa, que impidan interpretaciones ambiguas o erroneas y
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ofrecimientos de la misma naturaleza por parte de los interesados y proponentes.
Proyectar los actos precontractuales en los procesos competitivos, tales como
convocatoria, avisos, proyectos de pliego de condiciones, acto de apertura, pliego
de condiciones, adendas, decisiones y demas; discutirlos con el ordenador del gasto
y publicarlos en la plataforma de gestion del proceso contractual para el inicio de
flujos de aprobacién y tramite.

Elaborar los conceptos juridicos referentes a la gestion contractual por parte del
despacho del Director Técnico de Contratacion.

Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes
procesos de seleccion, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de
acuerdo a lo senalado en la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la materia
y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual. .
Proyectar el documento de condiciones complementarias a los contratos electronicos
o la minuta contractual segiin corresponda, cargarla oportunamente en plataformas
y hacer seguimiento a los flujos de aprobacion.

Apoyar el manejo y la gestion de la administracion de la plataforma SECOP |I.
Comunicar la designacion al supervisor contractual mediante mensaje de datos que
sera remitido por correo electronico o mecanismo alternativo designado para tal fin.
Proyectar y diligenciar hojas de ruta y adelantar todos los actos de organizacion y
gestion documental relacionada con cada proceso que se asignado para su
estructuracion.

. El contratista debera entregar al supervisor toda la informacion relacionada con los

procesos contractuales adelantados durante la ejecucion del contrato y cargar en el
drive asignado los expedientes digitales correspondientes, los cuales haran parte
integral del Ultimo informe que deba presentarse.

Hacer seguimiento a la ejecucion de los contratos que le sean asignados.

Realizar el seguimiento permanente al cumplimiento de los planes de mejora a cargo
de la Direccion Técnica de Contratacion, verificando el avance de las acciones
correctivas, preventivas y de mejora establecidas.

Impulsar juridicamente las actuaciones administrativas necesarias para garantizar el
cumplimiento oportuno de los planes de mejora, de conformidad con la normativa
vigente.

Elaborar informes periddicos sobre el estado de los planes de mejora y de los
procesos de contratacion adelantados, incluyendo avances, alertas de riesgo y
recomendaciones juridicas.

Apoyar la atencion de requerimientos, auditorias y solicitudes formuladas por los
entes de control, relacionados con los planes de mejora y los procesos de
contratacion.

Participar en comités, mesas de trabajo y reuniones de seguimiento que se
convoquen en el marco de los planes de mejora y de los procesos contractuales.
Mantener actualizada y organizada la documentacion soporte de los planes de

Cra. 9 #17-17 Segundo Piso B/ 7 de agosto Florencia - Caqueta Cel. 3212597740
E-mail: luisafernandadiaz16@gmail.com




{ P——
‘ O QLUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE
- ABOGADA

-

mejora y de los procesos de contratacion a su cargo.

u. Utilizar los formatos adoptados por la Entidad para la gestion de la actividad
contractual.

v. Cumplir los procesos, procedimientos y tiempos establecidos en el manual de
contratacion de la entidad, la normatividad existente y los que se expida sobre temas
de contratacion plblica, que permitan las mejores practicas en materia de gestion
contractual y la identificacion, tipificacion, estimacion y asignacién de riesgos que
redunden en la prevencion del dano antijuridico.

PLAZO

La actividad propuesta se desarrollara a partir del momento en que se suscriba el
acta de inicio hasta el 31 de mayo de 2026.

VALOR DEL CONTRATO

El valor de la presente propuesta corresponde a la suma de VEINTITRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($23.200.000).

LUGAR DE EJECUCION

El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en el municipio Florencia -
Caqueta.

Cordialmente,

LUISA FERNANDA DMZ MONTEALEGRE
C.C. No. 1.117.550.719 de Florencia
T.P 364.342 del Consejo Superior de la Judicatura
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Ubermﬂ y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Diaz Montealegre Luisa Fernanda
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ce O ras O No. 1117507 FROM QO Ne O cou ® ExTRanERO () coLowsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA ok I 05—| de LOG | o e I DIAGONAL 27 24A 1100 CONJUNTO TORRES DE BARUC TORRE 3 APTO 702

PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA

DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO FLORENCIA

MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3212597740 EMAIL luisafernandadiaz16@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HEEEE R o | | & [ o 0 | o ves | 12 [ Ao | 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X il 07 2023 364342
PREGRADO 10 X DERECHO 05 2021 364342

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS
5 o 0O TITULOS OBTENIDOS oEs o
X
DEPARTAMENTO CURSO VIRTUAL INTEGRIDAD,
ADMINISTRATIVO DE LA EDUCACION INFORMAL 20 TRANSPARENCIA Y LUCHA 01 2026
FUNCION PUBLICA CONTRA LA CORRUPCION
4 IDIOMAS
CSPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
r| s |m| rR]| B8 |M| R | B |M
5 EXPERIENCIA LABORAL
RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL REGIONAL MARIA INMACULADA -FLORENCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| o1 | ano | 2025 pia | 22 | Mes| 01 | Ao [ 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1045 JEFE DE OFICINA 01 OFICINA JURIDICA DIAGONAL 27 24A
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS AGUAS DEL CAGUAN S.A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212597740 pia | 24 | mes| 01 | ano | 2024 pia | 31 [ mes| 12 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ABOGADO CONTRATACION CALLE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS
X

SERVICIOS PUBLICOS DE SAN JOSE DE LA FRAGUA S A. COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN JOSE DEL FRAGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212597740 pia [ 06 | Mes [ o8 [ ano [ 2024 pia | 31 | Mes [ 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ABOGADO CONTRATACION CALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 17 | mes| o1 [ Amo [ 2024 pia | 30 | Mes [ 12 [ 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 13 CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE MORELIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA MORELIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 05 | mes [ o1 | a0 | 2024 pia | 05 | Mes [ o3 [ 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA ABOGADO CONTRATACION CALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212597740 pia [ 09 | Mes [ os [ o[ 2023 pia | 29 | mes| 12 [ a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA DEPARTAMENTO JURIDICO CARRERA 13 1 0 calle 15 esquina centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 24 | mes [ o1 | a4 | 2023 pia | 30 | mes| o4 [ a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABOGADA CARRERA 13 - CALLE 15 ESQUINA
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4340806 pia | o7 [ wes| o9 [ ano | 2022 pia | 30 | wmes | 12 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA CARRERA 13 - CALLE 15 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TEIEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4340806 Dia | 14 | Mes [ o7 | 4o [ 2022 pia | 31 | Mes | 08 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABOGADA CARRERA 13 - CALLE 15 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212597740 pia | 21 | Mes [ o1 | aio| 2022 pia | 30 | Mes [ o6 | a0 [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORA DERECHO CARRERA 13 - CALLE 15 ESQUINA BARRIO CENTRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
FAJARDO MURCIA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4340265 pia | 01 | mes [ o1 | amo| 2021 pia | 31 | mes| 12 [ Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA ASESORA -CONTRATISTA ABOGADA CALLE 17 - #5-04
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIVERSO DE SERVICIOS Y SUMINISTROS S.A.S i COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214943578 pia | 01 | Mes| o7 | ado | 2021 pia | 11 | mes| o9 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA, ASESORA EXTERNA ABOGADA CARRERA 7 - # 16 - 30




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 17 | Mes [ 11 | ano [ 2020 pia | 23 | Mes [ 02 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ABOGADA CARRERA 10 - CON CALLE 18 ESQ.

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l P\Aes: I Iéﬁo: I Dia: I l Mes: I l Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
T TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 9
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ’F I orepua %_. 0 I‘ NeA (-
(

FIRMIA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
BT
Aoenut. 2 ene:0 26 , NQQW
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA PELVEFE DQ—IPE?SONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Libertod y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DIAZ MONTEALEGRE LUISA FERNANDA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. CE. PAS NO. 1117550719 FOM QN |con (®) EXTRANJERO QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE

©)

SEGUNDA CLASE O

NUMERO

D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

DIAGONAL 27 24A 1100 CONJUNTO TORRES

DE BARUC TORRE 3 APTO 702

FEGHA i [ o5 [mes | o6 |afo [ 1998 |

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA

DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO FLORENCIA

MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3212597740 EMAIL luisafernandadiaz16@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION BASIC

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2 | 3 | 4° I 5 6° I 7° | 8 I 9° 10° 0 MES I 12 | ANO I 2014

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X iy 07 2023 364342
PREGRADO 10 X DERECHO 05 2021 364342

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

N e s No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
HORAS OBTENIDOS -
sl NO MES ARO
DEPARTAMENTO CURSO VIRTUAL INTEGRIDAD,
ADMINISTRATIVO DE LA | EDUCACION INFORMAL 20 X TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRALA| 01 2022
FUNCION PUBLICA CORRUPCION

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB

MB

R B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
HOSPITAL REGIONAL MARIA INMACULADA -FLORENCIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA ’
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia [ 02 I Mes | 01 ] Afio | 2025 Dia I 22 I Mes l 01 I Afio I 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1045 JEFE DE OFICINA 01 OFICINA JURIDICA DIAGONAL 27 24A null

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI
SERVICIOS PUBLICOS DE SAN JOSE DE LA FRAGUA S A, X GSOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN JOSE DEL FRAGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212597740 Dia l 06 | Mes l 08 | Ao [ 2024 pia | 31 | Wes [ 12 [ a0 [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ABOGADO CONTRATACION CALLE null null null




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAI

SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS AGUAS DEL CAGUAN SA. X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212597740 Dia [ 24 I Mes I 01 I Afio ] 2024 Dia ] 31 | Mes ] 12 | Afio ] 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ABOGADO CONTRATACION ¢ | CALLE null nult nut
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE CAQUETA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 17 I Mes I 01 I Afo | 2024 Dia | 30 I Mes I 12 ] Afo I 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 13 null null CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE MORELIA X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA MORELIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 01 | Afo ] 2024 Dia | 06 I Mes ] 03 I Ao | 2024
CARGO 0. CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION
323- ABOGADA ABOGADO CONTRATACION CALLE null null null
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE CAQUETA X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212597740 pia | 09 | mes [ o5 | ano [ 2023 pia [ 29 | wes [ 12 [ Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA DEPARTAMENTO JURIDICO CARRERA 13 1 0 calle 15 esquina centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI
GOBERNACION DE CAQUETA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 24 ] Mes I 01 I Afio | 2023 Dia I 30 I Mes I 04 ] Ao I 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABOGADA CARRERA 13 null null CALLE 15 ESQUINA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

.EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PA[
GOBERNACION DE CAQUETA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4340806 Dia | 07 | Mes [ 09 | Afio I 2022 Dia | 30 | Mes [ 12 [ Ao [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA CARRERA 13 null null CALLE 15 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE CAQUETA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4340806 Dia ] 14| Mes | 07 | Afio I 2022 Dia I 31 ] Mes ] 08 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABOGADA CARRERA 13 null null CALLE 15 ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE CAQUETA

PUBLICA PRIVADA | PAI

X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3212597740 pia | 21 [ Mesl o1 | Ao | 2022 pia | 30 I Mes | 06 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ASESORA DERECHO

CARRERA 13 null null CALLE 15 ESQUINA BARRIO CENTRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
FAJARDO MURCIA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4340265 Dia [ 01 | Mes [ o1 [ Amo [ 2021 Dia | 31 [ mes| 12 [ 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA ASESORA -CONTRATISTA ABOGADA CALLE 17 null null # 5 -04
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
UNIVERSO DE SERVICIOS Y SUMINISTROS S.A.S X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214943578 Dia | 01 I Mes | 07 ] Afio | 2021 Dia ] 11 I Mes | 09 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA, ASESORA EXTERNA ABOGADA CARRERA 7 null null # 16 - 30




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CARRERA 10 null null CON CALLE 18 ESQ.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PA/

ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia ] 17 | Mes [ 1 [ 4o ] 2020 pia | 23 [ wes [ 02 [ Ao ] 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ABOGADA

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l }Mes: I IAﬁo: l Dia: I I Mes: l l Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 9 ?
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) &

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMAT ‘lonic )E HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). \

\

Ww\u\u‘ o 20 Wb \
' —\ \s/\

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nowero 1.117.550.719
DIAZ MONTEALEGRE

APELLDCS

LUISA FERNANDA

ek BT = ———

FiRMA

FECHA DE NAcimiENTO  05=JUN-1998

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.62 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
17-JUN-2016 FLORENCIA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wi
REGI TRADOF?\NACIO AL
JUAN CARLOS GALINDO vACHA

A-4400100-00891802-F-1117550719-20170328 0054604429A 2 47660117




\ .

CONTRALORIA |

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 24 de
enero de 2026, a las 17:03:06, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1117550719
Cdédigo de Verificacion 1117550719260124170306

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/ B )
Jo At et s A :‘/ /

o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6é: WEB

CGR s
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .

’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

s Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e
GENERAL DE LA NACION No. 289805885

Bogota DC, 24 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ef Sistema de
(SIRI), el(la) sefior(a) LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1 117550719:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperfien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedenles.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIF|QUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170: Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co




24/1/26,17:07 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:07:48 horas del 24/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de Cludadania No. 1117550719,
Apellidos y Nombres DIAZ MONTEALEGRE LUISA FERNANDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL CAQUETA, con NIT
800091594-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
curnplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratariento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hittps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=k8fyC401 xQZbk2qqyC4AlliI-RQjCkvwkmIXHRDGNKE_4CM4n8ww!-1018623332

1




24/1/26, 17:05 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:04:53 PM horas del 24/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1117550719
Apellidos y Nombres: DIAZ MONTEALEGRE LUISA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripciéon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5169700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

w
{
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2




24/1/26, 17:05 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de

) | Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

et GOV.CO

2/2



24/1/26, 17:06

@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/01/2026 05:05:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1117550719 y Nombre:
LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 133399601 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda} B Imprimir

515 9000

COoLOMBIA
POTENCA DE LA
¢ VIDA
Linea de atencién: 018000-910112

o T

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11

%, M Policia Nacional de Colombia
¥ Dlos y Direccién General - Cra. 59 N® 26 - 21
Centro Administrativo Nacianal CAN, Bogota D.C
ria
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1117550719 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipe y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 24/01/2026 05:15 PM

Codigo Verificacion: FAIPQMVHKSS
Vélida hasta: 24/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




- Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

20260126-2056416 pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que _revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) LUISA FERNANDA
DIAZ MONTEALEGRE , identificado(a) con nimero de documento 1117550719 y tarjeta profesional
No. 364342, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex1f11an para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 26 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogoté, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: c9d4cdabee509a08f09824319637df4f996910d572a7292edab7c7fae04771d
Documento generado en 26/01/2026 01:53:14 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




Formulario del Registro Unico Tributario

DIAN
2. Concepto Actualizacién

T

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

1 1 1 7 5 5 0 ¥ 19 1 Impuestos y Aduanas de Florencia

)fuzén electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

Persona natural o sucesién iliquida

25. Tipo de documenta
2 |Cédula de Ciudadania

26. Nimero de Identificaciéh, \"\:"J/ (/\\5’5
TRy ()
Nl

Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento { S~ /Mufiicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caquets 1 \V 7 F&r:} 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ( \> ( ~ 33’.~Ohbfnombves
DIAZ MONTEALEGRE LUISA ™ jeRNNADA
36. Razon social %\/ S~
ﬁ/) _%
36. Nombre comercial \b 37&@) 4
/’i;{\\ & e ; #
L MBIGACION /7> N5 S il
38. Pals 39. Departamento ,»-\’ \7 et 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta /O )“‘» 1 8 |Florencia 001

7
41. Direccién principal ‘w
CA 8 MZ 6 BRR PRADOS DEL NORTE SEGUNDA ETAPA /5 A O
luisafernandadiaz16@gmail.com /7 \"/ /S

]44.Ta|¢ron{1\\ A A(/\\; 2125977 4 0[45 Telstono 2
S’ N\ CLASIFICACION

42, Correo electrénico

43. Cédigo postal

Ac(lv}dad‘ac\gnémliﬂ @J Ocupacién
Actividad principal Act v}&/na&:)dlzr( \\> Otras actividades 52 Numero
46, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Céd;@ 9¢ Fochaw% ctidinad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
/‘
|6 97020 $oryd/0 1]

[4923]]202 1,010 1]

1 2 3 4
53. codlgo[S IZ 2]4 9,
05- Impto. renta y compl. régimen
22- Obligado a cumplir deberes for
49 - No responsable de IVA

[8 2 9 9] | | |

N/ ¢ - Ryspbnsabilidades, Calidades y Atributos

|f@ﬁ\'\\ﬁwl”1”1”1"l”l“l”1”t'°|”|“J"t“1"r“l“1
arw.__.~

NN

Usuarids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L l I l | ’ ’ | l l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo [51 Modo g i
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I O N R R Lo cre '
IMPORTANTE: SIn'ﬁodulclp de las actualizaclones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en la no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos  SI D NO 60. No. de Folios: E

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

DIAZ MONTEALEGRE LUISA FERNNADA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento POF: 24-01-2026 05:23:072W




( rll*‘v

]il{f '!(”’7)

-

<
o
&
%
3

’\K\

-z-il t"\‘"‘

f ‘ ., .u{/ .m;
//// //_/’/////,, S 1,:;////,,_, i,

Escaneado con CamScanner



HOJA DE VIDA DE LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE
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La Republica de Colombla
Ministerio de Educaclén Naclonal

y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por la Ley 60 de 1982

Confiere el Titulo de

bogads

A |

Cédula de Ciudadania No. 1117550719 Expedida en Florencia

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos, exigidos por el
Programa de Derecho, de la Facultad de Derecho, y en constancia, se firma y se

otorga el presente

DIPLOMA

Dado en Florencia Caquet4, a los 28 dfas del mes de mayo de 2021

7,

ecano

st Wﬁ'“%% Registrado en el libro No. 003

Al Follo No. 169
Fecha: 28 de mayo de 2021

A15497
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'REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

'ACTA DE GRADO 15428

La Universidad de la Amazonia, creada mediante Ley 60 de 1982, y con
reconocimiento Institucional seglin Resolucién 6533 de mayo de 1983, emanada
del Ministerio de Educacion Nacional, teniendo en cuenta que el Consejo de
"Facultad de Derecho segun Acuerdo No 63 del 11 de mayo de 2021 ha‘ '
;~cert1fcadoque AR EREY

LUISA FERNANDA DIiAZ MONTEALEGRE

Identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1117550719 expedida en Florencia,
ha cumplido en forma satisfactoria con los requisitos académicos establecidos en
_las normas legales, y las exigencias establecidas en los reglamentos internos de
' la Universidad de la Amazonia, en nombre de la Republica de Colombia y por .
© " ‘autorizacion del Consejo Superior, previo juramento del Graduando le otorgo el
'tutulo de . '

ABOGADO

" 'En consecuencia, el sefior Rector, ante el Secretario General y el Decanodela =~
) “Facultad le entregd al Graduando el Dlploma A1 5497 que Io acredlta para e;ercer B
g Ia Profesion.. ,

.Para constancaa flrman Ios que mtervmler en—el acto, en Flor,encia»,:'
Departamento de Caqueta, hoy 28 de mayo-de 2021. ‘ Sy

FABIO BURITICA

Wi VlDGRI ALDD's KR .
Regtor SN}

W ‘/

CIA MORENO LOPEZ

Decano

-~ Registrado al libro: 003" Folio: 169 Ficha: 28 de mayo d02021

Escaneado con CamScanner




N pe¥d
Universidad

Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA:

Que en el folio 206 del libro de registro n.° 30 de la Facultad de Derecho se encuentra el acta
que a la letra dice: Acta n.® 23316 n.° Registro 105496

En la ciudad de Bogota D.C,, a los veintitn (21) dias del mes de julio del afio dos mil veintitrés
(2023), se reunieron las Directivas de la Universidad Externado de Colombia y las autoridades
académicas de la Facultad de Derecho, con el fin de dar cumplimiento a la ceremonia de grado
del (la) siguiente alumno(a) y conferirle el titulo de:

LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE C.C. 1117550719 DE FLORENCIA

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL

Quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacion vigente y en los reglamentos
internos  correspondientes al programa académico de ESPECIALIZACION EN
CONTRATACION ESTATAL

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo entrega del diploma correspondiente.

Dada en Bogota D.C., a los veintitin (21) dias del mes de julio del afio dos mil veintitrés (2023).

]OSE FERNANDO RUBIO NAVARRO
Secretario General

Vo.Bo.
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Universidad

Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA: -

Que en el folio 206 del libro de registro n.° 30 de la Facultad de Derecho se encuentra el acta
que a la letra dice: Acta n.° 23316 n.° Registro 105496

En la ciudad de Bogotd D.C,, a los veintitin (21) dias del mes de julio del afio dos mil veintitrés
(2023), se reunieron las Directivas de la Universidad Externado de Colombia y las autoridades
académicas de la Facultad de Derecho, con el fin de dar cumplimiento a la ceremonia de grado
del (la) siguiente alumno(a) y conferirle el titulo de:

LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE C.C. 1117550719 DE FLORENCIA

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL

Quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacion vigente y en los reglamentos
internos  correspondientes al programa académico de ESPECIALIZACION EN
CONTRATACION ESTATAL

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo entrega del diploma correspondiente.

Dada en Bogoté D.C., a los veintitin (21) dias del mes de julio del afio dos mil veintitrés (2023).

S (e
Ao ‘éﬂ\’ DA
JOSE FERNANDO RUBI AVARRO
Secretario General

Vo.Bo.




Hospital Departamental
Maria Inmaculada  s:

NIT. 891180.098-5 CAUETA*
LA JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que el(a) senor(a), LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, Identificado(a) con la cedula
de ciudadania No. 1.117.550.719, presta sus servicios a la institucién, Mediante Resolucion
No. 0071489 del 31/12/2024, fue nombrado (a) como JEFE DE OFICINA (Juridica) Caodigo
006 Grado 02, cargo de Libre Nombramiento y remocién, desde el 02/enero/2025.

FUNCIONES ASIGNADAS (establecidas en el manual de funciones y competencias laborales
aprobado mediante Resolucion N° 000319 del 17 de mayo de 2016, modificado por la
Resolucion N° 000353 del 12/05/2022).

A IDENTIFICACION DEL EMPLEO
Nivel Directivo
Denominacién del Empleo Jefe de Oficina
Codigo 006
Grado 02
N° de Cargos Uno (1)
Dependencia Oficina Juridica
Cargo del Jefe Inmediato Gerente Empresa Social del Estado.

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

Asesorar con fundamentos Juridicos las decisiones de la Entidad.

Cumplir con los procesos y procedimientos de Gestion Juridica.

Realizar la etapa de juzgamiento en primera instancia dentro de los procesos disciplinarios

de la Entidad de conformidad con la ley 1952 de 2019 modificada por la ley 2094 de 2021

y demas normas complementarias.

4. Ajustar los procedimientos de la oficina juridica con el fin de incluir la etapa de juzgamiento
a esta dependencia.

5. Interpretar y aplicar jurisprudencia y doctrinas con el fin de dar fundamento juridico a las
decisiones de la entidad.

6. Emitir los conceptos juridicos que sean solicitados por las diferentes dependencias.

7. Proyectar los actos administrativos que ordene la Gerencia.

8. Revisar los actos administrativos, en los eventos en que por su complejidad lo requieran.

9. Velar por la respuesta oportuna de las Acciones de Tutela, Derechos de Peticion y deméas
solicitudes que, por su competencia, sean radicadas en la dependencia.

10. Apoyar a la Gerencia en la proyeccion de todas las actuaciones disciplinarias que como en
Segunda Instancia deba surtir.

11. Velar por el cumplimiento del Estatuto de Contratacion de la Entidad y del Manual de

~ Contratacién.

12. Asesorar, orientar y revisar los procesos de contratacion que adelante el Hospital.

13. Representar a la Entidad en los términos del poder conferido.

14. Realizar el reparto Judicial y prejudicial entre los abogados externos que contrate la

Entidad, para tales fines.
Cindy [ orgos Jorn

Gerente

L=

©) Florencia - Caqueta, Diagonal 20 # 7 - 29
(}(608) 436 6464 ) www.hmi.gov.co &7 ventanillaunica@hmi.gov.co




Hospital Departamental
Maria Inmaculada:s:

NIT. 891.180.098-5 AETA@
Continuacién Certificacion Laboral LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE

15. Tomar las medidas necesarias para mantener el aplicativo juridico actualizado.

16. Realizar cobros de jurisdiccién coactiva.

17. Mantener permanentemente informada a la Gerencia a cerca del estado general de los
procesos Juridicos que adelanta la Oficina y su descripcién en términos, cuantias, nivel de
riesgo y estado actual.

18. Servir de apoyo a los Directivos en el proceso de toma de decisiones, realizando estudios
de caracter legal y administrativo.

19. Emitir conceptos y absolver consultas sobre los asuntos relacionados con los aspectos
juridicos que se sometan a su consideracion.

20. Coordinar con los Abogados externos el trémite de las demandas o procesos juridicos en
los cuales esté involucrada la institucion.

21.Cumplir con el Sistema de Gestién de Calidad Institucional. (Caracterizacion,
procedimientos, manuales, programas, protocolos, guias, instructivos, formatos y demés
documentos relacionados con el sistema de gestién de calidad) del proceso asignado.

22.Realizar seguimiento a la implementacion del sistema integrado de gestién de calidad de
los procesos a su cargo.

23. Cumplir con las politicas Institucionales.

24. Concertar compromisos, evaluar y calificar el desemperio del talento humano asignado a
los procesos bajo su responsabilidad, cumpliendo con la normatividad expedida por la
Comisién Nacional del servicio civil (CNSC).

25. Rendir los informes en forma oportuna, confiable y veraz a los entes de control y vigilancia
que lo requiera.

26. Velar por el correcto uso, custodia, conservacion y cuidado de los equipos y elementos a
Su cargo.

27.Asistir y participar activamente en las reuniones de tipo administrativo, educativo,
induccién, reinduccion que programe la institucion y a las cuales sea convocado.

28. Cumplir con el cédigo de ética y buen gobiemo institucional.

29. Contribuir desde el desarrollo de sus funciones con la plataforma estratégica.

30. Participar de las actividades que se desarrollan de responsabilidad social contribuyendo
con la salud y el bienestar de la comunidad que atiende la ESE, con las buenas préacticas
ambientales a través de una conducta transparente y ética.

31. Entregar adecuadamente el cargo garantizando el empalme de funciones de tal manera,
que se asegure la continuidad de la Gestién puablica.

32. Fungir como Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de Ia
Entidad.

33. Coordinar y dar operatividad al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Entidad.

34. Rendir informe oportuno de los andlisis de riego de procesos, cuantificarlos y remitirlos a
contabilidad para su respectiva provision.

35. Hacer parte activa de los comités que la Gerencia determine.

36. Actualizar la informacion de declaracién de bienes y rentas, hoja de vida (direccién,
teléfonos, nivel de formacion, estudios y experiencia), de acuerdo a la normatividad
vigente. 36. Hacer parte activa de los comités que la Gerencia determine.

37. Constatar que el personal a su cargo cumpla con el horario establecido en la entidad.

Cirdy [ eV orgas [ors

Gerente

© Florencia - Caqueta, Diagonal 20 #7 - 29
§)(608) 436 6464 @ www.hmigov.co &) ventanillaunica@hmi.gov.co




| Hospital Departamental
' Maria Inmaculada -

NIT. 891.180.098-5 CAUETA
Continuacion Certificacion Laboral LUISA FERNANDA DIAZ MON TEALEGRE

38. Reportar oportunamente al area de Talento Humano las novedades propias y las .
relacionadas con sus colaboradores.

39. Velar por la defensa efectiva de los intereses litigioso de la Entidad.

40.Las demas funciones asignadas, segun las disposiciones legales de acuerdo a la
naturaleza del cargo, por el jefe inmediato o Gerente.

TIPO DE VINCULACION: LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
Se expide a solicitud del interesado.

Dada en Florencia, a los 01 dias del mes de diciembre de 2025.

W

MARGARITA.OLMOS
Jefe de Oficina de Talnto Humano

Cindy [nafonges fors

Gurante
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LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

CERTIFICA:

Que entre la GOBERNACION DEL CAQUETA identificada con NIT N° 800091594-4, y
LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, quien se identifica con cédula de ciudadania
N” 1.117.550.719 expedida en la ciudad de Florencia, Caqueta, suscribié el contrato de
prestacion de servicios profesionales No. 202400000004 cuyas condiciones se anuncian
a continuacion, de conformidad con los archivos que reposan en la entidad:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO EN
MATERIA CONTRACTUAL EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION QUE
SE ADELANTAN EN EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

FECHA DE SUSCRIPCION: 17 de enerc 2024

FECHA DE INICIO: 19 de enero 2024

'FECHA DE TERMINACION INICIAL: 30 de junio de 2024

FECHA DE TERMINACION FINAL: 31 de agosto de 2024

VALOR INICIAL: Treinta millones de pesos ($30.000.000) moneda legal
VALOR ADICIONAL: Diez millones de pesos ($10.000.000) moneda legal
ESTADO: Ejecutado segun certificado de supervisor

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar la estructuracion y revision juridica en las etapas de planeacién
precontractual, contractual y poscontractual que sean de competencia del Director
Técnico de Contratacion.

2. Elaborar los conceptos juridicos referentes a la gestién contractual por parte del
despacho del Director Técnico de Contratacion.

3. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacién de los diferentes
procesos de seleccion, previa designacién por parte del ordenador del gasto, de
acuerdo a lo sefalado en la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la
materia y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual.

4. Apoyar el manejo y la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

El contratista debera entregar al supervisor toda la informacion de los procesos
contractuales adelantados durante la ejecucion del contrato, la cual hara parte
integral del ultimo informe a presentar.

192
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La presente certificacion se efectua por solicitud del contratista en virtud del vinculo
contractual con la Gobernaciéon del Caqueta dando fe de los negocios juridicos
celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos presentados junto con la
solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin
que ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos, y en
cumplimiento a la delegacion al Jefe de Recursos Humanos y Bienestar Social segun
el manual de contratacion vigente en el item 2.6

Se expide en Florencia, Caquetd, a los 17 dias del mes de enero del 2025.

Jefe Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Reviso: Deiny Yulied Valencia Tru[il/oé)iﬁ
Profesional Universitario
Elaboré: Angie Tatiana Trujillo Varga
Secretaria
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LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

CAOL

N sl (s

CERTIFICA:

Que entre la GOBERNACION DEL CAQUETA identificada con NIT N° 800091594-4, y
LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, quien se identifica con cédula de ciudadania
N° 1.117.550.719 expedida en la ciudad de Florencia, Caqueta, suscribio el contrato de
prestacion de servicios profesionales No. 202400000796 cuyas condiciones se anuncian
a continuacioén, de conformidad con los archivos que reposan en la entidad:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO EN
MATERIA CONTRACTUAL EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION QUE
SE ADELANTAN EN EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

FECHA DE SUSCRIPCION: 02 de septiembre 2024

FECHA DE INICIO: 04 de septiembre 2024

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2024

VALOR: Veinte millones de pesos ($20.000.000) moneda corriente legal
ESTADO: Ejecutado segun certificado de supervisor

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar la estructuracion y revision juridica en las etapas de planeacion
precontractual, contractual y poscontractual que sean de competencia del Director
Técnico de Contratacion.

2. Verificar que la necesidad objeto de contratacidon sometida a su revisidon se haya
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia, y este se encuentre
publicado en el SECOP II. '

3. Definir en los documentos precontractuales, las reglas que se requieran establecer
de forma clara y concisa, que impidan interpretaciones ambiguas o erroneas vy
ofrecimientos de la misma naturaleza por parte de los interesados y proponentes.

4. Elaborar los conceptos juridicos referentes-a la gestion contractual por parte del
despacho del Director Técnico de Contratacion.

5. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes
procesos de seleccion, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de
acuerdo a lo sefalado en la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la materia
y Manual de Contratacion, referente a la gestién contractual.

6. Apoyar el manejo y la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

Cartena (Sinile Ih o S Eiarsics &0 et b ok toredsd w0 8060000 ot B0« Lares Oraluita OO 151008
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CAQUETA CACUETA

7. Proyectar y diligenciar hojas de ruta y adelantar todos los actos de organizacion y
gestion documental relacionada con cada proceso que se asignado para su
estructuracion.

8. El contratista debera entregar al supervisor toda la informacion de los procesos
contractuales adelantados durante la ejecucion del contrato, la cual hara parte
integral del ultimo informe a presentar.

9. Utilizar los formatos adoptados por la Entidad para la gestion de la actividad
contractual.

10. Cumplir los procesos, procedimientos y tiempos establecidos en el manual de
contratacion de la entidad, la normatividad existente y los que se expida sobre temas
de contratacion publica, que permitan las mejorespracticas en materia de gestion
contractual y la identificacion, tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos que
redunden en la prevencion del dafo antijuridico.

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo
contractual con la Gobernacion del Caqueta dando fe de los negocios juridicos
celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos presentados junto con la
solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin
que ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos, y en
cumplimiento a la delegacion al Jefe de Recursos Humanos y Bienestar Social segun
el manual de contratacion vigente en el item 2.6

Se expide en Florencia, Caquetd, a los 17 dias del mes de enero del 2025

Reviso: Deiny Yulied Valencia Trujillo é)u, v
Profesional Universitario
Elaboré: Angie Tatiana Trujillo Varga%’ )
' Secretaria -
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EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

“AGUAS DEL CAGUAN, S.A — E.S.P. MIXTA” —
NIT. 900.123.974 — 1 '/—(

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS AGUAS DEL CAGUAN SA E.S.P. MIXTA

CERTIFICA:

Que, la sefiora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, Identificada con CC. No. 1.117.550.719
expedida en Florencia — Caqueta, prestd sus servicios para la Empresa Municipal de Servicios
Publicos Domiciliarios “Aguas del Caguan, S.A. — E.S.P. MIXTA” mediante Contrato de Prestacion de
Servicios No. 01/2024, que a continuacién se detalla:

CONTRATO No. 01 del 18 de enero de 2024
TIPO DE CONTRATO: Prestacion ’de Servicios Profesionales
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN
MATERIA CONTRACTUAL Y DEFENSA JUDICIAL
DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE AGUAS DEL CAGUAN SA.

E.S.P.

FECHA DE INICIO: 24 de enero de 2024

FECHA DE TERMINACION: 31 de.diciembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO: Cincuenta 'y cuatro millones de pesos
($54.000.000) M/ICTE

Actividades u obligaciones especificas:

1. Asesorar en los diferentes procesos de contratacion que adelante la Empresa, para lo cual
debera realizar las siguientes actividades: a) Elaborar Estudios Previos realizados por la oficina
de contratacion, b) Dar respuesta a las observaciones de los informes de evaluacién, c)
Elaborar la minuta de los contratos; los cuales serian enviados al correo electrénico
luisafernandadiaz16@gmail.com.

2. Asesorar a la Empresa y brindar soluciones juridicas en los asuntos que se presenten en su
Gestion diaria, especialmente en materia administrativa y contractual.

3. Ejercer la representacion judicial del CONTRATANTE en controversias ante la jurisdiccion de
lo Contencioso Administrativo (medios de control de nulidad, nulidad y restablecimiento del
derecho, reparacion directa, electoral, controversias contractuales, entre otros); jurisdiccion
ordinaria (laboral, civil, penal) y constitucional (tutelas, acciones populares, acciones de grupo,
y acciones de cumplimiento), jurisdiccion especial para la paz y en los procesos de restitucion
de tierras.

4. Llevar a cabo el seguimiento de los diferentes procesos administrativos y judiciales donde la
Empresa sea parte.

AHORREMOS EL AGUA... ES UN PRODUCTO NATURAL QUE DEBEMOS CUIDAR...
NO LA CONTAMINEMOS
Ubicados — Cr. 04 No. 3 — 30 Barrio el Centro
Celular 3233249881 - 3233249880




EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

.
“AGUAS DEL CAGUAN, S.A — E.S.P. MIXTA” ==
NIT. 900.123.974 — 1 /—’(

5. Apoyar a la Empresa en el estudio, analisis y proyeccion de los conceptos que, en materia
legal, sean solicitados por la Gerencia, asi como de sus distintas dependencias, relacionadas
con las funciones de estas y que requieran ser soportadas para la toma de decisiones; los
cuales seran solicitados al correo electronico luisafernandadiaz16@gmail.com

6. Absolver de manera escrita y via email los conceptos y consultas que sean solicitadas por la
Gerencia y demés funcionarios autorizados por escrito por aquella, en aspectos relacionados
con el manejo de personal, contratacion, asuntos administrativos.

La presente certificacion se expide a solicitud del (a) interesado (@), a los treinta (30) dias del mes de
diciembre de 2024.

GUILLERMO JARAMILLO MENDOZA
GERENTE

AHORREMOS EL AGUA... ES UN PRODUCTO NATURAL QUE DEBEMOS CUIDAR...
NO LA CONTAMINEMOS
Ubicados — Cr. 04 No. 3 - 30 Barrio el Centro
Celular 3233249881 - 3233249880




- EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN JOSE DEL FRAGUA — AGUAS DEL
2 | FRAGUA S.A. E.S.P.
2 _ NIT. 900.175.406.2
<oos . CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
s dat Fragua [ ACTA DE LIQUIDACION
Malid | CODIGO: CP.SP062 = FECHA: AGOSTODE 2024 | VERSION:2 | PAG. 1DE2 |

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN JOSE DEL FRAGUA
- AGUAS DEL FRAGUA S.AEE.S.P.

CERTIFICA:

Que, la sefiora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, Identificada con CC. No. 1.117.550.719
expedida en Florencia — Caquetd, prestd sus servicios para la Empresa de Servicios Publicos de San
José del Fragua — Aguas del Caguén, mediante Contrato de Prestacion de Servicios No. 062/2024, que a
continuacion se detalla:

CONTRATO No. 062 del 06 de agosto de 2024

TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO
ESPECIALIZADO PARA ASESORAR, REALIZAR ACOMPANAMIENTO
Y BRINDAR APOYO JURIDICO EN LOS DIFERENTES ASUNTOS

OBJETO ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS, AMBIENTALES Y
CONTRACTUALES DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS AGUAS DEL FRAGUA S.A E.S.P. DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DEL FRAGUA CAQUETA.

FECHA DE INICIO 06 de agosto de 2024.
FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2024.

VALOR DEL CONTRATO Diez millones de pesos ($10.000.000) M/CTE.

Actividades u obligaciones especificas:

1. Brindar acompafnamiento juridico en la formulacion y elaboracion de los Estudios Previos
realizados por la oficina de contratacion.

2. Asesorar a la gerencia en los convenios realizados con entidades publicas y/o privadas.

3. Acompafamiento y asesoria en los proyectos de obra realizados con empresa publicas y/o
privadas.

4. Acompafiamiento y apoyo en los procedimientos de tramite precontractual, contractual y
poscontractual de los contratos suscritos por la Empresa.

5. Revision de actas de inicio, parciales y liquidacion de los diferentes contratos realizados por la
Empresa.

6. Atender y resolver juridicamente las solicitudes de modificacion, otrosi, prorroga, suspension y
reinicio de los diferentes contratos.

Agua... ;Sinonimo de vida, ahorra para el futuro!
Carrera 5 No. 3-26 Barrio el Centro
Con. 320 8017487 San José del Fragua, Caqueta.
E-mail: contratacion@aguasdelfraguasaesp.oov.co
Vigilada por la Superintendencia de Servicios Publicos
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7. Apoyar y brindar asesoria legal en los diferentes procedimientos administrativos y operativos de
la Empresa.

8. Prestar asistencia juridica en los tramites necesarios para solicitar, renovar o prorrogar licencias o
permisos ambientales ante Corpoamazonia.

La presente certificacion se expide a solicitud del (a) interesado (a), a los treinta (30) dias del mes de
diciembre de 2024.

£ QW}« g’(::‘- P e
¢ $CILX fmw)

JUAN PABLO GONZALEZ CONTRERAS
Gerente

Agua... ;Sinénimo de vida, ahorra para el futuro!
Carrera S No. 3-26 Barrio el Centro
Con. 320 8017487 San José del Fragua, Caqueta.
E-mail: contratacion@aguasdelfraguasaesp.gov.co
Vigilada por la Superintendencia de Servicios Publicos




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE MORELIA

NIT 800095773-4 N

Adcodcin e 5w
Morélia
EL SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y DE ASUNT'OS COMUNITARIOS
DEL MUNICIPIO DE MORELIA - CAQUETA

CERTIFICA:

Que la sefiora, LUISA FERNANDA DIiAZ MONTEALEGRE, identificada con cedula de
ciudadania No 1.117.550.719 de Florencia, Caqueta, laboré mediante contrato de
prestacion de servicios profesionales con la Alcaldia del Municipio de Morelia, bajo la
siguiente denominacion:

No. CONTRATO OBJETO DURACION VALOR
§PRESTAR LOS | FEcHA DE INICIO:

CONTRATO  DE | SERVICIOS 05 DE ENERO DE

PRESTACION DE | pROFESIONALES 2024

SERVICIOS ' COMO SIETE MILLONES

PROFESIONALES | EorpiioripaboR SETECIENTOS  MIL
No. 007 DEL 05 DE | o LS —— og | PESOS  ($7.700.000)
ENERO DE 2024 JURIDIC MCTE

DERIVADO DE LA CONTRACTUAL DEL | TERMINACION:
CD-005-2024 - MUNICIPIO 'DE | 06 DE MARZO DE
MORELIA CAQUETA 2024

ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

1. Asistencia profesional y apoyo en la elaboracion de los documentos en las etapas
precontractual, contractual y pos-contractual, de las modalidades de seleccion
contempladas en el ordenamiento juridico.

2. Dar tramite a las solicitudes que se originen en las diferentes dependencias para adelantar
la contratacién de los bienes, obras o servicios que requiera el Municipio,” para el
cumplimiento de sus fines misionales y constitucionales.

3. Realizar la publicacion de los documentos de los procesos contractuales adelantados por
la Entidad en los términos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de
2015,

4. Apoyar a las diferentes dependencias en la proyeccioén de repuestas a las observaciones
que se presenten en los diferentes procesos contractuales que adelante el Municipio.

5. Apoyar el comité evaluador en la revision y proyeccion de informes de las propuestas
presentadas en los diferentes procesos contractuales que adelante el Municipio.

6. Apoyar el diligenciamiento de la matriz de contratacién con todos los procesos adelantados
porla Entidad, de conformidad al formato establecido y suministrado por la misma.

7. Participar en las audiencias que se requieran en todas las etapas del proceso de seleccion,
ejecucion y liquidacion de los procesos contractuales del Municipio.

sk

Proyecto: Maria Delfy Pimentel Gomez — Auxiliar Administrativa de Secretaria

Direccion: Calle 3 Cra 3 Esquina Frente al Parque Administrativo y de Asuntos Comunitarios.

Celular: 3208335923 Revisd: Edinson Alarcon Saavedra - Secretario Administrativo y de Afuntos 121 5% (5]
Nofificaciones:  alcaldia@morslia-cag ueta.gov.co Comunitarios. N , " y i .
Sede electronica: www. morelia-caqueta gov.co - Aprobo: Edinson Alarcén Sa -Secretario Administrative y de/Asuntos ; 2
Pidis mambale ABCAAN 2 Paiclie thadias SR Y oo N e




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE MORELIA
NIT 800095773-4

Morélia

8. Brindar apoyo como profesional en Derecho en los procedimientos que se adelanten para |

' la declaratoria de incumplimiento de los contratistas, la cuantificacion de los perjuicios del ‘
mismo, la imposicién de multas y sanciones pactadas en los contratos y hacer efectiva la
clausula penal, segun aplique. Para tal fin se debera contar con el informe de supervision ‘
y/o interventoria en los términos del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. |

9. Estudiar y proyectar las respuestas de las observaciones, reclamaciones y/o derechos de
peticion que se presenten ante la Entidad y que deban ser atendidos con ocasion de las (
actuaciones y actos generados en la gestion contractual del Municipio.

10. Rendir un informe mensual al supervisor sobre el cumplimiento del objeto contractuat;

11. Obrar con seriedad, diligencia y cuidado en el manejo de la informacion o documentos bajo
su cargo en desarrollo del presente contrato y que sean realizados directamente por este
o en las instalaciones y con los equipos del Municipio.

12. Responder por la deficiente e inadecuada o irregular prestacion del servicio objeto del
presente contrato y salir en defensa del Municipio en el evento que cualquier usuario
accione civil, administrativa, disciplinaria o penal por ocasion de la prestacion del servicio
contratado; asi como por los dafios que ocasione a los equipos, mobiliario, instrumentos y
demas elementos puestos a su disposicion para su uso y ejercicio profesional y en caso de ‘
dafo inherente a su responsabilidad que no obedezca a circunstancias de fuerza mayor o J
caso fortuito, restituirlos por otros de iguales o de superior calidad. g

13. Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro ]
del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como la informacién que le sea
entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba |
conocer o manipular en desarrollo del contrato, respondiendo patrimonialmente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a
la administracion o a terceros; dicha reserva se hara extensiva a los derechos de autor que
de los mismos se deriven y abstenerse de divulgar por cualquier medic el contenido parcial
o total de la informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en el desarrolio
del objeto del contrato, salvo autorizacién escrita del Municipio, asi mismo, devolver la
totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio sean obtenidos.

\

|

La Presente Constancia se expide a solicitud de la interesada en el Municipio de Morelia, \
Caqueta a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de 2024. }
1

Conste,
|
|
|
|
T ) Proyecté: Maria Delfy Pimentel Gomez - Auxiliar Administrativa de Secretaria

Direccion: Calle 3 Cra 3 Esquina Frente al Parque g qministrativo y de Asuntos Comunitarios.

Celular: 3208335923 Reviso: Edinson Alarcon. Saavadu Secretario Administrativo y de Asuntos

Notificaciones:  alcaldia@morelia-caqueta.gov.co Comunitarios.

Sede electronica: www.morelia-caqueta.aov.co - Aprobo Edinson Alaroén Smadm Secretario Administrativo y de Alhntos
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FAJARDO
MURCIA

ABOGADOS ASOCIADOS

FAJARDO MURCIA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S
NIT. 901.150.311-7

CERTIFICA QUE:

La sefiora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.117.550.719 de Florencia, suscribié con la empresa el contrato de
prestacion de servicios que se describe a continuacion:

CONTRATO DE SERVICIO No. 019 del 01 de enero de 2021.

OBJETO: Prestacion de servicios de profesionales
auxiliar juridico.

VALOR: Treinta y seis millones de pesos
($36.000.000) Mcte.

PLAZO: Doce (12) meses.

FECHA DE INICIO: 01 de enero de 2021.

FECHA TERMINACION: 31 de diciembre de 2021.

ACTIVIDADES CONTRATADAS:

1. Colaborar en el disefio de las estrategias judiciales para deducir
acciones legales ante los despachos judiciales en el ambito de la
competencia de la empresa.

2. Participar en la ejecucion de la politica de seguimiento jurisprudencial
de los tribunales de justicia, internacionales y de la doctrina y evolucién
del Derecho Internacional de los derechos humanos, derecho
administrativo, constitucional y laboral.

3. Preparar informes en derecho sobre los temas que le sean
encomendados

4. Liderar la gestion contractual en la empresa, para tal menester debera
proyectar contratos, sus respectivas modificaciones y liquidaciones.

5. Demas funciones que asigne el supervisor de acuerdo con la
naturaleza y objeto del contrato

La presente se expide con destino a la hoja de vida, a los dos (02) dias del mes de
febrero del 2021. 7

PE/MURCIA MEJIA
. NO0./1.117.546.176
gpyesentante Legal Q Calle 17 #5-04 » Barrio 7 de Agosto
(0322 310 5112 RJ(8) 434 0265
& gerencia@fajardomurciaabogados.com
& www.lajardomurciaabogados.com

Florencia, Caqueta




NIT.800.091.594-4
DG/12.3

Florencia, 23 de junio de 2022
EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que la sefiora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con |a cédula de ciudadania
1.117.550.719 expedida en Florencia - Caqueté presté sus servicios para‘la Gobernacién del
- Caquetd, mediante contrato de prestacuén de servicios profesmnales que a continuacion se detalla:

CONTRATO No: 039 del 21 de enero de 2022
Prestacnén de Servicios Profesionales.

TIPO DE CONTRATO:
OBJETO: ; LA PRESTACION: DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
' ABOGADO PARA ASESORAR Y REALIZAR ACOMPANAMIENTO
EN LAS ACTUACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO QUE SE
SURTEN EN" EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE LA
GOBERNACION DEL CAQUETA. - 5 -

FECHA DE INICIO: 21 de enero de 2022:

FECHA TERMINACION: 30 de abril de 2022

VALOR DEL CONTRATO: Catorce millones de pesos ($14 GOO 000 00)
OTROSI: : Siete mlllones de pesos($7. 000.000,00) -
VITOTAL CONTRATO: Veintiun millones de presos ($21 000. 000 OO)

TERMINACION S/OTROSI: 30 de junlo de 2022

Actividades especificas del contrato\.

Hacer frente a distintas demandas, en sede judicial, de naturaleza administrativa (medios de.
control de nulidad, nulidad y restablecimiento del derecho, reparacion directa, electoral, -
controversias contractuales, entre otros); laboral y constitucional (tutelas, acciones populares
y de grupo, acciones de cumplimiento), asi como, los procesos fiscales.y disciplinarios en los

. que haga parte la Gobernacién del Caqueta, desde su inicio hasta la Gltima etapa, de :

conformidad con las normas vigentes. ‘

‘Representar a la entidad territorial en los procesos admmlstratlvos adelantados por los

organos de control, los Ministerios, las Superintendencias, los Departamentos Administrafivos,
las Inspecciones de Policia, otras entidades terntonales entre otras autoridades g
administrativas.

3. Atendery representar al Departamento del Caqueta en las solicitudes de conciliacién
extrajudicial ante la Procuraduria para prevenir acciones judiciales en contra del '
Departamento, de acuerdo con la normatividad vigente. L

4. Responder por los reportes de informaci6n a los érganos de control y otros entes que le

corresponda a la Gobernacion del Caqueté en el area juridica.

Hacer seguimiento, control y vigilancia de las acciones, observacnones hallazgos y planes de

mejoramiento de los diferentes entes de control.

6. Constituirse en parte civil ante las autoridades 1ud10|ales en las instancias a que haya lugar en
defensa del interés del Departamento, de acuerdo a la normatividad vigente. v v

7. Ejercer una adecuada defensa judicial de los procesos a su cargo realizando todas las

actuaciones dentro de los términos procesales. (contestacién de demanda, llamamiento en

_garantia, asistencia a audiencias, practicas de pruebas, alegatos recursos, entre otros.) -

1.

" Carrera13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 57 (8) 4354779
www, cagueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta gov.co

Flnmnrla Canuets - Colamhbia - ;
Escaneado con CamScanner




COBERNALION 1

CAQUETA

NIT.800.091.594-4
DG/12.3

8.

8.

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18,

19.
20.

21.
22.

23.

udiclales en las que haga parte el Departamento y -

Realizar la liquidacion de Sentencias J ]
forme a lo ordenado en el fallo de acuerdo a la ley, la

establecer las reglas de liquidacién con
normativa vigente y la jurisprudencia. . ‘ 3
Solicitar la liquidacién de emolumentos salariales a la, Oficina de Recursos Humanos y
Bienestar Social cuando a ello hubiere lugar.

Instaurar demandas de accién de repeticion, previa autorizacién del comité de conciliacién en

defensa de los intereses econémicos del Departamento‘.
Adelantar el procedimiento administrativo para la iImposicion de las multas, sanciones y

declaratoria de incumplimiento a que haya lugar en materia contractual. -

Presentar informes periddicamente de las actividades desarrolladas de acuerdo a los
requerimientos del asesor juridico del Departamento, asesora Juridica del despacho.
Realizar asesoria juridica integral de los diferentes documentos y actos administrativos que
sean de competencia del Departamento Juridico (proyeccion, revision y visado)

Emitir conceptos juridicos sobre-asuntos especificos puestos a su consideracion.

Elaborar peticiones en nombre del Departamento. del Caqueté cuando a ello hubiere lugar.
Contestar y dar respuesta a peticiones que sean de competencia del Departamento Juridico:
Efectuar la revision de legalidad de los acuerdos municipales y de las ordenanzas para

sancién del Gobernador. : fL. 0 T

Brindar apoyo juridico a las diferentes dependencias y secretarfas de la Gobernacion del

Caqueta, asi como las entidades departamentales descentralizadas que actualmente se

encuentran en liquidacion. -+ .. . , : v Ty :

Adelantar el cobro coactivo de titulos ejecutivos distintos a aquellos provenientes de asuntos

referentes a rentas y tréansito. , T LS oo n® SR
inistrativo coactivo contra las entidades que adeudan

Adelantar los procesos de cobro adm \
dinero por-concepto de cuotas partes, aportes patronales, fiscales y disciplinarios. _
Resolver recursos de reposicion y apelacién que sean de competencia del sefior, gobernador.
Proyectar la actuacion administrativa de Segunda Instancia dentro de los procesos
disciplinarios que sean de competencia del sefior Gobernador: :

Apoyo juridico a la Supervision de contratos.

La presente certificacion se .expide a solicitud del(a) ,intereéado(a).

Taviraeotingen P

Jefe oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elaboré: Magaly Puentes Horta/Técnica Operativo 314-02

‘Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 57 (8) 4354779.
‘www.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caquéta.gov‘.co

Clasancin ifamons A Calamhis

Escaneado con CamScanner
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NIT.800.091.524-4
DG2.3

Florencia, 12 da enero de 2023

LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que la sefiora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con la cédula de ciudadania
1.117.550.719 expedida en Florencia - Caqueta, presto sus servicios para la Gobernacién del Caqueta,
mediante contrato de prestacion de servicios profesionales, que a continuacién se detalla:

CONTRATO No:
TIPO DE CONTRATO:
OBJETO:

FECHA DE INICIO:
FECHA TERMINACION:
VALOR DEL CONTRATO:

CONTRATO No:
TIPO DE CONTRATO:
OBJETO:

FECHA DE INICIO:
FECHA TERMINACION:
VALOR DEL CONTRATO:

CONTRATO NMo:
TIPO DE CONTRATO:
OBJETO:

FECHA DE INICIO:
FECHA TERMINACION:
VALOR DEL CONTRATO:
OTROSI:

VITOTAL CONTRATO:

TERMIMACION S/OTROSI:

677 del 05 de septiembre de 2022

Prestacién de Servicios Profesionales. -

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA ASESORAR Y REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTUACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO QUE SE
SURTEN EN EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE LA GOBERNACION
DEL CAQUETA.

07 de septiembre de 2022

30 de diciembre de 2022

Catorce millones de pesos ($14.000.000,00).

384 del 13 de julio de 2022

Prestacion de Servicios Profesionales.

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA ASESORAR Y REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTUACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO QUE SE
SURTEN EN EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE LA GOBERNACION
DEL CAQUETA.

14 de julio de 2022

31 de agosto de 2022

Siete millones de pesos ($7.000.000,00).

039 del 21 de enero de 2022

Prestacién de Servicios Profesionales.

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA ASESORAR Y REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTUACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO QUE SE
SURTEN EN EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE LA GOBERNACION
DEL CAQUETA.

21 de enero de 2022

30 de abril de 2022

Catorce millones dz pesos ($14.000.000,00).

Siete millones de pesos (57.000.000,00)

Veintiun millones de presos ($21.000.000,00)

30 de junio de 2022

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 6084366860

wWww,caqueta.gov.co -

recursoshumanos@caqueta.gov.co

Florencia — Caqueta - Cclombia
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Actividades u obligaciones especificas:

1. Hacer frente a distintas demandas, en sede judicial, de naturaleza administrativa (medios de
control de nulidad, nulidad y restablecimiento del derecho, reparacién directa, electoral,
controversias contractuales, entre otros); laboral y constitucional (tutelas, acciones populares y de
grupo, acciones de cumplimiento), asl como, los procesos fiscales y disciplinarios en los que haga
parte la Gobernacién del Caquetd, desde su inicio hasta la Ultima etapa, de conformidad con las
normas vigentes.

2. Representar a la entidad territorial en los procesos administrativos adelantados por los érganos de
control, los Ministerios, las Superintendencias, "los Departamentos Administrativos, las
Inspecciones de Palicia, otras entidades territoriales, entre otras autoridades administrativas. ‘

3. Atendery representar al Departamento del Caqueta en las solicitudes de conciliacidn extrajudicial
ante la Procuraduria para prevenir acciones judiciales en contra del Departamento, de acuerdo
con la normatividad vigente.

4. Responder por los reportes de informacion a los érganos de control y otros entes que le
corresponda a la Gobernacion del Caqueta en el area juridica.

5. Hacer seguimiento, control y vigilancia de las acciones, observaciones, hallazgos y planes de
mejoramiento de los diferentes entes de control.

6. Constituirse en parte civil ante las autoridades judiciales en las instancias a que haya lugar en
defensa del interés del Departamento, de acuerdo a la normatividad vigente.

7. Ejercer una adecuada defensa judicial de los procesos a su cargo realizando todas las actuaciones
dentro de los términos procesales. (contestacion de demanda, llamamiento en garantia, asistencia
a audiencias, practicas de pruebas, alegatos, recursos, entre otros.)

8. Realizar la liquidacién de Sentencias Judiciales en las que haga parte el Departamento y
establecer las reglas de liquidacion conforme a lo ordenado en el fallo de acuerdo a la ley, la
normativa vigente v la jurisprudencia.

9. Solicitar la liquidacién de emolumentos salariales a la Oficina de Recursos Humanos y Bienestar
Social cuando a ello hubiere lugar.

10. Instaurar demandas de accion de repeticion, previa autorizacién del comité de conciliacién en
defensa de los intereses econémicos del Departamento.

11. Adelantar el procedimiento administrativo para la imposicién de las multas, sanciones y
declaratoria de incumplimiento a que haya lugar en materia contractual.

12. Presentar informes periddicamente de las actividades desarrolladas de acuerdo a los
requerimientos del asesor juridico del Departamento, asesora Juridica del despacho.

13. Realizar asesoria juridica integral de los diferentes documentos y actos administrativos que sean
de competencia del Departamento Juridico (proyeccion, revision y visado)

14. Emitir conceptos juridicos sobre asuntos especificos puestos a su consideracion.

15. Elaborar peticiones en nombre del Departamento del Caqueta cuando a ello hubiere lugar.

16. Contestar y dar respuesta a peticiones que sean de competencia del Departamento Juridico.

17. Efectuar la revision de legalidad de los acuerdos municipales y de las ordenanzas para sancion
del Gobernador.

18. Brindar apoyo juridico a las diferentes dependencias y secretarias de la Gobernacién del Caqueta,
asi como las entidades departamentalss dascentralizadas que actualmente se encuentran en

liquidacion.

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 6084366860
WWW.Caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia — Caqueta - Colombia
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19. Adelantar el cobro coactivo de titulos ejecutWOa /dlstmtos a aquellos provenientes de asuntos

referentes a rentés y trénsito.

Adelantar los procesos de cobro admlnlstratwo coactwo contra las entidades que adeudan dinero

por concepto de cuot\s partes, aportes patronales, fiscales y disciplinarios.

21. Resolver recursos de reposicidn y apelacién que sean de competencia del sefior gobernador.

22. Proyectar la actuacién administrativa de Segunda Instancia dentro de los procesos disciplinarios
que sean de competencia del sefior Gobernador.

23. Apoyo juridico a la Supervisién de contratos.

20.

se expide a solicitud del(a) interesado(a).

e Fynciones
e Oficina de Recursos Himanos y Bienesta Social
un Decreto 000027 del 11 de enero de 2022

Elabor6: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 6084366360
wiNwW.cagueta,gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia — Caquetd - Colombia
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CAQUET

NIT.800.091.5944

Florencia, 28 de febrero de 2023

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que la seftora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con la cedula de
cludadania No. 1.117.550.719 expedida en Florencia — Caqueta, prest6 sus servicios para
la Gobemacién del Caqueta, mediante contrato de prestacién de servicios profesionales,
que a continuacién se detalla:

CONTRATO No. 13 del 24 de enero de 2023
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE

ABOGADO PARA LA REPRESENTACION DE LOS
PROCESOS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA, ASI COMO
APOYAR EN LA SUSTANCIACION DE LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
Y SANCIONATORIOS CONTRACTUALES.

FECHA DE INICIO: 24 de enero de 2023.

FECHA DE TERMINACION: 30 de abril de 2023.

VALOR DEL CONTRATO: Dieciocho millones novecientos mil pesos
($18.900.000)

Actividades u obligaciones especificas:

1.

Representar al Departamento del Caquetd en controversias ante la jurisdiccién de
lo Contencioso Administrativo (medios de control de nulidad, nulidad y
restablecimiento del derecho, reparacion direcla, electoral, controversias
contractuales, entre otros), junsdiccion ordinara (laboral, civil, penal) vy
constitucional (tutelas, acciones populares, acciones de grupo, y acciones de
cumplimiento), jurisdiccion especial para la paz y en los procesos de restitucion de
tierras.

Representar y asesorar juridicamente de manera integral al Departamento del
Caquetd, en los procesos penales en los que sea parte o deba constituirse como
parte.

Constituirse en parte civil ante las autoridades judiciales en las instancias a que haya
lugar en defensa del interés del departamento, de acuerdo ala normatividad vigente.
Representar al Departamento del Caqueta en las audiencias de seguimiento del
cumplimiento de fallos y proyectar los requerimientos para aportar la informacién
que se requiere para adelantar dicha audiencia.

Elaborar recomendaciones ante el comité de conciliacién en relacién a las
propuestas conciliatorias que sean presentadas ante el Departamento del Caqueta
en aplicacion de los mecanismos altemativos de solucién de conflictos.

Proyectar y sustentar las fichas técnicas de estudio de procedencia de demanda en
defensa de los intereses del ente teritorial, y demas actuaciones judiciales y
exirajudiciales en las cuales sea necesario conocer la directriz previa del comité de
conciliacién y defensa judicial del Departamento del Caqueta.

“Pacto sodlal por el desarrolio de nuestra regién "CAQUETA SOMOS TODOS”
Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio £l Centro. Tels: 60 (8) 4366860 Linea Gratuita: 018000931008
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7.

10.
1.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Representar al Deparlamento del Caquetd en las soliciludes de concifiacion
Extrajudicial, ante la Procuraduria para prevenir acciones judiciales en contra del
Departamento, de acuerdo a la normatividad vigente.

Proyectar contestaciones de acciones constitucionales de tutela, realizar ef
seguimiento de las mismas e interponer las impugnaciones a que haya lugar.
Representar judicialmente a la entidad territorial en los procesos administrativos
adelantados en contra de la administracién departamental por los 6rganos de
control, los ministerios, las superintendencias, los departamentos administrativos,
las inspecciones de policia, otras entidades teritoriales, entre ofras autoridades.
Elaborar peticiones en nombre del Departamento del Caquetéa cuando a ello hubiere
lugar.
Proyectar las respuestas a los derechos de peticion que se presenten ante la entidad
territorial, de conformidad con los términos previstos en la Ley 1755 de 2015.
Proyectar los actos administrativos que resuelvan las reclamaciones de naturaleza
administrativa, que se presenten ante la Gobemacién del Caquet4; debiendo ser
resueltos en los términos previstos en la Ley 712 de 2001.
Hacer seguimiento, control y vigilancia de las acciones, requerimientos de
informacién, observaciones, hallazgos y planes de mejoramiento de los diferentes
entes de control, en aras de garantizar su reporte oportuno y de conformidad con
los lineamientos que el control preventivo determine.
Brindar apoyo juridico a las diferentes dependencias y secretarias de la
Gobemacion del Caquetd, asi como las entidades departamentales
descentralizadas, sobre asuntos que sometan a consideracién del Departamento
Juridico.
Emitir conceptos juridicos sobre asuntos especificos que requiera el Gobemador,
los Secretarios, los Gerentes de entidades Descentralizadas, los Alcaldes
Municipales y los Jefes de Oficinas.
Adelantar el cobro coactivo de titulos ejecutivos, distintos a aquellos provenientes
de asuntos referentes a rentas y transito, mediante la proyeccién de los actos
administrativos relativos a hacer efectivo el cobro de la obligacién.
Adelantar los procesos de cobro administrativo coactivo contra las entidades que
adeudan dinero por concepto de cuotas partes, apories patronales, fiscales y
disciplinarios.
Proyectar y revisar los actos administrativos que deban ser suscritos por el
gobemador del Caqueta y que contengan la aprobacion del jefe del Departamento
Juridico.
Interponer los recursos que sean de competencia del Departamento juridico.
Apoyar en la sustanciacion de la fase de juzgamiento de los procesos disciplinarios
en primera instancia que sean de competencia del Departamento juridico.
Realizar las actuaciones administrativas de segunda instancia dentro de los
procesos adelantados por el fondo de pensién de la teritorial Caqueta.
Proyectar los actos administrativos que resuelvan los recursos de reposicién y/o
apelacion que sean de competencia del sefior gobemador.
Realizar las actuaciones administrativas tendientes a notificar los actos
administrativos que deba realizar el Departamento Juridico del Departamento del
Caqueta.
Revisar la legalidad de los actos administrativos que expidan los alcaldes de los
municipios del Departamento del Caqueta, en los términos previstos en la
Constitucién Politica y la Ley.
Realizar la revisién de legalidad de los acuerdos municipales.
Proyectar las solicitudes de examen de legalidad de los acuerdos municipales ante
el Tribunal Administrativo del Caqueta.
Realizar la revision constitucional y legal de los proyectos de ordenanza que serén
presentados por el sefior Gobemador ante la Asamblea Departamental del Caqueta
y emitir concepto de viabilidad juridica.
Proyectar el certificado de viabilidad constitucional y legal de las ordenanzas previa
sancién del Gobernador.
“Pacto soclal por el desarroBlo de nuestra regién *CAQUETA SOMOS TODOS"
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29. Realizar la liquidacién de Sentencias Judiciales en las que haga parte el
Departamento del Caquetd, conforme a lo ordenado en los fallos judiciales, lo
preceptuado en la ley y la jurisprudencia.

30. Instaurar demandas en nombre del Departamento del Caquet, previa autorizacién
del comité de conciliacion en defensa de los intereses econémicos de la entidad
teritorial.

31.  Sustanciar los procedimientos administrativos sancionatorios para la imposicién de
las multas, clausula penal pecuniaria, caducidad y demas sanciones que acarrea la
declaratoria de incumplimiento en materia contractual.

32. Sustanciar los procesos administrativos para declaratoria del siniestro con el fin de
hacer efectivas las pdlizas de garantia constituidas a favor del Departamento del
Caqueta.

33. Realizar el acompaiamiento como apoyo a la supervision en el componente juridico
de los contratos que le sean designados y comunicados por escrito, por el ordenador
del gasto de la entidad.

34. Presentar informe mensual y actualizado ante la Asesora Juridica del Despacho del
Gobemador, de las actuaciones judiciales en donde se represente al ente territorial,
en el marco de los procesos juridicos que le sean asignados.

35. Formular apreciaciones juridicas respecto de las leyes, decretos y/o resoluciones
que expida el Gobiemo Nacional y que tengan consecuencias favorables o
desfavorables a los intereses de la Entidad Teritorial Departamental.

36. Prestar Asesoria Juridica al Comité Institucional de Gestién y Desempeiio, como
instancia encargada de orientar, articular y ejecutar las acciones y estrategias para
la correcta implementacién, operacion, desamollo, evaluacién y seguimiento del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

37. Apoyo a la elaboracién de las politicas de prevencién del dafio antijuridico del
Departamento del Caqueta.

38. Hacer seguimiento y realizar el cargue de informacién en el sistema digital de la
Gobemacién del Caquetd INFODOCS sobre asuntos que sean objeto de su

conocimiento.

La presente certificacion se expide a solicitud del (a) interesado (a).

/

pr—

O
JESUS AUGUSTO OVIEDO PEREZ
Jefe de Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elabord; Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02
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DAD Y PARTICIPAC!ON CIUDADANA

DE GOBIERNO, SEGURI F
SECRETARIA DE POLICIA URBANA

INSPECCION PRIMERA

EL SUSCRITO INSPECTOR PRIMERO DE POLICIA URBANO, EN SU CALIDAD DE

JEFE DE PRACTICA

CERTIFICA:

ada con la cédula de ciudadania No.

Que LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE identific p
1.117.550.719 de Florencia Caqueta., de acuerdo ala Resolucion No. 0000759 del 29 de qctubre e
0 horas contadas a partif del dia 17 de noviembre de

2020, se desempeiid como pasante durante 48 ;
2020 hasta el 23 de febrero de 2021 como Auxiliar Juridica ad- honorem en la Secretara de
Gobiemo Municipal — Casa de Justicia - Inspeccion Primera de Policia Urbana, cumpliendo
principalmente funciones en torno al impulso y utilizacion de los mecanismos alternativos de solucion
de los conflictos conocidos por esta inspeccion, para ello desarrollé las siguientes:

1. Apoyar a las Inspecciones de Policia, en la sustanciacion y tramite de los Procesos
Policivos.
2. Acompanamiento a las Inspecciones de Policia en las diligencias de audiencia publica e
inspeccion ocular, en el marco de la Ley 1801 de 2016.

convivencia ciudadana.

3. Apoyar a las Inspecciones de Policia en las audiencias de
4. Proponer formulas de arreglo que inciten a soluciones auto compositivas a 10s conflictos

de convivencia ciudadana.
5. Apoyar a las Inspecciones de Policia en el procedimiento administrativo que se imparte @
de la Ley 1801 de 2016.

Jos comparendos impuestos en el marco
6. Apoyar a las Inspecciones de Policia en la realizacion de las actas de las diferentes

audiencias de cada Despacho.
7. Apoyar a las Inspecciones de Policia en las demas labores que sean requerida por el
Inspector en el &mbilo de sus competencias.

8. Proyectar Actos Administralivos que impulsen la actividad administrativa.

ograma de Derecho de la

ente se expide con destino al Comité de Curriculo del Pr
dias del mes de febrero

La Pres
do en Florencia Caqueta a los veinlitrés (23)

Universidad de la Amazonia, da
de 2021.
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Florencia, 12 de enero de 2023

LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que la sefiora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con la cédula de ciudadania
1.117.550.719 expedida en Florencia - Caqueta, presto sus servicios para la Gobernacion del Caquets,
mediante contrato de prestacion de servicios profesionales, que a continuacién se detalla:

CONTRATO No:
TIPO DE CONTRATO:
OBJETO:

FECHA DE INICIO:
FECHA TERMINACION:
VALOR DEL CONTRATO:

CONTRATO No:
TIPO DE CONTRATO:
OBJETO:

FECHA DE INICIO:
FECHA TERMINACION:
VALOR DEL CONTRATO:

CONTRATO NMo:
TIPO DE CONTRATO:
OBJETO:

FECHA DE INICIO:
FECHA TERMINACION:
VALOR DEL CONTRATO:
OTROS!:

VITOTAL CONTRATO:

TERMINACION S/OTROSI:

677 del 05 de septiembre de 2022

Prestacion de Servicios Profesionales.

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA ASESORAR Y REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTUACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO QUE SE
SURTEN EN EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE LA GOBERNACION
DEL CAQUETA.

07 de septiembre de 2022

30 de diciembre de 2022

Catorce millones de pesos ($14.000.000,00).

384 del 13 de julio de 2022

Prestacion de Servicios Profesionales.

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA ASESORAR Y REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTUACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO QUE SE
SURTEN EN EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE LA GOBERNACION
DEL CAQUETA.

14 de julio de 2022

31 de agosto de 2022

Siete millones de pesos ($7.000.000,00).

039 del 21 de enero de 2022

Prestacién de Servicios Profesionales.

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA ASESORAR Y REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTUACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO QUE SE
SURTEN EN EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE LA GOBERNACION
DEL CAQUETA.

21 de enero de 2022

30 de abril de 2022

Catorce millones de pesos ($14.000.000,00).

Siete millones de pesos ($7.000.000,00)

Veintiun millones de presos ($21.000.000,00)

30 de junio de 2022

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 6084366860
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Actividades u obligaciones especificas:

1. Hacer frente a distintas demandas, en sede judicial, de naturaleza administrativa (medios de
control de nulidad, nulidad y restablecimiento del derecho, reparacién directa, electoral,
controversias contractuales, entre otros); laboral y constitucional (tutelas, acciones populares y de
grupo, acciones de cumplimiento), asl como, los procesos fiscales y disciplinarios en los que haga
parte la Gobernacién del Caqueta, desde su inicio hasta la Gltima etapa, de conformidad con las
normas vigentes.

2. Representar a la entidad territorial en los procesos administrativos adelantados por los 6érganos de
control, los Ministerios, las Superintendencias, los Departamentos Administrativos, las
Inspecciones de Poalicia, otras entidades territoriales, entre otras autoridades administrativas.

3. Atendery representar al Departamento del Caqueté en las solicitudes de conciliacion extrajudicial
ante la Procuraduria para prevenir acciones judiciales en contra del Departamento, de acuerdo
con la normatividad vigente.

4. Responder por los reportes de informacion a los érganos de control y otros entes que le
corresponda a la Gobernacion del Caquetéa en el area juridica.

5. Hacer seguimiento, control y vigilancia de las acciones, observaciones, hallazgos y planes de
mejoramiento de los diferentes entes de control.

6. Constituirse en parte civil ante las autoridades judiciales en las instancias a que haya lugar en
defensa del interés del Departamento, de acuerdo a la normatividad vigente.

7. Ejercer una adecuada defensajudicial de los procesos a su cargo realizando todas las actuaciones
dentro de los términos procesales. (contestacion de demanda, llamamiento en garantia, asistencia
a audiencias, practicas de pruebas, alegatos, recursos, entre otros.)

8. Realizar la liquidacion de Sentencias Judiciales en las que haga parte el Departamento y
establecer las reglas de liquidacion conforme a lo ordenado en el fallo de acuerdo a la ley,. la
normativa vigente y la jurisprudencia.

9. Solicitar la liquidacion de emolumentos salariales a la Oficina de Recursos Humanos y Bienestar
Social cuando a ello hubiere lugar. i

10. Instaurar demandas de accién de repeticion, previa autorizacion del comité de conciliacion en
defensa de los intereses econémicos del Departamento.

11. Adelantar el procedimiento administrativo para la imposicion de las multas, sanciones y
declaratoria de incumplimiento a que haya lugar en materia contractual.

12. Presentar informes periddicamente de las actividades desarrolladas de acuerdo a los
requerimientos del asesor juridico del Departamento, asesora Juridica del despacho.

13. Realizar asesoria juridica integral de los diferentes documentos y actos administrativos que sean
de competencia del Departamento Juridico (proyeccion, revisién y visado)

14. Emitir conceptos juridicos sobre asuntos especificos puestos a su consideracion.

15. Elaborar peticiones en nombre del Departamento del Caqueta cuando a ello hubiere lugar.

16. Contestar y dar respuesta a peticiones que sean de competencia del Departamento Juridico.

17. Efectuar la revision de legalidad de los acuerdos municipales y de las ordenanzas para sancion
del Gobernador.

18. Brindar apoyo juridico a las diferentes dependencias y secretarias de la Gobernacion del Caqueta,
asi como las entidades departamentales dascentralizadas que actualmente se encu_entran en

liquidacion.
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19. Adelantar el cobro coactivo de titulos ejecutivos /distintos a aquellos provenientes de asuntos
referentes a rentgs y transito.

20. Adelantar los procesos de cobro administrativo coactivo contra las entidades que adeudan dinero
por concepto de cuotas partes, aportes patronales, fiscales y disciplinarios.

21. Resolver recursos de reposicién y apelacién que sean de competencia del sefior gobernador.

22. Proyectar la actuacién administrativa de Segunda Instancia dentro de los procesos disciplinarios
que sean de competencia del sefior Gobernador.

23. Apoyo juridico a la Supervisién de contratos.

se expide a solicitud del(a) interesado(a).

e Oficina de Recursos HGmanos y Bienesta Social
tn Decreto 000027 del 11 de enero de 2022

Elaboré: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02
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Florencia, 28 de febrero de 2023

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL
CERTIFICA:

Que la seftora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con la cedula de
ciudadania No. 1.117.550.719 expedida en Florencia — Caquelé, presté sus servicios para
la Gobernacion del Caqueta, mediante contrato de prestacién de servicios profesionales,
que a continuacion se detalla:

CONTRATO No. 13 del 24 de enero de 2023
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE

ABOGADO PARA LA REPRESENTACION DE LOS
PROCESOS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA, AS|i COMO
APOYAR EN LA SUSTANCIACION DE LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
Y SANCIONATORIOS CONTRACTUALES.

FECHA DE INICIO: 24 de enero de 2023.

FECHA DE TERMINACION: 30 de abril de 2023.

VALOR DEL CONTRATO: Dieciocho millones novecientos mil pesos
($18.900.000)

Actividades u obligaciones especificas:

1. Representar al Departamento del Caquetd en controversias ante la jurisdiccién de
lo Contencioso Administrativo (medios de control de nulidad, nulidad y
restablecimiento del derecho, reparacién direcla, electoral, controversias
contractuales, entre ofros);, junsdiccion ordinara (laboral, civil, penal) y -
constitucional (tutelas, acciones populares, acciones de grupo, y acciones de
cumplimiento), jurisdiccién especial para la paz y en los procesos de restitucion de
tierras.

2. Representar y asesorar juridicamente de manera integral al Departamento del
Caqueta, en los procesos penales en los que sea parte o deba constituirse como
parte.

3. Consfituirse en parte civil ante las autoridades judiciales en lasinstancias a que haya
lugar en defensa del interés del departamento, de acuerdo a la normatividad vigente.

4. Representar al Departamento del Caqueta en las audiencias de seguimiento del
cumplimiento de fallos y proyectar los requerimientos para aportar la informacién
que se requiere para adelantar dicha audiencia.

5. Elaborar recomendaciones ante el comité de conciliacién en relacién a las
propuestas conciliatorias que sean presentadas ante el Departamento del Caqueta
en aplicacion de los mecanismos altemativos de solucion de conflictos.

6. Proyectary sustentar las fichas técnicas de estudio de procedencia de demanda en
defensa de los intereses del ente tenitorial, y deméas actuaciones judiciales y
extrajudiciales en las cuales sea necesario conocer la directriz previa del comité de
conciliacién y defensa judicial del Departamento del Caqueté.

“Pacto sodial por ef desarrollo de nuestra regién "CAQUETA $OMOS TODOS”
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Representar al Deparlamento del Caquet4 en las soliciludes de concifiacién
Extrajudicial, ante la Procuraduria para prevenir acciones judiciales en contra del
Departamento, de acuerdo a la normatividad vigente.

Proyectar contestaciones de acciones constitucionales de tutela, realizar el
seguimiento de las mismas e interponer las impugnaciones a que haya lugar.
Representar judicialmente a la entidad temilorial en los procesos administrativos
adelantados en contra de la administracién departamental por los 6rganos de
control, los ministerios, las superintendencias, los departamentos administrativos,
las inspecciones de policia, otras enlidades teritoriales, entre otras autoridades.
Elaborar peticiones en nombre del Departamento del Caqueté cuando a ello hubiere
lugar.
Proyectar las respuestas alos derechos de peticion que se presenten ante la entidad
tenitorial, de conformidad con los términos previstos en la Ley 1755 de 2015,
Proyectar los actos administrativos que resuelvan las reclamaciones de naturaleza
administrativa, que se presenten ante la Gobemacién del Caquet4; debiendo ser
resueltos en los términos previstos en la Ley 712 de 2001.
Hacer seguimiento, control y vigilancia de las acciones, requerimientos de
informacién, observaciones, hallazgos y planes de mejoramiento de los diferentes
entes de control, en aras de garantizar su reporte oportuno y de conformidad con
los lineamientos que el control preventivo determine.
Brindar apoyo juridico a las diferentes dependencias y secretarias de la
Gobemacion del Caqueta, asi como las entidades departamentales
descentralizadas, sobre asuntos que sometan a consideracion del Departamento
Juridico.
Emitir conceptos juridicos sobre asuntos especificos que requiera el Gobemador,
los Secretarios, los Gerentes de entidades Descentralizadas, los Alcaldes
Municipales y los Jefes de Oficinas.
Adelantar el cobro coactivo de titulos ejecutivos, distintos a aquellos provenientes
de asuntos referentes a rentas y transito, mediante la proyeccién de los actos
administrativos relativos a hacer efectivo el cobro de la obligacién.
Adelantar los procesos de cobro administralivo coactivo contra las entidades que
adeudan dinero por concepto de cuotas partes, apories patronales, fiscales y
disciplinarios.
Proyectar y revisar los actos administrativos que deban ser suscritos por el
gobemador del Caqueta y que contengan la aprobacion del jefe del Departamento
Juridico.
Interponer los recursos que sean de competencia del Departamento juridico.
Apoyar en la sustanciacién de la fase de juzgamiento de los procesos disciplinarios
en primera instancia que sean de competencia del Departamento juridico.
Realizar las actuaciones administrativas de segunda instancia dentro de los
procesos adelantados por el fondo de pensién de la territorial Caqueta.
Proyectar los actos administrativos que resuelvan los recursos de reposicion y/o
apelacién que sean de competencia del sefior gobemador.
Realizar las actuaciones administrativas tendientes a notificar los actos
administrativos que deba realizar el Departamento Juridico del Departamento del
Caqueta.
Revisar la legalidad de los actos administrativos que expidan los alcaldes de los
municipios del Departamento del Caquetd, en los términos previstos en la
Constitucién Politica y la Ley.
Realizar la revision de legalidad de los acuerdos municipales.
Proyectar las solicitudes de examen de legalidad de los acuerdos municipales ante
el Tribunal Administrativo del Caqueta.
Realizar la revision constitucional y legal de los proyectos de ordenanza que seran
presentados por el sefior Gobemador ante la Asamblea Departamental del Caqueta
y emitir concepto de viabilidad juridica.
Proyectar el certificado de viabilidad constitucional y legal de las ordenanzas previa
sancién del Gobermador.
“Pacto soclal por el desarrolio de nuestra regién "CAQUETA SOMOS TODOS®
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29. Realizar la liquidacibn de Sentencias Judiciales en las que haga parte el
Departamento del Caquet4, conforme a lo ordenado en los fallos judiciales, lo
preceptuado en la ley y la jurisprudencia.

30. Instaurar demandas en nombre del Departamento del Caquet4, previa autorizacion
del comité de conciliacién en defensa de los intereses econoémicos de la entidad
territorial.

31.  Sustanciar los procedimientos administrativos sancionatorios para la imposicién de
las multas, clausula penal pecuniaria, caducidad y demés sanciones que acarrea la
declaratoria de incumplimiento en materia contractual.

32. Sustanciar los procesos administrativos para declaratoria de! siniestro con el fin de
hacer efectivas las polizas de garantia constituidas a favor del Departamento del
Caqueta.

33. Realizar el acompaifiamiento como apoyo a la supervision en el componente juridico
de los contratos que le sean designados y comunicados por escrito, por el ordenador
del gasto de la entidad.

34. Presentar informe mensual y actualizado ante la Asesora Juridica del Despacho del
Gobemador, de las actuaciones judiciales en donde se represente al ente teritorial,
en el marco de los procesos juridicos que le sean asignados.

35.  Formular apreciaciones juridicas respecto de las leyes, decretos y/o resoluciones
que expida el Gobiemo Nacional y que tengan consecuencias favorables o
desfavorables a los intereses de la Entidad Termitorial Departamental.

36. Prestar Asesoria Juridica al Comité Institucional de Gestién y Desempeiio, como
instancia encargada de orientar, articular y ejecutar las acciones y estrategias para
la correcta implementacion, operacion, desarollo, evaluacién y seguimiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG.

37. Apoyo a la elaboracién de las politicas de prevencién del dafio antijuridico del
Departamento del Caqueta.

38. Hacer seguimiento y realizar el cargue de informacion en el sistema digital de la
Gobemacién del Caqueta INFODOCS sobre asuntos que sean objeto de su

conocimiento.

La presente certificacion se expide a solicitud del (a) interesado (a).

/

R

O

JESU$S AUGUSTO OVIEDO PEREZ
Jefe de Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elabor6: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02
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Florencia, 09 de enero de 2024
LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL
CERTIFICA:

Que la senora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con la cédula de ciudadania
1.117.550.719 expedida en Florencia — Caqueld, presto sus servicios para la Gobernacién del Caqueta,
mediante contrato de prestacion de servicios profesionales, que a continuacion se detalla:

CONTRATO No: 378 del 08 de mayo de 2023
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO PARA

LA REPRESENTACION DE LOS PROCESOS JUDICIALES Y
EXTRAJUDICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA, ASI
COMO APOYAR EN LA SUSTANCIACION DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS  DISCIPLINARIOS Y  SANCIONATORIOS
CONTRACTUALES.

FECHA DE INICIO: 09 de mayo de 2023

FECHA TERMINACION: 31 de octubre de 2023

VALOR DEL CONTRATO: Veintiocho millones trescientos cincuenta mil pesos ($28.350.000,00).
VI/IOTROSI ADICION: Ocho millones de pesos ($8.000.000.00)

VITOTAL CONTRATO: Treinta y seis millones trescientos cincuenta mil pesos ($36.350.000,00)
TERMINACION S/OTROSI: 29 de diciembre de 2023

Actividades u obligaciones del contratista:

1. Representer al Departamento del Caqueta en controversias ante la jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo (medios de control de nulidad, nulidad y restablecimiento del derecho, reparacion
directa, electoral, controversias contractuales, entre otros); jurisdiccion ordinaria (laboral, civil,
penal) y constitucional (tutelas, acciones populares, acciones de grupo, y acciones de
cumplimiento), jurisdiccion especial para la paz y en los procesos de restitucion de tierras.

2 Representar y asesorar juridicamente de manera integral al Departamento del Caqueta, en les
procesos penales en los que sea parte o deba constituirse como parte.

3. Constituirse en parte civil ante las autoridades judiciales en las instancias a que haya lugar en
defensa del interés del departamento, de acuerdo a la normatividad vigente.

4. Representar al Departamento del Caqueta en las audiencias de seguimiento del cumplimiento

de fallos y proyectar los requerimientos para aportar la informacién que se requiere para

adelantar dicha audiencia.

Elaborar recomendaciones ante el comité de conciliacion en relacién a las propuestas

conciliatorias que sean presentadas ante el Departamento del Caqueta en aplicacion de los

mecanismos alternativos de solucién de conflictos.

6. Proyectar y sustentar las fichas técnicas de estudio de procedencia de demanda en defensa de
los intereses del ente territorial, y demas actuaciones judiciales y extrajudiciales en las cuales
sea necesurio conocer la directriz previa del comité de conciliacion y defensa judicial del
Departamento del Caqueta.

7. Representar al Departamento del Caqueta en las solicitudes de conciliacién Extrajudicial, ante la
Procuraduria para prevenir acciones judiciales en contra del Departamento, de acuerdo a la *

normatividad vigente.

(61}

Carrers 13 Calle 15 Esquiea Baroo E Centro. Tel: 6031266800 Linea Geatuili DOGGHLUS
ROV L0 - Gouniuritnnnos @ caqueta, po.co
Florencia - Caquetd
Colombia.

Powered by (&




M

54 ;

s ¥

* -

GOBURNACION By
CAQUETA
NIT.800.091.594-4
DG/M2.

8. Proyectar contestaciones de acciones constitucionales de tutela, realizar el seguimiento de las
mismas e interponer las impugnaciones a que haya lugar.

9. Representar judicialmente a la entidad territorial en los procesos administrativos adelantados en
contra de la administracién departamental por los 4rganos de control, los ministerios, las
superintendencias, los departamentos administrativos, las inspecciones de policia, otras
entidades territoriales, entre otras autoridades.

10. Elaborar peticiones en nombre del Departamento del Caqueta cuando a ello hubiere lugar,

11. Proyectar las respuestas a los derechos de peticion que se presenten ante la entidad territorial,
de conformidad con los términos previstos en la Ley 1755 de 2015.

12. Proyectar los actos administrativos que resuelvan las reclamaciones de naluraleza
administrativa, que se presenten ante la Gobernacién del Caquetd; debiendo ser resueltos en los
términos previstos en la Ley 712 de 2001.

13. Hacer seguimiento, control y vigilancia de las acciones, requerimientos de informacién,
observaciones, hallazgos y planes de mejoramiento de los diferentes entes de control, en aras
de garantizar su reporte oportuno y de conformidad con los lineamientos que el control preventivo
determine.

14. Brindar apoyo juridico a las diferentes dependencias y secretarias de la Gobernacién del
Caqueta, asi como las entidades departamentales descentralizadas, sobre asuntos que sometan
a consideracion del Departamento Juridico.

15. Emitir conceptos juridicos sobre asuntos especificos que requiera el Gobernador, los Secretarios,

los Gerentes de entidades Descentralizadas, los Alcaldes Municipales y los Jefes de Oficinas.

16. Adelantar el cobro coactivo de titulos ejecutivos, distintos a aquellos provenientes de asuntos
referentes a rentas y transito, mediante la proyeccion de los actos administrativos relativos a
hacer efectivo el cobro de la obligacion.

17. Adelantar los procesos de cobro administrativo coactivo contra las entidades que adeudan dinero
por concepto de cuotas partes, aportes patronales, fiscales y disciplinarios.

18. Proyectar y revisar los actos administrativos que deban ser suscritos por el gobernador del
Caqueta y que contengan la aprobacion del jefe del Departamento Juridico.

19. Interponer los recursos que sean de competencia del Departamento juridico.

20. Apoyar en la sustanciacion de la fase de juzgamiento de los procesos disciplinarios en primera
instancia que sean de competencia del Departamento juridico.

21. Realizar las actuaciones administrativas de segunda instancia dentro de los procesos
adelantados por el fondo de pension de la territorial Caqueta.

22. Proyectar los actos administrativos que resuelvan los recursos de reposicion y/o apelacidon que
sean de competencia del sefior gobernador.

23. Realizar las actuaciones administrativas tendientes a notificar los actos administrativos que deba
realizar el Departamento Juridico del Departamento del Caqueta.

24. Revisar la legalidad de los actos administrativos que expidan los alcaldes de los municipios del
Departarriénto del Caqueta, en los términos previstos en la Constitucion Politica y la Ley.

25. Realizar la revision de legalidad de los acuerdos municipales.

26. Proyectar las solicitudes de examen de legalidad de los acuerdos municipales ante el Tribunal

Administrativo del Caqueta.

27. Realizar la revisién constituciona
por el sefior Gobernador ante la Asamblea Departa
viabilidad juridica.

28. Proyectar el certificado de via
Gobernador.

|y legal de los proyectos de ordenanza que seran presentados
mental del Caqueta y emitir concepto de

bilidad constitucional y legal de las ordenanzas previa sancion del
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Realizar la liquidacion de Sentencias Judiciales en las que haga parte el Departamento del
Caquetd, conforme a lo ordenado en los fallos judiciales, lo preceptuado en la ley y la
jurisprudencia.

Instaurar demandas en nombre del Departamento del Caquela, previa autorizacion del comité
de conciliacion en defensa de los inlereses economicos de la entidad territorial.

Sustanciar los procedimientos administrativos sancionatorios para la imposiciéon de las multas,
clausula penal pecuniaria, caducidad y demas sanciones que acarrea la declaratoria de
incumplimiento en materia contractual.

Sustanciar los procesos administrativos para declaratoria del siniestro con el fin de hacer
efectivas las polizas de garantia constituidas a favor del Departamento del Caqueta.

Realizar el acompafamiento como apoyo a la supervision en el componente juridico de los
contratos que le sean designados y comunicados por escrito, por el ordenador del gasto de la
entidad.

. Presentar informe mensual y actualizado ante la Asesora Juridica del Despacho del Gobernador,

de las actuaciones judiciales en donde se represente al ente territorial, en el marco de los
procesos juridicos que le sean asignados.

Formular apreciaciones juridicas respecto de las leyes, decretos y/o resoluciones que expida el
Gobierno Nacional y que tengan consecuencias favorables o desfavorables a los intereses de la
Entidad Territorial Departamental.

Prestar Asesoria Juridica al Comité Institucional de Gestion y Desempefio, como instancia
encargada de orientar, articular y ejecutar las acciones y estrategias para la correcta
implementacion, operacion, desarrollo, evaluacién y seguimiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG.

Apoyo a la elaboracion de las politicas de prevencion del dario antijuridico del Departamento del
Caqueta.

Hacer seguimiento y realizar el cargue de informacién en el sistema digital de la Gobernacién del
Caqueta INFODOCS sobre asuntos que sean objeto de su conocimiento.

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a).

Je

Elabol

Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

ro: Manaly Puentes Herta/ 1 cenico Operativo 314-02 M
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Florencia, 28 de febrero de 2023

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que la sefiora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con la cedula de
ciudadania No. 1.117.550.719 expedida en Florencia — Caquel, prest6 sus servicios para
la Gobernacién del Caqueta, mediante contrato de prestacién de servicios profesionales,
que a continuacion se detalla:

CONTRATO No. 13 del 24 de enero de 2023
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE

ABOGADO PARA LA REPRESENTACION DE LOS
PROCESOS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA, ASI COMO
APOYAR EN LA SUSTANCIACION DE LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
Y SANCIONATORIOS CONTRACTUALES.

FECHA DE INICIO: 24 de enero de 2023.

FECHA DE TERMINACION: 30 de abril de 2023.

VALOR DEL CONTRATO: Dieciocho millones novecientos mil pesos
($18.900.000)

Actividades u obligaciones especificas:

1.

Representar al Departamento del Caqueta en controversias ante la jurisdiccién de
lo Contencioso Administrativo (medios de control de nulidad, nulidad y
restablecimiento del derecho, reparacion directa, electoral, controversias
contractuales, entre ofros), junsdiccion ordinaria (laboral, civil, penal) vy

constitucional (tutelas, acciones populares, acciones de grupo, y acciones de -

cumplimiento), jurisdiccion especial para la paz y en los procesos de restitucion de
tierras.

Representar y asesorar juridicamente de manera integral al Departamento del
Caqueta, en los procesos penales en los que sea parte o deba constituirse como
parte.

Constituirse en parte civil ante las autoridades judiciales en las instancias a que haya
lugar en defensa del interés del departamento, de acuerdo ala normatividad vigente.
Representar al Departamento del Caqueta en las audiencias de seguimiento del
cumplimiento de fallos y proyectar los requerimientos para aportar la informacién
que se requiere para adelantar dicha audiencia.

Elaborar recomendaciones ante el comité de conciliacién en relacién a las
propuestas conciliatorias que sean presentadas ante el Departamento del Caqueta
en aplicacion de los mecanismos altemativos de solucion de conflictos.

Proyectar y sustentar las fichas técnicas de estudio de procedencia de demanda en
defensa de los intereses del ente temitorial, y deméas actuaciones judiciales y
extrajudiciales en las cuales sea necesario conocer la directriz previa del comité de
conciliacién y defensa judicial del Departamento del Caqueta.

“Pacto social por & desarrollo de nuestra regién "CAQUETA SOMOS TODOS”
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Florencia — Caquetd - Colombla

Powered by

M CamScanner




GOBERNACION 1y

CAQUET.

................

NIT.800.091,594-4

7.  Representar al Deparfamento del Caquetd en las solicitudes de conciliacion
Extrejudicial, ante la Procuraduria para prevenir acciones judiciales en contra del
Departamento, de ecuerdo a la normatividad vigente.

8. Proyectar contestaciones de acciones constitucionales de tutela, realizar el
seguimiento de las mismas e interponer las impugnaciones a que haya lugar.

9. Representar judicialmente a la entidad temitorial en los procesos administrativos
adelantados en contra de la administracién departamental por los érganos de
control, los ministerios, las superiniendencias, los departamentos administrativos,
las inspecciones de policia, otras entidades temitoriales, entre ofras autoridades.

10.  Elaborar peliciones en nombre del Departamento del Caqueta cuando a ello hubiere
lugar.

11.  Proyectarlas respuestas a los derechos de peticidn que se presenten ante la entidad
territorial, de conformidad con los términos previstos en la Ley 1755 de 2015,

12.  Proyectar los actos administrativos que resuelvan las reclamaciones de naturaleza
administrativa, que se presenten ante la Gobemacién del Caquets; debiendo ser
resueltos en los términos previstos en la Ley 712 de 2001.

13.  Hacer seguimiento, control y vigilancia de las acciones, requerimientos de
informaci6n, observaciones, hallazgos y planes de mejoramiento de los diferentes
entes de control, en aras de garantizar su reporte oportuno y de conformidad con
los lineamientos que el control preventivo determine.

14. Brindar apoyo juridico a las diferentes dependencias y secretarias de la
Gobemacion del Caqueta, asi como las entidades departamentales
descentralizadas, sobre asuntos que sometan a consideracién del Departamento
Juridico.

15.  Emitir conceptos juridicos sobre asuntos especificos que requiera el Gobemador,
los Secretarios, los Gerentes de entidades Descentralizadas, los Alcaldes
Municipales y los Jefes de Oficinas.

16.  Adelantar el cobro coactivo de titulos ejecutivos, distintos a aquellos provenientes
de asuntos referentes a rentas y transito, mediante la proyeccion de los actos
administrativos relativos a hacer efectivo el cobro de la obligacién.

17.  Adelantar los procesos de cobro administrativo coactivo contra las entidades que
adeudan dinero por concepto de cuolas partes, apories patronales, fiscales y
disciplinarios.

18. Proyectar y revisar los actos administrativos que deban ser suscritos por el
gobemador del Caqueta y que contengan la aprobacion del jefe del Departamento
Juridico.

19.  Interponer los recursos que sean de competencia del Departamento juridico.

20. Apoyar en la sustanciacién de la fase de juzgamiento de los procesos disciplinarios
en primera instancia que sean de competencia del Departamento juridico.

21. Realizar las actuaciones administrativas de segunda instancia dentro de los
procesos adelantados por el fondo de pensién de la teritorial Caqueta.

22. Proyectar los actos administrativos que resuelvan los recursos de reposicion y/o
apelacién que sean de competencia del sefior gobemador.

23. Realizar las actuaciones administrativas tendientes a notificar los actos
administrativos que deba realizar el Departamento Juridico del Departamento del
Caqueta.

24. Reuvisar la legalidad de los actos administrativos que expidan los alcaldes de los
municipios del Departamento del Caquetd, en los términos previstos en la
Constitucién Politica y la Ley.

25. Realizar la revision de legalidad de los acuerdos municipales.

26. Proyectar las solicitudes de examen de legalidad de los acuerdos municipales ante
el Tribunal Administrativo del Caqueta.

27.  Realizar la revision constitucional y legal de los proyectos de ordenanza que seran
presentados por el sefior Gobemador ante la Asamblea Departamental del Caqueta
y emitir concepto de viabilidad juridica.

28.  Proyectar el certificado de viabilidad constitucional y legal de las ordenanzas previa
sancién del Gobernador.

“Pacto soclal por ol desarrolio de nuestra regién "CAQUETA SOMOS YODOS®
Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tels: 60 (8) 4366860 Linea Gratulta: 018000931008

www.caqueta.gov.co - general@cagueta gov.co - contratadon@cgueta.gov.co
Horencia — Caquetd - Colombia
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CAQUET

................

NIT.800.091.594-4

29. Realizar la liquidacibn de Sentencias Judiciales en las que haga parte el
Departamento del Caquet4, conforme a lo ordenado en los fallos judiciales, lo
preceptuado en la ley y la jurisprudencia.

30. Instaurar demandas en nombre del Departamento del Caqueta, previa autorizacién
del comité de conciliacién en defensa de los intereses econémicos de la entidad
territorial.

31.  Sustanciar los procedimientos administrativos sancionatorios para la imposicion de
las multas, clausula penal pecuniaria, caducidad y demés sanciones que acarrea la
declaratoria de incumplimiento en materia contractual.

32.  Sustanciar los procesos administrativos para declaratoria de! siniestro con el fin de
hacer efectivas las pdlizas de garantia constituidas a favor del Departamento del
Caqueta.

33. Realizar el acompaiiamiento como apoyo a la supervision en el componente juridico
de los contratos que le sean designados y comunicados por escrito, por el ordenador
del gasto de la entidad. '

34. Presentar informe mensual y actualizado ante la Asesora Juridica del Despacho del
Gobemador, de las actuaciones judiciales en donde se represente al ente territorial,
en el marco de los procesos juridicos que le sean asignados.

35.  Formular apreciaciones juridicas respecto de las leyes, decretos y/o resoluciones
que expida el Gobiemo Nacional y que tengan consecuencias favorables o
desfavorables a los intereses de la Entidad Termitorial Departamental.

36. Prestar Asesoria Juridica al Comité Institucional de Gestién y Desempefio, como
instancia encargada de orientar, articular y ejecutar las acciones y estrategias para
la correcta implementacién, operacion, desarrollo, evaluacion y seguimiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG.

37. Apoyo a la elaboracién de las politicas de prevencién del dafio antijuridico del
Departamento del Caqueta.

38. Hacer seguimiento y realizar el cargue de informacién en el sistema digital de la
Gobemacion del Caquetda INFODOCS sobre asuntos que sean objeto de su

conocimiento.

La presente certificacion se expide a solicitud del (a) interesado (a).

/

©prr—

O

JESUS AUGUSTO OVIEDO PEREZ
Jefe de Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elaboré: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02

Powered by K& CamScanner




(f@
§ ( Universo de Servicios & Suministros S.AS
NIT No. 900.394.223-0

UNIVERSO DE SUMINISTROS Y SERVICIOS S.A.S.
NIT. 900.394.223-0

CERTIFICA QUE:

La sefiora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.117.550.719 expedida en Florencia, suscribié con nosotros
contrato prestacion de servicios profesionales de Asesoria Juridica y Contractual,
desde el dia 01 de julio de 2021 hasta el 11 de septiembre de 2021; demostrando
ser una persona responsable, honesta y puntual con sus obligaciones.

Las actividades ejecutadas fueron las siguientes:

1. Colaborar en el disefio de las estrategias judiciales para deducir acciones
legales ante los despachos judiciales en el ambito de la competencia de
la empresa.

2. Participar en la ejecucion de la politica de seguimiento jurisprudencial de

los tribunales de justicia, internacionales y de la doctrina y evolucion del
Derecho Internacional de los derechos humanos, derecho administrativo,
constitucional, contractual y laboral.

3. Preparar informes en derecho sobre los temas que le sean
encomendados
4. Liderar la gestion contractual en la empresa, para tal menester debera

proyectar contratos, sus respectivas modificaciones y liquidaciones, asi .
como presentar propuestas a procesos de seleccion en los que la
empresa desee participar.

5. Demas funciones que asigne el supervisor de acuerdo con la naturaleza
y objeto del contrato

La presente se expide a solicitud del (a) interesado, a los 15 dias de mes de septiembre de
2021

ANDRES SANCHEZ MEJIA
Representante Legal

Direccién: Carrera 74# 16 - 30
E-mail: gerencia@unisersum.com —Tel: 3214943578

Powered by K& CamScanner




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE MORELIA
NIT 800095773-4

Morélia

EL SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y DE ASUNTOS COMUNITARIOS
DEL MUNICIPIO DE MORELIA - CAQUETA

CERTIFICA:

Que la sefiora, LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificada con cedula de
ciudadania No 1.117.550.719 de Florencia, Caquetd, laboré mediante contrato de
prestacién de servicios profesionales con la Alcaldia del Municipio de Morelia, bajo la
siguiente denominacion:

No. CONTRATO OBJETO DURACION VALOR
 PRESTAR LOS :

CONTRATO DE | SERVICIOS 05 DE ENERO DF

PRESTACION DE | pROFESIONALES 2024

SERVICIOS ' COMO SIETE  MILLONES

PROFESIONALES | ESTRUCTURADOR SETECIENTOS MIL

No. 007 DEL 05 DE | PESOS  ($7.700.000)

ENERO DE 2024 JURIDICO ~ [ FEGHA DE | mcTE

DERIVADO DE LA CONTRACTUAL DEL | TERMINACION:

CD-005-2024 MUNICIPIO DE | 06 DE MARZO DE

MORELIA CAQUETA 2024

ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

1. Asistencia profesional y apoyo en la elaboracién de los documentos en las etapas
precontractual, contractual y pos-contractual, de las modalidades de seleccién
contempladas en el ordenamiento juridico.

2. Dar tramite a las solicitudes que se originen en las diferentes dependencias para adelantar
la contratacion de los bienes, obras o servicios que requiera el Municipio, para el
cumplimiento de sus fines misionales y constitucionales.

3. Realizar la publicacion de los documentos de los procesos contractuales adelantados por
la Entidad en los términos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de
20186.

4. Apoyar a las diferentes dependencias en la proyeccion de repuestas a las observaciones
que se presenten en los diferentes procesos contractuales que adelante el Municipio.

5. Apoyar el comité evaluador en la revision y proyeccion de informes de las propuestas
presentadas en los diferentes procesos contractuales que adelante el Municipio.

6. Apoyar el diligenciamiento de la matriz de contratacion con todos los procesos adelantados
por la Entidad, de conformidad al formato establecido y suministrado por la misma.

7. Participar en las audiencias que se requieran en todas las etapas del proceso de seleccion,
ejecucion y liquidacion de los procesos contractuales del Municipio.

N . P to: Maria Delfy Pimentel Gomez - Auxiliar Admini i
Direccion: Calle 3 Cra 3 Esquina Frente al Parque Agon{fzﬁstmu::ay dz 290':;:: CDm?J:'I:”“ NXISST ADIiniiraive 06 Sacietarin

Celular. 32033,35923 ) Revisé: Edinson Alarcon Saavedra - Sacrehno Administrativo y d untos :
Notificaciones:  alcaldia@morelia-caqueta.gov.co Comunitarios. .
Sede electronica: www.morelia-caqueta.gov.co - - Aprobé: Edinson Alarcén - Seggptano Admknhtraﬁvo y Asuntns 2
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE MORELIA
NIT 8000957734

Morélia

8. Brindar apoyo como profesional en Derecho en los procedimientos que se adelanten para
fa declaratoria de incumplimiento de los contratistas, la cuantificacion de los perjuicios del
mismo, la imposicion de multas y sanciones pactadas en los contratos y hacer efectiva la
clausula penal, segun aplique. Para tal fin se debera contar con el informe de supervision
y/o interventoria en los términos del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

9. Estudiar y proyectar las respuestas de las observaciones, reclamaciones y/o derechos de
peticion que se presenten ante Ja Entidad y que deban ser atendidos con ocasién de las
actuaciones y actos generados en la gestion contractual del Municipio.

10. Rendir un informe mensual al supervisor sobre el cumplimiento del objeto contractual;

11. Obrar con seriedad, diligencia y cuidado en el manejo de la informacion o documentos bajo
su cargo en desarvollo del presente contrato y que sean realizados directamente por este
o en las instalaciones y con los equipos del Municipio.

12. Responder por la deficiente e inadecuada o irregular prestacion del servicio objeto del
presente contrato y salir en defensa del Municipio en el evento que cualquier usuario
accione civil, administrativa, disciplinaria o penal por ocasion de la prestacion del servicio
contratado; asi como por los dafios que ocasione a los equipos, mobiliario, instrumentos y
demas elementos puestos a su disposicion para su uso y ejercicio profesional y en caso de
dafo inherente a su responsabilidad que no obedezca a circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito, restituirios por otros de iguales o de superior calidad.

13. Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como la informaciéon que le sea
entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular en desarrollo del contrato, respondiendo patrimonialmente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a
la administracion o a terceros; dicha reserva se hara extensiva a los derechos de autor que
de los mismos se deriven y abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial
o total de la informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en el desarrolio
del objeto del contrato, salvo autorizacién escrita del Municipio; asi mismo, devolver la
totalidad de los documentos o informacion que por cualquier medio sean obtenidos.

La Presente Constancia se expide a solicitud de la interesada en el Municipio de Morelia,
Caqueta a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de 2024.

Conste,
. ’ Proyecto: Maria Delfy Pimentel Gomez - Auxiliar Administrativa de Secretaria
Direccion: Calle 3 Cra 3 Esquina Frente al Parque  pgministrativo y de Asuntos Comunitarios.
Celular: 3208335923 g Revisd: Edinson Alarcon Saavedra ~ Secretario Admmnstmﬁvo y de Asuntoe
Notificaciones:  alcaldia@morslia-cagueta.qov.co Comunitarios. .

Sede electromca www.morelia-caquets,gov.co - Apmbo Edinson Alarcén S;awdm ; Secreterio Administrativo y de AZ ntos
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN JOSE DEL FRAGUA — AGUAS DEL
FRAGUA S.A. E.S.P.
- ~ NIT. 900.175.406.2 -
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Bguas del Fragua | ACTA DE LIQUIDACION )
SA.C8F ~_CODIGO: C.P.S.P062  FECHA: AGOSTO DE 2024 = VERSION: 2  PAG.1DE2

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN JOSE DEL FRAGUA
- AGUAS DEL FRAGUA S.AEE.S.P.

CERTIFICA:

Que, la sefiora LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, Identificada con CC. No. 1.117.550.719
expedida en Florencia — Caquetd, prestd sus servicios para la Empresa de Servicios Publicos de San
José del Fragua — Aguas del Caguan, mediante Contrato de Prestacion de Servicios No. 062/2024, que a
continuacion se detalla:

CONTRATO No. 062 del 06 de agosto de 2024

TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO
ESPECIALIZADO PARA ASESORAR, REALIZAR ACOMPANAMIENTO
Y BRINDAR APOYO JURIDICO EN LOS DIFERENTES ASUNTOS

OBJETO ADMINISTRATIVOS, =~ OPERATIVOS, AMBIENTALES Y
CONTRACTUALES DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS AGUAS DEL FRAGUA S.A E.S.P. DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DEL FRAGUA CAQUETA.

FECHA DE INICIO 06 de agosto de 2024.
FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2024.

VALOR DEL CONTRATO Diez millones de pesos ($10.000.000) M/CTE.

Actividades u obligaciones especificas:

1. Brindar acompafiamiento juridico en la formulacién y elaboracién de los Estudios Previos
realizados por la oficina de contratacion.

2. Asesorar a la gerencia en los convenios realizados con entidades publicas y/o privadas.

3. Acompaiiamiento y asesoria en los proyectos de obra realizados con empresa publicas y/o
privadas.

4. Acompafiamiento y apoyo en los procedimientos de tramite precontractual, contractual y
poscontractual de los contratos suscritos por la Empresa.

5. Revision de actas de inicio, parciales y liquidacién de los diferentes contratos realizados por la
Empresa.

6. Atender y resolver juridicamente las solicitudes de modificacion, otrosi, prorroga, suspenswn y
reinicio de los diferentes contratos.

Agua... ;Sindnimo de vida, ahorra para el futuro!
Carrera 5 No. 3-26 Barrio el Centro
Con. 320 8017487 San José del Fragua, Caqueta.
E-mail: contratacion@aguasdel fraguasaesp.gov.co
Vigilada por la Superintendencia de Servicios Pablicos




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN JOSE DEL FRAGUA — AGUAS DEL
FRAGUA S.A.E.S.P.
NIT. 900.175.406.2
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
; ACTA DE LIQUIDACION
. CODIGO: C.P.S.P062 = FECHA: AGOSTODE 2024 = VERSION:2 | PAG. 2DE2 |

7. Apoyar y brindar asesoria legal en los diferentes procedimientos administrativos y operativos de
la Empresa.

8. Prestar asistencia juridica en los tramites necesarios para solicitar, renovar o prorrogar licencias o
permisos ambientales ante Corpoamazonia.

La presente certificacion se expide a solicitud del (a) interesado (a), a los treinta (30) dias del mes de
diciembre de 2024.

J< - T

i Uﬂf" \wm

JUAN PABLO GONZALEZ CONTRERAS
Gerente

Agua... ;[Sinénimo de vida, ahorra para el futuro!
Carrera S No. 3-26 Barrio el Centro
Con. 320 8017487 San José del Fragua, Caqueta.
E-mail: contratacion@aguasdelfraguasaesp.eov.co
Vigilada por la Superintendencia de Servicios Pablicos




EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

e
“AGUAS DEL CAGUAN, S.A — E.S.P. MIXTA” =
NIT. 900.123.974 — 1 /'(

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS AGUAS DEL CAGUAN SA E.S.P. MIXTA

CERTIFICA:

Que, la sefiora LUISA FERNANDA DIiAZ MONTEALEGRE, Identificada con CC. No. 1.117.550.719
expedida en Florencia — Caqueta, prestd sus servicios para la Empresa Municipal de Servicios
Publicos Domiciliarios “Aguas del Caguan, S.A. —E.S.P. MIXT ', mediante Contrato de Prestacion de
Servicios No. 01/2024, que a continuacion se detalla:

CONTRATO No. 01 del 18 de enero de 2024
TIPO DE CONTRATO: Prestacion 'de Servicios Profesionales
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN
MATERIA CONTRACTUAL Y DEFENSA JUDICIAL
DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE AGUAS DEL CAGUAN S.A.

E.S.P.

FECHA DE INICIO: 24 de enero de 2024

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO: Cincuenta 'y cuatro millones de pesos
($54.000.000) M/CTE

Actividades u obligaciones especificas:

1. Asesorar en los diferentes procesos de contratacion que adelante Ia Empresa, para lo cual
debera realizar las siguientes actividades: a) Elaborar Estudios Previos realizados por la oficina
de contratacién, b) Dar respuesta a las observaciones de los informes de evaluacion, c)
Elaborar la minuta de los contratos; los cuales serian enviados al correo electrénico
luisafernandadiaz16@gmail.com.

2. Asesorar a la Empresa y brindar soluciones juridicas en los asuntos que se presenten en su
Gestion diaria, especialmente en materia administrativa y contractual,

3. Ejercer la representacion judicial del CONTRATANTE en controversias ante la jurisdiccién de
lo Contencioso Administrativo (medios de control de nulidad, nulidad y restablecimiento del
derecho, reparacion directa, electoral, controversias contractuales, entre otros); jurisdiccion
ordinaria (laboral, civil, penal) y constitucional (tutelas, acciones populares, acciones de grupo,
y acciones de cumplimiento), jurisdiccion especial para la paz y en los procesos de restitucion
de tierras.

4. Llevar a cabo el seguimiento de los diferentes procesos administrativos y judiciales donde la
Empresa sea parte.

AHORREMOS EL AGUA... ES UN PRODUCTO NATURAL QUE DEBEMOS CUIDAR...
NO LA CONTAMINEMOS
Ubicados — Cr. 04 No. 3 - 30 Barrio el Centro
Celular 3233249881 - 3233249880




EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

“AGUAS DEL CAGUAN, S.A — E.S.P. MIXTA” “
NIT. 900.123.974 —-1 /—.(

5. Apoyar a la Empresa en el estudio, andlisis y proyeccion de los conceptos que, en materia
legal, sean solicitados por la Gerencia, asi como de sus distintas dependencias, relacionadas
con las funciones de estas y que requieran ser soportadas para la toma de decisiones; los
cuales seran solicitados al correo electrénico |uisafernandadiaz16@gmail.com

6. Absolver de manera escrita y via email los conceptos y consultas que sean solicitadas por la
Gerencia y demas funcionarios autorizados por escrito por aquella, en aspectos relacionados
con el manejo de personal, contratacion, asuntos administrativos.

La presente certificacion se expide a solicitud del (a) interesado (a), a los treinta (30) dias del mes de
diciembre de 2024.

GUILLERMO JARAMILLO MENDOZA
GERENTE

AHORREMOS EL AGUA... ES UN PRODUCTO NATURAL QUE DEBEMOS CUIDAR...
NO LA CONTAMINEMOS
Ubicados — Cr. 04 No. 3 — 30 Barrio el Centro
Celular 3233249881 - 3233249880




STTANDCDEL IR, GANCOLOMBIA S A Extablocimiento Bancana

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Sabado, 24 de enero de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE
identificado(a) con CC 1117550719, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto F§§Q ;"‘_ﬁf,';’,’_tc‘,‘{,a Estado

Cuenta de ahorros 84769589243 2016-12-14 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

U

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE

Centro de Reconocimiento CONDUCTORES DEL CAQUETA SAS
DE CONDUCTORES
: Direccién: Carrera 15 #14-33 barrio Centro
del Caquetd S.AS. Teléfono: 3228467782
Correo: credelcaqueta@gmail.com
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 1.333
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
FLORENCIA (CAQUETA, COLOMBIA) :
26 | 01 2026 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de la empresa Empresa en misién
PARTICULARES CONTADO GOBERNACION DEL CAQUETA

ClIU (Actividad Econémica) del empleador:

SIN REGISTRAR

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Apellidos y Nombres Género Edad Documento de Identificacion
27 ANOS 7 CcC 1117550719
DIAZ MONTEALEGRE LUISA FERNANDA FEMENINO | /écsobins |— ’
ipo NGmero
Cargo
CONTRATISTA
EPS AFP ARL
NO REFIERE NO REFIERE NO REFIERE

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO SIN RESTRICCIONES

Observaciones: NO APLICA

N/A ] NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EVALUACION OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR / I ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
HABITOS SALUDABLES

USO DE EPP
HACER DEPORTE

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislaciéon vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

T
@j‘ﬁN s

v, o204l /
Firma: Firma: pf——
Nombre: CC: 22639487 - MARTHA LUZ ALTAMAR _— Ll i Nombre: DI EALEGRE LUISA FERNANDA
Codigo de Seguridad
R.M.: 22639487 L.S.0.: 00245 B1366H1N1333 c¢: 1117550719
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eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE identificado(a) con CC
1117550719 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 31/01/2022

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: SALUD VITAL DEL HUILA I.P.S S.A.S - SEDE
FLORENCIA

Categoria: Cc

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 24 dias del mes de enero del afo 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

j_;l‘“/ ¢ “‘(./
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicidon de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NiT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.117.550.719, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 24 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

30

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

ndos de Pensicnes y Cesantias 5.A. - Nit. 800.144.331-3 Eillal de AV L
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GOBERNACION DE =

CAQUETA

NIT: 800.091.524-4

Florencia, 27 de enero 2026

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE identificada como aparece al pie

de mi firma, obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso.
contractual con la Gobernaciéon de Caqueta, manifiesto que me comprometo a desarrollar .
todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion;
suministrando a la Gobernacion de Caqueta, toda informacién sobre actos de corrupcién
sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual
del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia enlos
procesos de seleccion y la responsabilidad para lo cual y con la suscripcion del presente se '
asume los siguientes compromisos: 4

1. Apoyo la acciéon del Estado Colombiano y de la Gobernacion de Caqueta, para
fortalecer la transparencia y la Rendicién de Cuentas de la Administracion Publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la Gobernacion de Caquetd, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero. :

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior. ¥

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas, 1
agentes y a cudl es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo =~
momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia y S
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion o el fraude en su
resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacion de la
adjudicacién de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Manifiesto que la actividad, profesion u oficio LUISA FERNANDA DIAZYf :
MONTEALEGRE |, es licita y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la
misma no provienen de actividades ilicitas contempladas en el Cdédigo Penal
Colombiano.

9. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromlso
anticorrupcion.

10. La informacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro deI
proceso de contratacion y en este documento es veraz y verificable y que LUISA =
FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE se compromete a actualizarse cuando asi se
requiera.

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tels: (60+8) 4366860 £xt. 1004 Linea Gratuita: 0180009310GR &1
Florencia - Caqueta Correo: contactenos@cagueta.gov.co 3
Colombia




CAQUETA
11. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del p@b%'

contrato no se destinaran a la financiaciéon del terrorismo, grupos o actividades

terroristas o a la realizacion de actividades ilicitas.
12. Ilgualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos

previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento en el dia 27 de enero de 2026

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este
proceso contractual la recibo en:

| Cordialmente,

|

LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE
Cc 1.117.550.719 de Florencia
Torres de Baruc
~ Teléfono: 3212597740
- Email_luisafernandadiaz16@gmail.com

-«"Car'era 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tels: (60+8) 4366860 Ext. 1004 Linea Gratuita: 018000931008
Flerencia - Caqueta Correa: contactenos@caqueta.gov.co
Colombsia




GESTION ADMINISTRATIVA

GESTION DE CONTRATACION CODIGOA: GA-GC-FR-010

~ ) VERSION: 001
| FORMATO DECLARACION SOBRE FECHA: 12-08-2025
costmion oe INHABILIDADES E
CAQUETA INCOMPATIBILIDADES Pagina: 1 de 1

B ___ DECLARACION INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES -

Yo LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE, identificado con la cedula de ciudadania
No. 1.117.550.719 expedida en la ciudad de Florencia- Caqueta.

MANIFIESTO QUE:

No encuentro incurso en inhabilidades, incompatibilidades, ni conflictos de interés para
contratar con el Estado, de conformidad con la normatividad vigente en contratacién estatal
y con el Manual de Contratacion de la Gobernacion del Caqueta.

En constancia se firma en Florencia, a los 27 dias del mes de enero del afio 2026.
p

{l‘ i'
LUISA FERNANDA DIAZ MONTEALEGRE
C.C. No. 7/.1 17.550.719 de Florencia

r
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