&

SECRETARIA GENERAL

CUADRO DE SOLICITUD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA CONTRATISTAS
PLURALES

VERSION

FECHA DE APROBACION

1.Brindar asesoria en la formulaci6n e implementacion de estrategias psicosociales
de las actividades integrales orientadas al bienestar general de las personas mayores
en el Departamento del Atiantico.

2.Realizar acompariamiento en los programas y actividades integrales onemadas al
bienestar general de las personas mayores en el Departamento del At

3.Realizar seguimiento a la implementacion de estrategias pslcﬁsocwales unemadas

CINCO (5) MESES,

Mediante CINCO (5) PAGOS mensuales iguales, por valor de CINCO

DANIELA PERSONA NATURAL, CON TITULO |al fortalecimiento, promocién del buen trato, y al bienestar general de las personas contados a partir del MILLONES DE PESOS MIL ($5.000.000). Cada pago debe estar
MARCELA PROFESIONAL DE PSICOLOGO, QUE |mayores en el Departamento del Atlantico. $ 25.000.000 cumplimiento de los precedido por la presentacion de la factura o cuenta de MARIA DEL SOCORRO LARA, C.C.32.608.628 PROFESIONAL
GARCIA ACREDITE MINIMO CATORCE (14) |4.Presentar los informes mensuales el cumplimiento del objeto del contrato. -000. requisitos de Fecibido 8 satstaceion por parts del suporisor, acroditacin del pago ESPECIAUZADA CODIGO 222,GRADO 07
ALTAMAR | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL |5.Realizar las demas actividades que sean asignadas por la Gerente de Capital perfeccionamiento y ala seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) y el pago de
Social o el supervisor designado, y sean acordes con su objeto contractual. ejecucion del contrato. los impuestos a que haya lugar.
6.Asistr s reunones e sean programadas po prt def gerenciado capil
1.Brindar asesoria en la formulacion e mplementacion de estrategias psicosociales
de las actividades integrales orientadas al bienestar general de las personas mayores
en el Departamento del Atlantico.
2.Realizar acompafiamiento en los programas y actividades integrales nnemadas al
bienestar general de las personas mayores en el Departamento del Atlanti CINCO (5) MESES, Mediante CINCO (5) PAGOS mensuales iguales, por valor de TRES.
ANTONIO PERSONA NATURAL, CON TITULO  |3.Brindar asesoria en la implementacion de estrategias psico-ludicas de las contados a partir del MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000). Cada pago debe estar
RAFAEL | PROFESIONAL DE PSICOLOGO, QUE |actividades orientadas a promover el envejecimiento activo y el bienestar general de § 15,000,000 cumplimiento de los precedido por la presentacion de Ia factura o cuenta de cobro, MARIA DELSOCORRO LARA, C.C.32.608.628 PROFESIONAL
CAVARGO || AGREDITE INIMO SEIS (6) MESES |13 personas mayores e of Depariamento del Aldntico. 000/ requisitos de recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago ESPECIALIZADA CODIGO 222,GRADO 0.
MANRIQUE DE EXPERIENCIA LABORAL 4.Presentar los informes mensuales nto del objeto del contrato. perfeccionamiento y a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) y el pago de
5 Roalizar s demas acividads que scen adgnadas por a Gerente 6o Capial ejecucion del contrato. |los impuestos a que haya lugar.
Social o el supervisor designado, y sean acordes con su objeto contractual,
1.Brindar asesoria en la formulacién e implementacion de estrategias de las
actividades integrales orientadas al bienestar general de las personas mayores en el
Departamento del Atlantico.
2.Realizar acompafiamiento en los programas y actividades integrales onemadas al CUATRO (4) MESES, Mediante CUATRO (4) PAGOS mensuales iguales, por valor de
PERSONA NATURAL,CON TITULO | bienestar general de las personas mayores en el Departamento del Atlan contados & patti el | CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MIL
PROFESIONAL EN FINANZAS Y  |3,Brindar apoyo en la gestion financiera y el seguimiento de convenios y pmg ($4.500.000). Cada pago debe estar precedido por la presentacién LSSETH ZULAY BATISTA C.C 22.667.950 PROFESIONAL
X‘R‘Zﬂg gﬁg;‘z RELACIONES INTERNACIONALES,  [orientados al bienestar de las personas mayores en el departamento el Atsnico. $ 18.000.000 cumpl m:g;" delos de la factura o cuenta de cobro, recibido a satisfaccion por parte del ESPECIALZAD, CODIG0 225, GRADD 07
QUE ACREDITE MINIMO DOCE (12) |4.presentar informes mensuales del cumplimiento del objeto del contrato. supervisor, acreditacién del pago a la seguridad social (salud,
MESES DE EXPERIENCIA LABORAL. |5,Las demés actividades que tengan concordancia con el objeto contractual y sean ejecucion del contrato, |PENSI6N ¥ fiesgos laborales) y el pago de los impuestos a que haya
asignadas por la gerente de capital social o supervisor designado. lugar.
1.Brindar apoyo profesional a la gerencia de capital social en la implementacion de
estrategias de intervencion social dirigidas al bienestar general de las personas.
PERSONA NATURAL, CON TITULO | Mavores en el Departamento del Atantico. CUATRO (4) MESES,  |Mediante CUATRO (4) PAGOS mensuales iguales, por valor de
GINAMARCELA| PROFESIONAL DE TRABAJADORA | 2-Brindar acompariamiento psicosocial en las actividades integrales y jomadas contados a partir del CUATRO MILLONES DE PESOS ML ($4.000.000). Cada pago
RODELO 'SOCIAL, QUE ACREDITE MINIMO | dirigidas al bienestar general de las personas mayores en el Departamento del $16.000.000 cumplimiento de los debe estar precedido por la presentacion de la factura o cuenta de LUISGABRIEL GALVAN,C.C 78.078.247 PROFESIONAL
RODRIGUEZ | OCHO (8] MESES DE EXPERIENCIA |Allintico 000/ requisitos de cobro, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion ESPECIALZADO, CODIGO 222, GRADO 07
LABORAL 3.Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. perfeccionamientoy del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) y
4.Presentar informes mensuales del cumplimiento del objeto del contrato. ejecucion del contrato. el pago de los impuestos a que haya lugar.
5.0tras actividades asignadas por la gerente de capital social o supervisor
1.Brindar apoyo en el diseio de estrategias en la gestion y fortalecimiento de los
royectos de la gerencia de capital social orientadas al bienestar general de las . .
PERSONA NATURAL, CON TITULO | pérbonas mayores en &l Dopariamento del Aténtico ¢ CUATRO (4) MESES, | Mediante CUATRO (4) PAGOS mensuales iguales, por valor de
GABRIEL | PROFESIONAL DE ADMINISTRADOR |2.Brindar apoyo en la coordinacian de actividades integrales y jomadas orientadas o B B e R O PSS ML (34.000.000). Cada pago ST 20T BATISTA . 22687 90 ROFESONAL
BERDUGO DE EMPRESAS,QUE ACREDITE | bienestar general de las personas mayores en el Departamento del Atléntico Cumplir § 16.000.000 P! P o porla p ESPECIALIZADO, CODIGO 225, GRAD 07
PENA MINIMO OCHO (8) MESES DE  |a cabalidad con el objeto del contrato. reausos de ot 3““”“' ’““’I'“ a 5”;‘2’:“'”" “’(“ parte del supervisor a?";““"fm)"
. ° perfeccionamientoy el pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) y
EXPERIENCIA LABORAL. 2;2:;5 s achidades asgnadas porla gerento de capil soial o supenisr iocucion dol contrato, o page de os rpusston a qus haya lugar
4.Presentar informes mensuales de las actividades realizadas.
5. Cumpliir con el obieto del contrato.
1.Brindar asesoria en la formulacion e implementacion de estrategias psicosociales
de las actividades integrales orientadas al bienestar general de las personas mayores. CUATRO (4) MESES, | Mediante CUATRO (4) PAGOS mensuales iguales, por valor de
LINDA PERSONA NATURAL CON TITULO_ | o0 e partamento del Allantico contados a partir del CUATRO MILLONES DE PESOS ML ($4.000.000). Cada pago
VANESSA | PROFESIONAL DE PSICOLOGO, QUE o " cumplimiento de los debe estar precedido por la presentacion de la factura o cuenta d LUIS GABRIEL GALVAN,C.C 78.078.247 PROFESIONAL
HIDALGO | ACREDITE MINIMO OCHO (8) MESES i;:::s‘z’g“e";‘i";z":;‘s‘e;‘;?;?‘ ;‘f:;’;z:‘:z ilag‘e';‘:::fe‘,:‘::i':'ﬁg:ﬁ:fdas @ $16.000.000 isitos de obro, recibido a satisfaccidn por parte del supervisor, acreditaci ESPECIAUZADO, CODIGO 222, GRADO 07
GUERRERO DE EXPERIENCIA LABORAL |3 O o e soan prouramadias por parte do la goroncia de capial del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) y
ol ejecucion del contrato. el pago de los impuestos a que haya lugar.
4.Presentar los informes mensuales del cumplimiento del obieto del contrato.
5.Realizar las demas actividades que sean asignadas por la Gerente de Capital
Social 0 el supervisor designado, y sean acordes con su objeto contractual.
1.Brindar apoyo en la social: de estrategias y acciones orientadas al bienestar
general de las personas mayores en el Departamento del Atintico. CUATRO (4) MESES,  |Mediante CUATRO (4) PAGOS mensuales iguales, por valor de DOS
MILENA ISABEL PERSONA NATURAL,CON TITULO DE |2.Brindar Apoyo logistico en las actividades integrales orientadas al bienestar general contados a partir del MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/L ($2.700.000). Cada
GUERRA BACHILLER ACADEMICO, QUE |de las personas mayores en el Departamento del Atlantico. $10.800.000 cumplimiento de los pago debe estar precedido por la presentacion de la factura o cuenta LUIS GABRIEL GALVAN,C.C 78.075.247 PROFESIONAL
800 60160 222, GRADD 0.

VERGARA

ACREDITE MINIMO CUATRO (4)
MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

3.Brindar apoyo en la realizacion de informes, actas, de las actividades integrales, en

cumplimiento de las metas del Area de Persona Mayor de la Gerencia de Capital
ocial

4.Presentar los informes mensuales del cumplimiento del objeto del contrato.

5.Realizar las demas actividades que sean asignadas por la Gerente de Capital

Social 0 el supervisor designado, y sean acordes con su objeto contractual.

requisitos de

de cobro, recibido a satisfaccion por parte del supervisor,
ago ala seguridad social (salud, pension y riesgos

y
ejecucion del contrato.

laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar.

ESPECIALZADO,

$116.800.000




