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CONTRATO No. CPIP-006- 2026

CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE
PETROLEOS (CPIP) E ITACA SOLUCIONES S.A.S

Prestacion de servicios profesionales para la
implementacién del Plan de Intervencion Psicosocial,
asi como las estrategias orientadas a identificar,
prevenir y abordar los factores de riesgo psicosocial
presentes en la organizacion, promoviendo el bienestar
emocional, el equilibrio laboral, la salud mental y el
fortalecimiento del clima organizacional.

OBJETO DEL CONTRATO:

CONTRATISTA: ITACA SOLUCIONES S.A.S
_ CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE
CONTRATANTE: PETROLEOS

Cuatro millones doscientos ochenta y cuatro mil pesos
($4.284.000) M/cte.

Seis (6) meses desde el primero (1) de febrero de 2026
hasta el (31) de julio de 2026

VALOR:

DURACION:

Entre los suscritos, CESAR AUGUSTO PATINO, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 91.292.344 de Bucaramanga, quien actla en su calidad de Presidente del
CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS - CPIP, con Nit 860.532.782-
4, facultado conforme lo dispone la Resolucion No. 004 de 2022 “Por la cual se expide el
Reglamento Interno del Consejo Profesional de Ingenieria de Petréleos” Articulo 13.-
Presidente y funciones “(...) El Presidente ejercera las siguientes funciones: a. Llevar en todo
momento la representacion legal e institucional de la entidad (...)” elegido presidente como
consta en el Acta No. 035 del 13 de diciembre de 2024, con domicilio en la Carrera 11 No.
94A-56 oficina 401, quien para los efectos del presente documento se denominara el “CPIP”,
por una parte; y por la otra ITACA SOLUCIONES S.A.S, con Nit 901.778.540-3, representada
legalmente por JENNIFER PAOLA PINEDA MARTINEZ, identificado con cédula de
ciudadania 46.457.354 de Duitama, quien en adelante se denominard el CONTRATISTA, y
quien afirma bajo la gravedad de juramento no estar incursa en ninguna de las inhabilidades
y/o incompatibilidades previstas en la Constitucién y la Ley, hemos acordado celebrar el
presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, previas las siguientes consideraciones:
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CONSIDERACIONES

1. QuelaLey 20 de 1984 “Por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesion de Ingeniero
de Petrdleos y se dictan otras disposiciones.” Es la norma por la cual se reglamenta el
ejercicio profesional de la Ingenieria de petrdleos en Colombia y se crea el Consejo
Profesional de Ingenieria de Petréleos — CPIP.

2. Que El Decreto 1412 de 1986 establece las funciones del Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos, en lo que se sefala expresamente que el CPIP vigila y controla
el ejercicio legal de la ingenieria de Petréleos, velando por el cumplimiento de las normas
legales y reglamentarias referentes a la profesion.

3. Que el CPIP, mediante Resolucion No 003 2021 modificé el Manual de Contratacion de
la entidad, el cual tiene como objetivo fijar los criterios para la contratacion.

4. Que existe disponibilidad presupuestal certificada por el Ordenador del Gasto.

5. Que con base en funciones establecidas en la ley 20 1984 y el Decreto 1412 de 1986, el
CPIP vio la necesidad de contratar los servicios profesionales de un abogado, con el fin
de desarrollar las actividades juridicas de la entidad y todos los temas legales.

6. Que el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 contempla la contratacién directa y, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 que establece que,
la entidad estatal puede contratar directamente con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando se verifique la idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario
obtener previamente varias ofertas.

7. Que de conformidad con el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, son contratos
de prestacion de servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién y funcionamiento de la entidad.

8. Que se elaboraron los estudios y documentos previos de conformidad con el articulo
2.21.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para efectos de realizar la respectiva
contratacion, los que determinaron la oportunidad, conveniencia y necesidad de los
servicios que se van a contratar.
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9. Que, existen los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion al tenor
de lo sefialado por el marco normativo vigente.

10. Que, mediante el presente documento se deja constancia expresa que, de acuerdo a la
documentacion aportada, el CONTRATISTA cuenta con la experiencia e idoneidad
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

11. Que el CONTRATISTA manifiesta que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades consagradas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, en el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas vigentes.

Por lo anterior, las partes:
ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA — OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales
para la implementacion del Plan de Intervencidon Psicosocial, asi como las estrategias
orientadas a identificar, prevenir y abordar los factores de riesgo psicosocial presentes en la
organizacion, promoviendo el bienestar emocional, el equilibrio laboral, la salud mental y el
fortalecimiento del clima organizacional.

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE: En desarrollo del objeto, el alcance comprendera, entre
otras actividades:

1. Realizar el diagnéstico del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) de la entidad, conforme a la normatividad vigente y a las condiciones reales
de la organizacion.

2. Efectuar la actualizacion documental del SG-SST, garantizando la coherencia,
trazabilidad y alineacién con los requisitos legales aplicables.

3. Elaborar y mantener actualizada la matriz legal en materia de SG-SST, identificando
las normas aplicables y su estado de cumplimiento.

4. Disefiar, actualizar y socializar la matriz de identificaciébn de peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos, conforme a la metodologia vigente.

5. Elaborar el Plan de Trabajo Anual SG-SST para la vigencia 2026, incluyendo
actividades, responsables, cronograma e indicadores de seguimiento.

6. Realizar el registro y verificacion del cumplimiento de los Estandares Minimos del SG-
SST, conforme a la normatividad aplicable.
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7. Desarrollar jornadas de capacitacion en materia de SG-SST, con una periodicidad
bimestral, dejando los respectivos soportes.

8. Implementar el Programa de Vigilancia Epidemioldgica (PVE) en riesgo psicosocial, de
acuerdo con los resultados del diagnostico y la normatividad vigente.

9. Ejecutar talleres psicoeducativos orientados a la promocion del bienestar emocional y
la prevencion de riesgos psicosociales.

10. Disefiar e implementar pausas activas cognitivas, orientadas al fortalecimiento de la
salud mental y el desempefio laboral.

11. Realizar entrevistas individuales de caracter psicosocial, cuando se identifiquen
factores de riesgo o se requiera intervencion especifica.

12. Brindar seguimiento psicosocial bimestral, conforme a los casos identificados y a las
necesidades de la entidad.

13. Prestar acompafiamiento psicosocial virtual bimestral, como apoyo complementario a
las acciones presenciales.

14. Proporcionar soporte permanente a través de WhatsApp, para orientacion, resolucion
de inquietudes y apoyo psicosocial relacionado con el objeto del contrato.

15. Entregar los informes, registros y evidencias que soporten la ejecucién de las
actividades contratadas, los cuales servirAn como respaldo para auditorias y
seguimiento institucional.

16. Colaborar de forma general en la orientacion del bienestar corporativo en el envio de
encuestas de evaluacion psicosocial de la junta directiva.

Las actividades se desarrollaran con autonomia técnica, sin que exista subordinacién laboral, y
podran ajustarse durante la ejecucién del contrato conforme a las necesidades del CPIP y a los
lineamientos técnicos y normativos aplicables.

CLAUSULA TERCERA - PLAZO DE EJECUCION Y ENTREGA: El plazo de ejecucion del contrato
sera de seis (6) meses desde el primero (1) de febrero de 2026 hasta el (31) de julio de 2026,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

CLAUSULA CUARTA — VALOR DEL CONTRATO: El valor total del Contrato sera la suma de
cuatro millones doscientos ochenta y cuatro mil pesos ($4.284.000) M/cte., incluido tasas,
contribuciones y demas impuestos a que haya lugar segun la normatividad vigente.

Este valor cubre todos los costos que se generen para el CONTRATISTA con ocasion del
cumplimiento del objeto contractual, tales como personal, recursos fisicos, garantia y en general
cualquier gasto en que deba incurrir para el logro del objeto contractual.
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CLAUSULA QUINTA — FORMA DE PAGO: El CPIP realizara un solo pago al contratista, a la
finalizacion del contrato, por transferencia bancaria, previa presentacion de los siguientes
documentos:

Informe de actividades de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato

El pago realizado por concepto de aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral

Diligenciamiento de los formatos que apliquen al sistema de gestion del CPIP.

El CPIP pagara al Contratista el valor del contrato de acuerdo con su disponibilidad presupuestal.

El valor del contrato envuelve todos los costos y emolumentos que implique la cabal ejecucion
del objeto contractual. El contratista s6lo tendra derecho a los valores expresamente convenidos,
sin que se genere relacion laboral ni prestaciones sociales.

CLAUSULA SEXTA — DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor del contrato se encuentra
respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026-012 por el responsable del
presupuesto de la Entidad.

CLAUSULA SEPTIMA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA, ademas de
las obligaciones que le corresponden por el objeto, la naturaleza del contrato y por la ley, adquiere
las siguientes:

1.

Realizar el diagnostico del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) de la entidad, conforme a la normatividad vigente y a las condiciones reales
de la organizacion.

Efectuar la actualizaciébn documental del SG-SST, garantizando la coherencia,
trazabilidad y alineacién con los requisitos legales aplicables.

Elaborar y mantener actualizada la matriz legal en materia de SG-SST, identificando
las normas aplicables y su estado de cumplimiento.

Disefar, actualizar y socializar la matriz de identificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos, conforme a la metodologia vigente.

Elaborar el Plan de Trabajo Anual SG-SST para la vigencia 2026, incluyendo
actividades, responsables, cronograma e indicadores de seguimiento.
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6. Realizar el registro y verificacion del cumplimiento de los Estandares Minimos del SG-
SST, conforme a la normatividad aplicable.

7. Desarrollar jornadas de capacitacion en materia de SG-SST, con una periodicidad
bimestral, dejando los respectivos soportes.

8. Implementar el Programa de Vigilancia Epidemioldgica (PVE) en riesgo psicosocial, de
acuerdo con los resultados del diagnostico y la normatividad vigente.

9. Ejecutar talleres psicoeducativos orientados a la promocion del bienestar emocional y
la prevencion de riesgos psicosociales.

10. Disefiar e implementar pausas activas cognitivas, orientadas al fortalecimiento de la
salud mental y el desempefio laboral.

11. Realizar entrevistas individuales de caracter psicosocial, cuando se identifiquen
factores de riesgo o se requiera intervencion especifica.

12. Brindar seguimiento psicosocial bimestral, conforme a los casos identificados y a las
necesidades de la entidad.

13. Prestar acomparfiamiento psicosocial virtual bimestral, como apoyo complementario a
las acciones presenciales.

14. Proporcionar soporte permanente a través de WhatsApp, para orientacion, resolucion
de inquietudes y apoyo psicosocial relacionado con el objeto del contrato.

15. Entregar los informes, registros y evidencias que soporten la ejecucién de las
actividades contratadas, los cuales servirAn como respaldo para auditorias y
seguimiento institucional.

16. Colaborar de forma general en la orientacion del bienestar corporativo en el envio de
encuestas de evaluacion psicosocial de la junta directiva.

Las actividades se desarrollaran con autonomia técnica, sin que exista subordinacion laboral, y
podran ajustarse durante la ejecucion del contrato conforme a las necesidades del CPIP y a los
lineamientos técnicos y normativos aplicables.

CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES DEL CPIP: El CPIP se obliga a: 1) Entregar la
informacion necesaria para el cumplimiento del contrato y que requiera el contratista; 2) Cancelar
el precio acordado en la forma establecida en la forma establecida en el contrato; 3) Informar
cualquier irregularidad que se presente en el desarrollo del contrato; 4) Todas las demas que
resulten necesarias e indispensables para el cabal cumplimiento de los fines del contrato.

CLAUSULA NOVENA — DERECHOS DEL CPIP: 1) Solicitar al CONTRATISTA la ejecucion idonea
y oportuna del objeto del contrato y la entrega de la informacion que considere necesaria para el
desarrollo del mismo; 2) Efectuar la supervision y seguimiento del contrato a través del profesional
que para el efecto se designe; 3) Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectivas las
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garantias constituidas por el CONTRATISTA, si a ello hubiere lugar; 4) Promover las acciones de
responsabilidad contra el CONTRATISTA y sus garantes por el incumplimiento de las condiciones
pactadas y la indemnizacién de los dafios ocasionados en virtud del contrato celebrado; 5) Exigir y
verificar, por intermedio del supervisor del presente contrato, el cumplimiento de las obligaciones a
el CONTRATISTA frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Personales; 6) Requerir a EL CONTRATISTA para que adopte las medidas
correctivas pertinentes cuando surjan fallas en el cumplimiento del objeto del contrato; 7) Impartir
por escrito al CONTRATISTA, las instrucciones y sugerencias a que haya lugar y que tengan
relacion directa con el objeto del contrato; 8) Asignar a nombre del CONTRATISTA los bienes
necesarios para el cumplimiento de su objeto contractual y supeditar el Gltimo pago a la entrega de
dichos bienes, previa verificacién del Grupo de Servicios Administrativos, en el caso de aplicar.

CLAUSULA DECIMA — INFORMACION CONFIDENCIAL: En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA se compromete a mantener absoluta confidencialidad acerca de la informacién que
le suministre EL CPIP o a la que tenga acceso directo para desarrollar el objeto contractual o durante
la fase de garantia. Por tanto, EL CONTRATISTA no debera divulgar ni dar a conocer a terceros la
informacion que haya conocido con ocasion de este contrato, debiendo devolverla al CPIP una vez
la haya utilizado.

En el evento de que EL CONTRATISTA divulgue a terceros la informacion confidencial
suministrada, que no sea de caracter publico, o manipule el uso de dicha informacién, debera pagar
a favor del CPIP los dafios y perjuicios por causa del incumplimiento. Esta obligacion estara vigente
durante la ejecucion del presente contrato y durante los tres (3) afios siguientes luego de que cese
la relacién contractual.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA SOBRE SUS
TRABAJADORES O SUBCONTRATISTAS: EL CONTRATISTA asumird la totalidad de las
responsabilidades que se deriven del desarrollo del contrato, obligandose en consecuencia, a
cumplir estrictamente todos los compromisos en relacion con los trabajadores de que se valga. Por
consiguiente, el CPIP queda exento de toda responsabilidad y su Unica obligacion se circunscribe
a pagar el valor del contrato una vez recibidos a satisfaccion los informes objeto del mismo. En caso
de que EL CONTRATISTA celebre subcontratos, el CPIP no asume ninguna obligacién con las
personas o entidades subcontratadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Este acuerdo en
ningan caso generard relacion laboral con EL CONTRATISTA, ni prestaciones sociales a su favor.
Por lo anterior, las personas que el CONTRATISTA vincule para el cumplimiento del contrato seran
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sus directos trabajadores y él, su Unico empleador, sin que exista ninguna relacion laboral entre el
CONTRATISTAYy el CPIP.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — PROPIEDAD INTELECTUAL: Toda la informacion, disefio,
producto, obra o procedimiento que resulte de las investigaciones y/o actividades relacionadas con
el objeto del presente contrato y que dé lugar a los derechos de propiedad intelectual de conformidad
con la ley 23 de 1982, la decision 351 de 1993, ley 44 de 1993 y demas normas relacionadas con
la propiedad intelectual serdn de propiedad exclusiva del CPIP, teniendo en cuenta que son
resultado de la labor para la cual se contratd y que la obra fue realizada segun el plan sefialado por
el CPIP conforme a los informes semanales y mensuales de las actividades ejecutadas por el
contratista y certificadas como cumplidas por parte del supervisor designado por el CPIP y de
conformidad con la normatividad.

Ahora bien, respecto a toda la informacion existente en la entidad como folletos, libros, escritos,
conferencias, alocuciones, sermones investigaciones cientificas, procedimientos, fotografias,
ilustraciones, mapas, planos, croquis, etc., que pueda llegar el Contratista a conocer, manipular,
procesar o desarrollar en virtud del presente contrato y, al CONTRATISTA no le asiste sobre los
mismos ningun derecho de propiedad intelectual, pudiéndose utilizar Unicamente para el desarrollo
del objeto del presente contrato, sin que se entiendan cedidos o licenciados a ningun titulo. En el
caso de cualquier modificacién que se realice y que sea de tal magnitud que implique la creacién
de una obra nueva protegida por las normas de derechos de autor, se dara aplicacion a lo estipulado
en el parrafo inmediatamente anterior. Los descubrimientos o invenciones y las mejoras en los
procedimientos, al igual que los trabajos y consiguientes resultados de las actividades investigativas
propias del objeto del presente contrato al servicio de CPIP, incluidas aquellas de que trata el Codigo
del Comercio, quedaran de propiedad exclusiva de CPIP, teniendo este ultimo el derecho de hacer
patentar a su nombre o a nombre de terceros esos inventos o mejoras y sin que quede obligado al
pago de compensacién alguna.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EI CPIP como
responsable del tratamiento, entiende, acepta y autoriza que el CONTRATISTA, en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 10 del Decreto 1377 de 2013 reglamentario de la Ley 1581 de 2012 y
como encargado del tratamiento de datos personales obtenidos en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, haga el tratamiento de los datos de manera adecuada y de acuerdo a la
normatividad vigente. Las partes se comprometen a tratar los datos obtenidos durante el transcurso
del contrato para la finalidad exclusiva acordada. Una vez realizada la prestacion del servicio, las
partes se comprometen a destruir los datos que se hayan proporcionado reciprocamente, 0 en su
defecto, devolverlos a la parte duefia de los mismos. Asimismo, se comprometen a cumplir con las
obligaciones contempladas en el Decreto 1377 de 2013y Ley 1581 de 2012.
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Las partes reconocen que el responsable del tratamiento de los datos de caracter personal utilizados
en desarrollo del presente contrato es el CPIP. Este ultimo tendra a su cargo obtener las
autorizaciones y registros relacionados con el manejo de datos de caracter personal necesarios
para que EL CONTRATISTA pueda desarrollar y cumplir con las obligaciones derivadas del
presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - MODIFICACION DEL TERMINO DE EJECUCION DEL
CONTRATO: El término de duracidn podra ser modificado de comun acuerdo entre las partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — TERMINACION: Constituyen causales de terminacion del contrato,
las siguientes: 1) Por el cumplimiento del objeto del presente Contrato; 2) Por mutuo acuerdo entre
las partes; 3) Por cumplimiento del plazo.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL CPIP
podra terminar anticipadamente el contrato en los siguientes eventos: 1) Cuando las exigencias del
servicio publico lo requieran o la situacion de orden publico lo imponga; 2) Por muerte o incapacidad
fisica permanente del contratista, si es persona natural, o por disolucién de la persona juridica del
contratista; 3)Por interdiccién judicial o declaracion de quiebra del contratista; 4) Por cesacién de
pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales del contratista que afecten de manera grave
el cumplimiento del contrato; 5) En los demas casos que la Ley 80 de 1993, Ley 1150, Decreto 1082
de 2015 y normas concordantes que autorice a la entidad para terminar de manera unilateral y
anticipada el contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SUSPENSION DEL CONTRATO: El CPIP y el CONTRATISTA
de comudn acuerdo o a solicitud de parte, podran suspender el contrato cuando su ejecucion se
imposibilite por eventos originados en circunstancias transitorias constitutivas de fuerza mayor y
caso fortuito o de interés publico. La suspension, cuando deba implementarse, debera fijar un modo
especifico, plazo o condicién y no procedera de manera unilateral.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension del contrato se declarara mediante acta motivada donde
se analicen con criterios de razonabilidad y proporcionalidad, la situacién presentada sin que ella
pueda ser de caracter indefinido.

PARAGRAFO SEGUNDO: La suspension no adiciona el contrato en su vigencia o plazo, sino que
serd una medida provisional y excepcional. Durante ese periodo las obligaciones contenidas en el
contrato no se ejecutan, sin que se impute ese tiempo al plazo pactado inicialmente por las partes.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA - SUPERVISION: EL CPIP ejercera la supervision del presente
contrato a través del Director Ejecutivo.

CLAUSULA VIGESIMA — CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento, multas, sanciones o de
declaratoria de caducidad administrativa, del CONTRATISTA a las obligaciones legales o
contractuales, EL CPIP podra hacer efectiva a titulo de pena una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del presente contrato sin necesidad de requerimiento alguno, pudiéndose
cobrar dicha suma por la via ejecutiva o descontandolo de lo adeudado al CONTRATISTA.

Lo anterior no obsta para que EL CPIP reclame por cualquier via una suma mayor si considera que
los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de EL CONTRATISTA son mayores al valor de la
penal pecuniaria.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — CADUCIDAD: EL CPIP podra mediante Resolucion motivada
declarar la caducidad administrativa del presente contrato, por hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, que afecten de manera grave y
directa la ejecucion del mismo y evidencien que pueden conducir a su paralizacion, de conformidad
con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto por la Ley
782 de 2002 o por las normas que lo sustituyan, adicionen o modifiquen.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — GARANTIAS: Teniendo en cuenta lo establecido en el inciso
final del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 para este
contrato, dada su naturaleza y su objeto contractual, no seré obligatorio la exigencia de garantias.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
controversias que surjan de la relacién contractual entre el CPIP y el CONTRATISTA seran
resueltas de forma agil, rapida y directa acudiendo a mecanismos de solucién de controversias
contractuales previstos en esta ley y a la conciliaciéon, amigable composicién y transaccion. De no
ser posible acudir a lo dispuesto anteriormente, se acudird a la jurisdiccion contenciosa
administrativa.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA, no podra
ceder el presente contrato sin autorizacion previa y escrita del Ordenador del Gasto del CPIP, de
conformidad con lo previsto en el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL. Al presente contrato se le aplicaran los principios de Interpretacién, Modificacion y
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Terminacion Unilaterales por parte del CPIP, de conformidad con lo establecido en los articulos 14
al 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendra indemne al CPIP,
contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucion
del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o
accion legal contra el CPIP, por asuntos derivados del presente contrato y sean de responsabilidad
de EL CONTRATISTA, ésta seréa notificada lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al CPIP. EL
CONTRATISTA, sera responsable de todos los dafios causados al CPIP ocasionados por su culpa
y le reconoceray pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente a satisfaccion
del CPIP.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — PERFECCIONAMIENTO: Segun lo dispuesto por el articulo
41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripcién del
mismo por las partes contratantes, quienes deben contar con capacidad para contratar, en sefial de
acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - EJECUCION DEL CONTRATO. Para la ejecucion del presente
contrato, ademas de lo exigido para su perfeccionamiento se requiere lo siguiente: el
correspondiente registro presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integral del
presente contrato: 1) Los estudios previos; 2) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal citado;
3) El registro presupuestal; 4) Los demas documentos que se generen durante la ejecucion del
contrato.

En Bogota D.C., a los veintiocho (28) dias del mes de enero de dos mil veintiséis (2026).

Elabor6: Lider Juridico
Revisado: Direccion Ejecutiva - AV
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