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Fecha: 04-dic-2025 10:38 AM Pag: 4 110-ACT2512-7053
Anexos: M Favor cilar esle nimens & respondar

Aschivar en: 110-CNT2507-205/50LUMER S.AC
Radicado por: Melly Del Sccomo Valencia Londono

Acta presentacion supervision contrato 110-CNT2507-205 y verificacion
estado actual del proyecto.

Fecha de reunién Hora de reunion L
] Lugar de reunién
aaaa-mm-dd hh:mm
2025-11-24 2:30 p.m. Virtual plataforma TEAMS
Asistentes
Nombres y apellidos Dependencia Firma
. . Subdireccién de Gestion X
Esteban Esquivel Gomez | 7 .~ Erebon Gl
Jhoanna Paola Restrepo | Subdireccion de Gestion %’/
Cojo Ambiental -
Yonathan Pelaez Gerente regional Solumek Med. (T)m&han ?
Orden del dia:
1 SAIUAO TNICIAN ....vovecececeeee ettt e e e 1
2 MotivOoS de 1a reUNION.........ccoeiii et 2
3 DiSCUSION Y @PrODACION......coiiiiiieeee e 6
4 COMPIOMISOS ....veeeeeeeeeeeeeeeeee et e ee et e ettt et e e e eee e e ee e e e e e e, 6
Desarrollo:

1 Saludo inicial

Siendo las 2:30 p.m. se inicia la reunion. La coordinadora del grupo interno de trabajo
Jhoanna Paola Restrepo Cojo, saluda a todos los presentes y da a conocer el motivo
del encuentro, el cual se detalla en el siguiente numeral.

Corantioquia esta comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co
Con el suministro de los datos en este formulario, se entiende la autorizacién de su parte para que Corantioquia pueda
usarlos con fines exclusivamente misionales.
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2 Motivos de la reunion

Mediante memorando 110-MEM2510-7756 del 30 de octubre de 2025, se le asigné al
funcionario Esteban Esquivel Gémez la supervision principal del contrato 110-
CNT2507-205, en reemplazo del funcionario Carlos Gaviria Buritica quién ejercia este
rol antes de la fecha de notificacion de dicho documento.

De acuerdo con lo sefalado en el memorando referido el inicio de la nueva
supervision se haria efectivo “(...) una vez el supervisor principal saliente entregue el
acta de empalme, en la cual se relacionen las actividades desarrolladas durante su
periodo de supervision y sus rutas de consulta. Asi como, los asuntos que quedan
pendientes por gestionar. Esta acta sera el documento base para garantizar la
continuidad y trazabilidad en el seguimiento contractual. Se debera dejar al dia en
ESirena y Secop Il los documentos de la etapa precontractual y contractual que se
requieran y los pagos o actas de recibo que apliquen (...)".

Teniendo en cuenta que no fue posible la suscripciéon del acta de empalme antes
sefialada y que en la carpeta del contrato no reposaba la totalidad de los documentos
derivados de la ejecucion del contrato, se hizo necesario adelantar con SOLUMEK
S.A. reunién de presentacion del nuevo supervisor principal del proyecto y verificar
con el contratista el estado actual de las obligaciones contractuales.

Durante la reunion el nuevo supervisor del contrato realizdé las siguientes
observaciones:

Observaciones equipo de trabajo
Dotacio
n
(Carné),
Certific | 97 | Certificad
Contrato s . . . | Conce ados |OVero'o ode
Seleccio s de egurid | Segurid to Capacita ara chaleco competen
. ad ad pto pa par: botas ompete
Cargo nado trabajo o social social médic cién activida | ’ de cia segun
proceso | certificac EPS ARL ode SST des de id la
i6n (EPS) | (ARL) | otitud alto segt‘;" actividad
riesgo guan’tes a realizar
y -
mascari
llas)
Entregé
certificado
- Entregd ingeniero
> Juan Entregad | certificad | Entregd eléctrico y
o Coordin | Manuel 0, finaliza o] certifica Sin Sin Sin aparece en
S| ador | Huertas |[31/12/202 | ALIANSA do registro [ registro registro | la Res.
kS Cabanzo 5 LUD SURA IDEAM
< EPSSA. como
Director
técnico
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Observaciones equipo de trabajo
Dotacio
n
(Carné),
Certific | 9% | Certificad
Contrato . . Conce ados ode
. Segurid | Segurid . chaleco
Seleccio s de ad ad pto Capacita para botas competen
Cargo nado trabajo o social social médic cién activida | ’ de cia segun
proceso | certificac (EPS) (ARL) ode SST des de sequrid la
ién aptitud alto g d actividad
riesgo ¢ a realizar
guantes
y
mascari
llas)
Entregd
certificado
Armando | Entregad | Entregé | Entregd Eané:;ag tseéngo del
Santande | o, finaliza | certificad | certifica deI' Si Falté aparece er):
r Patifio 22/12/202 | o Nueva do 18/10/2 carné Iap Res
Ruiz 5 EPS SURA 024 IDEAM
como
inspector.
Entregd
Entregad Entregd certificado
o, finaliza certifica en
Diego 22/12/202 Entreqo do electromec
Andrés 5, no certific%d SURA - Sin Si Sin anica y
Martinez tiene 6 SURA POSITI | registro registro | aparece en
Tecnol Quintero explicito VA - la Res.
echo’o las COLPA IDEAM
go con funciones TRIA como
experie .
ncia |nspectf)r.
(Inspect Falto Entrggo
X certificado
on) Entreg came, | tacnico del
Luz Entregad . | Entregd gorra,
Entregd It ado, SENA y
Yanet 0,a ificad certifica del Si botas de
Cortes termino Cegu;aA do 28/(‘)31 2 : segurida Iaparecs en
. - o a es.
Herrera indefinido SURA 025 d, | IDEAM
mascaril
como
la. .
inspector.
, e
Daiber o, finaliza Entregd técnico del
Alexis 22/12/202 | Entregoé | certifica SENA
Urbe 5,n0 | certificad | do Sin Sin sin oS o
Rodrique tiene o Nueva | SURA - | registro | registro registro Iap Res
9 explicito | EPS | COLME '
z las NA IDEAM
funciones como
inspector.
Laura Ent_reg_ad . Entregé
Técnico | Isabel gz/f;ngzjlz%g Entregd Eg:t'}ﬁgg Sin Sin Sin certificado
de Bermude 5 certificad d . ; ; INTRANSI
apoyo |z >, NO 6 SURA [o] registro | registro registro TO y
tiene SURA
Gonzalez explicito aparece en
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Observaciones equipo de trabajo
Dotacio
n
(Carné),
Certific | 9% | Certificad
Contrato . . Conce ados ode
. Segurid | Segurid . chaleco
Seleccio s de pto Capacita para competen
. ad ad Pt " . , botas . -
Cargo nado trabajo o . . médic cién activida cia segun
P social social de
proceso | certificac ode SST des de . la
ot (EPS) (ARL) . segurid -
ion aptitud alto ad actividad
riesgo ¢ a realizar
guantes
y
mascari
llas)
las la Res. Del
funciones IDEAM
Falté
Entre carné, | Entregd
Carlos Entregad . | Entregd 9 gorra, | certificado
. Entregé oo ado,
Andrés o,a e certifica . botas de | ITM y
: certificad del Si .
Bedoya termino o SURA do 28/01/2 segurida | aparece en
Patifio indefinido SURA 025 d, la Res. Del
mascaril | IDEAM
la.
Entregad
0, hasta
el 31 de
octubre
de 2025.
Por favor
Profesio suministr
nal con ar otro si
~ .
> EXPENe 1 juan de este . | Entregé Entregé
ncia en . contrato | Entrego iy . . . .
[} David ) e certifica Sin Sin Sin diplomas y
2| buenas L si las certificad d . ist ist rificad
§| practica ezcano capacitaci | o SURA o registro [ registro registro | certificado
o Arango SURA COPNIA
< s ones se
ambient hicieron
ales posterior
mente a
la fecha
de
finalizacio
n de este
contrato.
Observaciones SGI
Irt:: Descripcion Estado Nota
Listado del personal que va a realizar las actividades en
1 Corantioquia y actualizar cualquier novedad de retiro o | Finalizado
ingreso.
Matriz de identificacion de peligros, valoracion y evaluaciénde | . .
2 . s ) L0 Finalizado
riesgos de la actividad realizada para Corantioquia.
3 Planes _d_e emergencias y contingencias y Matriz de Sin entregar
vulnerabilidad
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Observaciones SGI

Ite

m Descripcion Estado Nota
Contratos de trabajo o certificacion, donde se especifiquen las s . .
- . Remitido - con|Ver particularidades

4 actividades que desarrolla el personal en el marco del mismo .

: observaciones de la tabla de personal
y el salario.
Afiliaciéon a la seguridad social del personal contratado,

5 conforme al salario establecido en el contrato de trabajo y nivel | Remitido - con | Ver particularidades
riesgo al que esta expuesto en ejercicio de las funciones a | observaciones de la tabla de personal
desarrollar en Corantioquia.

Concepto médico de gptltud de cada trabajador para el Remitido - con|Ver particularidades

6 desarrollo de las funciones, de acuerdo con el cargo a .

d - observaciones de la tabla de personal
esempefar
Certificados para actividades de alto riesgo: trabajo en alturas, N . .
o aplica, sin

trabajos en espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos

7 . . . : o embargo, se haran las
con energias peligrosas y trabajos con sustancias quimicas .
(cuando aplique) consultas respectivas
Certificado de competencia segun la actividad a realizar
(tarjeta profesional para mano de obra calificada, certificacion
de transporte de mercancias peligrosas, tarjeta profesional | . .

8 . R . . e Finalizado
para trabajos eléctricos, certificacion de manipulacion de
insecticidas, certificado de manipulacién de alimentos,
certificacién de montacarguista).

Registro de entrega de EPP de acuerdo con la actividad que

9 va a realizar. Es responsabilidad del empleador revisar | Remitido - con|Ver particularidades
permanentemente el uso adecuado de los EPP por parte de | observaciones de la tabla de personal
sus trabajadores.

10 | Registro de asistencia - induccion en SST. Remltldo_ - conVer  particularidades

observaciones de la tabla de personal

Observaciones ejecucion del contrato

Ite Descripcion Estado Nota

Resultados de las pruebas de exactitud, repetibilidad y tiempo | No reposa en la
de respuesta. carpeta del contrato
No reposa en la
carpeta del contrato
No reposa en la
carpeta del contrato
No reposa en la
carpeta del contrato
No reposa en la
carpeta del contrato

2 Certificados de calibracion vigentes

3 Plan de trabajo.

4 Estrategia ludico-pedagodgica par las capacitaciones.

5 Plan Operativo Ejecucion Contratista

En relacién con cada una de las observaciones presentadas, el representante de
SOLUMEK S.A. informé que algunas de ellas fueron atendidas mediante correo
electrdnico dirigido al supervisor saliente y que otras seran analizadas para dar pronta
respuesta.
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3 Discusion y aprobacion

Durante la reunién se analizaron las observaciones identificadas por el nuevo
supervisor del contrato 110-CNT2507-205 y se remitieron los documentos que
previamente se habian enviado al supervisor saliente y que no reposaban en la
carpeta del contrato. Esta informacion sera remitida al area correspondiente para su
radicacion, garantizando la trazabilidad del objeto contractual.

Por otro lado, el contratista realizara una revisién de los asuntos que no cuentan con
registro o no se encuentran relacionados en la carpeta del contrato, con el fin de hacer
las aclaraciones o complementos pertinentes y la supervision hara la consulta sobre
la obligacién de entregar los conceptos médicos de las personas contratadas por
prestacion de servicios.

4  Compromisos

Fecha de logro

Compromiso Responsable aaaa-mm-dd

Revision de los asuntos que no cuentan con registro o
no se encuentran relacionados en la carpeta del

. SOLUMEK S.A. 2025-12-04
contrato, para hacer las aclaraciones o complementos
pertinentes.
Revision del informe de ejecucion N°2, remitido :
mediante comunicacion 180-COE2511-42276 Esteban Esquivel 2025-12-05
Convocatoria: No aplica.
g@m @"1 “JQQC :
ESTEBAN ESQUIVEL GOMEZ JHOANNA A RESTREPO COJO
Profesional Especializado Profesional Especializado
Subdireccién de Gestion Ambiental Subdireccién de Gestion Ambiental

(I)ano‘rlnan ?
YONATHAN PELAEZ
Representante SOLUMEK S.A.

Anexos: N.A.

Copia: e-sirena: 110-CNT2507-205
Asignacion: N.A.

Elaboré: Esteban Esquivel

Revisé: Yonathan Peldez Ygmghnan {

Fecha de elaboracién: 2025-11-25
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