Malaga, enero 2026

Ingeniero
RUBEN DARIO MORENO MENDEZ
Alcalde de Malaga

REF. Autorizacion de consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra
menores de edad.

Por medio de la presente yo LEIDY CHAPARRO SUAREZ identificada con cedula
de ciudadania N° 1.096.951.829 expedida en el municipio de Malaga, mediante el
presente documento AUTORIZO a la Alcaldia de Malaga para que consulte el
certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad.

Cordialmente,

lhe >

LEIDY CHAPARRO SUAREZ
C.C 1.096.951.829 de Malaga



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CHAPARRO SUAREZ LEIDY
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. ®ce O eas O No. 1098951829 FO MO () |cou (R EXTRANJERO (O  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 23A 9 10 NORTE Barrio Prados del Norte
FECHA oia | 24|mes [ 12]ano | 1900 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO MALAGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 6607592 EMAIL my_leidy62@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC]
SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
i I 2° I 3° | 4° | 5° 6° I 7° I 8° l 9° 10° l e MES I 1 [ ANO l 2008

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS P Fomn OBTENIDO — _— PROFESIONAL
POSTGRADO 1 X TALENTO HUMANO 12 2015
PREGRADO 8 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS
PREGRADO 4 X ADMINISTRACION EMPRESARIAL 12 2011

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ST MOBALIDAD No. TOTAL GRADUADO ' NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
SERVICIO NACIONAL DE MEDICION, ANALISIS Y MEJORA DE UN
APRENDIZAJE SENA | EDUCACION INFORMAL = 4 SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD . as
SERVICIO NACIONAL DE
APRENDEA JEO SERA EDUCACION INFORMAL 40 X REDACCION Y ORTOGRAFIA 12 2011
SERVICIO NACIONAL DE SERVICIO AL CLIENTE: UN RETO
APRENDIZAJE SENA EDUCACION INFORMAL 40 X PERSONAL 07 2013
SERVICIO NACIONAL DE . : ELABORACION DE DOCUMENTOS
APRENDIZAJE SENA | EDUCACION INFORMAL 4 # ORGANIZACIONALES W 2043
SERVICIO NACIONAL DE ORGANIZACION DE ARCHIVOS
APRENDIZAJE SENA ERUCACIGN INFORMAL - % ADMINISTRATIVOS % 2013
Sii\ggﬁ)mﬁiso:g: /? E | epbucacion iINFORMAL 40 X ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE 12 2013
SERVICIO NACIONAL DE . ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE
APRENDIZAJE SENA EDUCACION INFORMAL e X ECONOMIA SOLIDARIA L4 2015
SERVICIO NACIONAL DE ; EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y
APRENDIZAJE SENA EQUCARICINNFORMAL £e X SERVICIO AL CLIENTE e Ruh
SERVICIO NACIONAL DE : COORDINAR EL TALENTO HUMANO Y
APRENDIZAJE SENA EDUCAGION INEORMAL 40 % TRABAJO EN EQUIPO a6 0
SERVICIO NACIONAL DE MERCADEO Y VENTAS PARA
APRENDIZAJE SENA EDUCACION INFORMAL L & PRESENTACION DE PRODUCTO L i
SERVICIO NACIONAL DE " MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS
APRENBIZAIE SENK EDUCACION INFORMAL 50 X OFIMATICAS | 12 2020
NORMA -Manipular alimentos de acuerdo
SE/\T—‘\QE:\]OD:\IZ/X:J:EOQQ\LJ /E) & EDUCACION INFORMAL X con procedimiento técnico y normativa de 12 2020
alimentos
NORMA: Registrar informacién de acuerdo
ERVICIO NACIONAL D
8 APRSNOIJIZA?JEEOSENA B EDUCACION INFORMAL X con normativa y procedimiento técnicO 07 2021
SERVICIO NACIONAL DE NORMA: Conducir usuarios de acuerdo con
EDUCACION INFORMAL X
APRENDIZAJE SENA tipo de recorrido turistico y normativa " o
Atender clientes de acuerdo con
SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA EDUCACION INFORMAL X procedimiento de servicio y normativa - 04 2023
NIVEL AVANZADO
EVALUADOR DE COMPETENCIAS
SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA EDUCACION INFORMAL 48 X LABORALES EN EL AREA TECNICA DE 09 2023
SU DOMINIO
SERVICIO NACIONAL DE ECONOMIA SOLIDARIA UN EJE
EDUCACION INFORMAL 96 X
APRENDIZAJE SENA ESTRATEGICO DE SUPERVIVENCIA i 2953
SERVICIO NACIONAL DE USO DE APLICATIVO SECOP Il EN LA
EDUCACION INFORMAL 48 X
APRENDIZAJE SENA CONTRATACION ESTATAL 1w ahed




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD
EDUCACION PARA EL Registrar informacién de acuerdo con
SENA TRABAJO Y DESARROLLO| X normativa y procedimiento técnico / Gestion 04 2024
HUMANO administrativa - NIVEL AVANZADO
Registrar informacion de acuerdo con
SENA EDUCACION INFORMAL 40 X normativa y procedimiento técnico / Gestion 09 2024
administrativa - NIVEL AVANZADO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R M| R | B |MB| R | B |MB
ESPANOL X X X

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 23 ] Mes | 01 [ Afio [ 2025 Dia [ 31 ] Mes I 12 ] Afio I 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNOLOGA DE CONTRATO APOYO ADMINISTRATIVO CALLE 13 13 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | mes| o2 | ano| 2024 pia | 31 | mes| 12 | o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNOLOGO DE CONTRATO DE APREN APOYO ADMINISTRATIVO CALLE 131113




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | Mes| 02 | aso| 2023 pia | 30 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNOLOGO DE CONTRATO APOYO ADMINISTRATIVO CALLE 13 11 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ARGADI S.A.S INGENIERIA Y ASESORES x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3235739692 pia | 02 | mMes| o1 | ano| 2022 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AASISTENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION DE EMPRESAS CARRERA 10 6 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ASOCIACION ALIATUR GR % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103496196 pia | o7 | Mes| oo | amo| 2020 Dia | 31 | Mes L 05 | 4o [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AAUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION DE EMPRESAS - Centro Comercial Santander Local 26
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
APRISCO LOS ALPES % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103496724 pia | 25 | Mes| 03 | ano [ 2015 Dia | 26 [ Mmos| o4 [ a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AASISTENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION DE EMPRESAS - KILOMETRO 2 VIA CONCEPCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
JUNTA DE ACCION COMUNAL EL TABLON - COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114415711 pia | 17 | mes| 09 | a0 | 2015 pia | 18 | mes| o3 [ ano [ 201
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AASISTENTE ADMINISTRATIVO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

- Vereda Barzal Sector Tablon




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6602475 Dia | 04 | mes| 02 | amo| 2013 pia | 03 | mes| o8 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR ADEMINISTRATIVA CARRERA 13 11 11 Barrio Ricaute

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I lMes: l kﬁo: l Dia: | [ Mes: I [ Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES,

Ciudad y fecha de diligenciamiento __2 2 /0 / / 2026 Ho ’ ad ¢ %C‘ ‘L}MJeV'

it e 5

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

& LCALDIADE MALAGA

% lg“ &

@Z@’ WAl

2 6 ENE 2026

SECRETARIA GENE

.- N ET, v N

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOQUM@’FQS ?Uﬁ%s;f ﬁEﬁ DOS COMO
SOPORTE.

.rs

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

novero  1.096.951.829
CHAPARRO SUAREZ

~ APELLIDOS

LEIDY

NOMBRES

§ ' 4
e ———

. — o, T3 coso——sons 2. Moo o - ol

FECHA DE NACIMIENTO 24-DIC-1

BUCARAMANGA
(SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O+

ESTATURA G.S. RH

17-FEB-2009 MALAGA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

Powered by CamScanner




% PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-27 21:18

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LEIDY CHAPARRO SUAREZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1096951829

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio MALAGA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE MALAGA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio MALAGA

Direccion [‘cll 12 No 8-51"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTASv

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaraciéon de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

~ 1.1.DEINGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

btuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $31.932.410,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $31.932.410,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tiode cuenta Sede de |a cuenta (Pals) Saldo total ‘de la quenta a dlClempre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2 PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

: s Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacién

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafero o compafera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt% ae Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad Gention

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

~ 24.0TRASINVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . .
encargo fiduciario Calidad Vaior Fals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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- 2.5 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DERENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

LEIDY CHAPARRO SUAREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 1.096.951.829

Curso y aprobdé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ADMINISTRACION EMPRESARIAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Mdlaga,
a los veinticuatro (24) dias del mes de agosto de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por i
GERMAN ALFONSO GARCES MARINO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

GERMAN ALFONSO GARCES MARINO
SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
REGIONAL SANTANDER

520428 - 24/08/2013
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 95450034035CC1096951829C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

LEIDY CHAPARRO SUAREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 1.096.951.829

Curso y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

GESTION DE TALENTO HUMANO POR
COMPETENCIAS - METODOLOGIA

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Mdlaga,
a los once (11) dias del mes de diciembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por .
GERMAN ALFONSO GARCES MARINO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

GERMAN ALFONSO GARCES MARINO
SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
REGIONAL SANTANDER

29124106 - 11/12/2015
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 954500958827CC1096951829C.
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nRegND'Ng REANDINA TR Personaria juridica Res. 22215 Mineducacion Dic. 9 - 83

Fundacion Universitaria del Area Andina

LA SUSCRITADIRECTORA NACIONAL DE REGISTROY CONTROL
DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA
NIT 860517302-1

CERTIFICA:

Documento:
7379485
in/..//D

Que LEIDY CHAPARRO SUAREZ titular de CC No. 1096951829 expedida en MALAGA, se
encontré matriculada en esta Institucién de Educacién Superior en el primer periodo del 2025, cursé
y aprob6é OCTAVO semestre del programa ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

AREANDINA

itica com.co/AZDigital/C

Para descargar la version djzitalﬁrmnda puede
s

escanear el codigo QR o dirijase a

;Cédigo SNIES: 1031861
. Duracion del Programa: OCHO semestres

2:¥ MICHELL DANIELA BURGOS VELOSAen 2024-12-23 21:42:17

$v

L A =)
}L 2 3 Este documento esta firmado digitalmente, por

Dada en Bogotd, a los 18 dias del mes de Julio de 2025

Este certificado se realiza a solicitud de ICETEX

J A k!

ANGELA GIOVANA PUENTES SARMIENTO
DIRECTORA NACIONAL DE REGISTROY CONTROL

1718818

g | www.areandina.edu.co Linea Gratuita Nacional 018000 18 0099 OO OO @areandina




g <

Tin Repiblica de @olombin
p en su nombre ¢l

(olegio .
(ustodio Barcia Robira

Malagn - Santander

Reconarido oficialmente por [n Secretarta de  Tducacisn Ptpm'fammal
segim }{mulucmn yn. 07952 h;l 5 e ;ultn hzzﬂﬂz

QInuﬁtre u ;‘

.waf' W&_gmo ﬁmwz .................

9onu-19694 pxpeham en Mellmge. ...
Z:l Titulo b

L anhtﬂer Tienico

specialidad en Sahmd, s ﬁutrtamt
For haber aleareado y aprobado los logros e formacisn integral

correspondientes al Nitel de Educacion Medin Teenicn, de
acuerdo al Proyects Educatito Institucional - P.E.I

S e W Ty

Rector, Secretaria,

ba |
QR llfeicd

Lste Diplomn ny requiere Be registro en Secretaria de Educacidn
(Decreto Nacional No. 921 de 1991)

N

AL CUSTODIO

g.
’ N
o
>

GARCIA IOVIRI

P

Anotado en el control interno del plutel en el

?:ihm:}:'n. // . ;Fulin;\.n. /'7"' Diplama No. 37 o

i )G he Diciembrs ! ot 2
ado rn,ﬁ{ulng:. a Q6 e »IG e del ane F00K

Powered by @ CamScanner




D6T81$69601220096682005¥S6
onwnu [2 ofeq ‘0d'npareuas sopednad/:dny qom euiSed el ud enuondud 3s anb 0JIIONDIID ONSISAI [0 UD BPEIIJLIAA 19S dpand OIUSWNIOP 1Sd 3P PepONUAINE B

HIANVLNVS TYNOID3H
OH1SID3H YHO34 S3ANY SO1 30 ODILSIHNL A TVIHYSIHIWNIOHDY OHINIO

(3) Jo10011paNS
4 -cL
E20Z/EL/EL - 2LEIIVSE S3A3H VIOHVD OATVYMSO HANIAVA

lod sjuswienbig opewuiy

(£202) S20111U124 1t SOP 2P 24GUIDIONP P S2UL [P SDIP (] ) 29241 S0 D "DEVIPIY U2 21udsa.d |2 DULIL[ IS “AOLIJUD O] P OIUOWNISI] UT]
SDAOY QF P UOIIDINP DUN UOD

TVLV.LSH NOIDVLVILNOD VINA IT dOJHS OALLVOI'IdV dd OSN

UOIIDULIOL] 2P UO1IID D] 0qo4dD K 0S4n))

6281569601 “ON PIUBPDPNID 2P DINPRD) U0
Z44V(S Od4VAVHD AdIAT

anb uvjsuoo aong

661 2P 611 K277 1 2p oudnudumd uy

VNAS dMezipudady 9ap [euoneN OonIAIS [H

VIGNOT0D 3a voI1and3d
uap.o A pepaqn




D6T81569601DD6¥76T8TO0STS6
onwnu [2 ofeq ‘0dnpaeuds sopednidd/dny qam eurded e) ud enuondoud s anb 001IONOJD ONSIZAI [ U BPRIIJLIDA 1S dpand OJUAWNIOP 2i$d P PEPIONUANE B

HIANVLNYS TYNOID3Y
O4d1SI934 YHO34 S3IANY SO 30 OJILSIHNL A TVIHYSIHdWIOHODY OHLINIO

€20Z/LL/LZ - L90Y9LE6 (3) J010311pGng
SIATH VIOHYD OQTYMSO HANIAYA

Y

-

Jod sswienbig opewui
(£207) S24111U190 1 SOP 2P 2AGUIITAOU 2P SPUL |2P SDIP (£Z) 2121S11U12A SO] D "DEDIDIA U2 2juasa4d |2 DULILf 28 “L01I2IUD O] P O1UOW1]ISI] U]
SDAOY Qf 2P UOIIDINP DUN UOD

"IVIOOS VIDNHAIAYAIANS Hd ODIDALVILSH HIH NN VIIVAI'TOS VINONODA

UOIIDULIO ] 2P U012V D] 0qo4dD K 0san))

6281€69601 "ON riubpopnly) ap vjnpa;y uoy

ZA4VS O4dVdVHD AdIAT

anb uvisuod aovg

F661 2P 61 K277 v] 2p ordnurydums uzg

VNAS 2fezipusady op [BUODBN] OIAIIS [H

VIGINOTOO 3a vOoI1and3d
uapio A pepeqr




"D62815696012D0160Z8200£+S6
orpwnu 2 oleq ‘odnparuassopedyniay/:dny qam vuided ep us enuandud as anb 0dWONDIP 0NsIZar [9 U EPEdYLIA 13s apand CWIWNOOP IISI AP PELPIINUANE B
QU [9 0ltq t Peay! q-Qq | L2 0e I ; I PEIYL t I P PEPIE I

JTIVA TYNOID3H
OY1SI93Y YHO34 SITVIYLSNANIOYOYV SYIDOTONIIL 30 OHLIN3O
£20Z/60/E L - £2589826 (3) eiopauipans

VNLAOHILY OQ1VHIO VLIHVOUVIN VIdVIN

22/

Jod syuswienbiq opewuiy
(£202) Sa.muiaa jru sop ap a2.4quianydas ap saui jap Svip (£]) 2.1 S0] D 030D Ud 21UdSA.Ad |2 DULIY DS "LOLIDIUD O] 2P OIUOWIT]SI] U]
SDAOY QF dP UOIIDANY DUN UOD

OINIINOd NS 3d VIOINDUL VAUV Td N SA'TVHO4VT SVIODNALAdINOD dd HOAVN'TVAH

UOIIDULIO] 2P UQOIIID D] 0qO4dD A 05.4n))

6T81S69601 “ON PIUDPPPNID 9P DINPD) U0
ZAdVAS ORI VAdVHD AdIAT

anb amsuod aovpy

66T 2P 611 427 v} ap opuanuyydwnd usy

VNAS 2lezipudady Iap [euoideN oniAIdS 11

VIGWOT00 3Aa voIgnNd3d
uaplo A pepiaqr]




"D6EZ81€69601DITECTOTOL0901Z00SFE6
orpwnu 2 ofeq ‘odnparrudstsopedyniay/:duy qaa euided vy us enuondud os anb 0dwWONAP onsiE (9 Ud eprdoyEIA 19s dpond OWAWNDOP 2ISD P pEpPRUMINE T

YHANVINYS TVNOIOHY
SHANY SOTHA OOLLSTUNL A “TVILV SHIdINHOYOV OLINHD (1) 3012211pqng
9202 3P [UqV 9p 81 2 WIsey SHAHYE VIDYVO OA'TVMASO YANIAV A OWLSIONY VHOHI A ON
€TOY (Y81 - TEO0HET

RIREFRIRN

Jod sjuswienbiq opewli4
(§207) Sa.nmu12a j1u Sop ap JLIQY ap saul jap svip (§]) 0Y20121p SO] ¥ VOV TV IN U2 21uasa.d [a puiilf as “101121un 0] ap O1Oou1}sa) Uz

Z uoisa - 02010901 <0312
OAVZNVAYV TAAIN - BADBULIOU A OIJIAIIS 3P 0JUIIWIPII0.Ad U0 0OPIdnde AP SIPUII JIPUNY

DULION
[ U9 [es0qe ] edUAdWoN) NS oNsowap uam)

6281€69601 *ON VINVAVANID A VINID 0D
ZAAVS OdUdVAdVHD AdIA']
D [p10gDT D1OUI2AUIO)) P OPVILYi)d))
»3.40j0
W\QN «umu NNQN QnW&b&Q Nmﬁ Q:\N.:Q.Qawhtzr\v :m

VNAS 2flezipudsady op [euoneN OnIAIRS [

YIGWNOT102 3d voIngnd3d
uaplo A peyaqr)




"D6T81S69601DD1TTLLOTOTO9Z00SFS6
..\_.4::.4: _.4 :_.:_ .Cu.j_“,a.d:uf,.ll:_qﬁu_:.:._QU\\.“L:—_ Lu.? dCTI.,mF_ —"_ ud enuandud as ,J:T :u_:-.v:uu_u _?:/._u.u\_ _.J ud d_:uu_r:;b.» 138 .a_v.qu Cu:.a::fv:_q 280 .Jq M:._q_um—c.a:l:‘. d._

YHANV.INYVS TVNOIOHY
SHANY SOTHA OOJLLSIUNL A TTVIELV SHYdINHOYOV OUINHD (1) 1010211pqng
§Z0Z 9P BQWILAON 2P ¢ [2 TIsEY VZVYAHd VZOANEN VNNVHO[ V1T OWLSIOHY VHOIHA A ON
RUITIA / . - 20T 1V E0 - 09815H1

.

\/ Frten w\\ 2 Y ) ,
) - : N :

— «.w
Jod syuswienbiq opewuiy
(2202) SOpyUIaA 1t SOP P 2AQUIDIAON aP Saul [ap SVIP (§) Sa.41 SO] | YO TYIN U2 djuasa.ad |2 vuLilf as “LOLIIUD O] 2p O1UOUIISd) U]

[ “u0IS124 = £LLOI0Z09 “031poD)
OIAAINIALNI TAAIN - BADBULIOU A 0J[)SLIN} OPLLIOJAA 3P 0d) U0D OPIINIE IP SOLIENSN IDNPUO))

DULION
] U2 [e0qeT] epuatadwon) ns onsowap uamg)

6281569601 *ON VINVAVANID A VTN U0
ZHAV(S OdIAVAdVHD AAIA'T
p [p10gpT DIOUdIAUIOT) P OPDIYi)42))
»3.40J0
WNQN N\u NRQN QNNKUMQ NNN» thu.::.iﬁxﬁtmb :m

VNAS QHNNmHvH—QhQ{w IP [eUuoOIdEN] ODIAIAIS A

VIGWO102 3a voI1gnd3ay
uaplo A pepaqry




"D6Z81S69601DDLZ0L0901Z00SHE6
:._u::.:_ _Q C_.x_ ¢.vu.3f.¢,ﬂ—_.4z:ﬁ;:,.u_:__«aUU\\“h-~r_ Lv.’ :C_,.;:mL w_ ud BRUdNDUD DS .JJT :U_:C‘:u.:u :._uf._.rwuh _,4 ua —u*ﬁqucm._u./ 198 uC.JJL 3:..!::031 MNSD u*u *uc .U::.iﬂﬁ ﬁ.n

MHANV.INVS TVNOIOHY
SHANY SOTHA ODLLSIYNL A TVILV SHIdIWHO YOV OYINHD +012211pgng
20z 2p o1 [ 3p 6 [2 Wsey VIHATY VATIS O VNOHTHSO[ OULSIOHY VHOE A ON
:RIUIGIA 1207/ L/ 60 - 60L6S01

Jod sjuswienbig opewli4
(1Z0Z) ounnuiaa j1u Sop ap onng ap saul [ap SVIp (6) 242nu SO] ¥ "VO P TYIN U2 2juasa.d ]2 DuLilf dS “10142]UD O] Ip O1UOUI1JSI] U]

[ “u9Ista - LZ010901C “031poD
OIAAWAALNI TAAIN - 031U} 0JUANWIPII0Ad £ BARULIOU U0 OPIINIE IP UOIIBULIOJUI JRIISITIY

DULAON
e[ U2 [eIOqET e1ou2dwon) NS ONSOWIp uaImng)

6281S69601 *ON VINVAVANID T VINCED 0D
ZHdV(S OYAVAdVHD AdIA'1
v [p10gpT v12UdI2dUIO]) P OPVIIYi)id))
»3.40]0
%\QN NN» NNQ\ QNNKUNQ \va Q:\b.::\\ax::ﬁu EM.N

VNAS o2lezipudady 9p jeuoideN onIAIRS [

VIGWOT00 3a voIngnd3d
uapio A peyiaqn




D6TZ81C69601DDC1L92TTN0SYS6
olpwnu 2 oleq ‘0dnpa‘eudssopeayniay/dnuy qam vuided vp ud enuandus as anb 0dWENJ9[2 0NsISAI [P UD epEdYEAA Jas apand OlwAWMOOP NI Ip pepRUMANE B

H3ANVLNVYS TYNOIO3Y
OH1SIDIY YHO3H S3ANY SOT 30 OOILSI™HNL A TVIHVSIHINIOUOV OHINIO

020Z/ZLI%0 - €0V0L6LL i
VH3AIY VATIS OQ¥YNOI1 3SOr

Jod sjuswienbiq opewui4
(0202) 21124 J1ut SOp 2P 24QUIDIDIP P SAUL [P SDIP () 0410ND SO] D "DIVIDIN Ud JUasa.4d |2 DuLIlf IS "A0LIIUD O] P O1UOWIISI] U]
svioy ()¢ P UO1ODANP DUN UHOD

I SVOILLVIAIAO SVINIINVIIYHH Hd OJISYd OfANVIA

UOIDDULIO T 3P UOIIID D] 0QO4dDp A 05.41))

628169601 “ON PIuppOPNID) P DINPa) U0
ZAAVS ORI VAdVHD AAIAT

anb avpsuod 2ovg

FG6I 2P 611 A27 v] ap opuarundwnd ug

VNAS Q_.ﬂNmmvﬁthdw IP [eUuoDEeN] ODIAIIS [

VIGWOT00 3a voIgnd3d
uapio A peyaqr




"D6T81569601IDTIT1THI00STS6
onwnu [2 ofeq ‘0o'npaeuds sopedrynad/:diny qom euiSed e] us enuenoud os anb 0d1UENIS[A ONSISAI [0 UD BPEDJLIAA 3s apand 0JIAWNDOP )SO P PEpPIONUANE B

HIANVLINYS TYNOIDIY
Od1S1934d YHO34 S3ANY SOT30 0ILSIHNL A TVIHYSIHANIOEDY OHLNID

L102/60/SL - ELbev.LE 1010011panNs
el et ’ NOHVA OQvdID AINH34 143g1v

BIqWOJ0) - BlOoBOg
ojuawWno0( |8p peplonuany
VN3S - 3rvzian3ddy 3a TYNOIOVN OIDIAG3S
NOYVA OQTVHID AINY3H 1439V
Jod syuswienbig opewuiy

(£102) 212151021 J1ut SOp 2p 2.4quid11das ap saut Jap Svip (G ) 2oumb so] v ‘DEVPN U 21as2.4d 12 DULIL IS “40142]UD O] 2P OTUOWINISI] UT]

SDAOY ()9 2P UQIODINP DUN UOD

O0LONdJdOUd Hd NOIDVINASHAd VIVd SVINIA A OHAVOUHIIN

UOIODULIO] 2P UQIIID D] 0qo.dp K 0san))

6C8°156°960°] ‘ON DHUDPPPNL) 3p DINP3)) UG

Z44VQAS O4dVdVHD AdIA'T

anb uvjsuod 2ovy

661 2P 61 [ €27 v] ap opudtuydund uzy

VNAS dMezipusady ap [euordeN OnIAIS [

VIEWO100 3a voI1and3y
uapio A peyaqr




"D6T815696010075E8ETT100STS6
orwnu [3 ofeq ‘03 npaeuds sopeolnId/:dny qom euiSed Bl ud BNUSNOUD 9 anb 0JIUENOJD ONSISAI [0 UD BPRILIDA 19 9pand OUSWNIOP 1$d dP PEPIINUANE B

HIANVLNVS TYNOID3H
Od1SI93d YHO34 SIANY SOT3A OJILSIHNL A TVIHYSIHdNIOHDY OHLIN3IOD
9102/50/0 - 0SS8Z6EE "0153dIa8ns

ONIHVIN S30HVYD OSNO4TV NYINHID
BIqWO|0Y - BloBog
ousWN20( [8p pepIodnuaIny
VN3S - 3rvZIaN3ddY 3a TYNOIOVN OIDIAY3S
ONIHVIN S3OHYD OSNO41V NVWHID
Jod ayuswienbiq opewui4

(9102) $1281921p [11t SOp ap 0KDW 3P S2UL 1P SDIP () O41DND SO) D ‘DEDIDIN U2 21UdS2.4d 12 DULIL IS 401I2IUD O] IP OTUOUINISI] UT]

SDIOY (O 2P UQIIDINP DUN UOD

OdINOA Nd OfVAVIL A ONVINNH OLNATVL TAd IVNIATIO0D

UOIIDULIO ] 2P UQ19ID D] 0qO.1dD K 0841))

628°1S6°960°[ “ON DIUDPDPMLD) 2p DNPa)) U0
ZH4V(S OYdVdVHD AdIAT

anb umsuoos oy

661 2P 61 [ K27 v] ap opuanutjdumnd usg

VNAS Mezipusady op [euoneN oniAIdS [H

VIGO0 3a vYOoIiand3d
uapio A pepaqry




D6T81S69601DDV0OLEY T T00STS6
olowmnu [3 ofeq ‘0d'npareudssopedrjiiad/dny qom eursed e ud enuonoud as onb 0d1UONOA[ ONSISAI [0 UD BPROIJLIdA 13s apand OJUAWNJOP )$I Op pePHUINE B

H3IANV.LNVS TVYNOID3H

Odl1S8SI1934d YHO34 S3IANY SO 30 OJILSIHNL A TVIHVYSIHdWIOHDY OHLIN3IO
9102/0/02 - 9026S0¥E 40.10341d8ns
ONIHVIA S30HVYD OSNO4TY NYINHID
VIGNO100 -

0JUBWIND0(] 8P PepIonuUaINY
VN3S - ArvZIAN3HdVY 3d TYNOIOVN OIDIAY3S

ONIHVI S30HYD OSNO4 1Y NYWHID
Jod suswienbiq opeuui4

(9102) $1281021p 1 SOP 2P J1AGD 2P S2UL 2P SDIP (07 ) 214124 SO] D DEVIPIY U2 21U2S2.4d 12 DULI[ S “UOLIIUD O] 2P OTUOUI]SI] UT]

SDAOY ()9 2P UQIODINP DUN UOD

HINAI'TO TV OIDIAYAS A TVIIVSHAdINH O LINHITNIANHIAJINA

UOIODULIO,] 2P UQ1IID D] 0qo.dD £ 054n))

628°1S6°960°] ‘0N viuvpopniy) ap vjnpas uoy

ZA3VQAS OYdVdVHD AdIAT

anb uvjsuod aovg

£661 2P 61 K27 v] ap ondruydums uy

VNAS 2Mezipudady ap [euoneN OnIAIS [H

VIGNOT00 3a vOI1and3yd
uapio A peyaqr]




) “D6T815696012208T97600S¥S6
oRwnu [2 ofeq ‘0dnpaeuassopealynddyidiny qom euided ef uo enuendoud as anb 0o1WOND[R onsISal [9 UD BPEIJLIdA 128 opand OJUAWINOOP )SD IP PEPINUdNE B

HIANVLNVYS TYNOID3Y
Q4H1SID3Y YHO34 S3IANY SO 30 OJILSIHNL A TVIHYSIHJNIOHDY OHLN3D
S102/L0/€2 - L9LLVELZ H0103dIa8ns

ONIHVIN S30HYD OSNOSTY NVINHID
BIqWo|0) - Blobog
0jusawWwno0( |8p peplonuaINy
VYN3S - ArvZIGN3IHdY 3d TYNOIOVN OIDIAH3S
ONIHVIN S30HYD OSNO41V NVAHID
Jod sjuswienbiq opewuiy

(S102) 22umnb jnu sop ap onynl ap sau 12p SLIP (£7) S2411U124 SO] D DIV U2 21us2.4d 12 VUL 2S “LOLIIUD O] IP OIUOUINISI] UT]

SDIOY (O 2P UOIODINP DUN UOD

VIIVAI'TOS VIWNONODY dd SVSHAdINA Hd NOIDVIALSININAY

UQIODULIOL] 2P UQIIID D] 0qo.1dp K 0san))

628°16°960° “ON vRuDpDPIID 2P DINP2) U0
ZH4V(S OYdVdVHD AdIAT

anb uvjsuod aovgy

661 2P 61 [ Ko7 v] ap opuanundumns uy

VNAS 2Mezipudady Ip [guoneN onIAIS [H

VIEWO100 33a vOI18nd3yd
uapio A peyaqr




"D6C8156960129796¥90057S6
onwnu |3 ofeq ‘0onpaeudssopeorntad/idiny gom euised ] ud enUONOUd 9s anb 0JIUONII[@ ONSISAI [2 UD BPEDIJLIdA 19s opand OJUAWINJOP IS dp PEPNUdNE B

H3IANVLNVS TVYNOID3Y
OH1SI1934d YHO34 S3IANY SOT 30 OJILSIHNL A TVIHYSIHAWIOHOY OHLN3O

€102/ L/v0 - 82CLLELL HO103HIaens
ONIFVIA S30HVO OSNO4TY NYINHID

BIqWO|0) - BlOBOg
ojusWNo0( |ap peplonuaINy
VN3S - IrvZIaN3ddY 3d TYNOIOVN OIOIAH3S

ONIHYIN SIOHVYD OSNOL 1V NYWHID
Jod sjuswienbig opeui

(£107) 22241 J1ut SOP 2P 24qQUIZIINP P SAUL |2P SPIP () 0.1DND SO] 1 ‘DEVIDIY U2 21udS24d 12 UL IS LOLIJUD O] IP ONUOUIIS] UT]

SDAOY (Of 2P UOIODINP DUN UOD

HINAL'TO TV OIDIAYAES A NOIDNALV

UOIIDULLO ] 2P UQ1IID D] 0qo4dD K 05.4n))

628°1S6°960°I “ON PIDPDPHID) 2p NP2 10D
ZA4VQAS O4dVdVHD AdIAT

anb umsuoo 2wy

£661 2P 611 €277 ] ap ojudrurydwnd uy

VNAS Mezipudady Iap [euodeN OnIAIdS 5

VIGWOT0D 3a vOIngnNd3d
usp:o £ pepaqr




“D6T81569601ID00LT1900SHS6

orwnu [3 ofeq ‘0o'npaeuds'sopedyiiad/:dny qom euided e] uo enuAnOud 9s anb 0o1WONI[2 ONSISI [2 UD ePEOIJLIdA IS opand OJUAWNDOP 1S P PEPIONUANE B

YIANV.LNYS TYNOID3Y
OH1S1934d vHO34 S3ANY SOT30a ODILSIHNL A TVIHYSIHIWIOHOY OHINID
€102/01/82 - OVL6LE9L H0103d1a8ns

ONIHYIN S30HYD OSNO4TY NYINHID
BIqWo|j0) - Blobog
ojuawWwnNa0( [9p peplonuaIny
VN3S - ArvZIAN3HdY 3a TYNOIOVN OIDIAY3S
ONIHYIN S3OHVYD OSNO41Y NYWHID
Jod syuswienbiq opewui

(£107) 22241 J1ut SOp 2P 2.4GN120 2P SUL 12p SVIP (97) OY201UI2A SO D ‘DEDIPIY U2 21UdS24d 12 DULIL DS 401L2]UD O] dP OIUOULISD] UT]

SDAOY (O 2P UOIODINP DUN UOD

SOALLVHLSINIINAYV SOAITHOUYV Hd NOIDVZINVDYHO

UOIDDULIO,] 2P UQ1IID D] 0Go.dD K 0541))

628°156°960°] "ON viuvpopny) ap vinpa;y) uoy)
ZA4VQS O4dVdVHD AdIAT

anb uvisuod 2ovy

661 2P 61 [ £277 v] ap oudnuiydumd usg

VNAS dAMezipudady Ip [euoneN OoIAIS [H

VIgNOT00 3a vOoIngnd3d
uapio A pepaqry




D6T8156960122990865005756
onwnu [d ofeq ‘0dnpaeuds sopednIdd/dny qom euided e] uo eNUANOUD o8 anb 00IUONOJ[S ONSISAI [9 UD BPRIIJLIDA 10s opand OJUAWNJOP 1S9 AP PEPIONUINE B

HIANV.LNVS TVYNOID3Y
O4H1SID3Yd YHO34 S3ANVY SO1 30 OJILSIHNL A TVIHYSIHdWIOHDY OHLN3D

€102/0L/S| - 6662V.S| HO103HIaans
ONIHVIN S30HVYDO OSNO4TY NVYINH3D

BIqWO|0D - BlOoBOg
ojuawnoo( |ap peplonuaINy
VN3S - IrvZIaN3ddYV 3d TVYNOIOVN OIDIAY3S
ONIHVIN S30HVYD OSNO4TY NYINHID
Jod ayuswienbiq opeuwii4

(S10T) 22241 J1ut SOP p 24qN120 P Saut 1ap SVIP (CT) 2oumnb s0) v ‘DEVIVIA U2 21US24d 12 PULIL IS “401I2IUD O] 2P OMUOWNISD] UT]

SDAOY (O 2P UOIIDINP DUN UOD

SHTVNOIDVZINVIIO SOINHNIDO0A A NOIDVIOIVTH

UOIIDULIOL] 2P UO1IID D] 0qo.4dp K 0san))

628°1S6°960°1 “ON DIDPDPHID 2p DJNPa)) U0D)
ZA4VQS OYdVdVHD AdIAT

anb unjsu0d 200

£661 2P 61 £27 0] ap owdnurydums uzg

VNAS 2Mezipudady ap [euoneN OnNIAIS [H

VIGINOTODO 3a vOoInand3y
uspo A peyeqr




&
SENA

N

EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Certificacion No. 047

HACE CONSTAR

Que la sefiora, LEIDY CHAPARRO SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No.1.096.951.829
de Malaga, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numeroy Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.7302408 de enero 23 de 2025

Objeto: Prestar los de servicios técnicos para apoyar el
desarrollo de las actividades relacionadas con los
procesos de relacionamiento estratégico para la
atencion de la consecucién del contrato de
aprendizaje de las empresas de la regional, la
regulacion de la cuota de las empresas obligadas y
el control de las metas asignadas a las regionales,
asi como las demds actividades encomendadas y
complementarias que se deriven del objeto del
contrato.

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucién del contrato fue de once (11)
meses y nueve (9) dias contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 23 de enero de 2025.
Fecha de Terminacion de Contrato: En ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2025.
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo6 en la suma de TREINTA Y DOS
MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE.
(532.214.998).

Forma de pago: a). un primer pago proporcional a los dias ejecutados
en el mes de enero de 2025. B) Once (11) pagos

Regional Santander
Direccién Calle 16 No. 27-37, Ciudad Bucaramanga - PBX 57 601 5461500

GTH-F-131 VOS5
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Certificacion No. 047 :A:

iguales por los meses de febrero a diciembre de
2025 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($2.825.277) cada uno.

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Realizar la identificacidn de las empresas objeto de regulacion de su regional a través de las bases
de datos enviadas por la Coordinacion Nacional de Relacionamiento Empresarial y Contrato de
Aprendizaje.

2. Invitar a las empresas no obligadas a realizar contratos en modalidad voluntaria fomentando asi
la ampliacion de la cobertura de contrato.

3. Mantener actualizada la informacidn en la herramienta Sistema de Gestién Virtual de Aprendices
—SGVA o la que haga sus veces.

4. promover la utilizacion de la herramienta SGVA a todos los grupos de valor y de interés de la
regional para un 6ptimo manejo de la herramienta.

5. Realizar el procedimiento de regulacion de la cuota de aprendizaje en los tiempos establecidos
en la normatividad vigente.

6. Aplicar las nuevas estrategias que para la consecucion de nuevas empresas a regular se
6programen en la regional.

7. tramitar las respuestas y el seguimiento oportuno de las diferentes solicitudes, tramites
administrativos y PQRS, que se alleguen a la Coordinacion, en los temas relacionados con el contrato
de aprendizaje y regulacion de cuota.

8. Atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o recomendaciones que dentro
de los términos del contrato formule el supervisor.

Regional Santander
Direccion Calle 16 No. 27-37, Ciudad Bucaramanga - PBX 57 601 5461500
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Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas
de informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion,
a los 26 dias de noviembre de 2025.

Certificacion No. 047

Firmado

digitalmente por
‘ L}Uﬁ) . JIMENEZ MARTINEZ
WP JHON EDISON
Fecha: 2025.11.27
11:12:11 -05'00'

Jhon Edison Jimenez Martinez
Director (E) de la Regional Santander

Proyecto: Rosina Caamafio Zetuain /[C/Cw Z‘Z"
Apoyo Administrativo — Contratacion T

Aprobd: Ana Milena Galvis Gomezx&
Cargo: Coordinador Grupo Mixto

Regional Santander
Direccion Calle 16 No. 27-37, Ciudad Bucaramanga - PBX 57 601 5461500
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Certificacion No. 97

HACE CONSTAR

Que la sefiora LEIDY CHAPARRO SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1.096.951.829
de Malaga, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién
de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 vy sus
demads Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5926343 de febrero 10 de 2024.

Objeto: Prestacion de servicios en la gestidon administrativa
apoyando en la ejecucidn de actividades vy
sensibilizacion que permitan a la regionales el
cumplimiento a los indicadores de contrato de
aprendizaje y regulacion.

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucidn del contrato fue de Diez (10)
meses y dieciocho (18) dias, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 12 de febrero de 2024.
Fecha de Terminacion de Contrato: 31 de diciembre de 2024.
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de VEINTINUEVE
MILLONES OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($29.081.842).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Gestionar las solicitudes de aprendices para
el Contrato de Aprendizaje de las empresas
reguladas y no obligadas. 2. Apoyar y gestionar
el desarrollo y la implementacion de acciones
para la consecucion de empresas y contratos en
modalidad voluntaria, contribuyendo al
efectivo  cumplimiento de Ilas metas
institucionales.  3.Prestar apoyo en |la

Regional Santander
Direccién Calle 16 No. 27-37, Ciudad Bucaramanga - PBX 57 601 5461500
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Certificacion No. 97
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actualizacion de informacion en la herramienta
Sistema de Gestion Virtual de Aprendices —
SGVA o la que haga sus veces. 4. Apoyar los
procesos y actividades de sensibilizacion
dirigidos a la promocién y divulgacion de las
estrategias propias de la Coordinacion,
dirigidos a los grupos de valor del SENA. 5.
Brindar apoyo en el desarrollo de las
actividades propias de la ejecucion del
procedimiento de regulacién de cuotas, de
acuerdo con lo establecido por la Direccion
General y cumplimiento de la normatividad
vigente. 6. Apoyar en las actividades de
promocién y fomento de las diferentes
estrategias para la consecucion de nuevas
empresas a regular. 7. Brindar oportuno
acompanamiento en la gestién de respuesta y
el seguimiento oportuno de las diferentes
solicitudes, tramites administrativos y PQRS,
que se alleguen a la Coordinacion, en los temas
relacionados con el contrato de aprendizaje y
regulacion de cuota. 8. Atender con prontitud y
efectividad las solicitudes, condiciones y/o
recomendaciones que dentro de los términos
del contrato formule el supervisor. 9. Realizar
las diferentes actividades que sefiale el
Supervisor, con el fin de dar cumplimiento al
objeto contractual.

Se expide a solicitud de la interesada, de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de

informacidén con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién, a los 16

dias de enero de 2025.

Proyecto: Nelcy Moreno Esteban
Cargo: Aprendiz

Firmado
Q,_ ..) digitalmente por
= CAMPO ELIAS
< ,f GUTIERREZ POLANIA
Fecha: 2025.01.16
/' 15:16:59 0500 i
Campo Elias Gutiérrez Polania

Coordinador Grupo Apoyo Administrativo

Regional Santander

Direccién Calle 16 No. 27-37, Ciudad Bucaramanga - PBX 57 601 5461500
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Certificacion No. 189

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

Que la sefiora, LEIDY CHAPARRO SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No.
1.096.951.829 de Malaga, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4654114 del 18 de febrero de 2023.

Objeto: Prestacion de servicios en la gestion administrativa
para la orientacion, ejecucién y seguimiento de
actividades relacionadas con la estrategia de
Contrato de Aprendizaje

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucién del contrato fue de diez (10)
meses y nueve (09) dias, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 20 de febrero de 2023.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de diciembre de 2023.

Término de Ejecucion: Actualmente en Ejecucion.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos

legales y fiscales se fij6 en la suma de
VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA MIL SETECIENTOS NOVENTA
PESOS micte. ($26.360.790).

Con honorarios mensuales de DOS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS PESOS  00/100 M.N.
($2.559.300).

Regional Santander
Direccion Celle 16 No. 27 — 37 San Alonso, Ciudad Bucaramanga - PBX 57 601 5461500
@SENAComunica it

www.sena.edu.co
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Certificacion No. 189

Obligaciones Especificas del Contrato:

@
SENA

N

Desarrollar las actividades necesarias para la
ejecucion del procedimiento de regulacién de
cuotas, segun los lineamientos de la Direccién
General. 2. Brindar acompafiamiento en las
actividades de promocion y fomento de estrategias
para la consecucién de nuevas empresas a regular.
3. Apoyar la atencién de solicitudes de aprendices
para contrato de aprendizaje de las empresas
reguladas y voluntarias. 4. Brindar acompafiamiento
en el desarrollo y la implementaciéon de acciones
para la consecucién de empresas y contratos en
modalidad voluntaria, apoyando el cumplimiento de
las metas institucionales. 5. Apoyar en la
actualizacion de informacién en la herramienta
Sistema de Gestién Virtual de Aprendices — SGVA
ola que haga sus veces. 6. Acompafiar los procesos
de sensibilizacién enfocados en la promocién vy
divulgacion de las estrategias propias de la
Coordinacién, que se lleven a cabo para los grupos
de valor del SENA. 7. Apoyar en la gestién de
respuesta y el seguimiento oportuno de las
diferentes solicitudes, tramites administrativos y
PQRS, que se alleguen a la Coordinacién, en el
marco de la estrategia de contrato de aprendizaje.
8. Atender con prontitud y efectividad las solicitudes,
condiciones y o recomendaciones que dentro de los
términos del contrato formule el supervisor.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 28

dias del mes de Diciembre de 2023.

Rad: 7-2023-324596
NIS: 2023-01-435194

Proyecto: Alvaro Mantilla /.
Cargo: Apoyo Contratacién—

 IIDC (laﬁ

Natalia Salazar Gentil
Coordinadora (E) Grupo Apoyo Administrativo

Regional Santander
Direccién Celle 16 No. 27 - 37 San Alonso, Ciudad Bucaramanga - PBX 57 601 5461500
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Maaaa 15 de enero de 2003

Senores
A quien interese
£ESD

ARGADI SAS INGENIERIA'Y ASESORES
NIT: 901393177 - 9

CERTIFICA

Que la Sefora Leidy Chaparro Suarez identificada con cédula de ciudadania N° 1096 951829 de Malaga
Santander, presto sus servicios, desde el dia 02 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre 2022 en el cargs
de asistente administrativo desempediando las siguientes funciones.

inmediato para el cumplimiento de los objetivos organizacionales.

» Brindar informacién oportuna y asesorar al cliente en el portafolio de servicios empresariales.

e CElaborar documentos de la unidad administrativa de acuerdo con lineamientos, guia vy
procedimientos técnicos.

» Organizar reuniones administrativas de acuerdo con procedimientos organizacionales.

e Asistir la gestion de proyectos de acuerdo con metodologias y normativa vigente.

e Registrar informacion en sistemas de contenido empresarial de la unidad administrativa de acuerdo
con lineamientos, normativa y procedimientos técnicos.

e Controlar inventarios de la unidad administrativas de acuerdo con lineamientos y procedimientos
técnicos.

e Organizar archivos de gestion de la unidad administrativa de acuerdo con lineamientos, normativa y
procedimientos técnicos.

|
e Realizar contacto telefénico o digital con empresarios de la region segin orientaciones d»! jefe

En constancia de lo anterior se firma en Méalaga, el dia 15 de enero de 2023

. ]

 epndsOK Yegt WA@/ ROA

T €.€13.930.820
CEL:3235739692
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Powered by CamScanner




Asociacion Alianza Turistica de Garcia Rovira ALIATUR GR

ASOCIACION ALIANZA TURISTICA DE GARCIA ROVIRA
NIT 90132653-5

CERTIFICA

Que la Sefiora Leldy Chaparro Suarez identificada con cédula de ciudadania N° 1.096.951.829
presto sus servicios como auxiliar administrativo, contable y financiero en el Contrato de
prestacion de servicios N° 1 firmado el 7 de septiembre de 2020 con finalizacién 31 de mayo 2021,
en el marco de la ejecucién del Acuerdo del subsidio de microcapital No 0000045539 celebrado
entre EL PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO y la ASOCIACION ALIANZA
TURISTICA DE GARCIA ROVIRA en desarrollo del Proyecto “EMPRENDIENDO SUENOS” Mélaga
Santander. Desempefiando las siguientes funciones:

Elaborar y comprobar que los contratos elaborados se ajusten a las leyes reglamentarias y a las
politicas internas de la empresa.

Organizar y archivar documentos del drea de contabilidad y finanzas de acuerdo con normativa
vigente.

Elaborar informes y reportes del drea de acuerdo con procedimientos y politicas organizacionales
u institucionales vigentes.

Elaborar y seleccionar informacién de los procesos de liquidacion tributaria segun procedimientos
y normativa fiscal vigente.

Registrar informacién de procesos contables y financieros usando sistemas manuales y/o
electrénicos de acuerdo con politicas organizacional u institucionales vigentes.

Para constancia de lo anterior se firma en Malaga, junio 02 de 2021

Iy 2.

LUZ MARINA SANCHEZ MAYORGA
Representante Legal Aliatur GR
Celular: 310 349 6196

Celular: 3177229405

Oficina Centro Comercial Santander Local 26 - Mélaga Santander aliaturgr@gmail.com

Powered by CamScanner




APRISCO
pES. SOLO ¢
o AL AB&«Q
“\) Venta permanente de Ejemplares de la Raza Alpina, ®$

Nubiana, Toggemburg, Saanem, Boer, la Mancha,
Mestiza, Criolla Santandereana.

“Atendemos todo lo Relacionado con Charlas
y Conferencias Caprinas a Grupos Organizados”.

)

CERTIFICADO DE TRABAJO

El suscrito, Gerente del Aprisco los Alpes del municipio de Malaga, Luis Hernan
Pacheco Oviedo identificado con C.C 13346220 de pamplona.

CERTIFICA:

Que, LEIDY CHAPARRO SUAREZ identificada con C.C 1096.951.829 de Mélaga
Santander , laboré como Asistente Administrativo en el Aprisco los Alpes, desde
el 25 de marzo del 2015 hasta el 26 de abril de 2016; habiéndose desempefiado
con eficiencias, responsabilidad, honradez y puntualidad en el trabajo asignado.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que
estime conveniente.

Malaga 30 de abril de 2017

Km. 2 Via a Concepcion Tel: (097) 6 607721 CEL: 310 349 67 24 Malaga S.




EL TABLON

CERTIFICADO LABORAL

Yo, Rudesindo Becerra identificado con CC.No0.13.926.859 de Malaga,
representante legal de la JUNTA DE ACCION COMUNAL EL TABLON NIT N°
900.635.189-3 CERTIFICO que la sefiora Leidy Chaparro Suarez identificada con
CC.N0.1096951829 de Malaga, trabajé y capacito personal en el area de
asesoria y fortalecimiento organizacional y liderazgo en la JAC EL TABLON en el
proyecto de Oportunidades Rurales apoyado por el Ministerio de Agricultura por el
periodo de seis (6) meses desde el 17 de septiembre de 2014 hasta el 18 de
marzo de 2015, el cual doy fe de su responsabilidad, honestidad y cumplimiento
en todas sus labores encomendadas.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 28 dias del mes de marzo
de 2015.

Atentamente,

RUDESINDO BECERRA
Representante Legal JAC el Tablén
CC. No. 13.926.859

CEL. 3114415711
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Bucaramanga, 06 de agosto de 2013
LA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

CERTIFICA:

Que la sefiorita LEIDY CHAPARRO SUAREZ, identificada con Cedula de Ciudadania
No. 1.096.851.829 realizé la etapa productiva en esta Entidad en el Centro
Agroempresarial y Turistico de los Andes, en la especialidad de Tecnologia en
Administracion de Empresas, del 04 de febrero al 03 de agosto del 2013 de
<onformidad con lo estipulado en el Conirato de Aprendizaje.

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

ANGELA PATRISJA TORRES SANABRIA

&,

2

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Santander

Calle 16 N° 27-37 PBX (037) 6800600
www sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 018000 8 10 27!
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2 Concepto |0 [ 2|  Actualizacion

4. Namero de formulario

(415)7707212489984(80:

20)

14896549061

0000014896

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ;\? Buzon electronico
10869518 2 gl |esymeans N
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacig’ar{ Ny v
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1096 9¢ 5\1 8 ép
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30, G)udaﬁj\lfumcnpm
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 { Méla&g 432
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ag\,\\@yas nombres
CHAPARRO SUAREZ 4
35. Razén social
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Malaga 4 3 2
41. Direccion principal
CL23 9 10
42. Correo elecirénico my.leidy62@hotmail.com e
43. Codigo postal [44. Telston " ~0532 180790 1 6[45 Teléfono 2
“.GLASIFICACION
Activig{aﬂ agonémica’\ A Ocupacion
Actividad principal Acnwdagt secwyiahs/ \) Otras actividades 52. Namero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. coq!gg\ N \fecrmam.wéctl J%d 50. Cédigo 1 2 51. Codigo sslablecimientos
|8 2 1 1[]2 023,010 2] 0 1] s 6 1 1] | |2 4 1 9] | |
: Q R&“ponsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 ™ \)7 4 8\ 9‘\\? 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ocoplz2lao] | | WD BN L L L L bbb
22- Obligado a cumplir deberes formalesa : e Bl B
49 - No responsable de IVA C
N
{5 1
N4
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l l l | I | I | | I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
>4, Gogigo 157. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 | | [ | | | e '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig definida y en ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

[] e o0 No.sarolon | 0]

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberéd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexaclitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos adminisirativos
sancionatorios 0 de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el lrémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CHAPARRO SUAREZ LEIDY
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 27-01-2026 09:32:34PM




SaludTotal .

BMANGA, Enero 27 de 2026
Sefiora:

CHAPARRO SUAREZ LEIDY

CC. 1096951829CL 23 9 10 - 2999
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.
En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de

expedicion de la presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de
Salud Total EPS S.A. se realiz6 a partir de Agosto 10 de 2021. Los usuarios inscritos en su afiliacién son:

S S A Estado_Afilia | Fecha_de_desafilia
Nombre Documento Tipo Afiliaciéon om_g| Sem Parentesco = T Estado_Actual Discapacidad
ot nt cion cion_EPS
CHAPARRO 1096951829 Cc Ago-10-2021 53 26 |COTIZANTE VIGENTE Ninguna
SUAREZ LEIDY

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razoén_social_del_aportante Usuario_en_contrato Tipo_de_contrato Estado_de_contrato

HERMANOS CASTELLANOS PENAGOS LTDA 1096951829 Dependiente CERRADO

Independientes con contrato de

LEIDY CHAPARRO SUAREZ 1096951829 _ ' CERRADO
prestacion de servi
| )

LEIDY CHAPARRO SUAREZ 1096951829 depencionias con conkalo de | o e ano
prestacion de servi

LEIDY CHAPARRO SUAREZ 1096951829 independiontas con contralo de o o0 ano

prestacion de servi

LEIDY CHAPARRO SUAREZ 1096951829 Independientes con contrato de |, . \-+e
prestacion de servi

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia
continten disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto
sera atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con
nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerencia de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

Elaboré: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como
poblacion vinculada, si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacién no efectiva,

exclusion o anulacion de la afiliacion, siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LEIDY CHAPARRO SUAREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.096.951.829, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 27 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

21:24:02
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 290118940

Bogota DC, 27 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LEIDY CHAPARRO SUAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1096951829:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 27 de

enero de 2026, a las 21:22:19, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani:
No. ldentificacion 1096951829

Cddigo de Verificacion 1096951829:

A

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacion

nero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan cor

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Rq

la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

i

7

Lo

s e ™

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Péagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




5% POLICIA NACIONAL
| DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:26:49 PM horas del 27/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1096951829
Apellidos y Nombres: CHAPARRO SUAREZ LEIDY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12.00 pmy
2:00 pm a 500 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




9% Policia Nacional de Colombia

Y (Default.aspx) QX

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/01/2026 09:29:03 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1096951829 y Nombre:
LEIDY CHAPARRO SUAREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133634182 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Cra. 53 N° 26 - 21 ! POTENW\ DELA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. (( V' D A

Linea de atencion: 018000-910112

coveo




28/1/26, 9:17 Consuita de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:17:10 horas del 28/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1096951829,
Apellidos y Nombres CHAPARRO SUAREZ LEIDY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa Alcaldia de Malaga, con NIT 890205229-1 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley.
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=DTKESmwvSjrFccINbERINDr5Swpvkxi1_oq_c41_7-G_D44WpONv!-1018623332

7



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1096951829 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niumero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 27/01/2026 09:35 PM

Codigo Verificacion: USTWARTC2L
Valida hasta: 28/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




VIGILADO “""™7

Certificacion
Bancaria

Jueves, 08 de enero de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que LEIDY CHAPARR SUARE
identificado(a) con CC 1096951829, a la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto SA-rrinchd Estado

Cuenta Ahorros 31293096883 2013-01-31 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar |a veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes niimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogoté - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espana(34) 900 895 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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Mafteassalad CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO
OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
NIT 9008080708
INFORMACION BASICA
Empress: NOEPENDENTE Facha de Nac.: 20121090 Edad.: kL3
Nombwe: LEIDY CHAPARRO SUAREZ Documanta: C.C. 1006851820 Escolaridad: PREGRADO
Cargo: INSTRUCTORA Actividad Economica: VARIOS Oanero: FEMENING
Estado Civit:  SOLTERO Direccién: PRADOS DEL MORTE CALLE 239 10
Nuniciplo: MALAGA TeMtono: 3218079016 AFP: PORVENIR
EPS: SALUD TOTAL ARL: POSITIVA COMPARIADE  IMC: 26.22
SEGUROS
EXAMENES REALIZADOS
Serviclo Fecha Resultado Restricelon
AUDIOMETRIA EMPRESA 08/01/2026 Normal
PERFIL LIPIDICO 08/01/2026 Normal
HEMATOLOGIA ~ CUADRO HEMATICO -802210- SIN 08/0172028 Normal
EXTENDIDO
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS 08/01/2026 Notmal
OSTEOMUSCULAR
EXAMEN PSICOLOGICO OCUPACIONAL 08/01/2026 Normal
ELECTROCARDIPOGRAMA OCUPACIONAL (EMPRESA) 08/01/2026 Normal
GLUCOSA EN SUERQ U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA 08/01/2026 Normal
~GLICEMIA-
OPTOMETRIA 08/01/2026 Normal
CONCEPTO MEDICO
SATISFACTORIO PARA INGRESO
RECOMENDACIONES
ergonomia (silia ajustable, monlior a la akura de los ojos), pausas activas cada hora para estirar musculos, organizacién del drea de irabajo para evitar
idas (cables dos), ventilacién constante, higiene de manos y desinfeccién de equipos, Es vilal reportar condiciones inseguras inmediatamente.

Optometria: APTO VISUALMENTE PARA LABORAR

Fonoaudilogia: N/A

OBSERVACIONES FINALES

El examen estdtico y dindmico de la cokimna es normal y sus curvaturas son normales. No se evidencian limitaciones de los arcos de movimiento
significativos o de imporiancia ocupacional, ni dolor. A nivel de los diferentes segmenios corporales la exploracién osteomuscular es normal y no se

evidencian atrofias ni imitaciones de Ia movilidad significativa, o de imporiancia ocupacional, ni dolor. Se deben impl tar las medidas de pr iony
proteccion requeridas para el desempefio seguro de la ocupacién, realizando capacitacién continua y el entrenamienio io, para el ad do manejo
de cargas y de las posturas en el trabajo, para prevenir patologlas osteomusculares y accidentes laborales,

RESTRICCIONES

Tipo de restriccion Condiciones, Factares, Agentes Asociadas Tismpo
Optometria: N/A

Fonoaudilogia: N/A

SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA VACUNA COVID-18

NIA Segunda Dosis Sinovac

REMISIONES

Powered by K& CamScanner
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ANEXO OSTEOMUSCULAR
NIT 3008080788

INFORMACION BASICA
£ . INDESENDENTE Focha de Nae.: 2312/1090
Nombre: LEIDY CHAPARRO SUAREZ Edad 38
Documento: C.C. 1006051820 Actividad Economica; VARIOS
Estado Civil: SOLTERD Oenero: FEMENING
Direccién: PRADOS DEL NORTE CALLE 239 10 Municiplo: MALAGA
Telétone: 3218079016 AFP: PORVENIR
EPS: SALUD TOTAL ARL: POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
Antecedentes Patoldglcos Osteomusculares

No refiere ninguna sintomatologia de enfermedad.

Examen Fisico General
Paciente orientado en las 3 esferas, con signos vitales dentro de limites normales, adecuado desanollo muscular, marcha normal y

estado mental aparentemente sano
Exémen Fisico Miembros Superiores
Examen de miembros superiores se encuentra sin alteracion
Exdamen Fisico Miembros Inferiores
Examen de miembros inferiores se encuentra sin alteracién
Arcas de Movimiento en grado de los miembros superiores e inferiores
Examen fisico del arco de movimiento de sus miembros superiores o inferiores se encuentra sin alteracién
Examen Fisico de Columna
Examen fisico de la columna y de la pelvis se encuentra sin alteracién
Recomendacion
ergonomia (silla ajustable, monitor a 1a altura de 10s ojos), pausas activas cada hora para estirar musculos, organizacién del drea de
trabajo para evitar caidas (cables ordenados), ventilacion constante, higlene de manos y desinfeccidn de equipos. Es vital reportar
condiciones inseguras inmediatamente.
Optometria: APTO VISUALMENTE PARA LABORAR
Fonoaudilogia: N/A '
Restriccién

Optometria: N/A

Fonoaudilogfa: N/A

Conclusiones finales

Este examen se realiza en condiciones de reposo. No se enconlraron patologias o secuelas de estas que pudieran constituir una
limitacién o un riesgo para que el trabajador movilice cargas o realice actividades que impliquen posturas forzadas o movimientos
-epetitivos.
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TETDY CHAPARRO SUAREZ OLGA RAMIREZ
(1096951829) SaABSand
Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo
RM 06027 LIC 07162
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