Tunja, Enero de 2026

Seiiores:
ALCALDIA DE TUNJA
Municiplo de Tunja

REF: Propuesta Econdmica
Respetados Sefiores:

Cordial saludo, de la -manera més atenta presento propuesta econdmica con el fin de ejecutar el
objeto contractual DCM-47 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA APOYAR JURIDICAMENTE LA ATENCION DE PQRS, GARANTIZAR
LA CALIDAD DE LOS TRAMITES Y REALIZAR LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO
NORMATIVO EN LOS PROCESOS DE MUTACIONES CATAS'!‘RALES

El valor a cancelar por concepto de prestacion de servicios es la suma de VEINTICINCO MILLONES
CIENTO TREINTA Y CINCO MIL PESOS ($ 25.135.000) M/CTE divididos en mensualidades
equivalentes de CINCO MILLONES VEINTISIETE MIL PESOS ($5.027.000) M/CTE

Igualmente Certifico que no me encuentro en causal de inhabllidad e incompatibilidad alguna para
presentar esta propuesta ni para contratar con el municipio.

Cardialmente,

Sl P

IVETH XIMENA PITA GUAYACAN
C.C. 1049610157 de Tunja




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
, Persona Natural
Uberid y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
PITA GUAYACAN IVETH XIMENA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERC NACIONALIDAD PAlS
ec ® CE. o PAS O NO. 1048610157 F ® M O NS O coL. (®) EXTRANJERO o COLOMBIA
LIBRETA MILITAR _
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM,
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTC DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Duitama - Centro’ oficina centro
FECHA DIA MES ARO
pAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  BOYACA
DEPTO BOYACA MUNICIPIO DUITAMA
MUNICIFIO SOGAMOSO TELEFONO 3102486 EMAIL ivethx@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIAY MEDIA)

B EDUCACION BASICA - TITULO'OBTEMIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HIERERERE e | + | v | & 10° o Mes | 12 | aNo | 200

EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADD Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA $IDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODArérDAD No. SEMESTRES' GRADUADD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINAGION No..DE TARJETA
ACADEMIC APROBADOS OBTENIOO
A sl NO i MES ANO PROFESIONAL
ESPECIALIZACTON DE DERECHO
POSTGRADO 2 EOMINISTRATIVO 02 2022 | 284840
POSTGRADO 4 MAESTRIA EN DERECHO 09 2020 | 284840
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2016 | 284840

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF {(EDUCACION INFORMAL} TR_BES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

>




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1998)

4 A IDICMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

LO HABLA: LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA i o
rl B m| r]|B8|lMel r]| B M
NGLES ” " X

5 p EXPERIENCIA LABORAL

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO-ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

ALCALDIA DE SORACA % SOLOMEBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA SORACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3212314444 Dia | 09 | mes | o9 ] Afio | 2025 Dia | 26 | Mes | 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

049/2013 CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNC CALLE 6 4 44

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
ALCALDIA DE SORACA X dOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO _ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA SORACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3212314444 Dia | o7 | Mes | o1 | as [ 2005 pia | 07 | Mes| o9 | Ao | 2025
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIREGCION

123/2013 CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNG CARRERA 6 null 44




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ QO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SORACA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SORACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212314444 Dla | 01 | Mes| o3 | aro | 2024 pia | 27 | Mes | 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA G 4 95
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PrRivaDA | PAI
ALCALDIA DE MOTAVITA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MOTAVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3204537112 pia | 20 | Mes | o4 | ado | 202 Dia | 28 | Mes | o7 | 4k | 2024
CARG( O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
4691 CONTRATISTA ADMINISTRACION - CONTRATACION CARRERA 2 2 56 PARQUE PRINGIPAL
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIvADA | PAI
ALCALDIA DE PISBA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICC ENTIDAD
BOYACA PISBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
oia | o1 | mes [ os | ado | 2020 pia | 31 | mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESAR 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE2A4 0
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRivADA | PAl
FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN DE CASTELLANOS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
7458676 Dia | 08 | Mes|] 02 | Alo] 2023 | Dla] 14 | Mes| 08 | 4fo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE - ASESOR DE AREA FACULTAD DE DERECHO CARRERA 11 11 44 TUNJA
EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA
ALCALDIA DE PISBA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD
BOYACA PISBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114774078 Dia| 03 | Mes| o1 | Amo] 2023 | Dla| 17 | Mes| 02 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
048/2013 CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 2 4 null




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1098)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA
ALCALDIA DE PISBA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PISBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | wes| 10 | At} 2002 D [ 27 | wes | 12 | ado | 2022
CARGO Q CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SERVICIOS PROFESIONALES 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 24A 0
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
ALCALDIA DE PISBA X ¢OLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PISBA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pla [ 01 | wmes| o8 | 4o | 2022 oa | 20 | wmes | o9 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ENLACE DE VICTIMAS 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 1111 1 1 PISBA-PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | eAl
ALCALDIA DE PISBA X FOLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PISBA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114774078 Dia | 09 | Mes | o7 | am [ 2020 pia | o7 | mes [ o7 | 4 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMISARIA DE FAMILIA (SUPERNUM SECERTARIA DE GOBIERNG MUNICIP PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
ALCALDIA DE SORACA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SORACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212314444 pia | 01 | mes{ oz | Ao D pia | 15 | Mes| o7 | ano | 2020
CARGO-Q CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA i DIRECCION
COMISARIA DE FAMILIA (SUPERNUM 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 6 4 65
EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PrRivaDA | PAl
ALCALDIA DE PISBA X GHLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PISBA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
2114774076 Dia | 06 | Mes| 06 | Afo] 208 | Dia | 14 | mes| 11 | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMISARIA DE FAMILIA (SUPERNUM SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 2 4 null




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | eAl
ALCALDIA DE SORACA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SORACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRC
3212314444 Dia | 02 ] Mes | 01 | Ato | 2018 pia | 23 | Mos | 01 | Afio_ | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMISARIA DE FAMILIA {(SUPERNUM 4112 SECRETARIA DE GOBIERNG CARRERA 6N 4 56
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SORACA, X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SORACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212314444 Dia | o4 | mes| o7 | amo| 2017 Dia [ 20 | mes| 12 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATQ AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMISARIA DE FAMILIA CARRERA 6 4 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SORACA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SORACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRQ
3212314444 pa | 20 | Mes| o1 | ano | 2017 pia | o4 | ses| o7 [ Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 6N 4 55
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE L
INSTITUGION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAlS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
BOYACA, TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
pia: |08 es: |02 fto:  [2023 Dla: ] 14 |Mes| o8 | At | 2023
AREA DE CONGCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CARRERA 11 11 44




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

7 Y TIEMPO TOTAL DE EXPERIENGIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA .
OCUPAGION o - =
- ARIOS MESES

SERVIDOR PUBLICO & 10

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 4

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 1"

EXPERIENCIA DOCENTE 0 4

8 A FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIEIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS © PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODGS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento _Tunja, Enero de 2026

%‘wh)(@ PR~

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

] N OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLEENTE Mo, 048000317770 PAGINA WEB: www Juncicnpublica.gov.co




26/12/25, 18:48 Policia Nacional de Colombla

POLICIA NACIONAL ey
¢4 DE COLOMBIA [

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:48:21 PM horas del 26/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1049610157
Apellidos y Nombres: PITA GUAYACAN IVETH XIMENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES”" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consuita es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogetd B.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes B:00ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 proy

Linea de atencidn &l ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bagotd)
Resto del pals: 0180009710 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps:/antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJdudicial/formAntecedentes.xhiml 172



26112125, 18:48 . Policfa Nacional de Colombia

d Presidencia de Y Ministerio de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos lcs derechos reservados.

https:#antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialifermAntecedentes xhtm!

212




1

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion  CC 1049610157 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Teritorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqul registrados.

Se expide en Bogota el 26/12/2025 07:13 PM

Cadigo Verificacion: JU2PTHTEFV
Valida hasta: 27/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



26112125, 18.47 Consulta RNMC

5% Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

m» T

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/12/2025 06:47:39 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1049610157 y Nombre:

IVETH XIMENA PITA GUAYACAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 131030616 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web Institucional digitando
htips://www.policia.gov.co, men( cludadanos/ consuita medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consuita es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado,

rQ Nueva Busqueda H B Imprimir ]

e oot ;
o E— T L 5159000 i L s
i — PP LRI * PO .

? COLOMBIA
G POTENCIADELA

VIDA

Paolicia Nacional de Colombia
Direccifn General -Cra, 59 N226 - 21
‘Centro Administrativo Nacional CAN, Bogeta B.C.
Linea'de atencion: 018000-910112

e

https:#srvenpe.policia. gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

i
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES oB
18:45:16
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 de 01

GENERAL DE LA HACION No. 286981547

Bogota DC, 26 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que una vez consuitado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY, elfla) seffor(a) IVETH XIMENA PITA GUAYACAN identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1049610157:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o poseslon en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro, Anterlor, de acuerdo a los incisos 30. y 40, del arliculo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaclones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contraciuales con el estado, de Ios fallos con responsabilidad fiscal, de las decislones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accién de repelicién o lamamiento en garantla. Este documento tlene efectos para accedear al sector piblico, en [os términos que
establezea la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes sclamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar a informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos Willlam Rodrlguez Millén
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADQ CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN $U TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADQ SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotd D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de
diciembre de 2025, a las 18:46:12, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania ..~

No. ldentificacion

1049610157 e

Cédigo de Verificacion

‘%ﬁ%x K i
Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacionalfsiempre y cuando el tipoyy;
. . . .y . £ ot o
respectivo documento de identificacion, coincidan con:los ,aqm»_wf@stradps. :
AU RERE T
5 L

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Rgséﬁc1gﬁﬁ3§%q
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1é§£§!e’s: *

Generd: WEB

1049610157251226184611 ™

s

;

B ,,

CGR m—
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la antenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1

MNadacebllin Macienliwin Mamaon TR DT OYT A T/
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Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADQS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No,

paginaldel
20251226-1943955

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) IVETH XIMENA PITA
GUAYACAN , identificado(a) con nimero de documento 1049610157 vy tarjeta profesional No.
284640, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita [a calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion sé:expide de*cotiformidad con [o dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacién de
antecedentes debera contener las” anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro,

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13:de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cualse reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por [a
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a [a Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DiA VIERNES 26 DE DICIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comiglén Nacional
De Disclplina Judiclal
Bogota, D.C. - Bogota D.C,,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 v el decrelo reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 2ed344719b94f8ced5abbdacaBead054727c7 35254ec830c58d428abechbb3815
Bocumente generado en 26/12/2025 06:56:37 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la sigutente URL:
https:/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FimaElectronica
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uan D Castellanos

Fundacion Universitaria

Personeria Juridica: RES, 2085 de 1987 del MEN
RES. 1904 del MEN, 5 de Agosto de 2002

“VIGILADA MlNEDUCACléN"
Confiere el titulo de:

Abogada =
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C.C. N2 1.049.610.167 de Tunja

Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos acasidémicos
exigidos por laley y los reglamentos

£n testimonio de ello le otorga el presente

DIPLOMA -

En la ciudad de:
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uanD Castellanos

fundacién Universitaria

Personeria Juridica: RES. 2085 de 1957 del MEN
RES. 1904 da!l MIN, 5 de Agosta de 2002
NIT: 800.057.330.3

Vigilada MINEDUCACION

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

—

En la cludad de Tunja, Boyacé, Colombla, el quince (13) de diciembre de |
dos mil dieciséls (2016), se llevé a cabo el Acto Pablico de Graduacidn,
en el cual la Fundacién Unlversitaria juan de Castellanos, previo
Juramento reglamentarlo, conflrid el titule de .

ABOGADA

A, lveth Ximena Pita Guayacén, Identificada con cédula de ciudadanfa
1.049.610.157 de Tunja, qulen cumplié con los requisitos académicos,
las exigenclas reglamentarlas y las normas legales, por lo cual se le
otorga el diploma 23816, registrado en fibro 42, follo 13, nGmero
25390, El Programa estd aprobado por el Honorable Consejo Superlor
de la Fundacién Universitarla Juan de Castellanos, medlante Acuerdo 244
del veintinueve {29) de octubre de dos mil slete {2007) y registrado en ¢l
Sistema Nacional de Informaclén de Educacién Superior “SNIES", bajo
¢édigo 54406. En fe de lo anterior la presente Aéta General de Grado se
firma en Tunja, hoy quince (15} de diclembre de dos mil dieclséls (2016).
_ Firmado por el Padre Luls Enrlque Pérez Oleda, Rector y Representante
jegal, Padre Oswaldo Martinez Mendoza, Vicerrector Académico, Edgar
Fernando Cervantes Diaz, Decano de la Facultad de Clenclas Juridicas y
Politicas Intetnacionales y Rosa Prescelia Aya!ﬁ Becerra, Secretaria
General, La presente Acta Individual de Grado se flirma en Tunja, el
quince (15) de diclembre de dos mi dleclséls (2016).
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Repiiblica de Colombia

L A UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional
Teniendo en cuenta que

Fueth ¥imena Pits Guayacdn
C.C. N°. 1.049.610.157 de Tuhja

Aprobd los estudios prograrhados y turiplid con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

Enpecialista en Berecho Administrativo

En constancia se firma'y sella en Tunfa
alos 22 diasdel mesde  febrero 2018

El Rector General

El Decano de Facultad

Hokep

Registro interno No. 23.319.22-02-2018
Libro 18 Folio 1

FAFLESCEANA LEDA.
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NIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

T [ L] Jd ‘A

ACTA DE GRADO 315.33

En la ciudad de Tunja, Repdblica de Colombia el dia 22 de Febrero de 2018, Ia Unlversidad Santo
Tomas en nombre de la Republica de Colombia y con autorizacion del Ministerio de Educacién
Nacional segin Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966, bajo la Presidencia del Padre
JORGE FERDINANDO RODRIGUEZ RUIZ O.P., Rector Seccional v actuando como Secretario el
Abogado HERMAN JOSE ARANDA CAMACHO, celebré sesién solemne y publica con el objeto de
otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el Reglamento
General de la Universidad, confirié el Titulo de:

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATVO
Cédigo SNIES: 53770

A: IVETH XIMENA PITA GUAYACAN
C.C. 1.049.610.157 de Tunja

. L "
{3 grasuandz emitié el Juramento de rigor por el que se comprometio a ejercer la profesion con
responsabilidad y honradez, de conformidad con_la- Constitucion, las leyes de la Republica de
. - o 470 R o, i
Colombia, poner todo empefio en el desarrollo de] Pais y de sus instituciones; brindar generoso

apoyo a.los programas de justicia sacial y dIgniﬁc‘iqién ée“la persona humana v llevar siempre en
alto el nombrey los principios de la Universidad-Santo Tomds. Seguidamente el presidente de la
cerem‘ﬁnia“?ﬂe graduacion procedid a la entrega del Diploma gue la acredita para el ejercicio de su
profesién de conformidad con la legislacidn vigente.

Para cofistancia’se expide y firma la presente Acta, vilida para todos los efectos legales
correspondientes. .

Fdo. Jorge Ferdinando Rodriguez Ruiz O.P. {Hay un sello)

Fdo. Herman lose Aranda Camacho {Hay.un sello)

5

Es fiel copia tomada del original, expedida en la ciudad de Tunja, el dia 22 de Febrero del afio 2018.

El Secretario General Seccional,

E ARANDA CAMACHO
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Repiiblica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional
Teniendo en cuenta que

Hueth Ximena Pita Guayarin

C.C. N°, 1.049.610.157 de Tunja

Aprobé los estudios programados y cumplio con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

Hlaninter en Berechn Adnrinisratin

En constancia se firma y sella en Tunja
alos 18 diasdel mesde septiembre de 2020

El Rector Generaf y;i;@/
%WM 7

// El Secretario Seccional
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- —_— Registto interno No. 678.375.18-09-2020
e L Folio 16 Libro __20
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

FRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

T u N £l A

ACTA DE GRADO 375, 189

En la cludad de Tunja, Repiblica de Colombia el dia 18 de septiembre de 2020, la Universidad Santo
Tomés en nombre dé la Repiblica de Colombia y con autorlzacién del Ministerio de Educacién Nacional
segun Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966, bajo 1a Presidencia del Padre ALVARO JOSE
ARANGO RESTREPO O.P., Rector Secclonal y actuando como Secretaria General la Abogada LUCERO
GALVIS CANO, celebré sesién solemne y pblica con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes
aspirantes al grado,

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales los establecidos en el Reglamento General
de la Universidad, confirio el Titulo de:

MAGISTER EN DERECHO ADMINISTRATIVD
Cédigo SNIES: 101488

A: IVETH XIMENA PITA GUAYACAN
€.C. 1.049.610.157 de Tunja

La graduanda emitié el Juramento de rigor por el que se comprometid a ejercer la profesidn con
responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucidn, las leyes de la Reptiblica de Colombia,
poner todo empefio en el desarrollo del Pafs y de sus Instituciones, brindar generoso apoyo a los
programas de Justicia social y dignificacién de la persona humana y llevar siempre en alto el nombre y
los principios de la Universidad Santo Tomds. Seguldamente el presidente de [a ceremonia de graduacién
procedié a la entrega del Diploma gue la acredita para el ejercicio de su profesion de conformidad con
la legislacién vigente.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, vilida para todes los efectos legales
correspondientes.
Fdo. Alvaro José Arango Restrepo O.P. {Hay un sello)
Fdo. Lucero Galvis Cano {Hay un sello)
o R .
Es fiel cqpiatomada del original, expedida en la ciudad de Tunja, el dia 18 de septiembre del afio 2020
‘wﬁf "
il B
La Secretaria General Seccional,

H

v
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DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA HURICIPAL DL SORA

HIT RoQ 015 909 7

OF-5G-2025-632

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICI PIO DE SORACA

CERTIFICA

Que la doctora IVETH XIMENA PITA GUAYACAN, identificada con 1a cédula nomero
1.049,410,157 expedida en Tunja, presto 6% servicios como CONTRATISTA sl municipio de
Soracd, bajo las siguientes aspecificaciones:

GENERALIDADES DEL CONTRATO .

NO. DE CONTRA.’%O

CPS NQ,MS-CD-2025-003

T1PO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYG A LA GESTION
PROCESO DE
SELECCION . CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
S MUNIGIPIO DE SORACA s "
NIT: 800,015.909-7
CONTRATANTE R/L: EFRATN CAMILO BERNAL YANQUEN
C.C. NO. 9.450.088
CONTRATISTA IVETH XIMENA PITA GUAYACAN
CCINIT C.C. NO. 1.049.610.157 DE TUNJA
“DRESTACION  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES Y
ESPECIALIZADDS COMD ABDGADQ PARA LOS PROCESOS QUE
OBJETO SE ADELANTAN EN LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE SORACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA
VIGENCIA 2025°
SUPERVISOR (B:E(*:rcv JULIET SIERRA ROMERQ
CCINIT 1.051.210.483
CARGO: SECRETARIA GENERAL ¥ BE GOBIERNO
INTERVENTOR CC/ NIT ['N/A
FECHA DE CONTRATG | 7 DE ENERO DE 2025 & &%&@w
FECHA ACTA INICIO 7 DE ENERO DE 2025) o G
PLAZO DE EJECUCION | OGHO (8) MESES, PARTIR DE LA'SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIAL INICIO m%
ADICION EN TIEMPO 7 | N/A -

PRORROGA

PLAZO DE EJECUCION
FINAL

OCHO (8) MESES, PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO

SUSPENSION NO. N/A . I I T
REINICIO NO, NIA - R

VALOR INJCTAL DEL TREINTA Y.DOS MILLONES PESOS»CON CERO CENTAVOS
CONTRATO . -(32.000.000,00) MICTE ¢ . . . &y A
VALORDEL -, ., . f,NM\ R - ‘ i
MODIFICATORIO ‘ & ) ’

CONTRATOL - : @?ﬁi £

FECHA PROYECTADA SIETE (07) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTICINCO (2095)
DE TERMINACION

e

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

De conformidad a la clavsula Segunda del CONTRATO No, MS-CD-2025-054, fueron obhgacnones

del contratista:

ALcalila pE SORACA
Carea 6 Rad - M

Teleboow mivil, ERIZ04H
Todgo potdd 14135 Ko, Tegnd
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L& ALDIA ”
) ORACA DEPARTAMENTO DE BOYACA
\ ALCALDIA u,u%l C{PAL DE SORA

NIT.BOQ.O}S 909~7

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Acudir 3 las diferentes
reuniones en las cuales sea delegado y representar én los actos y diligencias que corresponda a las
funciones de la secretariz general y de Gobierno del Municipio de Soraca. 2. Apoyer |2 etapa
precontractual, contractual y post contractual de los procesos de contratacion que se le deleguen.
3, Apoyar las actividades de ejecucion y supervisién a cargo de la secretaria General y de Gobierno.
4. Proyectar los memoriales, peticiones y respuestas que se le deleguen. 5. Apoyar ta elaboracion de
los informes a las diferentes entidades como son: Procuraduria, Contraloria, Fiscalla, Defensoria del
Pueblo, entre otras, & Proyectar los actos administrativos qua se requieran. 7. Adelantar sus
actividades con apego al sistema da Archivo de la entidad, 8. Brindar apoyo en la planificacidn,
organizacion y ejecucién de actividadas comunitarias y sociales dirigidas a los diferentes grupos
poblacionales del municipio. 9. Rendir Informes al Municipio sobre el desarrollo de las actividades
objeto de! presente comtrato. 10. Apoyar ¥ participar en les sctividades realizadas por la
Administracion Municipal, asl como en 1a pagina institucional, s

La presente se expide a solicitud de la interesa.

A

Se firma en Sorach a los treinta y uno (31) dias del mes de diclembre da déis mil veinticinco
(2025).

fl

/¢
/Bé“f et

" Secrefaria General y de Gobierno.

ELABCRO: BETCY JULIETH SIERRA ROMERO- SECRETARIJAGENERAL Y DE GOBIERNC
BROYECTO: BETCY JULIETH SIERRAROMERO- SECRETARIA GENERAL ¥ DE GUBIERNG

ALCALLIA DD SORATA

Ceters £ Ha 4
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DEFARTAMENTO DE HOYACA
AtcaLDla M_m&clmt. DE SORA

HIT,800.013.909~7

OF-5G-2025-632

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GQBIERNO DEL MUNIC1 P10 DE SORACA
CERTIFICA

Que la doctora IVETH XIMENA PITA GUAYACAN, identificada con la cédula
ntmero 1.049.610.157 expedida en Tunja, presto los servicios como CONTRATISTA al
municipio de Soraca, bajo las siguientes especificaciones:

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. DE CONTRATO MS-CD-2024-02¢ 4
TIPO DE CONTRATO ‘PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES'Y DE APOYO ALA GESTION
PROCESO DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007) - .

MUNICIPIO DE SORACA T
NIT: 800.015.90%-7

CONTRATANTE RIL: EFRAIN CAMILO BERNAL YANQUEN
C.C. No, 9,450,088

CONTRATISTA TVETH XIMEN APLTA GUAACAN

CCINIT C.C. No, 1049.610.157 de Tunjs

PRESTACION DE SERVICIOS FROFESIONALES Y DE APOYO EN EL
ACOMPARAMIENTO, COORDINACION ¥ ASISTENCIA JURIDICA A 105
HABITANTES DE LA JURISDICCION MUNICIPAL Y AL MUNICIPIO DE
OBJETO SORACA EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE FORMALIZACION Y/O
REGULARIZACION DE PREDIOS RURALES PREDIAL CON MIRAS A LA
LEGALIZACION Y TITULACTON DE PREDIOS RURALES YO FISCALES, CON

' LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS.

BETCY JULIET SIERRA ROMERQ

g‘gﬁ?}q SOR C.C. 1.051.210.483
. Cargo: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
INTERVENTOR CC/ NIT NiA ]
FECHA DE CONTRATO PRIMERQ (01) DE MARZO DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024)
FECHA ACTA INICIO PRIMERO (1) DE MARZO DE DOSMIL VEINTICUATRO (2024)
e EJECUCION DIEZ (10) MESES, A PARTIR DE LA SUSCRIFCION DEL ACTA DE INICIO.
ADICION ENTIEMPO/ NIA S T
PRORROGA A )
FLAZO DE EJECUCION FINAL | DIEZ (19) MESES, A PARTIR BE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
SUSPENSION No. NIA e e
REINICIO No. N/A | B
VALOR INICIAL DEL VEINTI CINCO MILLONES PESOS ($25.000.000) MICTE.
CONTRATO
VALCOR ADICTONAL DEL SIETE MILLONES QUINIERTOS MIL PESOS (5 7.500.000) M/CTE.
CONTRATO
VALOR TOTAL DESPUES DE TREINTA ¥ DOS MILLONES QUINIETNOS MIL PESOS
ADICION . §(Sagso0000)MICTEL & . L . . T ey
FECHA PROYECTADA DE ;
TERMINACION | VEINTISIETE (22) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024)

" ODLIGACIONES CONTRACTUALES,

ontyat
BEE

CLAUS{ILA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Brindar apoyo juridico para [a-gestidn y ravision de
los pracésss asignedos en alimarco del convenio firrnado con la Agencia Nacional deTierras (ANT), 2) Realizar (a3
gestiones que se requieran para el dasarrollo de su objeto contractual, ante entidades piblicss o privadas que deban
pronunciarsa en el marco del procedimianto bnico para asuntes de farmalizacidn. 3) Apoyar enta alsberacién da reportes
informes cuando ast lo requiera et prayecto de la Agencla Nacional de Tierras. 4) Resclver las inquintudes de los
solicltantes en relacién con el Programs de Formalizacidn desde lz propiedad privada y la ANT. 5) Realizar, si asl 38
requiere, {3 sustanciacion ylo spoyar la revisidn de actos administrativos, sagin lo dispuesto en el Decreto 902 del 2017
v [s Resolucitn 740 del 2017 y demas normas concordantes, bajo la direccién de ta ANT, 6) Analizacr ta viabilidad juridica

Do _canformids;ﬁ 1a clausvla Segunda, del CONTRATO MS-CD-2024-024, fueroh uhligaciones dat contratista:

de lot predios de mayor extansidn preliminarmente identificados. 7) Realizar ylo revisar la viabilidad juridica de las.

ALUALDIA DE SORACA
Clorgrs 634 6 = 33

Telitane mivd NS4
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DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA “‘”’E'}f”"“ DE SORA

HIT 200,018 3097

solicitodes con ol Bin e constatar la exstencis ds propiedad privads mediante la metodologla dispuesta por La ANT. 8)
Efactuar la identificacién de titulares derechos reales principalay y sccesotion en cada caso. 9) Realizar 1 recoleccion
y!o revigién de formutarios de viabilizacién de predios, teginla modalidad dispuesta por ta ANT y gestionstlos mediante
[x ruta procesal establecida en 81 Decreto Ley 702 det 2017, 10) Proponer La solucidn de {os cesos clasificados como ds
gestidn dificil @ especial acords con la metodologla dispuesta por la ANT, 11} Velar por (a debida notificacién y registro
da los actos adminiscrativos elabsrados o revisados, Sempre y cusndo {a ses asignada dicha sacuencis por 1z ANT, 12)
Reslizar salidas da campo cuando asf lo requiers la Supervisidn del contrate. 13) Actuar dantro de les diligenciay
procesaley en favor de los Interesas y pratensiones de los solicitantes en materia de formalizacitn, cuando asl requisra
quiera la supsrvivién del contrato. 14) Sociatizatién ds proyectos & ia comunidad del menicipic de Soracs, 15)
Consalidacibn clasificacian organizacion y sistematizacion du las soliciudes para ser temitdas a la sgencia Nacional de
tierras, 16) Apoyo administrativo y operativo a {a agencia, Nacional de tierras en los procesos de liso y sctas pandientes
pertinents y demss que 58 consideraren pertinentes ¥ acordes al objeta. 17. Brindar spoyo juridico para [a gestion y
revision de los procasos asignados en ¢l marco del converio firmado con la Agancia Nacional da Tisrrox 18. Realizar
gestiones que se raquieran para el Desarrollo de su objeto contractual ants las entidadas piblices o privadas que debsn
pronunciarse en el marco del procedimiznto tnice para asyntol de formalitacidnd?. Apdyar anla elaboracisn de repostes
e Informes cuando as! lo requiers el proyecto de la sgenciz nacional de Tierras.20. Resolver las inquietudes da los
solicitantes en relacin con el programa de formalizacién de la propiedad privada y la ANT.21, Realirar o asl ta requiare,
ta sustanciacisn yfo apoyar |a revisién de actos sdministrativos, segin.lo dispuesto en el decreto 902 del 2017 y te
Resclucian 740 del 2017 y demds normas concordantes22. Analizar (a viabllidad jusidics de I:os‘;, dics de mayof i
preliminarmants Identificados 23. Reatirar y/o revisar {2 viabilidad juridica da las solicitudes con el fin de constatar {a
existencis de propledad privada mediants la matedologla dispuesta por 18 ANT; 24, Efectuar ia dantificacidn da titulares
derechos resles principales y eccesotios da cads cato. 25. Realizer ta sacoleccidn/a sevidon de formulacidn de
' viabifizacion de predios, segin la modalided dispyesta. 26, velar por la debida notificacion’y regisito de los actos
adrministrativos elaborados 6 revisados, siempte y cuando le soa asignada dicha sacuencia por 1a ANT, 27, Realizar salidas
du campe cuands asl by requiers ta supervision dal contrato, 28. Actuar dentro da las diligencias procesales en favor de
los interesados y pratensionas de {03 solicitantes en materia de farmalizacidn, cuando o3l 1o raguisra la supervisitn del
conwrato, 29, Socislizacién da proyectos a ls comunidad del municipio

de Sorach, 30. Consolidacién clasificacién organizacién y sistematizacion de Lag solicitudes para ser remitidas a ta ANT.
31, Apoyo administrativo y operativo 8 13 sgencia nacional da tierras en tos procesos de liso y actas pertinentes y demas
que se consideren pertinentes y acordes at objeto. 32 acudir a las diferentas revniones en ias cusles sea delegado y
representar en los actos y diligencias que corresponda a fas funciones de la secretaria general y de Gobierno del
Municipia de Soraca. 33, Apoyar l etapa precontractusl, contractual y post cantractual de los procescs de conratacidn
que se la deleguen. 34, Apoyar las uctividades de ejecucin y supervisidn a cargo de la secretaria Genersl y de Gobierno,
35. Proyectar {os memarisles, peticiones y respuestes que sa le deloguen. 36. Apoyar la-elaboracién de lesinformes a tas
diferentes antidades como son: Procuraduria, Contralorfa, Fiscalia, Defensaria det Puablo, entre ouas. ¥7. Apoyar la
adopeisn, cumplimiento y saguimiento de (a3 Politicas Piblices a cargo dala Secretaria Genaraly de Goblerno.38. Apoysr
los procesos da proteccién de grupos vulnerables y de especisl pitecciéndel Estada {Indiganas, LGTBIGH, entre ctrds)
8 caigo da 1a Secretaria General y de Goblernc.39, Adelantar sus actividades con apega al sistema de Archivo de la
entidad.40. Las demas inherentes si cumplimiento dal objete contratado y qua sean determinadas por el supervisor.

o

La presente se expide a solicitud de la interesa,

Se firma en Soraca a los treinta y uno (31) dias del mes de- diciembre de dos mil veinticinco
(2025).

E
kg

J
1
CY U
Secretdria Gereral y de Gobierno
I s oo g £
oo . I IR LY I T
ELABORO: SETCY JULIETH S1ERRA ROMERO- SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNG | S B
PROYECTO: BETCY JULIETH SIERRA ROMERG- SECRETARIA'GENERAL Y DE GOBIERNG .
& N 2 #
g Hya =3 ‘; i
Al b

E
o |

R
..(% el

N
L

ALCALDIA DE SORATA

Camrn 6 Mo ¥ - 5

Teletmn memth ERAISIEAH

Euahigsr postaf FS1ARF Somwcd, Dopic
albagurmetimen poreo | wrw s oy 440

e

Scanned with |
{8 CamScanner




OF-5G-2025-432

DEPARTAMENTO DE DOYACTA
aLcaLpla uu:(l:lfurm‘ DE SORA

NIT.300 015 909 7

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICI PIO DE SORACA

CERTIFICA

Que la doctora IVETH XIMENA PITA GUAYACAN, identificada con la cédula nimero
1.049.410,157 axpedida en Tunjs, presto los servicios como CONTRATISTA s municipio de

Soracd, bajo las siguientes especificaciones:

T e I

"“GENERALIDADES DELCONTRATO |~ . 7 =

No. DE CONTRATO

“No. MS-CD-2025-054

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION

. - R A
gg?%g%ﬁf CONTRATACION DIRECTA (LEY '_iigézaémﬂ%
MUNICIPIO DE SORACA
NIT: B00.015.909-7 !
CONTRATANTE RIL: EFRAIN CAMILO BERNAL YANQUEN
C.C. No. 9,450.088
CONTRATISTA TVETH XIMENA PITA GUAYACAN
CCINIT C.C. No, 1.049.610.157 DE TUNJA
*PRESTACION BE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ ESPECIALIZADOS
OBJETO COMO ABOGADO PARA LOS PROCESOS QUE SE ADELANTAN EN LA
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
SORACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA VIGENCIA 2025 ‘
SUPERVISOR g&g(ﬁvo,luuar SIERRA ROMERO
v C. 1.051.210.483
Cargo: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBLERNO
INTERVENTOR CC/ NIT | N/A
FECHA DE CONTRATO | NUEVE (09) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTICINCO (2025)
FECHA ACTA INICIO | NUEVE (09) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTICINCO (2025)

PLAZO DE EJECUCION
INICIAL

HASTA EL VEINTISEIS (26) DE DICIEMBRE DE 2025 CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

ADICION EN TIEMPC /
PRORROGA

NIA

PLAZO DE EJECUCION | HASTA EL VEINTISEIS (24) DE DIGIEMBRE DE 2025 CONTADOS A
FINAL PARTIR DE LA SUSCRIPCION.DEL ACTA DE INICIC

SUSPENSION No. N/A .

REINICIO No. NfA

VALOR INICIAL DEL CATORCE MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
CONTRATO TREINTA Y TRES PESOS (§14,133.333) M/CTE

VALOR DEL DOCE MILLGONES DEPESOS ($12.000.00) MICTE &
MODIFICATORIO Vet e ¥ %

CONTRATO Eadus o

VALOR ADICIONAL 1 UN MILLON DE PESOS (1.000.000.00) ,

VALOR TOTALDESPUES
DE ADICION 4

TRECE MILLONES DE PESOS,($13,000.00) MICTE .- —
- ) ‘\%@ AR Y

e S50 ek

FECHA PROYEGTADA.

VEINTISETS (26) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIGINCO (2025)

DE TERMINACION

OBLIGACIONES CONTRACTUALES » =~ .. ", :

Do coniormidad a 13 clbusula Segunds del CONTRATO No. M5-CD-2025-054, lusron obligaciones del

contratista:

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga a: 1. Asesorar
al Despache del Secretario (a) General y de Gobierno en la interpretacion y aplicacion de la narmatividad
vigenta (Constitucién, leyes, decretos, ordenanzas, acuerdos municipales, entre otros), 2. Proyectar ¥
revisar concaptos jurldicos, respuestas a derechos de paticion, tutelas, acciones populares, memoriales,
peticionas y demés documentos que se le deteguen. 3. Conceptuar sobre ia legalidad de actos
administrativos, proyectos de acuerdo o decretos que la Secrataria requiera para su trdmite. 4. Proyectar
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las providangiat y decaiones en ot pregesos adwimmuaoves de corpeterad da by Sevrewsls. S Apoyn
g la elsboracién do iformes requaddes por enudades da consrel v viglianch, ke come Procuadurin
Comtralona, Fiscalla, Defensosds del Fusbla, erare o & Prestar apeys ooz staeciio y taguimienta da
queiny, peticiones y deruncins de 1 cisdadanis on termas de compatencis ¢8 b Secretaria de Gobioma
7. Asesorar en b esiructueacisn de politicay pitdices o programas gue ve desarralien: duesde by Secrenwia,
garontirands so tegalided. B, Aporst an I dlsboraciin yio eedsifn de by docorentos ch peedicldn de

diligencias relacionadas con les furciones de la Seoetsds General y de Gobiseon. K Apoyar tas
sctividados do elrcucibn, conrdnaién y supervitidn a cargs do la Secrerada Geraral y de Gohizena, T4
Brindar apoyo en la planificacsdn, orgarizaciény efecuciin de sethilades coreritariat ysociates didgidsy
& [ox cilerontes grupes poblacionales del rmcicipio, 12, Rendlr Infirmiax periielions al Muriciclo robre ol
dessrrolle da las actividades obieto del contata, 13, Apoyar y pasticpar eq s acrividades institucienaley
programadas por ks Adeministracidn Muritipal, incuyeesdo aguelias de GifusiZo en la piging frgtitucicnal y
domas medios cligiales, 4. Conocer, docurmentat y remitd de maners oportura y (gants durante Loy
petiodey de disponibilidad que se presenien ea lz Coratards & FamiBy y gocforms sl cronograma
aprobado pot lss partes prevismente. En esuinto curplimiento de la normatividad vigente pars la
proteccion do los derechos de nifios, ifas, adulsicentss y denda integrantes det micleo familiar, 15
Elaborar v radicor anta ia Comisaria de Famdlia v informe complerd Hao y detallads de los actoa
urgentas atendidos, a fin do qua I3 Cominnis adelate In actvadiends adiinisiratives corretpondientay

conformo e la normatividad vigénte,

cvertas, 9. Acuds o Lay rouniones en lax cunlsy tuy delogado y repretectar of Beipacho s actos y |

La presente so oxpido 2 solicitud do lainteresa.

Sp Fiema o0 Sorach o ot trainta v uno (31) diss del mes de dicembre do dos mil velnticindo
(2025).
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REPUBLICA DE LULOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA CORRESPONDENCIA EXTERNA
ALCALDIA MUNICIPAL OE MOTAVITA __ ‘
GESTION CONTRACTUAL ¥ Cosgo: RGDO4 Versitn: 1
© PROCESO: GESTIGN DOCUMENTAL CONTRACTUAL Fecha: 300772021 Pag 102

18

'EL SUSCRITO DIREGTOR ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MOTAVITA

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de esta entidad, se
encontrd que la sefiora IVETH XIMENA PITA GUAYACAN identificada con Cedula
de Ciudadania N°4.049.640.157 DE TUNJA , suscribié con el MUNICIPIO DE
MOTAVITA, el contrato que se relaciona a continuacién:

N° DE CONTRATO: 061 DE 2024

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

PROCESO DE | PC-CD-MM-061-2024

SELECCION

ESTADO: LIQUIDADO X

OBJETO: " PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APQYO A

LA GESTION PARA LA CONSOLIDACION Y CARGUE DE LA
INFORMACION CONTRACTUAL A LA PLATAFORMA SIA
OBSERVA, EN EL MUNICIPIO BE MOTAVITA, BOYACA®

PLAZO: TRES {03) MESES

VALOR: ausni_ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS (57.800.000,00)
ICTE.

SUPERVISOR: DAIRO JAVIER BLANCO SEGURA

FECHA DE INICIO; 29 DE ABRIL DE DE 2024

FECHA DE | 28 DE JULID DE 2024

TERMINACION:

FECHA DE LIQUIDACGION: | 29 DE JULIO DE 2024

VALOR TOTAL | SIETE MILLONES OGHOGIENTOS MIL PESOS ($7.800.000,00)

EJECUTADO: MICTE.

Que con ocasién al mentado CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS la
sefiora IVETH XIMENA PITA GUAYACAN , desarrollé las siguientes actividades:

4. Recaoleccion, digitalizacion y cargue de informacién ‘contractual
correspondiente a la vigencia 2024 al sistema integral de auditoria {SIA
OBSERVA Y APPUI) mensualmente.

2 Suministro de informacién y dar respuestas de los requerimientos que
efectten los diferentes entes de control, corporaciones publicas y
ciudadanta en general respecto a la informacién contractual condensada
en el aplicativo SIA OBSERVA Y APPUL

3. Apoyo en el manejo y cargue de documentos en la plataforma Sistema
Integrado de Gestion de la Empleabilidad y Prestaciones (SIGEP 5.

4. Organizacién documental, realizando actividades de foliacian, tabulacién
y descripclén de archivos fisicos enla dependencia de contratacion y su
trastado al archive central.

5, Entregar la informacion generada durante el tiempo del contrato
debldamente organizada, actualizada y completa en los archivos que
hacen parte de las herramientas o aplicativos y en general de [a direccion
administrativa de confratacion,

6. Presentar informe de actividades desarrolladas de forma periodica
cuando se requiera.

735 N 2-56 - Paladio Municipal - Municipio de Motavita
Celular; 3204537112
Postak 154080
Email: alcaldia@molavita-boyaca.gov.co - contactencs@motavita-boyaca.gov.co
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HEFUHLICA D, COLUmDN

DEPARTAMENTO DS BOYACA GQRRESPONDENCIA EXTERNA
ALCALDIA MUNICIPAL DOE MOTAVITA e
GESTION CONTRACTUAL Coggo: RGDD4 Versida: 1
PROCESQ: GESTION DQCUMENTAL CONTRACTUAL Fechx 007200 | Pig.2¢92

"La presente se expide a solicitud de! interesado a los siete {07) dias del mes

de enero de dos mil veinticinco (2025).

.‘"
AER-BLANCO SEGURA
Inistrativo de Contratacién
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“Cra 2 N 286~ Palacio Municipal - Municipio de Motavita
Celular: 3204537112
Postal: 154080

Email: alcaldia@motavita-boyaca.qov.co - contactenas@motavita-boyaca.qov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE PISBA
NIT. 800,066.389-5

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCtAL
DEL MUNICIPIO DE PISBA - BOYACA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
evidencié que la sefiora IVETH XIMENA PITA GUAYACAN, identificada con la Cédula
de Ciudadania No. 1.049.610.157 de Tunja, estuvo vinculada con la alcaldia municipal
de Pisba, desempefiando el cargo de SECRETARIA DE DESPACHO CODIGO 020
GRADO 02, de la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Sacial, desde el dia primero
(01) de Junio hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2023, nombrada mediante
Decreto No. 2023060101 del 01 de junio de 2023.

Las funciones que desempefié en el cargo segln el manual son las siguientes:

1. Proyectar los diversos trabajos de dicha oficina relacionados con el area administrativa de
maodo que el Despacho del Alcalde cumpla a cabalidad y en lo pertinente con la ley 734 de
2000 y Ley 1474 de 2011, Ley 1551 de 2012, Ley 1712 de 2014 y normas concordantes

2. Administrar el talento humano de Iz entidad en virtud de la Ley 909 de 2004 y sus normas
reglamentarias.

3. Proyectartodos los proyectos de Decreto y/o Resolucion para el nombramiento del empleado,
sus respectivas actas de Posesion y demas novedades.

4. Coordinar e} sistema del archivo municipal aplicando a cabalidad la Ley 594 de 2000,
especialmente [as tablas de retencién documental, su almacenaje y disposicién técnica asi
como su disposicién para la poblacion demandante de archivos municipales en términos de
calidad y eficiencia.

5. Coordinar el sistema de Control internc de Gestién de conformidad con lo dispuesto en la ley
87 de 1993, decreto 943 de 2014, Ley 1474 de 2011, aplicando ajustes periddicos a los
componentes de control estratégico, control de gestion y su evaluacién.

6. Promover mecanismos de participacion y veedurias ciudadanas en los programas, proyectos
y procesos contractuales municipales, presentando informes periddicos sobre su efectividad,

7. Vigilar, el desarrollo, participacion y bienestar comunitario, en el assguramiento de los
derechos humanos, garantias sociales, libertades plblicas y apoyo a la justicia y supervision
de la gestién de la Inspeccion de Policia Municipal.

Palacio Municipal - Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal www.pisba-hovaca.gov.co

Teléfono movil: 311 477 4078 / Codigo Postal: 151801
Correo electronico: alcaldia@pisba-boyaca.gov.co, gobierno@pisba-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PISBA
NIT. 800.066.389-5

8. Dirigir y controlar los procedimientas contractuales para la adquisicién de bienes, servicios y
obra publica que requiere el municipio para el cumplimiento del plan de desarrollo.

9. Preparar en coordinacion con las demés dependencias del sector central de la administracion,
los estudios previos, pliegos de condiciones, solicitudes de oferta y condiciones minimas de
participacién, necesarios para adelantar los procesos de contratacién a cargo del municipio.

10. Lievar el registro, archivo y hacer requerimiento a la supervision de los contratos que suscriba
el Alcalde.

11. Registrar la informacion correspondiente a los procesos coniractuales en la pagina de SECOP
y mantenerla actualizada.

12. Revisar, los proyectos de acuerdo, decretos, resoluciones, contratos, enviados por parte de
jos profesicnales, secretarios de despacho y de las diferentes dependencias que forman parte
de la administracién central, haciendo las observaciones pertinentes, para que los mismos se
ajusten a la ley.

13. Atender y resolver, los derechos de peticion presentados por los particulares al Alcalde
municipal que lleguen a la dependencia, o remitirlo a la dependencia de su competencla para
gue deritro del término legal sea proyectada la respuesta, brindando el apoyo respectivo;

14. Realizar todas las acciones necesarias a fin de garantizar la correcta aplicacién de las normas
relacionadas con la implementacion del Modelo Estandar de Control Interno (MECI) en la
entidad.

15. Fortalecer y administrar el sistema de accién comunal, asumiendo las delegaciones-que la ley
le-ha hecho a los municipios para promover, vigilar y asesorar las organizaciones comunitarias
rurales y urbanas

16.Expedir permisos o autorizaciones que les sean delegados para la realizacion y/o
presentacién de espectaculos publicos, perifoneo exhibicidn de pasacalles, caravanas,
desfiles, eventos deportivos, marchas, minitecas, bazares, ccupacion de vias, entre otros a
nivel municipal, acorde con las disposiciones de seguridad previstas en la ley.

17.En coordinacién con el asesor juridico externo estudiar, analizar y conceptuar sobre la
aplicacion de normas y la expedicién de los actos administrativos que competan a los
diferentes niveles de la administracion municipal.

18. Administrar sistemas de informacion, aplicaciones y soporte técnico que requiera la ejecucion
de los programas y proyectos de las diferentes dependencias de la Administracion central.

19. Administrar el sistema de correspondencia interna y externa de la administracién central, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el programa de gestion documental,

20. Disefiar politicas v estrategias de anticorrupcion en los términos establecidos en |a Ley 1474
de 2011, y las normas que la sustituyan adicionen o modifiquen.

21.Diseflar y administrar el proceso de peticiones, sugerencias, quejas y reclamos de
conformidad con la normatividad vigente

22.implementar en coordinacion con la comisaria de familia las politicas y programas
relacionados con la atencién y proteccién a la infancia, la adolescencia v la familia.

Palal:lo Mun!cipal Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal www.plsba-bovaca.eov.co
Teléfono movil: 311 477 4078 / Codigo Postal: 151801
Correc electrénico: atcaldia@pisha-boyaca.gov.co, goblerno@pisha-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PISBA
NiT. 800.066.389-5

23. Definir la forma de dar publicidad a los actos administrativos proferidos por el despacho del
alcalde, las secretarias de despacho y asegurar porque ésta se lleve a cabo en los términos
del Cédigo de procedimientc administrativo Y de Io contencioso administrativo, o las normas
que gobiernen et acto administrativo proferido.

24, Elaborar y presentar los informes que e sean solicitados por el Alcalde y las autoridades
competentes en lo que respecta a Ias funciones y competencias de la dependencia.

25. Integrar los conselos y comités de caracter asesor y/o consuitor de la administracion que sean
asignados por el despacho del alcalde o las disposiciones legales.

26.Coordinar la prestacidn general de los servicios de aseo, mantenimiento, reparaciones
locativas, de comunicaciones para garantizar el desarrollo permanente y fluido de las
actividades de la administracion.

27.Revision y actualizacion sistema de informacién gobierno en linea, pagina web del municipio,

28. Realizar las actividades de enlace municipal en los programas sociales que se adelantan en
el municipio, conforme a las directrices del gobierno nacional y plan de desarrollo municipal
{victimas, desplazados, discapacidad, infancia, juventud).

29, Acompafiar como equipo de trabajo a todos los funcionarios en la elaboracion y consolidacion
de informes de gestién y de resultados para efectos de requerimientos de entes de control,
rendicién de cuentas y empalme.

30.Las demas funciones gue le sean asignadas por norma legal o autoridad competente de
acuerdo con la naturaleza del cargo y el &rea de desempeiio.

Para los fines pertinentes, se expide la presente en Pisba, a los veintiséis (26) dias del
mes de enero de dos mil veinticuatro (2024), a solicitud de la interesada.

Sdﬂ'fl.'ﬂw s &!/6 (;(Jo S«»éq Cwﬁfé)
SANTIAGO ALBERTO SABA CABRA
Secretario de Gobierno y Desarrollo Social

Palacio Munlcipal - Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal www.pisba-bovaca.gov.co
Teléfono mévil: 311 477 4078 / Codigo Postal: 151801
Correo electrénico: alcaldia®@pisba-bovaca.gov.co, gobierno@pisha-boyaca.gov.co




Perseneria Juridica: RES, 2085 de 1987 del MEN

Juan b Castellanos TS RS0 e e ey
Fundacicon Uiniversitaria NIT: 800.057.330-3
SRR MINEDMEAEIEY

Tunja, 13 de julio de 2023,
Constancla No. TH-294-23

EL JEFE DE UNIDAD DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA~

Que IVETH XIMENA PITA GUAYACAN, identificada con cédula de ciudadania No.
1.049.610.157 de Tunja, estuvo vinculada a la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos
mediante contrato individual de trabajo a término fijo por periodo académico como
docente de tiempo completo en la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas
Internacionales -~ Programa de Derecho, del 08 de febrero al 14 de junio de 2023. con
una asignacién salarial mensual de $3.953.000 (TRES MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE).

Dentro del cumplimiento de sus labores, la docente realizé las siguientes funciones:

1. Cumplir con los estatutos, reglamentos generales y especiales de la Fundacion.
2. Dar su plena capacidad y sus mejores conocimientos en la asesorfa académica
a las personas vinculadas a los programas que se adelantan en la FUNDACION.

3. Dictar las clases personalmente.

4. Presentar antes de iniciar [a actividad docente, el (los) programa (s) que ha de

seguir y la (s) bibliografia (s) correspondiente (s) a las asignaturas a su cargo,

previa consulta con el Decano respectivo, sobre (los) programa (s)

suministrado (s} por la Facultad.

Preparar, practicar y calificar personalmente, [as evaluaciones académicas.

Entregar las calificaciones correspondientes a la(s) asignaturafs) que dicta, en

las fechas que la Fundacién senale, de acuerdo con las indicaciones dadas por

[a Facultad relativas al nimero de evaluaciones y demds factores que deben

tenerse en cuenta en este proceso de evaluacién.

7. Desarrollar en su totalidad el (los} programa (s} académico (s) previsto (s).

8. Dictar la totalidad de las horas presenciales y demads actividades de asesoria y
segulmiento previstas para la(s) asignatura(s) con la obligacién de completarlas
fuera del horario establecido y dentro de la jornada académica reglamentaria,

9. Dar orientacién y asesoria a los estudiantes para la elaboracién de trabajos,
précticas, lecturas, consultas e investigaciones que se les exija.

10.Cooperar con los demds miembros del cuerpo docente y con el personal
administrativo de la Fundacién en la estructuracién y desarrollo de los
programas académicos correspondientes.

11.Dar aviso oportuno a las autoridades académicas correspondientes sobre
fraudes, actos de indisciplina o sobre aquellos hechos que conduzcan a
perturbar el orden y/o las labores normales de clase o de préactica dentro o
fuera de la Institucidn.

o w
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]aan p Castellanos

Fundacidn Universifaria

Personeria juridicar RES, 2085 de. 1987 el MEN
RES, {904 del MEN, 5 de Agosto de 2002

NIT: 800.057.336-3

VIEIEADA HIRECECATTAN

12, Asistir puntuaimente a las reuniones convocadas por la Facultad y/o por la
Fundacién,

13.No ceder tofal ni parcialmente el presente contrato.

14.No cambiar los horarios fijados por la Decanatura sin previa autorizacién de la
misma, toda vez que las asignaturas, el horario de clases, de asesorias a
estudiantes, de evaluaciones, del sistema de notas y/o de los cambios y ajustes
de tales actividades fijadas para el docente, serdn senaladas por la
FUNDACION.

15, Asistir a las reuniones de induccién de docentes y/o de estudiantes, a las
reuniones de los distintos comités convocados por la FUNDACION, a los
consejos de Facultad, Académico y/o Superior, cuando sean requeridos, a
revisién de curriculos, asi como a los eventes de caricter académico, cultural
y social que la FUNDACION invite y/o convoque.

16. Asesorar trabajos de grado, formar parte como jurados en la sustentacién de
monografias, tesis y/o exposiciones de los estudiantes que la Fundacién
requiera. '

17.Practicar los exdmenes supletorios y/o de habilitacion y entregar
oportunamente los respetivos resultados y notas a las entidades académicas
respectivas.

18. Desarrollar las actividades de investigacion tales como, investigacién formativa,
investigacién curricular, investigacién institucional, cuando éstas le sean
asignadas por las unidades académicas respectivas.

19.En desarrollo de las actividades de investigacion, el docente se compromete a
elaborar y presentar los proyectos de investigacion que se le asignen, dirigir la
Investigacion formativa, como parte de la actividad docente, hacer la
correccién de estilo necesaria, publicar los articulos respectivos en las revistas
y/o medios de comunicacién que la FUNDACION considere adecuados y a
desarrollar las actividades de extensién que la respectiva unidad académica le
requiera.

MOTIVO DE RETIRO: Renuncia Voluntaria.

Se expide la presente certificacién a solicitud de la interesada.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PISBA
NIT. 800.066.389-5

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL
DEL MUNICIPIO DE PISBA - BOYACA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
evidencio que la sefiora IVETH XIMENA PITA GUAYACAN, identificada con la Cédula
de Ciudadania No. 1.049.610.157 expedida en Tunjd, suscribié con la Alcaldia Municipal
de Pisba, los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios:

P e e

s.. CONTRATO No. MP-CD-092-2022 de agosto 01 de 2022.

OBJETO: “prestacion de servicios profesionales como enlace municipal para la
atencion, asistencia y reparacién integral a las victimas del conflicto armado interno,
atencion oficina de la mujer y fortalecimiento de los érganos comunales en el
municipic de Pisba — Boyaca”.

PLAZO: Dos (2) meses
FECHA ACTA INICIO:; 01 de agosto de 2022
FECHA ACTA DE TERMINACION: 30 de septiembre de 2022,

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Mantener actualizadas las plataformas que la Unidad para las victimas tiene
destinadas para atender esta poblacion: VIVANTO, RUSICS, SISPAE, TABLERO PAT.
2, Ajuste del plan de accién municipal para la prevencion, proteccion, atencion, asistencia
y reparacion integral a fas victimas del conflicto armado del municipio de Pisba.

3. Atender las solicitudes de servicio que requiera la comunidad del municipio en
poblacién victima del conflicto armado interno, asi mismo apoyar en los procesos
contractuales para la ejecucion presupuestal y establecimiento de proyectos productives
4. Actualizar y adecuar el plan integral Unico y armonizario con el Plan de Desarrollo
Municipal, atendiendo los requerimientos de la ley 1448 de junio 10 de 2011 y sus
decretos reglamentarios: PAT, Plan de contingencia victimas.

5. Orientar para la conformacién del comité Territorial de Justicia Transicional del
Municipio de Pisba.

Palacio Municipal - Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal www.nisha-boyaca.gov.co
Teléfono mévil: 311 477 4078 / Codigo Postal; 151801
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PISBA
NIT. 800.066.389-5

8. Apovar la ejecucion y entrega de los recursos, atencion a la poblacion victima del
conflicto armado.

7. Apoyar los programas sociales en la organizacion de eventos relacionados en la
atencion de la poblacion victima del conflicto armade y los programados en el plan de
desarrollo,

8. Participar en la glaboracidn, cumplimiento y socializacion de ias rutas de prevencién y
atencion a la poblacion victima del municipio, permitiendo un adecuado intercambio de
informacion y articulacion institucional del nivel municipal, departamental vy nacional,
mediante estrategia conjunta de actuacion.

9. Organizar y custodiar el archivo fisico y magnético de la informacién en relacién con la
poblacion victima del conflicto en el municipio.

10. Reportar ante el gobierno departamental y nacional la informacién actualizada segtn
requerimiento de estos, utilizando los instrumentos que se disefien para tal fin.

11. Acomparnamiento, asesoria en la elaboracién y desarrofio de proyectos productivos
para la poblacion victima del conflicto armado interno.

12. Apoyar en la proyeccion del documento, memoria histérica de la poblacién victima del
conflicto armado en el Municipio de Pisba.

13. Servir de enlace para el desarrollo de fa politica de mujer, para el trabajo
mancomunado y realizacién de actividades acopladas entre el municipio y el
departamento.

14. Entregar toda la informacion solicitada por el departamento y entes de contro! en
relacién con la mujer.

15. Coordinar el funcionamiento del consejo consultivo de mujer y seguimiento al plan de
accion anual,

16. Realizar el seguimiento y coordinar la implementacion de las politicas plblicas de
mujer y equidad de genero y mujer rural.

17. Gestionar la implementacién y constitucion de la oficina de la mujer en el municipio.
18. Coordinacion de todas las actividades sociales relacionadas con mujer, identidad y
género.

19. Seguimiento a los programas, proyectos y capacitaciones destinados a la mujer (taller
de confecciones, elaboracion de panificables, proyectos destinados al empoderamiento
de género, etc.

20. Coordinar el seguimiento al plan de accion y funcionamiento del mecanismo
articulador para el abordaje integral de las violencias, por razones de sexo y género, de
las mujeres, nifios, nifias y adolescentes.

21. Las demas relacionadas y asignadas por el supervisor en cumplimiento con el objeto
del contrato.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PISBA
NIT. 800.066.389-5

s CONTRATO No. MP-CD-107-2022 de octubre 03 de 2022

OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestién administrativa
en el fortalecimiento de los procesos misionales de la secretaria de Gobierno y
Desarrollo Social”,

PLAZO: Dos (2) meses y veintisiete (27) dias
FECHA ACTA INICIO: 03 de octubre de 2022
FECHA ACTA DE TERMINACION: 27 de diciembre de 2022.

ACTIVIDADESESPECIROAS: S~ -

1. Apoyar en la proyeccion de estudios previos de los procesos a desarrollar en la
secretaria de gobierno.

2. Frente a la dimension de talento humano- Politica de Integridad, asesorar la
formulacion del codigo de integridad de la alcaldia y su socializacién, asi misma
acompaifiar la elaboracion del informe cuatrimestral de Seguimiento al Plan
Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano,

3. Realizar una verificacién y diligenciamientos de los procedimientos, procesos,
seguimientos del sistema integrado de gestion, asi coma el informe Gltimo trimestre 2022
de PQRS, participando en auditorias y demas actividades requeridas

4. Apoyar las revisiones contractuales del proceso que se deriven dentro las actividades
de la secretaria de gobierno, tales como revision de pélizas, seguimientos de supervision,
actas y demas actos administrativos de caracter legal y juridico.

5. Apoyar en la recuperacion, conformacion y correcta instauracion del archivo de la
oficina de manera idénea y correcta

Palaclo Municipal - Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal wivw.pisha-boyaca.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PISBA
NIT. 800.066.389-5

6. Servir de enlace para el desarrollo de la politica de Mujer, para el trabajo
mancomunado y realizacidn de actividades acopladas entre el municipio vy el

departamento.

7. Entregar toda la informacioén solicitada por el departamento y entes de control en
relacién con la mujer

8. Coordinar el funcionamiento del consejo consultivo de mujer y seguimiento al plan de
accién anual, asl como el seguimiento y coordinar la implementacién de las politicas

publicas de mujer y equidad de género y mujer rural,
9. Gestionar la implementacién y constitucién de la oficina de la mujer en el municipio.

10. Coordinacién de todas las actividades sociales relacionadas con mujer, identidad. y
genero.

11. Seguimiento a los programas, proyectos y capacitaciones destinados a mujer (taller
de confecciones, elaboracion de panificables, proyectos de destinados al
empoderamiento de género, etc.).

12. Coordinar el seguimiento al plan de accién y funcionamiento del Mecanismo
articulador para el abordaje integral de las violencias, por razones de sexo ¥ género, de
las mujeres, nifios, nifias y adolescentes.

13. Las demas asignadas por el supervisor, que tengan relacién con el objeto del contrato.

« CONTRATO No. MP-CD-002-2023 de enero 03 de 2023

OBJETO: “prestacion de servicios profesionales apoyo a la gestion en el
fortalecimiento de los procesos misionales y de gestion desarrollados por la secretaria
de gobierno y desarrollo social del municipio de Pisba Boyaca.”,

PLAZO: Un (1) mes y quince (15) dias
FECHA ACTA INICIO: 03 de enero de 2023
FECHA ACTA DE TERMINACION; 17 de febrero de 2023.

Palacio Municipal - Calle 2 # 4 Esquina - Parque principal www.pisha-bovaca.pov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PISBA
NIT. 800.066.389-5

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en fa elaboracién de los documentos precontractuales que se requieran en la
Secretaria de Gobierno y las diferentes direcciones.

2, Apoyar la dimensién de talento humane, acompaiiado los planes de trabajo de las
diferentes politicas en cuanto a su ejecucion e implementacion.

3. Realizar una verificacion y difigenciamientos de los procedimientos, procesos,
seguimientos del Sistema Integrado de Gestion, asi como el informe primer trimestre
2023 de PQRS, participando en auditorias y demés actividades requeridas.

4. Apoyar las revisiones contractuales del proceso que se deriven dentro las actividades
de la Secretaria de Gobierno, tales como revision de pélizas, seguimientos de
supervision, actas y demas actos administrativos de caracter legal vy juridico.

5. Apoyar en la proyeccion de los actos administrativos u oficios que se requieren en la
Oficina de Gobierno,

1 3
6. Acompaiiar a la Secretaria de Gobierno en las actividades y eventos que se. realicen
con respecto al enfoque del parametro social en las diferentes dimensiones.

7. Apoyar en la consolidacién de informes y reportes de avances de actividades a los
planes de accion de las Mesas y comités transversales que requiera la Secretaria de
Gobierno,

8. Apoyar en la elaboracién y consolidacién de informes de gestién de Ia gjecucion del
Plan de Desarrollo 2020-2023.

9. Las demnas asignadas por el supervisor, que tengan relacion con el objeto del contrato

Para los fines pertinentes, se expide la presente en Pisba, a los veintiséis (26} dias del
mes de enero de dos mil veinticuatro (2024), a solicitud de la interesada.

SANTIAGO ALBERTO SABA CABRA
Secretario de Gobierno y Desarrollo Social
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PISBA
NIT, 800.066.389-5

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL
DEL MUNICIPIO DE PISBA - BOYACA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
evidencié que la seriora IVETH XIMENA PITA GUAYACAN, identificada con la Cédula
de Ciudadania No. 1.049.610.157 de Tunja, estuvo vinculada con la alcaldia municipal
de Pisba, desempefiando el cargo de COMISARIA DE FAMILIA (E) CODIGO 215,
-GRADO 02, desde el seis (06) de Junio hasta el catorce (14) de Noviembre del afio dos
mil dieciocho (2018), nombrada mediante Decreto No. 031 de junio 06 de 2018.

Que estuvo vinculada como COMISARIA DE FAMILIA, CODIGO 215, GRADO 02, DEL
MUNICIPIO DE PISBA, EN PROVISIONALIDAD, desde el nueve (09} de Julio del afio
dos mil veinte (2020) hasta el siete (07) de Julio de dos mil veintidos (2022), nombrada
mediante Decreto No. 051 del 3 de julio de 2020,

Desempefié las siguientes funciones:

1. Garantizar, proteger, restablecer y reparar los derechos de los miembros de la familia
conculcados por situaciones de viclencia intrafamiliar.

Atender y orientar a los nifios, las nifias y los adolescentes de demas mismbros del grupo
familiar en el gjercicio y restablecimiento de sus derechos.

Recibir denunicias y adoptar las medidas de emergencia y proteccitn necesarias en casos de
delitos contra los nifios, las nifias y los adolescentes.

Recibir denuncias y tomar las medidas de proteccién en casos de violencia intrafamiliar.
Definir pravisionalmente sobre la custodia y cuidado personal, la cuota de alimentos ¥ la
reglamentacion de visitas, la suspension de la vida en comtn de los conyuges o compafieros
permanentes y fljar las cauciones de comportamiento conyugal, en las situaciones de
violencia intrafamiliar. )

Practicar rescates para conjurar las situaciones de peligro en que pueda encontrarse un nifio,
nifia o adolescente, cuando Ia urgencia del caso 16 demande.

Desarrollar programas de prevencion en materia de violencia intrafamiliar y delitos sexuales.
Adoptar las medidas de restablecimiento de derechos en los casos de maltrato infantil y
denunclar &! delito.

Aplicar las medidas policivas que corresponda en casos de conflictos familiares, conforme a
las atribuciones que le confiera el Concejo Municipal.

I

© 9N o
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MUNICIPIO DE PISBA
NIT. 800.066.389-5

10. Tramitar dentro de los téminos legales ios negocios de caracter civil, penal, contravencién al
y demas asuntos legales que sean de competencia de la Comisaria de Familia segun lo
establece la ley de infancia y adolescencia y las normas que regulan cada materia de su
competencia.

11.Elaborar actas, acuerdos, conciliaciones, resoluciones, recepcionar denuncias, informes,
despachos comisorios y autos.

12, Brindar asesoria al piiblico en diferentes asuntos de su compstencia.

13.Atender los casos de violencia intrafamiliar, tomando dentro del marco de la ley y sin
extralimitarse en sus funciones legales, las medidas de urgencia que sean necesarias.

14.Conducir ante el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o la entidad asignada a los
menores que se encuentren abandonados o en peligro fisico y moral.

15. Concertar con los consultorios jurfdicos de las facultades de derecho y ciencias sociales y
grupos sociales /o grupos de apoyo para todas las labores y practicas comunitarias que
pretenda llevar a cabo.

186. Promover y asistir a las reuniones de coordinacion que los distintos funcionarios adscritos al
sistema nacional de Bienestar Familiar con el fin de coordinar las acciones a ejecutar para el
correcto desempeiio del cargo.

17.Atender en audiencias de conciliacién los asuntos concernientes con maltrato infantil,
paternidad responsable, inasistencia alimentaria, maltrato fisico y psicolégico entre
compafieros o esposos, siempre que no sean competencia de otras autoridades.

18.Coordinar y realizar acciones y campafias civicas y educativas de politicas preventivas en
Colegios e Institutos educativos, dedicadas af servicio comunitario. '

19.En asocio con Instituto Colombiano de Bienestar Familiar hacer seguimiento de los casos en
que se considere necesario, realizar visitas de trabajo social o para controlar el cumplimiento
de obligaciones que impone la comisaria de familia.

20. Presentar los informes a los érganos de control, de acuerdo al plazo y términos estipulados
para tal fin,

21.Desempefiar las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo con &l nivel jerarquico,
la naturaleza y el érea de desemperio del cargo.

Para los fines pertinentes, se expide la presente en Pisba, a los veintiséis (26} dias del
mes de enero de dos mil veinticuatro (2024), a solicitud de la interesada.

!
5@([1‘;9&“ %/60(‘;1‘-—1 g‘?"u k4 (Qé,q:
SANTIAGO ALBERTO SABA CABRA
Secretario de Gobierno y Desarrollo Social
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIFIO DE
SORACA - BOYACA

1

1
- CERTIFICA !
i

Que de conformidad con los documentos que cbran el al archivo de Ia entidad, se encontré que la

sefiora IVETH XIMENA PITA GUAYACAN identificada con la cedula 1.?49.6‘1 0.157 expedida en

Tunja, presto los servicios al Municipio de Soracd, mediante los actos adrninistrativqs relacionados
H

a continuacién:

t
3

Decreto No. 002 del dos {02) de enero de dos mil dieciocha (201;8) “Por medio del cual sa
hace Nombramiento Provisional en Vacante Temporal".

Cargo: COMISARIA DE FAMILIA, Codigo 202, Grado 08.

Duracién: Daos (02) de enero de dos mil dieciocho 2018 al veintitrés (23} de enero de dos
mil dieclocho.

Decreto No. 010 del primero (01) de febrero de 2018 “Por medio de! cual se hace
Nombramiento en Provisionalidad en un cargo de Carrara Administrativa”,
Cargo: COMISARIA DE FAMILIA, Cdédigo 202, Grado 08, i
Duracidn: Del primero (01) de febrero de 2019 al dieciséis (16) de julio de dos mil veinte
(2020). X

}
Realizando las funciones descritas en el Decreto No 060 del once {11) de octubre de dos mil
diecislete (2017) por el cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos de la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Soraca,
vigente para la fecha, desarrollando las siguientes funciones: i

lil. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES PROFESIONAL COMISARIO DE FAMILIA
i

10.

Garantizar, proteger, restablecer y reparar los derechos de Ios‘,. miembros de [a familia
concuicados por situaciones de violencia intrafamiliar. !
Atender y orientar a los nifios, Tas nifias y los adolescentes y demmas miembros del grupo
familiar'en el gjercicio y restablecimiento de sus derechos. ‘

Recibr denunclas y adoptar las medidas de emergencia y de proteccion necesarias en casos
de delitos contra los nifios, las nifias y los adolescentes. 3

Recibir denuncias y tomar las medidas de proteccion en casos de violencia intrafamiliar
Definir provisionalments sobre la custedia y cuidado personal, Ia cuota de alimentos y la
reglamentacion de visitas, la suspension de la vida en comun de [os conyuges o compaiteros
permanenies y fijar las cauciones de comporiamiento conyugal, en las siluadiones de
violencia intrafamiliar,

Practicar rescates para conjurar las situaciones de psligro en gue pueda encontrarse un nifio,
nifia o adoies‘cenle, cuando la urgencia del caso lo demande. Numeral declarado
EXEQUIBLE por fa Corte Constitucional mediante Sentencia C-0256 de 2008, en el entendido
de que previamente, el defensor o el comisario de familia debera en una decision escrita,
valorar las pruebas gue demuestiran que se retinen en cada caso los requisitos para que
proceda el allanamiento con la finalidad exclusiva de efectuar el rescate y proteger al menor
de edad. i

Desarrollar programas de prevenclén en materia de violencla Entraf?miliar y delitos sexuales.
Adoptar Jas medidas de restablecimiento de derechos en los casos de maltrato infantil y
denunciar el delito. . .
Aplicar las medidas policivas que correspondan en casos de conflictos familiares, conforme
a las afribuciones que les confleran los Concejos Municipales. , "
Recibir a prevencion las- quejas sobre hechos que puedan configurarse como, delito o

conlravencicn, en los que aparezca involucrado un menor como ofendido o sindicado, tomar

. -
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Definir provisionalmente sobre [a custodia y cuidado personal, la cuota de alimentos y la
reglamentacion de visitas, la suspensidn de la vida en comtin de los conyuges o comparieros
bermanentes y fijar las cauciones de comportamiento conyugal, en las situaciones de
violencia infrafamiliar,

Coordinar y realizar acciones Y campafias civicas y educativas de pollticas preventivas en
Colegios e Institutos educativos, dedicadas a servicio comunitario,

Promover y asistir a las reuniones de coordinacion que los distintos funcionarios adscritos al

sistema nacional de Bienestar Familiar con el fin de coordinar las acciones a ejecutar para el
correcto desemperio del cargo. "

Mantener actualizado el diagndstico de Iz infancia y fa adolescencla en el municiplo
Colaborar con el Instituto Colombiano de Blenestar Famiiliar y con las demas autoridades
competentes, en la Tuncion de ~proteccion de menores que se encueniren en. situacion
irregular y en Ios casos de los conflictos familiares y ejecutar las comisiones, peticiones,
practica de pruebas y demas actuaciones que respondan al ambito de su competencia que
le sean solicitadas o encargadas por fa jurisdiccién de familia o administrativa,

Cumplir con el reglamento interno y demas normas que Imparia Ja administraclon municipal
asf como del regimen disciplinario para servidores plblicos,

Apoyar y coordinar los progesos y procedimientos que se desarrollen en torno al Modelo
Estandar de Control {nterno.

Cumplir y hacer cumplir Ia Constitucién, las leyes v demas normas relaclonadas con las
funciones y atribuciones de Ia Coimisarla dé Famiiia,

Elaborar y presentér los informes a fos érganos de-control, de acuerdo a plazo y términos
estipulados para fal fin.

Las demas funcioneg que le sean asignadas por-el Cadigo del menor o por la normatividad
vigente y correspondan a la naturaleza del empleo,

El presente C'erﬁﬁcédp Laboral se expide en Soraca- Boyaca a solicitud del interesado a jos veinte
{20) dlas del mes de febrero del afio dos mil veinicuatro (2024).

/é@%%é SIERRA iRO;MER"O

Secretaria General y-de Gobierno

i LS

Elahord: Leidy Yohana Acufta Herndndez— Apayo Juridico Goblermno ~
Revis6: Betcy Juliet Sierra Romearo — Secrelarfa General y de Goblerno ‘7

“Trabajemos Unfdos Por Soracs"
Carrera 6 No 4-56 Parque Principal, Telefax 7404270, No, Cel 321 2314444

WWww.soraca-boyaca.gov.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
SORACA - BOYACA |

HACE CONSTAR

Que de confor'r-ﬁldad con los docunge,ntos que obran el al archivo de Ja entidad, se encontrg gue fa
doctora IVETH-XIMIENA PITA GUAYACAN identificada con cédula de citidadania No. 1:049.610.157
de Tunja, suscribid con al Municipio de Soraca, los siguientes contratos de Prestacion de Servicios:

* L

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION No. MS-CD-2017-031 ' '

i Clase de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APQYO A LA
i GESTION
: Contratante MUNICIPIO DE SORACA
| NIT 800015909-7
_Contratista IVETH XIMENA PITA GUAYACAN
ce. - " 1'1.049.610.157 EXPEDIDA EN TUNJA - '
| 'Objeto . + |*PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMD,

ABOGADO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA, SECRETARIA DE
GOBIERNO, EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES

PROPIAS DE LA DEPENDENGIA”.
' Valor iniclabdél contrate "% | SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS (§7.400.000)
- . MICTE

Plazo de ejecucion iniciai CUATRO (04) MESES

Fecha de Inicio 20 DE ENEROQ DE 2017

Adicién en tiempo / Prorroga UN (01) MES QUINGE (15) DIAS
' Plazo de sjecucion final CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Valor-adicional del Contrato DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.000) MICTE
. Valor Total Después de Adicién_ | DIEZ MILLONES CIEN MIL PESOS (510.100.000)

Fecha de Terminacién final 04 DE JULIQ DE 2017

Estado LIQUIDADO .

Supervisor SECBET_ARID. GENERAL Y DE GOBIER’N(_) 7

[y a— .-
H H H

Actividades que desarrollo en -l cfohira'to de prestdcidn de servicios profesionales de apeyo a la
[ géstion No. MS-CD-2017-031- '

Segtin CLAUSULA TERCERA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO, Las aclividades
especliicas, a desarrollar en Ia Prestacion de sevicios, las actividades a desarrollar se- refacionan

. con; 1.},Proyécci_c‘m de oficios requerjmientos y Derechos de Peticion, 2.) Atencion al pirblico, 3.)

con dptima-calidad .de acuerdo con los requerimientos, Y en el siguiente tiempo de respuesta Se

Estatal losresultados de los estud'ios.- investigaciones y engeneral los'informes y trabajos realizados
para curplir el Sbjeto de este conitrato. El'Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines
difergntes a los de: la’ efecucion, del.contrato mismo, sin'autorizacion previa, expresa v escrita de |a
Entidad ‘Estalal, ’ ’

g,

' .~ “Trabajemos Unidos Por Soracd" " :
Carrera 6 No 4:58 Parque Principal, Telefax 7404270, No. Ce 321231 4444

www.s6raca-hoyaca,qov.co ?
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2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DEAPOYOALA
GESTION No. MS.CD-2017-053 ' '
M

.

Clase de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APDYO A LA GESTION
Contratants MUNICIPIO DE SORACA

NIT 8000159007 '

Contratista IVETH XIMENA PITA GUAYACAN

cc 1.049.610,157 EXPEDIDA EN TUNJA .
Objeto “PRESTACION- DE LOS SERVIGIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

Valor del contrato ONCE MILLONES CIEN MIL PESOS (511.1 00.000) MICTE.
Plazo de efecucidn | .CINCO (05) MESES'Y VEINTICIENCO (25) DIAS

Fecha de Injcla 04 DE JULIO DE 2017

Fecha de Terminacion _| 29 DE DICIEMBRE DE 2017

Estado LIQuIpADO

Supervisor SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO,

Aclividades que- desarrollo en el contrato de prestacion de servicios profesionales de apoyo a la
gestidn No. MS-CD-2017-053:

Segtin CLAUSULA TERCERA;: ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las actividades
especflicas a desarrollar en |a prestacion de servicios, las actividades a desarrollar e relacionan
can: 1.) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de | Ley 80 de
1993, 2.} Cdnocer Integramente los manuales del Sistema Integrade de Gestlon de Calidad y aplicar
los, procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato, 3.) Y Ias siguientes
actividades: A.) Proyeccién de Oficio$ tequerimientos y Derechos de Peticion. B) Atencian.al publico.
C) Manejo de agenda de [a '_Comis_a;ia’de Familia. D} Apoyo en la ejecucion de las Politicas Publicas

entrabamientos. 6.) Presentar log certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad
social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, 7.} Mantener la reserva sabre Ia
informacion que le sea suministrada para el desarrollo dal objeto del conirato. 8.) Las demas
inherentes al cumplimiento del objeto contratado y Que sean delerminadas por el supenvisor,

e "

El presente Certificado de Contratacion se expide en Soraca- Boyaca a-solicltud del interesado a los
veinte (20) dias del mes de fabrero del afio dos mil veinticuatro. (2024),

ra, BETCY JULIET SIERRA ROMERQ

Secretaria General y de.Goblerna

I

Elabord: Leldy Yohana Acufia Herndndez ~ Apayo Juridico Geblerno 3
Reviso: Belcy Juliet Sierra Romero — Secretarla General y de Goblerno (,f

_“Trabajemos Unidos Por Soraca”
Carrera & No 4.55 Parque Princlpal, Telefax 7404270, No. Ce] 321 231 4444

www.soraca-hoyaca.gov.co
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TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO N
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1049610157 IVETH XIMENA PITA
GUAYACAN Desde 01/10/2025 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 1049610157 IVETH XIMENA PITA GUAYACAN
Desde 01/03/2024 Hasta 07/09/2025

Generado por interfaces

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO"

CC 1049610157
Iveth Ximena Pita Guayacan

Titular

Titutar

11/06/1987

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

05/02/2019

Activo(a)

95 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
52 semanas

Contributivo

05/02/2019

1

PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI F




sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONE

PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora dgi

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800,144.331-3

S Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

IVETH XIMENA PITA GUAYACAN

» identificado(a) con cédula de c
afiliado(a) al Fondo de Pensiones

iudadania 1.049.610.157, se encuentra
Obligatorias Porvenir y al Fo

ndo de Cesantias Porvenir,

x
'

TR s v

La presente certificacion se expide el 26 de Diciembre del 2025,

Cordiaimente,

Gerencia de Clientes

L.

-~ Y

Tenga en cuenta;

Es importante que sea constante en realizar los aportes obli

| gatorios para su pension, asi lograria recibir ef ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional,




Funcid RENTAS Y REGISTRCIDE CONFLICTIES DE INTERES
nc

@ PUBLICACION PRIJACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
n Plblica (Ley 2013 de 2019, 'Ley 1437 de 2011, 734 de 2007 y 2003 de 2019)

TipOde deciaracién PERIODICI] Fecha de publicacién 2026-01-07 12:00

NDhbres y apellid(3 clinplet[3

Primer nlfnbre Segund[OnEibre Primer apeliid[] Segund[Capellid [

IVETH XIMENA PITA GUAYACAN

BldumentJde identificacidn

Tipd CEDULA DE CIUDADANIA Numer[J 1049610157

Lugar de nacimient[J

Pais CCLIMBIA Departament[J BOOYACA Municipi[J SCRACA

Lugar de d[icililJ
Pais COLCMBIA |, DepartamentO BIOYACA MunicipilJ SCRACA

NOkhbre de entidadll]ganismUinstituciénlpersDha
juridica  piblica [J privada que presten funcidn piblica [
servicild pablic[3 Oque administren, celebren c[Htrati3 y ALCALDIA DE TUNJA
ejecuten bienes recurs[3 public[3/NFarias/Curadurias/ y
Uira dfdde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departament[] BOYACA Municipild TUNJA

Direccidn ["Calle 19 N[J9-95 EdificilIMunicipal"]

CargMfuncién que cumple CLNTRATISTA

presten funcidn puiblica, que presten servicild pablic[3 respect[] de I infCdmacién directamente relacilada c[& ha prestacidn
del serviciOl public/J

E e o ad.
declaracion de bienes Y rentas y manifiest Cque I3 dnic

interpuesta persCfa, s3 I3 que relacild] a c[htinuacisn,

"hgm ots 2 o o ..h,a‘ e o
L ingres[3 y rentas que [Bruve en el aillgravable 2025 fuer o
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s LT CCONCEPrO 5 e s VAR L e
Salarild y demds ingres[3 lab[Fales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gast[d de representacion 50,00
Arriendld $0,00
HOariE $55.300.000,00
CirQingres[3 y rentas $0,00

TOTAL $55.300.000,00

Las cuentas bancarias de las que sLY titular en Cﬂl]nbla y en el exterrG s[ﬁ

5 e o

S PCES L

<,
- i e

; SR R P G 3 Ao ;. e g ey ]
. Tldee cuenta’”*f e e so Sade. de*ia cuenta (Pals) gy wSaldEH]al de Iagcuenta

g

ardn L mle §

s |nmed|atamen

A dlClembreBI del anl:l

te anter'lEi Lt

F

CUENTA DE AHCRR[B

CD_DMBIA

Mis bienes patrim[Biales sl:El 1[4 siguientes:

Tlpl:lde bien” . o )‘,a-

| e

“'Pais

= Départament] . -
g Lo N

T m e

S 8 R

LB *‘T 1 b
g SR Val. - “‘*: o

Mis acreencias y [BligaciiBes vigentesa la fecha s[g:

C T:Chbceptd, .,

AT

RiEE 2 & Ers

siSaldElp # AT

Y

PR oz
e i g

P . &

TengOparticipacién en juntas, clhsejl3 Mirectiv3:

En la actualidad particip[] cE‘thremer de las SIgulentesJuntas DCE];SEJEH Directiv[3;

Si

s

;N[]nbre entidad antltuclon o, OrganL__f

A g,

- w7 hCa\‘!ldagque rplgmbrl_—_”ll vt -

%ﬁ""f’;% Py

S
#Pals xrg‘«:k ‘?;&“ »"‘;x”

TengDparticipacién en c[ipaciCdes, sCdiedades y

as[diaciChes: Si NO| X

A la fecha sy sl de las siguientes cldp[Hacildes, sCdiedades y/OasCdiaci[Bes:

Versién 4.3 - Agl3tC 2024
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NEInbrg chL‘n‘a”él
s[diedad [hsCdiacidn

eI —
FE M L e
N W P . W w f o
Fede . APalSV‘ DA
et BN B e

it g A

ey

Teng[actividades eclhdmicas privadas:

Las actividades ec[d

fldma [Cdasi[Ral Ope

Omicas de cardcter privad[] a

dicilRales a Jas declaradas anteri dmente,

que he venidddesarrfland [He
rmanente sLd las siguientes:

s Bonad, T g P PR # oL o . AT wE R N .. S N

. ~ ¢ «Detalle de la%gﬁlﬁ'ldéldéS PR S T, .“,E‘Eﬂma..paggglgaclon. o E il

prideda publicaydivulgar pridctivamente el registr(]
de generarme un cliflict[Ide incerds

».asi et aquella relacifAada eld 13
manente, parientes y s[dild de hech[J [de derech]

rés frente ala labl# Chctividad que desempefi[] Si N

Primer n[hbre SegundOnCnbre Primer apellid[J Segund[Capellid (]

TipOdCument [

Nimer[d

Descripcién del p[iencial cliflictMe interés c[d sy conyuge Belhpaier[fa) permanente

SiE 'y[:l'gﬁa;cj%s‘{aé‘“c"'[ﬁsangumldéwﬂf_
Intereses persChales que s[d susceptibles de generar una pldible situacién de cEaflice
frente a la labld Oactividad que desemper[]

Version 4.3 - AgldtC 2024 Paginald de 5




A c[htinuacién presentd Ia infCdmacién de 103 parientes hasta el cuart[] gradl] de clhsanguinidad, segundde afinidad y
primer(civil que s[3 susceptibles de generar c[Bflict[de interés frente a la lab[# Uactividad que desempen]

De acuerd(] ¢[@ I Ley 2003 de 2019, I3 clBgresistas deben registrar sus parientes hasta ¢ segund (] grad] de
clhsanguinidad, segundlde afinidad Y primerfcivil si sfq susceptibles de generar claflictIde inceras frente a la lab@ [
actividad que desempenfian.

- - e e

5+ Tipllde |

" R B . ) o ety R ;,&;.:,”:_? 5

Parentescf]- .| , tvdE&umentEHe”"“; e : I'eChflicel Hetintares e
; EE T EN 3 T ey e gt \gng&‘u;m:"mé

) e T F e ) - [dent!dad . s PR P T PR Bt i, [T ERBU B e X g w

grupd sCdial Diganizacion el ND
accilRes en el desempefillde mi

DentrlHel afilJanterif® tuve interés directl I herua cChrepresentante, asesLd, presidente, gerente, directld, miembr] de junta
directiva s[Zi(J de gremil] sindicat] sliedad, aslRiacién, grupLlsCéial v Miganizacion c[d dnim0 Osin animi3J de lucrJ
(naciChal Dextranfera), y a clhtinuacién describTkom ] puede influir en las decisildesy acci[Bes de mi cargl] actual;

TengOifideic[inis (3 en COhbia Oen el exterifs:

LL3 fideic[nisd y encargls fiduciaril3 de I3 cyales sl clBstituyente [beneficiariCkn CGhbia v en el exterild s

y P N 4y o e i . L R 4+ i -
NEibre del fideicliiisT1]. [ . B N - R IR T
encaljgl:ﬁdl{ciwarij:t’w‘”ﬂ T R T PR A | IR A E T

TengMinversiChes en COLEnbia Clen el exteril: Si NO| X
Las inversildes en bBE, fiAd3 de inversion, fld[d de ah[trCvbincariOy (Gras que tenglen COlEnbia y en ef exterily sih:
. TipOde Invérsion < - R SValld, = e e e T TR Pals L e
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Realicé dRacildes: i , NI:I

Las d[BacilFes due me representarld reducciGes en fa declaracién de r-

enta del dltimDaiJgravable s
EER LT e e vy o - g = TER e e T R R LI X I —
A Raps. . 5 R s ad N e e, T g EOOUIE G S 4 gl
. N[B'Ibl‘;@ engg?dN G Py . " 5 :f oo ) X?J@Jﬁ“ﬁm fbmm’“’é\f’“jﬂtﬂimjgﬁé" -

Tenglp[Henciales cEaflice3 persiBales de interés:

Si No
L0 clBflice3 de interés pueden generarsea partir de,

pLd ejempl
> Actividades y negldil3 que realiza Chiene <3 s K3 de hechl e derechf]
> Establecimient[3 que p({ee,

> Litigil] Ce[Aer Ddersia ante aut[didades administrativas
>Haber hechOparte de listas de candidat[da cuerp3 ¢

DQurisdiccildales.
Hbgiad[d de eleccion plpuiar,

LL plienciales c[Bflict 3 persChales de interés que teng{Js[H:

Jube P

IVETH XIMENA PITA GUAYACAN
C.C. NI 1.049.610.157 de Tunja
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Farmulario def Registro (inigo Tributarlo

Actualizacien

2, Concepto

141198677341

5. Nomero de Identificacign Tributaria {NIT)
104 9g¢ 10157

24, Tipa de contribuyants
Persona natural o sucestén fiquida

Lugar de expedicidn 23, Pals
COLOMBIA

31, Pilmer apallida
PITA

35. Razdn sacig!

28, Departaments
1 6 9 |Boyacs

32. Segunde apallida
GUAYACAN

)
THrouds nombreg
NA

36. Nombre toHercial

39. Departaments
1689 Boyacs

COLOMBIA
41. Direcclén Ftincipal

CR3 2 54 CACURAL &) (
42, Correa electranion Ivethx@hotmait.com /W"‘%’?‘
\43. Cédigo pastat . % K 310248647 gl Teléfono 2
' o N ELASIFICACIGN
AT T e A —
Actividad principal A v@ em’.:;uzy 52, Nimero
48, Cédige 47. Fecha Inlcio actividad 48. Cadlfo \ﬂ\sf:chaiql%oqyﬂ' d 50. Cadige 1 2 51. Codiga establecimientas
[7020”2_024,01,0 JHE 5@%"@_0@5 \1/;1[ L] Il 51332
‘:'—\-—’7 ’ hqﬁgé‘pénsahllidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 S8 10111213141513
53.C6!ﬂgob’ , f [ @ d: \i\

05- Impta, rentay compl, régimen orgin,

17 12 19 20 21 2 23 24

Q)

Ustrizids aduaneros Exportadores
4 5 6 T ] ] 10
! ) ? ! , , l ’ l 56.Forma 58, Tipa Senido 1 2 a
C&ign [ i i l ' ]57. Moda L |
B4.C&
1 17 18 19 20
11 12 13 | 1< ' 15 ’ ’ ' [58' oo , ,
[ = l ﬂm— clones a que haya kugar, la Inscripeldn an ol Reglstre Unlco Tributario -RUT-, tendrd vigencla Indefinide ¥.en consscuancha no 5 sxlgird u nvov?cifsn
TUPORTANTE: Sin perjulels delas : - Para usa exciusin dalz DIAN Fra—— T — .3‘:!{ T
i j T ek g -l sy TR
D v * 60.No. de Foling: e L
s' No E - : .y .
- - través cel formulario ofical de inscripeidn, actualizacidn, suspensidn | Sip petj:mtl: de las verificaciones que fa DIAN realica,
i R, b o ) S 2y i ST | e
n del 2 y
Y emectud o sigune ce o8 S, s ef caso, Pardiata del e amlentos: Decrato 1625
SRR O Ce Suspens

Gl 207, D e maners o frzakzar o i l o o ooy acepi i pi o 984.Nowbre  PITA GUAYACAN IVETH XIMENA
del 207 .

Tt e ? 985, Cargo CONTRIBUYENTE
]
| sl
F‘méﬂ Fecha generacion documents POF: 18-01-2026 09:40:38AM
’ P pp—
——————




