lcve

Corporacién Auténoma
Regional del Volle del Couca

CONVENIO DE ASOCIACION CVC NOLQ 9 E{ 4& DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VAL AUCA — CVC Y LA FUNDACION OCUPACIONAL -
COMUNITARIA DE LIDERES ~ FUNDOCOL.

provenientes del Conviniente se ejecutaran en las actividades a su cargo y relacionadas en el .
cuadro de aportes y actividades. DECIMA PRIMERA: CESION. EL CONVINIENTE, no podré ceder .
total o parcialmente a persona alguna las gestiones que en los aspectos técnicos, administrativos y
financieros se requieran para cumplir el objeto del convenio, sin el consentimiento previo y escrito -
de la CVC pudiendo ésta reservarse las razones para negar la cesion. DECIMA SEGUNDA: -
DOCUMENTOS DEL CONVENIO. A) Andlisis de Conveniencia y Oportunidad como estudio previo -
y del sector. B) Propuesta y documentos entregados por el Conviniente. C) Certificado de Existencia
y Representacién Legal del Conviniente. D) Informes de Verificacién de criterios juridicos y técnicos.
E) Certificado de disponibilidad presupuestal. F) Proyecto, que contiene la propuesta de trabajoy el
cronograma de actividades. G) Acta de iniciacién del Convenio. H) Acta de finalizacién del convenio
en la cual, ademas, se certifique la correcta inversion de la totalidad de los aportes del Convenio.
DECIMA TERCERA: TERMINACION. Son causales de terminacién del presente convenio las .
siguientes: a) La expiracién de su plazo, b) El acuerdo de las partes sobre su terminacion anticipada. .
c) El incumplimiento grave o reiterado de las obligaciones a cargo de la entidad CONVINIENTE .
declarado por la CVC, conforme a las disposiciones legales respecto a la materia en cada caso. -
DECIMA CUARTA: LIQUIDACION. El presente convenio sera objeto de liquidacion de comun -
acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion o en su defecto -
en forma unilateral por parte de la CVC, sin que esta facultad pueda ser considerada como
exorbitancia, sino por ministerio de la Ley. PARAGRAFO: Los aportes entregados por la CVC que
no hayan sido comprometidos durante la vigencia del convenio, deberén serle reintegrados por el -
Conviniente, como méximo dentro de los Quince (15) dias calendarios anteriores a la liquidacion.
s L ON: La ejecucién del convenio serad el drea de la
jurisdiccién de la CVC, en el Departamento del Valle del Cauca. DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD.
EL CONVINIENTE se compromete a amparar y dejar indemne y libre a LA CVC de toda accion legal
de cualquier especie 0 naturaleza que se entable o pueda entablarse contra la misma entidad, por .
causa de acciones u omisiones no imputables a ella y en general, por todo dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros que se deriven de las actuaciones de EL CONVINIENTE, de sus
subcontratistas o dependientes, con ocasion del desarrollo del presente convenio, asi como también -
de cualquier pérdida o perjuicio originado en virtud del mismo. DECIMA SEPTIMA: -
PERFECCIONAMIENTO EJECUCION. El presente Convenio se perfecciona con la firma de las
partes convenidas y para su ejecucién se requiere la expedicién del registro presupuestal -
compromiso, la aprobacién de las garantias presentadas por el Conviniente ¥ certificacion del
Conviviente de encontrase a paz y salvo con el sistema integral de seguridad social. En constancia
de lo anterior, se firma por las partes interviniente, en el Distrito especial de Sanﬂ?%dtﬁtl, m

EL CONVINIENTE

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ L
Director General Representante Legal

Elaborb: aw&mmpm—mcm-mmmmmm
Revisé: JaimEmaﬂaMuqm-JefadeOﬂdmAn,elu‘adaJurldlﬂ.ﬂ”
- mu
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ANEXO 4. CERTIFICACIONES DE LA ESAL PARA LA REPUTACION.
SABS CVC No. 31 de 2026

No.
NOMBRE DEL CERTIFICADOR OBJETO DE LA ACTIVIDAD
1| Corporacion Autbnoma Regional aunar esfuerzos técnicos y
Del Valle Del recursos econémicos y humanos
Cauca - CVC para implementar estrategias
Convenio 034 de 2016 para
incentivar a la produccion mas
limpia (PML) con perspectiva de
género y la promocion de
iniciativas ambientales para la
reduccion de riesgos ambientales
derivados de las actividades
productivas y/o domésticas
desarrolladas por las mujeres.
2| Corporacion Autbnoma Regional Aunar esfuerzos técnicos y
Del Valle Del recursos econémicos y humanos
Cauca - CVC para implementar estrategias que
Convenio 06 de 2017 promuevan la produccion mas
limpia (PML) con perspectiva de
género. en las cuencas
seleccionadas en el area de
jurisdiccion CVC.

oferta. Solo seran tenidas en cuenta la certificacién relacionada en este formato.

e

=

Atentamente,

=

TOSCANO

Reépresentante legal
FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES - FUNDOCOL

[] 3012099177 - (602) 407 2957 @ fundocolorg

Q@ Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201
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ANEXO 4. CERTIFICACIONES DE LA ESAL PARA LA REPUTACION.
SABS CVC No. 31 de 2026

No.

NOMBRE DEL CERTIFICADOR

OBJETO DE LA ACTIVIDAD

Corporacion Auténoma Regional
Del Valle Del
Cauca - CVC
Convenio 034 de 2016

Aunar esfuerzos técnicos y
recursos econémicos y humanos
para implementar estrategias que

promuevan la produccion mas
limpia (PML) con perspectiva de
género. en las cuencas
seleccionadas en el area de
jurisdiccion CVC.

Corporacién Autonoma Regional
Del Valle Del
Cauca - CVC
Convenio 06 de 2017

aunar esfuerzos técnicos y
recursos economicos y humanos
para implementar estrategias
para
incentivar a la produccion mas
limpia (PML) con perspectiva de
género y la promocioén de
iniciativas ambientales para la
reduccion de riesgos ambientales
derivados de las actividades
productivas y/o domésticas
desarrolladas por las mujeres

Nota: E! presente formato se establece como herramienta para la presentacion de la

oferta. Solo seran tenidas en cuenta la certificacion relacionada en este formato.

-

Atentamente,

iz

At 2

ROBIN SUAREZ TOSCANO
Representante legal
FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES — FUNDOCOL

D 301209 9177 - (602) 407 2957

Q@ Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201

@ fundocol.org




Fund
) @ cg{!’yo

CERTIFICACION

034 DE 2016

> 4
<3
'»)h:»*( S



h

Corporacién Auténoma

Regional del Valle del Cauca

Pagina 1de 3
0702-362172018

EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

CERTIFICA QUE:

La FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES “FUNDOCOL”
identificada con el NIT. 805.031.161-0, ejecut6 el acto contractual que a continuacion
se detalla:

Convenio CVC No 06 de 2017.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS ECONOMICOS Y
HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA INCENTIVAR A LA
PRODUCCION MAS LIMPIA. (PML) CON PERSPECTIVA DE GENERO Y LA
PROMOCION DE INICIATIVAS AMBIENTALES PARA LA REDUCCION DE RIESGOS
AMBIENTALES DERIVADOS DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y/O
DOMESTICAS DESARROLLADAS POR LAS MUJERES.

VALOR DEL CONVENIO: QUINIENTOS VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS
M/CTE. (528.000.000).

Aporte CVC: CUATROCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE.
($440.000.000). :

Aporte Conviniente: OCHENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MCTE.
($88.000.000). :

PLAZO: Seis (6) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio.

Cumplimiento: Se cumpli6 con la ejecucion a satisfaccion del 100% de las actividades
y compromisos pactados, asi:

o Realizd recorridos y visitas para identificar y seleccionar a las organizaciones de
mujeres y a las iniciativas ambientales que incluyan procesos de Produccion
Mas Limpia, en las cuencas: Desbaratado — Florida, Bugalagrande — Sevilla,
Garrapatas — Bolivar, La Vieja — Ulloa, Bajo San Juan y Yotoco - Yotoco.

 Elabor¢ plan de trabajo con las organizaciones de mujeres seleccionadas para
ejecutar las actividades del convenio.

Carrera 56 11-36

Santiago de Cali, Valle del Cauca
PBX; 620 66 00— 3181700

Linea verde: 018000933093
atencionalusuario@cve. qov.co

WWW.CVC gov.co
: : 5 PEIUN
Version: 08 — Fecha de aplicacion 2017112111 AN COD; FT.0710.02

No se deben realizar modificaciones en el formato _
Grupo Gestion Ambiental y Calidad : 163
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Regional del Valle del Cauca
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0702-362172018

» Realizé jornadas de capacitacion (incluyendo talleres conversatorios y jornadas
tedrico practicas) en el tema de produccién mas limpia acorde al énfasis de la
iniciativa seleccionada.

e Realizd acciones de Fortalecimiento empresarial, y de negocios (incluye
elaboracién de plan de negocios)

e Realizd apoyo a la implementacion de las Iniciativas seleccionadas. (se Incluyo
dotacion de Insumos de acuerdo a la Iniciativa Productiva desarrollada por las
Mujeres, Asesoria en la Marca, Plan de Mercado, Estudio de factibilidad
Técnica, Estrategia de divulgacion (Logos y Publicidad)

e Elaboré linea de base que incluyé experiencias exitosas, diagnosticos
participativos sobre proyectos de conservacion y aprovechamiento sostenible de
los recursos naturales ejecutados por mujeres.

* Realizé la Sistematizacion del Proceso.

« Realizé Informes Mensuales de Avance del Proceso.

Las actividades se desarrollaron en las cuencas Desbaratado — Florida,
Bugalagrande — Sevilla, Garrapatas — Bolivar, La Vieja — Ulloa, Bajo San Juan y
Yotoco — Yotoco, beneficiando a 6 organizaciones de mujeres en mecanismos de
produccién mas limpia.

Para constancia, se firma a los dieciocho (18) dias del mes de junio del afio dos mil
dieciocho (2018).

37 |
{ N
|/ 'f/\cj-/a.f (,/{ it

{r

?L{t > P . lendt
RAFAEL ANDRES QUINTERO CEBALLOS
Director de Gestiéon Ambiental

Elaboré: Cristina Murillo-Profesional Contralista nm@‘[
Reviso; Dayra Perea Castro - Coordinadora grupo Intervencion Integral en el Territorio-Supervisora Convenio No. 06 de .

Carrera 56 11-36

Sanliago de Cali, Valle del Cauca
PBX: 620 66 00— 3181700

Linea verde: 018000933093
alencionalusuario@cve.gov.co
WWW.CVC QoV.CO

Version: 08 — Facha de aplicacion 201711211 COD: FT.0710.02
No se deben realizar modificaciones en el formato
Grupo Gestion Ambiental y Calidad 164
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Corporacién Auténomo
Regional del Valle del Cauca Pégina 1 de 3

EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

CERTIFICA QUE:

La FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES - FUNDOCOL, identificada
con el NIT. 805.031.161-0, ejecuté el acto contractual que a continuacion se detalla:

CONVENIO No. 034 DE 2016

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS
PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN LA PRODUCCION MAS LIMPIA
(PML) CON PERSPECTIVA DE GENERO. EN LAS CUENCAS SELECCIONADAS EN EL
AREA DE JURISDICCION DE LA CVC.

VALOR DEL CONVENIO: DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($240.000.000,00).

APORTE CVC: DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($200.000.000,00).
APORTE CONVINIENTE: CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000,00).

PLAZO: A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL TREINTA'Y UNO (31) DE
DICIEMBRE DE 2016.

FECHA DE INICIACION: 26 DE OCTUBRE DE 2016
FECHA DE TERMINACION: 19 DE DICIEMBRE DE 2016

CUMPLIMIENTO: SE CUMPLIO A ENTERA SATISFACCION CON LA EJECUCION TOTAL,
EL 100% DE LAS ACTIVIDADES Y COMPROMISOS PACTADOS, ASl:

« Realizar recorridos y visitas a las organizaciones de mujeres y a las iniciativas
ambientales seleccionadas que incluyan procesos de Producciéon Mas Limpia,
(elaborar plan de trabajo) en las cuencas: Pescador - BOLIVAR, Yotoco -
YOTOCO, La Vieja — ULLOA y Jamundi - JAMUNDI: se realizaron las visitas y
sesiones informativas a las asociaciones identificadas en los municipios de Bolivar,
Ulloa, Yotoco y Jamundi, socializando el proyecto e identificando las iniciativas a
fortalecer estableciendo las siguientes: 1) Bolivar: Organizacién Tu Flora, 2) Ulloa:
UARCA y ASARU, 3) Yotoco: APRACOMY, 4) Jamundi: ASOGRAMINERIA.

Carrera 56 11-36
Santiago de Cali, Valle del Cauca

PBX: 620 66 00— 3181700 3
WWW.CVC.GOV.CO (_/V A

Version: 08 — Fecha de aplicacion: 2017121 COD: FT.0710.02
No se deben realizar modificaciones en el formato
Grupo Gestion Ambiental y Calidad 168
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* Realizar jornadas de capacitacién (incluye talleres conversatorios, y jornadas

tedrico-practicas) en el tema de producciéon mas limpia acorde al énfasis de la
iniciativa seleccionada: Se realizaron las jornadas de acuerdo a las necesidades
identificadas en cada organizacion haciendo énfasis en los temas de mecanismos de
produccién mas limpia y equidad de género.

Realizar acciones de fortalecimiento empresarial, y de negocios (incluye
elaboracion de plan de negocios): Se construyé el Plan o Modelo de negocios de las
cuatro organizaciones identificadas basados en una metodologia participativa que
permite al asociado minimizar la distancia entre las necesidades de usuario y la solucion
de negocio.

Apoyo a la implementacion de las iniciativas seleccionadas (la implementacién
sera de acuerdo a la actividad productiva de los grupos de mujeres seleccionados
y concertada con el supervisor de la CVC): Buscando la aplicabilidad in situ de cada
uno de los procesos desarrollados, se dotdé de herramientas e insumos a cada
organizacion de acuerdo a su necesidad. A cada organizacién se le elabor¢ plan de
marketing y plan de imagen corporativo. i). Bolivar: El apoyo a la implementacién
comprendié un componente para la construccion de herramientas de fortalecimiento
para la comercializacion e insumos ' que les permita consolidar su iniciativa de sello
verde en la produccién. ii). Ulloa: El apoyo a la implementacién comprendid un
componente para la construccion de herramientas de fortalecimiento para la
comercializacién y capital semilla para la adaptacién de PML en la produccion de su
iniciativa. iii). Yotoco: El apoyo a la implementacion comprendié un componente para la
construccién de herramientas de fortalecimiento para la comercializacion de su iniciativa
de turismo de naturaleza y capital semilla para la adaptacion de la PML. iv). Jamundi:
El apoyo a la implementacion comprendid un componente para la construccion de
herramientas de fortalecimiento para la comercializacién y aprovechamiento forestal de
la escoba.

Se deja constancia de que toda la informacion detallada fue consultada en el aplicativo SABS
de la CVC, informes de supervisidn, Actas de Recibo y Entrega Final, y Acta de Liquidacion. S_e
firma a los diecinueve (19) dias del mes de junio del afio dos mil dieciocho (2018).

Clce

RAFAEL ANDRES QUINTERO CEBALLOS
Director de Gestion Ambiental

Revisd: Dayra Perea Castro — Coordinadora GIT

Carrera 56 11-36
Santiago de Cali, Valle del Cauca
PBX: 620 66 00 - 3181700

www.cvc

Vv.CO

Version: 08 — Fecha de aphcacion: 2017112111 COD: FT.0710.02
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WEPUR A DE OO A &
FORMATO UNICO ol b Do
HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1.885, 488 y 443 de 1.898)
Immm SEGUNDO APELL CABADA
MURILLO FIERRO VIVIANA
E5T) NACIGNALIDAD PAS
CE.© PAsO 38.879.944 F X M COLOMBIANO
PRIMERACLASE (O  SEGUNDA CLASE Ne DM:

HAY LUGAR DE NACIMIENTO

recHA D [0, 9 Imes[ 0 4 JaRo

[OWECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 11#87 - 109

PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  yAlLE DEL CAUCA
DEFTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CaAll
MUNICIPIC BUGA TELEFONO 3122250794 EMAL  ymurillofierro@amail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO | LOS GRADOS 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6a. A 110.

DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

( EpucAcioNBAsicA = < SRR =)
10.] 20.] 30.] 40.] 50.| 60.| 70. | Bo. | 90.|100] 110 MES[ P " T T T |
\ = | X J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

GENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA
MG (MAESTRIA O MAGISTER)

(TECNICA)
(ESPECIALIZACION)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)
DOC (DOCTORADO O PHD)

acapemic | apmosaoos [si[wo | JOBTENDO
INGENIERA AMBIENTAL Y DE
UN X RECURSOS NATURALES 4 2003 76242-107082

FSPECJFIQLE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R]. BIEN [B]. O MUY BIEN [MB]

- - -
= LO HABLA | LOLEE _LO ESCRIBE
oA R|B|mB| R| B |ms|riB|me
INGLES X X
FRANCES i
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1.995, 488 y 443 de 1.996)

X COLOMBIA
L g
VALLE DEL CAUCA CALI contaclence@fundocolorg
FECHA DE NGREED r
3012099177 DA 23 MES 8 Afio 2024 o 30 MEs 12  afio 2024
30 0 CONTRATO ACTUAL TN
Convenio 072/2024 PROYECTOS SOCIO AMBIENTALES Calle 13 # 66bis - 57 of 201
EMPLEC ACTUAL © CONTRATO VIGENTE
BALLRNE PUBLICA PRIVADA PAlS
FONDO COLOMBIA EN PAZ X COLOMBIA
0 NI CORRED ELECTROMICO ENTIOAD
CUNDINAMARCA BOGOTA icaci
FECHA DE NGRESO FECHA DE RETIRO
3012099177 DA 16 MES 11 Afio 2022 |ow 16 mMes 11 aAflo 2023
G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCA R =
CONTRATO DE CONSULTOR
INDIVIDUAL No. 581-2022 SUPERVISION Calle 72 - 12 - 65, Bogota
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR | "
POSIR ~PrCALIA
X | COLOMBIA
ORI
BOGOTA icaci j _COMM.CO
FECHA DE NGRESO FECHA DE RETIRO
3012099177 DA 30 MES 3 ARO 2022 [DiA 29 MES 10 ANO 2022
[CARGO D CONTRATO ACTUAL bE " DIRECCION
CONTRATO DE CONSULTOR
INDIVIDUAL No, 581-2022 SUPERVISION Calle 72 - 12 - 65, Bogola
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NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.895, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE 5U EXPERIENCIA LABORAL EN AROS Y MESES

OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA

SERVIDOR PUBLICO

JEMPLEADO DEL SECTCR PRIVADO

2 ANOS
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUESI  (JNO & ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
|E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS COM LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
\VIDA, SON VERACES, [ARTICULO 5o. DE LA LEY 180/95)

oy ! g B
AL XN

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
[PRESENTADOS COMOD SOFORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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LA REPUBLIC &1: OLC VETA

. . MINISTERIC -f- CIZNAL .
" . - = .

Y EN 8T HOMERE Y

LA UNIDAD CENTRAL UEL VA : \LLE DEL CAUC A

' lNSTI"I'UCIOI‘H UNIVERS(TARIA DE EDLICATICN BUPERIOR

FACULTAD DE ]NGENIERIA AMBIENTAL Y n.CURbOS NATURALES

CONFIERE EL 717U O PROFESIONAL

INGEMERO &M 0S

f’
i

e 5_%3(5[%@:&& t lu?ﬁma I -

C.C.Ne. 3B'3T732.8944 momoeen BUGA {VALLE)
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDCS. EN TESTIMOMIO DE ZLLO LE OTORGA EL PRESENTE

DIFLOMA

A : i
I,‘f[ --\_‘_\_‘-h - A
/] / EN LA CIUDAD DE TULOA, VALLE DEL CoyCa. Zi Dia 30 oEL MEsdE MAYO pE 2003
el
Ry

! 7 i .cujdmal.

REGISTRADO AL FOLIO No. 4 -M F DEL LIBRO DE REGISTRO DE DIPLOMAS ¥c | =H g JEFE REGISTRO Y CGNTROL ACADEMICO

. . 142




072

Q H l{lddd Central del Valle del &zmz

INSTITUCION UNIVERSITARIA PUBLICA DE FORMAC!:K)N PROFESIONAL
IiI ] ﬂwma Lunh&z{ﬂﬂ_mhlm E‘{‘ﬂ‘% wmmm. lull;ilmuh Ing. mﬁd J'Enlﬁm In{m?lrhl Diplo. de E:;ﬂ;}lnmm

; 0‘: . Centro dillnwisllpmnn Aﬁw ’&L Suto Whﬁ- %ﬂ ﬁﬁh{lﬂnﬂ ‘ Secralarfs General w l;z ‘ pata

'AGTA DE GRADO INDIVIDUAL No.377
' MAYO 30 DE 200

: Fn ke Cludad dc Tulud, Departamento del Valle del G&Hﬁ lsn ol Collswo Carlos
Muirta Lozano Colonda, & las clico de la tarde (5:00 p.m. )ﬂnél dia viernes trainta
¢ (30) de mayo dg 2003, y en lo dispuesto en la Resolucidn vt Grado No. 022 del

7 velntitrds (23) de mayo de 2003, expadida por la facultad m realiza ®l acto de
i grado y entregy del diploma de ngeniero Amblental y Racumos MNaturales, el
~ Ractor torma juramento y le olorga e titulo de:

 INGERIERO AMBIENTAL Y HECURSOS ammwg
e i

SANDRA VIVIANA MURILLO FIERRO
s,c.Nﬁ,aﬂ’E?Q.QM L] Bugn (V);j

B diplaria m:retﬂﬁ sy ldoneldad como lnganlero Amgmntal y Recursos
Naturales.

8o registra en el ibro de diplomas de la Unidad Central 'ﬂel Valle de! Cauca
‘No.1H Folio 4 {
£ IO
 La ceremania finaitza a las 6:30 p.m. : 3

¥

Finman el diploma y ol Acta General de grado, lsrael Koreno Cruz Rector,
Limbania Perea Doronsoro, Setretaria (General, Bidlogd Marino Famando
Giraldo Aviia, decano facultad de Ingenleria, Luz D.llmy& Gonzélez, Jefe de
Admisionas y Ranlolm Académica

|
: !
_Es Wiwl copia tomada del Acta Genersl y so axplde en Tulih (V), a los Trainta
(30) dins dal mes da mayo de dosmill tres (2003). 74
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UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

FERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 1326 DEL 25 DE MARZO DE 1975
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

CONFIERE A

Sandra “Viviana Murillo Fierro

C.C. 38.879.944 de Buga

EL TITULO DE

{alista en Gestion
Tnfegral de Proyectos

En testimonio de ello le otorga el presente Diploma
Cali, Valle del Cauca, 23 de noviembre de 2017

Pl 7/

e

Secretario

Anotado en el folio 46209 del libro 17 de Registro de Diplomas, a los 23 dias del mes de noviembre de 2017

30078

VIGTLADA MINEDUCACION
s gans 4 3o
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UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA
CALI

ACTA DE GRADO N® §.4.4-20170762

El dia 23 de noviembre de 2017 se reunieron en sesion solemne, presidida por Fray Ernesto Londoiio
Orozco OFM, Rector, las directivas de la Universidad de San Buenaventura Cali, con el fin de otorgar
a:

SANDRA VIVIANA MURILLO FIERRO
C.C 38879944 de Buga

El titulo académico de:

ESPECIALISTA EN GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS
Programa registrado en el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacion Superior - SNIES con el codigo No. 102009

Siguiendo el orden de la sesién establecido en el protocolo correspondiente a las ceremonias de
graduacion, el Decano de la Facultad presentd los graduandos, certifico el cumplimiento de los
requisitos exigidos por el Reglamento Estudiantil, y solicité al Rector les fuera otorgado el
correspondiente titulo. Acto seguido, el Rector les tomd el juramento de rigor y les hizo entrega del
Diploma y Acta de Grado que los acreditan como profesionales de esta Universidad.

Es fiel copia tomada del “Libro de Actas de Grados y Titulos”, Tomo XIX, registro No. 18 de Ia
Universidad de San Buenaventura Cali.

Anotada en el Libro de Registro de la Universidad de San Buenaventura, Libro 17, folio 46209.

Dada en Cali, Valle del Cauca, el dia veintitrés (23) del mes de noviembre del afio dos mil diecisiete
(2017).

FRAY A OSE GRISALES ARIAS OFM. !
SECRETARIO , e
C.C. N* 16.691.449 de Cali A s

Sl-,"..'!ii-.‘. il..-l\ﬂ!U

0035429
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N

icontec

internacional

certifica que:

Sandra Viviana Murillo Fierro
38.879.944

asistio y aprobo el curso

ACTUALIZACION DE AUDITORES INTERNOS EN UN SISTEMA $
DE GESTION DE CALIDAD NTC ISO 9001:2015

Con una intensidad de 24 horas

El contenido del curso comprendio:

- ACTUALIZACION NUEVA VERSION ISO 9001: 2015. (16 horas)
- TALLER DE ACTUALIZACION TECNICA DE AUDITORIA NTC ISO 9001:2015. (8 horas)

Acopi(Colombia), 23 de Mayo del 2017

(i |

Carlos Humberto Pulido R.
Director de Educacién
ICONTEC

ES'(’T‘,PS'(”‘F'O]O SOG§0592402C1
Versién 01
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MATRICULA PROFESIONAL

o

Camgo Pratesonal Nacnwl de bgomerin

INGENIERIA AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES

. SANDRA VIVIANA MURILLO FIERRO

ID: 38679944
UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

T T e

SRS e
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REPUBLICA D COLOMBIA 075

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4266631

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que SANDRA VIVIANA MURILLO FIERRO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA

38879944, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la

profesion de INGENIERIA AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES con MATRICULA PROFESIONAL
-~ 76242-107082 desde el 22 de Abril de 2004, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 161.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesién en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo

dispuesto en la Ley 842 de 2003.
3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4, Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintiseis (26) dias del mes de
Enero del afio dos mil veintisels (2026).

C?Q&AT

|- Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Cmelﬂndeveﬂﬁcarqmdtltulaaﬂnﬂzasuparudpadénmpmcesasmmesdeselecddndemnmﬂsus.ufahdeﬁmde{ﬁmlar
no Invalida el Certificado
Emummmmﬁmmmmmmdignalqmgamrﬂzamﬁmvﬂﬂezwdhyprubutoﬂamgﬁnb
establecido en la Ley 527 de 1999, Para verificar la firma digital, consulte las propledades del documento original en formato .pdf,
mmhmﬁademmwadddpmaﬁemWMendduom
rmps:;mmmsmma.mmmnmmﬁammmmwmummm indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COpNia.gov.co

149




&

F
% U
oL
5523’9




076

e AN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 2 0| Actualizacion de Responsabilidades

4. Ndmero de formulario

141070340631

0

P \
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional F\ LN 18 Buzon elecironico
28587 68 444 |yeseaca {Q’) /(’k‘xﬁg'_i-"'
IDENTIFICACION N\ &
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documanto 26, Nimero de Identificacin . ) ) H//}/H‘ 7
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 3887899 94 ‘4 Mt )
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento N J . i
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 76\ ( | Guadaiajara e Buga 111
31, Primer apellido 32. Segundo apaliido 33 Primer nombre | | f;" /> '134.Uigok nombres
MURILLO FIERRO SANDRA A~ N\ 7/ ( ( |yviana
5. Razén social “\ NS =
LR 0%
36. Nombre comercial | RN f‘ﬂ;i‘-\>
: Ceae N RN
/uBicacion.
36. Pais 39, Departamento /:“\. [,* L'T‘/ﬁ“\\"" 40. Ciudad/Muricipio
COLOMBIA 1 6 9 |valledeiCavea () )/ 7 6|Cal 001
41, Direccion principal P \> Ty
CL1B 55 56BRR EL SEMINARIO é A~
42 Comeo slecténico _ vmurillofierro@gmail.com (2R NSkl
43, Codgo postal 0 [4a. Toetoto /) /L 871222507 9 4|45 Teisiono2 6026088424
N 4 16N
Actlyidad sconémica . . Ocupacidn
Actividad principal ' — Otras actividades 52 Nomero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. .F 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo tablecimientos
YT oo 2 E 2] i TR AN S BT B S

<)/ { \Respénsabliidades, Calidades y Atributos

% ‘\)10111:13141;1:11“1929:1:22::42525
53w|s|az|4sl|m‘>ﬁ§ Palals bt R By ||

0S- Impto. renta y compl. régimen
22- Obligado a cumplir deberes esF; |

48 - No responsable de IVA — &, @.)
NG
!
@
NS

/¢ Usnarios aduaneros Exportadores
i 2 3 V/r” 5 8 7 8 9 10
| | l : ‘ | 1 ‘ | I | 55. Forma 56. Tipo Servicio B 3
84, Gl | 57. Modo
1" 12 13 14 15 16 17 18 18 20
1 T . L
nmmmmamum-mmw la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59 Anexos Sl D . ) 80. No. de Folios: E’
La informacion suministrada a través dal formulario oficial de inscrip pensid: juicio de las verificaciones que la DIAN realica.
ymuwmmemmanuymmmm Fima
hmudmlmmodnbiw i los procedimientos administrativos
idn, segun el caso, Pmﬁwm1ﬁ1lﬂﬁm1ﬁ5
del 2016. Delmnlmmdbﬂuhﬂoiﬁmiodumﬂﬂhnmmdoympuhwlmm
iratamiento de dalos ley 1581 de 2012. 884 Nombre GOMEZ PINEDA JENNIFER LORENA
i : 965 Cargo  Anallista IV
151

Fecha generacitn documanto POF: 21-01-2026 10:57:13AM
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royectos
sostenibles

ANEXO 6. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO
EN EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. - SABS CVC No. 31 de 2026

NOMBRE: SANDRA VIVIANA MURILLO
CEDULA DE CIUDADANIA: 38.879.944

CARGO A DESEMPENAR: PROFESIONAL DE CAMPO
TITULO UNIVERSITARIO: INGENIERA AMBIENTAL

No. MATRICULA PROFESIONAL.:

76242-107082

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O
DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO:

3122250794

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

10 ANOS

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR O

SOPORTAR)

3 ANOS

NOMBRE DEL PROPONENTE:

UNDOCOL

ALIANZAS

caso de que le sea adjudicado el convenio.

seleccion por la CVC.

y profesionales.

Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
VENTANILLA DE NEGOCIOS VERDES, MEDIANTE LA VERIFICACION, SEGUIMIENTO,
ACOMPARNAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE PLANES DE MEJORA Y GENERACION DE
INTERINSTITUCIONALES PARA EL
EMPRENDIMIENTOS Y NEGOCIOS VERDES DEL VALLE DEL CAUCA’", el (la) suscrito (a),
identificado como se indica en este documento, hago constar que:

» He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja de vida y
mi informaci6n personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso de

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para consultar
y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales

POSICIONAMIENTO DE LOS

Firma: \ S
CC: 38.870.944
Fecha: 26 ENERO 2026

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

D 301209 9177 - (602) 407 2957

©Q Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201

@ fundocol.org
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078
COLOMBIA ;
POTENCIA DE LA £ 9 Fondo Colombia

VIDA en Paz - FCP

EL FONDO COLOMBIA EN PAZ
CERTIFICA

Que, de conformidad con los antecedentes que obran en el Archivo, se encontro la siguiente informacion:

CONTRATO DE CONSULTOR INDIVIDUAL No. 347-2022, suscrito con SANDRA VIVIANA MURILLO FIERRO
identificado(a) con C.C No. 38.879.944 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: “Realizar la supervision integral tanto a los contratos suscritos con las entidades ejecutoras elegibles como
a la implementacion y ejecucion de los proyectos de restauracion de ecosistemas degradados e implementacion de
esquemas alterativos de conservacion y pago por servicios ambientales-PSA y proyectos agropecuarios sostenibles
y negocios verdes no agropecuarios en las zonas PDET, correspondientes a los componentes 1 y 2 del préstamo
BID 4424/0C-CO, Programa Colombia Sostenible en los proyectos que le sean asignados. (Regional Cauca, Valle
Del Cauca y Narifio)."

Fecha de Suscripcion: 30 de marzo de 2022
Fecha de Inicio: 30 de marzo de 2022
Fecha inicial de Terminacién: 30 de agosto de 2022
Otrosi 01 prorroga hasta: 29 de octubre de 2022
Valor inicial del contrato: $50.000.000

Otrosi 01 adicion: $20.000.000

Valor total del contrato: $70.000.000

Para la verificacibn de la informacion aqui contenida agradecemos enviar un comeo a
gynna.montano@consorciofcp.com.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a), en la ciudad de Bogota D.C., el veinticuatro (24) del

s de noviembre de 2023. ; iai
me Firmado digitalmente

;/ci é/ por ALVARO AYALA
4 /a ARISTIZABAL
ALVARO AYALA ARISTIZABAL

Coordinador de Asuntos Legales.

Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019
Vocero y administrador del P.A. FCP

Renasd Fernanda Jrmenez- Consoroo Fondo Calombag en Paz 2018
Elsbort Consecs F Colombin en Paz 2019,

Calle 72 N* 12-65 - Oficina 503, Bogoti, Colombia >
Teléfono fijo: (57-1) 7846566 Srevisora) z

,-‘ » ® 2 X
FIDUCOLDEX (275 \V/ Fiduagraria s




CoLonen +¥> Fondo Colombia

VIDA si¥ en Paz - FCP

EL FONDO COLOMBIA EN PAZ
CERTIFICA

Que, de conformidad con los antecedentes que obran en el Archivo, se encontrd la siguiente informacion:

CONTRATO DE CONSULTOR INDIVIDUAL No. 581-2022, suscrito con SANDRA VIVIANA MURILLO FIERRO
identificado(a) con C.C No. 38.879.944 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: “Realizar la supervision integral tanto a los contratos suscritos con las entidades ejecutoras elegibles como
a la implementacion y ejecucion de los proyectos de restauracion de ecosistemas degradados e implementacion de
esquemas alterativos de conservacion y pago por servicios ambientales-PSA y proyectos agropecuarios sostenibles
y negocios verdes no agropecuarios en las zonas PDET, correspondientes a los componentes 1 y 2 del préstamo
BID 4424/0C-CO, Programa Colombia Sostenible en los proyectos que le sean asignados (Regional Cauca, Valle
Del Cauca y Narifio)."

Fecha de Suscripcion: 16 de noviembre de 2022
Fecha de Inicio: 16 de noviembre de 2022
Fecha inicial de Terminaciéon: 16 de noviembre de 2023

Valor del contrato: $142.800.000

Para la verificacion de la informacion aqui contenida agradecemos enviar un coreo a
gynna.montano@consorciofcp.com.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a), en la ciudad de Bogoté D.C., el veintitrés (23) del
mes de noviembre de 2023.
Firmado digitalmente

;ﬂa‘ 4./ por ALVARO AYALA
/ ARISTIZABAL
ALVARO AYALA ARISTIZABAL

Coordinador de Asuntos Legales.

Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019
Vocero y administrador del P.A. FCP

Renvindi: Fernand Jimenes- Consoroo Fondo Colomies en Par 2018
o Fomdn Ok 0%

Calle 72 N* 12-6% — Oficina 503, Bogoti, Colombia
Telétono fjo: (57-1) 7946566

--# & - -
FIDUCOLDEX .2, \W7 Fiduagraria ;s

{liduprevisora)
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pafy . B




Investigad o
s omunitario Urbano y Rural

 NIT. 890.323.682-9

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CENTRO DE EDUCACION E
INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO URBANO Y RURAL
CEDECUR

CERTIFICA QUE:

La Ingeniera SANDRA VIVIANA MURILLO FIERRO con cédula de ciudadania # 38879944
presto sus servicios como Coordinadora de Gestion Ambiental, desde el afio 01.03. 2013 al
01. 03. 2016 con un contrato de prestacion de servicios, con las siguientes
responsabilidades y logros:

Responsabilidades:

Coordinacion en gestion ambiental, cumpliendo con la implementacién de los planes de
manejo ambiental y el monitoreo de la gestién de los proyectos de la entidad. El
monitoreo y seguimiento fue integrado con los componentes socio economico, cultural
desarrollo humano organizativo, comunitario y sostenible en las poblaciones objeto de
intervencion. La coordinacion de gestion ambiental debe elaborar informes por cada
proyecto, en términos de los productos esperados y generar las alertas tempranas para
prevenir desviaciones sobre los resultados. Dichos informes son presentados a la
poblacién objeto de intervencion a y al supervisor de cada proyecto.

Logros:

e« Durante los 3 afios consecutivos se mantuvo la implementacion de los proyectos
con el Fondo Participativo Ambiental de la Corporacion Auténoma del Valle del
Cauca, en su disefio e implementacion de los planes de manejo ambiental, y
monitoreo en poblacién objeto.

» Se mantuvo la implementacion de los proyectos de innovacion social y ambiental
con EMPOWER, aplicado a jovenes adolescentes, asi como el seguimiento del
control ambiental de los proyectos en alianza con Fundacion Fanalca, en
cumplimiento de la normativa nacional vigente.

Dado en Santiago de Cali a los 17 dias del mes de marzo de 2021

Atentamente,
: )
:},/{4’7 w&{’. Cics ,//I

Luz Elena Arango Angel
Directora.

Calidad con (Palide; Fumana

Carrera 46 No. 4-15 B/ El Lido Tels: 552 1663 - 524 9817 Cel.: 315 437 5116 » Cali Colombia

e-mail: cedecurcali@cedecur.org » www.cedecur.org



Vitario Urhano y R

NIT. 890.323.682-9

e Coordinadora del proyecto Fortalecimiento a 250 productores rurales, 50
comerciantes de plazas de mercado, 600 recicladores de oficio y
emprendedores. Impacto 3 diagnésticos de zonas de estudio segun la
poblacién intervenida para el fortalecimiento en las plazas de mercado en el
municipio de Santiago de Cali. Aliados: Secretaria de Desarrollo Economico,
desde el 15/10/2019 hasta 15/12/2019

e Apoyo técnico en formulaciéon de proyecto Acuerdo voluntario de pago por
servicios ambientales PSA no 12-2019 para la preservacion y restauracion
de areas y ecosistemas estratégicos en la cuenca del rio Lili-Meléndez-
Canaveralejo celebrado entre el municipio Santiago de Cali — Departamento
Administrativo de Gestion del Medio Ambiente Dagma y Centro de
Educacién e Investigaciéon para el Desarrollo Comunitario Urbano y Rural -
Cedecur, desde el 9/10/2019 hasta 9/12/2019

e Profesional de campo en el proyecto Implementacion de proyectos
ambientales, sociales, cultura ciudadana en el desarrollo humano
organizativo, comunitario y sostenible en las poblaciones objeto de
intervencion. Elaboracion de informes, atencién a la poblacién y al supervisor
del proyecto. Coordinacion de grupos en campo e instituciones educativas
entre 30 personas, de distintas edades, desde 1/03/2013 hasta 1/03/2016

Se firma en Cali a los veinte dias (20) del 2022.

Atentamente,

%&7 LAl ..M-x/

Luz Elena Arango Angel
Directora.

Cabidad con é’a(’c‘:{qr Fumana

Carrera 46 No. 4-15 B/ El Lido Tels: 552 1663 - 524 9817 Cel.: 315 437 5116 + Cali Colombia
e-mail: cedecurcali@cedecur.org * www.cedecur.org
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
enero de 2026, a las 08:59:27, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania -~
No. Identificacion 38879944
Codigo de Verificacion 38879944260126085927

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

—ﬁ
/ S
e A e
/ f ,l__}._ -“/
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
Gener6: WEB
CGR=—

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. 450 .
7\ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de 1



26/1/26, 9:05 Policia Nacional de Colombia
081

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:05:12 AM horas del 26/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 38879944
Apellidos y Nombres: MURILLO FIERRO SANDRA VIVIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
- AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
| antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

| Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
i i i i mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado #
75 — 25 barric Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama12.00pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia. gov.co

Portal Unico - GOV.CO

Defensa Nacional de Contratacion A
Todos los derechos reservados
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26/1/26, 9:06 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{n (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/01/2026 09:06:09 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 38879944 y Nombre:
SANDRA VIVIANA MURILLO FIERRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133443157 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direcoion General - Cra. 59 N° 26 - 21 POTENCm DELA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C VI DA

Linea de atencidn: 018000-910112

8,GOV.CO
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES : EQ

15:15:13
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO il
(GENERAL DE LA NACION No. 290069852

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

Bogota DC, 27 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones & Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) SANDRA VIVIANA MURILLO FIERRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 38879944:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenio que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y pariiculares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y |a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de conltratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:/iwww.procuraduria gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






261726, 911 Consulta de Antecedentes
0g2

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

Formulario de atencién de incidentes &
Disculpe las molestias, se ha presentado un problema técnico. Por favor inténtelo nuevamente.
Si este mensaje es recurrente, diligencie el siguiente formulario y pronto lo contactaremos para atender su
solicitud.
Nombre: | |
Tipo de Identificacion | Seleccione... vV | Nimero Identificacion | |
Correo Eletronico: [ |
Observaciones:
Z
e [ ]
v

OTRAS ENTIDADES

7"

AUDITORIA
conTanusia
L T
FISCALIA
sk 3 TR Lk b, T
PROCURADURI
GENERAL DE LA NACION
COLOMEBIA
Sede principal

Direccidn Carrera 5 & 15-80, Bogota D C, Colombia
Cadigo Postal 11032
Horario de atencion Lunes a viernes, 8 am. a 5 p.m,, jornada continua 183
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NEPFURLK & DY {TLOVINLA
FORMATO UNICO Sdasninu ottt

HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Leyes 190 de 1.895, 480 y 443 de 1.998)

PERSONALES

| B Imam

Quiceno Vélez Antonio José

|§E PAS

[cC.© CE. ° PASO 14,677,006 F M_X Colombiano
JLBRETA MLITAR
PRIMERA CLASE (O  SEGUNDA CLASE @ N° 14677006 DM
JFECHA T LUGAR DE NACIVEENTC 'DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA| 2 ) 6 mes[ 0 8 Jako | 8, 4| Cra56i#8-210
PAlS Colombia PAIS Colombia DEPTO Valle del Cauca
DEPTO Valle del Cauca MUNICIPIO Cali
IR Cali_ TELEFONO 3147733885 EMAL  guicenoantonio@amail.com

UCACION BASICA Y MEDIA

CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 1o, A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110.
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

|EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

[DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

[TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
|es EsPeciaLIzaCION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHO)

RELACIONE AL F

JESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA. LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R]. BIEN [B]. O MUY BIEN [MB]
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.895, 489 y 443 de 1.998)

EXPERIENCIA LABORAL

I RELACIONE TACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO DRDEN CRONOLOGICD COMENZANDO POR EL ACTUAL

SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRES

EMPLED ACTUALO T0
B At

Cali contacte fun of
TECTATE WOREED
28 mes 9 ARO 2020 DIA MES ARD
ToRECCoN
Pmﬂsswoambianlal calle 13 # 66 bis - 57
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA PRIVADA PAlS
X Colombia
|CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
Cali fundaunivalle2015@gmail.com
FECHA OE NGRESOD FECHA DE RETIRO
2 Mes D 1 ARO 2020 Dia 28 MEs 0 2 ARO 2020
DIRECCION
Convenio 073/19 Cra 27 #4-15
EMPLED O CONTRATO | +hE e 3
m
X Colombia
Call
1 MES 0 8 ARO 2012 Jon 31 MEs 12 ARO 2018
Direccion de Gestién Ambiental Cra 56 # 11-36
~ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR B &
B c ma
X Colombia
Cali alcaldiadeyumbo.gov.co
TECHATE FORESD
_25 MEs O 2 ARO 2011 DIA 23 MES 12 ARO 2016
UMATA Calle 5 # 4-40
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
WW
ARTAMENTO | )
PECTADE WORESD it L E—
DIA MES ARO DIA MES ARO
O CONTRATD ACTUAL
- — = =
PUBLICA PRIVADA leais
| T 2 CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
g FECHA DE NGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ARO DiA MES ARO
0 CONTRATO ACTUAL " | oM
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NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL . IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 488 y 443 de 1.988)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENC

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS Y MESES.

|SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

LTOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

[MANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 () NO #® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
|E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
JCONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

JPARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
(VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

ICERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
[PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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Republica de Colombia
£l Ministerio de Educacion Nacional y en su nombre la

3,
GG

Confiere el titulo de

Admiristrador del Medin Ambiente
y De [os Recursos Naturales

Autonio Jose Quicenn Helex

kentificado con CC. No. 14.677006

En testimonio expide el presente diploma y lo refrenda con las firmas y sellos
de la Universidad en la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
alos 4 dixsdel mesde Septiembre del aflo 2009

/
( . h
e i =
== 2
Joss Jogquin  Morene Rechr [ Trense Senchex
Decaro Secretario General

e | 2650 e XV firvn 23
No. 15808 s 4 dn 4 e e Sepllembre & 2009

— —




Fundo
co Proyectos

sostenlbles

ESPECIALISTA EN
ECONOMIA AMBIENTAL

Y DESARROLLO
. SOSTENIBLE

<
SO






Fund
) @ cg{!’yo

TARJETA

PROFESIONAL

P 4
<.
SN



REPUBLICA DE COLOMBIA

CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION AMBIENTAL - CPAA

C P A TARJETA PROFESIONAL
MATRICULA No.
Somiete oo AF35214677006
RESOLUC : 4135

T Sty
ADMINISTRADOR DEL MEDIO ﬁ&g DE E B
LOS RECURSOS NATURALES @m Para verificar en linea la

FECHA DE EXPEDICION: JULIO 91 :‘gmg o
ANTONIO JOSE e e

QUICENO VELEZ »

C.C: 14677006 -

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE
Token id: ae6a46353d46fe99dedd8461¢c1d5715¢
CPAA - https:/iwww.cpaa.gov.co
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‘ PA A CONSEJO PROFESIONAL E
DE ADMINISTRACION

Consejo Profesional de AMBIENTAL - CPAA
Administracion Ambiental NIT: 900.938.427-2
CERTIFICACION
Matricula Nro: AF35214677006 CPAA-CV-2026-13209 E
DATOS DEL TITULAR
NOMBRE: ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ
TIPO DE DOCUMENTO: CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO DE IDENTIFICACION: 14677006

Que de conformidad con la Ley 1124 de 2007 y el Decreto 1150 de 2008, le corresponde al Consejo
Profesional de Administracion Ambiental -CPAA- entre otras funciones expedir la tarjeta profesional de
Administracion Ambiental y Profesionales de Profesiones afines, que cumplan con los requisitos de Ley y
llevar el registro de las tarjetas expedidas.

En virtud de lo anterior y una vez revisados los registros que contiene nuestra base de datos se constaté que
el (la) sefior (a) ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ identificado (a) con CEDULA DE CIUDADANIA No.

14677006 registra la siguiente informacion:

TITULO PROFESIONAL No. TARJETA PROFESIONAL | FECHA EXPEDICION | ESTADO

ADMINISTRADOR DEL MEDIO AMBIENTE Y AF35214677006 Julio 9 de 2012 Vigente
DE LOS RECURSOS NATURALES

La presente se expide a solicitud del interesado (a) en Bogota D.C., el dia veinticinco (25) del mes de enero de
2026.

- I T | g G

POEMA JINETH CARDONA LANCHEROS
Representante Legal

(*)Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://app1.cpaa.gov.co/generar_certificado.php indicado el nimero del certificado que se encuentra en la esquina superior derecha de
este documento o utilizando el codigo QR del documento.

Y ‘ P A A CONTACTO: info@cpaa.gov.co - hitps://www.cpaa.gov.co
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION AMBIENTAL - CPAA.
Consejo Profesional de  NIT: 900.938.427-2

Administracion Ambiental
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REGITRO UNICO
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. (RUT)




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concaplo |0 | 2| Actualizacion

4, Nomero de formulario

141118552482

L

A2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional \5\ jjauzon electranico
{48 T F 0.9k ouweseca /28]
IDENTIFICACION AN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipe de documento 26, Numero de Identificacion /‘// ~ o 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1:3 14677006 “’/:}L’]
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i
COLOMBIA 1 6 8 |Valle del Cauca 76 _|Cali 001
31. Primer apelido 32. Segundo apellido 33, Primer nombra \ /" | 34-0u6s nombres
QUICENO VELEZ ANTONIO < ‘0;?7 (ky:}se
35. Razon social PN
( )) ﬁ_\/\
36. Nombre comerdial
ECO-T NEGOCIOS VERDES Vi@ \ /kswg?)
. _UBICACIGN, ™. 7
3. Pais 39. Departamento \\ o N 40. Crudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valledelCavca .\ '( "7 6 |cali 001
41. Direceion principal Q
CR56 9 210 6028 ~ 2 Q
42. Correo eleciibnica quicenoantonio@gmail.com ( [@) _1:7"' /Z I
43 Codigo postal N { 488536 245 Teblono2 3147733885
/(N )\ CLASIFICACION
Ocupacién
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad F ot nich) 3Cbu 1 2 51. Codigo imientos
479 1]|2018,07,1 2| 6\&& [7020[3811] 1 4 1 3] | |
(\\iﬁp&mmm“m
95 iy \;? W 15 1 17 8 18 20 2 1 23 24 28 22
s.cose(s [4 9] | A\ql\ e e N D s S TS N e
05- Impto. renta y compl. régimen nrdhar
49 - No responsable de IVA (E :
I.Isu\ﬁ&m Exportadores
1 2 3 s 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
| e £ |
1 12 13 u 5 18 17 1B 1 20 -
|\||1|1|\||‘|l”°”° '

IMPORTANTE: Sin parjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcicn en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de fa DIAN

59. Anexos Sl D NO D 60. No. de Folios: [: 61. Fecha ] ]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensic riuicio de las verifi que la DIAN realice.
¥ cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de Firma
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administratives
sanclonaiorios o de suspensitn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite e usuario fue informadc y acepta la politica de
tratamienio de datos ley 1581 de 2012. 084, Nombre
Firma del solicitante:

985, Cargo
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ANEXO 6. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO
EN EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. - SABS CVC No. 31 de 2026

NOMBRE: ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ

CEDULA DE CIUDADANIA: 14.667.006

CARGO A DESEMPENAR: PROFESIONAL DE CAMPO

TITULO UNIVERSITARIO: ADMINISTRADOR DEL MEDIO AMBIENTE

No. MATRICULA PROFESIONAL.: AF35214677006

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO ESPECIALISTA EN ECONOMIA AMBIENTAL Y
(MAESTRIA O DESARROLLO SOSTENIBLE

DOCTORADQ)

NUMERO DE CONTACTO: 314 7733885 %
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA 12 ANOS

PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA Convenio de asociacién No.

PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A {163.001.27.1.3.2022
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A nvenio CVC 036 DE 2023

ACREDITAR O onvenio CVC 043 -2020
SOPORTAR) nvenio CVC 092 - 2021
nvenio CVC 014 - 2022
ANOS
NOMBRE DEL PROPONENTE: UNDACION OCUPACIONAL DE LIDERES
UNDOCOL

Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
VENTANILLA DE NEGOCIOS VERDES, MEDIANTE LA VERIFICACION, SEGUIMIENTO,
ACOMPANAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE PLANES DE MEJORA Y GENERACION DE|
ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES PARA EL POSICIONAMIENTO DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y NEGOCIOS VERDES DEL VALLE DEL CAUCA", el (la) suscrito (a),
identificado como se indica en este documento, hago constar que:

¢ He autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja de vida y —
mi informacion personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el
caso de que le sea adjudicado el convenio.

* Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso de
seleccion por la CVC.

* Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar
y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones personales, laborales
y profegion

Firma:

CC: 14.667.006

Fecha: 26 ENERO 2026

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se
diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)

[[] 3012089177 - (602) 407 2957 @ fundocol.org

Q Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201
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FDL-53-24

FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES
NIT No 805.031.161-0

CERTIFICA QUE

Que el sefior ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 14.677.006
de Cali, laboro para nuestra compariia, desempefiando actividades de PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION AMBIENTAL, con un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, en los
siguientes convenios:

*CONVENIO DE ASOCIACION No 4163.001.27.1.3.2022. Plan Jarillén de Cali - Inicio: 16/05/2022 Fin: N
30/12/2022 cuyo objeto: “Aunar esfuerzos administrativos, logisticos, financieros y técnicos para mitigar

los factores de riesgo en las zonas de influencia del proyecto Plan Jarillon de Cali por medio del

fortalecimiento de la estrategia de guardianes del Jarillén en desarrollo del Proyecto denominado:

Fortalecimiento de la Estrategia Guardianes del Jarillon Cali FICHA EBI - BP-26004215.”

*CONVENIO CVC 157 DE 2022 Turismo - Inicio: 15/12/2022 Fin: 30/04/2023 cuyo objeto: "Aunar
esfuerzos técnicos y recursos econémicos y humanos con el fin de identificar y fortalecer los circuitos
locales de turismo de naturaleza en los municipios de Caicedonia, Versalles y Guacari - Valle del
Cauca".

*CONVENIO CVC 155 DE 2022 Pagos por servicios ambientales - Inicio: 23/11/2022 Fin: 30/04/2023
cuyo objeto: "Aunar esfuerzos técnicos y recursos econdémicos y humanos con el fin de implementar

esquemas de pagos por servicios ambientales - PSA por medio de la restauracion y conservacién en
ecosistemas estratégicos en los municipios de Jamundi y Cartago - Valle Del Cauca.”

*CONVENIO CVC 036 DE 2023 Negocios Verdes - Inicio: 21/06/2023 Fin; 29/12/2023 cuyo objeto:
“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y recursos financieros para la formalizacion, fortalecimiento,
promocion e intercambio de transferencia tecnolégica de los negocios verdes, por medio de
implementacion de acciones de recuperacion ambiental identificadas en los planes de mejora, y
desarrollo de estrategias de difusion”.

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los veintisiete (27) dias del mes de agosto
de 2024.

Cordialmente

Vbt

Recursos Humanos

Para verificacion de la validez de la informacién contenida en el presente documento
comunicarse a los datos de contacto enviando el presente codigo QR.

[] 3012099177 - (602) 407 2957 @) fundocol.org

@ Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201
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FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES
NIT No 805.031.161-0

CERTIFICA QUE

Que el sefior ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 14.677.006
de Cali, laboro para nuestra compaiiia, desempefiando actividades de PROFESIONAL AMBIENTAL,
con un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, en los siguientes convenios:

*CONVENIO CVC 043-2020 Humedales — Inicio: 28/09/2020 Fin: 31/12/2020 cuyo objeto: “Aunar
esfuerzos técnicos, recursos humanos y econémicos para implementar acciones de recuperacion
ambiental de los humedales priorizados en el Valle del Cauca, a través de la limpieza de macrofitas
acudticas, implementacién de herramientas de manejo de paisaje, el mejoramiento de la oferta
ecoturistica y la educacién ambiental”

*CONVENIO CVC 092-2021 Negocios Verdes — Inicio: 9/08/2021 Fin: 31/01/2022 cuyo objeto: "Aunar
esfuerzos técnicos y recursos econémicos para desarrollar labores que consoliden iniciativas y
fortalecimiento a negocios verdes en jurisdiccion de la CVC. Mediante su identificacion, verificacion,
aplicacion de planes de mejora, divulgacion de buenas practicas de produccion a estos negocios y el
desarrollo de estrategias de promocién, comercializacion y- posicionamiento en el mercado”.

*CONVENIO CVC 178-2021 Consorcio Laguna de Sonso — Inicio: 10/07/2021 Fin: 29/12/2022 cuyo
objeto: "Aunar esfuerzos técnicos, recursos humanos y economicos para implementar acciones de
recuperacién ambiental a través de la extraccion de lodos, limpieza de microfitas superficiales
elaboracién de abono orgénico a partir del buchén de agua y los sedimentos, y fortalecimiento de la
organizacién comunitaria en la laguna de Sonso.

"CONVENIO CVC 014-2022" Negocios Verdes — Inicio: 28/01/2022 Fin: 31/12/2022 cuyo objeto: “Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos y recursos financieros para la formalizacion, fortalecimiento,
promocién e intercambio de transferencia tecnolégica de los negocios verdes, por medio de
implementacién de acciones de recuperacion ambiental identificadas en los planes de mejora, y
desarrollo de estrategias de difusion”

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los veintisiete (27) dias del mes de agosto
de 2024.

Cordialmente

Para verificacion de la validez de la informacion contenida en el presente documento
comunicarse a los datos de contacto enviando el presente codigo QR.

[[] 3012099177 - (602) 407 2957 @ fundocol.org

Q@ Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201




FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES
NIT No 805.031.161-0

CERTIFICA QUE

El Administrados ambiental ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ, con la cedula de ciudadanfa No.
14.677.006 de Cali, Valle, presto servicios profesionales como Profesional de Apoyo ambiental en
el Proyecto No. 4181,010,26,1,007-2021, con objeto: “Entregar en administracién por parte
del distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de gestion de Bienes y
Servicios, los siguientes bienes de uso publico determinados asi: Boulevard del rio, parque de los
poetas, parque la maria, parque paseo bolivar y la manzana T, para velar por el cuidado,
sostenimiento, administracién, logistica, mantenimiento, promocién, desarrollo de actividades
ambientales, recreacion autorizadas por la unidad administrativa especial de gestién de bienes y
servicios del distrito de Santiago de Cali.”

El profesional cumplié con la ejecucion a satisfaccién el total de las actividades y
compromisos pactados de la siguiente manera:

“ Apoyo en la elaboracién del Plan de Trabajo con el proyecto

% Apoyo en toma de decisiones técnicas en los proyectos socioculturales y ambientales
ejecutados por la fundacién.

“ Desarrollo de planes de trabajo en los diferentes parques

% Implementacién de estrategias de manejo de logistica, mantenimiento de jardines en los
diferentes parques

% Manejo y conservacién del medio ambiente y los recursos naturales en el presente
proyecto

Duracion del Contrato: Desde el 28 de Enero de 2021, hasta el 31 de Diciembre de 2021.

Para constancia de lo anterior, se firma en la Ciudad de Santlago de Cali a los 15 dias del mes de
Marzo de 2022.

Representante Legal

(95 FUNDOCOL

Calle 13 # 66 bis 57 Oficina 223 Centro Comercial La Fontana

Telefono: (02) 3744994 - 3012099177 i
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FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES
NIT No 805.031.161-0

CERTIFICA QUE

El Administrados ambiental ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ, con la cedula de ciudadania No.
14.677.006 de Cali, Valle, presto servicios profesionales como Profesional de Apoyo ambiental en
el Proyecto No. 4181.010.26.001-2022, con objeto: “Entregar en administracién por parte
del distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de gestion de Bienes y
Servicios, los siguientes bienes de uso publico determinados asi: Boulevard del rio, parque de los
poetas, parque la maria, parque paseo bolfvar y la manzana T, para velar por el cuidado,
sostenimiento, administracién, logistica, mantenimiento, promocién, desarrollo de actividades
ambientales, recreacion autorizadas por la unidad administrativa especial de gestion de bienes y
servicios del distrito de Santiago de Cali.”

El profesional cumplié con la ejecucion a satisfaccion el total de las actividades y
compromisos pactados de la siguiente manera:

< Apoyo en la elaboracién del Plan de Trabajo con el proyecto

% Apoyo en toma de decisiones técnicas en los proyectos socioculturales y ambientales
ejecutados por la fundacidn.

+ Desarrollo de planes de trabajo en los diferentes parques

% Implementacién de estrategias de manejo de logistica, mantenimiento de jardines en los
diferentes parques

% Manejo y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales en el presente

proyecto

Duracién del Contrato: Desde el 11 de Marzo de 2022, hasta el 31 de Diciembre de 2022,

Para constancia de lo anterior, se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los 10 dias del mes de
Febrero de 2023.

Atentamente,

Representante Legal

Calle 13 # 66 bis 57 Oficina 223 Centro Comercial La Fontana

Telefono: (02) 3744994 - 3012099177 o
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FUNDACION
UNIVALLE

LA SUSCRITA ASISTENTE DE GESTION HUMANA DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE
NIT. 800187151-9

CERTIFICA

NOMBRES Y APELLIDOS : ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 14.677.006
TIPO DE CONTRATO 2 Prestacién de Servicio

FECHA CONTRATO - Enero 02 de 2020 a Enero 20 de 2020
Enero 21 de 2020 a Febrero 28 de 2020

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus servicios profesionales para implementar
las actividades relacionadas con turismo de naturaleza

proyectadas en el convenio.

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los Treinta (30) dias del mes
de Marzo de 2020.

Atentamente,

NADIA CAROLINA CIFUENTES G.
Asistente de Gestion Humana

Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia
PBX: +57{2) 331 BOO4 - 554 5579/80
contacto@fundacionunivalle.org

fundacionunivalle.org
SEN
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Corporacién Auténoma
Regional def Valle del Cauca

NIT: B30395002-7

Pégina 1de 2

0320-181932021
LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y DEL TALENTO HUMANO
CERTIFICA:

Que el sefior, ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ, identificado con la cédula de
ciudadania 14.677.008, prestd sus servicios a esta Corporacion en la modalidad
de Contratista por prestacion de servicios, a través de la siguiente contratacion:

» Contrato CVC No. 444 del 30 de julio del 2019.

Objeto: Prestaciéon de servicios profesionales para brindar apoyo al grupo
intervencién integral en el territorio de la direccion de gestion ambiental, en la
implementacion de las acciones priorizadas en las areas de la estructura ecologica
principal en las cuencas, ubicadas en el departamento del valle del cauca.

Actividades:

1) Realizar visitas técnicas para elaborar informes sobre el estado actual de los
humedales del Valle del Cauca priorizados en el marco del Proyecto Corredor Rio
Cauca (35 humedales), a fin de conocer las condiciones fisicas y biolégicas.

2) Apoyar, en concertacién con las DAR y la DGA, los procesos contractuales de
las acciones priorizadas en los humedales para garantizar su conservacion y
recuperacién de acuerdo con los recursos definidos para la vigencia 2019.

3) Realizar apoyo a las Direcciones Ambientales Regionales y la DGA en el
seguimiento técnico a las acciones implementadas en los humedales de las
vigencias anteriores.

4) Participar en el total de las reuniones del Comité Corporativo de Humedales que
se programen en la presente vigencia, y exponer las principales intervenciones
priorizadas en cada humedal para la respectiva evaluacion y validacion por part
de este Comité. 2

Carrera 56 11-36
Santiago de Cali, Valle del Cauca
PBX: 620 66 00— 3181700
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Regional del Valle del Cauca

NIT: 890339002-7
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0320-181932021

5) Consolidacién de la informacion mensual correspondiente al seguimiento de

areas de interés ambiental y al desarrollo de procesos realizados para la

conservacién de los humedales a cargo de la Corporacién, a fin de alimentar el
aplicativo SIGEC.

6) Apoyar las respuestas de la DGA a los 6rganos de control y a las PQR
originadas en torno a las intervenciones de la CVC en los humedales del Valle del
Cauca y hacer seguimiento a las respuestas o actuaciones corporativas producto
de las PQR.

7) Apoyar técnicamente la participacién institucional en los eventos ambientales
relacionados con los humedales y areas de interés ambiental en general.

8) Las demas actividades que requiera de su colaboracién dentro del objeto del
contrato.

9) Presentar el informe de avance mensual.

Fecha de Inicio: 01 de agosto de 2019
Fecha de Finalizacion: 31 ¢ge diciembre de 2019

Para constancia de lo anterior, s¢
dias de marzo del dos mil veintj

\» antiago de Cali a los diecisiete (17)

Carrera 56 11-36
Santiago de Cali, Valle del Cauca

PBX: 620 66 00— 3181700

Linea verde: 018000933093 T Sy o 10
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Alcaldia
de Yumbo

LA COORDINADORA DEL
HUMANA Y RECURSOS mlo; GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE GESTION

COS, DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO

CERTIFICA

Que el Seftor ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ
, Identificado con cédula de ciudadania No 14.677.006
expedida en Call (Valle), estuvo vinculado al Municipio de Yumbo Vi siguie
A alle, mediante los nles
ICONTRATOS DE F_'R_ESTAQION DE SERVICIOS para la vigencia 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 y 2016.

N° FECHA |
|-COTRATO | wucion___Temnacion onero |
201 i 25022011 | 311272011 | PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA
| | ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA |
| APOYO A LA GESTION DE LA CONSERVACION Y USO
 RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES DEL
| MUNICIPIO DE YUMBO.

|
|A) DAR ASISTENCIA TECNICA BASADA EN EDUCACION |

1

AMBIENTAL DIRIGIDA LA COMUNIDAD EN GENERAL '

| DEL MUNICIPIO DE YUMBO. .

[

B) SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS PLANES DE |
ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS DEL |
MUNICIPIO DE YUMBO. I

|
: t ' | ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
|
|
I
I

C) INFORMES MENSUALES Y TODAS AQUELLAS |
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL
CONTRATO A LAS QUE EL SUPERVISOR DEL |
CONTRATO O EL CONTRATANTE LE SOLICITEN.

)D;Las DEMAS QUE SEAN ASIGNADAS POR EL.l

ALCALDE MUNICIPAL Y LA UMATA QUE SEAN
| INHERENTES Y CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO !
| ALOBJETO CONTRACTUAL. . ;
| 110-10-03- | 2012/02/20 | 2012/12/31 | PRESTAR POR SU S PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA |
| 164 - ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES
| PERSONALES A LA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA
| TECNICA AGROPECUARIA Y AMBIENTAL-UMATA COMO
| ADMINISTRADOR AMBIENTAL. |

| ACTIVIDADES ESPECIFICAS: !

A) RECOMENDAR LA  IMPLEMENTACION DE
PRACTICAS AGROPECUARIAS QUE PERMITAN LA
SOSTENIBILIDAD DE  LOS  SISTEMAS
PRODUCTIVOS, ENMARCADA EN EL MANEJO Y LA

|  CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y LOS |

| RECURSOS NATURALES.

B) COADYUVAR EN LA PLANIFICACION DE LA
1 ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL, PARA QUE |

. SE REALICE DE ACUERDO A  LAS|
{ CARACTERISTICAS  AGROECOLOGICAS  DEL !
'| MUNICIPIO DE YUMBO, EN CONCORDANCIA CON |
| EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS |
NATURALES. .

{C) INFORME MENSUAL Y TODAS AQUELLAS
{ " ACTIVIDADES QUE EL SUPERVISOR DEL |
| CONTRATO O EL CONTRATANTE LE SOLICITEN
| RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO. |

0-03- | 28/02/2013 | i3 |PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y |
1"".':;53 . i § e i AUTONOMIA ADMINISTRATIVA SERVICIOS |
PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DEL |
PROGRAMA DE CULTURA AMBIENTAL. .

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

COMPARNAMIENTO A LAS ESTRATEGIAS DE

e gwcacnou AMBIENTAL NO FORMAL EN LAS |
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y GRUPOS DE BASE
DEL MUNICIPIO (ONGS, JUNTAS DE _ACCION |

o~ 4 pr—

L

~
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| 2200172014 |

|
1
|
|

2800712014 '

30/06/2014

26/1212014
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Alcaldia
de Yumbo

COMUNAL, GRUPOS ECOLOGICOS Y
g DE ADULTO

REALIZAR ACERCAMIENTO Y MOTIVAR A LA

COMUNIDAD EDUCATIVA PARA LLEVAR A CABO ,
ACCIONES DE CONSERVACION EN EL MARCO DE

LA EDUCACION AMBIENTAL .

PRESENTAR UN INFORME ESCRITO MENSUAL, CON
EVIDENCIA FOTOGRAFICA QUE REFLEJE TODAS
AQUELLAS ACTIVIDADES RELACIO CON EL
OBJETO DEL CONTRATO Y DEMAS
ORDENADAS POR EL SUPERVISOR O QUE EL
CONTRATANTE SOLICITE.

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION EN EL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL |
FOMENTO DE LA CULTURA AMBIENTAL EN EL |

MUNICIPIO DE YUMBO A TRAVES DE LA UNIDAD |
MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA

| Y AMBIENTAL -UMATA YUMBO. .

| ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1)

2

|
9

PRESTAR APOYO A LA IMPLEMENTACION DE LAS
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL NO |
FORMAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y |
GRUPOS DE BASE DEL MUNICIPIO (ONGS, JUNTAS |
DE ACCION COMUNAL, GRUPOS ECOLOGICOS Y DE |
ADULTO MAYOR).

PRESTAR APOYO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA
PARA LLEVAR A CABO ACCIONES DE |
CONSERVACION EN EL MARCO DE LA EPUCACION |
AMBIENTAL.

REALIZAR UN INFORME TRIMESTRAL DEL AVANCE
DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
EDUCACION AMBIENTAL Y SU IMPACTO SOBRE LA
PRESERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES.

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y |

| DE APOYO A LA GESTION COMO ADMINISTRADORA |

| DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LOS RECURSOS

| NATURALES EN LA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA |

5 TECNICA AGROPECUARIA Y AMBIENTAL - UMATA DEL
| MUNICIPIO DE YUMBO A TRAVES DEL PROYECTO |
| IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL
| FOMENTO DE LA CULTURA AMBIENTAL EN EL |
| MUNICIPIO DE YUMBO. . ]

| ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1

A
|
o

)

)

APOYO A LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS |
DE EDUCACION AMBIENTAL NO FORMAL A
GRUPOS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA PARA |
LLEVAR A CABO ACCIONES DE CONSERVACION EN
EL MARCO DE LA EDUCACION AMBIENTAL.

]
APOYO AL COMPONENTE EDUCATIVO DEL
PROCEDIMIENTO DEL COMPARENDO AMBIENTAL |
EN LA DIVULGACION, SOCIALIZACION E |
IMPLEMENTACION  DE  LAS  SANCIONES |
PEDAGOGICAS DE  INFRACTORES  DEL
COMPARENDO EN CUMPLIMIENTO DE LO |
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 144 DEL 2010

PRESENTAR INFORMES MENSUALES DE LAS |
ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y, |

APOYO A LA GESTION EN LAS DEMAS
ACTIVIDADES  INHERENTES AL CABAL |

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL. |

v a a P
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110-10-03- 28/01/2015 21/12/2015 PRESTAR POR SUS PROPIOS
0S SERVICIOS PROFESIONALES Y

MEDIOS Y AUTONOMIA

'“B | ADMINISTRATIVA L
DE APOYO A LA GESTION COMO ADMINISTRADOR DEL

MEDIO AMBIENTE Y DE LOS RECURSOS NATURALES

EN LA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA

AGROPECUARIA Y AMBIENTAL JUMATA DEL MUNICIPIO

'DE YUMBO-VALLE DEL CAUCA EN EL PRQYECTO

 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DE

RESIDUOS SOLIDOS EN LA UNIDAD MUNICIPAL DE

NICA AGROPECUARIA Y AMBIENTAL

ASISTENCIA TEC
UMATA DEL MUNICIPIO DE YUMBO-VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

|A) APOYO AL COMPONENTE EDUCATIVO  DEL
PROCEDIMIENTO DEL COMPARENDO AMBIENTAL

EN LA DIVULGACION. SOCIALIZACION E
IMPLEMENTACION DE  LAS SANCIONES
INFRACTORES EN

PEDAGOGICAS
CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL

DECRETO 144 DEL 2010.

;BI APOYO A LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
' DE APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS
| SOLIDOS EN LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE

YUMBO.

. ! 'C) APOYO EN LA GENERACION
| | " ACERCA DEL PLAN DE GEST
RESIDUOS SOLIDOS.

: |D) PRESENTAR INFORMES MENSUALES DE LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

/E) APOYO A LA GESTION EN LAS DEMAS
. ACTIVIDADES INHERENTES AL CABAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

DE INFORMACION
1ION INTEGRAL DE

110-10-03- :[ 07/03/2016 |
| - ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE

E
-' | APROVECHAMIENTO Y GESTION INTEGRAL DE
' VALLE DEL CAUCA, OCCIDENTE EN LA UNIDAD

| Y AMBIENTAL- UMATA.
; | ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
| l
! |A) APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE

! | |

. i | | DEL MUNICIPIO DE YUMBO.
i
i

[ . sOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE YUMBO.

| |
' . SERVICIO PUBLICO DE ASEO.

| D) APOYO A LA GESTION EN LAS DEMAS
3 ) ACTIVIDADES INHERENTES AL CABAL
| | CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

. I N P e P e
Enm.n!hmanYmto{th).nmmz{w)dmdllmdoumdlzm?.
)"-‘
DANILU PENA MOSQUERA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y RECURSOS Fisicos

Proyscio y Etabord; Alvaro Gémez Mufiaz- Auxiliar Administrativo

| 5371212016  PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA
g 1 APOYO A LA GESTION EN EL PROYECTO DE
| | RESIDUOS SOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE YUMBO-
| MUNIGIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA |
|

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS |

B) APOYO AL FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS '
ENFOCADAS EN EL  APROVECHAMIENTO, |
DISPOSICION Y POSCONSUMO DE LOS RESIDUOS |

i ' !
j | 'C) APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA
; [ ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO PARA EL !
: ': CUMPLIMIENTO DE LAS RESPONSABILIDADES EN

i TORNO A LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS Y EL

1983
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
encro de 2026, a las 09:09:45, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 14677006
Codigo de Verificacion 14677006260126090945

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

// '.r' -
' ’/
S . g //7
7 . =g e
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR=
Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. 05
7B\ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina | de 1



26/1/26, 9:13 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

La Policia Nacional de Colombia informa:

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

Que siendo las 09:13:01 AM horas del 26/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 14677006

Apellidos y Nombres: QUICENO VELEZ ANTONIO JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de

Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio

colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 - 25 barrio Modelia, Bogotd
pc.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00ama12:00pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadana:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail; dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Portal Unico

de Contratacion

Defensa Nacional
Todos los derechos reservados

de Ia Republuca
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26/1/26, 9:13 Consulta RNMC
099

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/01/2026 09:13:44 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 14677006 y Nombre:
ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 133444163 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el niimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva BusquedaJ‘ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia Ponsnm e
Direccitn General - Cra. 59 N° 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V| DA
| Linea de atencibn: 018000-910112 |
| |

eGSR $ 0
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261726, 9:11 Consulta de Antecedentes

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

Formulario de atencién de incidentes &
Disculpe las molestias, se ha presentado un problema técnico. Por favor inténtelo nuevamente.
Si este mensaje es recurrente, diligencie el siguiente formulario y pronto lo contactaremos para atender su
solicitud.
Nombre: o |
Tipo de Identificacion | Seleccione... vV | Nimero Identificacién It |
Correo Eletronico: [ 1
Observaciones:
7~
" [ ]
v

OTRAS ENTIDADES

0 et

W AUDITORIA
Copmanuss
o I PRSI
F‘ISCL.IA
PROCURADURIA
GENERAL DE LA HACIONA
COLOMBIA
Sede principal

Direccion. Carrera 5 # 15-80, Bogota D.C, Colombia
Codigo Postal 11032
Horario de atencion: Lunes a viernes, 8 a.m. a 5 p.m., jornada continua 188




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:17:45
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO " Hoja1.de 01
GENERAL DE LA NACION No. 290070341

Bogota DC, 27 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) senor(a) ANTONIO JOSE QUICENO VELEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 14677006:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

’NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y |a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las auloridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/fwww. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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FORMATO COMPLETO
ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
s Some o
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N SEXO NACIONALIDAD PAls
ce. ®ce O pas O No. 14701566 FOMQ®|con R EXTRANJERO O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 14701588 DM. 18
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Calle 43¢ #2-133
daai: DIA El MES ARO | 1086
Pals Colombia PAlS Colombia DPTO Valle Del Cauca
DEPTO Valle MUNICIPIO Palmira
MUNICIPIO Paimira TELEFONO 3172317480 Email: felipeverga@gmail com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
rls v #=] @ 6 1 » | ¥ [ g 10° o mes [ 12 | ARo T 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADQ O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES ARNO
Especializacion en Formulacion
Doctorado 10 X Evaluocion de Proyecios 04 2021
Especializacion en Derecho
Maestria 4 X Ambiental 04 2014
Doctorado 10 X Ingenieria Ambiental 12 2008 03000 -25853

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO
UNIVERSIDAD NACIONAL SEMINARIO “INTERCAMBIO DE
[seminario DE COLOMBIA y EXPERIENCIAS SOBRE MICOLOGIA EN 11 2008
ICOLCIENCIAS r‘mﬁemml EL TROPICO CON ENFASIS EN
MICORRIZAS DE ORQUIDEAS
[Seminario NSTITUTO S = i k-
NTERDISCIPLINARIO DE PRODUCCION AGRICOLA 08 2008
LA CIENCIA. SOSTENIBLE EN EL EJE
UNIVERSIDAD DEL CAFETERO
JQUINDIO
Faminario UNIVERSIDAD NACIONAL  [Presencial DIVERSIDAD BIOLOGICA DEL
DE COLOMBIA SUELO 11 2011

203



IIVERSIDAD I CIENCIA, ENCUENTROS Y
[Curso NACIONAL DE Presendgial ; SABERES” GRUPO INVESTIGACION 1 2011
ICOLOMBIA ' EN
4 i IAGROECOLOGIA
. NSTITUTO ASPECTOS TECNICOS Y LEGALES DE
inarto OLOMBIANO Presenciel ; LOS BIOINSUMOS EN AGRICULTURA ol ok
ROPECUARIO ICA |ECOLOGICA
TINAMERICAN | RIZOBACTERIAS PROMOTORAS DE 2012
Curso iﬁORI(SHOP PGPR Presencial CRECIMIENTO (PGPR) 08
CONGRESO LATINOAMERIGANG DE
lSemlnaﬂo IGUAYAQUIL ECUADOR Presencial | AGROECOLOGIA SOCLA. 10 2018
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LOHABLA LOLEE LOESCRIBE
B MB B MB R B | MB
X X

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
Fundacién Ser innovacion x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CALl fundacionserinnovacion@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes| 10 | Ato| 202 Dia | | wes | | 4o |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE PROYECTO Carrera 65 # 5-97 Barrio Gran Limonar
RECONVERSION ECOLOGICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
IFUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE LIDERES- X COLOMBIA
FUNDOCOL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CAU contactenos@fundocol.org
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
602- 3744994, Dia| 12 | Mes]| 10 | ano| 2021 Dia| 31 | mes| 12 [ A | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INVESTIGADOR COORDINADOR DE Calle 13 # 66 Bis-57 Centro Comercial la Fontana
PROYECTO Oficina 201
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL X COLOMBIA
EMPRESARIAL Y COMUNITARIO DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CALI gerencia@fundesoemco.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
602- 3450443 Dia| 15 | wmes| 04 | Amo| 2023 Dia| o7 | Mes| o7 | 4 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO EVALUADOR DE SUELOS Calle 13 # 66 Bis-57 Centro Comercial la Fontana
Oficina 208
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL % COLOMBIA
EMPRESARIAL Y COMUNITARIO DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
e eAu mmfundesmoo.m
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
602 2450443 pla| 21 ] Mesl 10 | Mo| 2022 ora| 10 | Mesl 02 l AﬂoJ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO EVALUADOR DE SUELOS PARA Calle 13 # 66 Bis-57 Centro Comercial la Fontana
BOSQUES URBANOS DE CALI Oficina 208
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE PALMIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

602-2866868 Dia I 21 Mcsl 09 | Aho [ 2018 Dia ] 21 [ Mes | 02 ] Afio [ 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA VICERRECTORIA DIRECCION

INVESTIGADOR Cra. 32 # 12 - 00, Palmira, Valle del Cauca
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE PALMIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

602-2866868 oe| o2 | Masl 09 | amo| 2013 oa| 23 | mes| 12| amo 2013

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA VICERRECTORI/ DIRECCION

AUXILIAR DOCENTE Cra. 32 # 12 - 00, Palmira, Valle del Cauca

TIEMPO TOTAL DE EXPER

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 11
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 27

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE

Y MESES
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE, S| NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL. ORDEN
CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA

ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES,
(ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento: Palmira, mayo 15 de 2024

(lladu{r(:.[ 'A’ ¢ %P‘ﬂ %ig,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha
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INGENIERO AGRONOMO

ANDRES FELIPE VERGARA GOMEZ

(felipevergara7@yahoo.es)
Cel : 3172317460

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

FACULTAD DE
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INGENIERO AGRONOMO
ANDRES FELIPE VERGARA GOMEZ

Cel : 3172317460

(fellpevergara}'@yahoo es)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE PALMIRA
FACULTAD DE

ACTA DE GRADO NUMERO 274
El comaem de Facaliad e s sestin ded dia 04 de febeero de 2014 - Acta No. 002

Ce u—m#k?-&ha

(nﬁﬂm*ﬁnﬂmhwmmﬁu &-&wﬂnvm

e

M.M
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B mstheanve de bs mvamcs o frma b peonrwy Actd de Goads o b caded
& Ndmis sl 04 b &l ne & frbew & 2004

PRI LA ; AR TARA
L e be o ond Ulrvarys e -

210




106
INGENIERO AGRONOMO

ANDRES FELIPE VERGARA GOMEZ

(felipevergara7 @yahoo.es)
Cel : 3172317460

Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

La Universidad Nacional de'ﬁblombia

Teniendo en cuenta que

Andrés Felipe Vergara Gémez
cc. mmsa{

cmmmwmmw
ddl’lande&tlllim*m le confiere el Tfrulo de
~

"-4\«

Doﬁor en Agmecologfa
Enhciadaqu,Nuﬂn.alos 30 dias del mes de abril de 2021
i ;;"‘

"t | g,

Registro Wo 04, Folio 40 del Libre e Diplcrnamn n* 2
de bs Facoltad de Camcias A Sede Palmes

Decanaturs de Facubtad
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4268941

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que ANDRES FELIPE VERGARA GOMEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 14701586,

se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion

de INGENIERIA AGRONOMICA con MATRICULA PROFESIONAL 03000-25853 desde el 15 de Abril
- de 2009, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 113.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Replblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4, Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los veintiseis (26) dias del mes de
Enero del afio dos mil veintisels (2026).

~ " Rubén Darioc Ochoa Arbeldez

Firmal del titular (*)
(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccién de contratistas, La falta de firma del titular

no invalida el Certificado
€l presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo

Para | (verficar | la | integridad = e (inakerabilidad del = presente documento’ | consulte (en | el | sitic | web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/ CertificateOfGoodStanding/ CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documerto,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co
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REGITRO UNICO

TRIBUTARIO
(RUT)
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e AN | mewwmmm;g?m

2. Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario 141106470251

IRV

5. Ndmero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6 DV 14. Buzdn electronico
147015868|3 ( @
IDENTIFICACION FENTTY
24, Tipo de contribuyents 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persone nelursl o sucssion liquide 2 |céduta de Ciudadania 13 14701586 p% o
Lugar de expedicién 28, Pais 29, Departamento icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca /\ //Baimi 520
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \/ Q 34, nombres
VERGARA GOMEZ ANDRES /? PE

- RVAS
— AEES

d-w;bﬂ

S0 Pkla. 30. Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca Palmira 5§20
41. Direccion principal
CR2E 42E 107 BRR LOS CRISTALES /2& ﬁ
42 Correo electrénica felipevergara .es (//\‘_\\ NS
43. Codigo postal [44. Tolegorog /\“3”172317450]4nm: 3173367421
(S) =7 7 CLASIFICACION
W Ocupacién
Actividad principal N
4E. Codigo 47. Fecha inicio actividad 2 51. Cédigo &m

|74 90[[201410,01]

:;hm.l:;t::l'.;g!";lt;i'|®f”|"|u|“|“|“"|“1“[“Ial“|n|n|“|ﬁ‘a|

49 - No responsable de IVA

)
Usuiarigs aduane

Exportadores
1 2 3 4 ] [ 4 8 8 10
Lok 4 B il BB e e ] g W R SR W g E e
54. Cadigo |57. Moco |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
AN T O CO Y e A e '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de Ta DIAN
59. Anexos s||:| uom aomu-mu:[j' 81.Fecha [2024-08-09/07:17: 18 |
La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, 5 ) de las verificaci que la DIAN realice.
YMMWMTMGRUHMH-MH'::NM*W pmsmm
mmmmumm-uuuummmm
itn, segun el caso, Pardgralo de! articulo 1.6.1.2.8 del Decreto 1625
dumun-mwdmumumnmm,mupdma
tratamiento de dalos ley 1581 de 2012, 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firma del solicitante:
985. Cargo
215
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