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PROPuESTA PAFIA LA PRESTAC16N DE SERVICIOS PAFIA LA
ASESOF}lA Y ACOMPAftAMIENTO GENERAL AL MUNICIPIO DE

vALPAF!Aiso CAQUETA EN EL AREA DE pREsupuESTO peBLico,
COMPONENTES DEL SISTEMA PRESuPuESTAL, FINANCIERO Y FISCAL

Presentada por:
INTEGRAL MULTISERVICIOS S.A.S

N IT 901673066-1

Dirigida a:
MUNICIPIO DE VALPARAISO, CAQUETA

2026
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Celular: 3118928745
Valr]araiso Caqueta



8
Oi  iMr}LTSERsj,3s4ALs

1.   INTRODuCC16N

La  adecuada  gesti6n  del   presupuesto  pdblico  constituye  un   pilar
fundamental para el cumplimiento de los fines del Estado y el logro de
los objetivos de desarrollo territorial. En este sentido, el fortalecimiento
de los procesos de planeaci6n, programaci6n, ejecuci6n y control de los
recursos pdblicos resulta indispensable para garantizar el uso eficiente,
transparente y responsable de los recursos del Municipio.

EI     Municipio    de    Valparaiso    ~    Caqueta,    en    el     marco    de    la
implementaci6n de su Plan de Desarrollo Municipal "Por un Valparaiso
EcoturrsticoyAgroindustrial2024-2027",requiereelacompafiamiento
t6cnico  especializado  que  permita  articular  de  manera  efectiva  los
instrumentos de planeaci6n con el sistema presupuestal, asegurando
la correcta ejecuci6n de los programas, proyectos y metas establecidos.

Por  lo  anterior,  la  presente  propuesta  tiene  como  finalidad  brindar
servicios  especializados  de  asesorfa  y  acompahamiento  integral  en
materia     de     presHpuesto     pL]blico,     componentes    del     sistema
presupuestal  y  herramientas  de  ej.ecuci6n   del   Plan   de   Desarrollo,
contribuyendo  al  forta!ecimiento  institucional,  la  toma  de decisiones
informadas y el cumplimiento de la normatividad vigente, en beneficio
de! desarrollo econ6mico, social y administrativo del Municipio.

2.  JuSTIFICAC16N

Prestar servicios especializados de asesorfa y acompahamiento integral
al Municipio de Valparaiso -Caquet5 en el area de presupuesto pdblico,
los componentes del sistema  presupuestal y las herramientas para la
adecuada    ejecuci6n    del    Plan    de    Desarrollo    Municipal    "Por   un
Valparaiso  Ecoturistico y Agroindustrial  2024 -2027", garantizando el
cumplimiento  de  la  normatividad  vigente y el  fortalecimiento  de  la
gesti6n fiscal y financiera de la entidad territorial.

5.  ALCANCE DEL SERVICIO

Correo Electr6nico: integralmultiserviciossas@gamil.com
Celular: 3118928745
Valparaiso Caquetz±
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EI    servicio    comprendera    la    asesorra    t6cnica,    acompaF\amiento
permanente  y  apoyo  operativo  en  los  procesos  presupuestales  del
municipio, incluyendo:

A.  Sistema presupuestal municipal.
a.  Planeaci6n presupuestal.
C.  Ej.ecuci6n, seguimiento y control del presupuesto.
D. Articulaci6n del presupuesto con el F>lan de Desarrollo.
E.  Fortalecimiento  institucional  y  transferencia  de  conocimiento  al

equipo municipal.

4.  NORMATIVIDAD APLICABLE

La     prestaci6n    de    los    servicios    especializados    de    asesorl'a    y
acompahamiento al Municipio de Valparafso -Caquet5 se desarrollara
en     estricto     cumplimiento     del     marco    constitucional,     legal    y
reglamentario   vigente,   entre   el   cual   se   destacan   las   siguientes
disposiciones:

/  Normatividad constituciona[

Constituci6n F>olitica de Colombia, artfculos 287, 300, 313, 339, 345, 346, 352
y concordantes, relacionados con la autonomi'a territorial, Ia planeaci6n, el
presupuesto pi]blico y el control fiscal.

/  Normatividad Presupuestal y Financiera

Decreto 111 de 1996 -Es-tatuto Organico del Presupuesto.
Ley 819 de 2003,  por la  cual  se dictan  normas organicas en  materia  de
presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal.
Ley  617  de  2000,  relacionada  con  [a  racionalizaci6n  del  gasto  pdblico y
saneamiento fiscal de las entidades territoriales.
Ley 715 de 2001, sobre el Sistema General de Participaciones.
Decreto 1068 de 2015, DecretQ Unico Beglamentario del Sector Hacienda
y Cr6dito Pdblico.

Correo Electr6nico: integralmultiserviciossas@gamil.corn
Celular: 3118928745
Valr]aral'so Caquet6
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/  Normas  que  regulan  el  Plan  Operativo  Anual  de  lnversiones
{POAl}, el PAC y la ejecuci6n presupuestal territorial.

Planeaci6n y Plan de Desarrollo
Ley 152 de 1994 -Lay C)rganica del Plan de Desarrollo.
Ley 388 de 1997, en lo pertinente a la planeaci6n territorial.
Plan    de    Desarrollo    Municipal    "Por    un    Valparaiso    Ecoturi'stico    y
Agroindustrial 2024 -2027".

/  Contrataci6n Estatal
Ley 80 de 1993 -Estatuto General  de Contrataci6n  de la Administraci6n
Pdblica.
Ley 1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios.
Decreto    1082    de    2015,    Decreto    Onico    Reglamentario    del    Sector
Administrativo de Planeaci6n Nacional.

/  Control Fiscal y Transparencia
key 42 de 1993, sc)bre el ccintrol fiscal.
Ley 1474 de 20]1 -Estatuto Anticorrupci6n.
Ley 1712  de  2014 -  Ley de  Transparencia  y  del  Derecho  de  Acceso  a  la
lnformaci6n Ptlblica.
Lineamientos de la Contralorra General de la F}ept]blica y demas entes de
control.

/  Otras Disposicione§
Normas  expedidas  por  el  Ministerio  de  Hacienda  y  Credito  Pdblico,  el
Departamento   Nacional   de   Planeaci6n   (DNP)   y   demas   autoridades
competentes en materia presupuestal, financiera y de planeaci6n.
Actos  administrativos  internos  del  Municipio  de  Valparaiso  -  Caqueta
relacionados con e! sistema presupuesta!.

5.  ACTIVIDADES A DESARROLLAF}
A.      Brindar   acompafiamiento   en    la    formulaci6n,    revisi6n    de    los

proyectos de acuerdo y demas actos administrativos, que tengan
relaci6n con el presupuesto y tributos.

a.     Proyectar el informe sobre cumplimiento de indicadores de Ley 617
de 2000.

C.     Brindar  orientaciones  para  la  determinaci6n  de  la  capacidad  de
endeudamiento del municipio y proyecto de acuerdo de empr6stito,
en caso de requerirse.

Correo Electr6nico.. integralmultiserviciossas@gamil.com
Celular:. 3118928745
Valr]araiso Caqueta
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D.     Brindar asesori'a para la determinaci6n del estado de ejecucj6n del
presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2026.

E.      Proyectar respuesta a requerimientos relacionados con la ejecuci6n
presupuestal.

F.      Emitir   conceptos   en   asuntos   relacionados   con   la   contabilidad
presupuestal.

a.     Brindar asesorfa a los funcionarios de la secretaria Hacienda para la
elaboraci6n de las ej.ecuciones presupuestales del Municipio.

H.     Efectuar   revisi6n,   Seguimiento,  evaluaci6n  y  asesorra        en   los
procedimientos  de  arden   presupuestal  y  financiero  al  alcalde  y
funcionarios.

I.       Asesorar el  seguimiento de adici6n  de  los diferentes documentos
distribuci6n  del  SICODIS, donde  le sean  asignaci6n  de  recursos al
Municipio de Valparaiso.

J.      Asesorar  al  Municipio   en  los  procesos y  procedimientos  del  ciclo
presupuestal,  programaci6n,  elaboraci6n,  aprobaci6n,  liquidaci6n,
ejecijci6n,   modificaciones  y  cierre  del   presupuesto  general   del
Municipio durante la vig.encia del 2026.

K.     Emitir conceptos sobre temas presupuestalesyfinancieros acordes
con el estatuto organico de presupuesto municipal y dem5s normas
concordantes con la materia.

6.  METODOLOciA

La  prestaci6n  del  servicio se desarrollara  mediante  una  metodologia
te6rico-practica, combinando:

A.Asistencia t6cnica presencial y/o virtual.
a. Revisi6n documental.
C. Acompafiamiento en tiempo real a los procesos presupuestales.
D.Sesiones de trabajo con los funcionarios responsables.

7.  PFtoDUCTOS / ENTF2ECABLES

A.  Informe de diagn6stico presupuestal.
8. Conceptos t6cnicos y recomendaciones.
C.  Informes de acompafiamiento y seguimiento.
D.  Herramientas de control presupuestal.
E.  Informe final de resultados.

Correo Electr6nico: irltegralmultiserviciossas@gamiI.com
Celular: 3118928745
Valparaiso CaquetE£
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8.  PERSONAL MINIMO

Cargo Estudios Experiencia Espec.rfica
COORDINADORA Adminlstradora pl]blica F2elaciona con el objeto contractual

9.  PLAZO DE EJECuC16N

EI plazo de e_iecuci6n del Contrato sera de siete [07} meses,
contados a partir de la suscripci6n del acta de inicio de actividades, en
todo caso sin superar el 30 de diciembre de 2026.

10.PRESuPuEST0

El presupuesto oficial del presente proceso de contrataci6n se sera de
TREINTA Y OCHO MILLONES QulNIENTOS MIL PESOS ($38.500.000)
M/CTE)  incluidos todos  los  impuestos  a  que  haya  lugar,  el  valor  del
presupuesto seran mensualmente por concepto de honorarios para la
ejecuci6n  de  este  contratc>  y  los  costos  directos  e  indirectos  que
ocasione la ejecuci6n del mismo.

11.  OBLICACIONES DEL CONTRATISTA

A.  Ejecutar el objeto contractual conforme a la normatividad vigente.
a.  Guardar conf idencialidad sobre la informaci6n suministrada.
C.  Presentar informes peri6dicos de avance.
D.  Brindar acompafiamiento t6cnico oportuno y de calidad

Vigencia de la propuesta: 90 dfas

Compromiso:

• En caso de ser aceptada mi oferta me comprometo irrevocablemente a
ejecutar el contrato adjudicado.

• No so!icitare ajustes a los items presentados en la propuesta
• El valor ofertado es fijo e inmodificable durante la vigencia del contrato
e  incluira  todos  los  costos  directos  e  indirectos  requeridos  para  tal
efecto.

CorTeo Electr6nico: integralmultiserviciossas@g|amiI.com
Celular: 3118928745
Valparaiso Caqueta
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•El oferente que por su  condici6n tributaria deba declarar  lvA, deber5
desglosar el valor dicho impuesto aplicable a cada  item ofertado y e!
valor total de dicho impuesto sobre el valor agregado. DECLARO BAJO
LA     GEIAVEDAD     DE     JURAMENTO     QUE     DE     ACuERDO     A     MIS
OBLIGACIONES TRIBUTAF2lAS SI I_ NO _ DEBO DECLAF2AR IVA.

Cordialmente,

PaiALce  P.`t^7:®

RL PAULA ANDF{EA RIOS PARF}A
INTEGRAL MULTISERVICIOS SA.S
NIT  901673066-1
Tel6fono:  3118928745
Correo:tntearalmultiserviciossastj)amail.com

Correo Electr6nico: integralmultiserviciossas@gamil.com
Celular:. 3118928745
Valparaiso Caquet6



FORMATO twlco

HOJA DE VIDA
pERsONAjLiRrfucA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

ElmDAD RECEPTORA

RESOLuCI0N 5sO DEL 19 DE AGOST0 DE 1999
is-,,-I

`            `,   r  ",l,  ^r\t   :,.,S,I,i'`   \Jy,   ;;,,\;ti\I  t!' `',`..r`;;.i',,  ,I,,;+I  ^\:`T,:;?,'`ci\,7``'11I,,`Lt`rI,I,\.`;.„Iil,'<,vz,t.I\:)\.ii}`x¢^z'i,^ys`5,J`,(t`}S.`'.\\

RAZON SOCIAL 0 DENOMINACION   INTEGRAL  MULTISERVICIOS  S.A.S

lGIA  N/A NiTNa.--9-a--igiv5261--5

PARE ENTIDA0 0 SocftiDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN y TIPO :                                                                                               -                 -      --           ~    -  PARA ENTIDA-D 0 S06lEDA6 F6Ivi[DAi DEiE-R-MlfuE 6LASE `   ESA

ORDEN                                                                                                                              T]PO

E   E   H   E   E    ,cuAi7                                   mrvERELREsOALDoi                     CLASE        EEtvERALREspALcO,

DOMIclllo PARA CORRESPONDENCIA   !PAIS COLOMBIA OEPARTAMENTO           CAQ U ETA

uNIcipio vALPARA|So                                                                       I DIRECCiaN  carrera g #10 45

TELEFONO§   31 1 8928745                                                                                       |FAX    N/A                                                                                                                           |APARTADOAEREO

•,1,      11-,,i,:,,.;,,-'„/\(-,7"  -I                -       ,   ,   ,-"      ,,   ,,      ,

`       `.`--:.
a        fry                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  pr   §ryY'    SrJ"Ill

ELAcloNE LOB PRINCIPALES SERVICIOS QUE 0FRECE SU ENTIDAD 0 SOCH=DAD

1     A0141 2

3 4

5 6

in
-

-
ELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACI0N DE SERVIclos QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL 0 0LTIMO :

EirmAD cormRATANTE PuB PRIV TEuirowo FECHATEavuewh VAIOR
ASOCIAC16N  CONVIVIR X 3102016151 30/12C024 31.500.000

y    .        .     #TELfflrffiREan.7J,,,A            `k       RE
L=iaa:sii:E+trii ;  ;. . ` ..:. .. TTT`Lj

ER APELLIDO R|os                                                                i §EGUNDO APELLIDO (O DE CA§ADA) PARRA                        I NOMBRES   PAULA ANDREA

OcuME-Ni=ODEibENTiFTCA-ci6N                                                    NdriRO---        -------    ---     -- Aci-OA E-N `c-A-drcTER-DE :-                                                       -cA-picTO-AD 6-E c~6-iriinTAci6N

C.C.   E      C,E,   I      pASApoRTE      H                            1117541268 Ropresen{anteLe8al          E   Apederado        I      S            !LIM!TADo

TUANI]o EN CAiiDAD DE REPRESENTANTE iE6AL O ApoDERAoo, un!IFIESTo8Ajo IA 6RAVEDAD 0Ei juRARENTo OUE :                        &  I    NO   E   ue ENcuENTRo lNcuR8o DENTRo oE us

AVsALE8oEENHAEunDofNcoraATREBDro8EioRDENccNSTmjcoriELoiEaALPARAcELEBRARuNcChmeAToDEpRE8+Aci6NessER\riciosthRT.to.LEvicoceies).

OBSERVACIONES  :

PARA TODOS LO£ EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS,EN`EL-inESEinTE--F-ORint6--sONVERAbEstARt-.`50.'LEY196DE|995).-            ---'---~       I-I    -^-        -

FiRVA              ra£4£cL    £~+                                                                                                           iFECHA DE DiLiGENciAMiENTo   14;Oit2026

------         ©  ;  ® # -            e  Li        twEHpiHH]E    !  `H3THff#`S i    frAffi'  '       '"        --„   '§ill

EFITiFicoQUELAiNFORAci6NAOulsu«NreTRADAHAsioocONSTATADAFRENIEALOsOOcuRERTOsOuELAEHTroAD0sociEOADRApRESENTAOOcOuOsOpORTE(ART.to.LEyicoOEi995).

NOMBRE, CARGo y F{RMA DEL RESPoNSABiE                                                                                                                                                !civeAD V FECHA

CONTRATANTE                                                                                   FORMA F UHVPJ001
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HOJA DE VIDA

PERSONA JURfDICA

REs6LLE#gfgEoig:i¥9L:¥i4G3ODSETa938EJ]999
INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENT0

COBERTURA:   Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado par toda personajurfdica, aspirants a ce!ebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administraci6n, independientemente de su term.ino de duraci6n.

INSTRUCCIONES GENERALES:
Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :
-   Escriba en letra jmprenta y en tinta unicamente de color negro.
-   Las fechas deben ir en ni]meros arabigos.
-   Si requiere ampliar la relaci6n de los contratos de prestaci6n de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUccloNES ESPEcfFICAS:

I. Identificacion:
En el caso de que la entidad a sociedad sea ptiblica, especifique'.

ORDEN: Marque con mx" si es del arden nacjonal (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), munieipal (MPL) u otro

(OTRO).  Si marca esta t]Itima, aclare a que otro arden corresponde.

TIPO:    Escriba el c6digo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

TIPO
MINISTERIO 0 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIV0
SUPERINTENDENC!A a UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
ESTABLECIMIENTO PU BLICO
ENTE UNIVERSITARlo AUTONOMO 0 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTAD0
SOCIEDAD DE  ECONOMfA MIXTA
0TRO

En el caso de que la entidad a sociedad sea privada, escriha la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

CLASE
SOCIEDADES COMERCIALES  E INSTITUCIONES FINANCIERAS
SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
SOCIEDADES CIVILES
0RGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
OTRA

11.   Servicios:
Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acLlerdo con el objcto social.

lil.  Experiencia y Situaci6n Actual:
En arden cronol6gico establezca los contratos de prestacion de servicjos que su entidad a sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad contratante, si es pi]blica o no, indicando su numero telefonico,  la fecha de terminacion o conclusion
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV.  Representante Legal o Apoderado:
Relacione el nombre y la identificacidn del Representante Legal a Apoderado`   Establezca su capacidad de contratacidn
aprohada par estatutos. Marque con X "si" a uno" estf incLirso, coma represerrante legal a apoderade. dentro de fas causales
de inhabilidad o incompatibilidad existeiites.   Firme este formato para que la informaci6n declarada en el tenga validez.   Re-
cuerde anexar tos documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacion Legal a de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL    01800917770 FORMA FUHVPJ001
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CANAFtA DE COMERCIO DE FLOFtENCIA PAFtA EL CAQUETA

cEFmFtcAco DE ExtsTEt`tclA y flEPFtESENTAclch LEGAL

Fecha expediel6n: 09/01 /2026 -09:47:24
Recibo No. S001423820. Valor 12100

C6DIGO DE VERIF[CAC16N WUXN|RhyG

Vefirique el coftor`ido y confrabilidad de este certitieado, ingrecando a httpe.//6ii.con{ecamarae.co/vista/plentilLa/ev.php?empresaed 1 y dig'ite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verificaci6n se puede realizar de manera llimitada,

duranto 60 dies cal©ndario contades a partir da la fecha d6 6u expedici6n.

ce±i  FiFii5AEEaiao  Esi  IA  mTR±cclrfu  E  =ai-scRIaelioBirs  EF=e==7z[czis  Ee=  E&  aEers±RO  GGEstc±II.,   aa
cannRA  DE  cor4ERclo  caRTIFlcA:

NomRE,   IDENTIFlcAcl6N  I  DOMlcll.Io

Raz6n   Social    :    INTEGRAL   MULTISERVICIOS   S.A.S
Nit    :    901673066-1
Domicilio:   Valparaiso,   Caqueta

RA=R±Clu-LR

Matricula   No:    127638
Fecha  de  matricula:   20   de   enero  de   2023
Ultimo   afro   renovado:   2026
Fecha   de   renovaci6n:   09  cle   enero   de   2026
Grupo   NIIF    :    GRUPO   Ill    -   MICROEMPRESAS

t;}B=.cas=cht

Direcci6n  del   domicilio  principal   :   CARRERA   9   N°   10   -   45   BARRIO   JARDIN
Municipio   :   Valparaiso,   Caqueta
Correo  electr6nico   :   integralmultiserviciossas@gmail.cc>m
Telefono   comercial   1    :   3118928745
Tel6fono   comercial   2   :   No   report6.
Tel6fc)no   comercial   3    :   Nc}   report6.

Dirccci6n  para   riotificaci6n   judicial   :   CARP`ERA   9  N°   10   -   45   BARRIO   JARDIN
Municipio   :   Valparaiso,   Caqueta
Correo  electr6nico  de  notificaci6n   :   integralmultiserviciossas@gmail.com
Telefono   para   notificaci6n   1.    :    3118928745

La   persona   jur±dica   SI   autoriz6   para   recibir   notificaciones   personales   a   traves   del
correo   electr6r}ico,    de   cor}formidad   con   lo   establecido   en   log   articulos   291   del   C6digo
General    del    Proceso    y    del    67    del    C6digo    de    Procedimiento   Administrativo    y    de    lo
cor`Ltencioso   .A.dlm`inistrativc>.

CORTSTI"C16tt

Por   documento   privado   No.    001   del   19   de   enero   de   2023   de   la  Asamblea   Deconstitucion   de
Cartagena  De  Chaira,   inscrito  en  est.a  Cimara  de  Cc>mercio  el   20  de  enero  de   2023,   con  el
No.    16120    del    Libro    IX,    se   constituy6    la   persona    juridica   de   naturaleza    comercial
denominada   INTEGRAli   MuliTISERVICIOS   S.A.S.

REForlf£  ESpEclELEs
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CAMAFIA DE COMEFtcIO DE FLofRENCIA PAFtA EL CAQUETA

cEFmFtcADo DE ExisiEueiA v f]EPFtESENTAci6eli LEGAL

Feche expedlctoii: 09/01 re026 -09:47:24
Becjbo No. S001423820, Valor 12100

C6DIGO DE VERIFICAC16N WUXN|FthyG

Vefitique el cor`tenido y con{iabilidad de este certificedo. in8Fecando a https.J/sit.cohiecamarae.coMsta/plantilLa/ev.php?empresa=41 y dieito el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expediei6n. La veriticaci6n se pilede realizar de manera ilimitada,

durant© 60 c!ias calendario contados a partlr de la feeha d8 8u expedici6n.

Per  Forrr,ulario  del   19  de  er,ere  de  2023  de  el  Represer,ta,n,te  Legal  de  Florer.cia,   ir,scrito
en   esta   Camara   de   Comercio   el   20   de   enero   de   2023,    con   el   No.    16121   del   Libro   IX,    se
decret6   la   comunicaci6n   que   se   ha   conf igurado   una   situaci6n   de   control   Situaci6n   de
control   ejercida   sobre   la   sociedad  por   el   tinico   accionista   URIEL   DE   JESUS   HOYOS   Mufloz.

Per   Acta   No.    01   del   27   tie  ene_ro   de   2025   de   Pe_re_i_ra,    inscrito   en   esta   C6ma_ra   de   Comerc:io
el    27    de    enero    de    2025,     ccin    el    No.     19017    del    Libro    IX,     se    decret6    SE    REGISTBA    LA
DISOLUCION     DE     LA     SOCIEDAD     COMERCIAL     POR    VOLUNTAD     DE     LOS     ACCIONISTAS,      POB    I.a    TANTO

Qr_TEDAB_A.   EN    EST.Z\.DO    DE    LIQr.TID.A.CION.

For  Acta  No.   2   del   19   de   diciembre   de   2025   de   la  Asalnblea  Extraordinaroia  De   Socios   de
Cartagena  De   Chaira,   inscrito   en   esta  Camara   de   Comercio   el   07   de   enero  de   2026,   con  el
No.    20372   del   Libra   IX,    se   decret6   SE   REGISTRA   LA   REACTIVACION   DE   LA   SOCIEDAD   COMERCIAI,

TERMINO   DE   DURAC16N

La  persona   juridica  nc>  se  encuentra  disuelta  y   su  duraci6n  es   indefinida.

Por  Acta  No.   01   del   27   de   enero  de  2C)25   de  Pereira,   inscrito  en   esta  Camara   de  Comercio
el    27    de    enero    de    2025,     con    el    No.     19017    del    Libro    IX,     se    decret6    SE    REGISTRA    LA
DISOLUCION     DE     LA     SOCIEDAD     COMERCIAL     POB     VOLUNTAD     DE     I.OS     ACCIONISTAS,      POB     LO     TANTO

QUEDARA   EN   ESTADO   DE   LIQUIDACION,    y   Par   Acta   No.    2   del    19   de   diciembre   de   2025   de   la
Asamblea   Extraordinaroia   De   Socios   de   Cartagena   De   Chaira,    inscrito   en   esta   Camara   de
Comercic)   el   07   de   enero   de   2026,    cc>n   el   No.    20372   del   Libro   IX,    se   decret6   SE   REGISTRA
LA   REACTIVACION   DE    LA   SOCIEDAD   COMERCIAL.

OBJETO  SOCIAL

La    sociedad    tendra    como    objeto    principal    las    siguientes    actividades,.     1.     Disefio,
mantenimiento   y   ejecuc:i6n   de   obras   civiles,   arquitect6nicas   y   el6ctricas.   2.   Servicio
de     consultoria    en    obras     civiles,     medio    ambiente    y     saneamiento    basico    y     sector
agropecuario,     3.     Interventoria    en    el     area    de    obras     civiles,     medio    ambience    y
saneamiento   basico   y   sector   agropecuario.    4.    Servicio   de   asesorias   administrativas,
econ6micas,   civiles,   ambientales,   agropecuarias  y  gubernamentales  tanto  con  personas  de
derecho  piiblic:o  como  de  derecho  privado.   5.   Capacitaciones  ambientales,   administrativas
y    agropecuarias.    6.    Suministro    institucional    de   dotaciones   textiles    y   de   seguridad
industrial.   7.   Comercializaci6n  de  productos  veterinarios  y  agricolas.   8.   Suministro  de
material  publicitario  y  litogi.afico.   9.   Suministro  de  equipo  de  c6mputo  y  conunicaci6n.
10.     Comercializar    los    bienes    y    productos    que    adquiera    a    cualquier    titulo,     abrir
establecimientos   de    cc)mercio   con   tal    fin,    11.    Celebrar   tc>dos    log    actc>s   y    cc>ntratos
necesarios   para   el   cabal   cumplimiento   de   §u   objeto   social,   dentro   de   los   limites   y   en
las   condiciones  previstas   por   la   ley   y   estos   estatutos.   12.   Suministro  y  mantenimiento
de  redes  el€ctricas,   sus  derivados  y  anexos  de  la  parte  electrica.
La   sociedad  prestara  el   apoyo  y  acc)mpafiamiento  en  a.   Ejecuci6n,   asesc)ria  y  capacitaci6n
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e-r,    c}istcar,as    de    infcrrr.aci5r.    gc-ogr5fica,     tc}pc>grafia,     gc-cdcc}ici,     catac;trc,     ordcrLa,rr`icr.,tc
territorial,    digitalizaci6n   cartografica   de   informaci6n   aniloga,    sensores   remotos   y
avaldos.    Compra,    venta   y   alquiler   de   equipos   especializados   para   la   recolecci6n   de
informaci6n    de     campo    georreferenciada.     8:     formulaci6n,     implementaci6n,     ejecuci6n,
asesoria,   capacitaci6n  y   consultoria   en  proyectos   sociales   relacionados   con   educaci6n,
vivienda,       alimentc)s,       salud,       vias       carreteables,       comunicacic)nes,       mineria.       Ah.
Forrunlaci6r},     ejecuci6n,     evaluaci6n,     asesoria    y    consulto_ria    en    proyectos    sociales,
ambientales,      educ:ativos,      agropecuaric)s     y     productivos     relac:ionados     c:on     poblaci6n
vulr\.erable   y,/c)   afec-tada   per   fe-n6mer`_os   nat-.-ur-ales:   .A_i;    C}frecLer   servicios   educ-at..ivcis   pare
el   trabajo   y   el   desarrollo   humano,    en   diferentes   sectores   tales   como   administrativo,
comercial,.    contable,    agropecuarici,    civil,    industrial,    minero,    depc>rtivo,    energ€tico,
financiero,   salud,   productivo;   y   en   el   desarrollo   de   tc)do  tipo   de   negocios.   Aj.   Disefio
y   construcci6n   de   sistemas   y   obras   de   saneamiento   bisico.    C.    Disefio   arquitect6nico,
urbanismo  y  planificaci6n  urbana.   Ai.   Consuitoria  e  interventoria  en  estudios  y  disefio.
Am.   Formulaci6n   e   implementaci6n   plan   de   manejc)   ambiental   -pma.   D.   Estudio   de   impacto
ambiental   -   eia:   e.   Formulaci6n   e   implementaci6n   de   planes   de   ordenaci6n   y   manejo   de
r,JJfiriras  .hifrogrjffir:ds   -   pnmrLa..    ri`.   Fr}Lr`rmJlar:|hri   y   ejef.iJrilfir`   de   plane~s   de   ordenar:jim   de
areas   protegidas   y   ecosistemas   estrat€gicos.    H.   Elaboraci6n   y   ejecuci6n   de   planes   de
compensaci6n   ambiental.   Ar.    Asesoria,    asistencia   y   ejecuci6n   en   proyectos   de   gesti6n
social;     predial    y    ambiental    de    proyectos    de    infraestructura    u    obra    civil.     As.
Realizaci6n    de    modelaci6n    hidraulica    e    hidrol6gica.     I.    Formulaci6n    y    ejecuci6n    de
planes   de  mejoramiento   ambiental.   Paralelamente,   la   sociedad  desarrollara   actividades
comerciales      de      adquisici6n,      procesamiento,      transformaci6n,      y      en      general,       la
distribuci6n      y      venta      bajo      cualquier      modalidad      comercial,       incluyendo      venta,
comercializaci6n   y   suministro_,    de   toda   clase   de   mercancias   y   productos   nacionales   y
extranjeros,     incluidos    articulos    farmaceuticos,    elementos   medicos    y   afines,    al    par
mayor   y/    o   al   detal,    comercializaci6n   y   suministro   de    frutas   y   verduras,    carnes    (
rojas,    blancas   y   ot,ros   productos    carnicos),    del   mar    (pescado,    mariscos,    y   productos
conexos),   alimentos   y   comestibles,   bebidas   y  licores,   huevos,   leche,   granos,   viveres   y
abarrotes,   confiterias  y  otros  alimentos;   cigarrillos,   tabacos,   y  productos  derivados;
productos     de    panaderia     y    pasteleria,      farmaceuticos,     medicinales,     de    perfumeria,
tocador,     cosm€ticos,      jabc>nes     y    productos    de     limpieza;     alimeritc)s    pars    m&scotas    y
animales
En  general,   articulos  el6ctricos  y  electr6nicos  para  el  hogar,   papel  y  cart6n,   libros,
revistas,     peri6dicos,     venta    al    por    menor    de    cristales,     lc>zas,     porceiana,     menaje
(cristalerias),   muebles   (incluye  colchones   ),   lamparas,   apliques  y  similares,   aparatos,
articulos  de  uso  dom6stico;   ferreteria  y  materiales  de  construcci6n,   pinturas,   barnices
y   lacas,   productos   de  vidrio,   articulos   fotograficos,   juguetes,   ccimercio  y  suninistro
de    maquinas    y    equipos    de    oficina,     articulos    de    escritorio    en    general,     maquinas
expendedoras,   productos  textiles,   prendas  de  vestir,   calzado  y  todo  lo  relacionado  con
la    canast.a    familiar,     materias    primas    agricolas,     partes,     piezas    y    accesorios    de
vehiculos   automotores,    animales   vivos,   productos   pecuarios,    lanas,   pieles,    cueros   sin
procesar,       instrumentos       cientificos,       quirdrgicos,       medico      quirdrgicos,       enseres
domesticos,   maquinaria   agricola   y   forestal,   maquinaria  metaliirgica,   maquinaria  para   la
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rr.ir,cria,   rr.aquir.aric}  pare   la   cop,3tr'dcci5n,   rriaquinaria  pare   la   claboraci6r,   dc   alimcr.toe,
bebidas   y  tabaco,   maquinaria  y   equipo   de  transporte,   herramientas,   productc>   de   aseo   de
usa    industrial,     suministro    de    productcts    de    aseo    y    limpieza    para    piscinas.     -la
adquisici6n,    creaci6n,    organizaci6n,    establecimiento,    administraci6n   y   explotaci6n   de
almacenes,       supermercados,      droguerfas      y      farmacias,      dep6sitos,      bodegas      y      demas
establecim_ientos   mercantiles   destinados   a   la   adquisici6n   de   mercancias   y  prc>ductos   de
todo   g6nero   con   animo   de   _revenderlos,   la   enajenaci6n   de   los  mismos   al   por  mayor   y/o   al
detal,   1a  venta  de  bienes   y  la  prestaci6n  de   servicic)s   c:omplementarios   susceptibles   de
cc\m`ercio   de   acijerdo   cor`.   sistemas   in.oderr`.os   de   veg.ta,    servicio   de   restaurar`.te,-    servicio
de    hospedaje,     suministro    de    comidas    preparadas,     rapidas,     refrigerios,     servicio    de
parqueaderc>,    servicios    de   mantenimiento    y    reparaci6n   de    todo    tipo    de   maquinaria    y
equipo   incluyendo   equipos   de   computaci6n   y   comunicaci6n,   maquinaria   industrial,   pesada
y    vehiculos,     dar    a    tomar    en    arrendamiento    locales    comerciales,     recibir    a    dar    en
arrendamientc>    o   a    otrc)   titulo    de   mera   tenencia,    espacios    o   puest.c>s    cie   venta    o   de
comercio    dentro    de    sus    establecimientos    mercantiles,    equipos,     elementos    y    enseres
destinados   a   la   explotaci6n   de   negocios   de  distribuci6n  de  mercancias   o  productos   y
la    presentaci6n    de     servicic>s     complementarios.     -cc>nstituir,      financiar..     promover
concurrir   con   otras   personas   naturales   o   juridicas   a   la   constituci6n   de   empresas
negocios    que    tengan    por    objeto    la    producci6n    de    objetos,    mercancias,     articulos
elementos    o     la    prestaci6n    de     servicios     relacionados     con    la    explotaci6n    de    los
establecimientos    comerciales    de   que   tratan    los    apartes   precedentes,    y   vincularse   a
dichas   empresas   en   calidad   de   asociada,    mediant.e   aportes   en   dinero,    en   bienes   o   en
servicios.    En   desarrollo   de    su   objeto    la    sociedad   podra   adquirir   bienes   muebles    o
inmuebles,   corporales  o  incorporales,   requeridos  para  la  realizaci6n  del  objeto  Social;
e     igualmente     adquirir    v    poseer    accic)nes,     cuotas     sociales     y    participaciones     en
sc>ciedades    comerciales    o    civiles,     titulos    valores    de    Codas    clases     con     fines    de
inversi6n  estable,   o  coma   inversi6n  de   fomento  o  desarrollo  para  el   aprovechamiento  de
incentivos    f iscales    establecidos    por    la    ley,.    efectuar    inversiones    transitorias    en
valores  de  pronta  liquidez   con  fines  de  utilizaci6n
Productiva     temporal     de     sobrantes     de     efectivo     o     excesos     de     liquidez     u     otras
disponibilidades     no    necesarias    de     inmediato    para    el    desarrollo    de     los    negocios
sociales;     importar    y    exporter   mercancias,    productos,    manufactures    de    todo    g€nero;
emi.t.ir  bones   y/o  papeles  comerciales  u  otros   titulos   de   emisi6n  masiva   autorizados  por
las   normas   legales   o   reglamentarias   para   colocaci6n   pdblica,    tomar   dinero   en   mutuo,
desarrollar    o    celebrar    operaciones    de    factoring    en     firme    con    recursos    propios,
constituir   garantias   sobre   sus   bienes  muebles   o   inmuebles,   y   celebrar   las   operaciones
financieras   que   le  permitan   adquirir   fondos   u   otros   activos,   o   asegurar   el   suministrc>
de   bienes   y/c>   servicios,    unos   u   ot.res   necesarios   pare   el   desarrollo   de   la   empresa;
actuar   como   agente   o   representante   de   empresarios   nacionales   a   extranjeros,   y   celebrar
toda   claE;e   de   cc>ntratc>s   relacionados   con   la   distribuci6n   de   mercancias   y   /c)   venta   de
bienes  y  servicios;   prc)mover  y  constituir  c)  invertir  en  compafiias  para  el  desarrollo  de
cualesquiera   actividades   comprendidas   dentro   del   objeto   social   que   se   deja   indicado,
fusionarse  con  ellas  o  con  otras  compafiias,   absorberlas,   o  escindirse;   adquirir  marcas,
emblemas,    nombres    comerciales,    patentes    u    otros    derechos    de   propiedad    industrial    o
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iritelect.Gal,      explc>tarlos      c>      cc>riceder      a.A     explotaci6ri      a      tercercs      bajc      licericia
contractual;    en   general,    ejecutar   todos    los    actos   y    celebrar   todos    los    contratos,
cuaLlquiera  que   fuere   su  natliraleza,   que  se  relacic>nen  con  el  objeto   social  o  que  tengan
coma      finalidad      ejercer      los      derechos      y      cumplir      las      obligaciones,       legal      o
convencionalmente    derivados    de    la    existencia    y    actividades    desarrolladas    por    la
sc}ciedad.    1Ia   sociedad   actuara   coma   asesora   en   apoyQ   logistico   en   la   organizaci6r]   de
eventos  en  las  etapas  de  disefio,   planificaci6n,   producci6n  y  suministro  de  materiales  y
eiementos   para   congresos,   festivales,   ceremonias,    fiestas,   convenc:iones   u   otro  tipo   de
retj.r`.iori.es    a   actividades    qtde    ir.i.7c)lijcrep.   Ia   com``|r\.idad   y,/a    lag    ir\.stitiLcior`.es    de   derech.c
pdblico     y     privado     del     orden     local,      nacional     o     internacional     para     lo     cual,
especificamente    desarrollara    las    siguientes    actividades:    suministro    de    implementos
deportivos      -dotaci6n      para      instituciones      educativas      -servicio      de      alimentaci6n
mantenimient.o   de   parques,    zonas   verdes   y  alcant.arilladc>s   -suministro   de  materiales   de

construcci6n     -     asesc>rias     financieras,      cont.abies     y     juridicas.      Para     el     adecuadc>
desarrollo   de   su   objeto   social   principal,    la   sociedad   podra   realizar   las   siguientes
actividades  cornplementarias:   adguirir,   administrar,   explotar,   enajenar  en  Colombia  o  en
f>l      exteri®i-..      a     rnalqiiier     t-itiiln     t-r`r!a     rlaqe     tie    miiehles..      t.ale,Q     rrim®     tit-`ilrts     valr`res

crediticios    o    corporativc>s,     facturas,     libranzas,     pagar6s,     cheques,     bonos    y    otros
titulos    de    deuda,    pdblicos    o    privados,    emitidos    por    sus    socios,     a   por    terceros;
acciones    ordinarias    o    privilegiada    con    dividendo    preferencial,     cuotas    de    interes
social,     establecimientos     de     comercio,     vehiculos     automotores,     equipos     de     c6mputo,
muebles  de  oficina,   enseres  y  papeleria;   celebrar  toda  ciase  de  operaciones  mercantiies
relacionadas   con   los  bienes   y  negocios   de   la   sociedad,   con   establecimientos   de   credito
a    companias    aseguradoras,    9ociedades    de    leasing,    sociedades    fiduciarias,    sociedades
aclministradc)ras.   De   fondo   de   pensic)nes   v   fondos   de   cesantias   colombianas   v   extranjeras
a    celebrar    contratos    de    administraci6n,     arrerldamiento,     comodato,    hipoteca,    prenda,
anticresis,    usufructo,   dep6sito,    fiducia,   mandato,    agencia,    cc>rretaje,   y   consignaci6n
de    los    bienes    de    la    sociedad    o    bienes    ajenos,    girar,     aceptar,    endosar,     cobrar    y
negociar    Coda    clase    de    titulos    valores,    adquirir    a    cualquier    titulo,    enajenar    en
cuaiquier    forma,    permutar,    arrendar   a   otros    a   para   ella   misma   propiedades    raices,
construir     inmuebles,     realizar    toda     clase     de    mejoras     que     resulten     necesarias     a
cc>nve_nier}tes   para   el    desarrolio   de    su   objeto,    comprar   administrar   y   vender   cartera
f inanciera   y   del    sector    f inanciero,    asi    como   todas    las    act.i.vidades   relacionadas   y
derivadas   de   este  negocio;   abrir  cuentas  bancarias,   girar,   endosar,   aceptar,   adquirir,
protestar,   cancelar,   pagar   y   rec:ibir   en  pago   instrumentos   negociables   y   otros   titulos
valores;    prestar    asesoria    en    la    gesti6n    de    compra    y    venta    de    cartera;     realizar
operaciones    especulativas    en    mercados    de    derivadc)s    tales    como:     futuros,     opciones,
swaps,    operacic>nes   a   plaza   de   curlplimier}€o   financiero,   entre   otras   en   los   mercados   de
capitales   nacionales   e    internacionales;    realizar   la    inversi6n   de   capital   en   bienes
muebles   e   inmuebles   y  la   administraci6n  de   los  mismos,   asi   como   la   inversi6r)   en  bienes
o   negc)cios   de   capital.    La   sc>ciedad   podr6   c)btener   derechc>s   de   prc>piedad   sobre   marcas,
dibujos,    insignias,   patentes   y   privilegios   y   cederlos   a   cualquier   titulo,   promover   y
formar   empresas    de    la   misma    indole   o    de   negocios    directamente    relacionados    con    su
c>bjeto   social   principal   y   aportar   a   ellas   toda   clase   de  bienes;   celebrar   contratos   de
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socicdc}d    o    dc    asc)ciaci6r,    pare    la    cxplotaci6ri    a    cxportaci6r,    dc    log    ncgocios    quc
constituyan   su   c)bjeto   o   que   se   relacionen   directamente   con   ellc];    llevar   a   cabo,    en
general,   todas   las   operaciones   de   cualquier   naturaleza   que   ellas   fueren   relacionadas
con   el   objeto   principal   de   la   sociedad   antes   mencionado.    La   sociedad   podra   llevar   a
cabo,    en   general,    todas   las    operaciones,    de   cualquier   naturaleza   que   ellas    fueren,
relacionadas    con   el    c)bjeto   mencionado,    asi    cc}mo   cualesquiera   actividades    similares,
conexas    o   complementarias    o   que   permitan   faci_i_itar   o   desarrollar   el    comercio   o    la
industria  de  la  sociedad.

CLaplT-u.

*   CAPITAL   AUTORIZADO   *

Valor                                                               $   16.970.000,00
No.   Acciones                                        100,00
Valor  Nominal   Acciones           $   169.700,00

*   CAPITAL   SUSCRITO   *

Valor                                                                     $    16=970.000,00

No.   Acciones                                        100,00
Valor  Nominal  Acciones            $   169.700,00

*    CAPITAL   PAGADO    *

Valor                                                                 $   16.970.COO,00
No.    Acciones                                         100,00
Valor   Nominal   Acciones            $   169.700,00

REPRESERTasl6N  LEaaL

La   representaci6n   legal   de   la   sociedad  y   la  gesti6n   de   los   negocic>s   sociales   estaran  a
cargo  del  gerente.

FAcuLTADEs  I  LIMITAcloREs  DEI,  REPRESENIjunE  REGAI,

El   gcrcntc   csta   facultado   pare   cjccutar,    a   norrLbrc   dc   la   sccicdad,    todos   log   actos   `j,'
contratos    relacionados    directamente    con    el    objeto    de    la    sociedad,     sin    limite    de
cuantia.    Seran   funciones   especificas   del   cargo,    1as    siguientes   a)    Constituir,    para
prop6sitos     concretos,      los     apoderados     especiales     que     considere     necesarios     para
representar   judicial   o   extrajudicialmente   a   la   sociedad.   b)   Cuidar   de   la   recaudaci6n   e
inve_rsi6n   de   los    rondos   socia_les.    c)    Organi3a_r   adecuadarriente   los   sistemas   requeridos
pars   la   contabilizaci6n,    pagos   y   demas   c)peraciones   de   la   sc)ciedad.    d)    Velar   por   el
cumplimiento   oportuno   de   todas   las   obligaciones   de   la   sociedad   en   materia   impositiva.
e)    Certificar   cc>.n.jilr`.tarr\.eri.te   cc).n.   el   contador   de   la   compafiia   los   estados   firi.a`n.cieros   eri.
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CAMAFt^ DE COMEFtcIO DE FLOFtENCIA PAFtA EL CAQUETA

cERnFtcADO DE ExrsTEI\icIA y REPFtESERTAcl6N LEGAL

Feeha expedlcl6I.: 09/01 /2026 -09:47:24
Recjbo No. S00142se20, Valor 12100

C6DIGO DE VERIFICAC16N WuXN|FthyG

Veunque el contenido y coutlebiltdad de este certitieedo , ingresando a httpe.//sii.con{ecamaras.coMsta/plaf`tilla/ev.php?empreseed 1 y digife el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verificacj6n se puede realizar de manera ilimitada,

diirante 60 dies calendario contades a partlr de la fecha de su expedieton ,

el    c:asc;   de    ssr   dicha   certificaci5r,   exigida   pc-r   lag   I.Grrr,as    legales.    f)    Desigr.ar   lag
personas    que   van    a   prest.ar    servicios    a   la    sociedad   y   para   el   efectci   celebrar   los
contratos   que   de   acuerdo   a   las   circunstancias   sean   convenientes;    ademas,    fijara   lag
remuneraciones   correspondientes,    dentro   de   los   limites   establecidc)s   en   el   presupuesto
anual    de    ingresos   y   egresos.    g)    Celebrar   los    actos    y   contratos    comprendidos   en   el
objeto  social  de  la  compafiia  y  necesarios  pare  que  esta  desarrolle  plenamente  los  fines
para  los  cuales  ha  sido  constituida.   h)   Cumplir  las  dem6s  funciones  que  le  correspondan
segtin   lo   previsto   en   las   normas   legales   y   en   estos   estatutos.   Paragrafo.-El   gerente
q`jieda    facultado    pars    celebrar    actc)s    y    cor`.tratc>s,     eri.    desarrc>llc    del    objetc    de    la
sociedad,   con  entidades  pdblicas,   privadas  y  mixtas.

Noe4BRAMIENTos

REPRESENTJINTES   LEGALES

Pr}r    d.9ri,1mer`.t-ri    pliv?4_n    tSri-     nnl_    d=el_    1_q    de    eT_ero    ale    2n2_?    q.a    la    A.QaTrinlea    ne.rr`n,qt-it-iTrinn.`1              -   '  ---.,-----,--.-           = -,.,,--.      _     -,,----.--  _S'

inscrita/o   en  esta  Camara   de  Comercio  el   20   de  enero   de   2023   con   el   No.   16120   del   libro
IX,    se  design6   a:

CARGO                                                                  NchGRE                                                                                           IDENT I F I CIAC I ON

GERENTE                                                                       PAULA   ANDREA   RIOS   PARRA                                                   C.C.    No.1.117.541.268

REFORMas   DE  ESTATUTOS

Los   astat`dtc3   de  la   sociedad  ha-rt   Side   refcrrrLad-cs   asi:

DoctDGNro                                                                                                                                      INscRlpc l6et
*)   Acta   No.    01   del   27   de   enero   de   2025   de   la   Comerciante                 19017   del   27   de   enero   de   2025   del   libro   IX
*)    AGta    No.    2    del    19    de    diciembre    de    2025    de    la    Asamblea      20372   del   07   de   enero   de   2026   del   libra   IX
Extraordinaroia  De   Socios

REctJRSOS   CORTRA  I.OS  ACTOS   DE   INSCRIPC16N

De   cert.forrp.idad   cori.   Ic>   establecidc)   e.n.   el   C6digo   de   Prc>cedi.Tp.ie.r`.tc>   .A.dmiri.istrati`.7c>   y   tie   lc>
Contencioso  Administrativo   y   la   Ley   962   de   2005,   los   Actos  Administrativos   de   registro
quedan    en    firme,    dentro    de    los    diez     (10)    dias    hibiles    siguientes    a    la    fecha    de
inscripci6n,   siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.   Para  estos  efectos,   se  informa  que
para    la    CAMARA    DE    COMERCIO    DE    FljoRENCIA    PARA    EL    CAQUETA,     los    sabados    NO    son    dias
habiies.

Una   vez    interpuestos    los    recursos,    los   Actos    Administrativos    recurridos    quedan    en
a.f_a_r._t-_n    s]T..spp=ri_a.iLvn..    tLa_st-a_   t_a.ri_t-_ci    1_ns   tril<sm.ns.    Sea_I.   resll_a_1_t-_rls.-     rciT`.fn[m.a_    1__a   r}TE..v6_    a_1_   a_rt._1_r._iiL|n

79  del   C6digo  de  Procedimiento  Administrativo  y  de   lo  Contencioso  Administrativo.
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CAMARA DE COMERCIO DE FLORENCIA PARA EL CAOUETA

cEFmFicAcO DE ExfsTENclA y REPRESENTAcl6N LEGAL

Feclie expedlcl6rl: 09/01/2026 -09:47:24
Flecjbo No. S001423820. Valor 12100

C6DIGO DE VERIFICAC16N WUXNjRhyG

Verifique el contonido y confiabjlidad de este cerliflcado, ingresando a https//sij.confecamaras.co/vista/plantilla/ov.php?empresa=41  y dig.Ilo ®1
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicl6n. La verificaci6n se piiede realizar de manera ilimitada,

durante 60 c!ias calendario contades a partir de la fecha de su expedlc!6n.

A   la   fccha   y   r\.c>ra   dc   cxpcdici6rL   dc   cstc   ccrtificado,    NO   sc   cr`,c'dcrttra   cn   curco   r,lag.dr.
recurso .

slTuacloREs  DE  CONIROL  I  GRupOs  ERERESARIALEs

Por   Formulario   del   19   de   enero   de   2023   de   el   Representante   Legal   ,    inscrito   en   esta
Camara  de   Comercio   el   20   de   enero   de   2023,    con   el   No.    16121   del   Libra   IX,    se   insc:ribi6
la   cc>rriur`.icaci6rT.   que   se   +.a   conf igiiradc`   1Ena   situaci6r`^   de   cor`.trol    :    SitiJaci6p.   de   cor`.trol
ejercida   sobre   la   sociedad  por   el   tinico   accionista   URIEL   DE   JESUS   HOYOS   Mufloz.
**   EeqpREszi  RATRIz   /   CONTROENTE   :    pAul4A  ANDREA   RIOs   PARRA

SITUACION  DE   CONTROL
Identificaci6n:    1117541268
Nacionalidad:   COLOMBIANO/A
Domicilio:    18001   -Florencia
Pals:    Colc>mbia
r'TTtT    :    0141    -

Fecha  de   configuraci6n  de   la   situaci6n:   20/01/2023
Presupuesto  que  da   lugar  a  la  situaci6n  de  control  y/o  al  grupo  empresarial:   ''Numeral   1
Articulo   261   C6digo   de   Comercio''.

**   EmRE§A  s{]BORDmiADA  /  coN"OLADA   :   INTEGRAL  MULTlsERvlclos   s.A.s
Domicilio:   Valparaiso,   Caqueta
Pale:   colorfroia

CiLhslFfcz±c16fu.  D=  AC=IvleABE-a  =coas6B£ICAs  -  cIIti.

Zlct.ividad  principal  C6digo  CIIU:   A0141
Ac€ividad  secundaria  C6digo  CIIU:   No  report6
0tras  actividades  C6digo  CIIU:  No  report6

I.A       INFORMACION       CORRESPC)NDIENTE       A       LOS       ESTABLECIMIENTOS       DE       COMERC-IO,        AC-ENCIAS       Y

sTu7cTu7p`sALE3,    QTuiE   LA   rERsONA   5TutLT``±DlcA   TIENE   p.JiATp`ICTuiLADOs   EN   OTRAs   cAL\IAI`uls   DE   cc}MEp`clo   EEL
PA±S,     PODRA   CONSULTARLA   EN   WWW.RUES,ORG.CO.

Irmomm  -  Tm4aflo  DE  EneRESA

De   conformidad   con   lo   previsto   en   el   articulo   2.2.1.13.2.1   del   Decreto   1074   de   2015   y
la   Resoluci6n   2225   de   2019   del   DANE   el   tamafio   de   la   empresa   es   MICRO   EMPRESA.

Lc   a,r`.teric)r   de   acijerdo   a   le   i.n.f orrr\`aci6r.     reportada  per   el  m`atric`jladc   c}   ir`.scritc}  erl.   el
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CANAFtA DE COMERCIO DE FLOFtENCIA PARA EL CAQUETA

cEFmFicADo DE ExlsTENclA y FtEPF]ESENTAclou LEGAL

Fecha expedlclch: 09/01/2026 -09:47:24
Recibo No. S001423820. Valor 12100

CdDIGO DE VERIFICAC16N WUXN|RhyG

Vorlflque el cont®njdo y confiabjljdad de este certificado, jngre§ando a https://s}l.confeeamaras.coMsta/plantilLa/cv,php?ompresa=41  y digite el
respectivo eddigo, para qile visualice la imagen generada al momento de su expedlci6n. Le verificaci6n se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dfas calendario contados a patir d® !a fecha de su 6xpedici6n.

fcrif..dlaric   P`LTES :

Ingresos   por   actividad  ordinaria   :   $11.900.000,00
Actividad  econ6mica  por   la   que  percibi6  mayores   ingresos   en   el  periodo   -CIIU   :   A0141.

Este   certifi€ado   ref leja   la   situaci6r]   juridica   _registral   de   la   sac:iedad,   a   la   fecha   y
hora   de   su  expedici6n.

IMPOF`TANTE;  La  flrma  digital  del  searetario  de  la  CAMABA  DE  COMEBCIO  DE  FL013ENCIA  PAPA  EL  CAQUETA  contonida  en  esle  certiflcado  electr6nico  se
encLjentra  omitida par  ur}B ®ncead  d® certificaci6n  acredilada per 61 Organjsr7ro  Nactonal d® Aoreditact6n  de Colombia  (ONAC},  de conformidad  con  las exjg®ncja§
establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electr6nicos.

La firma digital no es una flrma dleita«zada a escaneada] par lo tanto, la firma digital que acompaRa oste dooumento la pod fa veri{lcar a trav6s do su apl(cativo visor de
doum8rt{as pdf`

La fjrma mecaniea qua se mue§tra a continuaci6n es la representaci6n gfaflea de la firma del sgcretarlo jur(dice (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
qulen ava!a este certlflcado. La flrma mecat!ca no reemplaza la flrma digltal en log docunento§ olectr6nloos.

" FINAL DEL CErmFICADo n*



FORMATO UNico

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyos i9O de igg6, 4ee y 443 d® 1998)

iNDiQUE EL TIEMpO TOTAL DE su ExpERIENciA LABORAL EN NOMERO DE Anos y MESEs

OCUPACION
TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOs MESES

SERVIDOR PtlBLICO 6 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INOEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI        NO        ME ENCuENTRO DENTRO DE LAS CAuSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEl
ORDEN  CONSTITUCIONAL 0  LEGAL,  PARA EJERCER  CARGO-S  EMF[EOS  PUBLICOS  0 PARA CELEBRAR CONTRATOS  DE  PRESTACION  DE  SERVICIOS CON
LA ADMINISTRAcloN  P0BLICA

PARA  TODOS  LOS  EFECTOS  LEGALES,  CERTIFICO  QUE  LOS  DATOS  POR  MI  ANOTADOS  EN  EL  PRESENTE  FORMATO  UNICO  DE  HOJA  DE  VIDA,  SON
VERACES,  (ARtlcuLO  5o.  DE  LA  LEY  190/95).Ciudadyfechadediligenciamiento   Florenc

ia Caquefa 27 de enero del 2026-paide pit,cfLa,

F!RNIA DEL sERv!DOR poBLico 0 cONTFeRT!sTA

CER"F]co QUE LA INFORMAcioN AQul swirmsTRADA HA sfDo coe`ISTATADA FRENTE A ios DocuMENTos QUE HAM SiDo pRESENTADos coMo
SOPORTE.

Cludad y feeha                                                                                                 NOMBRE Y FIF"A DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTFU`TOS

LtwEA onATt/lIA OE ATEue!O» AL CLIENTS No. or®O00917770 PAOwA WEB.. wv.froctanqublic&foy,co
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CONTRALORiA
GENEfRAL  OE LA REPOBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy mi6rcoles 28 de
enero de 2026, a las  13:58:30, el ntimero de identificaci6n de la Persona Juridica, relacionado a continuaci6n, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

TiDo Documento Nt]mero de identificaci6n tributario
No.  Identificaci6n 9016730661
C6diao de Verificaci6n 9016730661260128135830

Esta Certificaci6n es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y rfumero consignados en el

respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

frf--- I-i           .Ei I
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado

Gener6: WEB
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CONTRALORiA
GENEfRAI  DE LA F`EPOBLICA

LA CONTRALORfA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENcldN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 27 de
enero de 2026, a lag  12:38:56, el ndmero de identificaci6n, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA

REPORTAcO COM0 RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cedula de Ciudadania
No.  Identificaci6n 1117541268

C6diqo de Verificaci6n 1117541268260127123856

Esta Certificaci6n es valida en todo el Territorio Nacioml, siempre y cuando el tipo y rfumero consignados en el

respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluci6n 220 del 5 ds octubre de 2004. Ia firma mecanica aqul

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legates.

/,/z:---`1=z,-
.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

r,`an®-A.\17T=T2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 290151175

PIB

10:05:47

Hcta 1  de 01

Bogota DC, 28 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAC!ON certifica que una vez consultado el Sistema de lnformacl6n de Registro de Sanciones e lnhabilidades

(SIRl), el(la) senor(a) PAULA ANDREA RIOS PARRA identificado(a) con C6dula de ctudadanJa ndmero 1117541268:

NO REGISTRA SANCIONES Nl lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificaci6n de antecedentes cont!ene las anctaclones de las sancjones o lnhabjlidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o po§esi6n en cargos que exijan para su desempef}o ausencia de antecedentes, se certificafan todas las anctacjones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artfculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarice eg un documents que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas par sanciones pemales,
discipllnarias, inhabilidades qua so deriven do las rolacjones contractual©S con ol ostado, d® los fallos con responsabilidad fiscal, d® las dcoisiones d®
p6rdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pdbllcos y partioulares que desempefien funciones pablicas en
ejorcicio de la acci6n de repetict6n o llamamiento en garantfa`  Est® documento tlono ofoctos para acced®r al 8®ctor pdbllco, ®n Ice t6rmlnos qLI®
establezca la Constituct6n Politica y la ley particular o demas disposiclones vigontes. EI Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debjda ejecutoria recibidas de las autoridades nacfonales colomblanas. En caso de nombramiento o susciipcj6n de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, va!idar la informaci6n de antecedentes del aspirante en la pagina web:
littps:/whmur,procuraduria.gov.co/Pages/€ertificadoantecedentes.aspx

gr
Car!os WIl!lam F{odr[guez Mll!an

Jefe DMsi6n de Relacionamiento Con EI Ciudadano (C)

ATENC16N :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 lloJA(S), SOLO ES VALIDO EN Su TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO OEI. CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamjento con el Ciudadano.

Llnea gratuita 018000910315

Carrera 5 No.15 ~ 60 Piso 1; Pbx 5878750 ex{.13170; Bogota D.C.

www,procuraduria,gov,co



RAutiwVA

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 290213523

JPC
'5.56:07

Hoja  1  d® 01

Bogota DC, 28 de enero del 2026

la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cortlnca qiio una vez consultado el §istema do !nformaci6n d® Rogistro de SancionBs e lnhabilidades

(SIRl). Ia persona INTEGRAL MULTISERVICIOS S.A.S     ldcntincado(a) con NIT nomoro 9016730661`

NO RECISTRA SANCIONES Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacl6n d® antecedentos contiene las anotacton®s d® las Sanclonos a inhabilidades qua se oncueutren vig®ntes` Cuando so
trate de rombramiento o poseston en cargos qua exijan pare su dosempeho ausoncja do 8ntocedentos, so cortificafan todas las anctaciones quo
figuren en el regisfro. Antehor. de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. dot artjcwh 238 loy 1952 de 2019.

NOTA: El certtficade de antecedentes disctplln®hos oS un documonto que contien® Ias anotaciones ® inhabtlidad®s goneradas per sanciones penales,
discjplinaTtas, inhabilidades qiie se deriven de la§ rolactones contractuaies con el estodo, de toe fallos con responsabilidad fecal. de las decisiones de
perdida de inv€s``idura y de fas condenas proferidas con`ra sorvidoros, ®x servidores pbblicos y particulares que dosempehen /uneiones pbbiicas en
®jorcic(o de la accidr` de repetict6n o llamamiento en garantla,  Est® docLim®nto tlem ®Iectos pars accedar al .®ctor pdbllco, en Ice t6rmlno. qu®
®stablexc. Ia Corrsfrocl6n Pollt!ca y la lay particular a dorn4s dlsposlclon®. vlgorl(®s. EI Sistema SIRI r®porta coma anlcoedentes sofamonte las
sancrones con debida ejecutoria reelbidas de las autoridades nactonales colombianas. En case de nombfamiento o soschpci6n de contratce con ct
Estado` es responsabilidad de 18 Entidad, validar la infomacion de antoced®ntes dcl aspirante en la pagina woo:
httpe:/h^mrw.pracuraduria,gov.corf'ages/coTtiticado-anteced®ntos`aspx

gr
Cartos William F`odrf guez Mjllan

Jefe Divisidn de Refactonamiento Con EI Ciudedano (C}

ATENCI®H :

ESTE cERTiFlcAD® CONSTA OE Ot HO.Ais), solo Es v^iio® " su TOTALio^D. vEniFiouE OuE EL NUMERo OEL cERTiFicADO SEA Ei "isMO EN
TODAS Its HOJAS.

DMsjch d® Relacionamiento con ®1 Cludadana.

Llneagratuitoo18000910315

Carl-era 5 No.15 -60 Pfro 1 : Pbx so78750 ext.13170; Bogota D.C,

w`AAV.prceuraduha.oov,co



27;ira6, 12:46

POLICIA  NACIONAL
DE  COLOMBIA

Pdicia Nacional de Colombia

Consulfa en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia jnforma:
Que siendo las 12:46:06 PM horas del 27/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cedula de Ciudadania N° 1117541268
Apellidos y Nombres: RI0S PARRA PAULA ANDREA

NO TIENE ASuNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituci6n Politica de Colombia.

En  cumplimiento de la  Sentencia  SU-458 del  21  de junio de 2012,  proferida  por la  Honorable
Corte    Constitucional,     la    leyenda    "NO    TIENE    ASUNTOS     PENDIENTES    CON     LAS
AUTORIDADES   JUDICIALES"   aplica    para   todas   aquellas   personas   que   no   registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de la
condena o la prescripci5n de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ntlmero de identificaci6n y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el  resultado,  consulte las n±§guntas frecuentes a acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

C)ireccidn: Avemda EI Dorado # 75
-25 barrio Medelia, Bogota D`C.

Atenci6n administrative.  Lunes  a

Vlernes 8:00 am a  1200 pin y

2:00 pin a 5.,00 pin
Linea de atenci6n al ciudadano:

51597o0 ext. 30552 (Bogota)

Besto del pai's   018000 910  112

E-mail.  dijin.aralc-

atc@policja.gov.cc>

https://antecedentes.policja.gov.co:7005/WebJudicial/fomAntecedentes.xhtml 1/2
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Policl'a Nacional de colombia

Consulta RNMC

Portal de Servjcios al Ciudadano PSC

fr (Default.aspx)  Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

1 Consulta Ciudadano

La Policl'a Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 27/01/2026  12:55:59 p.  in.   el ciudadano con ctdula de Ciudadanl'a NO,  1117541268 y Nombre:

PAULA ANDREA RIOS PARRA[

NO TIENE  MEDIDAS CORRECTIVAS  PENDIENTES  POR CUMPLIR.
De conformldad con !a Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el C6digo Nacional de Segurided y

Convivencia Ciudadana''. Registro interno de validaci6n No.  133582604 .  La persona interesada pod fa
verificar la autenticidad del presente dacumento a traves de la p5gina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    mentl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n del mismo. Esta consulta es vilida siempre y cuando el nbmero de

cedula corresponda con e[ documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda I   Imprimir

515 9000

Policia Nacional a. Colombia
D),reccion  Gfineral  -  Cra   59  NP 2C`     21

(I,.`.entro Admimslrati'vo Nacional  CAN   Bogo(a  D  i:`,

L.i!i€ia  de  atencich   018000-910112
LK.

https://sivenpc.policia.gov.co/Pscfro_oap_consulta.aspx
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC

CERTIFICA QUE

E::tyfi:cza%nnsu,Saga,tajps%&td2e6%atoNSodegEudErNe8#ffitnkar,o;N¥CrRSf8RERAME,Le,t,£Ecdi€#aonot3,ECoBE3E8r3f§
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta  certificaci6n  es  valida  en  todo  el  Territorio  Nacional,  siempre  y  cuando  el  tipo  y  ntlmero  consignados  en  el
respectivo documento de identificaci6n, coincidan con  los aqui  registrados.

Se expide en  Bogota el 27/01/202612:50 PM

C6digo Verificaci6n:  D4QYBPG72A

Valida hasta:  27/04/2026

Direcci6n de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC
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S
[NTEC==AL
MULTISERVICIOS SAS

Persona Juridica
CERTIFICAC16N DE CuMPLIMIENTO DEL ARTicuLO 50 DE LA LEY 789 DE 2002

Valpararso, 28 de enero de 2026
Seflor:
Alcalde Municipal
Munjcipiovalparaiso

Referencia:  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PARA  LA ASESORIA Y ACOMPAnAMIENTO
GENERAL AL MUNICIPIO DE VALPARAiso CAQUETA EN EL AREA DE PRESuPuESTO
POBLICO, COMPONENTES DEL SISTEMA PRESUPuESTAL FINANCIERO Y FISCAL

El  suscrito  Paula  Andrea   Rfos  Parra,  identificado  con   c€dula   de  ciudadanra   No.
1117.541.268   en    mi    calidad    de   Representante    legal    de    la    empresa    INTEGRAL
MULTISERVICIOS SAS con NIT. 901673066-1  bajo la gravedad de juramento manifiesto,
que  la  empresa  ha  cumplido  durante  los  seis  (6)  meses  anteriores  a  la  fecha  de  la
presentaci6n de la presente propuesta con los pagos al sistema de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes
a todos sus empleados vinculados por contrato de trabaJo,  por  lo que declaro que se
encuentra a PAZ Y SALVC) con las Empresas promotoras de salud -EPS-, !os Fondos de
Pensiones, las Administradoras de Piesgos Laborales -ARL-, las Cajas de Compensaci6n
Familiar, el  lnstituto Colombiano de  Bienestar Familiar -ICBF-y el  Servicio  Nacional  de
Aprendizaje -SENA-.
EN   CASO   DE   PF}ESENTAR  ACuERDO   DE   PAGO   CON   ALGUNA   DE   LAS   ENTIDADES
ANTERIORMENTE   MENCIONADAS,   SE   DEBERA   PRECISAR   EL   VALOR   Y   EL   PLAZO
PREVISTO PARA ELACuERDO DE PAGO, CON INDICAC16N DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGAC16N.

Paul p-ed+
Firma
Nombre y Apellidos Paula Andrea Ri'os Parra
ldentificaci6n No.1117.541.268 de Florencia, Caqueta
F}L INTEGRAL MULTISEF!VICIOS S.A.S

N IT 901673066-1

NOTA:  La  presente certificaci6n debe ser firmada  por el  Revisor Fiscal.  En el evento en
que  la  empresa   no  tenga   F2evisor  Fiscal,  la  certificaci6n  debera  ser  firmada   por  el
Representante Legal de la misma.
Nota 1: Anexar copia de la TP del Revisor Fiscal y Certificado de vigencia de inscripci6n y
de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

Correo Electr6nico: integralmulti§erviciossas@gamil.com
Celular: 3118928745
Valparaiso Cac|ueta
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AsocIAcloN coNVIvm
Nit.9cO100460-9

ceR:TmcADOceExpERE=NcaAcONTRA:iocemEgTac]owcermtlcaas
PRcffEsroNAIRE N®ca8 eel 2ca5

Que el Suscr.ro I,Cue ANDRE§ CABRERA MHjo idenejficado con cedula de ciudadania
ndmero 18.ig5359 expedjda en Colon-Putumayo, acouando ert c@lidad de ltepreseneanee Legal
de  la  Asocjaci6n  convMr  identificada  con  NIT.  9ocacoeeoig,  certific@  que  la  empresa
denominada bajo la R@zbr] Scojal IMEGRAL Mcmrrtyrmcaos a.4S identifjcada con Nit :
9al6rseei , oumplj6 con las oblig@cjones esejpulad@s en el Coneraco de fbestacj6n de Servjcias
No. o28 del oi de ]unio de 2o24,  cuyo objeco consisti6 "SERVICIOS PRomafloNALE§ PIA;RA
LA  AsescmiA,  AcOMPAftAMIENIO  EN  LA  pREPL4RAcloN,  GENERAcloN  y
pREse^ITAcloN DE INroR/vlAcloN pREscJpcJEsi+4L„ ENANclERA, HscAL y MrpG
Y EVIALUCION DEL Plan Desarrollo Territorial  del Municjpjo de Puerto Guzm6n Putum@yo"
par el valor de contraco (tsi.5oo.coo) tneima uno millones quinientos nil pesos.

Durame la vigencja del corteraco, comprendid@ emre ca dejunio de 202q hasta el so de diciembre
de 2ooq, el contratjst@ desarroll6 fas siguienees activjdades:

1.   Brindar orientaciones pare la ttan§iei6n del Kit de Planeaci6n |t}rrfuorial -jgivr- hacia el
nuevo Sstema de Planeaci6n Territorial JsidyT- en las entjdades territoriales.

2.   formul@r y hacer segujmienco en Sin de los nuevas Planes de Desairrollo Terrtorjal
20fytt2JJa:,.

3.   Asesorar to apljcaci6n de la Guia p@ra la Construccich y an6lisjs de jndjcadores de giesti6n
a 1@ Secret@rfa de Pfaneaci6n, Desarrolro e |nftaeseructura.

¢.    Asesor@r en la apljcaci6n Modelo |neegrado Pl@neacj6n y Gestj6n en las 7 Dimensiones
oTalenco Humaro, Direccjonamjeneo estrategico y F»aneacj6n, Geso.6n con valores p@ra
resultados,   Evaluaci6r)  de  resurtadas,  Informacl6n  y  cominicaci6n,   Gesti6n  del
conocimjenco y Control |neemo) ofyetivo en uno gestfon y un desempeto institilcjon@l
que generan valor pabtico del municipio de Puerco Guzhan Putumayo.

5.   Apovar  en  La  |mplement@cj6n,  ejecuci6n  y  seguimienco  del  Modelo  |ntegrado  de
Pfaneaci6n (Mne].

6.   Apovar fa elaboracj6n de la propuesta de jnserumentas de Seguimienco y evaluaci6n de
las Fx>liticas pdblicas del municipio.

7.   Apompafiar  la  convecacoria  del  comrfe  jnstitucion@l  de  geso.6n  y  desempcho  de  t@
Entjdad, p@ra dar a conocer las av@nces de la implementacj6n y definir estr@tegi@s p@ra
su mejoramjene.

8.    Elaborar actas de las sesjones del Comrfe Munjcjpal de Gesei6n de Desempefro.
9.    Dillgenciar  las  reportes  del  Formul@rio  Onico  de Rgporte  de Avance  a  la  Gesei6n

fiuRE,.

Direcci6n:  Cl!  11 # 1 -91 colon -Putumayo
e-mail:  asociacionconvivir.@hotmail.com Celular:  3102016151
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io.  Hacer seguimienco a las planes de acci6ri derivadas del resutedo de las autodiagn6seicos
del   Modelo   |ntegr@do   de  Pl@neaci6n   y   Gesei6n   (MinG),   y  de   las   resurt@dos  y
observacjonesderjvadasdelformularioonjcodel2sporteyAvanceyGestion-fitJRAG.

u.  Apoyar en el Diagnoselco del es`{:ado real de Codas las politlcas givblicas de gesel6n del
Estado  determjnado  por  coda  djmensi6n  desarrollada,  documentada  evjdenciada  y
evaluada en el municipio de Puerco Guzm6n.

22.  Apoyar  en  el  acompa5amienco  en  la  estruceuraci6n  de  lan  equipos  de  trabajo  e
idendflcaci6n  de  las  lider@zges de conformidad a  los  roles est@blecides  mediance la
regularided de la estructura administrative.

13.  Apoyar la construcci6n de herramientas necesarjas a utlllzar por cada dependeneia pare
la   alineaci6n  en  cumplimiento  de  cada   polftlca  de  gestj6n  del   diTieccjonamienco
eserategjco y mjsjonal del municipie.

1q.  Apoyar el empoderamieiro de cada  rider de proceso y sus equjpes de trabajo que
arm.cule us procedimiencos est@ndarizados y construidas medi@me guias de aplicaci6n y
La uellizaci6n de las neITamierrtas implementadas per el Eseado. permitiendo la revisich y
ei desar.rollo e imprememacich de dnica metodofogfa MinG.

25.  Dil[gBriciar res reportes de Gesti6n Web.
16.  H@cer seguimiento a lee planes de acci6n derivadas del resurcado de las autodiagn6seicos

del   Modero  |megr@do  de  Planeaci6n  y  Gesti6n  (Mm),  y  de  las  inesultados  y
observacionesderivadasdelFormularioonicodeRepoirceyAvanceyGestion-fi[JRAG.

17.  Asesorar la formulacich de lee planes de acci6n inseitucion@l, con res relacionadas con
las planes de que trata el Decineco 622 de 2ol8.@lan |ristitucional de Archivos flNA;R,
Plan Anual  de j4dquisicjones  .Plan Anual  de Vacanees,  Plan  de nabato Anual  en
Seguridad y Salud en el nabajo, Plan Anticorrupcj6n y de Acenci6n al Cjudadaro, Plan
de Png\/isi6n  de Rgcurses  Humaros` Plan  Eseratfgico  de Rgcuisos  Hum@rros,  Plan
|nstitucjonal de Capacitacjch, Plan de |nceneivas |nstituctonales, Plan  Estrategjco  de
|torolQgias  de  b  |nfDrmacl6n  y  las Comunicacjones PE", Plan de natamieneo de
Tu.esgos de Segurjdad y Privacjdad de la |nformaci6n, Plari de Segun.dad y ftrivacidad de
fa lnfonmacich).

ae.  jtoovar el segujmieneo de  1@  re@lizaci6n de ra§ et@pas de eiecucj6n y seguimienrto del
presupueseo de ingresas y gascos de la presence vigencl@ 2o25.

19.  Llevar a cabo capecitaciones regufares sobre el Regimen de Comabilidad Pnesupuest@I
al personal de fa Secretaria de administrative y fin@nejer@ Municipal.

20. Brindar asesoria en la deeerminaci6n de rubros presupuesta(es a imputar en el proceso
de ejecuci6n del presupuesto de acuerdo con el C8t6logo de Clasiflcaci6n Presupuestal
de las entjdades tewltoriales pars la eiecuci6n del Plan Operativo Anu@l de |nversiones
20Z#-2025.

22,  Apoyar el segu!mienco y aplicaci6n del Eseatuco Org6nico de Presupuesto Municipal.

Direcci6n:  CII  11 # 1 -91 colon -Putumayo
e-mail:  asoci.aci.onconvl-vir.@hotmail.com Celular:  3102016151



i+Tg   +i

'. ( Cberty+j„: Jr, ,

AsOcIActoN cONvrm
Nit.9cO100460-9

22.  Brlndar acompafiamjeneo a la Secretaria de Planeaci6n, Desarrollo e |nftaeseructura en
la revision y proceso de r}omologaci6n de las programas, produccos y metas del Plan de
Desarrollo Territorial del Componenee estrategico en el marco de la formulacj6n del
Plan |ndlcativo de acuerdo a los produccos e !ndicadores del Manual de Claslflcac16n y
el Cat5logo de Produccos de la MGA.

23.  Br!ndar acomp@hamlenco en  ra fDrmulaclch. revisl6n y sustemacien de proyectes de
acuerdo  y  dem6s  actas  adminiseracli\ros,  que teng@n  relaci6n  con  el  presupuesto  y
tributos.

24.  Proyect@r el informe sobre cumplimlemo de jndicadores de I.€y 6z7.
25.  Brindar orjentacjones p@ra  la denerminaclch de la capacided de endoudamjenco del

municipjo y proyeeto de acuerdo de empfeseico, en caso de requerirse.
26.  Brindar asesori@  para  la  deeerminaci6n  del  est@do de ejecuci6n  del  presupuesto de

inoresas y gastas de 1@ vigencia 2o25.
27.  Proyectar respuesea a requerjmientQs relacjonadas con la eiecucj6ri presupueseal.
28.  Emitlr conceptas en asuntos relacionedes con la contabilidad priesupues¢al.
29.  Brind@r @sesoria a los funejon@rias de 1@ secret@ria Adminjserativa y financiera pare la

elaboracj6n de lag ejecuciones presupuescales del Municipio.
so.  Efectu@r revision, Seguimierro, ev@luacj6n y asesorfa   eri los procedjmjentes de orderi

presupuese@l y fjT)anejero @1 alcalde y funcl.onarjes.
31.  Asesorar el segiiimiento de edici6n de las difenemes dcoumencos CONPES, donde le

sean asignaci6n de recursos al Municipio de Puerto Guzm6n.
32.  Brjndar apeyo en el desarrollo del evento de rendjci6n de cuentas de fa vjgerlcja 202¥.
33.  Rg@lizar fa evaluaci6n del Cumplimiento de menas de produc¢o de la vjgencia 2Q2¢ del

PDT-con bese en lag orjemaciones dados por el Departamenco Nacional de Planeaci6n
DNI.

Se  expjde  la  presence  cev`ificaci6n  a  solicitud  del  imeresado,  p@ra  las  fines  que  estime
convenienees, en 1@ cjuded de Puerto Guzm6n -Putumayo, a las 2o dies del mes de enero de 2o25.

Ateneamerne,

LlsGlbce;1a
Luls ANDRES CABRERA MELO,
C.C. Nro.18.195.359 expedida en Colon
Representante Legal.
Asociaci6n convivir NIT. 900100460-9
Coloneputumayo.

Direcci6n: C!!  11 # 1 -91 colon -Putumayo
e-mail:  asociacionconvivir.@hotmail.com Celular:  3102016151
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INTEC33AL
MULTISERVICIOS SAS

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Correo Electr6nico: j!|tegralmultiserviciossas@gamiI.com
Celular: 3118928745
Valparaiso Caqueti±



PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (a DE CASADA) NOMBFeES

Vega Lugo Eifebeth

DOcuueNTO DE iDENTIFtcAcloN GENERO NA:CIONALIDAD                                                      PA[S

c.c.     ®c.E.   o  pAs    o  No.  4aaica2a F ® M a NB a COL.    ®    EXTRANJEF`O     a         COLOMBIA

L)BRETA MiL!Tiue
PRIMERACLASE       a                SEGUNDACLASE    O                  NOMERO                                                                                 D.M.

FECHA Y LUGAR DE NAC"lENTO DIFtECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA            D]A   EMES   EARO   E CARRERA 25A  3A 33 Yapufa Sur

Pals                         COLOMBIA                                      DEPTO       CAQUETAPAfs                                COLOMBIA

MUNiciplo             FLcmENCIADEPTO                          CAQUETA

MUNICI Plo                    LA MONTAR ITA
TELE FONO             4353120                                              EMAIL          elivega286@hotmal(.com

EDuci\ct6N BAslcA I onEen^

MARQUE CON UNA X EL 0L"O GRADO APROBA00 ( LOS GRADOS DE lo. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A llo. DE EDUCACION
BASICA SECuNDARIA Y MEDIA }

EDuCACION BASICA TiTULO OBTENIDO BASICA SECuNDARIA

PF'l#AR'A I                                                           I..I
MEDIA FECHA DE GFIADO

10 20 3a 40 50 60 70 80 90 100 1XO MES 11 Afto 2000

EOuC^CION SuPERIOR (PFREGRADO Y POSTGRADO}

DILIGENC#E ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA)                                          TL ITECNOLOGI CA)                                        TE ITECNOLOG ICA ESPEC IALIZADA)                       uN (uN IVERSITARIA)

Es (EspEciALizAcioN)                   hlG (MAEs"lA O MAGisTER)                 DOG (DoeroRADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SID0 PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GfRADUADO NOMBRE DE LOs ESTUDios a TrfuLO TEf"INACION No. DE TAFEJETA
ACADEMtcA APROBAtus

S' NO
ORTENIDO

MSS Afio
PROFESIC"

POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLIC 07 2023

PREGRADO 10 X 11 2013

PF3EGRADO 10 X ADMINISTRACION PUBLICA 11 2013

EDuCACION PARA EL TRABAJO Y EL D£SARROLLO HUMANO

DiLIGENc:iE Es:TE puNTo EN ESTTeicTo oRE}EN cRCINOLOGico: EN LA MODALH}AD, Esc!RiBA:

INF (EDIJCAcldN INFol"AL}                      TR_OES (EDUCACJ6N PARA El "ABAJO Y EL OE§ARROLIO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 d8 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITuC}ON MODAL]DAD No. TOTAL HORAS
GRADUAD® ^IO^ABRE DE LOS ESTUDIOSoTITULcrsoBTENtDos

--,.

S' „0 MES Afro

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAI]OL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DEFORMA, REGULAR (R), BIEN (a) 0 MUY BIEN (MB)

lDIOMA
iOmBLA LO LEE LO ESCR!,BE

R a „8 A a MB A a „8

RELAcioNE su ExpEF{IENCIA LABORAL a DE pRESTActoN BE sERvlcros EN ESTRroTo ORDEN cRONOLOGico cOMENZAhiDO POR EL ACTLiAI

2025

2024



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

{Leyes 1 cO de 1995, 489 y 443 de 1998)

2024

2023

2022

2022

£019



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyos 190 de 1995. 489 y 443 de 1998)

2018

2017

2017

2016

2814



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes lco do 1895. 489 y 443 dg 1998)

EXPEF€IENCIAS DEL DOCENTE

INSTITuCION EDuCATIVA POBLJCA F'FOwADA

rA/S
DEplueTunNTo -.. CORREO ELECTRbNSCO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

fa..      I              has..I              hfro..            I a/a,.     I                    I  Mes.'|                     I     Afro,.      I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDuCATIVO DIRECCION



FORMATO 0NICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de  1998)

lNDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA IABORAL EN NUMER0 DE Aftos Y MESES

OCUPACI0N
TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOs MESES

SERVIDOR P0BLICO 4 8

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO a 6

TRABAJADOR IN DEPENDIENTE 4 4

EXPERIENC IA DOCENTE 0 a

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAuSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITucloNAL 0 LEGAL.  PARA EJERCEB CARGOS EMPLEOS PUBLICOS 0 PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PREsl.ACION DE SERVICIOS CONLAADMINISTRACIONPOBllcA

PARA  TODOS  LOS  EFECTOS  LEGALE§,  CERTIFICO  QUE  LOS  DATOS  POR  MI  ANOTADOS  EN  EL  PRESENTE  FORMATO  0NICO  DE  HOJA  DE  VIDA,  SONvERACEs,(ARticuLo50.OELALETi9Ore5).Ciudadyfechadedjligenctamiento±=±±+_a_P2€,|`\\

#,).rut?dr,ftylLm
FiRMA\bELSERvlDORtwiicd£-oNTRrmsTA

cERTiFlco QUE LA iNFORMAcioN AQul suMiNlsTRADA RA SiDo coNSTATAnA FRENTE A Los DocuMENTos QUE HAN siDo pRESENTADos coMo
SOPORTE.

Ciudad y fecha                                                                                               NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL 0 DE CONTRATOS

|inEA ORATun.A DE ATE«CfoN AL CL.IENTE No, 01coocol T770 P^OINA \n/EB: vrm.furiclonpuJ]lha.gov.co



CONTRALORIA
GENERAL  OE iA REpriBiic^

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPON'SABILIDAD FISCAL +

INTERVENcldN JUDICIAL Y COBR0 COACTIVO

cER'rlr`icA:

Qua urn vez consultado cl Sistema de Informacj6n del Boletin de Responsables Fiscales 'S[BOR', hoy martcs 06 de
cnero de 2026,  a las 09:54:41,  cl titim€ro de identifii`&ci6n,  relacioliado a continuacich, N0  SF.  FENCUENTRA

REpORTAro COMO REsroNSABLE Fl SCAL.

Esta Cer{ificaci6n es vdlids en todo e] Tcrritorlo Nat.io"l, sjempre y ouande el tipo y namero consignados cn cl

respective documcnto de identificaci6n, c®incidan con log aqui rngistrades.

De conformidad con el Dccreto 2150 de  1995 y la Resolucich 220 del 5 de orfubro de 2cO4, la firma mccanjca aquj

plasmada tienc plena validez para totes log efeetos legrha.

//i-,,-----;,i:I--/-ct---gr`,,,

HERNAN CUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Comralor Delegado

r,pttprA.  WFf}



PREELuceRAutBEN

CERTIFICADO DE ANTECEBENTE§

CEFITIFICABO ORDINARIO
No. 287711293

9  ,  ?iH
P!B

0g:se:34
Hgiv 1 de 01

Bcserl§ Dot 06 d® Snero del 2026

La PROCuRADuf3(A GENERAL DE LA NAcl¢N eertjfica que tjna v®£ canBuhado Si Sistama d® lnfSrrREcfon dS Rngjs{ro de Sancionsg a jnh@foilida¢es

€SIR"i  el{la) sefiQr(a) ELIZABE"   VE,GA LUGO identificado{a) con Cedule de ciudadania ntimero 40©10428:

NO REGisTRA sAi`c{ONEs Ni !NHasiuDADEs vicENTEs

AuVERI ENC;IA;  L& certificaLidn Q8 anteced©ntes contieiie !as arotociones de las sanctones a lnhabllidados qua S® encu8ntren yisentes. Cuando se
i trots de nombrami8nto a posesi6n en cargos que exjjan pars su d8s©mpefro ausoncia d© anlac©d©ntas, se certfflcar8n tod8s tis anctaciones que            i
:figLjren ©n @1 reglstro. Ariterior, do aou©rdo a  los incisog 3®. y 40. del artiouto 238 Lay 1952 d© 2019.

RECTA: El c€rfeificado do 8nt®c®denL®€ diaciplinafice ¢s un dooumento que contiena las arotocion¢a ® infrabasdedes gen®radaa per cenciomas penafes
disciplinarias, inhabllided®S qu© se d©riven de fas rolacienes contraenjales Con ct ®stado, dg les fal!ae can responcabllidad fiiscel, de las dcGision®§ a
p6rdida d© inv8stidura y de lag cond©nas proforidas contra sarvidores, £x servidoroa ptimico§ y p8rticulares qua tosemp8fien functones pt!blicas ©n
€jeri`jcio d© ]a aGcion de rep©tjcj¢n a llamamjento ®n garantia.   EBto docLimento tlerle ®fecto8 perm accoder al sector pthllco, ®ft !ca t&r7"nce q
cstabl6zca la Con8tituct6n Polit!ca y lS toy p3rticutaf ® dem58 dispoaidon®8 vig¢ntes. Ei Si§tema SIRl rBporta corro antceedentes schm8nt8

Fs?aex;°o:eess::pdo®nb£:„:+:%u;°eri::#tip:d£:vdai,^:a8§r?au::fQd#®:6nnageona:'te®S£:nT8¥adne:8;£n:I:8dn8,ampife¥mamwie£?°§usedpdchdermtratosconel
;{hqus:/^AnAn^r,prooureduria,gov.co/Pag¢3i'certificadouifrocedenfea.@apx

gr
Caries Wl]llam Flednguez M]!ran

Jel€  Divisidn d8 Relacton@mlenta Con EI Cludad8no (C)

&¥E?ic:ei[ :
E8re cERT}Fienco cON8TA OE Oi HOuA(S}, solo gs VAHOO EN Su TOTALiDAD. vERiFiouE auE EL NumERO DEL cEfmFtcAco SEA EL Hi8ro ENT=¥±T±±=--I-----rfuchd:-;i=i:;±L::i::;i:==|=:==T----------jj'"'n]-n----

L[neagra{uita018000910315

Garrera 5 No.15 -60 Piso 1; Pbx 58T8750 ®xi.13170: 8ogofa ti,a.
www.procuraduria.gov,co



6/ica6, 9`.52

POLICIA  NACIONAL
DE COLOMBIA

Policta Nacional de Co[Qmbia

Consulta en linea de Ante€edentes Pena!es y Requerimientos JLidiciales

La PGlicia Nacional de Colombia informs:
Que siendo las 09:52:02 AM horas del 06/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cedu!a de Ciudadanra N° 40610428
Apellidos y Nombres: VEGA LUGO ELIZABETH

NO TIENE ASUNTO§ PENDIENTES CON LAS AUTORIBADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituci6n Politica de Colombia,

En  cumplimiento de la Sentencia SU458 del 21  de junio de 2012,  proferida por la  Honorable
Corte    Constitucional,     la    leyenda    "NO    TIENE    ASUNTOS    PENDIENTES    CON     LAS
AUTOR!DADES    JUD!CIALES"    aplica    pars    todas    aque!!as    personas    que    r,a    registran
antecedentes y para quienes la autaridad judicial competente haya decretado la extincidn de !a
condena a !a prescripcibn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de identificaci6n y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica pars el territorio colombiano de acuerda
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda  con  el  resultado,  consulte  lag  p±§g±!"t3±s=£Eecu_entes  a  acerquese a  !as
instalaQjones de__la Policia RIaci®nal mss cercanas,

Difece(tin: A¥en\da  EI Dcfadc> * ?5
-2§ b@rrfo Modsli&, 8ogot& C)`C

Atenci6n administr8tM3:  Lliries a

Vieme5 8 00 am a 1 2 00 pm y
a;00 pin a 8.00 rm
Unen de atenci6n al ciudadano,
§i 59700 ext, 30562 Ccngotd)
Resto de! pals: 0 I 8000 910112
E.rr`all:  dljlli > Sra ic-

atc|aaplisja`9ov,co

https:/fenteeedentes.pQ!ida.gov`ce:7cO5MiebJudlcial#ormAntecedentea.whtml 1'2



6/1/2S,10:15

ho!icl'a National de Coloriritria

Congrfua F3NMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

CS (Default,aspx}  a

Si§tema Regi§tro Na€ional de Medidas C®rrectivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Po!icfa  Nacicna! de CQlombia informa:
Que a !a fecha, 06/01/202610;15:39 a. in.   el ciudadano con Cedula de Ciudadanfa NO, 4061®428 y Nombre:

ELrmBFT# `,'=GA LL'Gc.

NO TIENE  MEDIDAS CORRECTIVAS  PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Lay 1801 de 2016 "Par la cual se expide el Cedieo Nacienal de Seguridad y

Convivencia Ciudadana". Registro intemo de validaci6n No.  131823®28 , ha persona interesada pedra
verificar ia autenticidad del pre5ente documents a trav€s de ia p5gjna web instituciona! digitando

https://www.policia.gov.co,    mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n del mismo. Esta consulta es valida siempre y ouando el ndmero de

c€c!ula comesponda ccm el dooumento dE iderttidad suministrado.

a  NURE Busqueda I   Imprimir

9 1 5 80sO

Pcticha hbetonal de C®lonbjo
i";f'€'}{^r3:27`   i:;#qn£(cai   ,   I.`.`rfa     £`9   fii'9  2j.2  v   aq  S

¥~`^ €!3`iit`S a,}rmrii *; £*^pfu  Naeieei a!  #AiS,  J.¢€>s#*.y3  {j

§  {9neS ffis  ;Stenri±:ift   fi`1as-%\E# „ a
RE`f.

"ps..//£rvcngc,peli6ia`gov.cofpscrfu_enp.consults.a§px

Ecunce8IA

VIDA

•'`      :i,,:   .,.. `  .,.-   ::,

1'i
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MINISTER!® I)E TECNOLOGiAS DE  LA !REF®RMACISN Y LAS
coMUNICAGioNEs -RE!RE"e

CERTIFICA QUE

uria vez consu!{cada  !a  b€isa;+  de  da{os de deudores a!imenfarios  r}iCirosos REDAM,  e!{!a) ciudadano(a)  con  ntlmf3t-a de
}den{!ficacitin  CC 40610428  NO  SE  ENCUENTRA  INSCRITO  EN  EL  REGISTRO  DE  DEUDORES ALIMENTARIOS
MQROSOS

Esta   Certlficaci6n   es   valida   g:n   lodo  el   Territorio   Nacional.   siempre   y  €usndo   ®ii   lif.`o   ¥   ni'm¢rf`i   t.:rir``+i\:i   .:>t:!r:,|`\   f`i-.   i
r€`sprjctivo dociimeiito de ifjentificaci¢n, comcjdan con !Ss aqui  registrac}os,

Sr?  r,\`*pldc;  #n  Bogota  81  Oat/01ff202810:CIO  AM

C6r.jig.3  Verifi`:`flcior` I  X46HZ6FPKT

i7alida has{a.  06/04/2028

_~~,,,~~ v_       ,_~-I__. _~~--~~r-~ -.........,-, ~IN ,,.,,,, I,I-~._-ur~~..."„„,~_ A--___``_~~,,y-_ -vy ry,,,

Direcci6n de Gobiern® Digi±a!

MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC!SN Y LAS
SGREUNICAC!QNES -RE!N"G
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Colegio Colombiano del Administrador P6blico
Sede Nacional Esc:uela Superior de Administraci6n P6bli¢a ESAP

= •=``+`

E= E:i E=
==.=`

EI Colegio Colombiano del Administrador P6blico CCAP,

at`= ---

En uso de sils afribuciones legales c:onferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el
Artic:ulo 5° Iiterclles c) y e),

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del  Registro Unico  Nacional del Administrador Publico  RUNAP,  asi como los

del   Tribunal   de   Etica   Profesional   del   Administrador   Publico,    el(Ia)   Adminislrador(a)   P6blico(a)

relacionado(a)  a  continuac:i6n.  NO  presenlcl  ninguna  clase  de  clnlecedentes  disciplinarios  en  el

ejerc:ic:io de su profesi6n como Administrcldor{a) P6blic:o(a).

Nombre..                                             ELIZABETH VEGA LUGO
Documento de
identificaci6n:                              40610428
Lugar de exped.Ici6n..              Florencia -Caquet6

En raz6n a lo anterior, su matr(cula profesional y tarjeta profesional, cuyo numero se encuentra a
continuaci6n, se encuentra vigente para todos los efectos legales:

1 I 1 0734-I

Esto cert;ficc]c;6n se expi.de de confo/midcrd con /a dispuesfo en e/ /jlero/ c)  deJ Ar]i'cu/o 5° de /a ,Ley
1006 de 2006.

Nota  1:  Esta  certificaci6n  refleja  unicamente  la  ex.Istenc.Ia  o  no  de  antecedentes  disciplinarios  en  el  ejercicio  de  la  profesi6n  como
Administrador(a)  Publico(a),  registrados  en  el  RUNAP.  Los  dem6s  antecedentes  podr6n  ser  consultados  en  la  p6gina  web  de  la
Procuraduria General de la Naci6n.

Nota 2:   Si  desea  verificar la  autenticidad  de  esta  certificaci6n,  por favor ingrese  el  numero de c6dula  del titular de  la  misma  en  el

sigu.Iente link:  https:I lapp.ccap.org.colAccount|Validateldentitycardcertificate

Se expide en Bogotd, D.C., a solicitud del interesado, el 29 de enero de 2026.

Su Seguro Servidor,

GE`;+ffi'iffr
fFrest!d€nteryac'ional

Carrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogof6 D.C.
Tel6tono Dlreclo: 2226406

Correo eleclr6nico:  ccap@ccap.org.co  - P6gina web:  www.c:cap.org.co BUSINESS  EXCEILEllcE   CEFITIFICATE

2IRE?
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€{   eei`tr®   de   €nbQilatftza   eoi.net.c€cal
"Cnuebtra  S€t~`ora  del  Cperpetuo  Socorro"

xpn    j}T811tnllitn    -    ®i«|utli\
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ACTA  DE  GRADO

En  el  libro de  Actas  Generales  de  Grado  ndmero  1 ,  del  Programa  de  Administraci6n
Pdblica Territorial,  aparece  en  el  Folio o70 el  Acta  N°  051,  que  dice:  En  la ciudad  de
Neiva,  Departamento del  Huila,  Pepublica de  Colombia,  presidida por el  doctor JOSE
EDUAF]DO  Col)F`EDOFI  TORRES,  Director Territorial  del  Huila-Caqueta,  delegaci6n
Conferida a trav6s de la Resoluci6n   N° 2042 del 03 de Noviembre de 2009 del Director
Nacional  de  la  Escuela  Superior de  Administracl6n  Pdblica,  otorg6  mediante  registro
ESAP N° 2014 -27053, Folio 13, del Libro de Begistro N° 18 el titulo de:

ADMINISTRADORA PUBLICA
Begistro SNIES No.1697

A
ELIZABETH VEGA LUGO

C.C. No. 40.610.428 de Florencia

Quien  cumpli6  satisfactoriamente  con  los  requisitos  exigidos  en  los  reglamentos  y
normas legales.

La  graduando  queda  comprometida  a  cumplir la Constituci6n  Politica y  las  Leyes  de
Colombia,  a  ejercer  su  profesi6n  dentro  de     las  normas  de  6tica  ciudadana,  y  a
mantener lealtad a la ESAP en los actos publicos y privados de su vida protesional.

En  constancia  de  lo  anterior,  se  expide  y firma  la  presente  Acta,  en  el  municipio  de
Neiva,  a los veintiocho  (28) dl`as del mes de febrero de   Dos Mil Catorce 2014` Valida
para todos los efectos legales.

Fdo.
JOSE EDUAFtDO COF]F)EDOR TORRES
Director Territorial

EGFIA

Sl`lll`  l`l`lTi,.l,,ii,I  I I,,il:,  .  I`L,`l,,l`,L`,  -  L,,,,,,,,, `,) 1`
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LA SOCIEDAD ACCION DEL CAUCA S.A.S.
NIT: 805.022.756

SE PERRAITE CERTIFICAR

Consecutivo:29887365

A Qu!EN FUEDA iNTERE§AR

La   Sefiorita   ELIZABETH   VEGA   LUGO,   identificada   con   c6dula   de   ciudadania   No`   40.610 428:   ha   estado

viricu}ada laberalmente con la ©mpresa ACCION DEL CAuCA S.A.S., mediante el siguiente contrato:

rvlediante CQNTRATO  FOR  OBRA  a  LABOR cuya  ti!tima labor desempe#ada  es  !a  de  Conti-ei  De  Ca!idad  De
Reconocimiento  Predial desde el 01  de abril  de 2025 ha§ta el  14 de octubre de 2025,  cumpliendo una jomada
flexible de lioras diarias.

Para constancia de lo anterior` §e firms en Cali, a log 21  dias del meg de octuSr© d® 2025

#/z##ifegr
hflARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ
R. L. ASuNTOS LABORALES Y
SEGURIDAD social
52.030f254 de BOGOTA, D,C.

job&[tilent
Bo8oiS   C,ca   1?  # 93®  . 41  I PBX,  (+§71} 628 018Q I  Fen. (+§7
1) 628 ot  as
Cal!`  Calte 26 Norte # G  Bj® -38 I  POX:  (+871 ) 861   11   t 1  I FAX:

(+57 1) ae 89 77Sctthdesof58uco©¢uscanjqu=Q~9gr&u_sEQry~1!S8%:rs:astTorpN#^#TB:±a=g#ffiife#T.u%ifffifuneentgra,ace,col,C©`lbaeue,M8ckaes,Meetollit`,
xp^.£rfucenLg£esstrj.c~on_I
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CEFFTEFtcACIQN

LA SuscRiTA sECRETARiA BE pLAREEAcio" DESARROLro E iNFRAESTRucTURA BEL RIUNREipio DE
VALPARAjso CAOuETA

CERTIFICA:

Qua F¢vi5Sdo e! Areftive dS !3 0ficiFia ds C@r,t,ratasi6n ¢ntr® S! MudsipiS de Va!peraise CsquSife jdei}tificad@
con NIT. 800.858.4$7-1  y ELRABETH VEGA LUG®, idemificedo (a} can £6dula de ciudedania No ae,610j€as
d8 Florencia €aque{aE suscnbieron ei §iguie«ts contrato de pre§taeich dB §srv*cjds profe§ionaies.

1.     CORTRATO DE PRE8TAcioN DE §ERVICIOS DE PROFESIONALES   %o.158 0EL 03 BE DICIE"BRE DE
2$24.

SBJETO:

rr¥r€g3TfiR LS$ 3ER`#i3$88 PRSFBSREerfiLES P&RA LA ACTufiLffiSroRI Y REEJ®RA RE LS§ LiNE&REREREes
EN   LA   poLiTicA   6ESTI®N   ESTRATEsiSA      DEL  TALENTO   Hun#A!ilCi,   EN   EL   REAR£O  DEL   RANUAI
®pERfiTIVo   gel  ticoEue  iwTEGREae  oE  pLA«E&asRE   ¥  fiESTroif  (REve}  nEL  ffiENine  8E
VALPARA!$O CAQU ETAt

EI desane[to d€l objct® comprend8 !a realhact6n de fas 8ieuierfees aedvidadca:

1.      Reelizar un analisis ewhaustive de la pelilie8 de Geston Estr3tegisa del Talgnto Humane vigente, identif!cando
!QrraL&zas y debilid3des en !a imp!emenEac!£n de! .*.4!PG.

2.      Ac{ualizar  los  nuevus  lineamientos  de  lee  instrum€ntes  de  la  pelifroa  ds  Gestjbn  E§tratfglca  d8l  Talerfe
„umailo.

3.      Rcaliear la alaberacfch de ies nueves instrumentes de 8nguimiento y 8valuactch en di manual de indLiccton y
reindueci6n , en ei plan tflsri{ueiGna} de caprfutacton, y plan es{rat5g{es de gestien dej talents humano.

4,       Apoyar a la administraeitin m8nitipal en !a asesoria y §ceiatizaci6n en la Formulac{fro dGI P{ari de Aceich de
ios in§{mumen{es de !a politic8 de Gss{wh Estrategica del Talfnto Humane actuatizados.

5.       Realizar la estructuraciori d© !os equipes de trabaio e identfficacien de ios liderazqos d€ conformidat a los roles
estableeidos en la estructura admimstratlva.

fi.       Ape}'ar  ia  cfj!`istfucai(3n  alei  saber  y  la  f,ua!ificacibn  de  log  funcienaries  ,eera  lQgrir la  mflyor part!cipacidn  y
vinoulac!ch de fHncienanos en ©! noro de lee oQjetives givateates per di plan de aecidn.

?.       Sce!al*aci6n a!ft{8 8! ccmit& ir.§ifeu£!enal d© geeti6n y dB§empefiQ de la adwiRistraei6n mLinieipal d© Va!pe,raisS,
en la lmplementaei6n d8 !es nuevas instrumentas de seguiniento ¥ e¥atHa€jSn en el manual d© induceton y
g8{fidLjcci6n. eri €! piart instituGjenai dz cap@atiasifen. y plan estrasgivies de ges!isn de! ta}€nto h8mano.

8.     Realiear ia 8ntnga de !o§ Preductos coma lo §cin el Informs detallado con lee resuitates Gel analisis del manual
exis{ente` ia Actuaiizaci6rt dgi ivianuai d© inducafro y reinduedch, ei Plan instituGienal d8 capacitaeifen y ch Plan
estrat6gico de 9gsti6n del talento humane.

F irihof d: *r l*ldrir`.lo Nil-tu Lt)dj
Apoyo c!e Oficina de c

{   f}quJ<ied; Yesika ,A.dr;&n3 JLm¢riez Fc.reTc,
S@c;re{©! {@  de  Pl¥

l{}fraeest!'uctur@.

Aprfiife. ¥es5ik

eaci6n I)esarrolle &t

riana J!mSnez Foifyi'o
rDiaet®lafia cia  Pl@i}8.g£:idfi  D€f,arr{3(io €p
!rif.faneesoruL:iuftl,

Alcaldfo MunlcSpal
C@!l® 11 N®, 3-50 BBrff® al €e8tr®

CerneElutrchlco:`.'``.:\1r``it``i.:.r!`,'`',i\+`i1i``i._.`.-i.dqLu.ta.90VL`.I.

eslular.RTSOIoen2
caeigS pesra!: cesos®



ogp^i!'raMgpeTo Bg cjfaQUET&

MUNICIP!O DE
VALPARAiso

Nit. 8cO.®sO.40?.i

SECRETA£!A DE
PLANEAC16Nt

DESAF2ROILO E
INFRAEgrF2ucTURA

TA-BTATT-TE;£Tj-a-2`oT;.i6
V@rsi6n: 4

Lecna: I de enero cle 202b
Paaina 2 de 2

CERTIFICACION

;E8%¥E:#!,%!£#6uN3:tray;i:|ci:£!:ie§Tddr;eD::;e2#§:ed8i2024
PLAZO DE EJECucroN: `v'eintid&s (22) Bias.
VALOR DEL CONTRATO: Treinta y ocho Millones d8 pesos {$ 38.000.OcO) MCTE.

Inexistencia de la relacidn lateral. en !os terminos previstes per !a hey 80 de 1993, articuio 32 numeral 3° i  No exists
ninguna relaci6n lahoral entre el Contratanle y el Contratis{a.

La presenfe cert.ifiiica{:,ich se expide a `Solicttud dad interes8do. dnd8 en Valp8raiso Caqiieta>  a tvs Veintisiete (271 dia`s
del Mos de Noviembre de 2025.

SeeretaifeLbepfancagiv

tT I di,xpt o. Ar ist uijuiu Nietu lt:di
Apoyo de Oficina de co
r\!€`,'`{sS:  Ye££!lJc`i .^`c!r!an3  JirTidns€  F5fefo.
`t,a-.tT@{ ,3r ia  Lip  Plo r`@aci6r`  t)es;{if rollo a

inr`Fae*tTuctii
£t!,ri,b(,:  Y¢srJi iana  JimenSz  F`¢`,rerty`,.
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EOuif*Os, RADicAcs@ai ce INFOwEs DE EjEcurfut cuMPLiMtENro BE FEciiAs BE EhrTFrsGA
ce pRODucOs y E£F3IVAcOs RE E§TE. 2iutAmENER AcmuAurroo Ei Afiaeinro RE t§88"aN
RELAcroroueo cow EL pFREyEcro IRE ACTunLHIAcfoN DE enTA§ise RAur"3Fses&Bfit* Eng EL
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sOu«=r!iuDEs,   cajEdas.  RECLAMOs  OuE  uE  SEAN  AsreRADAs  y  GUE  QUE  HAyEN  §DO
RADesnAs  poF` log  uSuAR±c*g,  EMPFZEhreiERE0  AocioDfES .pErmNEF\r!ES  PAfiA  cR#dpiRE
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REGrs"Os  cORREspohENgNmeg  y  RE"mFELos  A cLj!EN coRRE§po8mA  Ew  EL  tsAc,  ee
A{;UERDO con\I Log  piaceEt"MreNIOs EsmBuecmos]  €ENERAnmo LAs ALERTAs ajANcO
SEA   REcf sARro.    a-iRAMnAR          y   iLEVAR   coNTFroL   ERE   LAB   NChfEDADEs   tRE    Lee
TRABAjADofREs   EN   Mrsl®N   ceNr"TAcos   PARA   LA   EJgchJci®N   DEi   pRoyEGT®   BE
Ac;rvuALianci@N  DE  enTASTItc @rfeuELTgrftcpaslTc EN EL MUINrelpro Astt;NAcof  REFEFaeNTE  A
INCAPAcicLAces, AusENciAs.  REhELihiclAs.  LiCi=NCLAs. pE"rsCis T REMmRLAs Ai iGAc, BE
AcuERDO ceml Ices pFroc8D!"GI\ITOs  ESTneueclcos.  GENERAblDo LAs ALEfIrAs caAAnmo
SEA RECESAR3Q. ELLEVAR EL c"rmou ce LA EJEouci¢N B£ Log gErvees FRESTmaos
PCRE Lee vEHscuLcS  es:  TRANspORme  REUL"oesL ceNnE  §ERAN TRAhcspoR"ces  lee
TFRABAjABues   EN   Msi¢r\i  CesrmaiRTAcoS   EN  EL  ERESAaeiLO   RE   LA   ACTunEZAcS¢»
EAT:rsT7RAL  EN  Ei  Muasecapre  as!GRABej  GENEFseNDo  Lcs  faeGtsTFms,   pthNunAs  yfo
FormT`Os   coRRespoNcieevTE§   y   REMmFELo§   AL   stif*EfseR   tNMEDiATO   y   Ai   rsAc.
cuMPLes=NDO cow LOB pFto¢E"fEr`ITOs Es"BLEciEas, GEtiEF€ANne LAs ALERTA§ cuAhftso
SEA  NECESAFiro.   ioraEALizftR  Ei  TRAhRme  coRREspoaett:NIE  A  IA  RADffiAcictl  es  iAs
casrmnf as coBfso ce Log coNTRATrsTrs PER§ChlAS NAILffiAIES CUE sEAif A8€hRAtros
AL   pRoyEcro   DE   ACTLIAURAc*chl   DE   c#TASTFro   MULTPTtM>O§mo   EN   Ei   MUN!cipro
AstsNADo.   ii£N?RECIAR  LQ§   INFCRME§  PERlcoIces  es  avAnacE  ce  EajEouex}hl  col
pcoyEcro OE cATASTRe MULmeROpcerty EN EL MINmapro AslcNAne. cuehce Lg §EA^l



fty§ib|i5r##:    jgLT¥RE
REQu=REDOS  POR EI SuPER¢OR INMEDIATO a EL  IGAC;  ASI COMO EI INFofowE  MENSuAI V
FINAL  es Acm/RACES  DESARRouLADAS.  12lAS  DEMAS  ACTT\r!CIACES  AstsNADAS  Poft EL
supEFIvisoFt CUE  sE  ENcuEhfTFtEN  RELAcroNADAs  cow  EL O8jEro  cohfTRACTUAL  i3£i
CoNTRrmsTA DEBERA ENmaGAR INFORMES  MENSuAiEs  DE AVAhroE  DE  EjEcuctoN BEl
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Le pfesent® cchiGcaeich y sue medi6caciones  (sl cpllca} se expide 8 tog  21  diae del  m®§  ct enero de
202S. en la circled da Bogota_O.C.

Si desea veri6car la infroacich aqul contenida agradecemes erwiar un corieo 8 comrataeton©gac.gov.co

El8borb    Jc*ner Fabian Mom Borith
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CERTIFICA

Que  la      PROFESIONAL,    ELIZABETH  VEGA  LUGO    identificada  con  c6dula  de
ciudadania    40.610.428    de    Florencia9    estuvo    Laborando    con    nuest,ra    empresa
desempefiando    el   cargo de Profesional de apoyo interdisciplinario en el   muhicipio de
Colon  Putumayo ;  en  el  CONTRAT0 DE CONSULTORIA ACEPTAC16N DE 0FERTA
N°.  Ilo  del  01  de  enero  del  2024  ENTRE  EL  MUNIcmlo  COLON-PUTUMAYO    Y
ENERGY ZNI PUTUMAY0 SAS ESP APOY0 A  IA  GEST16N EN PRESTAC16N DE
sERvlclos  pROFEsloNALEs  PARA  IA ASEsoRfA,  AconmAflAMIENTo  EN  LA
PREPARAC16N,       GENERActoN      Y      PRESENTAC16N       DE       INFORMAC16N
PRESUPUESTAL,   FINANCIERA,   FISCAI-   Y  MIPG  Y  EVAI.UCI0N  DEI,   PDM..9'.
mediante  contrato  de  PI.estaci6n  de Servicios Profesioliales Numero: 012/2024 desde el
01   de ENERO   de 2024   hasta   el  30   de Diciembre de 2024 por un valor OCHENTA
MILLORES  DE  PESOS     MCT  ($80.000.000),   EJECUTANDO  LAS   SIGUIENTES
ACTIVIDADES:, PLAZO de docs (12) meses  ejecutando lag siguientes actividades:

OBLIGACI0NES ESPECIFICAsg

•     Brindar orientaciones para la transici6n del Kit de Planeaci6n Territorial -KPT-
hacia   el  nuevo   Sistema  de   Planeaci6n  Territorial  -SispT-   en  las  entidades
territoriales.

•     Formular  y  hacer  seguimiento  en  Sisp'I`  de  log  nuevos  Planes  de  Desarrollo
Territorial 2024-2027.

•     Asesorar la aplicaci6n de la Gufa para la construcci6n y analisis de indicadores de

gesti6n a la Seeretari'a de Planeaci6n, Desarrollo a Infraestructura.
•     Asesorar  en  la  aplicaci6n  Modelo  lntegrado  Planeaci6n  y  Gesti6n  en  lag  7

Dimensiones   (Talent,o   Humano®   DiTer*,ionamienLo   estrat.6gico   y   Planeacidn,
Gesti6n  con  valores  para  resultados,  Evaluaci6n  de  resultados,  Informaci6n  y
comunicaci6n,  Gesti6n  del  conocimiento  y  Control  Interno)  objetivo  en  una
gesti6n y un desempefio institucional que generan valor ptirmco del muliicipio de
Colon Putumayo.

iENERGfA Y MEDI0 AMBIENIE!
8/ Jardin 1  Cr 4 cl 7a Nro. 5-36
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ENERGY  ZNI PUTUMAYO SAS ESP
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Nit: 900885061 -1 ffiEN!

•     Apoyar en la Implement,aci6n. ejecuci6n y seguimient,o del Modelo lntegrado de
Planeac,i6n (MIPG).

•     Apoyar  la   elaboraci6n  de   la   propuesta   de   instrumento§   de   seguimiento   y
evaluaci6n de lag polfticas ptiblicas del municipio.

•     Acompafiar la convocatoria del comit6 institucional de gesti6n y desempefio de la
Entidad, para dar a conocer log avances de la implementaci6n y definir estrategias
para su mejoramient.o.

•     Elaborar act,as de lag sesiones del comit6 Municipal de Ge.sti6n de Desempel~io.
•     Diligenciar log reportes del Formulario Unico de Reporte de Avance a la Gesti6n

(FURAG).
•     Hacer   seguimiento   a   los   planes   de   acci6n   derivados   del   resultado   de   los

:eustu°[:;adgo:6;t;Cb°sserdve:c¥o°nde:1:elf:::gdraasd:e:eF::amn:,aacr£}6onuyn:ceostd£:nR(e¥:rpt:);yi::I::
y Gesti6n -FURAG.

•     Apoyar en el Diagnostico del estado real de todas las polfticas ptiblicas de gesti6n
del    Estado    determinado   |}or    cada    dimensi6n    desarrollada,    documentada
evidenciada y evaluada en el municipio de Colon.

•    Apoyar en el acompafiamiento en la estructuraci6n de los equipos de trabajo  e
identifieaci6n de log liderazgos de conformidad a log roles establecidos mediante la
regularidad de la estructura administrativa.

•     Apoyar la construcci6n de herramientas necesarias a utilizar For cada dependencia

para    la    alineaci6n    en    cumplimiento    de    cada    politica    de    gest,i6n    del
direccionamiento estl.at6gico y misional del municipio.

•    Apoyar el empoderamiento de cada liner de proce§o y sus equipos de trabajo que
articule  log  procedimientos  estandarizados  y  construidos  mediante  gur'as  de
aplicaci6n  y  la  utilizaci6n  de  las  herramientas  implementadas  por  el  Estado,
permitiendo  la  revisi6n y  el desarrollo  e implementaci6n  de  rinica  metodologfa
MIPG.

•     Diligenciar log report,cs de Gesti6n web.
•     Hacer   seguimiento   a   log   planes   de   acci6n   derivados   del   resultado   de   los

:eustu°[:;adgo:6;t;Cb°§Serdve:c¥o°nde:I:e[:i:eagaasd:efeF::=nue[aaci°;r.uym9ceostd±:nR(e¥:rpt:)}:rA:::::
y Gesti6n -FURAG.

•     Asesorar la formulaci6n de log planes de acci6n institucional, con los I.elacionados
con log planes de que trata el Decreto 612 de 2018.(Plan Inst.ituciolial de Archivos
PINAR , Plan Anual de Adquisiciones ,Plan Anual de Vacantes, Plan de Trabajo
Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo, Plan Anticorrupci6n y de Atenci6n al

iENERGiA Y MEDI0 AMBIENTE!
8/ Jardin I   Cr 4 cl 7a Nro. 5-36
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•    Brindar apoyo en el desarroHo del evento de rendici6n de euentas de la vigencia
2024.

•     Realizar la evaluaci6n del cumplimiento de metas de producto de la vigencia 2024

y 2025 del PDT con base en las orientaciones dadas por el Depart,amento Nacional
de Planeaci6n -DNP.

•    Lag   demas   inherentes   al   cumplimiento   del   objeto   contratado   y   que   sean
det,erminadas For el supervisor.

Para constancia y solicitud del interesado se firma a los veintinueve (29) dfas del meg de
Junio  de dos nil veilititr6s (2025)

iENERGfA Y MEDI0 AMBIENTE!
8/ Jardin 1  Cr 4 cl 7a Nco. 5-36
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Ciudadano,   Plan   de   Previsi6n  de   Recursos   Humanos,   Plan   Estrat6gico   de
Rcoursos  Humanos,  Plan  lnstitucional  de  C.apacitaci6n,  Plan  de  lncentivos
Institucionales,  Plan   Estrat6gico   de   Teonologr'as   de   la   Informaci6n   y   leg
Comunicaciones   PETI,   plan   de   Tratamiento   de   Rie8gos   de   Seguridad   y
Privacidad de la Informaci6n, plan de Seguridad y Privacidad de la Informaci6n).

•     Apoyar el seguimiento de la realiz  ci6n de lag etapas de ejcouci6n y seguimiento
del presupuesto de ingresos y gastos de la presente vigencia 2025.

•     Llevar   a   cabo   capacitaciones   regulares   sobl.e   e]   R6ginen   de   Cont.abilidad
PresupuestalalpersonaldelaSecretariadeadministrativayfinancieraMulricipal.

®     BI.indar  asesorfa  en la  determinaci6n  de  mbros  presupuestales  a  imputar  en el

proceso de ejecuci6n del presupuesto de acuerdo con el Catflogo de Clasificaci6n
Presupuestal de lag entidades territoriales para la ejecuci6n del  Plan Operativo
Anual de Inversiones 2024-2025.

•     Apoyar  el  seguimiento  y   aplicaci6n  del   Estatuto   Organico  de   Presupuesto
Municipal.

•     Brindar    acompafiamiento    a    la    Secret,aria    de    P]aneaci6n,    Desarrollo    e
lnfracstr`ictura  cn  la  rcvisi6n  y  proceso  de  homologaci6n  de  los  programas,
productos y metas del Plan de Desarrollo Territorial del Componente estrat6gico
en el marco de la formulaci6n del  Plan   ndicativo de acuerdo a los productos e
indicadores del Manual de Clasificaci6n y el Catalogo de Productos de la MGA.

•     Brindar acompafiamiento en la formulaci6n, revisi6n y sustentaci6n de proyectos
de acuerdo y demfs actos administrativos, que tengan relaci6n con el presupuesto

y tributes.
•     Proyectar el informe sobre cumplimiento de indicadores de Ley 617.
•     Brindar orientaciones para la determinaci6n de la capacidad  de endeudamiento

del municipio y proyecto de acuerdo de empr6stito, en caso de requerirse.
•     Brindar asesorfa para la determinaci6n del estado de ejecuci6n del presupuesto de

ingresos y gastos de la vigencia 2025.
•     Proyectar respuesta a requerimientos relacionados con la ejecuci6n presupuestal.
•     Emitir conceptos en flsuntos relacionados con ]a contchihidad presupuestal.
•     Brindar asesori'a a los funcionarios de la secretaria Admirdstrativa y Financiera

para la elaboraci6n de lag ejecuciones presupuestales del Municipio.
•     Efectuar revisi6n, Seguimiento, evaluaci6n y asesorfa    en log procedimientos de

orden presupuestal y fmanciel.o al alcalde y funcionarios.
•     Asesorar el seguimiento de adici6n de los diferentes documentos CONPES, donde

le sean asigriaci6n de recursos al Municipio de Colon.

iENERGfA Y MEDIO AMBIENTE!
8/ Jardin I  Cr 4 cl 7a Nro. 5-36

±±=±:viciosfty)<.mF.±};}zHi!)uH.Hna}o.t.oiH_ap

Celular 3132702092



REQlsTRADURin
i#AC]ori^L DEL I:a:mDo CiVIL

EL COORDINADOR DE LA SECCION DE NOMINA Y TALENTO HUMANO DE LA
CIRCuNSCRIPCION ELECTORAL CAQUETA

HACE CONSTAR:

Qug  !a  sefiGra   ELizABETii  VEGA  LUGO,   identificada   con  c6dula   de  ciudadania
No.40.610.428    exp©dida     en     Florencia    Caqueta,     prestd    sue    servicios    a    !a
Circunscripci6n  Electoral  Gel  Caqueta,  con  caracter  transitorio  par  la  modalidad  de
Supernumerario,  en  virtud  de  las  siguientes  vinculaciones  ©n  log  periodos  y  cargos
relagiQnados a  coniinuaci6ri:

a+     Mediante Resoluei6ri No. 237 del 11  de noviembre de 2020] fie vinculada con car&ctef
transitor!o  par !a  moda!!dad  de  Si.ipemljmerar!o en  !a  De!ngac!dn  Departamental  de!
Es{ado Civil Caqueta, a partir del 11  de noviembre de 2020 y hasta el 31 de diciembre
de  2020,  inclusive,  en  al  cargo  de  Profesional  Universifario,  C6digo  3020-01,  para
brindar   apoyo   administrativo    en    actividades   Transversales   en    la    Delegacibn
Departamental d@l Caquet£.

i=,     Mediante Resoluci6n No. 285 del 31  de dicjembre de 2020, fue vlnoulada con cafacter
transitorio per la  modalidad  de Supemumerario en  la  Delegaci6n  Departamental del
Estado CM Caqucta, a partlr del 01  de enero de 2021  y hasta el 31  de diciembre de
2021,  inclusive,  en  ©1  cargo  de  Profesional  Universjtario,  C6digo  3020-01,  a  fin  de
continuar con la Djspesict6n de Bus Servicjos que Viene desarro}lando en la De!egacj6n
Departamental del Caquefa`

¥€     M©diant© Regoluci6n No, 411  del 31  de diciembre d© 2021, fue vinculada con caracter
transitorio  par  !a  modalidad  de  Supemumerario en  la  Delsgacidn  Departamental  de!
Estado Civil Caqueta, & partir dei 01  de enero de 2022 y hasta el 04 de febrero de 202.
irlc!usive,  en a! cargo de Prcife6ional  Universitarfo, C6digo 3020-01, a firi de contiriuar
con la Disposicidn de sus Servicios que Viene desarrollando en la Sede Registral de
Florencia Caqueta.

a     Mediante  Re§oluci6n  No.  228  del  28  de  julia  de  2023,  fue  vincuiada  con  cafactor
transitorio per la  moc!alidad de Supemumerario en la  Selegacjbn  Departamentaj dei
Estado Civil  Caqu€tfa,  a partir del 01  de ago§to de 2023 y hasta el  31  de agosto de
2023,  inclusive,  ©n  ©i  cargo  de  Profesional  universitario,  C6digo  3020-01,  a  fin  de
cc>r,{ir.Ha,r con !a DispQsl£i§n de sue Ser`,iicios que Viene desa.rrollando en !a De!egaci5n
Departamentai del C8queta.

r3e;€.`S`;3c.i6n  Departamental  de!  E:staclo  Ci`vii  Cii€{uet£1

Ga!ie  15 No`  i 5-20 -l®lafcHio {8) 4351645 -Ext.101  -Ftorencia Caquefa -unm^r.registraduria.gov.co
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REG[sTRADt7Rin
RAclor`iAL, DEL ESTiLE]O crvIL

Continuaci6n Cgrtifieado Tiemco de sedyQiosL ®xpedido_a fa fuTrajonaria ELIZABETH VEenLUGO_dg_f_g_giva  18/O]J29J2J4~

¢     Mediante Re§oluciSn  No.  278 del 31  de agosto de 2023,  fue prorrogada con cafacter
transitorio  par la  modalidad  de  Sup8mumerario en  la  Delegaci6n  Depart8menta! del
Estado Civil Caquefa, a partir del 01 de septiembre de 2023 y hasta el 30 de septiembre
de 2023, inclusive, en el cargo de Profesjonal Universitario. C6digo 3020-01, a fln de
continuar con la Disposicl6n de sue Servicios qua Viene desarrollando en la Delegaci6n
Departamental del Caqueta.

try     Mediante  Resoluci6n  No.  310  del  29  de  septi©mbre  de  2023,  fug  prorrogada  con
cafacter   transitorio    par    la    modalidad    de    Supemumerario    en    la    Delegaci6n
Depahamental del Estado Civil Caqucta, a partir del 01  de octubre de 2023 y haste el
31 de octubre de 2023, inclusive, en el cargo de Profesional Universitario, C6digo 3020-
01, a fin de continuar con la Dispo§icidn d© sus Servicios que Vlene desarrollando en
la Delegaci.6n Depahamental del Caqueta.

a     Mediante Resoluci6n No. 369 del 31  de octubre de 2023, fue prorrogada con cafacter
transitorio  par la  modalidad  de  Supernumerario en  la  Delegaci6n  Departamental  del
Estado Civil Caqueta, a partir del 01 de noviembre de 2023 y hasta el 30 de noviembre
de 2023,  inclusive, en el cargo de Profesional  universitario, C6digo 3020-01,  a fin de
continuar con la Disposicidn de siis Servicios que Viene dssarroliando en la Del8gacidn
Departamental del Caqueta.

La preseme certificaci6n de tiempo de serviclos se expide a solicitud de la interesada, para
adelantar actividades de cafacter personal.

Florencia,  18 d® ®nero d© 2024

Coordin
I SAMBONl uNl
mina y Talento Humano

Edna Ospina
Cireunscripci6n electoral del Caqueta

Oelegacidn  Departamental dBI  Estado Civil  Caquetri
Calls 15 No.15-20 -tel6forro (8) 4351645 -Ext.101 -Florencia Caqueta -wv`;w.registraduria.gov.co
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LOA SuSCRITOS DELEGADOS DEL REGISTRADOR NACIONAL DEL
E§TADO CIVIL EN EL BEPARTAMERT0 DEL HulLA

HACEN     CQNSTAR:

Que,    !@   servjdora   ELIZABETH   VEGA   Lueo,   identificada   con   c6dula   de
ciudadanfa No. 40.810.428,  presto sus servictos en la Registraduria Nacional del
Esfado      Civil,      G}rounserip€i6n      Elec;torfu      dot      Huila,      6n      calidad      de
SuPERNUMERAR a, asf :

Canoe C6digoyGrade Tlpo d®VInGulacl6n Lugar 'niclo T6rmino

Profesional
302Oul sueemumBrario

Dctngacion
08/03/2022 31/12&022Llniverstfarie Dcoartamental

FUNCIONES DE PROFESIONAI uNIVERSITARlo -CODIGO 3020 GRADO 01
R©soluci6n No. 14293 de 25 de maya de 202.2    .

1. Proysctar y/o verificar pars firma del jefe inmed{ato, 1os actos admini§trativos,
planes  de   mejoramiento  y  log   mapas  de   rie8go  asociados  a   lo8  proceso§
m!§ionales y de apoys de !a Registraduria Nacional del  Estado Civil]  de acuerdo
con    lag    instruccione§    recibidas,    las    norrnas    aplicables,    log    procesos    y
p rocedimientos correspondientes.

2,  Programar,  organi¥ar ¥ partiQipar lag  reunlone§ y/a grupo§  dB habajo que se
conformen  pars  el  disefio  y  ejeeuci6n  de  proysctca  en  mafeha  electoral  y  de
identificacidn y Regi§fro Civil, en razbn de su§ funclones y su profesi6n.

3.  Participar  en  la  planificaci6n  de  la  estrategia  de  Socializact6n  del  Sistema
lntegrado  de  Gestidn  y del  MQd6lo  Estandar de Control  lnferno  al interior de  la
Delegaci5n Deparfamental, de acuerdo con lag necesidade§ y las especfflcactones
tecnicas del Mode!o.

4. Consolidar y verificar la informaci6n que remifan log Registradore§ Espectales,
Municipales y/a aLndliares, en lee diferenfes lnformes de geed6n establ6cides pare
los procesos y procedimientos misionales y de apoyo de la Entidad.

§.  E!aborar  !a  respuesta  a  requerlmientos,  y/a  fute!as,  y/a  demandas  de  lee
usuario§ jntomas a externo§, qua respeeto de las §#uaoienes adminisifeti.Wag qu©
8©  gen©ran  dgntro  de  !os  procesos  de vinoufacl6n,  p©rmanencia  y  ndiro  de  ias

Delegacicn Departarmedifa& dBi Htliha - T8Iefito Humane
cal}$8No.4;7t,piso3^F,dif`BanoQ}ombta-(608}8718787Ext201-CP4]00lcoo-Ndivaqu".}a}
WwwrBgistrndurla.guv.co    '                                                      ..~..  ~. _ ....... m~m~._
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servidore§ ptiblices de la delegaci6n departamental de la  Registradurfa  Nacionai
dad EstadQ Civil.
6. Organizar y desarrollar las actividade§ que dentro de sus competencias 8e le
requieran respecto de les proceso§ y procedimientes de cafactsr administT?tivQ,
y/o  juridico,   y/o  disclplinario  que  le  sean  asignadce,   conforme  los  proeesos
institucionales y que sean de compctenoia de la detegacl6n.

7.  Desempeftar las demas funciones que  le sean  aslgriadas  per el  Registrador
Nacional dad  Estado  Civil  a el jefe  inmed.rate.  sngtlri  la  nafuraleza  y e!  nivel  d©l
emp'eo.

Se expide la presents constancia a solieifud escrfea de 1& interesada.

Dads en Neiva, a lee veinte (20) dias dad me!s de febrero del afro dos mil veintitrfe (2023}.

YANIRA CO
Dad

:::ebno,r£6:mgr

BA RIVERA                  JIORGE "LSON REURCIA OLAYA
os del Registrador Nacional del Estado Civil

Dctegrd¢ut DapartRm®ntol dad Hullo -TAl€nto Hufmn®
Chife8No.4.?I,piso3,EdeeBancolorfeha-(608)8718787Eni20]-CP41cO10co-Netwaqrmla)
WWW.regictmdurffu8Ov.€O                                                                      ... ~, dr.. he~._.~
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FLOREN€IA
OFICINA ASESORA JURIDICA

EL JEFE BE LA OFICINA ASESORIA JURIDICA DEL REUN!C!Plo DE FLORENCIA

HACE CON§TAR:

Qua EuZABE" VEGA LUGO iden{ifroada con cedula de ctedatania Nor 4S.610.428 gxpedREa en Ffoneneia
Capuefa,soscribidcenelMunicipiodeFloTenc.raelcontratodes8rvisj©§qusedeseribeaeenthtjasi3n:

CONTRATO DE SERV!CIO:                             20190151 del o§ dg !8bnero d$ 2019.

i   OBJETO: PRESTACISN        DE        §ERVIC!OS        PRcifESSOwALES       GOMO
RECQNOCEDOR PREDIAL, EN EL MARCO 0EL PROYECTQ *AcOYO
OpERATivo  y  i.ECNico  A  LA  SECRETARIA  BE  vivIENDA  eel
MUNIC!PIO 0E FLORENciA, CAOuETAgiv,

\¢

ACTivIDADES cONIRATA@A§

•      Apeyar en  !a  cQord.rmasi¢n,  gestian.  conso"dac.ion  y onganizae-ion  de  documenlaewh  nguerida  pan  la
expedie.ion  da  litu!es  ds  ppapiedad  per  parfe  Gel  Munieipio  de  F{oreneia  denfro  de  leg  prese§os  de
Titulaei6n qua se ad8!anfa en !a Seerctaha de vivienda

¢      Apoyar en !a a`eneidn a lee usuaries que requieran de infomacich acgrca de !os requi§iles exigidos pare
acieiantar  el  proaeso  d®  Tiitiiaden  de  predies  flscats y  de  proyscto§  inherentes  a  la  Sexretarfe  de
Vivienda.

•      Ltevar el  control  Gel  arehive  intemo ds tos Bxpedientes de  lee  u¥uaries  que  atelaman  el  tthite de
Lilulacidn gratuita   y SUS respectives aclos administratiros mediante lea cuates el Muricipio de Ftorenci8
transfiere la pxpiedat

•      Sctjcifer a ctra§ dependen€ias y dend8 se ipquiera ds incomes rreceseri¢s pafa el comecto cump!imiento
de Sus obligadenes

•      Apeyar en el dir!genciafriento de formularios y caracterizatones de usuarfe§ que ade{anten prceesos de
ti{ulacifen y demtis ac{uactones qLie se adelanlen en la Sesretaria.

•      Apoyar en fa programasien de visttas de campo requeridas pare el pngrama de tunaci6n.
•      Apeyar  en  la  Elaberactwh,  digjtacien  y conso!idacton de Acto5  Admini&trativo§  mediente  fog cuefe§  Se

realice  transferencia  dB deminio  resultants del  programa de Titufacton de predio§ y adefant&r ants las
entidades neeeserias Su respeetwo nBgistro para la expediei6n de matrieula iflmobi!iaria.

•      Proyeeiar opertunam®nSe  en  !a  respuesta a los ofro.log que 18 sean asignedQs per el Supenfisor de sus

obiigaciones

.'`.
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FLORENCIA
OFICINA ASESORA JURID[CA

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORIA JURIDICA DEL REUNIcip!O DE FLORENCIA

HACE CON§TAR:

Continuaci6n de la certirfcacj6n del contrato de prestacich de §ervicie No. 20198151

•      Cumplir las actividades neeesarias y prestar apeyo en las areas requeridas de log diferen!es prceesos

que se llevan a cake titulacibn. de predds fiscales.
•      has demds relacionadas con fa naturaleza del contrato que conlleve a su integral cumplimien{o
•      APQyarc6mo miembro de comil6 eva!uator

VALOR:

VALOR ADICIONAL

PLAZQ:

PLAZO ADIcloNAL

FECHA. DE INICIO:

FECHA TERMINACION:

$16.800.000

$ 4.200.000

0CHO (8) MESES

DOS (2) MESES

08 DE FEBRERO DE 2019

05 DE DICIEMBRE DE 2019

L3 presente se expida a solicilud Gel (a) interesado (a} a tos Dcee (1 a) dia§ dot mQ§ de fehrero del 2020.

•=-.,,.-.`..':......=`,..:.I._.-__I_1__._:____.._____.,

Carrera 12 Calle 15 Esquina-Tel6fono S7(8| 435 8100 Ext:1002,1004
Notiiicaiconesjudiciales @fl®rencia-caq ueta.gov.co
Contrataci6n@florencia-caqueta.gov.co
\L±±}a±±JP!e:n£1a±ag±LCLlaaae±±£g  Flolencia - C aQuet a

.,,,   wl~4`"                                    ~*

=-.
irT

rfo¢pfy:,gE==J,¥`^¥¥RE}ife



f\    L    i`    ..`    ,,,,    ^4,           f)    ,`

FLORENCIA
` OriciHA ASEsoRA jLjtiiDi€A

EL jEFE DE LA SF!c!NA As8s®RA juRiDien DEL MUNjcipio OE FLORENciA

HACE CON§TAR:

Cue ELIZABETH VEGA Lu$O identificada con cedula de cindadania No. 4Q4610,42g expedida en FIQrencia
Caque{a.  su§cfit3ia con el fufunicipio dB Florencia el conhato de servieies que se describe a continuacisn:

CONTRATO DE SERV!CIO:

OBJETO:

20180031  del 22 de Enero rfe anl8,

PRESTACION  DE  SERV!CIOS  PROFESIONALES  COMO
REcONOCEDOR     PRED!AL,      EN      EL     MARCO     DEL
PROYECTO   "APOYO   OPERATIVO   Y    TECNICO   A   LA
SECRETARiA     DE     VIVIENDA     DEL     MUNIciplo     DE
FLORENCIA,  CAQUETA".

ACTIVIDADES CONTRATADAS

1.     Reaiizaf   v!si§as  de  gampe  a  los  lQtes  cle  terrene  y  vivjenda  donde  se  ejeeutan  prey8£tes  d©
cQn§tfuccien.  m8jorami©nio€  legalizacien  de  asentamisn&®S  y  €iiufactch  de  prediQ§  veriffcando  teha

predialt titutos de propfedat, area y matricula de log predtos visj{adest
2     Apoyar ds prcegses de a§isnaci6n, entrega de las vivienda§ a !as farfu!ra§ beceifeiarifes y

reeuperacien de predjo§ en zona d€ riesgo
3.     Diiigeneier formulafie en d®nde se consigna fa informac.ton !ifeniea d8 fe§ predtos e lnformaeiar!

sceicecorfemiea de tog hab`rfeante§ de donde Se ejesqtan krs pricgramas dei munieipto.
4.     Entr8gar dsbidamers!S ¢isita!ieata en la base de dates dispuesta per !a secretaria de Vivienda teda

{a intormacien cap{urada en terrerm.
5.     Apeyo tdenieo de la g8§tifen de k>s archives de inventsrie d8 t3j©nes y {fufa€ien de predds.
6.     Apoyar con fa ®faberacibn de infome§ de ds preyectos de coestrucej¢n. metryramisnlQ y Titufaci6n.
7.     Apoyar el prceese d© at8flcrfen de usuafros que rnguieran acfafacisr¥ y/a acfualieaei6n d8 la

informacton existen!e de !os programa§ de vjvienda SjscutadQs per la Seeretaria.
8       Red(izar informgs deL8l)a8o§ de lan actiyidades 8pru!atas con !as evidene!a§ da las visitas d©

campo, Ios formuiaries d#isenfiado§. Ias plan}»as de aslstencia de lag visi{a§ de cameo yi'o ©1 givblico
atendido, el reg§stro totogr±ffrox el ngperte de tos pr¢ceso§ d8 digjlalizacien y las d©mis evidencies
r8fac!onadas con el cumpimiento de !as actividedes contratadas^

9        Apoyar lag actividades dg €cordinacien de visitast proyeeci¢n de acto§ edmir!i§trativas y
cor\solidacton de !a documetiiacion requerida €n log proceso§ de Tituife(Sn tie predios

10`   Apeyar tis praeesos de Sceializacifen de los programas de Thulacton ants fa comunidad`
11,   Las demas felacienacla§ con la naturaieza eel €ontrato y que conlteven a su integral cump{imiento,
12`   Apeyar come miembro d8 cQrrite e¥aluador

.J2m*::- .
-;;-;+5-ife.,.S;ii=:Ji;i;  i "~=-I =¥===!
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FLORENCIA
I O}lc"A ASESBHA  JUH{O!C^  -

Continuaci6n de la eertifroacien del contrato de prestacton de serviefo Not 2018cO31

VALOR INICIAL:                                                        $ 22.000.000

VALOR EJECUTADO:                                          i 22.000.OcO

PLAZO.                                                                     ONCE (11) MESES

FECHA DE INICIOc                                             28 DE ENERO 0E 2018

FECHA TERMINACION CONTRATO:    25 DE DIC!EMBRE DE 2018

ESTADO DEL PROCESO:                                 EJECUTAD0

La presence se explde a  §Cii!citud clSl (a} interesado (a} a log catorc€ ( 14)  dias del meg de eriero dg!  2019

DoiirmrmE!
Jefe Oficina Juridica

Nota  lnform8cton tomada Q€ ,a base de dates qije iepasa 8!i es{a Oticma Asesor3 Juridica

+Oj2zifeir€j€fredi:B~qin-a:  ~T T ^vcs; €inTa€or_`rii,Sfi7xp',`  y.`_..r"  FmL;--.  L__~=_.-Jr`,     i
I

PAIACIO DE COBIERNO MUNIC!PAL
{`.ta    lf  r.ori  Cllt%    t5  g.,t>a  `  Bt'  i;siilio  //  T®!    fosj8)  43§`61tff3  t`x!    '1002
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FloRENCTIA
i`r!CiNA  ASBSORA `iuRiHi¢&

EL jEFE DE  LA OF!GiNA ASEenRA juRiD!cA DEL MUNiclpio @E FLORENciA

HACE CONSTAR:

tctjijL#  1& 3€o:{yt{`jr€i  ELIZABg" VEGA LUSO  identificada con c6tlula de ciudatania  No`  40.610,428   Expedida

{',n  F{or&n{:ia   th C#{iug(fa,   §u§Sfibifa   con el Milnieipio de Florfngia @! contrato de prgsiaci6n de
5`?,L3,ny!f,jog  q\j{,`,  s{9  d8s€fibL3  a  #Sminara€i6n:

CONTRATO DE §ERvicie:

OBJETO DEL CONTRATO:

`¢ALuit:

PLAZO:

FECHA DE  IN!C!0.

FgcHA  TERMINACION:

20170131  d8123 dE M3rza d¢  2Q17.

PRESTACION    DE    SERVICIOS    COMO    RECONOCEDOR
pREDiAL  PARA  EL  DESARROLLO  DE  LOB  pReeRAMAs  y
PROYECTOS    DE    LA    SE€RETAR!A    DE    VMENDA    DEL
MUNICIplo OE FLORENCIA CAQuiEA

NUEVE  MILLONES  NOVECIENTC}S fvi(L  PESOS   MTCE

($9.9cO.000).

CINCO {,5) MESES

24  DE MARZO DE 2017

23  DE AGQSTO   DE   2017

Lffi p¥GSL`rttL` sg-[3#pidci H soiici{utl tlgl  (,i)  inieresado (a) Vgintioft\o   (28}   alas d8!  meg de agos!o   dei 2017

DORhaRE!.phiiQu{NTERO
„?i,3fc  Oiitiifia  Jurjdictl

F,  ,;  €¢  `?i      i  i`9,+\,    `!t`  `~„2{`\,i  fi;¢  it#33,'i  en ®5la ofecirm Asirmr`r!  juft¢m

„!                            &`ty"i'   i.'!`sng?uxp3ra    ut       ct. £riiiiife.-A~rfetrv,;'irs!„Q i    p„„,a

PALAGlo DE GOBIEfi"0 ffluNIctpAL
cfa   i3 c#n cl!e   1`5 gsff  ,  B,f (;#ntrS j/  1®!   ((ras}  #35h$1en g*!    io#?

f,i`mtrai&&{arn`{# (iL"£nut;I  ``;{v!qii¢!:y.I  i?(tv  fc:`  /finmcar  fior€nGi@ .aeqti@!&  gr3y  €¢
Flfirpttr,ia  -f:#fit#gA



FLORENCIA
• OFICINA ^SESORA JURiolcA .

EL jEFE DE IA OFiciNA ASEsORA juR!DreA OEL MUNicipio DE FLORENciA

HACE CONSTAR:

r:i`.tQ  EltzABE"  VEGA  IUGO ir!#!tlt(i{;ed#  Con tier!tj!a de Sitt{jffllr3ni3 Wet   40 61Ci 428  expe{tit?a  Sf.  rlorpncia-Caritjerf     CUQ '`   r. `', . \  :`

t.,`   I,1{ir::(:,[!!i:)  `!LJ  Fir)rfft"Li;} t}!  rfj€i:tale {!e  pfes:a{:loo  .3g  s€rvisic}S Que §a d¢Sc,Iibe  a  Con!i(luaclfjn

CONTRATO DE SERVICIO:                                                     20170}44 de! 08 d® Septj¢mbre dQ 2017.

OBJETO.                                                                                        PRESTAC!OrJ     DE     SERV(Cia     ex     AprJ¥¢     A     LA     GEST!ON     PABA

DESARRoiLAR        ACTiviDADES        DE        r`ECONOC!MiENTO        PRF.DIAL
REQUERIDAS   POR   LA   SECRETARiA   DE   tt`lviENDA   DEL   b!uNic!P!O   DE
FLORENCIA ,  CAQUETA

ACTIVIDADES CONTRATAOAS

•         Rea:i2ar.risi(as de campo a !os  lo{es de terreno y  vivienda doqde  8e  a)eculan  peyoulos (Je  c#f`,fld`,`,i'`,

mejor@rr.aenlo,  !08alizacich de 8§@nLami8ntos  y tfiulchdn de predio§
I         Verificacisn de rich{i predial. t!lutos de propieded,  area y mat.fiGula9 de lQ§ predios visi!adQs.

•         Diligenciar   formulario   en   docge   se   consign8   la   in(ormacton   tdenjca   de   log   piediQs   a   informa€iu!`i

§aeic"neniica de jo§ hati}tantes donde se ejeou(aran ts programB§ ¢ed miflt¢ipio`
•         Entrngar  cl8bidannente  digi{ai!2ada  en  !a  Biise  ds  datfjs  di§presl8  p!:jr  !a  gacft!!3ria  d@  viyicnrfe  tcrds  la

iiif``*macibn c8ptur@da en !enei\o

•         Ape¥o tdenico de la gs§tich de los <ifchivos de inven{aho de bien@s dg !i!u{erridn de pfed§os
•         Apeyar en !a elatoracich d8 !n{ofmes d© las pfoyectas de con§!rueewht !ri®givsmignto y tiiular#¢n
•         +\coyaf  ei  proceso  de  a!f2ncich  del  usijBflo  qua  requiera  ac!ara€i6n  y.jo  actif{i(i?acich  de  la  tn'rr"   ':'`

r'{is!ente en lss prqut#m8s d€} ¥!vienda ejectjtte¢r)8 or,if la spcri`tart a
•         Apeyar  las  acti¥idades  ae ccorGinacich  d8  yisi!as   pforectisn  d® ,a{1us,  ,^&r!ni!rislrriti¥as  `y  i.|y  *  f-,

€'3£`umeii{c,s rcquen5a en tos rirex:esos d8 lj!!jlac)¢n de predios,
•         r^`peyal` iQS proeeso§ c!e snei<ilizafidn de log piogramas de {ilulaewh an:a i,3 coir,unidas

VAL0fi ,
PLAZO
FECHA DE  INICIO

£!NcO MiLLONEs NOvEciENTOs fuARENTA MiL   pesos MCTE (so,940 On}
Tees  (Ou} MESES
i I  DE SEprlEMBRE  DE   2017

FECHA TERMINACION:                            ?0 DE  C}lc!EMBRE  DE 2017

ESTAcO PROCESO:                               LiQU!DA00

La pre`ten{e se expide a §ol;r,itu# del i^a} interesedo (a) los (res (03)  dies del mos de Enero Gel 2018

L^--~ur"  i  L^--h-i   -
DORIAN ANDRES PERALTA QUINTERO

Jcte Oticin3 Juridlca

t``oi8  ln?cm!T*®n tomasS d¢ 1& tiase 4@ ttates qua ffipusJ (Lm r=JH Qf*ne A5esor@ j`jrirfua

ri'ri;;iTri -i~d;hir~i,';i;a*vTO  --   `~ `
T    +|r~r;Ta'-`^^[

PALACIO  DE  GOB)&RNO MUNICIPAL
Cia   12  con  Cite   15 ESq  ,  ev  Csntro //  T®!`  €:088}  435,8100  Ex€    1C}{`.,`

contrataclongr!oreiicia€aqu®tB gc>v  co /+wh^^;v qc>rL`nc:ta-caciueta  gov  I i
F!rvpf}{:ia  co  f|aj'}i!farA
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Ei suscR!Tc> OiRECTQR BE LA TERRITORIAL HuiLA DEL INSTiTUTO GEoeRAFlco ASusTIN
CODAZ2!

CERTIFICA:

Qu€ la sefrora   EuzABETH  VEGA LUGO . identific®da cots c€dula dc Sitrd3dania No.  CC N®. 406]0428  de xxx,
cg]ebrd con €Ste instinfto fog 5igui€nSeg  CONTRAT0 DE PRESTAC!ON BE §BRVICI0S :

CONTRATO DE PRESTAcroN DE SERvlaes No. 2537  del 24 DE Engro DE 2014.

OBUETD:   &incfiiar de  campo oifeina 2  e} c®uratist& §e obHg@ pare con el in§tinro  a  prestar sus  servieio§  en  el
ir£8 de cotrscrvaci6fl come p€rs8n8! de ap8yo catastral de oficina en la t€tTfrori3] beta

OBueAcioNEs DEL cONTRAThg TA:

I .-   .  cstndfo, ndmfre, elab®mci5fty retyisi&n d€ reso!tic.ronas  act3rde  c®fl i8 reso!ueifean 70 d€12011  del igSc,  ]055
Gel 2012 dei igac. in8trucci6n adminishati¥a cor¢unt& iga€ 01  supcrimend€nein  de  notariado y r€gisto  ro.i I  dc
m&yo 20 d€12010, manLial d€ cQtiserva€i6n y dcm£9 frorm$9 leg8l€S.
•  soife*ud, revistont  entrcga.  rgcep¢ifen.  acehivo,  actralizar invewiaries  y  c®ntrQl de  prfe3tamo  dcl material  d€l
archivo.
•  escaneo de cscriuras y documcntos.
-revision del cseanGo.
a  d€pur&cinn de  !a inform&ciSrh
•  dcs&rrop&rhabor€S de  $8er€t&riado.
•  @rchiv&r documcn!os de a€ucrdo a lag fables de rctencifen documentHL
•  e sfud`ro, rndieacifen, control y &rehi`ro de hag mutocfofl€S.
•  atenci6n de ustiaries em volita"unfi y ofroina.
•  cl&bomci6n y tramite d€ ofrofos.
® $3ncifen y notffi¢acidn d€ r€8ol8cinnes de a€u&rdo con ln normarfuridad vigente.
•  r€§pond€r pop el bucn  man€j@  dc  bs cl€mentos y equipos d€  pmpiedad del instfroo y que  5c  uS€  p3ra  cl
dcsarrol!od€fobjetocontraLetuaL
•  pres€rutar informa d¢  ac:{ividSdes d€saLTrohada8 scg&n to di8pomga €1 sxperviscr
»  pEdeipar €n fas rcunion©S y pre$ 8Hsaci®nes feEnie3s €tyando el insthtto 1o €oGs.rdcre nec€ sariQ*
•  ej€cut&r tog trabaja§ c-rfu€ndo§e a 1& m€fodQhagia € insrfuccion€s impafiidas pop cl ingtin®.
I egiv€garies trabajos a sigfl&dQs deouro d€ fas plazDs estable¢ra8§.
•   ejccunser  13S   fare&s   qu€   en   materia   de   ¢ons€rvaciSfl   y/a   accealisacidn   c&ta$8S!  {tr8m±es   c®fisuhas   a
mut8Ciones) le Scan d€signad@s  €tt cl si5t€m3 nacioml catasfrol Sncf a tr8v€S dcl usuario y coftr&sefi8 pcr8o"al
a  intransferible  qu®  le  §€a  cr€ad®.  dishes  tare8§  para  eE  efccto  del  &himo  page  pactado  contracrmalrm€nl€,
dehersn habcr§ € froatizado en cL sistema €Qn  tog Soport€s ¢orresp®ndi€fites, asp€clo que dcbera serv€rifeado
¥ tL`cFtifecado pop ol supervisor  en e] iof8rm€ cofT¢Spondicnde al dtimo mcs del contrat®.
r+eta:     dc   act)erd®   al  objeto   y   lag   obfiga€foties   inchiidas   €tt   este   corfut®,   €1  eoritratisfa   dcbcr&   tcner
d[s ponibilidad total d a tiem!*o, pare !a ejecuciSn del cofltr&to.
i;I  ;r`fatitti{®,  psendr&  a  d!spos&ci&fi  c!e  tog  contratistas  d€  tos  cquipos,  Softyare,  r¢€ftys®§  t€€notogico§  y lecativos
&nieamcrute de luncs a vicmes, df acucrdQ a !a disponibiHdad de estos, de man€ra quc su u§o no interf€rira en el
normal de§arro»a d€ las acgivid3des dc producci6n-
n®ta:   ha informa¢i6n msnipulada pot g1 contr8fista  ¢n d¢3aFT®ife de  sus  acgividadcs  s€ri de tipo ¢onfidcncial y
k>s  informcs, productos y cn g€fleral foe resuR&dos de la ejec!uci6n dcl cogivalo. serdn d€ propiedad istclec{ua!
dc'inSthm®.
2r2.I  prodnctos a entrcgar
• resoincfone S impresas y frmad as entregando cl resp€cthro material al &rohiv®..
•  archiyo orga.nizSdo e invegivari8d® con contol del rnis"o`
• Sscaneo d€ eseriuns y documcuto5.
• rcvisi6n del csc&ne®.
-chacinncs y flolfflcacfones con 1& cah.dad y en cltiempo requcrida.

|fle S &!o. 3-ms T*!*!one. 122a-&cal2Z2 F.x 8raiier  inb: |empL®ac.gov`ca
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I  correctaL atenci6n de log usuarios.
• tramit€s siguiendo fas normass tiempo y calidad rcquerido5
•  cstudio, clasifecacien, archiy® y cormol a e la§ e§crfu+rag y documen{® a del are a.
•  archivo de la correspondencia siguiendo !as normas vigentes.
•  atenci6n de la correspondencia de acuerdo con la calidad y tiempo reqtierid®.
• -Lnforme mcnsual de labores; con tos sopor[cs rcspectivQs.
3.-     22     conoccr  y  apifear  to   cstabl€cido   en  fog   procedimienfo8   do¢um€fitados  {manLi&lcs,   instrucfros,
metodolegfas.  gnias}  81  ignal  q¢c  conoccr  y  diHgeBfiar  fas  formatos  ofroializado§  par  la  cntidad  pars   c}
cumpfimicnto Gel objcto conmctualy coma garantia par& el igac de la efi€az planific&ci6n, op erac.ron y contol de
!os procesos del sistema d€ gesasn inegrado.

VALOR PACTADO INcl.UIDA AD!CION:               S I I.$25S®00

TiEMpO PACTADO INCLuilso ADre!ON:                siET£ MESES QUINCE DiAs

FECHA DE INICIAcroN:                                        27 DE Enero DE 2014.

FECHA DE TERMINACION:                                    ]2 DE a cptiembre DE 20]4.

La contratista cumpi6 con lag Qbh-gaciones comempladas cn el contrato de prestaeidn dc scrvicios No.  2537  de
24 DE Enero DE 20]4.

La presentc c ettife ac i6 a s e
d el mc a dc re brcro

:¥  =E=az£P. -

expide a soliefrud del ineresado  y sc da en ta ciudad de Neiva, a los vcime (20) dias

M UROZ CA

car ® Nb. 8L75 8721 Z20-

DERON

8721222 F®x3 ut:~joae.9®v.co
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EL  SuSCRIT0 BIREf,TOR  DE LA TERRITORIAL  HullA DEL INST!TUT0 GEQGBAFICO AGuSTIN
CODAZZI

CERTIFICA:

Que  la  s€nora   EuZABETH   VEGA LUGO . idenffificada  con c¢dtlin de  cind&dai`ia No.   CC N¢. 40610428   dc  x]cL
cel€brfe con € ate  institute los  siguie"es  CONTRj*`l.O DE PRESTACION I)E SF.RVIC`{OS  :

CONTRAT0 DE P Rl:STAC`lQN  DE SERVIC[OS No.  2292  dgl  08 DE Maran DE 2013¢

OBJF.TO:    el  coii{Talista   se   ohliga   para  con  el  inslluto  a   presl8r  sus   servieies  coma  8uxiliflr  d€   apoyo  par@
efecluar  labores  cn  ofti:il`ii  coma:  !aitort±s  de  flrehivo,  in`.cnlario  de  docHmi:n{Qs,  a!encifefl  de  ttsu8rins.  Iabores
de  secrc{&r{a,  gfabacidi`. rcvisi&Ij de  infc!rm@¢idn calastrB|  filiflamient® de  material  Sn la  ¥crifecaci6H t6cniea  dc

predios  dentro del pmi`e so  de  actua!izflcidn cal&straL  dg  lag  conas  urban8, ruriil }' cQrrg gimiemos  d€l munieipio
d a nf iva depanamei]lu d gi huila.

Of}uti^CloNES  DEL C(}NTRATISTA;

I   `    .  !a    ir`illrmncion  manniputada  p(}r  el conmli3la  €n desarrolho  dg  Bus  activid&des`  sera  dl.  lipo  confid€ncial y
tot  infrirmcs,  r]r{.dL;i``ns  }.  cn  g€nE!'al  log  resukados  d€  la  cjecuci6»  del comrato,  seran dS  propicd8d  inl€leclual
d |A i  i 1' S ! il utt.)

•    p®f  cl  prcs€fi{c  ci)ntr.d{il`  el t`ontralisla  cede  al in5liiulo  }os  derechos  patrimonia(1.3  qqe  pucda  tcncr sobrc  fog

mism{7S-
•  el contr8tista  deber6,  rc5pander pop  el  buen  manejo  dc  log  elementos  y  equipos  d€  propiedad  dt:I insltruto  }

qua use pars  cldesan`ollo del Qbjcto contra€luaL
•   €1 i+ontratista  d€ber& pl.es¢fit8r hog  informes  de  !as  actividades  desarrolladfls,  gegtin to  disponga  el §up€r`iisor

d € I inslhulo.
•    €1   contralistfl   parlieip,irca    En   lees   ri.un.rongs   }`   reprcscutacinnes   lec"ieas   ou&ndo   el   in8tiuto   to   considcr¢

ne€esarie.
•  ia  €jgc8cibn dc  log  s€r\'ietos  `Scrri  gn iteiva  build.
•   c! €ontraris`a   se  oblisti   par©  Con  el  insttiur®  fl  i.jecutar  los  trhb&jos  a  comra`ar  cii}endose   a  Ia  n`€Iodi!lt'Igia  e

iiisrmcciones  impart}das  par c! institt&to a c"tregartos trahajos deruro de fas  plozos  aslablccidos.
nola: de  acu€rdo  al ob`ietD y has  oketigncion€s  incluidas  cn este  comra.o` cl coiitrSiis{a  debefa iencr di5pQnibiHdad
l{"a I d € tie mpo, p arjt  !a  t*j€ c uc ie li d e I coittratei.
2.-2.I  productos  a  ¢lltrcgar
•  informc  meflsual d¢  a€tividad€$  8delamodasf

2,2  corioc€r !  @pH€ar !o eslablgcida  en fas  pro€edimienlos  dQcum¢nlados {manualg5. inftructiv®s`  me!odok}gia£.

gui8 s ).  al igual qua  c.onoc €r y diligenciar los formalos oficializ3dos  par 18  entidad  pars  cl cump!imiento d ¢1 objeto
c{-jmuaclual  y   coma   garatilia   pal.a   €13gaL"   de   la   cficedz  plariifiL-acfon,  opt`Fac.rfen  y  control  dc   k}s   pri*cegt)a   del

sislgm8  de  gestjdn  ijiEc gr&dLj.
.i..   .`i.  co»fidei7cialid&d   el contratislS  deber&'`:;

al abs`e i`crse  dc'  di.v'u!gar {) ¢omt:rcialiriir, pflrcial a tolalmc n{c  1&  inrormacton que  conoc ct admini5m  u Opera,  en
¢jercii.;a   de   l&s   dctividad¢s   q`iiJ   d€sarrolla   p&ra   el  institutu   gcogr&fico   agusl(n  €odalzL   a   cLlalqui¢f  perso]`&
n a iufa I a lurid ic; a ,  g nrid ti d 1* S  Agut3 c rri a in e ltta 1€ a  a  priv.a d a i.  a n cu# lquier  ITi a d in.  digits I a  a fl& 1# go.

b)   db5tcii€rs€    d.+    u8ii[£tir`    i:,\plui&r,   .ii}plcar`   publjc&r   a    divulgar   13    iliformai`i6ib   gut.    cn   de&arrolho    de    sus
aclividade5  ct}noaca`   ,idmiriif,the   u  tipere9  en  uno  forma   direrente   a   la   flutorieada   u  ordcltada   par  el  instauro

gc a 9rfafico  a g `istin € od a z#i.
•`) observar lfls  iiidic&ciones qua  §e den a !odns 8quell8s personas que terlgan acceso  a la  informaciSn sobr€  la
forma  de  operar,  tl&ilizar.  m8ftejar  lag  medid&s  de  s€guridad  y  demas  pare  qu€   13   iliformaci6n  subsista  bj¢»
mii neja d z! }'  prole Sid a
d) el  uso  dg  la  inrorm&L`iSn,  rtn olorga  derecho  ni constauye  heencia  al contralistfl  pa fa  atilizar la  informaci6n  sin
ob§L.rvar lof  pr!}icipios  dc  la  &tiea3  !ii o(orgarldo, fnvoreciendci  a  b€nefroiando  a cualqui€r otra  persona  natural o

juridiL:a.  pare  clto  cf cQiitr:iri§1a  3c€pta  y  mastificsta  expr€samenle  €mrilc3rtodos  log  muedios  a  su  aleancc  pare
€mp€dir csa  ir€gular ulilizacidn dc  la  infermaci6n.
e}l@   informacibn   i`pcrasd&   a   admirtistrada   par   el  conmlis!8   En  d€sfirro!lo   de   sus   actividadcs   sera   de   tipo

ha=.:„,i:.=±
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crlnfidencial  }'   Ios   informes.   produclos   }'   en   gen€r8l  !os   resilhados   de   !&   e.ieci[cjdn   del  contrato.   scrin   de

r}ropied&d    imi.Ie€t`Ial   del   instiluto.    par   el   presenle    contralo    el   L.om.at{sla    cede    al   ins{huto    los    dare.-hos
patrimonialcs  quc  pueda tencr sobre  los  mismos.
nara   dar   por   culminado   el   contrfl!o.   cl   contratista   d€bcrd   documenlar   a   informar   al   supervisor   sabre   el
almacenamiento de  ta infarmaci6n y productos finales  &dministrados. gen€rado^q  y/a transformados.
g)e!  contratista   autori?®a  a  la  cnlidad  8  reolizar  actividadcs  dc  audhoria  y  moniioreo  sobrc  k`s  proccsos  a   „
cargo  con el fin de  validar el btien uso dc  la  informacidn.
h)cuando   la   informaciSn  adminismda   par  el  cc"ttr8tista   requiera   ger  €ntregad€t   a   otro   funcioil8rfo  o   cn{idad`
dcb€ra  solicitor autorifacitin escrila  al coordinadar del siry aljcfe  de  a rea a sed€ donde  se  d€scmpetie.
i}la  entidnd  podrri  solicfuar la  3plicacidii de  sancfon€s administrati`'as.  pemles  a  djsciplinflria s`
4..  4. adicionalmente  es obligacidn del contra`i8la:
4,I  ser  afili8do  oblig&lorio  de  les  sistcmfls  dc  snlud`  pensi6n }'  flrL  erectuflr lRs  c{tljzflci`}ncs  corrcspond{cntes  y
cumi}fr sus  oblig@ctoncs Con l&s  normns  vig€rttes  Sobr€  la  maleria y cl instiruto d8r&  &p!ieaci6n 8  k} dispucsto  cn
lag  leyes  797 dc  3003. 789 de  2002,1150 de  2G07.1438 de  2011  y log  deerelos qiic  l8s  desart.ollan o reglamcn!al`.
4.2   s`Iministrar  la   inf!)rna.-i6rt  necesaria   }.  faeilitar  la   `'erifroaci6n  d4i   la   ariliat`i¢`n  .`   riaffu`o   dL`    `tp``ri„   ai  `j`-t`FTiti

general de  §eguridad  §ofial en salud.  d€  acuerdo con e} decrelo  1703  d€  200JZ.
4.3  dc  acuerdo  con  el arti€uto 3  de  la  le}31562  de  2012.  el comualista  dcbc  afiliar:,c  al si.slema  general d¢  ricsgos
I,1bor1'!eS.

VAl.OR  PACTAD{) th.Ci,UIDA ADICION.                 $4.865.000

TiEMpO p^fTAro !Nc`LuiDO ADicloN:               5 MESEs

I-ECH^ DE INICIAC`!ON:                                               U  DE Marzo DE 2013.

FFCHA DE TERMINAC`ldN..                                           I0 DE Agosto DE 201.).

La contratisla  cumpiti con lag Qbligacion€s a,onlempladas  cn elcontr&to d€  prestac;c`n de  sfrviefos No.  2292   dc
08  DE Marzo  DE 201.3.

Ln  preseilte  certificaci6n,ge.expi`qe  a  soliciud  delinlcresado  }' sc  da  en la  ciudad  dc  Nei`.a`  a  los vcinte (20) dias
del mt>s  dc  febrero   de  2017.

-;`,,1   1`
RAMifao ADOLFO M u
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EL  SuSCRITO  D!RECTOR TERRITORIAL HuiLA DEL !NST!TUT# QEQGRAFICQ ASu§T!N
CODAZZI

CER"FICA:

Que  la  stsfior&    ELizf`BETl}   VEG.ife  LIYSO  ,  ideHlificada  con  €6dtii&  dig  €iudadsni#  N®,   4¢61$428  ,  ce!etrrd  c¢I`
&£te  inBrfuuas has  sigui€Hit;.s  coN'rR#'ro DE PRESTACION DE S ERVICM}S  :

C0itlRAT0 DE PRF.STAcio.N DE SERV!flos No.  2042  dei 0£ DE FeBrero DE aet2e

OBJETO:    €1  contr8tis{a   s€  Qbliga  papa  con  el  i8stinco  fa  prcs{ar  SLi5  £€fv;€ie§  €®m¢   sturitiar  de  apoyS,  papa
ditiehanraF lati¢r€S  en t>froinfl  cor"¢: l®haor€s  de  archi+'Q.  inveninrie  dg  d8gumSnt®`S  `  8t©"cfoii dg  ust!&ries`  hab®res
tie  secr€tariti,  gr3bseiefl+ fc¥is®fi  de  ittfc}rmacinn calastraL aitsra rniento  dc  materi&l  en !a  vcrife&ci®n tccni€a  de

prsrdieg dentr® dc kt5  prQc€ Sos  de formacion y ac"alizaicton Gsita stra! que  s€  ade[anta  eri la  presertte vigencia.

(I BL!GA€!Q`i f s nEl co * I K A Ti 5 T ,`;
I.-    la  iflform&c{dve  qu€   €1 e®ntraiista   m@aipul€   en rarfen  de  SL4S  f%tl€ir\fte5   §€r6  de  %ipS  gSnaneltgiaL    aderm&S*  to`s

ini`®rl!t¢b  tius  piciduac&, has  prc!duft®S y  ¢n gc{ieral  to5 resuhadof  d€  la  €jecua`fon del c®ntra!o {ifl€iuye  todQ.a  los
re §uteados de  lag  &ctividfid e§  gL`ntrataiias} serin dS  prffpiedad  irii€i8¢{'ual d€i instinrm. par e;I prep ser*te  contrato,  gi
cowhaitstfi  cede  al  in3tfruto  ltts  derecfoBs  parrimoniffiles  qua  pueti8  i®flerf  sDkefe  tog  mismos+       2.-    €1 contratista
debs  rc8poridcr  par el  buei} mattgjo  d€  tog  cleme"os  }  €quipo8  d€  prepiedad  dgl inst&uSo  y  qtl€  tasg  pars  ei
defarroFto   d€l   Qbj¢€£t   c®nas.3giti@i.            3.`      i^l  €orm@rissa   dcherf   prfsi3Ittaf   lea   informes   de   lss   actividadgg
4csanroH&d&s  segbn  lo  disponga  el intgrvenror     4«-   €1 coniratisia  paTrfeip&r&  en !8s  reuniont5s  }`  prssentacienes
t€€miea§  cuSr!d8 el if!giisutex to  ct}nsidgre  necesario     £..   €1 c¢!ura¥is€a  Sg ®Sziga paTa  c,on ¢1 instituSS  a: €j€cu!ar tog
tratiELjos  fi  cQntratfir cifi6nd®s©  fi  1&  mgi®dotogia  e  ingtrugcfone3  impaueffla&  pc!r g! instfruto  a  Sntr€gar fog trsbajo5`
d€nrm  de  fo.S  plaziii  fstabl®L`idos.      6..    acredtiar tog  pagos  de  saltid  ,v  pen3i6n y rics809  pruf€Siunales  gsl€
uifemc!  Si lS qtli€r€  duragivue  ia  \`igei]cl3  d€l prcsem€ co»traro.

\',ilo R PACTA Do :              $7.gro,flofl

TIENPO PAC`T.AD{)  :                    8.5  `dylF~S F.a

Ff?CHf* DE ENifiAt`!C}N:            0.i  DE F€brero  DE 2012.

r.ffcHjfy DEH'ERjttiNjRc`rfeN:      i7  r3Eci€tubrc  DE 2Oi&,

La cofitra{ist3  ctJmpfe  Con  !as tlb!igacinft€s  co8temptELdas  efl elg®fttrato tie  preg{a#ien tie  si3rvicio& No.  2$42   d€
oa Bf i.®brgro  DE 2Qt2.  .

#ONTRATO Dr; PRBSTAC}t}N  i}B SF.RVICIOS N®,  2339  del  21  DE Mafzrj  DE 2013`

GBjE=.ro`.    e!  I,{>rin.Stista   \s€  ohliexa  pqir%  c[In  g!  in§ututo  a  pres{aF  S"£  &¢rvific!§   €n  !&  acri`iidad  d©  grabacidn  dc
datos  dermo  dee  log  pr¢cgs®s  dc  &gtuatizac.ion  c8{&£tral de  l®s  mLinieipins  del  d€partameri*o  del  feuiha  eon  uns
noma diaria dt»  loo pr€dieg, d€ conrCifmidad con !o gstab}ecid® gfl !a #ircuiar ci 22 de  €ttero £5 de  got 3.

OBUGAC]ON 8 a  DF`1~ CON TRf` TIS TA :
I.-.  !a infuntt&ci&n  m&nipulad&  gr®r e!¢€ingratista  efl desaIToil® de  Bus  actividad¢st Sera de tipo cernfid€ncial y  hog
informes. productos y cn gcnefal has resu*ados de  ta  €je€uci6n d¢l contralo, Sgrdn dc  propi®dad i"elcctual d¢l
instht,toy
•  pg}r  e! presente  €ontrato,  el c®ntratifta  cgdc  al instfuo  too  dgrccho8  patrimoniates  que  p¢€da  igr!€r §ot!fc  los

mismos.
•    ej ct>7itra{js{u  dehaera  resFcndgr  pow  eel  buefl  man€jB  de  lQs  glem€ntQs  y  gqtiipQ§  de  propiedad  del instriuto  ,`

que  u£€  pa fa  €1 desarroilu  del objt3to  eorttr8Ctual.

8721?22  F5*  a?2tt87   "i®L wmar €Sae.8®y co
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FF,CHA DE TERI¥"AcltiN:       2Q DE Dicicmbre DE2013.

La prcscnte  cerrificaci6n se  expide  a  so]icitud del interesado   }J se  da  en la ciudad de Neiva,  a los  veime (20) dias
del mss de febrero   de 2017.n

---_)_i
#OADOLFOMUNOZ LDERON

Proyect6:      maiapaz

Revtso`            I A R,E

€®tle 9 N®  th75 Tc€foi`ce 8?¥1220-8721222  F®x:  8`7211SJ   tcoo: v~ oac oov,co
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EL SuSCRITO DIFtESTOR TERRITORIAL CA®uETA DEL !NSTFTUTO
€E®SRfiFIC® AGU§TIN CODAZZI

cERTiFlcA auE:

ELIZABETH  VEGA  Lu60€   !ti€n€lf{ceda  con  la   ccaula  de  Giuctaaan!Va   nirm®ro  40 610,428  cte
Fiorer`c{a,  !abers en egta Direscifir` Terfltorial Caqueta ocupendQ el €argQ ds Seefetaria Ejecutiva
c¢d!go 4143 gfado 11,  en nombramlento pfovtsional desde el  lz de dicigmt*re de 2cO8 haste el 2
de  nCiviemtwe d€  aeici,  en fefma  c:Sr!tmua e !nimerrumpida.  JCifmada labefal de  715 a in  a  12'cO
a in   y `2 00 p in  a S uU p in  ¢£ !unes a vief ries

FUNctowES ESE"C!ALE§ HESARROLRAOAS:

1      Coiab®rar   con   e!   superior  mmediato   pera  a!Sanzar  e!  ®petimo  desarrollo  de  lee
func{c!nes clB la deperrdencia a la oual se a§igne

2     Atendef  ptiblico,  peieefla!  y  telef6mcamen{e  pars  summi8trag  informaesch  cor!f©cta
sobre ios asur"Sg dei m5iituto

3      Recibf f  y  efegtuay  llamedas tctof6"cas  y tomaf  n®as  d@  e}tas de  acugfdo  €on  !as
errentacior!e§ c}ei supertcfr inmediato

4      Tomar dictaclce,  e!aberar lee trabaies eserites que sean reqayeridos en el des@rfQIlo
de   lag   act!VIdg€;leg  c!©   la   Oficina,   con  proc`sesdor  de   palaftya{   hoja  de   caloulo.
paquete dg presen&ac;{®r*€±s

g      Reeibir  enVIar y !levar registr# de  la corre8pefidencia y dem*g dacumen{acjch qu@
man@ja  ia  Ofictna9  d© acuerdo con  lee  prcoedimiemo® estaENecidas  per  e!  Area  c!e
ArGhive  y  Co!respeiidencia  dei  lrtstrtuto  y  con  lax  instr\j€ciones  pen!culafes  d€!
5uperlcFr inmedi@to

5      Llevar   e!   #of`tr®!   diaf +o  de   !es  compromisos  ifel   Super!or   !rmediato,   recordarle
optirtLmame!ite  sobrg,  c}£  afu@rde  con  stis  lrtstruee!anes.  ias  reumones  ¥  evemost
que det7a 3tfnder

`       E~Je€:i(jar  !ex pr€pefaii'vo§  y  8tender  a  lcS  e!e#uti¥ee ¥ funffi8nariog df  lcs dll®f€rites

®rgar!!9mCi5 y er§{gdades`  que Fequleran entr8veseaps€s can el anpenor infflediato

8     Sur""strar  la  mf¢fmaee6n  pegivneme  a  lag  peFsofias  autonzadas  sobre  asuntos
relacionadais con lffi depend©neta`

S      informal  air  super!of  mmedta{ci soars las  mavedaej©s ee#conSf#uas en el  desempefio
de sos fur`g{oneg

10\  Cump}ir las ¢ispegie%ones !g2gales que regulan !as ©ct!v}dade§ d®*]  msmuto`

11    Presentaf ®pertunameute al superior inmediato[  l®s infarmes de la ejeouci6n de Bus
fune{ones

12   Reslizar y respender per las actpnd8d€s` que de a€uefdo a ias irstrLicsiones dadas
se d€han cLimpiir' p8ra ia qgsuach del piEn de deesrr®itQ dei instftLito

13   Lag  dem&s  fune!ones  as#gnatas  por  18  autcmdati  ccmpetente,  de  acuerdo  con  el
r7{vef .  Ia f`8tufaler8 y g1 area de deaempcho ds! cango
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La presente se  exp!(je en  !a eluded (}e F!orencia,  a log dlecmueve I 19} dias de[ mes de marzo de
dos mi! trece (2013j,  par soljcitud vertral de la int@resada

--i.--..-.iLi`.`-I--

Ht`,wi iu .` tho^rtygiv   ¢rmdra   \trfeprrty}  `ta¢\ed;:.  I  L,Ti a  , `Prty'p }\n"ctl tl`ip¢irf uwi`

*r`.u.i   t*   RL`ha&¢"    `1{froa  I;dd     .!"S{ted  }rmt¢irksl'
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