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5. INFORME SST

5.1. Objetivos

Informar las actividades realizadas segun lo estipulado en el Sistema de Gestidon de Seguridad
y Salud en el Trabajo por el Consorcio MYE, con el fin de preservar y mantener las mejores
condiciones de salud, bienestar de los trabajadores, en equilibrio con su entorno laboral,
protegiéndolos de la exposicion a los factores de riesgos generados por el ambiente y la
organizacién propia del trabajo para el periodo N° 5 comprendido entre 21 de noviembre y el
20 de diciembre de 2025.

5.1.1. Objetivos Especificos.

e Realizar el seguimiento correspondiente a la implementacién de las actividades
establecidas en el plan de trabajo del Consorcio MYE.

e Realizar un control al cumplimiento de los requisitos SST para el personal que
desarrolla actividades para el proyecto 1380 de 2025.

e Realizar el seguimiento correspondiente al cumplimiento de los indicadores
establecidos en el SG SST del proyecto 1380 de 2025.

5.2. Personal del Proyecto

A continuacion, se presenta el reporte de personal que interviene en la ejecucion del contrato
en sus diferentes roles

5.2.1. Personal de Apoyo al Componente SST

Por parte del componente se indica el siguiente personal de apoyo y de interventoria

Tabla 11 Personal Calidad y SST

PROFESIONAL CARGO
Oscar Ciendua Torres Ing. de Calidad Y SST - interventoria
Catherine Duque Botero Ing. de Calidad Y SST
Miguel Angel Bricefio Velosa Ing. de Calidad Y SST
Tatiana Rocio Ricardo Torres Inspector Calidad Y SST
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5.2.2. Personal de staff y plantilla minima

A continuacion, se presenta el reporte de personal profesional minimo requerido para la
ejecucion del contrato y vigentes para el periodo de reporte:

Tabla 12 Personal Profesionales y Plantilla Minima

N° NOMBRE CEDULA CARGO
1 Daniel Antonio Avila Navarro 1.020.795.956 Coordinador De Proyecto -
Apoyo

o | Jeny Angelica Sierra Mayorga 52.027.642 Director De Proyecto

3 | Vilma Zulay Zarate Pérez 68.298.776 Residente De Obra

4 |Edward Fabian Martinez Palomino 1.019.104.383 | Residente De Obra

5 | Miguel Angel Bricefio Velosa 80.029.706 Ing. Calidad SST

6 |Katherine Duque Botero 52 849 283 Ing. Calidad SST

7 |Jorge Eduardo Rodriguez Martinez | 1 032.362.166 | Ing. Ambiental

g |Jennifer Astrid Capera Sanchez 1.136.880.609 |Ing. Ambiental

g | Tatiana Rocio Ricardo Torres 1067845626 Inspector De Calidad y SST

10 |Liseth Katherine Marquez Ochoa 1.030.599 549 |Inspector Ambiental

11 | Robert Andrés Torres Rojas 1.024.501.619 |Inspector De Obra

12 | Sergio Hernan Mateus Useche 1.016.097.191 |Inspector De Obra

13 |Juan Felipe Cornejo Nieto 1.015.484.496 | Auxiliar Administrativo

14 |Rafael Antonio Nifio Rodriguez 1.121.326.909 |Almacenista

15 Anc.ierson Esneyder Garcia 1.015.476.931 Auxiliar Administrativo
Quintero
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5.2.3. Organigrama

Se cuenta con una estructura organizacional para la gestién y desarrollo de las actividades

propuestas para el cumplimiento del objeto del contrato como se presenta en la siguiente
llustracion.

llustracion 16 Organigrama

DIRECTOR DE PROYECTO
1004

100% 0% 100 1004

INSPECTOR DE OBRA - DIURNO INSPECTOR DE OBRA - NOCTURNO INSPECTOR AMBIENTAL - NOCTURNO INSPECTOR CALIDAD SST -NOCTURNO
100% 100% 100% 100%

AUXILIAR ADMINISTRATVO
100%

ALMACENISTA - AUMILIAR
ADMINISTRATIVO
100

5.3. Gestidon SST

A continuacion, se presenta la gestion desarrollada para el periodo en los diferentes aspectos

establecidos en el SGSST vy los criterios de informacién del Anexo 11 Seguridad y Salud en
el Trabajo

5.3.1. Seguimiento de personal

Durante el periodo se reporta el personal que cuenta con los procesos de induccion SST y
acorde a su ingreso en el proyecto asi:
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CONTROL DE PERSONAL CANTIDAD
Antiguos 77
Ingresos 0
Ingreso — retiros del periodo 0
Retiros 10
Total, personal en el periodo 87

5.3.2. Induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo
Para el periodo del presente informe, no se realizaron ingresos de personal y el 100% presenta
su proceso de induccién en seguridad y salud en el trabajo, los soportes se encuentran
consignados en el ANEXO 1. Induccion_Notificacion_Riesgos

5.3.3. Notificacidn de riesgos
Para el periodo del presente informe no se realizaron ingresos de personal, con el total de
personal que realiza la notificacion de riesgos, que se adjuntan el ANEXO 2.
Induccion_Notificacion_Riesgos

5.3.4. Afiliaciones al sistema general de seguridad social
Se adjuntan las planillas de seguridad social del total del personal y aplicables a periodo del
informe en el ANEXO 4. Personal y Seguridad Social, asi mismo se indica que los documentos
de vinculaciéon del personal adjuntos en el mismo anexo cuentan con los certificados de
afiliacion al sistema general de seguridad social que aplica al personal que por ingresos aun
no cuentan con planilla de seguridad social.

5.3.5. Comité paritario de seguridad y salud en el Trabajo
Se adjunta el acta de reunion del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo realizada
17 de diciembre de 2025, del correspondiente periodo, en el ANEXO 5. COPASST y CCL

5.3.6. Comité de convivencia laboral

Se adjunta el acta de reunion del comité de convivencia laboral realizada en el periodo el 17
de diciembre de 2025, en el ANEXO 5. COPASST y CCL, asi mismo se informa que se contara
con sus respectivas actas, ajustadas al plan de trabajo.
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5.3.7. Cumplimiento de entrega e inspeccién de EPP
Para el periodo se entrega soporte de entrega, reposicion y cambio de los elementos de
proteccion personal requeridos por el personal en el desarrollo de las actividades con soportes
en el ANEXO 13. Entrega de EPP

5.3.8. Cumplimiento de capacitaciones e inspecciones del SG SST
Se adjuntan los soportes acordes al plan de capacitacion y plan de trabajo
establecidos en el SG SST, como se muestra en el ANEXO 3. Capacitacion.
Igualmente se incluyen las inspecciones realizadas en el periodo a los elementos y
equipos utlizados en el proyecto en el ANEXO 12. Gestion SST

llustracion 17 Extracto Plan De Capacitacion

PLAN DE CAPACITACION
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7 7
55
4 4
33 3 3 3 3
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2025 2025 2026 2026
HP NE
Tabla 13 Inspecciones SST del Periodo
Inspecciones Cantidad
Inspecciones de equipos de emergencia en los frentes de trabajo, 34

cuentan con botiquines y extintores. Inspecciones de herramientas y
equipos operados en el periodo donde van: Herramientas menores,
equipos de soldadura, planta eléctrica, taladros, pulidoras vy
tronzadoras. Adicionalmente los correspondientes preoperacionales de
los vehiculos
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5.3.9. Cumplimiento de actividades programadas del SG SST
Se implemento un plan de trabajo de actividades SGSST el cual consigna su seguimiento y
evaluacion dando cumplimiento de 100 % a los requisitos propuestos para el contrato, se
verificaron y se entrega la evidencia en el ANEXO 6. Plan de Trabajo SST junto con el plan
de capacitacién del proyecto.

llustracion 18 Cumplimiento Plan de Trabajo SGSST

CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO ANUAL SGSST
CONSORCIO MYE
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5.3.10. Examenes Médicos ocupacionales de ingreso - egreso

No se adjuntan los conceptos de aptitud medico laborales ya que no se presentaron ingresos
del periodo en el ANEXO 7. Certificados de Aptitud Laboral

5.3.11. Registro e investigacion de accidentes e incidentes de trabajo
Para el presente informe no se presentan eventos accidente o incidentes de trabajo que sean
consignados en el ANEXO 9. Cert Accidentalidad

5.3.12. Seguimiento a indicadores SG SST
El seguimiento a indicadores del SG SST se encuentra consignado en el ANEXO 10.
Indicadores de Gestion SST, que para el periodo cumplen con los requisitos y se resumen en
la siguiente gréfica:
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llustracion 19 Indicadores SGSST

INDICADORES SGSST

133%

100% 100% 100% 100%

0%

0% 0% 0%

5.3.13. Registro de afectacidn a usuarios
Durante el periodo de reporte en la ejecucién de actividades no presenta afectacion en
consideraciones de seguridad y salud en el trabajo para los usuarios del sistema. Este registro
se mantiene en el ANEXO 15. Registro Afectacion Usuarios

5.3.14. Certificados Trabajo en Alturas
Para el desarrollo de las actividades operativas dentro del contrato se encuentra la ejecucion
de labores de alto riesgo, como son trabajo en alturas, en los que el personal cuenta con sus
correspondientes certificados vigentes los cuales se adjuntan en el ANEXO 8.
Cert_Trab_Alturas

5.3.15. Seguimiento y andlisis de manejo SST en Obra
El soporte de las actividades SST ejecutadas por el consorcio durante el periodo de este
informe se encuentran evidenciadas en formatos y registros fotografico-asignados en las
carpetas de los ANEXO 11. Gestion SST y ANEXO 12. Registro Fotografico, respectivamente.
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5.4.

Conclusiones

Respecto del componente SST, se concluye lo siguiente:

5.5.

Se cumple con la plantilla minima del periodo aprobada por hojas de vida de perfil y
con documentos de vinculacion vigentes.

Para el periodo del informe el contrato se realizan actividades en etapa de obra con
aprobaciéon del SGSST.

No se presentaron ingresos de personal.

Durante el periodo evaluado NO se presentaron incidentes ni accidentes laborales.
Durante el periodo NO se presentaron incapacidades laborales ni de origen comun.
Se cumplié en un 100% de ejecucion de las actividades programadas en el
cronograma de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo del periodo

Se desarrolld al 133% el plan de capacitaciones establecido en el plan de trabajo del
SGSST a causa de varios temas adicionales que se vio necesidad de desarrollar con
el personal y cumpliendo los requerimientos de la interventoria y que fueron necesarios
para mantener las condiciones de seguridad en los frentes de trabajo.

La supervision no presenta acciones correctivas a subsanar durante el periodo.
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