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LA SUSCRITA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE DUITAMA

HACE CONSTAR:

Que, una vez revisada la planta de personal del Municipio de Duitama, se encuentra que ésta no es suficiente
para atender la necesidad del servicio, por lo tanto, se requiere suscribir contrato de prestacion de servicios
cuyo objeto es: “CONTRATAR UN PROFESIONAL COMO APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS FACTORES DE RIESGO DEL AMBIENTE Y

SITUACIONES DE SALUD RELACIONADAS CON CONDICIONES AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO DE

DUITAMA (3)"

LAS ACTIVIDADES A REALIZAR SON:

1]

1.

Realizar apoyo a 280 actividades mediante 1a inspeccion y vigilancia de los factores de riesgo del ambiente y
situaciones de salud relacionadas con condiciones ambientales en el municipio de Duitama, asi:

ACTIVIDAD CANTIDAD EN NUMERO

Realizar la inspeccion y vigilancia de los establecimientos asignados,
teniendo en cuenta el nivel de riesgo definido en la semaforizacion de
los sujetos vigilados, asi como atender las quejas y solicitudes | 279
asignadas, y participar en los operativos programados en el municipio
de Duitama, relacionados con el 4rea de Salud Ambiental

Realizar estrategia de |.E.C. en los sujetos vigilados 1
TOTAL ACTIVIDADES 280
2. Brindar acompafiamiento a los cursos de capacitacion y reuniones programadas por la Secretaria de Salud

Departamental, Municipal, el INVIMA y otras entidades.

* 3. Elaborar, cuando asi se requiera, informes técnicos de apoyo, asi como la proyeccion de respuestas a quejas,
solicitudes y derechos de peticion que le sean asignados por el supervisor de! contrato, bajo los lineamientos
técnicos, normativos y administrativos definidos por la Secretaria de Salud.

4. Apoyar las actividades de inspeccion y vigilancia relacionadas con la calidad de agua para consumo humano
asignadas por el supervisor.

- 9. Cuando se requiera, apoyar la foma de muestras de agua para consumo humano en acueductos vigilados de
acuerdo a las indicaciones del supervisor.

+ 6. Apoyar la programacion y realizacion de una (1} reunion con los representantes de acueductos rurales.

7. Apoyaria concertacion y actualizacién de puntos de muestreo de agua para consumo humano en los acueductos
vigilados.

- 8. Apoyar, organizar y acompariar la ejecucion de actividades en los operativos realizados con otras autoridades
del municipio de Duitama que sean asignadas por el supervisor.

9. Apoyar el proceso de induccién y capacitacion del talento humano que realiza actividades de inspeccion y
vigilancia.
10. Apoyar fa notificacion de las inspecciones realizadas mediante el correo electronico o0 en medio fisico de acuerdo

. con la disponibilidad.

11. Contar con y utilizar los elementos de proteccion personal necesarios para ef desarrollo de sus actividades,
conforme a la normatividad vigente y fas directrices de seguridad y salud en el trabajo

12. Apoyar la organizacion y entrega oportuna del archivo fisico ylo digital correspondiente a cada corte de cuenta
de las PQRS asignadas para su atencion, de acuerdo con los iineamientos de gestion documental y bajo la
orientacion del supervisor del contrato.

- 13. Garantizar fa confidencialidad, reserva, custodia y adecuado manejo de la informacion, documentos y datos a los
que tenga acceso en desarrolio ontrato, absteniéndose de divulgar, reproducir o utilizar dicha informacion
para fines distintos a los confractudles/™de conformidad con la normatividad vigente y los lineamientos
establecidos por la Secretaria db Salud)

14. Digitar fas visitas realizadas en &/ s e disefiado para
15. Presentar informe mensual de ac{vidadgs ej¢cutadas seqll el asignado por la secretaria de Salud.
Dado en Duitama, a los veintiin 21} di 5 ero the' séis (2026).
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Duitama, 21 de enero del 2026 .

Doctor

JULIAN GUILLERMO CAMARGO AMORTEGUI
Secretario General
Ordenador del Gasto

E.

S. D.

REFERENCIA: PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA

Cordial saludo,

Me permito poner a su consideracion la presente propuesta economica con el fin de prestar los
servicios profesionales a esta entidad, para desarrollar el objeto contractual “CONTRATAR UN
PROFESIONAL COMO APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS FACTORES DE RIESGO DEL AMBIENTE Y SITUACIONES
DE SALUD RELACIONADAS CON CONDICIONES AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO DE

DUITAMA (3)"~

v

LAS ACTIVIDADES A REALIZAR SON:

1.

Realizar apoyo a 280 actividades mediante fa inspeccion y vigilancia de los factores de riesgo del
ambiente y situaciones de salud relacionadas con condiciones ambientales en el municipic de
Duitama, asi:

ACTIVIDAD CANTIDAD EN NUMERO
Realizar la inspeccion y vigilancia de los establecimientos
asignados, teniendo en cuenta el nivel de riesgo definido en la
semaforizacion de los sujetos vigitados, asi como atender las 979
quejas y solicitudes asignadas, y participar en los operativos
programados en el municipio de Duitama, relacionados con el
area de Salud Ambiental
Realizar estrategia de |.E.C. en los sujetos vigilados 1
TOTAL ACTIVIDADES 280
2. Brindar acompafiamiento a los cursos de capacitacion y reuniones programadas por la Secretaria de

3.

10

1.

12.

13.

Salud Departamental, Municipal, el INVIMA y otras entidades.

Elaborar, cuando asi se requiera, informes técnicos de apoyo, asi como la proyeccion de respuestas
a quejas, solicitudes y derechos de peticion que le sean asignados por el supervisor del cantrato, bajo
los lineamientos técnicos, normativos y administrativos definidos por la Secretaria de Salud.

Apoyar las actividades de inspeccion y vigilancia refacionadas con la calidad de agua para consurno
humano asignadas por el supervisor.

Cuando se requiera, apoyar la toma de muestras de agua para consumo humano en acueductos
vigilados de acuerdo a las indicaciones del supervisor.

Apoyar la programacién y realizacion de una (1) reunion con los representantes de acueductos rurales.
Apoyar la concertacion y actualizacion de puntos de muestreo de agua para consumo humano en los
acueductos vigilados.

Apoyar, organizar y acompafiar la ejecucion de actividades en los operativos realizados con otras
autoridades del municipio de Duitama que sean asignadas por el supervisor.

Apoyar el proceso de induccion y capacitacion del talento humano que realiza actividades de
inspeccion y vigilancia.

Apoyar la notificacion de las inspecciones realizadas mediante el correo electronico o en medio fisico
de acuerda con la disponibilidad.

Contar con y utilizar los elementos de proteccién personal necesarios para el desarrollo de sus
actividades, conforme a la normatividad vigente y las directrices de seguridad y salud en el trabajo
Apoyar la organizacion y entrega oportuna del archivo fisico y/o digital correspondiente a cada corte
de cuenta de las PQRS asignadas para su atencion, de acuerdo con los fineamientos de gestion
documental y bajo fa orientacion del supervisor del contrato.

Garantizar la confidencialidad, reserva, custodia y adecuado manejo de la informacién, documentos y
datos a los que tenga acceso en desarrollo del contrato, absteniéndose de divuigar, reproducir o utilizar
dicha informacién para fines distintos a los contractuales, de conformidad con la normatividad vigente
y los lineamientos establecidos por la Secretaria de Salud.



14. Digitar las visitas realizadas en el software disefiado para tal fin.
15. Presentar informe mensual de actividades ejecutadas segun modelo asignado por la secretaria de
Salud.

TERMINO: Las actividades descritas anteriormente se desarrollaran en el término de cuatro (04)/
meses contados a partir de la firma del acta de inicio, sin superar la vigencia fiscal 2026. -

VALOR: las actividades antes descritas en el término referido tendran un valor de CATORCE
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA
CORRIENTE ($14.749.600 M/CTE)

Atentamente,

HANA PATRICIA PEDRAZA VIVAS

CC. No. 1.052.397.563 de Puitama



COMPROMISO ANTICORRUPCION

-

La suscrita, JOHANA PATRICIA PEDRAZA VIVAS, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio
nombre, en adelante y como oferente dentro del proceso contractual adelantado por la administracién de Duitama, manifiesto
que me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion; suministrando al Municipio de Duitama, toda
informacion sobre actos de corrupcion, sobomos, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual y con el fin de fortalecer |a transparencia en los procesos de seleccion y la responsabilidad manifiestan su voluntad
de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones, para lo cual y con la suscripcién del presente se asume los siguientes compromisos:

PRIMERO: Que la entidad adelanta el presente proceso, en los términos prescritos en el estatuto general de Contratacion y
demas normas concordantes.

SEGUNDQ: Que es interés del oferente apoyar la accién del estado colombiano y de la Entidad, para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

El oferente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

» Eloferente no ofrecera ni dara sobomos, ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario plblico en relacion
con su propuesta, con el proceso de seleccion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado
de la misma.

» Eloferente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
la colusién en el proceso de sefeccion, o como efecto fa distribucion de Ia adjudicacién de contratos entre los cuales
se encuentre el que es materia del proceso de seleccién referido.

* No estoy en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para celebrar ¢l contrato objeto del Proceso de

contratacion.

Ley 80 de 1993, articulo 8: ARTICULO 80. DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA
CONTRATAR.

To. Son inhabites para participar en licitaciones o concursos y para celebrar contratos con las entidades
estatales:

a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

b) Quienes participaron en las licitaciones o concursos o celebraron los contratos de gque trata el literal anterior
estando inhabilitados.

¢) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad,

d) Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccion de derechos y
funciones pablicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucion.

e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado.

f) Los servidores publicos.

g) Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para una misma licitacién o concurso.

h} Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus
socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el representante
legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado propuesta, para
una misma licitacion.

f} Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado fa caducidad, asi como las sociedades
de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

Las inhabilidades a que se refieren ios literales c), d) e i) se extenderan por un término de cinco (5) afios
contados a partir de Ia fecha de ejecutoria def acto que declard la caducidad, o de la sentencia que impuso la
pena, o del acto que dispuso la destitucion; las previstas en los literales b) y e), se extenderan por un término
de cinco (9) afios contados a partir de la fecha de ocurrencia del hecho de Ia participacion en la licitacion o
concurso, o de la de celebracion del contrato, o de la de expiracion del plazo para su firma.

J) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos
contra la Administracion plblica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de
2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las
convenciones o tratados de lucha contra la corrupcion suscritos y ratificados por Colombia, asi como las
personas juridicas que hayan sido declaradas responsables administrativamente por la conducta de
sobomo transhacional.

Esta inhabilidad procedera preventivamente adin en los casos en los que esté pendiente la decision sobre la
impugnacién de la sentencia condenatoria.

Asimismo, la inhabilidad se extendera a las sociedades de las que hagan parte dichas personas en calidad de
administradores, representantes legales, miembros de junta directiva o de socios controlantes, a sus matrices
y a sus subordinadas, a los grupos empresariales a los que estas pertenezcan cuando la conducta delictiva



haya sido parte de una politica del grupo y a las sucursales de sociedades extranjeras, con excepcion de las
sociedades andnimas abiertas.

También se consideraran inhabilitadas para contratar, las personas juridicas sobre las cuales se haya ordenado
la suspension de la personeria juridica en los términos de ley, o cuyos representantes legales, administradores
de hecho o de derecho, miembros de junta directiva o sus socios controlantes, sus matrices, subordinadas y/o
las sucursales de sociedades extranjeras, hayan sido beneficiados con la aplicacion de un principio de
oportunidad por cuaiquier defito contra la Administracion publica o el patrimonio de! Estado.

La inhabilidad prevista en este literal se extendera de forma permanente a las sociedades de las que hagan
parte dichas personas en las calidades presentadas en los incisos anteriores, y se aplicara de igual forma & las
personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos
mencionados en este literal.

k) Las personas naturales o juridicas que hayan financiado camparias politicas a la Presidencia de la Republica,
a las gobemaciones, & las alcaldias o al Congreso de |a Repblica, con aportes superiores al dos por ciento
{2.0%) de las sumas maximas a invertir por los candidatos en las campafas electorales en cada circunscripcion
electoral, quienes no podran celebrar contratos con las entidades publicas, incluso descentralizadas, del
respectivo nivel administrativo para el cual fue elegido el candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el periodo para el cual el candidato fue elegido. Esta causal fambién
operara para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la campafia politica.

Esta inhabilidad comprendera también a las personas juridicas en las cuales el representante legal, los
miembros de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes hayan financiado directamente o por
interpuesta persona campaiias politicas a la Presidencia de la Repiblica, a las gobernaciones, las alcaldias o
al Congreso de la Replblica.

La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicara respecto de los contratos de prestacion de servicios
profesionales.

k). El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la entidad contratante relacionada con el
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, 0 que puedan poner o pengan en riesgo el cumplimiento del contrato.

Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de a ejecutoria del acto
administrativo gue asi lo declare, previa la actuacion administrativa correspondiente.

20. Tampoco podran participar en licitaciones o concursos ni celebrar contratos estatales con la entidad
respectiva:

a) Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores plblicos de la entidad contratante. Esta
incompatibilidad sélo comprende a quienes desempefiaron funcicnes en los niveles directivo, asesor o ejecutivo
y se extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de la fecha del retiro.

b} Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil con los servidores piblicos de los niveles directivos, asesor, ejecutivo o con los miembros
de la junta o consejo directivo, 0 con las personas que ejerzan el control intemno o fiscal de la entidad contratante.

¢) El conyuge, compariero o compafiera permanente del servidor piblico en los niveles directivo, asesor,
ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, 0 de quien ejerza funciones de control intemo o de
control fiscal.

d) Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades anénimas que no tengan el caracter de
abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demés sociedades de personas en las que
el servidor pliblico en los niveles directivo, asesor o gjecutivo, 0 el miembro de la junta o consejo directivo, o el
conyuge, compafiero o compariera permanente ¢ los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad,
afinidad o civil de cualquiera de ellos, tenga participacion o desempefie cargos de direccion o manejo.

e) Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sole se predica respecto de fa entidad
a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al que la misma esté adscrita o vinculada.

f) Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en entidades dei Estado
y las sociedades en las cuales estos hagan parte o esten vinculados a cualquier titulo, durante los dos {2) afios
siguientes al retiro del ejercicio del cargo pablico, cuando el objeto que desarrollen tenga relacion con el sector
al cual prestaron sus servicios.

Esta incompatibilidad también operara para las personas Gue se encuentren dentro del primer grado de
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del ex empleado pablico.



PARAGRAFO 1o. La inhabilidad prevista en el literal d) del ordinal 20. de este articulo no se aplicara en relacion
con las corporaciones, asociaciones, fundaciones y sociedades alli mencionadas, cuando por disposicion legal
o estatutaria el servidor publico en los niveles referidos debe desempefiar en ellas cargos de direccion o manejo.

En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio, los vinculos desaparecen por muerte o por
disolucién del matrimonio.

PARAGRAFO 20. Para los efectos previstos en este articulo, el Gobierno Nacional determinara qué debe
entenderse por sociedades anénimas abiertas.

PARAGRAFO 30. <Paragrafo adicionado por el articulo 3 de la Ley 2014 de 2019. El nuevo texto es el
siguiente:> Las inhabilidades e incompatibilidades contempladas en este articulo se aplicaran a cualquier
proceso de contratacion privada en el que se comprometan recursos pablicos.

ARTICULO 90. DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cedera el contrato previa autorizacion escrita de
la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de un proceso de seleccion, se
entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

Sila inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en una de los miembros de un consorcio o union temporal, este
cedera su participacion a un tercero previa autorizacion escrita de la entidad contratante. En ningGn caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o union temporal.

PARAGRAFO 10. Cuando la inhabilidad sobreviniente sea la contemplada en ef literal j) del numeral 1 del
articulo 8o de la Ley 80 de 1993, o cuando administrativamente se haya sancionado por actos de corrupcion al
contratista, no procedera la renuncia del contrato a la que se refiere este articulo. La entidad estatal ordenara
mediante acto administrativo motivado la cesién unitateral, sin lugar a indemnizacién alguna al contratista
inhabil.

Para el caso de cesién, sera la entidad contratante la encargada de determinar el cesionario def contrato.

* Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de INGENIERA AMBIENTAL, es licita y se ejerce dentro del
marco legal y ios recursos de la misma
noprovienendeactividadesilicitascontempladasenelCodigoPenalColombiano.

»  Conozcolasconsecuenciasderivadasdelincumplimientodelpresentecompromisoanticorrupcion.

La informacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del proceso de seleccién
adelantado por la administracion de Duitama en este documento es veraz y verificable y que JOHANA ~
PATRICIA PEDRAZA VIVAS, se compromete a actualizarse cuando asi se requiera.

* Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del posible contrato no se destinaran a la

financiacion del terrorismo, grupos o actividades terroristas o a |a realizacian de actividades licitas.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO
El oferente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en el confrato, si se
comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.

V
En constancia de lo anterior firmo este documento a ios veintitn (21) dias del mes de enero del 2026.
Para todos ios efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este proceso contractual recibo en:
Direccion: carrera 34 No 19-112
Ciudad: Duitama

Email: jo.vis126pedraza@gmail.com
Teléfono: 320 8762129

v

Cordialmente,

M RAZA VIVAS /

CC. No. 1.052.397.563 de Duitama
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El 21 de enero del 2026,'/Ig’.suscrita Secretaria de Salud realiza la evaluacion de la
Hoja de Vida y Propuesta recibida para optar por el Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales cuyo objeto es “CONTRATAR UN PROFESIONAL COMO APOYO
A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS
FACTORES DE RIESGO DEL AMBIENTE Y SITUACIONES DE SALUD RELACIONADAS CON
CONDICIONES AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA (3)*7 »~

La Hoja de Vida evaluada corresponde a JOHANA PATRICIA PEDRAZA VIVAS,"{ |
quien cuenta con el perfil de INGENIERA AMBIENTAL:gSrevisto en los estudios y

documentos previos elaborados para tal fin.

lgualmente, la propuesta técnico — econdmica presentada se ajusta en su totalidad

al requerimiento efectuado por la Secretaria de Salud.

En constancia, firma,

, 7
XIOMARA MORALES LEON
SECRETARIA DE SALUD

v”_-
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTCRA

HOJA DE VIDA Adda g0 Dl

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 485 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
PEDRAZA VIVAS JOHANA PATRICIA —
DOGUMENTOQ DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ece O rs O No. 1052397563 FRO MO [co. (R) EXTRANERO (O  coLomeia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA [ ” I MES [ o I ARG [ P J CARRERA 34 19 112 apartamento robledales 1

PAlS COLOMEIA PAIS COLOMBIA DEPTC  BOYACA

DEPTO BOYACA MUNICIFIO DUITAMA

MUNICIPIO DUITAMA TELEFONO EMAIL  jo.vis1Z6padrazag@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

=

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SEGUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | b | 3 | 4° | 5° 6° | 7 | g | o° 10° ™ MES | 06 | ANO | 2020

EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOD)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC {TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDG PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
CBT,
ACADEMICA APROBADOS - o EMIDO s o PROFESIONAL
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 06 2020 091021-0530335
TEGNOLOGO EN PRODUCCION
PREGRADO 4 X AGROPECUARIA 06 2016

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTC EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ EL DESARROLLC HUMANO)



FORMATQO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

4 IDIOMAS

ESPEGIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

LO HASLA LOLEE L

B MB R B MB R

INGLES

QO ESCRIBE
B | MB
X

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIivADA | Pals
INGTEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202359640 Dia| 30 [tes| ot [ aro] 2019 | oim | o5 | Mes| 06 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERA AMBIENTAL CARRERA 15N 16 22
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA [ Pals
MULTIPROYECTOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3143595318 Dis | 08 | Mes| 01 [ ano] 2000 | o] 30 [ mes| o6 | Ano | 2020
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AMBIENTAL CARRERA 8 22 56 Sagamoso




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO Q CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNION TEMPORAL INNOVIAL 2019 % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125682220 pie | 28 | Mes| o2 | amo| 200 | pie] a1 [ Mes| 03 [ amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AMBIENTAL DIAGONAL 38C 12 132
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
BOYACA SOGAMOSO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: 10 Mes: Jo2  Jaro: 2025 Dia | 30 |ses:| 12 | aser | 2005
AREA DE CONGCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES POSTGRADO Kilometro 7 Vereda Morca, Sogamoso
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
MABHES S.A % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3126523630 pia:  [10  es: |06 o [2024 pi: | 31 {mes| 12 | ana | 2024
AREA DE CONGCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CALLE 19A 20 11 ESTE CENTRO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
FUNDACION REDES CIENCIA ¥ CULTURA DE DUITAMA, X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208762129 pia: |02 fes: 01 Ao {2023 pia: | 20 [mes| 12 [ are | 202
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CALLE 22A BI$ NORTE 22A 17




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyes 190 de 1995, 489 y 443 ds 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NOMERG DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO o 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 4

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 4

EXPERIENGIA DOGENTE 2 5

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO © CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO)( ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIGN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIGN PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES,

s
Ciudad y fecha de diligenciamiento 20 €rexd de 2016, Ln OJ\'\'@(M

VA
F‘[‘?MA DEL SERVIDOR PUIBLICO O GONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATQS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMEBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL GLIENTE No. 016000917770 PAGINA WEE: www.funclonpublica.gov.co



1.A REPUBLICA DE COLOMBIA

Yen su nombre €
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Colegio Pedagdgico de
Colombia

Resciuciones No. DAGSS v 326372003 de la Secretaria de Educackin Municipal 8e Duiteme
Cédigo del Dane 315238001699 Cidigo ICFES 142349

Confiere a:

JOHANA PATRICIA PEDRAZA
VIVAS

T.1. 92101454411 de Duitama -

El Titulo de:
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F,  Colegio Pedagdgico
Be Colombia

Resoluciones No, 04055-3263 / 2003 de |a Secretaria de Educacién Municipel de Dutama
Codigo DANE 315238001699 - Cadigo ICFES 142349

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

En la dudad de Duitama, departamento de Boyaca, Repiblica de Colombia, el dia 20 de Junio
de 2009, se reunieron: (Rector) y (Secretaria); con el objeto de llevar a cabo el acto de
graduacion de 1a Promodién de Bachilleres y considerando que el (la) egresado (a):

Johana Patricia Pedraza Vivas
T.1. 92101454411 de Duitama

Cumplié satisfactoriamente el Programa, en virtud de Io expuesto:
RESUELVE:
Otorgar e TRulo de:

Wachiller Académico

Al egresado anteriormente mencionado, previo juramento que se toma por la Inst .
acto seguldo se procede a hacer entrega del Certificado y Ia presente Acta de Gradg hucn;

Es flel copla tomada del Libro de Actas Generales de Grado
Para constancia se expide y firma en fa cludad de Dultama el dfa 20 de Junio del 2009

Escaneado con CamScanner



- Tersiends en cueutaqae |

NA PATRICIA PEDRAZA VIVAS

Cédula dz Ciudadunia Al 1052397563 de ‘Duitama

Cumplis satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos por la Universidad,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes,
le otorga el titulo de

INGENIERA A%

Dado en Bogotd D.C., el din 3 de Tulle de 2000

Escaneado con CamScanner



@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Publi RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Fu lica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

p

¥

Tipo de declaracién INGRESO 7 Fecha de publicacidn 2026-01-07 14:45

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JOHANA PATRICIA PEDRAZA VIVAS

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimerg 1052397563

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio DUITAMA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio DUITAMA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o ya
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE DUITAMA
ejecuten bienes ¢ recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio DUITAMA

Direccién | ["\r\ncalle 15 carrera 15 edificio administrativo.”]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.
1.1. DE |NGR_ES§$;.:BIEN ES Y--AC_REENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina 1 de 5



CONCEPTO - VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $10.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $10.000.000,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $500.000,00

TOTAL $20.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

o Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)' S

Saldo total de la cuenta:a-diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior - -

CUENTA DE AMORROS COLOMBIA $500.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien - Pais Departamento. Municipio Valor o
MUEBLE VEHICULQ COLOMBIA BOYACA DUITAMA $10.000.000,00

Mis acreencias y obligacicnes vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No [ X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

-Nombre entidad:o Organo ICalidad‘de miembro Pafs

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 PdginaZde5




Nombre corporacién,

sociedad o asociacién Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION _D_E.-';EAS'AC;ENEDADES ECONOGMICAS DE CARACTER PRIVADO-

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de tas actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o companiero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION D-E—.Cé_N'@G:E:-O;CQi}’/}PAﬁE_RO(A) PERMANENTE

Tengo cdnyuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripeion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACIGN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL -

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés si No [ X
frente a la labor o actividad que desemnpefio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil gue son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

. Tipo-de’ ]
Parentesco Pariente documento de _._Do%umtggt% de. Descripcion del potencial conflicto de interés
Co T identidad dentida ' o

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
&nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicate, sociedad, asociacién, grupe social u organizacién con anime o sin 4nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo coémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

- :Nombre del fideicomiso o

A " Valor
“encargo fiduciario Pais

Calidad :

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor o Pais
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Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad - Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza ¢ tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales,

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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C O AN Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Cancepto [0 | 2 Actualizacion

4. Nimero de formulario 14790293326
(415)770721248 4(8020) D00001479029332 &
5. Nimero de ldentfficacion Tributaria (NiT) 6. DV | 12. Direccidn seccional . _ _‘.1_4.‘_Buzér\ etectronico
1 052 3975486 3¢9 impueslos y Aduanas de Sogamoso - ) \au C
IDENTIFICACION '
24. Tipo de contribuyenta 25, Tipo de documenta 26, Nomero de Identificacign -
Persona natural o sucesicn iliquida 2 |[Cédula de Ciudadania 13 10523975 _6 3 )
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamenta Lo |,30. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bovaca 15 | Dwitama 238
31, Primer apellide 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34, @405 nombres
PEDRAZA VIVAS JOHANA _P‘ATRICIA
35, Raz6n social
36, Nombre comercial S 37. Siger-
< UBIGACIGN,
38, Pals 39, Dapartamento - e - 40, Ciudad/Municipic
CCLOMBIA 1 6 9 |Boyaca : q“ T 1 5 |Duitama 238
41, Direccidn principal . -
CR34#18-112 . .
42, Corrgo slectrénico jo.vis126pedraza@gmail.com s e
43, Cadigo postal |44. Teléfang 1 ) 3208762 1 2 9i45 Teléfono 2
) _CLASIFICACION
Actividfatt agondmica’ R e Deupaclén
Actlvldad prineipal Acvividad sotunsara- - ., Otras actividades 52 Nimero
46. Codige 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49: Facha inioio activigad 50. Cédigo 1 2 51, Codigo establecimienios
711 2||20200106][|42¢g0l202r0901] | | | | | | |
- g "~ - Respansabilidades, Calidades y Afributos
1 2 3 4 5 ) 7 g : .9_ ) 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
mowol5 l22(40 | } o b 4 | | [ [ L b o[ [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar .
22- Obligade a cumplir deberes formaies a
49 - Mo responsable de IVA
Usuarius aduancros Exportadores
1 2 3 4 E] 6 7 8 9 10
7 | l ’ | | | I | J I 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo | 57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 1% 20
I N I N O O A I [ cre ‘

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones & gue haya lugar, Ia Inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUY-, tendra vigencia indefinida y en consecusncla no se axigird su renovacién

Para uso exciusivo de [a DIAN

59, Anexos =] D NG &0, No, da Folios: EI

La informacisn suministrada a través del formulario oficial de inscripaidn, actualizacién, suspensidn | Sin perjuicio da tas verificaciones gue la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexaclilud en alguno de los dalos suminisiracos se adeianlardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articula 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el t-émite el usuario fue informado y acepia ia politica de
tratamiento de datos ley 1561 de 2012, 984, Nombre PEDRAZA VIVAS JOHANA PATRICIA

Fil del solicitante:
frma del sorcliante 985.Carge  CONTRIBUYENTE

/

Fecha generacién documento PDF: 05-01-2026 11:16:11AM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de ™
enero de 2026, a las 08:40:07, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 1052397563 : .
Cédigo de Verificaciéon 1052387563260120084007

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con los aqgui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

08:37.59
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GEMERAL DE LA NACION No. 289227504

Bogota DC, 20 de enero det 2026 g

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que-una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior{a) JOHANA PATRICIA PE’WZA VIVAS identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1052397563: -

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones gue
figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 3¢. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA.: El cerfificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particuiares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demads disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de {a Entidad, validar |a informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacienamiento Con El Ciudadano [C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL. CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

-]
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano,

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



20/1/26, 8:54 a.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

{nr (Default.aspx) Q&

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La PoI|C|a Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2026 08 50:41 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1052397563 y Nombre
JOHANA PATRICIA PEDRAZA VIVAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 132969227 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda I[ B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia PO aE A
Direccion General - Cra. 59 N¢ 26 - 21 TENCIA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogots D.C. . V| D A

Linea de atencién: 018000-910112

#,GOV.CO

https://srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta,aspx 1M
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colomb/ia informa:
Que siendo las 08:41:33 AM horas del 20/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1052397563 *
Apellidos y Nombres: PEDRAZA VIVAS JOHANA PATRICIA —

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogoté D.C,
Alencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Reslo del pais: 018000810112
E-mail: dijin.araic-
atc(@policia.gov.co

https:/antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhtmi 1/2



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:43:37 horas del 20/01/2026,Iel ciudadano identificade con cédula de ciudadanfa No. 1052397563,
Apellidos y Nombres PEDRAZA VIVAS JOHANA PATRICIA - »
o

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Alcaldfa de Duitama , con NIT 8918551381
y su utilizacion as exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitas sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhablfidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https:/finhabilidades.policia. gov.co:8080/consulta
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COOSALUD

@pnpsmdnsmwom

In Fos de iy

COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A
NIT 900.226.715 - 3

CERTIFICA:

El suserito aftiado retacionado a continuacién se encuentra o ha estado registrado en [a EPS, con los siguientes datos.

Tipa y No. de documento: CC 1052397563~ )
Nombres: JOHANA PATRICIA PEDRAZA VIVaS =~
Tipo de afiliado; Cotizante
Fecha de afifiacion: 2025-12-01
Estado de afiliacion: Activo
Régimen; Contributivo
Nivel de contribucion: ND
Departamento - Municipio: BOYACA DUITAMA

Tipo de Servicio 1Ps

I.PS w.. GRUPD AVA LABZELL LIMITADA
OBSERVACIONES:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS ME'DI(:;QS NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.
L3 anterior certifcacién se expide y firma el 2025-01-07 a solicitud del interesado y es vélida hasta el 2026-02-06

.

R 4
Yol Al
CARLOS TORRES SALATAR

DIRECTOR DE ASEGURAMIE NTO MACIONAL

APasateACoosalud
Linea de atencién nacional 01 BOOO 515611
desde tu celular al #g22 - www coosalud com

Scanned with
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ENTREQA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES
Y CARTA DE DESEMPERO

Autorizacién de mensajes de texto.
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
£n su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-5

CERTIFICA QUE:

JOHANA PATRICIA PEDRAZA VIVAS, identificado(a)} con cédula de ciudadania 1.052.397.563; se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir. —

La presente certificacion se expide el 7 de Enero del 2026.2}'?"

Cordialmente,

Gerencia de Clienfes

‘:Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

CPrugao




INGENIERIA MEDICA DEL TRABAJO IPS

Nit: 8012989334
Carrera 14 # 17 -51 Duitama- Boyaca
Cel.314 451 3124 y 313 346 0908
informacion@ingemedt.com
web: ww.ingemedt.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 11,742
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPQ DE EXAMEN MEDICO QCUPACIONAL
<" | DUITAMA (BOYACA, COLOMBIA)
04 | 02 2025 EXAMEN MEDICO DE INGRESOQO CON ENFASIS EN
DiA | MES ARO Coaad OSTEOMUSCULAR CARDIOVASCULAR Y PSICOSOCIAL
DATOS DE LA EMPRES? DONDE LABORA, LABORARA O LABORC EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de |2 empresa Empresa en misién
DATCS DEL TRABAJADCR / ASPIRANTE {Tipe de Documente de Identificacién CC. Cedula da Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, T1. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporie)
Genero Edad Documerito de Identificacion
PEDRAZA VIVAS JOHANA PATRICIA FEMENINO 12 AﬂgsD?AthSES cc 1052397563
Apellidos y Nombres Tipo Numero
Cargo
INSTRUCTORA SENA
CONCEPTQ DE APTITUD CCUPACIONAL
SIN RESTRICCIONES
Observaciones: NO APLICA
N/A I NO SE EVALUAROI_\I R__E_QUISITO’S’QE SALUD (A_Ifqr'as‘ Eseg_c?u_s__c_onﬁrle_ldq?., Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES ) i TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES - NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
CUADRQ HEMATICDO (HEMOGRAMA) / EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR /
GLICEMIAEN AYUNAS o | psicoLoma ocupacional S s
‘OPTOMETRIA ' ' 7 | FERAILLPIDICD (cOL TOT-HDLLDL- TRIG) RV
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USC DE EPP HABITOS SALUDABLES
1 PAusas ACTIVAS EHIGIENE FOSTURAL | DIETA BALANCEADA S
| PAUTAS ERGONOMICAS ' ' T

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informade del Aspirante o Trabajador: autorizo al Medico (a) E.S.O., abajo mencicnade a reslizar mi examen médico ocupacional regisirado en este documento. El
Madico (a) E.S.0. , abajo mencicnade me ha explicado |z naturaleza y prop dsito del examen. He comprendidc y he tenido la oporlunidad de analizar el prop dsito, los beneficios, la
interpretacion, las limitacicnes, y riesgos del examen médico a partir de la asesorfa brindada. Entiendc que la realizacion de este examen es voluntaria y que luve ia oporiunidad de
retirar mi consentimiento en cualquier momento, Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resullados. Las respuestas dadas por mi en esta examan son
completas, verigicas y no he omitido informacién. Autorize al Medico (a) E.S.O para que suministre a las personas ¢ entidades contempladas en {a legislacidn vigente, ia informacién
registrada en este documento, para el buen cumplimienio cel sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en ta misma legislaci 6n, igualmente pars
que remitan la Historia Clinica a 'a EPS a la cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente, manifiestc que he feido y comprendidc perfectaments lo anterior y que todos los
espacios en blanco han sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

OpA0

B
)
Firma: ] E " r O Firma:
o ﬂ LR d
Nombre: CELY DIAZ MONICA MAGALLY ¢ Codigo de Seguridad  Nombre: PEDRAZA VIVAS JOHANA PATRICIA -
R.M.. 1020737134 L.S.0.; 5475 DE 2017 B615H1N11742 cc: 1052397563

Impreso el 04/02/2025 a las 03:02 pm. Pagina 1de 1 Software para el sector salud - www biofile.com.co
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la Jase de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacién CC 1052397563 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS -

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ndmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

v
Se expide en Bogota el 20/01/2026 08:59 AM

Codigo Verificacion: CSFKG98TNE
e
Valida hasta: 20/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



nA | Barc Cga S

A PERNTENDEMULY HRARE]
DE LU OMBLA

VIGILATO ©

FUNDACION
Su bance amigo. GRUPD STCIAL

HACE CONSTAR:

Que el {los) cliente(s)

S
JOHANA PATRICIA PEDRAZA VIVAS Identificado con  CC 1052397563 g

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina PARQUE
LIBERTADORES DUITAMA, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Namero: 24137486418
Fecha de apertura: 5 de Agosto de 2024
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) hitmedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a Alcaldia de Duitama , realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Martes, 20 de Enero de 2026."

-

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



MATRICULA PROFESIONAL ’—

091021-0530335 CND REPUBLICA DE COLOMBIA
oo <-> COPNIA

R2020031106

mmf-wumamu
INGENIERIA AMBIENTAL A
e v
. -
. JOHANA PATRICIA PEDRAZA VIVAS -~ -~ . '..: .
ID: 1052397563 -

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCEA UNAD




REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Conseio Profesional Nacional de ingenierls -

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4196411

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JOHANA PATRICIA PEDRAZA VIVAS, .identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1052397563, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesién de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 091021-0530335 CND

desde el 10 de Agosto de 2020, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional R2020031106.

2. Que el{la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesién en todo el territorio de la Replblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el{la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4, Que el profesional no tiene antecedentes disdplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion s?/expide en Bogotd, D.C., a los siete (07) dias del mes de Enero
del afio dos mil veintiseis (2026).

Rubén Dario Qchoa Arbeliez

Firmal del titular (*)

{(*)Con ¢ fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccién de contratistas. La falta de firma ded titular
no Invaiida el Certificado ) ’

" El presente es un documento phblico expedido electrdnicamente con firma dighal que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999, Para verificar la firma digital, consuite {as propledades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad © & inalterabifidad  dél  presente  documento  consulte en e sitic  web
https://tramites,copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart: indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N°® 9 - 57 - Teléfono: 322 0197 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.cophia.gov.co




Secretaria General ) MUNICIPIO DE

' Duitama

NIT: 891855138-1

DE CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN EL INCISO TERCERO DEL ARTICULO 2.8.4.4.5 DEL DECRETO
1068 DE 2015

EL ORDENADOR DEL GASTO DEL MUNICIPIO DE DUITAMA

MANIFIESTA:

Que, la administracion Municipal como ente descentralizado territorial debe dar cumplimiento a los fines del
estado, consagrados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
ios afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y ia vigencia de un orden justo”.

Que, a su vez el inciso 2° del articulo 209 ibidem ordena que “Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines dei Estado.”

Que de conformidad con el articulo 1 de la Constitucion Politica Colombia se enmarca dentro del modelo de
Estado Social de Derecho, se organiza como Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

Que asi mismo, el articulo 2 consagra que los fines del Estado son; servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Adicionalmente agrega el articulo
2 que, las autoridades estan instituidas para proteger a todas ias personas residentes en Colombia, asi como
para garantizar la vida, honra, bienes, creencias, derechos y libertades, y el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares.

Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, es el desarrollo legal mas importante de ios fines y det interés general,
proclamados en la Constitucion Politica, al disponer que, dentro de los fines de la contratacion estatal, los
servidores piblicos, tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, asi como también, la continua y eficiente
prestacion de ios servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Que dentro de la organizacion dei Estado y conforme a lo establecido en los articulos 286 y 287 de la
Constitucion politica de 1991 el municipio, como entidad territorial, goza de autonomia para la gestion de sus
intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la Ley.

Que en términos del articulo 311 constitucional, al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen
la Constitucion y las Leyes.
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Que ademas de las obligaciones y funciones de los municipios que le son propias por la Constitucion y la
Ley, en el paragrafo del articulo 28 de la Ley 1454 de 2011, se dispuso, una competencia residual al expresar
que, los municipios son titulares de cualquier competencia que no esté atribuida expresamente a ios
departamentos o a la Nacion.

Que conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del literal d) del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado
por el articulo 29 de Ley 1551 de 2012, dentro de las funciones asignadas a los aicaldes en relacion con la
administracion municipal esta la de “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de
acuerdo con el plan de desarrolio economico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas
aplicables”.

Que mediante Decreto Municipal 300 del 12 de mayo del 2025 se delegé las funciones de ordenacién del
gasto, en materia para contratar y comprometer en nombre de la entidad territorial a la Secretaria de Salud.

Que con el fin de dar cumplimiento a las funciones propias de la dependencia de la Secretaria de Salud,
solicitd adelantar el tramite de contratacion por prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion
que tiene por objeto: ““CONTRATAR UN PROFESIONAL COMO APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS FACTORES DE RIESGO DEL
AMBIENTE Y SITUACIONES DE SALUD RELACIONADAS CON CONDICIONES AMBIENTALES EN EL
MUNICIPIO DE DUITAMA (3)".y para el efecto elaboré los estudios y documentos previos, la certificacion
de idoneidad y experiencia, en los cuales se sustentaron las especiales caracteristicas y necesidades de fa
contratacion a realizar.

Que de conformidad con la justificacion sefalada en los estudios previos se requiere contar con un grupo de
personas con el fin de llevar a cabo las actividades necesarias para la consecucion del objeto contractual,

con {o cual se garantice la eficiencia, eficacia y oportunidad de la gestion.

Que atendiendo a lo anterior y teniendo en cuenta que las personas requeridas realizaran tabores con objeto
igual de manera concomitante, se AUTORIZA la coniratacion referenciada.

Dado, en Duitama a los veintiiin (21) dias del mes de enero de dos mil veintiséis (2026).

Ordenador de! Gasto
Dec. 300/2025
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Secretaria General

Duitama, 21 de enero del 2026

Doctor:

JULIAN GUILLERMO CAMARGO AMORTEGUI
Secretario General

Ordenador del Gasto

Dec. 300/2025

ASUNTO: “CONTRATAR UN PROFESIONAL COMO APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS FACTORES DE RIESGO DEL AMBIENTE Y
SITUACIONES DE SALUD RELACIONADAS CON CONDICIONES AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO DE
DUITAMA (3)".

De conformidad con las necesidades descritas en el Plan Anual de Adquisiciones - PAA, se solicita a la Ordenacion
del Gasto, la autorizacién para contratar objetos iguales para la prestacion de servicios, cuya descripcion es:

“CONTRATAR UN PROFESIONAL COMO APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS
OBJETO CONTRACTUAL |FACTORES DE RIESGO DEL AMBIENTE Y SITUACIONES DE SALUD
RELACIONADAS CON CONDICIONES AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO DE
DUITAMA (3)". -

Para llevar a cabo el cumplimento de la misién de la entidad se ha determinado conformar un grupo con el cual se
garantice la eficiencia, eficacia y oportunidad de la gestion.

Por lo anterior, se considera necesaria la contratacion de varias personas que presten sus servicios al area solicitante,
cen el fin de dar cumplimiento a:

“CONTRATAR UN PROFESIONAL COMO APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS FACTORES

OBJETO: DE RIESGO DEL AMBIENTE Y SITUACIONES DE SALUD RELACIONADAS CON
CONDICIONES AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA (1) {2} (3) (4} {5) (6
(7)”- 7 o
NUMERO DE OPS: | siete (7) - | PERFIL(ES): | PROFESIONAL e
-
PLAZO: CUATRO (4) MESES
OBLIGACIONES DE 1. Realizar apoyo a 280 actividades mediante la inspeccion y vigilancia de los
LA OPS: factores de riesgo def ambiente y situaciones de salud refacionadas con

condiciones ambientales en el municipio de Duitama, asi:

ACTIVIDAD CANTIDAD EN NUMERO
Realizar la inspeccion y vigilancia de los
establecimientos asignados, feniendo en cuenta
el nivel de riesgo definido en la semaforizacion
de los sujetos vigilados, asi como atender las 279

quejas y solicitudes asignadas, y participar en s
los operativos programados en el municipio de
Duitama, refacionados con el drea de Salud

Ambiental
Realizar estrategia de |.E.C. en los sujetos 1
| vigilados
TOTAL ACTIVIDADES 280

2. Brindar acompafiamiento a los cursos de capacitacion y reuniones
programadas por la Secretaria de Salud Departamental, Municipal, el INVIMA
y otras entidades.

3. Elaborar, cuando asi se requiera, informes técnicos de apoyo, asi como la
proyeccion de respuestas a quejas, solicitudes y derechos de peticién que le

£-mail; secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
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sean asignados por el supervisor del contrato, bajo los lineamientos técnicos,
normativos y administrativos definidos por ta Secretaria de Salud.

4. Apoyar las actividades de inspeccion y vigilancia relacionadas con la calidad
de agua para consumo humano asignadas por el supervisor.

5. Cuando se requiera, apoyar la toma de muestras de agua para consumo
humano en acueductos vigilados de acuerdo a las indicaciones del supervisor.

6. Apoyar la programacion y realizacion de una (1) reunién con los
representantes de acueductos rurales.

7. Apoyar la concertacion y actualizacion de puntos de muestreo de agua para
consumo humano en los acueductos vigilados.

8. Apoyar, organizar y acompaiiar la ejecucion de actividades en los operativos
realizados con otras autoridades del municipio de Duitama que sean
asignadas por el supervisor.

9. Apoyar €l proceso de induccidn y capacitacion del talento humano que realiza
actividades de inspeccion y vigilancia.

10. Apoyar la notificacion de las inspecciones realizadas mediante el correo
electrénico o en medio fisico de acuerdo con la disponibilidad.

11. Contar con y utilizar los elementos de proteccion personal necesarios para el
desarrollo de sus actividades, conforme a la normatividad vigente y las
directrices de seguridad y salud en ei trabajo

12. Apoyar la organizacion y entrega oportuna del archivo fisico y/o digital
correspondiente a cada corte de cuenta de las PQRS asignadas para su
atencion, de acuerdo con los lineamientos de gestion documental y bajo la
orientacion del supervisor del contrato.

13. Garantizar la confidencialidad, reserva, custodia y adecuado manejo de la
informacion, documentos y datos a los que tenga acceso en desarrollo del
contrato, absteniéndose de divulgar, reproducir o utifizar dicha informacion
para fines distintos a los contractuales, de conformidad con la normatividad
vigente y los lineamientos establecidos por la Secretaria de Salud.

14. Digitar |as visitas realizadas en el software disefiado para tal fin.

15. Presentar informe mensual de actividades ejecutadas segiin modelo asignado
por la secretaria de Salud.

Justificacion de |la necesidad:

La presente contratacién se fundamenta en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto
1082 de 2015 y demés normas vigentes y concordantes.

Que por parte de la Secretaria de salud del Municipio de Duitama, se debe cumplir con las metas establecidas en el
plan de desarrollo.

De igual manera, en Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 M.P. Dra. MARIA VICTORIA CALLE CORREA,
hace la Corte hincapié en la relacidn existente entre la Contratacion Pubiica y los Fines Esenciales del Estado, “El fin
de la contratacion publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al cumplimiento del interés
general, puesto que el contrato publico es uno de aguelfos “instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para
cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar os servicios a su cargo, con la colaboracion
de los particulares a quienes corresponde gfecutar, a nombre de la adminisiracion, las tareas acordadas. El inferés
general, ademés de guiar y explicar la manera como el legistador esta lfamado a regular ef régimen de contratacion
administrativa, determina las actuaciones de la Administracion, de los servidores que la representan y de los
contratistas, estos dltimos vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato y por ende
supeditados al cumplimiento de los fines del Estado”.

Por lo anterior, la secretaria de Salud requiere contratar un profesional en INGENIERIA AMBIENTAL para |a las
actividades de inspeccion vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente en el municipio de Duitama.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 es procedente realizar el
contrato de prestacién de servicios de manera directa sin que sea necesario que haya obtenido varias ofertas,
stempre que el contratista acredite ta idoneidad y experiencia requerida.
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Que la contratacion garantiza la eficacia, economia y celeridad en la gestion contractual, conforme a los principios de
la funcion administrativa establecidos en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, y se ajusta a lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y ef Decreto 1082 de 2015, que permiten la contratacion de
servicios profesionales cuando la entidad no cuenta con personal de planta suficiente para atender ta carga laboral.

En consecuencia, esta contratacién atiende una necesidad real, especifica y transitoria, asegurando la correcta
ejecucion de los procedimientos, tramites y procesos a cargo de la Secretaria de Salud y la Oficina Safud Ambiental,
y contribuyendo al fortalecimiento de la gestion administrativa del Municipio de Duitama.

Teniendo en cuenta lo sefalado, y de acuerdo con la certificacion expedida por la Profesional Especializado del
Talento Humano, al no existir al interior de la entidad personal de planta suficiente para ejecutar actividades que
apoyen los asuntos para el Optimo desempefio del area, es necesario celebrar varios contratos de prestacion de
servicios, con objetos y obligaciones iguales, ademas de personal que relna el perfil requerido en el estudio previo
y de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, tomando como fundamento el perfi,
el titulo y la experiencia, que garantizan la idoneidad segln acto administrativo vigente por el cual se establecen los
perfiles, requisitos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

La Secretaria de Salud, actualmente, tiene proyectado en su Plan Anual de Adquisiciones — PAA, varias lineas con
descripeion igual, razén por la cual, se hace necesario realizar el tramite para suscripcion de dichos contratos de
prestacion de servicios con objeto igual, en virtud de lo preceptuado en et articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015,
que dispone:

“(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuande no exista personal de planta con capacidad
para realizar las actividades que se conlrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando ef desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica
fa contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe def respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual
al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe def respectivo 6rgano, ente o
entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas
y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar (...)” (Subrayado fuera del texto onginal)

En consecuencia, se solicita al Ordenador del Gasto, autorizar la contratacion con objetos iguales, con base en la
necesidad expuesta.

Cordialmente,

, \Z
JEIMMY XIOMARA MORALES LEON
Secretaria de salud

%CRISTIAN FELIPE MORALES BARBOSA
ntratista - secretaria de Salud
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