MUNICIPIO DE CAREPA Cddigo: F-PA-CYC-175

PROCESO: COMPRAS Y CONTRATACION Version: 0

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA |Fecha: Ene. 2/2020
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El Municipio de Carepa-Antioquia Requiere contratar a una persona con el fin de
FORTALECIMIENTO Y APOYO A LOS PROCESOS DE GESTION TRIBUTARIA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICPIO DE CAREPA.

De acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, estos servicios se podran contratar directamente con la persona que
esté en capacidad de ejecutar el objeto de la contratacion y que haya demostrado la
idoneidad y la experiencia directamente relacionadas con las actividades a desarrollar.

La Alcaldia de Carepa- Antioquia no cuenta con personal de planta o este no es
suficiente, para desarrollar las actividades objeto del contrato a celebrar, segun
constancia expedida por la Gestién del Talento Humano de la Alcaldia de Carepa.

Analizada la hoja de vida de YECID ARIEL MOSQUERA MAMOLEJO identificado con
CC. 1.027.954.578, se concluye que cuenta con la capacidad de ejecutar el objeto del
contrato de conformidad con las actividades requeridas en los estudios y documentos
previos.

Por lo anteriormente mencionado se podra celebrar directamente el respectivo contrato
- de prestacion de servicios con YECID ARIEL MOSQUERA MAMOLEJO identificado
con CC. 1.027.954.578.

Dada en Carepa- Antioquia, el dia 16 DE ENERO DE 2026.
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 SECRETARIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

e  GENERAL
s “ : ' o secr.general@carepa-anfioaquio.gov.
MUNICIEIE Pr chier s ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA . . weeoepgonlicqUiagov.co

DEPARTAMENTO DE ANTIOGQUIA NIT. 890,985.316-8

La Secretaria General y de Servicios Administrativos del Municipio de Carepa, como
requisito para la celebracién de Contratos de Prestacion de Servicios y en
cumplimiento del articulo tercero del Decreto 2209 de 1998 "Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que
se contrataran" y las demas normas que lo modifiquen o complementen, certifica
que verificada la estructura Administrativa de la Entidad y los respectivos manuales
de funciones, dentro de la planta de cargos de la Alcaldia Municipal de Carepa, no
existe personal suficiente y con la experiencia e idoneidad para desemperiar las
actividades correspondientes al FORTALECIMIENTO Y APOYO A LOS
PROCESOS DE GESTION TRIBUTARIA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
DEL MUNICPIO DE CAREPA.

Dada en el municipio de Carepa, Antioquia el 16 de enero del 2026.

Secretaria General y de Sef'\)i ios Administrativos

@Cmiie 77 N°76-63 Barrio Maria Cano, Carepa - Antioquia

@ Alcaldia de Carepa Alcaldia de Carepa @ www. carepa-antioquia.gov.co
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