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CAPÍTULO I: INFORMACIÓN GENERAL 

1. CERTIFICADO DE INCLUSIÓN EN EL 
BANCO DE PROYECTOS 

2024258990024 

2. FECHA DE ELABORACIÓN DEL ESTUDIO 
PREVIO 

Enero de 2026 

3. NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE 
DILIGENCIA EL ESTUDIO PREVIO 

Lorena Pinzón Garzón 

4. DEPENDENCIA SOLICITANTE Secretaria de Salud 

5. TIPO DE CONTRATO 
CONTRATACIÓN DIRECTA CUANDO NO EXISTA 

PLURALIDAD DE OFERENTES 

CAPÍTULO II: DESCRIPCIÓN TÉCNICA 

6. DESCRIPCIÓN DE 
LA NECESIDAD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo señalado en el 
artículo 2 numeral 4 literal de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en 
el artículo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, la cual indica; “…contratación directa 
cuando no existe pluralidad de oferentes. Se considera que no existe pluralidad de 
oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio 
por ser el titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor…”. 
 
La Constitución Política de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental 
de la que se desprende toda la normatividad jurídica aplicable en el territorio nacional, 
ha establecido como fin inicial del estado “…servir a la comunidad promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 
deberes…”. 
 
Que los municipios, tal como lo establece la Ley 136 de 1994, deben concretizar los 
anteriores preceptos constitucionales a través de la adopción de planes y programas 
que garanticen además el mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento 
continuo de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio. 
 
Los Software de SISTEMA DE INFORMACIÓN AL USUARIO Y ATENCIÓN A LA 
COMUNIDAD.  SAC  -  SIUS  y  SISTEMA  DE  CONTRATACIÓN  DEL  RÉGIMEN 
SUBSIDIADO – SICRESUB fueron adquiridos por la Secretaria de Salud a la empresa 
AC LATIN SOFWARE, expedido por el Ministerio del Interior de las licencias de manejo 
de software, en razón a esto se hace necesario realizar mantenimientos, actualización 
del software y soporte técnico de los equipos por temas de actualización de hardware 
de la entidad o adquisición de equipos de cómputo que se realicen durante la ejecución 
del presente contrato    
 
El objetivo es contar con un software que contenga un registro de todos los 
requerimientos, quejas, solicitudes y peticiones realizadas por la comunidad, 
permitiendo una mayor organización, clasificación y almacenamiento de los datos, lo 
que facilita su análisis y utilización en la toma de decisiones. Esto, a su vez garantiza 
que la información esté centralizada y se pueda acceder fácilmente cuando sea 
necesario, además, facilita el seguimiento de cada actividad desde su creación hasta 
su cierre, lo que brinda un mayor control sobre los procesos a cargo de esta secretaria.   
 
El Sistema de Control y Administración del Régimen Subsidiado (SICRESUB) y su 
módulo SAC se encuentran actualmente instalados y en pleno funcionamiento, 
brindando soporte para la atención de los usuarios. Estos sistemas son vitales para la 
gestión eficiente del régimen subsidiado de salud, facilitando la administración de 
afiliaciones, seguimiento de beneficiarios y asignación de servicios médicos.    
 
Con el objetivo de ampliar su alcance y asegurar una atención de calidad, se llevará a 
cabo la instalación de este software en nuevos equipos que serán destinados al uso 
de personal adicional. Esta expansión permitirá mejorar la capacidad operativa, agilizar 
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 los procesos y garantizar una gestión efectiva en beneficio de los usuarios del régimen 
subsidiado. 
 
Finalmente, vale la pena aclarar que la adquisición de los Software SISTEMA DE 
INFORMACIÓN AL USUARIO Y ATENCIÓN A LA COMUNIDAD.  SAC - SIUS y 
SISTEMA DE CONTRATACIÓN DEL RÉGIMEN SUBSIDIADO – SICRESUB, 
contempla la cesión de la licencia sin incluir el Código Fuente, por lo cual se hace 
necesario que las adecuaciones, nuevos desarrollos, inclusión de actas, formatos y 
modificación de ítems al interior del software deba ser únicamente operado por 
personal capacitado y autorizado por quien ostente los Derechos de autor sobre ellos. 
 
Que el municipio de Zipaquirá en desarrollo de sus competencias y a través de la 
Secretaria de Planeación, formuló el (los) proyecto (s) de inversión pública bajo el 
certificado de inscripción 2024258990024 de fecha siete (07) del mes de enero de 
2026, el cual comprende el objeto PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA BRINDAR 
SOPORTE TÉCNICO, CAPACITACIÓN, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN AL 
SISTEMA DE CONTRATACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO – SICRESUB Y 
SISTEMA DE INFORMACIÓN AL USUARIO Y ATENCIÓN A LA COMUNIDAD. SAC 
– SIUS, EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRÁ, PARA LA VIGENCIA 2026. 105 N.º 
2026000646.   
 
Así mismo se deja constancia de que en el presupuesto de la entidad, se asignaron 
recursos de inversión para poder financiar el (los) proyecto (s) viabilizado (s), de los 
cuales hace parte esta contratación.   
 
Por lo anterior descrito ser requiere la contratación. 

6.1 Línea del Plan de 
Desarrollo 

2. Zipaquirá Protege 

6.2 Sector del Plan de 
Desarrollo 

Salud y Protección Social 

6.3 Programa del Plan 
de Desarrollo 

Aprendizaje vital: desarrollando habilidades en salud 

7. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 
A CELEBRAR 

7.1  Descripción del 
Objeto Para 
Contratar. 
Características del 
bien, obra o servicio 
a contratar 
(Especificaciones 
Técnicas) 

La administración municipal de Zipaquirá requiere una persona jurídica, con certificado 
de registro de soporte lógico – software para los sistemas SISTEMA DE 
INFORMACIÓN AL USUARIO Y ATENCIÓN A LA COMUNIDAD.  SAC - SIUS y 
SISTEMA DE CONTRATACIÓN DEL RÉGIMEN SUBSIDIADO – SICRESUB, con 
experiencia en desarrollo y/o mantenimiento de software acreditada con mínimo dos 
(02) contratos suscritos para tales fines.   

7.2 Objeto del Contrato 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA BRINDAR SOPORTE TÉCNICO, 
CAPACITACIÓN, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN AL SISTEMA DE 
CONTRATACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO – SICRESUB Y SISTEMA DE 
INFORMACIÓN AL USUARIO Y ATENCIÓN A LA COMUNIDAD. SAC – SIUS, EN EL 
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRÁ, PARA LA VIGENCIA 2026. 105 

7.3Clasificación 
UNSPSC 

El servicio requerido se clasifica en el clasificador de bienes UNSPSC, así: 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

81 11 22 04 

Mantenimiento 
de software de 

sistemas 
operativos 
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7.4Plazo de Ejecución 
del Contrato 

El plazo de ejecución del Contrato que se suscriba será de SEIS (06) MESES, 
contados a partir de la fecha de aceptación y aprobación de las partes en SECOP II, 
teniendo en cuenta que mensaje de datos de aceptación por parte del Proveedor 
acompañados de la firma electrónica y el sello de tiempo que provee la plataforma 
constituyen el contrato electrónico el cual tiene plena validez y fuerza obligatoria 
conforme a la Ley 527 de 1999. Para su ejecución requiere el registro presupuestal la 
aprobación de la garantía y la acreditación de encontrarse el Contratista a paz y salvo 
por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 

7.5 Lugar de Ejecución 
del Contrato 

El contrato se ejecutará en el Municipio de Zipaquirá, o en los lugares que se requiera, 
de acuerdo con el alcance del objeto contractual. 

7.6 Obligaciones del 
Contratista 

Además de los (las) establecidos (as) en los artículos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, el 
CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del 
clausulado del presente contrato, que por su naturaleza y esencia se consideren 
imprescindibles para su correcta ejecución.  
 
Además de ello, son obligaciones específicas del CONTRATISTA las siguientes: 
 
1. Realizar la instalación del software correspondiente al Sistema de Información 

SICRESUB en los equipos que la Secretaría de Salud disponga para su uso 
correspondiente, la misma se realizará en los equipos que por temas de 
actualización de hardware de la entidad o adquisición de equipos de cómputo que 
se realicen durante la ejecución del presente contrato y/o aquellos que aún no 
cuenten con este software debidamente instalado. 

2. Efectuar las actualizaciones al Sistema de Control y administración del Régimen 
Subsidiado SICRESUB, adecuándolo a la normatividad expedida por el Ministerio 
de Salud y Protección Social durante la vigencia del contrato y nuevas versiones 
con mejoras en la operatividad del Sistema. 

3. Realizar mantenimiento al Sistema de Control y Administración del Régimen 
Subsidiado SICRESUB del municipio de Zipaquirá, así como brindar el soporte 
técnico ya sea presencial, remoto o telefónico cuando sea requerido. 

4. Realizar mantenimiento al Sistema de Información para el manejo del SAC de la 
Secretaría de Salud del Municipio de Zipaquirá, brindar soporte presencial, remoto 
y/o telefónico cuando sea necesario. 

5. Realizar tres (03) capacitaciones al personal designado por la entidad como 
administrador del Sistema frente a los módulos de Administración, Copias de 
Seguridad y Módulo de Seguridad del Sistema de Información SAC – SIUS. 
Entregar evidencia fotográfica y listado de Asistencia. 

6. Realizar tres (03) capacitaciones al personal designado por la entidad como 
administrador del Sistema frente a los módulos de Parámetros, Seguridad y 
Utilidades del Sistema de Información SICRESUB. Entregar evidencia fotográfica y 
listado de Asistencia. 

7. Implementar en SAC las siguientes funcionalidades: En el módulo de seguridad 
validar usuarios de acuerdo como se encuentra creados y encriptar contraseña, 
Agregar que la sesión se cierre a los treinta (30) minutos por inactividad, Agregar 
botón de finalizar en el trámite del SAC para obviar etapas de visto bueno y 
finalización, Permitir cargar documentos adjuntos diferentes a pdf los cuales se 
podrán descargar, Adicionar etapa de visto bueno y finalización en módulo de 
consecutivos, En el módulo de trámite omitir información de respuesta al afectado 
(Numero de oficio, documento soporte, resarcimiento, medio, respuesta) 

8. Configurar en el módulo SAC las tablas básicas del sistema, los niveles de 
seguridad, creación de usuarios y modificación de estos cuando sea necesario. 

9. Programar, restaurar y generar copias de seguridad cada dos meses a los sistemas 
de información SICRESUB y SAC. 

10. Efectuar auditoria y verificación del Funcionamiento de los Sistemas SICRESUB y 
SAC, detectando inconsistencias en la información. 

 
Obligaciones Generales: 
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1. Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, cumpliendo estándares de 

calidad y las condiciones y especificaciones técnicas pactadas. 
2. Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos efectuados por el 

CONTRATISTA en su propuesta. 
3. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y pos contractuales, 

respectivamente. 
4. Avisar oportunamente al municipio de Zipaquirá de las situaciones previsibles que 

puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.  
5. Acreditar el pago de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral (salud 

y pensión) en los porcentajes establecidos en las normas legales vigentes. 
6. Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por ellos de conformidad 

con lo estipulado en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993. 
7. Constituir la garantía única. 
8. Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia, para 

poder efectuar el respectivo pago. 
9. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomía técnica y 

administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existirá 
ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del profesional con el 
municipio. 

10. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para 
el desarrollo del objeto del contrato. 

11. Mantener indemne al Municipio de Zipaquirá de acuerdo con lo consagrado en la 
ley. 

12. Rendir mensualmente como requisito indispensable para el pago un informe 
detallado y actualizado sobre el estado de los procesos asignados para lo cual 
deberá emplear los formatos que le sean señalados por parte del supervisor del 
contrato (cuando aplique). 

13. En aplicación a las políticas de cero papel en la administración pública deberá 
disponer de una dirección de correo electrónico para mantener un canal de 
comunicación con el municipio, recibir y enviar información al supervisor del 
contrato.  

14. Mantenerse afiliado y cumplir con los pagos propios de la Administración de 
Riesgos Profesionales (cuando aplique). 

15. Suscribir de manera electrónica el contrato y los demás documentos que se 
generen en la ejecución contractual. 

16. Garantizar la publicación de los documentos contractuales en el SECOP II, para 
que se conforme el expediente electrónico 

7.7 Obligaciones del 
Municipio 

De acuerdo con la naturaleza del contrato, son obligaciones del Municipio:  
 
1. Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad aquí 

establecida. 
2. Vigilar el desarrollo y ejecución del contrato y exigir al contratista el cumplimiento 

de este, a través del Supervisor del contrato. 
3. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes 

en el desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro del término de este. 
4. Entregar oportunamente al CONTRATISTA la información necesaria, útil y 

apropiada para llevar a cabo el objeto de la presente contratación, con base en la 
cual desarrollará la labor encomendada.  

5. Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que Implique el desarrollo 
de la presente CONTRATACIÓN.  

7.8 Plazo de 
Liquidación del 
Contrato 

De conformidad con el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 217 
del Decreto 019 del 2012 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidación del 
contrato se hará de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de 
condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. 
De no existir tal término, la liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses 
siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la 
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expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo 
que la disponga. Si el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su 
contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos 
(2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 141 del Código 
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Si vencido el 
plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma podrá ser 
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos años siguientes al vencimiento del 
término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, 
sin perjuicio de lo previsto en el artículo 141 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 

8. FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS DE LA 
MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

La selección del contratista es por la modalidad de Contratación Directa, de acuerdo 
con lo señalado en el artículo 2 numeral 4 literal g) de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, la 
cual indica; “…contratación directa cuando no existe pluralidad de oferentes. Se 
considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona 
que puede proveer el bien o el servicio por ser el titular de los derechos de propiedad 
industrial o de los derechos de autor…”. 
 
La empresa AC LATIN SOFTWARE SAS representada legalmente por el señor LUIS 
CARLOS ALZATE GARRIDO, ostenta los  derechos de  autor sobre  las obras 
“SISTEMA DE INFORMACIÓN AL USUARIO Y ATENCIÓN A LA COMUNIDAD. SAC 
- SIUS y SISTEMA DE CONTRATACIÓN DEL RÉGIMEN SUBSIDIADO – SICRESUB”, 
la adquisición de los software contempla la cesión de la licencia sin incluir el Código 
Fuente, por lo cual se hace necesario que las adecuaciones, nuevos desarrollos, 
inclusión de actas, formatos y modificación de ítems al interior del software deba ser 
únicamente operadas por personal capacitado y autorizado.    
 
De acuerdo con la necesidad planteada, se pudo verificar que dicho programa de 
sistemas se encuentra protegido con DERECHO DE AUTOR, a favor de La empresa 
A C LATIN SOFTWARE SAS representada legalmente por el señor LUIS CARLOS 
ALZATE GARRIDO, según inscripciones expedidas por el Ministerio del Interior y de 
Justicia-Dirección Nacional de Derechos de Autor.  El servicio que se contrata se 
enmarca en los parámetros señalados, se justifica entonces la contratación directa de 
la empresa la empresa A C LATIN SOFTWARE SAS representada legalmente por el 
señor LUIS CARLOS ALZATE GARRIDO.   
 
Que la empresa a contratar cuenta con la idoneidad y experiencia en la materia, lo cual 
la hace adecuada para adelantar la contratación de aquí se trata y se cumplen así los 
requisitos previstos por el Decreto 1082 de 2015 para su contratación de forma directa. 

9. INTERVENTORÍA/ 
SUPERVISIÓN 

La supervisión del contrato será realizada por el SECRETARIO DE SALUD o quien 
haga sus veces, quien supervisará y controlará directamente la debida ejecución del 
contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor deberá tener en 
cuenta las atribuciones contenidas en el Manual de supervisión e interventoría de la 
Entidad. 

CAPÍTULO III: DESCRIPCIÓN FINANCIERA 

10. ANÁLISIS QUE 
SOPORTA EL 
VALOR ESTIMADO 
DEL CONTRATO 

Para el cálculo del presupuesto oficial, la Secretaría de Salud de Zipaquirá, realizó 
estudio de mercado en nombre del municipio de Zipaquirá así: 
 

NOMBRE DE LA EMPRESA QUE 
COTIZA 

VALOR DE LA COTIZACIÓN 

A C LATIN SOFTWARE SAS $32.952.150 

 
En concordancia, el servicio que se contrata se enmarca en los parámetros señalados, 
se justifica entonces la contratación directa de PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA 
BRINDAR SOPORTE TÉCNICO, CAPACITACIÓN, MANTENIMIENTO Y 
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ACTUALIZACIÓN AL SISTEMA DE CONTRATACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO 
– SICRESUB Y SISTEMA DE INFORMACIÓN AL USUARIO Y ATENCIÓN A LA 
COMUNIDAD. SAC – SIUS, EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRÁ, PARA LA VIGENCIA 
2026. 105, con la empresa A C LATIN SOFTWARE SAS representada legalmente por 
el señor LUIS CARLOS ALZATE GARRIDO.  
 
Que la empresa a contratar cuenta con la idoneidad y experiencia en la materia, lo cual 
la hace adecuada para adelantar la contratación de aquí se trata y se cumplen así los 
requisitos previstos por el Decreto 1082 de 2015 para su contratación de forma directa.   
 
De donde se obtuvo que el presupuesto oficial es por la suma de TREINTA Y DOS 
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CIENTO CINCUENTA PESOS 
($32.952.150) M/CTE 

11. VALOR ESTIMADO 
DEL CONTRATO, 
INCLUYENDO 
FUENTE Y 
RECURSOS 

El valor estimado de la presente contratación será hasta por la suma de TREINTA Y 
DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CIENTO 
CINCUENTA PESOS ($32.952.150) M/CTE, se hará con cargo al siguiente Certificado 
de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Secretaría de Hacienda: 
 

Número del CDP  2026000535 

Fecha del CDP  15 de enero de 2026 

Nombre de la Fuente  COLJUEGOS 25% FUNCIONAMIENTO CSF 

Número de la Fuente  1312 

Nombre del Rubro 
Presupuestal 

Servicios prestados a las empresas y servicios de 
producción 

Número del Rubro 
Presupuestal 

23021907019221691932.3.2.02.02.008 

Valor del CDP $32.952.150 

Valor a afectar del 
CDP 

$32.952.150 

 
DESCUENTOS TRIBUTARIOS: El municipio de Zipaquirá efectuará los descuentos 
de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la información 
tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del 
Contrato. 

12. FORMA DE PAGO Y 
REQUISITOS 

El municipio de Zipaquirá pagará al contratista de la siguiente manera: 
 
La Administración municipal pagará al contratista mediante pagos parciales de 
conformidad con las actividades efectivamente realizadas y teniendo en cuenta los 
siguientes valores unitarios: 
 

# Descripción Costo 

1 

Realizar la instalación del software correspondiente al Sistema de Información 
SICRESUB en los equipos que la Secretaría de Salud disponga para su uso 
correspondiente, la misma se realizará en los equipos que por temas de 
actualización de hardware de la entidad o adquisición de equipos de cómputo que 
se realicen durante la ejecución del presente contrato y/o aquellos que aún no 
cuenten con este software debidamente instalado 

$1.500.000 

2 

Efectuar las actualizaciones al Sistema de Control y administración del Régimen 
Subsidiado SICRESUB, adecuándolo a la normatividad expedida por el Ministerio 
de Salud y Protección Social durante la vigencia del contrato y nuevas versiones 
con mejoras en la operatividad del Sistema. 

$4.500.000 

3 
Realizar mantenimiento al Sistema de Control y Administración del Régimen 
Subsidiado SICRESUB del municipio de Zipaquirá, así como brindar el soporte 
técnico ya sea presencial, remoto o telefónico cuando sea requerido. 

$3.200.000 

4 
Realizar mantenimiento al Sistema de Información para el manejo del SAC de la 
Secretaría de Salud del Municipio de Zipaquirá, brindar soporte presencial, remoto 
y/o telefónico cuando sea necesario. 

$3.200.000 

5 

Realizar tres (03) capacitaciones al personal designado por la entidad como 
administrador del Sistema frente a los módulos de Administración, Copias de 
Seguridad y Módulo de Seguridad del Sistema de Información SAC – SIUS. 
Entregar evidencia fotográfica y listado de Asistencia. 

$1.530.000 
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6 

Realizar tres (03) capacitaciones al personal designado por la entidad como 
administrador del Sistema frente a los módulos de Parámetros, Seguridad y 
Utilidades del Sistema de Información SICRESUB. Entregar evidencia fotográfica y 
listado de Asistencia. 

$1.530.000 

7 

Implementar en SAC las siguientes funcionalidades: En el módulo de seguridad 
validar usuarios de acuerdo como se encuentra creados y encriptar contraseña, 
Agregar que la sesión se cierre a los treinta (30) minutos por inactividad, Agregar 
botón de finalizar en el trámite del SAC para obviar etapas de visto bueno y 
finalización, Permitir cargar documentos adjuntos diferentes a pdf los cuales se 
podrán descargar, Adicionar etapa de visto bueno y finalización en módulo de 
consecutivos, En el módulo de trámite omitir información de respuesta al afectado 
(Numero de oficio, documento soporte, resarcimiento, medio, respuesta) 

$7.350.882 

8 
Configurar en el módulo SAC las tablas básicas del sistema, los niveles de 
seguridad, creación de usuarios y modificación de estos cuando sea necesario. 

$1.800.000 

9 
Programar, restaurar y generar copias de seguridad cada dos meses a los sistemas 
de información SICRESUB y SAC. 

1.080.000 

10 
Efectuar auditoria y verificación del Funcionamiento de los Sistemas SICRESUB y 
SAC, detectando inconsistencias en la información. 

2.000.000 

SUBTOTAL  $27.690.882,35 

IVA 19%  $5.261.267,65 

TOTAL $32.952.150 

 
El pago se realizará previa entrega y recibo a satisfacción por parte del supervisor de: 
 
1. Informe de ejecución de actividades relacionadas con el objeto del contrato,  
2. La factura o cuenta de cobro del mes correspondiente y  
3. El pago de los Aportes a la Seguridad Social en los porcentajes establecidos por 

la ley. 
 
El informe por parte del supervisor en el que certifique el cumplimiento de las 
actividades y obligaciones contractuales. Cada pago se realizará previa presentación 
del informe de actividades, planilla de asistencia con sus respectivos soportes; el último 
pago previa presentación además del informe final, constancia de entrega del servicio 
y suscripción del acta de recibo final y/o terminación. El Municipio de Zipaquirá sólo 
adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningún motivo o circunstancia efectuará 
pagos a terceros. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRÁ efectuará los descuentos 
de ley con base en las normas vigentes, de acuerdo con la información tributaria 
suministrada por el CONTRATISTA y con la actividad objeto del contrato. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La fecha de corte para la presentación de los informes y 
pago de los contratistas será la establecida por el municipio de Zipaquirá. 

13. JUSTIFICACIÓN DE 
LOS FACTORES DE 
SELECCIÓN QUE 
PERMITAN 
IDENTIFICAR LA 
OFERTA MÁS 
FAVORABLE 

La Secretaría de salud adelantará el proceso de contratación bajo la modalidad de 
contratación directa, teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.4.8 del 
Decreto 1082 de 2015. Contratación directa cuando no exista pluralidad de oferentes. 
Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una 
persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de 
propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el 
territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta 
la contratación. 
 
Se debe tener en cuenta que el servicio se contratará con A C LATIN SOFTWARE 
SAS representada legalmente por el señor LUIS CARLOS ALZATE GARRIDO de 
conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015.. 

14. SOPORTES DE LA 
ESTIMACIÓN, 
TIPIFICACIÓN Y 
ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS 
PREVISIBLES QUE 
PUEDAN AFECTAR 

Anexo No. 1 
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EL EQUILIBRIO 
ECONÓMICO DEL 
CONTRATO 

15. ANÁLISIS QUE 
SUSTENTAN LA 
EXIGENCIA DE 
GARANTÍAS, ASÍ 
COMO DE 
COBERTURA DE 
LAS 
OBLIGACIONES 
SURGIDAS CON 
OCASIÓN DEL 
PROCESO DE 
SELECCIÓN Y EL 
CONTRATO A 
CELEBRAR 

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, 
derivados del incumplimiento del contrato, como requisito para la legalización, el 
contratista deberá constituir garantía única que de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.3.1.2.del Decreto 1082 de 2015 que podrá consistir en:  
 
1. Contrato de seguro contenido en una póliza;  
2. Patrimonio autónomo; o  
3. Garantía Bancaria, con los siguientes amparos: 

 
Cumplimiento: En cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato, con vigencia igual al plazo de ejecución contractual y cuatro (4) meses 
más, contados a partir de la aceptación por las partes en SECOP II; no obstante, 
cuando se inicie la ejecución del contrato electrónico en la plataforma y haya 
transcurrido más de dos (02) días, el contratista deberá actualizar el amparo de 
las garantías. 
 
Calidad del Servicio: En cuantía equivalente al quince (15%) del valor total del 
contrato, con vigencia igual al plazo de ejecución contractual y seis (6) meses más, 
contados a partir de la suscripción del contrato electrónico, contados a partir de la 
aceptación por las partes en SECOP II; no obstante, cuando se inicie la ejecución 
del contrato electrónico en la plataforma y haya transcurrido más de dos (02) días, 
el contratista deberá actualizar el amparo de las garantías. 

 
PARÁGRAFO: En todo caso será obligación del contratista realizar el cargue de los 
amparos en la plataforma SECOP II en la misma fecha en que le sea expedido. 

16. SUJECIÓN 
ACUERDOS 
INTERNACIONALES 
O TRATADOS DE 
LIBRE COMERCIO 

El numeral 8 del artículo 2.1.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, reglamenta que el 
estudio previo debe contener la indicación de si el proceso de contratación está 
cobijado por un Acuerdo Comercial vigente para el Estado Colombiano. 

 
Las contrataciones directas no están cobijadas por Acuerdos Internacionales o 
Tratados de Libre Comercio. 

 
17. FIRMA AUTORIZADA 

 
 
 
 

 
________________________________________________________ 

LORENA PINZÓN GARZÓN 
Secretaría de Salud 
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