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ASUNTO: Estudio previo de conveniencia y oportunidad para la Prestacion de servicios
para realizar el disefio, diagramacién e ilustracion de libros, infografias, piezas de
comunicacion y material pedagdgico branding, merchandising, revistas, folletos, brochure
digital e impreso, vallas y fachadas. Edicion y retoque digital, material P.O.P., creacion de
contenidos para Social Media e ilustrativo y disefio de experiencias de usuario para la
Superintendencia de Sociedades.

Conforme con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, le informo que es necesario
adelantar los tramites para la contratacion de los servicios técnicos y de apoyo de disefio
grafico para la Entidad.

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Superintendencia de Sociedades es un organismo técnico, adscrito al Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, con Personeria Juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, mediante el cual el presidente de la Republica ejerce la inspeccion, vigilancia y control
de las sociedades mercantiles, asi como las facultades que sefnala la ley en relacién con otras
personas naturales y juridicas. Las funciones legales y reglamentarias de la Entidad estan
consagradas en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998 y en el Decreto 1736 del 2020, modificado
por el Decreto 1380 de 2021.

El Articulo 32 de la Ley 489 de 1998 establece: “Todas las entidades y organismos de la
Administracidon Publica tienen la obligacidon de desarrollar su gestién acorde con los principios
de democracia participativa y democratizacién de la gestion publica. Para ello podran realizar
todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de
la sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y evaluacién de la gestiéon publica.

Entre otras podran realizar las siguientes acciones:

a) Convocar a audiencias publicas.

b) Incorporar a sus planes de desarrollo y de gestion las politicas y programas
encaminados a fortalecer la participacion ciudadana.

c) Difundir y promover los derechos de los ciudadanos respecto del correcto
funcionamiento de la Administracién Publica;
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d) Incentivar la formaciéon de asociaciones y mecanismos de asociacién de intereses
para representar a los usuarios y ciudadanos.

e) Apoyar los mecanismos de control social que se constituyan.

f) Aplicar mecanismos que brinden transparencia al ejercicio de la funcion
administrativa.

La Ley 1712 de 2014, por su parte crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones, estableciéndose entre otros los
siguientes principios:

“Principio de facilitacién. En virtud de este principio los sujetos obligados deberan facilitar el
gjercicio del derecho de acceso a la informacién publica, excluyendo exigencias o requisitos
que puedan obstruirlo o impedirlo.

Principio de la calidad de la informacién. Toda la informacion de interés publico que sea
producida, gestionada y difundida por el sujeto obligado, debera ser oportuna, objetiva, veraz,
completa, reutilizable, procesable y estar disponible en formatos accesibles para los solicitantes
e interesados en ella, teniendo en cuenta los procedimientos de gestion documental de la
respectiva entidad.

Principio de la divulgacion proactiva de la informacién. El derecho de acceso a la informacién
no radica tunicamente en la obligacién de dar respuesta a las peticiones de la sociedad, sino
también en el deber de los sujetos obligados de promover y generar una cultura de
transparencia, lo que conlleva la obligacién de publicar y divulgar documentos y archivos que
plasman la actividad estatal y de interés publico, de forma rutinaria y proactiva, actualizada,
accesible y comprensible, atendiendo a limites razonables del talento humano y recursos fisicos
y financieros.”

La ley 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocién y
proteccion del derecho a la participacion democratica”, tiene con objeto promover,
proteger y garantizar modalidades del derecho a participar en la vida politica,
administrativa, econdmica, social y cultural, y asi mismo a controlar el poder politico,
estableciendo las distintas formas, de cémo las entidades publicas pueden establecer
y regular los mecanismos por medio de los cuales se garantiza la participacion de la
ciudadania y los diversos sectores, en la gestion de una entidad.

Para cumplir con las anteriores funciones, la Superintendencia de Sociedades requiere
estar alineado con todas las politicas que, en materia de participaciéon ciudadana,
rendicion de cuentas y transparencia, de conformidad con lo establecido en la Ley 1499
de 2017 en su articulo 2.2.22.2.1. Politicas de Gestién y Desempefio Institucional: “Las
politicas de Desarrollo Administrativo de que trata la Ley 489 de 1998, formuladas por
el Departamento Administrativo de la Funcion Publica y los demas lideres, se
denominaran politicas de Gestion y Desempenfio Institucional y comprenderan, entre
olras, las siguientes:
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. Planeacion Institucional

. Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico

. Talento humano

. Integridad

Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcion
. Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos
. Servicio al ciudadano

. Participacion ciudadana en la gestion publica

. Racionalizacion de tramites

10. Gestion documental

11. Gobierno Digital, antes Gobierno en Linea

12. Sequridad Digital

13. Defensa juridica

14. Gestion del conocimiento y la innovacion

15. Control interno

16. Sequimiento y evaluacion del desemperio institucional

©OINDOT AN WN =

PARAGRAFO. Las Politicas de Gestién y Desempefio Institucional se regiran por las
normas que las regulan o reglamentan y se implementaran a través de planes,
programas, proyectos, metodologias y estrategias.” (Subrayas fuera de texto).

El manual operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion version 5 emitido por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en cuanto a la Dimensién de Informacién
y Comunicacion indica que esta: “tiene como propdsito garantizar un adecuado flujo de
informacién interna, es decir aquella que permite la operacion interna de una entidad, asi como
de la informacién externa, esto es, aquella que le permite una interaccién con los ciudadanos;
para tales fines se requiere contar con canales de comunicacién acordes con las capacidades
organizacionales y con lo previsto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion.

En este sentido, es importante que tanto la informacion como los documentos que la soportan
(escrito, electrénico, audiovisual, entre otros) sean gestionados para facilitar la operacion de la
entidad, el desarrollo de sus funciones, la seguridad y proteccion de datos y garantizar la
trazabilidad de la gestion.

Por su parte, la comunicacioén hace posible difundir y transmitir la informacién de calidad que
se genera en toda la entidad, tanto entre dependencias como frente a los grupos de valor.
Contar con servidores publicos bien informados, sobre como opera la entidad, y con ciudadanos
bien informados sobre como hacer efectivos sus derechos, fomenta la eficiencia, la eficacia, la
calidad y la transparencia en la gestion publica, la rendicién de cuentas por parte de la
administracion y el control social ciudadano.”

Garantizando entre otros los siguientes atributos de calidad de la dimensién:
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o Necesidades de informacion identificadas para la gestion interna y para atender los
requerimientos de los grupos de valor

e Informacién disponible en lenguaje claro y sencillo para ofrecer a los ciudadanos con
claras condiciones de tiempo, modo y lugar en las que podran solucionar sus
inquietudes y gestionar sus tramites

e Informacién necesaria para el analisis y gestion de los procesos de la entidad y la toma
de decisiones basada en la evidencia

e Canales de comunicacion identificados y apropiados donde se difunde informacion
sobre las politicas, el direccionamiento estratégico, la planeacion y los resultados de
gestion de la entidad, promoviendo la transparencia en la gestion y la integridad de los
servidores publicos

e Canales de comunicacién identificados y apropiados a través de los cuales se transmite
informacién de interés a los grupos de valor de la entidad, promoviendo la transparencia
en la gestion y la integridad de los servidores publicos

o Mejoramiento en los procesos de gestion de la entidad como resultado de la produccion
y analisis de la Informacion

e Mejora en los canales de informacién internos y externos, como resultado de la
evaluacion de la efectividad de los mismos.

La politica de comunicaciones contenida en el Manual de Buen Gobierno de la Entidad
establece, GCOM-M-001 Manual de Identidad Visual, GCOM-M-002 Manual de
Comunicaciones, GCOM-G-001 Guia de Publicacion, GCOM-G-002 Guia de Manejo de Redes,
GCOM-G-003 Guia de Manejo de Derechos de Autor (2020) Eliminar documento, GCOM-F-
001 Cronograma PEC, que: la Superintendencia de Sociedades se compromete a establecer
una politica de comunicacién informativa adecuada para establecer un contacto permanente y
correlativo con sus grupos de interés. Para lo cual adoptara mecanismos para que la
informacion llegue a estos grupos de manera integral, oportuna, actualizada, clara, veraz y
confiable, bajo politicas efectivas de produccion, manejo y circulacion de esta, para lo cual
adoptara los mecanismos de informacién a los cuales haya acceso, de acuerdo con las
condiciones de la comunidad a la que va dirigida.

El Grupo de Comunicaciones de la Superintendencia de Sociedades tiene a su cargo, entre
otras, las siguientes actividades: (i) Mantener permanentemente informados a los diferentes
grupos de interés de la Entidad acerca de la gestion, actuaciones, programas, proyectos y
servicios que adelanta la Superintendencia de Sociedades. (ii) Difundir al interior de la
Entidad toda la informacién que contribuya con la construccion de una cultura de alto
rendimiento y en la gestion del clima laboral y la cultura organizacional. (iii) Difundir
ampliamente la informacion relacionada con el sector empresarial en especial aquella que
contribuya a fortalecerlo y a contar con empresas productivas, competitivas y perdurables.

En este sentido se hace importante contar con un apoyo puntual de un profesional
competente en disefio que contribuya al desarrollo de piezas graficas para proyectos
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especificos de la Entidad, que tienen como fin mejorar su posicionamiento en sus
audiencias de interés, mejorar la experiencia del usuario en las interacciones con la Entidad
y lograr un mayor impacto en sus piezas de comunicaciones.

La profesional seleccionada por parte del area solicitante de la contratacion cuenta con la
preparacion y experiencia necesaria para suplir la necesidad de la Entidad en materia de
disefo grafico y diagramacion. También cuenta con una importante experiencia en el
manejo de disefio y creacion de campanas, y especialmente en materia de diagramacion
de documentos, libros, cuadernillos, memorias, contenidos de alto nivel, que requieren un
nivel de diseio mas especializado, lo que nos permitira contar con un profesional de altas
calidades para cumplir los fines de la entidad. Otro aspecto fundamental para el equipo de
trabajo es contar con un profesional que cumpla con requisitos fundamentales para realizar
el trabajo en equipo con la responsabilidad y oportunidad, lo cual se cumple en este caso.

En la actualidad el Grupo de Comunicaciones se encuentra conformado por 2 auxiliares, 1
secretario ejecutivo, 1 técnico y 1 profesional universitario que atienden en promedio de
manera mensual las siguientes actividades y requerimientos:

¢ Gestionar y apoyar al area de comunicaciones en el desarrollo de eventos institucionales.
10 solicitudes de campafias mensuales. (elaboracién piezas, presentaciones, transmision,
coordinacién con el area para el desarrollo del evento).

¢ Cubrimiento de audiovisual, preproduccion, produccién y postproduccion de videos. Toma
de fotos para eventos institucionales. 40 solicitudes mensuales para elaboracién de videos.
Fotos segun los eventos que se presenten en el mes.

e Coordinacion para los eventos de promocién de empresas (piezas graficas, informes,
coordinacién con las camaras de comercio para los temas logisticos del evento).
Elaboracion de informes y cifras para reporte de planeacion. Elaboracién de reporte de
medios. Actualizacion galeria y videos en la pagina web. Promedio de solicitudes al mes:
30

e Elaboracion de campanas internas, disefio de pieza graficas internas, construccion de
informes para reportes de planeacion, acompafamiento en eventos institucionales (maestra
de ceremonia, segun necesidad), articulaciéon de la narrativa institucional, los logros
estratégicos y la presencia publica de la organizacion. Coordinacién de temas internos y
externos.

2.- VERIFICACION DE LA INCLUSION DE LA PRESENTE CONTRATACION EN EL
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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Los servicios a adquirir con la presente contratacion se encuentran contemplados en el Plan
Anual de Adquisiciones de la presente vigencia fiscal.

3.- ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1.- Objeto:

Prestacién de servicios para realizar el disefio, diagramacion e ilustracion de libros,
infografias, piezas de comunicacién y material pedagdgico branding, merchandising,
revistas, folletos, brochure digital e impreso, vallas y fachadas. Edicion y retoque digital,
material P.O.P., creacidon de contenidos para Social Media e ilustrativo y disefio de
experiencias de usuario para la Superintendencia de Sociedades.

3.2. Tipo de Contrato:

Prestacion de servicios profesionales.

3.3.- Obligaciones del Contratista:

3.3.1 Obligaciones especificas:

1. Elaborar el material grafico que sea requerido en lo correspondiente a disefio,
diagramacion e ilustracién de piezas para campanas de comunicacion.

2. Apoyar al Grupo de Comunicaciones en la elaboracion de material grafico para las
campafias de comunicaciones que le sea requerido.

3. Elaborar el material grafico que requiera la Entidad en lo correspondiente a disefio,
diagramacion e ilustraciéon de piezas para boletines, informes o documentos que
sean requeridos.

4. Adoptar e implementar buenas practicas para el proceso de comunicaciones de la
Entidad.

5. Archivar adecuadamente los productos y piezas graficas realizadas, en formato
editable, asi como en imagen.

6. Apoyar iniciativas de disefio de experiencia de usuario (UX) y de redisefio de
interfaces de usuario (Ul) en el marco de los proyectos estratégicos de la Entidad.
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Presentar un informe mensual de actividades.

Las demas que se deriven o sean necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual.

3.3.2 Obligaciones generales:

10.

Realizar la debida y oportuna supervision a la ejecucion del contrato.

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual y velar por
su cumplimiento, acorde con los tramites asignados.

Prestar colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
Suministrar al contratista la informacién necesaria para el cumplimiento y desarrollo
del objeto contractual.

Verificar la documentacion que aporta el contratista para el tramite de pago vy
mantener un control de la ejecucion presupuestal del contrato.

Pagar los honorarios en la forma pactada en el presente contrato.

Realizar seguimiento a la ejecucion idénea del contrato, de acuerdo con las
actividades establecidas y verificar la documentacion que aporta el contratista para
el tramite de pago y mantener un control de la ejecucion presupuestal del contrato.
Revisar, ajustar y presentar recomendaciones al contratista de los productos,
informes y demas documentos que requieran aprobacién por parte de la Entidad.
Cumplir las normas del Sistema General de Riesgos Laborales en virtud de lo
dispuesto por el articulo 2.2.4.2.15 del Decreto 1072 de 2015 modificado por el
Decreto 1273 de 2018.

Verificar y propender por el cuidado, conservacion y buen manejo de los bienes que
en virtud de la ejecucion del contrato le sean entregados al contratista, para lo cual
se debera garantizar que los bienes una vez finalice la ejecuciéon del contrato sean
regresados y que el contratista tramite el respectivo paz y salvo ante el almacén de
la Entidad. Esta obligacion unicamente sera aplicable en caso de que durante la
ejecucion del objeto contractual esta situacion se presente.

3.4-. Obligaciones del Contratante:

w

Realizar la debida y oportuna supervision a la ejecucién del contrato.

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual y velar por
su cumplimiento, acorde con los tramites asignados.

Prestar colaboracidn para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
Suministrar al contratista la informacién necesaria para el cumplimiento y desarrollo
del objeto contractual.

En la Superintendencia de Sociedades trabajamos para promaver
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5. Verificar la documentacién que aporta el contratista para el tramite de pago y
mantener un control de la ejecucion presupuestal del contrato.

6. Pagar los honorarios en la forma pactada en el presente contrato.

7. Realizar seguimiento a la ejecucion idénea del contrato, de acuerdo con las
actividades establecidas y verificar la documentacion que aporta el contratista para
el tramite de pago y mantener un control de la ejecucion presupuestal del contrato.

8. Revisar, ajustar y presentar recomendaciones al contratista de los productos,
informes y demas documentos que requieran aprobacién por parte de la Entidad.

9. Cumplir las normas del Sistema General de Riesgos Laborales en virtud de lo
dispuesto por el articulo 2.2.4.2.15 del Decreto 1072 de 2015 modificado por el
Decreto 1273 de 2018.

10. Verificar y propender por el cuidado, conservacion y buen manejo de los bienes que
en virtud de la ejecucion del contrato le sean entregados al contratista, para lo cual
se debera garantizar que los bienes una vez finalice la ejecucion del contrato sean
regresados y que el contratista tramite el respectivo paz y salvo ante el almacén de
la Entidad. Esta obligacion unicamente sera aplicable en caso de que durante la
ejecucion del objeto contractual esta situacion se presente.

3.5.- Requisitos:

Para la prestacion el servicio requerido y en concordancia con la descripcién de la
necesidad arriba sefialada, se requiere contar con una persona que cumpla el siguiente
perfil, el cual esta directamente relacionado con el objeto a contratar.

3.5.1. Formacién Académica:

Titulo de formacion profesional como en Ingenieria Multimedia y/o disefiador grafico.

3.5.2 Experiencia:

Debe acreditar 12 meses de experiencia profesional en las actividades a contratar (disefio
grafico, diagramacién y animacion y herramientas de tipo office).

3.6.- Lugar de ejecucion del contrato:

El lugar de ejecucidén del contrato serd en las instalaciones de la Superintendencia de
Sociedades, ubicada en la Av. El Dorado # 51-80 de la ciudad de Bogota D.C., no obstante,
eventualmente y si la actividad lo permite, podra ejecutarse de manera remota, sin perjuicio

del uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

3.7.- Supervision:
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La supervision del contrato estara a cargo del Asesor del Despacho del Superintendente de
Sociedades / Coordinador del Grupo de Comunicaciones.

3.8.- Lider del Proceso:

El liderazgo del proceso de seleccion y la responsabilidad por su seguimiento en la etapa
precontractual y contractual, estara a cargo del Asesor del Despacho del Superintendente
de Sociedades /Coordinador del Grupo de Comunicaciones.

4.- FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION Y
JUSTIFICACION DE SU APLICACION.

De conformidad con lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion “Las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, del cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como relacionados con las actividades operativas, logisticas o
asistenciales.

La entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situaciéon en los
estudios y documentos previos (...)".

Teniendo en cuenta que los servicios a contratar son de naturaleza intelectual y se
enmarcan en lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, procede
la aplicacion de esta modalidad de contratacion.

El criterio de seleccidon comprende la escogencia de una persona natural que se encuentre
en capacidad de ejecutar el objeto y desarrollar las actividades previstas para el contrato,
por sus conocimientos, idoneidad y experiencia profesional.
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En ese orden de ideas, para que proceda la contratacion bajo esta tipologia, las
actividades a desarrollar deben estar relacionadas con el funcionamiento y
administracion de la entidad, que sean servicios de caracter intelectual, que se haya
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto a
contratar, acreditando la inexistencia de personal de planta para adelantar dicha
labor por parte del jefe de la entidad con fundamento en lo establecido en el articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, aspecto que presenta tres situaciones:

e Que sea imposible atender la actividad con personal de planta.

e Cuando el desarrollo de la actividad requiera grado de especializacion.

e Existiendo personal de planta no es suficiente.

Advirtiendo que no es posible celebrar estos contratos cuando existan relaciones
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir,
salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante.
Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales
caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar (articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015).

Para el cumplimiento de las actividades previstas, y ante la ausencia de personal de planta
con la experiencia y conocimientos especializados y altamente calificados para desempefar
el objeto del contrato, la Entidad requiere suscribir contratos de prestaciéon de servicios
profesionales.

5.- ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO — ESTUDIO DEL
SECTOR- ESTUDIO DEL MERCADO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, para
la prestacion de servicios profesionales o de apoyo para la ejecucion de trabajos artisticos,
puede contratarse directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada que se requiere en el numeral 3.5 del presente estudio previo, sin
que sea necesaria la obtencién previa de varias ofertas.

La contratacion de personas naturales no esta sujeta a requisitos particulares de indole
legal, salvo las propias del ejercicio profesional mismo, y es diversa en cada entidad estatal
de acuerdo con sus necesidades.

La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple estéa relacionada con
el conocimiento y experiencia en el manejo de programas de disefo grafico y diagramacion.
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Para establecer el valor de los honorarios a pagar por los servicios a contratar, asi como su
forma de pago, se tuvo en cuenta lo siguiente: a) La necesidad, el tipo de servicio y las
actividades a desarrollar, su especialidad, temporalidad y complejidad. b) El perfil que
debera tener la persona natural a contratar para satisfacer la necesidad planteada. c) El
analisis de contratos similares en SECOP Il y d) Los valores referenciales de honorarios
establecidos en la Entidad o las excepciones aplicables.

Para determinar el valor del contrato se tuvo en cuenta la Tabla de Honorarios expedida
mediante la resolucion No 2023-01-035671 del 25 de enero de 2023, asi como la
negociacién previa a la que llegé la Entidad con la posible contratista.

. Relacion de contratos en SECOP:

La Superintendencia de Sociedades analizé procesos de contratacién similares a los del
presente documento, y en la siguiente tabla se resumen los contratos identificados:

Bormar bisqueda

Pais Entidad Estatal Referencia Descripcion Faseactual  Fechade publicacion ,  Fecha de presentacion de ofertas Cuantia Estado
=] Alcaldfa Municipal de VC-CD-297 DE PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Presentacion 809205 448 PM e 5 - 13.088.400 COP Proceso adjudicado y
Vilanueva Casanare 2025 COMO DISENADORAEN LOS DIFERENTES  deoferta haras) celebrado

PROCESQS DE COMPETENCIADE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURADEL
MUNICIPIO DE VILLANUEVA CASANARE

=] MUNICIPIO DE PCMT-CD-185-  SERVICIOS PROFESIONALES COMO Presentacion 409205 333PM e s - 12373.000 COP Proceso adjudicado y
TIBASOSA 2025 DISENADORA GRAFICA de oferia celebrado

il Institucion Universitaria ~ VAD 854 DE Prestacion de servicios por sucueniay riesgo,  Presenfacion  31/07R20256:42PM rcs - 1692.287 COP Proceso adjudicado y
Pascual Bravo 2025 sin vinculo laboral para realizar apoyo en la deoferta horas) celebrado
COMPRADOR unidad de comunicaciones como disefiadora y

apeyo al companente de vinualidad del
Programa de Innovacion,

= UNIVERSIDAD UNAL-O3E- PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Presentacion 31072025 159PM o5 - 20.757.000 COP Publicado
NACIONAL DE 2025-2012-337  COMO DISENADORA GRAFICA DEL de olerta horas)
COLOMEIA PROGRAMA DE EDUCACION

PERMANENTE Y DEL PROGRAMA DE
FORMACION MUSICAL SUZUKI 2025 2026,

Detale

Detalle

Defalle

Detalle

Detalle

=] CONCEJO DISTRITAL ~ C398-2025 Prestacion de Servicios profesionales como Presentacion ~ 21/072025 820AM o5 - 12.500.000 COP Proceso adjudicado y
DE CARTAGENA DE disefiadora grafico en la unidad de apoyo del  deoeria horas) celeprado
INDIAS honorable concejal JAVIER JULIO
BEJARANO
Vi Cambiar el estlo de paginacion

Proceso 1:
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Municipio de Villanuevs Casanare
Precio estimado total:

Nimero del proceso

Titulo:

Fase:

Estado:

W

&)

&
Superintendencia
e Sociedades

13.088.400 GOP.

VC-CD-297 DE 2025

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISEFIADORA EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE
DE LA DE RA DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA CASANARE.

Presentacion de oferta
Proceso adjudicado y celebrado

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISERADORA EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE
DELA DE URA

Tipo de procese

Datos del contrato

DEL MUNICIPIC DE VILLANUEVA CASANARE

Coniratacion directa

Memorando
2026-01-031369
SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES

Tipo de contrato
Justificacién de la modalidad de contratacién
Duracién dei contrato:

Fecha de terminacion del contrato;

Direceién de ejecucién del contrato

Cédigo UNSPSC

Lista adicional de codigos UNSPSC

Lotes?

Plan anual de

Prestacion de servicios
Servicios profesionales ¥ 3poyo 2 la gestion
100 (Dfas)

181212025 11:59:00 PM (1.

Calle & No 13 - 57/50 Barrio Fundadores, Villanueva — Casanare Vilanueva Casanare COLOMBIA

80111618 - Senicios creativos temporales

Si N

¢Es una adquisicién del PAA?

Proceso 2:

=
INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO
Ir on
MUNICIPIG DE TIBA 503
Numero del procese PC-MT-CD-195-2025
Titulo: ES COMO ] GRAFICA
Fase: Presentacion de oferta
oo O S S R DR SR s s
Datos del contrato
Tipo de contreto. Prestacién ds seniicios
Justificacién de la modalidad de contratacién Servicios profesionales y apoyo a la gestion
Duracion del contrato: 114 (Dias)
Fecha de terminacion del contrato:  20/12/2025 6:00:00 PM ([U Bogots,
Direccidn de ejecucidn del contrato  CARRERA 10 No. 3-25 TIBASOSA Tibasosa Boyacd COLOMBIA
Cédigo UNSPSC 93141514 - Servicios socioculturales:
Lista adicional de codigas UNSPSC
Lotes? Si No -
Proceso 3:
Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, Page |12
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INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO
Informacion

1U PASCUAL BRAVO COMPRADOR

Precio estimado total
Nimero del proceso
Titulo:

Fase:

Estado:

3.692.287 COP

VAD 854 DE 2025

oferta

0 adjudicado y celebrado.

fos por su cuenta y riesgo, sin vincula laboral para realizar apoyo et
2 ¥ apoyo al componente de vinualidad del Programa de Ianovacion.
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Descripcion:

Tipo de proceso

Datos del contrato

Justificacis

ato  calle 73 # T34 226 M tioquia COLOMBIA
80111600 - Servicios de personal temporal

Lista adicional de cSdigos UNSPSC

Lotes? Si_ N s

Proceso 4:

Cemar || impomir | [ ]

INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO
Ir 5

CONGEJO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
Precio estimado total: 12.500.000 COP
Niimero del proceso  ©398-2025

Titulo 12 unidad de apoyo del honorable concejal JAVIER

s como diseiadara grafico en 1a unidad de apoya del honorable concejal JAVIER

del contrato: 5 (Meses)

Direccién de ejecucion del contrato Barmio getsemani avenida del arsenal, edificio galeras de la marina Mo 1-08 Cartagena Bolivar COLOMBIA
Cédigo UNSPSC 50111600 - Servicios de personal temporal
Lista adicional de cédigos UNSPSC

Lotes? Si Mo

Teniendo en cuenta el sondeo realizado de contratos similares en el SECOP, se encuentra
que el valor a pagar por el servicio resulta acorde con la realidad del mercado.

5.1.- Valor del contrato

El valor total del contrato es hasta por la suma de $ 66.000.000 moneda corriente incluidos
los impuestos, deducciones y erogaciones a que haya lugar.

5.2.- Forma de pago

e Once (11) pagos mensuales y consecutivos, mes vencido, por los servicios
efectivamente prestados, cada uno hasta por la suma de $6.000.000, incluido los
demas impuestos a que haya lugar por los servicios efectivamente prestados
durante el periodo de tiempo a reportar.
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Los pagos se efectuaran dentro de los 30 dias calendario, siguientes a la radicacion de la
factura o cuenta de cobro, previa entrega de informe de ejecucion al supervisor del contrato,
la constancia de pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y
riesgos laborales; y la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, acompafado de su respectivo informe de supervision.

Para cada pago, las partes deberan acreditar los siguientes documentos:
a) Informe y cuenta de cobro: El CONTRATISTA debe allegar un informe
mensual en donde relacione los servicios efectivamente prestados junto con la
cuenta de cobro correspondiente.

b) Informe supervisidon: La supervision del contrato, validara y entregara para
cada pago, un informe escrito sobre la ejecucién del contrato, asi como las
actividades realizadas y las novedades presentadas. El informe debera
acompanarse de toda la documentacion que se haya generado durante el
periodo a facturar.

¢) Cumplido supervisién: La supervision debera presentar un informe escrito de
cumplido, que permita mantener un control de la ejecucion presupuestal.

Los pagos se efectuaran dentro de los 30 dias calendario, siguientes a la radicacion de
la factura o cuenta de cobro, previa entrega de informe de ejecucién al supervisor del
contrato, la constancia de pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud,
pension y riesgos laborales; y la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el supervisor del contrato, acompafnado de su respectivo informe de supervision.
PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se consignaran en la cuenta de ahorros o
corriente que por escrito sefialo el contratista.

PARAGRAFO SEGUNDO: El monto total pagado no podra exceder el valor total del
contrato. Todos los pagos estaran sujetos a la programacion y disponibilidad mensual
del P.A.C., conforme a la normatividad vigente emitida por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y al cumplimiento de los procedimientos establecidos en el proceso de
Gestion Financiera, incluidos en el Sistema de Gestion Integrado de Ila
SUPERSOCIEDADES. Asi mismo, si los documentos para realizar el pago se radican
en el mes de diciembre estaria sujeto ademas a la circular de cierre, emitida por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y/o a la constitucidon de cuentas por pagar.
PARAGRAFO TERCERO: Si el contratista esta obligado a facturar electrénicamente,
debera presentar factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358
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del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042
del 5 de mayo de 2020.

PARAGRAFO CUARTO: El CONTRATISTA debera cargar en el SECOP |l la factura
0 cuenta de cobro segun aplique, en el plan de pagos conforme a lo establecido en la
presente clausula.

PARAGRAFO QUINTO: Una vez se realice el primer pago del presente contrato, los
saldos sin ejecutar que hubieren sido asignados para el mismo, seran liberados por el
Grupo de Presupuesto previa solicitud por parte del supervisor, garantizando asi la
debida gestidén de los recursos durante la presente vigencia.

5.3.- Plazo del contrato

El plazo del contrato sera hasta el18 de diciembre de 2026 y se contabilizara a partir
del inicio en SECORP II. El contrato solo podra darse una vez cumplidos los requisitos
de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato.

El contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes a través de la plataforma
SECORP Il y para su ejecucion requiere de la expedicion del registro presupuestal,
la aprobacion de las garantias y la afiliacion a la ARL.

.6.- JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

El Asesor del Despacho en asuntos de comunicacion / Coordinador del Grupo de
Comunicaciones efectuara la verificacion de los documentos que aporte(n) el (los)
proponente(s) por medio de los cuales se acredite el cumplimiento de los requisitos de
idoneidad y experiencia sefialados en el presente estudio previo.

De la verificacion en mencion, dejara constancia y certificara, mediante el memorando
establecido para el efecto, el cumplimiento de la idoneidad, capacidad y experiencia.

Se procedera a la contratacion de la persona que cumpla con los requisitos, de conformidad
con el resultado de la valoracion efectuada por el solicitante de la contratacion, para lo cual
se adelantara el procedimiento previsto en el manual de contratacion.

6.1.- Documentos que se aportan:

e Carta presentacion de la propuesta (Se adjunta formato)
e Hoja de vida

e Fotocopia documento de identidad
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Certificado situacion militar (si aplica)

Tarjeta profesional y certificado de vigencia (en caso de que se requiera)
Rut (Actualizado con fecha de impresion 2025)

Soportes académicos (todos en un mismo archivo, debe coincidir la
informacion con lo registrado en la HDV

Soportes laborales (experiencia) (todos en un mismo archivo unificado, el
cual debe coincidir con la informacion registrada en la Hoja de Vida de la
funcion publica, diligenciada a través de SIGEP 1)

Certificado afiliacion a salud (actualizado y como independiente)
Certificado afiliacién a pensiones (actualizado y como independiente)
Fotocopia del soporte de afiliacion a la Aseguradora de Riesgos laborales
(si ya se encuentra afiliado o formato de manifestacion de solicitud para
ser afiliado a Positiva - (Se adjunta formato)

Formato de Autorizacion Tratamiento de Datos Personales (Se adjunta
formato)

Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria)

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

Certificado de antecedentes penales (Policia)

Sistema registro nacional de medidas correctivas (Policia)

Hoja de vida de la funcion publica (formato unicamente del SIGEP)
Certificado de bienes y rentas

Copia examenes pre ocupacionales

Certificacion bancaria

Pantallazo constancia registro SECORP ||

Pantallazo constancia registro SIGEP |l

Formato suministro informacion de ley 2381-24

7.- IDENTIFICACION, EVALUACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.

1Qa2

Resolucii
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Los riesgos de tipo administrativo y aquellos que pueda presentar el proceso de
contratacion para el cumplimiento de las metas y objetivos de este, se identifican, clasifican,
evaluan, asignan y tratan de acuerdo con el cuadro anexo FORMATO GCON-F-015.

8.- ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el analisis de riesgo que hace
parte integral del presente documento, se exige la constitucion de la siguiente garantia a
cargo del contratista: Cumplimiento del contrato con cobertura del 10% de su valor y una
vigencia por el plazo de ejecucion y 4 meses mas.

9.- ANALISIS DE APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales de los Procesos
de Contratacion, publicado en el portal de Colombia Compra Eficiente, el presente proceso
de seleccion, por encontrarse dentro de las causales de contratacion directa, no requiere el
analisis para la verificacion de la aplicacion de Acuerdos Comerciales.

10. ANEXOS AL ESTUDIO

10.1 Formato G-CON-F15 Identificacién, evaluacion y asignacion del riesgo.
10.2 Constancia de verificacién de requisitos de idoneidad.
10.3 Documentos que se indican en el numeral 6.1.

Cordialmente,

TRD
CcC.

ELABORADOR(ES):
NOMBRE: M5052
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